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ZEBETEA

Sefior (a)
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA {REPARTO)
E. S. D.

REF: PODER ESPECIAL

LUIS ALFONSO MURNOZ CABEZA, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania |

No. 19.465.343, respetuosamente me dirijo a su Sefiorfa con la finalidad de manifestarle por
medio del presente escrito, que confiero PODER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE al Dr.
CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS, abogado en ejercicio, identificado con la cédula de
ciudadania No. 12.193.696 de Garzén (H), portador de la Tarjeta Profesional No. 119.731 del
Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y representacién interponga ante
su despacho DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de la
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, identificada con Nit. No. 800149496-2,
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
identificada con el NIT 800144331-3, y LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“COLPENSIONES” identificada con el NIT 900.336.004-7, con el fin de buscar la declaratoria
y condenas de las siguientes pretensiones:

PRINCIPALES:

PRIMERO: DECLARAR que el Traslado o afiliacion del sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA
al régimen de ahorro individual con solidaridad, administrado por COLFONDOS S.A.

PENSIONES Y CESANTIAS, es INEFICAZ, por haber existido error en el consentimiento =~ ;

engafio, de conformidad con el articulo 13 literal b) y 271 de la Ley 100 de 1993.

SEGUNDO: Como derivacién de la antepuesta declaracién, ordénese el TRASLADO del
régimen de Ahorro Individual con Solidaridad administrado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A en donde se
encuentra vinculado actualmente, con destino al Régimen de Prima Media con Prestacitén
Definida administrado por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, actual entidad administradora del Régimen de Prima Media donde se

encontraba afiliadoe mi prohijado el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, con anterioridad
al traslado,

C.C. Santa Ang Colle ¢ Mo, 5-92 Of, 208 Tel:8711197 Cel:3143983494 -301203537¢9
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TERCERO: Se ORDENE a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, efectuar el traslado de los ahorros y rendimientos ﬁnancieroé
que reposen en la cuenta individual del sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, asi como el traslado de
la informacion en la que detalle los reportes de semanas cotizadas de conformidad con log
articulos 72 y 82 del Decreto 3995 de 2008 y demas normas concordantes. |

CUARTO: CONDENAR a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, SOC!EDA!i
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y a LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”, a reconocer y pagar a§
accionante las costas y agencias en derecho que se generen como consecuencia de este
proceso. ‘

QUINTO: Se falle ultra y extrapetita, de conformidad con lo establecido en el Articulo 50 dei
CPTylass.

SUBSIDIARIAS:

PRIMERO: Que se declare la ineficacia del traslado al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad administrado por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por no haberse
brindado una informacién adecuada, suficiente, cierta y comprensible al sefior LU!S
ALFONSO MUNOZ CABEZA.

SEGUNDO: Se ORDENE a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, efectuar el traslado de los ahorros y rendimientos fmanmeros
que reposen en la cuenta individual del sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA 2 la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, asi como el traslado de
la informacién en fa que detalle los reportes de semanas cotizadas de conformidad con ID$
articulos 72 y 82 del Decreto 3995 de 2008 y demds normas concordantes.

TERCERO: CONDENAR 2 COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y a LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”, a reconocer y pagar a
la accionante las costas y agencias en derecho que se generen como consecuencia de este
proceso.

C.C. Santa Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel: 3343‘}836% -3012035379
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CUARTO: Se falle ultra y extrapetita, de conformidad con lo establecido en el Articulo 50 del
CPTylass.

El abogado CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS, queda ampliamente facultado para
recibir, desistir, sustituir, reasumir, transigir, firmar, conciliar aun sin mi presencia, pediry
aportar pruebas, en fin, para que realice todo aguello que estimen pertinente para la
defensa de mis legitimos intereses y actuaciones de ley concedidas por el articulo 77 del
C.G.P.

Sirvase sefior Juez, reconocerle personeria y darle la debida posesién a mi apoderado para
actuar.

Atentamente,

CARLOS ALBERTIO POMNIA|PENAGOS
C.C. No. 12.193/696 de Gaxgsn {Huila)
T.P No. 119.731 del C. 5. de MNudicatura

C.C, Santo Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Celi3143983694 -3012035379
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DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL
Artieulo 2.2.6.1.2.4.7 del Dacreto 1089 de 2015

; oo fmz
En la ciudad de Bogotd D.C.,, Reptblica de Colombia, el diez (10) de octubre de dos mil veintitres (2023}, en Hﬁw
Notarfa veintitrés (23) del Circulo de Bogota D.C., comparecié: LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, identificadoicon
Cédula de Ciudadania / NUIP 0079465343 vy manifestd que la firma que aparece en el presente documento e{s

suva y acepia el contenido del mismo como cierto.

i

73121

£y
odsh04df7

~~~~~~~~ Firma autdgrafg------~~ 101072023 142533 |

Conforme al Articulo 18 del Decreio - Ley 018 de 2012, ef compareciente fue identificado mediante cme}o
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base de datos de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde & la avtorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con Is protecaidn de sus dams
personales y las polfticas de seguridad de la informacion establecidas por ia Registraduria Nacional del Es‘éano
Civil.

Esta acta, rendida por el compareciente con destino a; JUEZ,

i

L7 MERCEDES VENEGAS 3;%&‘*%@;\%
Motaria (23) del Circulo de Bogota D.C. - Encargada
Constilte este documento en hitps://notariid.notariasegura.com.co
Mimero Uniso de Trenseccion: 4c4ab04077, 10/10/2095 142628
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SUPERINTENDENCIA PINARCIERA DE COLOUBIA
Certificado Generado con el Pin No: 6882573254670599 '

Generado €l 20 de enero de 2022 alas 15:00:26
ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD

HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION
EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 g
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

' CERTIFICA , %)

RAZON SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquié@ de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelan@ﬁ% "Sociedad") |

v |
NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Anonima De Caracter Priv. @QEntidad sometida al control ¥
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. ,é%“

oviembre de 1991 de la Notaria 16 de
(LFONDOS COMPANIA COLOMBIANA
AS S.A. COLFONDOS ‘

37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

afia 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). cambia's
SIONES Y CESANTIAS El domicilio principal de la

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 2363 del 07¢d;
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). bajo la denominacion de
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESA

Escritura Plblica No 4933 del 04 de agosto de 2004 de la

Escritura Publica No 5534 del 03 de julio de 2007 de la
razén social denominandose CITI COLFONDOS S.A_F
sociedad es la ciudad de Bogota D.C. Q/ ;
Escritura Publica No 1189 del 02 de junio de 20]€xe la Notaria 44 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). modiﬁcé
su razén social de CITI COLFONDCS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la denominaci ‘OLFONDOS S.A.

Escritura Publica No 3586 del 14 de dige vibre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
e

(<3

modifica su razoén social por la de "C os S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados o sigl@ LFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

Escritura Pablica No 3659 del 1 &b diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIN‘).
modifica su razén social por la88/"Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviada§rsiglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

AUTORIZACION DE FONCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991
Resolucién S.B. 4838-del 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autoriz6 a la citada sociedad para desarrollar
las actividades cefgbrendidas dentro de su objeto sacial, esto es, la administracion de Fondos de Pensiones y
de Cesantia, aglg a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS !

Resolucion &8. 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizé a Colfondos para ad_m_inistr’jr
fondos wensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
FOND@ PENSION OBLIGATORIA. i

Ofi '%4020782—6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autorizacién al reglamento dtigl
‘ e Pensiones Obligatoria y el Pian Basico de Pensiones,

F
gﬁmo 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autori
del reglamento del Fondo de Pensiones Voluntarias CLASS INVERSION.

L
zacion a la reforma

REPRESENTACION LEGAL: La sociedad ‘tendra un Presidente (para efectos de estos Estatutos, el
"Presidente") y sera el representante legal de la sociedad y tendra a su cargo la suprema direccion Y

1t

Calle 7 No. 4 -49 Bogota D.C. - —
Conmutador: {(571) 594 02 00 - 5 94 02 01 . E edmprenci!mlento Winteian
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veinticinco por ciento (25%) de las acciones sugs
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administracién de los negocios dentro de las afribuciones que le concedan los estatutos y los acuerdos
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. El Presidente tendrg¥res (3
suplentes - primero, segundo y tercero- quienes en su orden los reemplazaran en caso de falta g@mporal 0
absoluta. Seran también representantes legales de la sociedad aquellas personas designada@ la Junta
Directiva de la compafiia. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidente de la sociedad le ¢g ponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razén o firma social. 2. Representar legalmente a la S ogéﬂad judicial ©
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios o convenientes para el debid®€umplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos plblicos o privados necesarios para recoge @s ‘actos o contratos
que celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir y hacer curiiplir el "Céodigo de Buer]1
Gobierno Empresarial® y mantenerlo disponible para el pablico. 6. Velar porg informacion sobre la
evolucién de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actualizada. 7. ener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los negocios sqefsies y suminisirarle toda la
informacion que ésta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las determinacioges’ de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo mismo g as las operaciones en que |§
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad conforme a9s presentes Estatutos. 9. Delegar
previa autorizacién de la Junta Directiva- alguna o algunas de sus atri&u diones y facultades delegables, en ung

o varios funcionarios de la Sociedad, en forma transitoria o pe nte. 10. Nombrar, remover y sefialar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresidentes de ociedad. 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad. 12. Nom y remover libremente a los empleados de |

Sociedad, salvo aquellos cuya designacion corresponda a lg&8gamblea General de Accionistas o a la Junt

Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva alternativa pago o remuneracion variable conforme al
desempefio de los administradores y personal comercial g Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva Ial‘s
personas a quienes deba conferirseles la represen n legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junt
Directiva a reuniones. 16. Convocar a la Asa 2 General de Accionistas a reuniones ordinarias
exfraordinarias, por iniciativa propia o a peticiéne¢gféfun grupo de accionistas que representen al menos
tas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junt
Directiva, los estados financieros de fin de gjergicio acompafiados de los anexos de rigor de un proyecto d
distribucién de utilidades repartibles o de ¢; lacién de pérdidas, del informe de gestion previsto en la Ley,
de los informes complementarios a que 4 lugar. 18, Autorizar con su firma las actas de las reuniones n
presenciales de la Asamblea General cionistas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad
partir de la hora oficial colombiana ecida de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.
En general, cumplir con los debgfas que Ia Ley le imponga y desempefiar las demas funciones que IE

encomiende la Asamblea Genel Accionistas o la Junta Directiva y todas aquellas otras que naturaiment
le correspondan en su carac Representante Legal de la Sociedad. (Escritura Plblica 3659 del 12 d
diciembre de 2012 Notaria %f‘ Bogota) 1

Que figuran poses'ionad@ ”en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientés

personas: @ .
NOMBRE ¢ %} IDENTIFICACION CARGO
Marcela Giréﬁg Garcia CC - 52812482 Presidente

Fecha @icio del cargo: 31/12/2020

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. ) ) >‘ B S
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NOMBRE : IDENTIFICACION CARGO
Andres Lozano Umafia ) CC -79947732 Primer Suplente del Preside@
Fecha de inicio del cargo: 24/10/2019 (Sin perjuicio de lo dispues

el articulo 164 del Cédig
Comercio, con informa
radicada con el nimgt:
2021133946-000 |a 17 de
junio de 2021,
documento d e junlo de
2021 renu cargo de Primer
Suplentz% residente y fue
acepta or la Junta Directiva
en AgfE*362 del 10 de junio de

o anterior de conformidad
Sivlos efectos establecidos por
ﬁa Sentencia C-621 de julio 29 de
\ 2003 de la Constitucional).

Alexandra Castillo Gomez CC-51840113 @é Segundo Suplente del Presudehte
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016

Juan Manuel Trujillo Sanchez CC- 17657@ Tercer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 27/10/2016

Lina Margarita Lengua Caballero cC- @303 Representante Legal para Fines

Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018 Judiciales

R
&

(8]
N
\Y
&
JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GEN (E)

"De conformndad@ el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena v%@z para todos los efectos legales.”

Qﬁw
«*§"
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. IS

CERTIFICA Q;Q

gl;ZéN SOCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y C@%NTIAS PORVENIR

© |
NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Andnima De Nacionalidad Colombia ntidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. % .

Q’“
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Plblica No 5307 del 2@;@~ octubre de 1991 de la Notaria 23 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). - :
Resolucion S.F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013 la Supe
adquisicién de BBVA Horizonte Sociedad Administradora
parte de la Sociedad Administradora de Fondos de Pensi
Resoltcion S.F.C. No 2134 del 22 de noviembre de La Superintendencia Financiera de Colombia no

objeta la fusion por absorcion de HORIZONTE Admifis dora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A, por
parte de la Administradora de Fondos de Peng’%l &5 y Cesantia PORVENIR S.A., protocolizada mediante

¥dencia Financiera de Colombia, no objeta la
Yondos de Pensiones y de Cesantfas S.A. po
Cesantias Porvenir S.A. :

Escritura Publica 2250 del 26 de diciembre de Notaria 65 de Bogota, produciéndose en consecuencia la
disolucion sin liguidacion de la entidad absorkyj

A
AUTORIZACION DE FUNCIONAMIE @%Resolucién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991

Resolucion S.B. 3970 del 30 de oc% de 1991 Autorizé a la citada sociedad para desarrollar las actividades
comprendidas dentro de su obj cial, esto es, la administracién de Fondos de Pensiones y de Cesantia,
acto a partir del cual administr@ ONDO DE CESANTIAS.

Oficio 92042984-9 del 01,8julio de 1993 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD

ADMINISTRADORA DE {DOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
voluntarias d g
Resolucion S.B. 53 30 de marzo de 1994 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SQOCIEDAD

E FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
ro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorizacion fue solicitada y de
as disposiciones legales vigentes. :

ADMINISTRADOR
del Régimen d
conformidad

%gﬁ’%’%

»ENTACIf)N LEGAL: La administracion y representacion de la sociedad estara a cargo del Presidente
os Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representantes legales seran
brados por la Junta Directiva de manera indefinida, pudiendo ser removidos en cualquier tiempo. Los
répresentantes podran ser socios o extrafios. FUNCIONES DEL RI_EPRESENTAN_TE LEGAL Son funciones de
los Representantes Legales las que, dentro de los limites que le imponen el objeto social y los estatutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con la naturaleza de su cargo y en particular las siguientes:
a) Usar la denominacién social y ejercer la representacion legal y ademés representar judicial -y
extrajudicialmente a la compaiiia, ante cualquier autoridad o persona natural o juridica, con facultades para
novar, fransigir, comprométer y desistir y para comparecer en juicios en que se dispute la propiedad de blene}s
o derechos sociales; b) Ejecutar o celebrar toda clase de aclos y contratos relativos al objeto social, en que

RE
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tenga interés la compariia; ¢) Convocar a la Junta Directiva a reuniones ordinarias y exiraordinarias, y
presentar en las primeras un informe sobre el estado de los negocios sociales; d) Designar los emple cuyo
nombramiento no esté asignado a otro 6rgano social, removerios y firmar los respectivos. contrato @ rabajo;
) Abrir cuentas bancarias @ nombre de la Sociedad para mantener en ella los dineros sociale; Girar confra
-ellas y negociar toda clase de titulos viores; f) Constituir mandatarios que representen a la Soc'eé “en juicio o
fuera de él y delegaries las funciones o atribuciones que considere necesarias, en cuanto s@ﬁelegables; g)
Suscribir las escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los contratos que sean fgCesarios para Ia
administracion de los patrimonios auténomos que constituyan las entidades territoriales y&us descentralizadas,
con independencia de su cuantia; i) Resolver, en primera instancia, sobre la pr fencia de auditorias
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos definidos en el Cédigo de Gobierno Corporativo
de la Sociedad; j) Presentar a la Junta Directiva para su aprobacién y velar por ermanente cumplimiento,
las medidas especificas de Buen Gobierno de la Sociedad, su conducta y su inf cion, con el fin de asegurar
el respeto de los derechos de quienes en ella invierten o en cualquier otr lor que llegare a emitir y la
adecuada administracién de sus asuntos y k) Ejercer todas aquellas funcidiies que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la Ley y que no se enguhitren aqui relacionadas. (Escritura
Plblica 1674 del 30 de septiembre de 2009 Notaria 65 de Bogota D, Para efectos de la Representacion
Legal de la Sociedad, tendran la calidad de Representantes Legalestjudiciales los abogados que con tal fin
designe la Junta Directiva, quienes representardn a la socigdadl ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentrali $ del Estado (Escritura Publica 1708 del 11
de octubre de 2010 Notaria 65 de Bogota) '

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen @resentacién legal de la entidad, las siguientes
personas: ;

NOMBRE IDE

CACION  CARGO

Miguel Largacha Martinez Cf 156394 - Presidente
Fecha de inicio del cargo: 06/10/2008 ]
Erik Andrés Moncada Rasmussen ?%C - 79781438 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 15/11/2018%,
Roberto Diez Trujillo % CC -79292143 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 06/02{20114
Alejandro Goémez Villegas O CC - 79941020 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo;& 0/2011
Alonso Angel Lozano CC - 16799132 Vicepresidente
Fecha de inicio del 28/10/2010
Juan Pablo Sala ristizabal CC-71731636 Vicepresidente
Fecha de inigi cargo: 07/10/2004
Andres Vas: Restrepo ) CC - 71695255 Vicepresidente
Fecha depicio del cargo: 08/01/2004 ’
Silvia Lg6ia Reyes Acevedo CC - 37893544 Vicepresidente
Fecl inicio del cargo: 21/05/2020
anneth Moreno Baquero CC - 53077586 Representante Legal Judicial
sk@&cha de inicio del cargo: 13/06/2017
@ atia Angélica Aguirre Aponte CC - 1018430499 Representante Legal Judicial
£3¥ Fecha de inicio del cargo: 27/04/2018
Laura Hernandez Galvis CC - 1020768708 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 27/04/2018
Jacquelinne Rodriguez Rojas CC - 52230797 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 27/04/2018

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. ' ) ’ i R
Czlrl\?nutador: (671) 5994 0200-5940201 . Elemprendimiento . minhaciends |
www.superfinanciera.gov.co e
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La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el niimero de PIN

SUPERINTERDENCIA FINANCIERA DE COLONWEBIA

Certificado Generado con el Pin No: 3680137719366544

Generado el 20 de enero de 2022 a las 14:57:17

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA'Y HORA DE SU EXPEDICION

NOMBRE

Johana Andrea Lesmes Mendieta
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Daniela Guerrero Ordofiez

Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019
Juliana Barona Morales

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021
Daniel Rend6n Acevedo

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021
Gina Paola Suarez Mejia

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Laura Daniela Solano Colmenares
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

IDENTIFICACION
CC - 1015401438

CC - 1018458983
CC - 1015462399
CC-1017219299
CC - 1032448113

CC - 1104705755

Miguel José Gregory Villegas Castafieda CC - 1110464235

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Carla Santafé Figueredo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

lvonne Astrid Ortiz Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Erika Isabel Arrieta Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

ivonne Andrea Linares Rodriguez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Fredy Quintero Lopez

Ana Maria Romero Lagos
Fecha de inicio del cargo: 23/0$/2021

Carlos Manuel Ramirez %3 a
Fecha de inicio del carge23/09/2021
Jorge Eduardo Montﬁe Cortés
Fecha de inicio del{Cargo: 19/02/2016
Gloria Avila G '
Fecha de ini el cargo: 19/02/2016

Carlos Apdres Sanchez Medina
Fecha @ icio del cargo: 07/01/2016

¥Carolina Ramirez Zamora
de inicio del cargo: 17/03/2015

Fe

na Martinez Cubides
L

echa de inicio del cargo: 29/01/2014

< Elizabeth Mira Hernandez

Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

Ivonne Amira Torrente Schuftz
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

Nancy Adriana Rodriguez Casas
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

CARGO

Representante Legal Judicial@\%

Representan Legal Judici
N

Representante Le%ﬁsudicial
Represneta%?L gal Judicial
Repres te Legal Judicial

Ri sentante Legal Judicial

{}?Represent’ante' Legal Judicial

CC - 11306085 é Representante Legal Judicial

cc- 3224&@
N
cc -@9976

g§ 53084543

\ycc - 79581111
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2@
<

CC- 1019119578
CC - 79693893
CC - 79443280
CC - 52622936
CC - 94501244
CC - 52829319
CC - 52264480
CC - 43868037
CC - 32737160

CC - 51970146

Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Represehtante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante L’egalr Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial

@@

Calle 7 No. 4 - 49 Bogotéa D.C. .
Conmutador: (571) 5 94 02 00— 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co

Ef emprendimiento
as de todos
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La validez d& sste documento puede verificarse en la pagina www.superfinariciera.gov.co con el nimero de PIN

SUPERINTENDENGIA PINARNCIERA DE COLOMBIA
Certificado Generado con el Pin No: 3680137719366544

Generado el 20 de enero de 2022 a las 14:57:17

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
"HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

&
'S
Q‘v
Q}@
\S)

&

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES C}\
SECRETARIO GENERAL (E) ’é
"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firm cénica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.” e
o
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PENSIONE
CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS

Iaxﬁmemnarw dela Admm)stmdom de Pensiones del i8S

Nit: 900.811,738-1 ABOGADOS

ESPECIALIZADOS

Sefiores
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Neiva-Huila

Radicado - Porvenir SA, '
REFERENCIA: DERECHO DE PETICION ARTS.23 C.P.y 13 AL 22 CPA.CA. I I

- ASUNTO: HISTORIA LABORAL, HISTORIA BONO, FORMULARIO, PROYECCION
PENSIONAL i |
SOLICITANTE: LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA - - [ 0105440015544900 |
CEDULA DE CIUDADANIA: 19.465.343 *

ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA, mayor de edad, identificado con la CC. No.
36.309.522de Neiva {H}, abogado en ejercicio con Tarjeta Profesional No. 380.304 detl

" C. S. de la J., actuando en calidad de apoderada de la Sefiora LUIS ALFONSO MUNOZ
CABEZA, identificada con Ja CC. No. 19.465.343, respetuosamente me dirijo a ustedes
en el ejercicio del derecho de peticién consagrado en los articulos 23 de la Constitucién

~ Politica, 13 y ss del cédigo Contencioso Administrativo, con la finalidad de solicitarles lo
siguiente: '

1. Copia del tiempo cotizado al fondo que indirya novedad de pago mes d mes

~donde se vea reflejado el 1BC. — HISTORIA LABORAL

2. Toda la informacion relacionada con el bono pensional de mi prohijada (historia

" vélida para ‘bono pensmna[ expedtda por Ministerio de Hac:enda Yy Credlto .
Publico) , ~

3. Documentacnon gue se haya generado o aportado con relacién al traslado de
régimen pensional, formulario de vinculacién inicial.

4. Realizar Proyeccnon Pensional de la Sefiora LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA

ANEXOS JUS—
1. Fotocopla de poder autentrcado

Fotocopia de la cedula de ciudadania de mi poderdante
3. Fotocopia dgja cedula de ciudadania y tarjeta profesional de la suscrita.

~

' NOTIFICACIONES

Para efecto de notificaciones me permito indicar que éstas las recibiré en el Centro
Comercial Santa Ana, Calle 9 No. 5 - 92, Oficina 203 de la ciudad de Neiva, Teléfono
8711197, correo electrénico sac@pensmnescarlospolama com

Atentamen?té',

ADRIANA MARIA TRIVING CORREA

C.C. No. 36.309.522de Neiva (H)
T.P. No. 380.304 del C. S.de la J.

C.C. Santa Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:31439836%6 -3012035379
www.pensionescarlospolania.com / sac@pensxonescurlospolama com

Neiva - Huila
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Bogota D.C., 13 de septiembre de 2023

* Sefiora

. ADRIANA MARIATRIVINO - _
Sac@pensionescarlospolania.com

Ref Rad Porvenlr 0105440015544900
: . ID: 19465343.

T TN 11557928 .
T s . "COR

Senora Adrlana reC|ba un saludo cordlal o s
) De acuerdo a su solicitud en calldad de apoderada de nuestro afi liado, el senor Luis Alfonso
_Mufioz, relacionada . con el summlstro de mformacmn dela hlstorla laboral, le mdncamos lo
siguiente. = S : i

o 1. VSe adjunta hlstona laboral del Réglmen de Ahorro mdwudual con Solldandad Rals

2. Historia laboral de Ia oficina de bonos pensuonales del Mmlsteno de hacnenda y Cred|to "
. Pablico

¢

3. Copla del formulano de vmculamon para su verifi camon

* “4.Respecto a'la proyeccnon pens:onal vale Ia pena resaltar que Ia pensmn de un fondo
privado como Porvemr se calcula a partlr de tres varlables .

- v Laedad del pensnonado y su grupo fammar determlnando la expectatlva de'vida de
" los beneficiarios en caso de una.sustitucién.de pension.

v El capital acumulado a la fecha de célculo. ‘ N
v . Latasa de rentabilidad esperada del Fondo Especnal de Retlro Programado a Iargo
v 'plazo : :

. Asi Ias cosas, se -adjunta cuadro de smulacuon penswnal a Ia fecha -en los'
sngunentes escenarios: ‘ : . :

; < e | N ,

v Resultados sin: volver a cotlzar




— .

Edad Cm@dme " Bomo Ford Semanas | . Pensidn ’
o individual . | Negociado | | , c .
61Afos  $407,215571 | $165873800  $663,080.561 19617 $2,756,000 .
B2Aflos  $505352,862 |  $172815788 $678,168,760 | 1981 | - $2855000 | -
63Afios | $522028455  S177517.880 $690.547,345 1961 | $3.006,100 :
G5Amos|  $57051SB1 | $1020208% | STAeQBTS1e | 1961 [ $3.397.300 |
v Resultados cotizando 12 meses aI afo . 0 »
. Resultados Porvenir
Lo, . _ Capital o ~
o Individual Negoclado e :
BiAfios | 3497215571 $185873.990 | 3863088861 1981
B2Af0s | $511,014,172 $172,815.768 $683,820,870 1987
‘. B3Anos  $539,292558 $177.517.880 | $7T16.810447 | 2038
- B5Afcs! | 3598879887 | $192020035 $790,700,625 2141

Se advierte que esta swn,ulacmn corresponde a un célculo aproxmado y prowsmnal porlo

, que no debe entenderse en ningln caso como una situacion juridica concreta y definitiva,
‘i como un derecho adquirido a favor del afiliado. En consnderacmn a que los calculos son
-efectuados a fecha presente y con base en' tasas fluctuantes, las mesadas resultantes

solamente constituyen aproximaciones basadas en los parametros implicitos en- los
célculos son efectuados a fecha.presente y con base en tasas fluctuantes, las mesadas
resultantes solamente constituyen aprox1macrones basadas en los’ parametros |mphc1tos

en los calculos

»

Lo antenor puesto que los resultados’ de dichas snmulacnones constltuyen aprommamones

basadas en los parametros implicitos en los célculos; la smulamon considera una tasa de

" rentabilidad segun el fondo seleccxonado por el aﬁllado

Para realizar sus- consultas y tramltes le mwtamos a utilizar nuestros canales dlgltales o
comumcarse con nuestra Imea de servicio al chente marcando asi: :




Acompanar su. cammo hacna sus metas es. nuestra pnondad y nos complace haber dado

respuesta a su solicitud™
!

B . . : i

Porvenir por’ ningtn motivo realiza llamadas telefénicas a nuestros afiliados solicitando
entregar claves temporales, contrasefias o codigos de seguridad, por favor no las entregue.

Cordialmente;

PAOLA ANDREA ALVAREZ CARVAJAL DR SRR
‘Direccién Atenmén Integral a Chentes R S ' C
PAAC/Catalina A. : -

i No permrta que un tramitador le cobre dinero, los tramltes en Porvenlr no t/enen costo. Sitiene denuncias relac/onadas cbn
fraudes, cobros o -ética de nuestros empleados, denuncie al 6017434441 Ext 77777 en Bogota [¢] lngresando a
www.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenirflinea-etica.

' Recuerde, su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cémblela m}nrmo 2 veces al afio asf
protegeré sus.datos y transacctones conozca.més informacion en: tth //www QONemr com. co/web/segundad/segurldad—en—
internet

' Nuestros afiliados cuentan con un Défensor del Consumldor Financiero: Dra. Ana Maria Glraldo Rlncon ublcado en lacarrera.
11°'A N 96 51 oficina 203 en Bogofa, ie/sfono 601 .6108161, correo: efensonagorvenl@legalcrc com quien dara trémite a su :
queja de forma ob/etlva y gratun‘a N
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Ex funcionario de la Administiradora de Pettszones del I, S.S., froy COLPENSIONES.

NOMBRES Y APELLIDOS{L Ul MUNGZ TIPG DE PENSION|VEJEZ
CEDULA|19465343 ARG DE ADQUISICION DEL DERECHO _|2024
SEXO|M PORCENTAJE|76,93% Y 80%
FECHA DE NACIMIENTO{14/03/1962 TIPO DE LIQUIDACION]10 ANOS
EDAD|61 ANOS DE SERVICIO[10
FECHA DE EL ABORACION|14/08/2023 No. MESES{120
LIQUIDACION DEL IBL PENSIONAL PROMEDIO ULTIMOS ANOS
PERIODOS DE COTIZACION FECHA DONDE SE HIZO LA ULTIMA COTIZAGION : m
DESDE HASTA mowbs ) 7 ) . “"iﬁ‘;g:::ua[
| COMZACIONIBC, | oo s | apc miciaL mfgffﬁ;igsougx. mulitplicado por el
mensualdel | , INDEXADO niimero de dias de
periodo} ese ing{eso, dividido
2023| 07| o1 |2023] o7 | 30 $8.149.25500 | 126,03 126,03 $ 8.149.255,00 $67.910,46
2023f 06| ot |[2023] o6 | 30 30 $8149.25500 | 12603 126,03 $8.149.255,00 $67.910,46 .
2023} 05§ o1 f{z2023| o5 |3t 30 $8.149.25500 | 126,03 126,03 $8.149.255,00 $67.910,46
20230 0af ot |oo23] o4 | 30 30 $11.001.494,00 | 12503 126,03 $11.001.494,00 $91,679,12
2023} 03} ot |2023f o3 |3} . 30 $8.149.25500 | 126,03 125,08 $8.149.255,00 $67.91046
2023} o2 o1 |oo2) o2 [2s) 30 $8.140.25500 | 126,03 126,03 $6.149.255.00 - $67.910,46
2023 0t o1 j2023) o1 | @ 30 $8.149.25500 | 126,03 126,03 $8.149.255,00 $67.910,46
2022| 12} o1 jzo22} 12 | 30 $7.687.97600 | 126,03 111,41 $5606.84602 $72.473,72
2022| 11 o1 f202] 11 |30 30 $7.687.97600 | 126,03 111,41 s&ssé.é«:s,q; $72473,.72
z022{ 10} o1 fz2022| 10 | 31 3 $7.667.976,00 | 126,03 141 - $8696.84602 $72.473,72
2022{ 09| ©1 |2022] o3 |30} 30 $7.687.97600 | 126,03 111,41 | $8696:846,02 $72.473,72
2022| 08| 01 |2022] o8 | 30 3¢ $7.687.977,00 | 126,03 111,41 $8.696.847.15 $72.473,73
2022| 07| ot |2022] o7 | @ 30 $7.687.977.00 | 12603 111,41 $8.696.847.15 $72.473,73
2022| 66| ot |2022] o6 | 30 30 $7.687.97600 | 12603 11141 ’ $6:696.846,02 '$72473.72
2022f 05| o1 |z2022f o5 |31 30 $7.687.97600 | 12603 1141 $8.696.845,02 $72.473,72
2022 04| o1 |fz022| o4 | 30 20 $10378768,00 | 12603 111,41 $11740.742,58 $97.839,52
2022 03} o1 jz2022] 03 | 31 30 $7.687.977,00 | 12603 1141 $8:696:847,15 §72473,73.
2022| 02| o1 f2022] 02 | 28 30 $7.687.97600 | 126,08 11141 $ 5.696.545,02 $72473,72
2022} 01 o1 |z022| o1 | 3 30 $7.687.97600 | 126,03 171,41 .$8.696.846,02 $72.473,72
2021f 12} o1 f2021) 12 | 31 30 $7.25280800 | 126,03 105,48 §8.665.82662 $72.215,22
2021} 11 o1 |2024f 11 | 30 30 $7.25280800 | 12603 10548 $ 8.1665.826,62 $72.215.22
2021} 10 ot f{zo21] 10 | H 30 $7.25280800 | 12603 105,48 $8.665.826,62 $72.215.22
2021} 08| o1 }2021f @@ | 30 30 $725280800 | 126,03 10548 $6.665.826,62 $7221522
2021 08} ©1 jz2021| ©8 | 30 30 $7.25280800 | 12603 105,48 $8,665.82662 $72,215,22
2021 o7} o1 fzo21] o7 | 3 30 $7.25280800 | 12603 105,48 $ 566582562 - $72215.22
2021| 06§ o1 {2021} ‘06 | 30 30 $7.252.80800 | 126,03 105,45 $8665.826,62 $72.215,22°
2021] 08| o1 2021} 05 | 31 30 $7.25280800 | 12603 105,48 $8.66582662 - $72.215,22
2021) 04| o1 f2021] o0& | 30 30 $9791201.00 | 126,03 10548 $11.698.866,15. $97.490,55
2021 03] o1 |200] o3 | m 30 $7.252.809,00 | 126,05 10548 $866582782 $72.215.23
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, SEGURIDAD SOCIAL
del L.8.8., hoy COLPENSIONES.

Ex furrcionario de o Administradora de Persi
NOMBRES Y APELLIDOS{LUIS MUNOZ TiPO BE PENSION! VEJEZ
CEDULA 19455343 ANO DE ADQUISICION DEL DERECHO _ |2024
SEXO|M PORCENTAJE|76,93% Y 80%
FECHA DE NACIMIENTO{14/03/1962 TIPO DE LIQUIDACION|10 ANOS
EDAD{61 ANOS DE SERVICIO|10
FECHA DE EL ABORACION|14/08/2023 No. MESES|120
) QUIDA OND BLP ONAL PRO DIO 0OS ANO ANO
PERIODOS DE COTIZACIO A DOND o 0 Yy 2023 07 SALARIAL:
D ASTA |meresoase e ‘“‘il‘iii.‘i.’iﬂi“"'
#Dms | COTZACIONGBC. | poppens | ipc iicar P CTUALZADO 6 | multplcatoporel
Afio : Dia Afio Dia mensuatdel INDEXADO nimero de dias de
periodo} #se ingreso, dividido

2021 Oé o1 2021 474 28 30 $ 7.252868,00 - 126,03 105,48 $8.665.826,62 $72.215,22
20214 01 ' o1 2021 01 31 36 $ ?.ZSZBUé,OB - 126,03 105,48 5 8.665.826,62 $72.215,22
2020 12 o1 2020 i 12 3t 30 $6.842.272 00 126,03 103,80 $8.307.62563 $69.230,21
20204 11 o1 2020 11 30 30 $ 6.860.3120(} 126,03 103,80 '$8.329.601,96 $69.413,35
20201 10 o1 2020 10 31 30 $ 6.8‘42.272,00 126,03 163,80 :3 8.307.625,63 $69.230,21
2020} 09 o1 2020 09 306 30 : $6.842272,00 126,03 103,80 $ 8.307,625,63 $69.230,21
2020 08 01 2020 08 30 ‘ 30 $6.842.273,00 426,03 103,80 $8.307.626.84 $69.230,22
20201 07 ot 2020 o7 31 30 $6.842.273,00 126,03 103,80 $ 8.307.626,84 $69.230,22
2020} 06 ot 20620 a8 36 30 ) $6.842272,00 126,08 3 103,80 $é.39?.625,63 $§§9.230,21
202071 05 b1 2020 o5 31 30 $6.842.272,00 126,03— ; 103,80 $8.307.62563 $69.230,21
2020} 04 01 2020 04 30 j 30 : $ 9.237.067,00 126,03 103,80 $ 11.215.294,35 ) $9$.460,79
2020) 03 01 2020 03 31 30 $6.842272,00 | 126,03 103,80 $8.307.62563 %9:230,21
2020} 02 o1 2020 02 28 30 $6.842.272,00 4 126,03 103,80 $8.307.625,63 $69.230,21
2020 01 01 2020 o1 31 .30 $6.842.272,00 126,03 103,80 $8.307.62563 $69.230,21
2019} 12 01 2019 12 31 30 $6.598.469,00 126,03 160,00 $ 5,3‘1 6.050,48 $69. _360,42
2018| 11 o1 2019 11 30 39 $6.454.974,00 126,03 100,00 3 8.135.283,73 $67.793,36
20191 10 01 2019 10 31 30 $6454.974,00 525,03 160,00 $ 8.135.203,73 36?'.793,36
2019} 09 a1 2019} 09 30 30 $6.454.974,00 126,03 100,00 $8.135.203,73 $67.793,36
20191 08 a1 2019 08 30 38 $6454.974,00 126,03 100,00 $8.135.203,73 $67.793,36
2018§ 07 o1 2019 07 31 38 $6454 974,00 \ 126,03 B 180,00 % & 135.203.73 $67.793,36
2019) 06 a1 2019 05 30 30 & 6_454.974,60 © 128,03 100,00 $8.135.203,73 $67.793,36
2018} 05 01 2019 o5 31 30 $6.239.809,00 126,83 100;00 $7.864.031,28 V $65‘533,‘.;'19
2019} 04 o1 2019 04 | 30 30 $871421500 | 126,03 160,00 $10.982.525,16 $91.521,04
20191 03 o1 2019 a3 31 30 $6.454.974,00 126,03 100;5{! $ 5.135,203,?3 $67.793,36
2018} 02 o1 72019 274 28 30 $6454.97400 126,03 100,00 $ 3.1 35.203,73 $67.793,36
20191 01 ot 2019 o1 3t 30 $6.454.974,00 126,03 100,00 $8.135203,73 $67.793,36
2018] 12 0t 2018 12 31 30 $6.089.598,00 126,03 96,92 $7.918.613,66 $65.988,45
2018} 11 01 ) 2018 11 30 30 $6.089.598,00 126,03 96,92 $7.9186% 3,66 $55.988,45
2018} 10 01 ) 2018 10 31 30 $6.089.598,00 426,03 86,92 $7$18’.6’f3,66 $E‘5.9$8,45




m@ PENO.SIJA?,%‘EERSI’O AROS
POLANIAAP;N VL URIBAD SociaL
Ex furncionario de o Adaiiviistre @ e P 2 del L.S.S., hoy COLPENSIONES.
NOMBRES Y APELLIDOS{LUIS MUNOZ TiPO DE PENSIONIVEJEZ
CEDULA|19465343 ARO DE ADQUISICION DEL DERECHO _ {2024
SEXOIM ) ' PORCENTAJE|76,93% Y 80%
FECHA DE NACIMIENTO|14/03/1962 TIPO DE LIQUIDACION|10 AliOS
EDAD|61 _ANOS DE SERVICIO|10
FECHA DE ELABORACION|14/08/2023 - No. MESES}120
Q DA QO D B ONA PRO DIO O ANO ANO e
PERIODOS DE COTIZACIO A DOND O LA A COTIZACION : LSS o7 SALARIAL:
DESD ASTS | INGRESO BASE DE ; ( ‘mir:}i‘;t‘;::zual
gpms | COTEACONIBG, | oo s | pemiciaL N:grzus:um%L nintighcado por el
A . bia Afio Dia : mensualdal . { INDEXADG himero de dias de
periado} | ese ingreso, dividido
20181 08 o1 2018 03 30 36 $6.089.598,00 126,03 96,92 $7.918613,66 ‘$65.988,4‘5 -
2018} 08 ot 2018f o8 | 3o 30 $6.089.508.00 | 126,08 96,92 | $7.918.613,66 $65.088,45
2018| o7 01 2018 o7 | m 36 $6.089.59800 | 12683 95,92 $7.918.613.66 $65.988,45
r‘._\\ 20181 06 01 2018 .59 30 ’30 $6.089.598,00 126,03 95,92 $7.91861366 $65,988,45
3 2018 05 01 2018 05 | 31 30 $6.089.508,00 | 12603 96,92 $7.918.613,66 $65.988,45
2018} 04 ot {2018 o0a | 30 30 $8.220.957,00 | 126,03 96,92 $10,690.128,05 $89.084,40
2018} 03 | 01 2018 a3 31 30 $6.089.598,00 126,03 96,92 $7.91861366 $65.088,45
2018 02 ot {2018 o0z | 28 30 $6.08059800 | 126,03 96,02 $7.918613,66 $65.988,45
2018} 01 ot 2018 o1 31 3& $6.089.595,00 126,03 96,92 ‘ $7.918.61386 $65.988 45
2017} 12 o1 2017f 12 | 31 30 $574490400 | 12603 93,11  $7.776.07401 $64.800,62
2017} 11 o1 2017 11 | 30 30 $5744.90400 | 126,03 93,11 $7.776.074,01 $64.800,62
2017} 10 o1 2017 16 | 31 30 $5.744.904,00 126,03 93,11 $}73.76.074,071' $64.800,62
2017 § 09 01 2017 09 30 38 $5.744.904,00 126,03 93,1‘i ‘$’T.‘776;074,U1 $64.800,62
2017} 08 i3} 20171 08 | 30 30 $5744.904,00 | 42603 93,11 $7.776.074.01 . $64.800,62
2017§ 07 o1 2017 o7 31 30 $ 574480400 126,03 93,11 $7.776,074,51 : $64.800,62
2017 08 o1 2017 06 30 § . SG $5.744.904,00 126,03 93,11 $7.776.074,01 $64.800,62
2017 05 o1 2017 05 | 31 30 $5744.90400 | 126,03 93,14 , $T.776.07401 $64.800,62
2017 04 o1 2017 o4 30 30 $7.755.620,00 126,03 B 93,11 '$ 10.497.699,37 $87.480,83
m 2017 | 03 o1 2017| 03 | 31 30 $5.744.904,00 | 126,03 93,11 $7.776.074.01 $64.800,62
k 2017| 02 01 2017 o2 | 28 36 $574500000 | 12603 ‘83,11 $7.776.203,95 $64.801,70
2017 01 o1 2017 133 31 30 $5.745.000,60 126,03 3,11 $7‘.?76,203,95 $64.801,70
20161 12 a1 2016 12 31 BQ $ 5.420.000,00 126.03 88,05 $7.757.894.38 $64.649,12
2016 | 11 o1 2016} 11 | 30 30 $5.420.00000 | 126,03 - 88,05 775769438 - $64.649,12
2016} 10 01 2016} 10 | 31 " 30 $ 5.420.000,00 126,03 8805 $7.757.894,38 $64.649,12
2016} 09 fi] 2016 09 sl 30 $ 5.420.000,00 126,03 S&,ﬁs : . $7.757.894,38 $64;649;12
2016 | 08 ot 2pi6) 08 | 30 30 $542000000 | 12603 . 8895 $ 775789438 $64.649,12
2016 07 01 z2016 o7 31 36 $5.420.000,00 126,03 8805 $7.757.894,38 $64.G49,12'
2016 06 ot 2016 (3151 30 30 $ 5.420.000,00 126,03 88,05 $7.757.894,38 $64.649,12
2016 05 o1 2016 05 | 31 30 $5.420.000,00 126.06; ! ' ss,os $7.757.894.38 $64.649,12
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NOMBRES Y APELUIDOS{LUIS MUNOZ TIPO DE PENSION|VEJEZ
CEDULA|19465343 ARO DE ADQUISICION DEL DERECHO 2024
SEXO|M PORCENTAJE|76,93% Y 80%
FECHA DE NACIMIENTO[14/03/1962 TIPO DE LIQUIDACION|10 ANOS
EDAD|61 ANOS DE SERVICIO}10
FECHA DE ELABORACION|14/08/2023 No. MESES|120
Q DA O D B P ONA PRO DIO O ANO @) o

PERIODO OTIZACIO A DOND O LA A COTIZACIO 2023 07 SALARIAL:

0 ASTA ~ |moresomaseoe ' O aionde.

#Dms | COTERCIONGBG, J oo v b ppepuciat “ﬁ?fffu”z’iﬁi"é“ multiplicado por el

o e D Afio D mensual det INDEXADG nimero de dias de

periodo} ese mg{eso, inididu

2616 04 o1 2016] 04 30 ¢ 36 $7.317.000,00 126,03 88,05 $10.473.157,41 N 357;275,35
2016{ 03 01 2016} 03 31 30 $542000000 | 126,03 88,05 $7.757.894,38 $64.649,12
2016} 02 o1 2016} 02 | 28 38 $542000000 | 12603 88,05 $7.757.894,38 $64.649,12
2016 | 01 o1 2016f ot 31 30 $5420000,00 | 126,03 - 88,05 $7.757.894,38 $64.649,12
2015] 12 01 2015 12 | 31 30 $5.113.000,00 | 126,03 8247 $7.813.645,05 $65.113,72
2015| 11 o1 2015} 11 30 30 $5.113.000,00 | 126,03 8247 $7.813.646,05 $65.113,72
20151 10 01 2015} 10 31 30 $5.113.000,00 | 126,03 ‘ 8247 $ 7,813.646,65 $65.113,72
2015{ 09 01 2015} o9 30 30 $5.113.00000 | 126,03 - B2A4T B $7.813.646,05 $65.113,72
2015 08 o1 2015| 08 30 30 $5.113.000,00 | 126,03 8247 $7.813.646,05 $65.113,72
2015| 07 ot 2015| 07 31 30 $5.113.000,00 | 126,03 8247 $7.813.646,05 $65.113,72
2015 06 01 2015| 06 30 30 $5.113.000,00 | 126,03 8247 $7.813.646,05 $65.1 1 372
2015| 05 o1 2015 05 31 73‘0‘ $5.113.000,00 | 126,03 82,47 $7.813.646,05 $65.ﬁ3,72
2015| 04 01 2015 ©4 | 30 39 $5.902.000,00 | 12603 ‘82,47 $10.547.581,67 ' $87.896,51
2015} 03 o1 2015{ 03 31 36 $5113.00000 | 12603 - 8247 | $7.813.646,05- $65.113,72
2015 02 01 2015] 02 | 28 30 $5.113.000,00 ‘126,03 8247 $ 7.813.646,05 $65.113,72
2015} 01 01 2615} ot 31 30 $5113.000,00 | 126,03 82,47 $7.813.646,05 . $65.11 3,72
2014 12 01 2014) 12 31 30 $4.662.50060 | 126,03 75,55 $7.385.807.88 $61.548,40
2014 | 11 o1 2014} 11 36 30 $4.824.000,00 | 126,03 79,56 $7.641.638,01 i $63.680,32
2014 | 10 o1 2014} 10 | 31 30 $482400000 | 12603 79,56 $7.641.638.01 $63.680,32
2014| 09 o1 2014f 09 | 30 30 $4.824.000,00 | 126,03 79,56 $7.641.638,01 $63.680,32
2014 | 08 o1 2014| 08 30 30 $4.824000,00 | 126,03 79,56 $7.641.638,01 $63.680,32
2014} 07 o1 2014} o7 31 30 $4.824;ﬁ90,00 126,03 79,56 $7.641.638,01 se:s.eéo,az
2014} 06 o1 2014] 06 38 30 $4.824000,00 | 126,03 79,56 $7.641.63801 ‘ ssa_ssd,az
2014 | 05 0t 2014 05 | 31 30 $4.824.00000 | 12603 79,56 $7681 638,01 $63.680,32
2014 ] 04 ot 2014) 04 30 30 $6.512.000,00 | 126,03 79,56 ' $10.315.577.68 $85.963,15
2014} 03 o1 2014{ 03 31 30 $4.824.00000 | 126,03 79,56 $7.641 .szs,ui $63.680,32
2014 02 o1 2014 062 | 28 30 $4.82400000 | 12603 7956 $7.641 638,01 $63.680,32
2014 01 ot 2014} 01 31 30 $4.824.000,00 | 126,03 L FOE6 . $7.641.638,01 $63.680,32
2013| 12 o1 2013 12 | 31 30 $4.5651.000,00 | 12603 ?3,{55 $7.348.655,00 ss*l,ésg,m




PENSIONES
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Ex Fruenciornario de o Administradora de P tonees del .88 oy COLPENSTONES.
NOMBRES Y APELLIDOSILUIS MUNGZ. TIPQ DE PENSION|VEJEZ
CEDULA| 19465343 ANO DE ADQUISICION DEL DERECHO _|2024
SEXO|M PORCENTAJE|76,93% Y 80% _
FECHA DE NACIMIENTO|14/03/1962 TIPO DE LIQUIDACION|10 ANOS
EDAD|{81 ANOS DE SERVICIO|10
FECHA DE ELABORACION|14/08/2023 No. MESES|120
Q DA Q D BL P ONA FPROMEDIO O ANO ANO
PERIODOS DE COTIZACIO A DOND O LA A COTIZACION : i o7 SALARIAL:
PESD e INGRESO BASE DE| , | k' INGRESO MENSUAL (h:r:;r;‘n'z-::zual
. B Fom | Cncnsaiaa | POPNAL| FomeaL | acruazanad | puleiederers
periodo} ese ingr"eso, dividido
2013 11 o1 2013} 11 | 3@ .30 $4.551.000,00 { 12603 | 78,05 $7.348655,08 $61.238,79
2013} 10 o1 2013 16 | 31 30 $4.551.00000 | 126,03 7 78,05 . $7.348655,09 $61.238,79
2013} 09 o1 |z013] o9 | 30 30 $4.551.00000 | 126,03 78,05 $7.348.655,00 $61.238,79
',\\ 2013 | 08 o1 |20z o8 | 30 30 $4.551.000,00 § 12603 | 78,05 $ 7.348.655,09 %1.238,7§
{
(Sumatoria de $8.286.041,74
- Promedios) ]
M Total Dias IBL a fecha de la ditima cotizacion
# Semanas Tiene: 1957 Semanas en Historia Laboral
] 1300 de requisito
657 Semanas
10 > 15
15
IBL 2023 $8.286.041,74 13 » 15
SMLV $1.160.000,00f 195
7,14 Equivalente a 7,1 salario minimo
r=65.5-0.5 (s)
r = 65,50% - 0,50% * 7,14
N r = 6550%- 3,6%
r = 61,93% (Tasa de Reemplazo Normal) V/R PENSION 2023 1 $ 6.374.321,84
r = 76,93% {Tasa de Reemplazo 1800 SEMANAS) TASA REEMPLAZO I 76,93%|
r = 80,00% {Tasa de Reemplazo 1957 SEMANAS)
VIR PENSION 2023 ' $ 6.628.833,39 I
TASA REEMPLAZO I 80,00%I




PENSIONES |
CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS

Exfuncionario de I Admi;istmdom de Pensiones del 1SS

ESPECIALIZADOS

Nit: 900.811.738-1 ABOGADOS

Sefiores . Co
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS o R e i e
Ciudad ' 2 2 45;\3{; 2@ 93 CI;J;’;
1UJPTQI\ ok I
REFERENCIA: DERECHO DE PETICION ARTICULO 23-€Pem.. o
ASUNTO: SOLICITUD DECLARACION INEFICACIA Y/O NULIDAD DE
AFILIACION.
SOLICITANTE: LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA
IDENTIFICACION: C.C No. 19.465.343.

ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA, abogada en ejercicio, identificada como
aparece en mi correspondiente firma, con tarjeta profesional No. 380.304 del C.S.J.,
actuando en calidad de apoderada de El Sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 19.465.343,
respetuosamente me dirijo a ustedes en ejercicio del DERECHO DE PETICION,
consagrados en los articulos 23 de la Constitucion Nacional, y 13 al 22 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, con el propdsito
de solicitarles la DECLARACION DE INEFICACIA Y/O NULIDAD DEL ACTA O
FORMULARIO DE AFILIACION que suscribié ante esta administradora, mediante el
cual se trasladé y posteriormente se afilié al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, a través de su Fondo de Penszones, lo anterior teniendo en cuenta los
siguientes:

HECHOS

PRIMERO: El Sefior LUIS ALFONSO MURNOZ CABEZA, inici6 su vida laboral en agosto
de 1985, fecha desde la cual estuvo afiliado al ISS hoy COLPENSIONES realizando sus
cotizaciones a pension, como era lo habitual en ese entonces.

SEGUNDO: Entrado en vigencia el sistema general de pensiones en Colombia (1 de
abril de 1994) tutelado por la ley 100 de 1993, mi prohijada se encontraba vinculada
al REGIMEN DE PRIMA MEDIA Y PRESTACION DEFINIDA

TERCERO: Aproximadamente para el mes de mayo de 1995, mi prohijado se
encontraba en su lugar de trabajo, donde fue abordada por asesores de COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, intentando persuadirio de realizar el traslado a esta
Administradora de Fondo de Pensiones.

CUARTO: Con base en lo anterior, el asesor de Ia A.F.P COLFONDOS refirié que ellos
podrian brindar una buena rentabilidad con respaldo del Gobierno Nacional,
aduciendo a que saldria pensionada con mayores recursos y a la edad que eligiera.

C.C. Santa Ana Calle 2 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:31439834696 -3012035379

WWW. pensionescarlospolania.com / sac@pens:onesccrtospolama com
Neiva - Huila
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Exfuncionario de Is Admi;iiéirgﬁnra de Pensiowes del 158

Nit: 900.811.738-1 ABOG ADOS

ESPECIALIZADOS

QUINTO: Posteriormente, mi poderdante firmé el formulario de vinculacién o
traslado de COLFONDOS S.A., luego de que los asesores le dijeran que ellos se
encargarian de terminar y tramitar el procedimiento de traslado a esta
Administradora de Fondos y Pensiones

SEXTO: Es de advertir que, en la superflua conversacién sostenida con el asesor, no
mencioné de manera verbal o escrita las negativas que se presentarian si decidia
trasladarse a la Administradora referenciada; consecuencias que se han reflejado al
momento de que mi prohijada solicité el calculo pensional y este arrojara como
resultado desproporcional, la desmejora en la calidad de vida mi poderdante.

SEPTIMO: Debido al asunto a tratar el cual era el cambio de régimen de pensiones,
aspecto determinante para el futuro de cualquier persona, el asesor de la A.F.P
COLFONDOS, estaba en el deber legal de suministrar informacion VERAZ, REAL Y
OPORTUNA acerca de las consecuencias del cambio de régimen; esto es, que previo
ala afiliacién y traslado de régimen, aquellos debieron advertir el riesgoy las posibles
consecuencias que se generaria con dicho traslado; o en su defecto, no tramitar la
afiliacién ante la omisién de proporcionar tan trascendental informacion.

OCTAVO: Se resalta de nuevo, que el traslado de régimen de mi defendida se hizo
bajo informacioén irreal y mendaz de un asesor, con el Gnico motivo de inflar sus
comisiones al no suministrar la informacion adecuada, suficiente y cierta para dichos
traslados, lo cual vulneré el derecho a escoger de manera libre y voluntaria el
régimen pensional que le resguardara de las contingencias derivadas de la vejez o
invalidez de origen comin™.

» CORTE SUPREMA DE JUSTICIA — SALA DE CASACION LABORAL-, M.P. Dra.: ELCY DEL PILAR CUELLO
CALDERON, SENTENCIA DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2011, RADICADO: 33083:

"Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus interesados una informacion
completa y comprensible, a loa medida de la asimetria que se ha de salvar entre un administrador experto y un
afiliado lego, en materias de alta complejidad.

"Es una informacion que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella tiene el valor y el
alcance de crientar al potencial afiliado o a quien ya lo estd, y que cuando se trata de asuntos de consecuencias
maydusculas y vitales, como en ef sub lite, la eleccion del régimen pensional, trasciende el simple deber de
informacién, y como emanacion del mismo reglamento de la seguridad social, la administradora tiene el deber
del buen consejo, que la compromete a un ejercicio mds activo o proporcionar la informacion, de ilustracién
suficiente dando a conocer las diferentes aiternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y atn a llegar, si
ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una apcion gue claramente le perjudica.

"Bajo estos pardmetros es evidente que el engafio que protesta el actor tiene su fuente en la falta af deber de
informacion en que incurrié la administradora; en asunto neurdlgico, como era el cambio de régimen de
pensiones, de quien ya habia alcanzado el derecho a una pensién en el sistema de prima media, su obligacion
era la de anteponer a su interés propio de ganar un ofiliado, la clara inconveniencia de postergar el derecho

C.C. Santa Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:3143983696 -3012035379
www.pensionescarlospolania.com / sac@pensionescuriospolania.ﬁcom

Neiva - Huila
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Exfuncionario de la Administradora de Peasiones del ISS

Nit: 900.811.738-1 ABOGADOS

ESPECITALIZADOS

PETICION

Con fundamento en las resefiadas circunstancias facticas, solicito:

1- Se declare SIN EFECTO JURIDICO ALGUNO o se decrete LA NULIDAD O
INEFICACIA de la Afiliacion al Régimen de Ahorro Individual a través de
COLFONDOS S.A., por vicio en la manifestacion de la voluntad del Sefior LUIS
- ALFONSO MUNOZ CABEZA.

2- Como consecuencia de dicha DECLARACION, notificar a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES, a efectos de comunicacion, que
la afiliacién de mi prohijado, continua vigente en esa dltima administradora
Estatal.

3- Se COORDINE el traslado de los fondos gue reposen en la cuenta individual de mi
defendido, el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, asi como el traslado de la
informacién en la que detalle los aportes efectuados, de conformidad con los
articulos 72 y 82 del Decreto 3995 de 2008 y demas normas concordantes.

DE IGUAL MANERA SOLICITO:

1- Se expida copia de la documentacion en la que conste la dfiliacion y la
informacion escrita que se suministré, al momento de trasladarse mi prohijada,

por mds de cinco afios, bajo la advertencia de que el provecho de la pensién a los sesenta afios, era solo a costa
de disminuir el valor del boneo pensional, castigado por su venta anticipada a la fecha de redencion.

"En estas condiciones el engaifio, no solo se produce en lo que se afirma, sino en los silencios que guarda el
profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar todo aquelio que resulte relevante para la toma de
decision que se persigue; de esta manera la diligencia debida se traduce en un trasiado de la carga de la prueba
del actor a la entidad demandada.

"No desdice la anterior conclusion, lo asentado en la solicitud de vinculacion a la Administradora de Pensiones
que aparece firmada por el demandante, que su traslado al régimen de ahorro individual se dio de manera
voluntaria, que "se realizé de forma libre, espontdnea y sin presiones”, pues lo que se echa de menos es la falta
de informacién veraz y suficiente, de que esa decision no tiene tal cardcter si se adopta sin el pleno
conocimiento de lo que ella entrafia.

"Se ha de sefialar que la actuacion viciada de traslado del régimen de prima media con prestacién definida al
de ahorro individual, no se convalida por los traslados de administradoras dentro de este ultimo régimen;
ciertamente, la decision de escoger entre una y otra administradora de ahorro individual, no implica la
ratificacion de la decision de cambio de régimen que conlleva modificar sensiblemente el contenido de los
derechos prestacionales”. :
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esto es, lo correspondiente a los pros y los contras de los efectos que conllevaba
el cambio de régimen pensional.

DE NO EXISTIR INFORMACION DOCUMENTADA, ASI MISMO CERTIFICAR QUE
NO SE BRINDO TAL ASESORIA ESCRITA.

FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JURISPRUDENCIALES

Ahora bien, la presente peticion de Ineficacia y/o Nulidad de la Afiliacidn, solicito se
haga con base en la aplicacién del articulo 13 de la Ley 100 de 1993 en sus literales
b) y e}, modificado por el articulo 2° de la Ley 797 de 2003; articulos 3° del Decreto
692 de 1994 y articulo 2° inciso segundo del Decreto 1642 de 1995.

“ARTICULO. 13. Caracteristicas del sistema general de pensiones: El
sistema general de pensiones tendrd las siguientes caracteristicas:
(-..)

1. La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo
anterior es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto
‘manifestard por escrito su eleccion al momento de la vinculacién o del
traslado. El empleador o cualquier persona natural o juridica que
desconozca este derecho en cualquier forma, se hard acreedor a las

sanciones de que trata el inciso 12 del articulo 271 de la presente ley;

({....) »

a) Los dfiliados al sistema general de pensiones podran escoger el régimen
de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccidn inicial, éstos
sélo podradn trasladarse de régimen por una sola vez cada tres (3) afios,
contados a partir de la seleccion inicial, en la forma que sefiale el
Gobierno Nacional;

()

Resulta aqui trascendente, la informaciéon que se configura incompleta para la
decisién que conllevé al interesado al cambio de régimen, lo anterior significa que
COLFONDOS S.A., no obré en consonancia con el Principio de Eficiencia que erige al
Sistema de Seguridad Social, al tenor del literal a) del articulo 2 de la precitada Ley,
cuyo tenor reza lo que sigue:

“ARTICULO. 2. Principios. El servicio publica esencial de seguridad social
se prestara con sujecion a los principios de eficiencia, universalidad,
solidaridad, integralidad, unidad y participacion:
a) Eficiencia. Es la mejor utilizacion social y econémica de los recursos
administrativos, técnicos y financieros disponibles para que los
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beneficios a que da derecho la seguridad social sean prestados en forma
adecuada, oportuna y suficiente;

{(...)"

Ciertamente, las administradoras de pensiones son en esencia fiduciarias del servicio
publico de pensiones, razén por la cual sus actuaciones y determinaciones deben
estar direccionadas no sélo a alcanzar sus propias metas de progresion y beneficio,
sino también a garantizar y satisfacer el interés colectivo, de tal manera que resulten
confiables a los ciudadanos quienes les van a entregar sus ahorros y sus seguros de
previsién para su vejez, su invalidez o para su familia cercana en caso de muerte
prematura.

Las administradoras de pensiones lo son de un patrimonio auténomeo propiedad de
los afiliados, seglin lo prescribe el articulo 97 de la Ley 100 de 1993; la Ley les
instituye el deber de gestidn de los intereses de quienes se vinculen a ellas, y cuyos
deberes surgen desde las etapas previas y preparatorias a la formalizacion de su
afiliacién a la administradora.

Las referidas caracteristicas ubican a las Administradoras en el campo de Ila
responsabilidad profesional, lo que las constrifie a prestar de forma eficiente, eficaz
y oportuna todos los servicios inherentes a la calidad de instituciones de caracter
previsional, y es asi como la informacion proporcionada a sus interesados debe
comprender todas las etapas del proceso, desde la antesala de la afiliacién hasta la
determinacidn de las condiciones para el disfrute pensional.

El tema en consideracion ha sido objeto de anadlisis de la Jurisprudencia de la Sala de
Casacién Laboral, la cual ya ha determinado la forma como los Fondos de Pensiones
deben gestionar la vinculacion de las personas al régimen de pensiones que ellos
administran. La Corte Suprema de Justicia en decision calendada el 03 de septiembre
de 2014, bajo el radicado No. SL12136-2014, con ponencia de la Magistrada ELSY
DEL PILAR CUELLO CALDERON, manifesto lo siguiente:

“Sin embargo esa deduccion del Juzgador se hizo de forma genérica, sin
contraponer razones atendibles para sostener que el demandante, de
forma libre acepté perder la transicion y de esa forma someterse a las
exigencias del RAIS.

Tal elemento era definitivo para el asunto, pues en ditimas no se trataba
de determinar si en el sub lite el accionante podia retornar al régimen
de prima media y mantener los beneficios de la transicion, sino de
escrutar si el traslado operd, y en tal sentido, si tuvo eficacia.
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Es decir, al Juez de apelaciones no le bastaba unicamente con cotejar el
tiempo con el que contaba el peticionario para el momento de entrada
en vigencia de la Ley 100 de 1993 y determinar, si satisfacia o no los 15
afios para retornar en cualquier tiempo, o fijar los parémetros exigidos
para el efecto, pues previo a ello debia advertir si el traslado era vdlido
y alli si incursionar en los demds supuestos.

Y aunque se refirié a que tuvo libertad para ello y que tal aspecto no fue
cuestionado, considera la Sala, en esta oportunidad, que al ser un
presupuesto de validez no podia ignorarse su estudio, menos si se tiene
en cuenta la incidencia gque sobre la pension tiene cualquier tipo de
decisidn de tal calado.

Es que el pilar de existencia de libertad era fundamental dilucidarlo,
para determinar si operaba el cambio de régimen y de contera las
consecuencias que se le hicieron producir.

No puede argiiirse que tal aspecto no era parte integrante del debate
que fue propuesto desde el inicio del proceso, pues el respeto y la
conservacion del régimen de transicion exigido, se hizo bajo el amparo
de que no era posible su pérdida y que el ISS debia aplicarlo en su
integridad.

En ese orden se clarifica con esta decision qgue cuando lo que se discuta
sea el traslado de regimenes, gue conlleve a la pérdida de la transicién,
al juzgador no solo le corresponde determinar si aquella se respeta por
contar con los 15 afios de servicio a la entrada de vigencia de la Ley 100
de 1993, esto es el 1° de abril de 1994, sino que serd _menester
determinar, previamente, por tratarse de un presupuesto de eficacia,
si en todo caso aquel estuvo ajustado a los principios que gobiernan el
Estatuto de Seguridad Social, y a las reglas de libertad de escogencia
del sistema, la cual estard sujeta a la comprobacion de que existié una
decisién _documentada, precedida de las explicaciones sobre los ~
efectos del traslado, en todas sus dimensiones legales.

En tal sentido es evidente que el ad quem equivoco su decision, al
partir del hecho de que el traslado fue libre y voluntario, sin soporte
alguno, pese a que era necesario, dado que lo que se estaba
discutiendo era si se debia o no respetar el régimen de transicion,
determinar si aquel presupuesto normativo se presentaba, para, ahi
si, determinar si habia o no perdido la referida transicion; como asi no
se verificé en este caso, se casard la sentencia acusada.”
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Conforme a lo expuesto en los parrafos anteriores, se tiene que COLFONDOS S.A,
nunca informé acerca de las consecuencias que implicaba el traslado de régimen que
son aspectos sumamente trascendentales que imposibilita acceder a la pension de
vejez, mds aln cuando se desconoce sobre la incidencia que aquella puede tener
frente a los derechos prestacionales de mi defendido. Asi las cosas, ante las
irregularidades anctadas en la vinculacion, ruego se entre a estudiar la aludida
solicitud, con base en las pruebas que deben reposar en la entidad, esto es, la
documentacién donde conste la afiliacién y la informacién detallada que se le brindé
al momento de trasladarse el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA al Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad, administrado por ustedes, asi como la
manifestacién de la libertad y voluntad que efectuara frente a su traslado.

ANEXOS

Me permito relacionar las siguientes a saber, ademas de las que reposan en el
expediente asi:

e Poder otorgado para Actuar.
e (Copia de la Cedula de Ciudadania de mi poderdante.
e Copia de la Cedula de Ciudadania y Tarjeta Profesional de la suscrita.

NOTIFICACIONES

A la suscrita y a mi poderdante en la Calle 9 No. 5 — 92 C.C Santa Ana Oficina 203
Neiva (H), Teléfono (098) 8711197 ~ o al correo electrénico
madabogadosespecializados@gmail.com.

Atentamente,

ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA ’

C.C. 36.309.522 de Neiva (H).
T.P. 380.304 del C.S.J.
C.C. Colpensiones y Porvenir S.A.
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seignpo HABITAT A

Bogota D.C. 08 de septiembre de 2023

Sefiora

ADRIANA MARIANA TRIVINO CORREA

Apoderada

Direccion; Calle 9 N° 5 — 92, Centro Comercial Santa Ana, Oficina 203, Neiva — Huila
Teléfono: (098) 8711197

Radicado: Derecho de Peticion - 0001489837

—_— Reciba un cordial saludo en nombre de Colfondos S.A Pensiones y Cesantias, en atencion a su Derecho de &
—_— Peticién recibido en dias anteriores mediante el cual nos requiere declarar la nulidad de afiliacion del sefior Luis °
e . Alfonso Mufioz Cabeza con.documento de identidad 19.465.343, Je comunicamos lo siguienter. . . o oo o oo o

1. Respecto a su solicitud de nulidad de afiliacion, le informamos que no es procedente acceder
favorablemente a ésta, foda vez que el sefior Luis, suscribio afiliacion y de acuerdo con el Capitulo I, articulo
03 del Decreto 1161 de junio 03 de 1994, la misma no presentd retracto a esta vinculacion

2. Atendiendo al numeral 2'y 3 de su solicitud, le informamos que no es procedente realizar el traslado de los
aportes junto con la rentabilidad obtenida toda vez que el sefior Luis actualmente se encuentra traslado;
es decir, que no contamos con estos recursos.

3. Remitimos copia de afiliacion al Fondo de Pension Obligatoria suscrita por el sefior Luis, tnico documento
vélido diligenciado para generar la afiliacion a esta administradora. (Anexo 0001489837-1)

Ahora bien, es importante mencionar que la solicitud fue realizada por el sefior Carlos Eduardo Garcia
Echeverry en calidad de apoderado, sin embargo, la respuesta no fue dirigida directamente al sefior Carlos,
teniendo en cuenta que el poder radicado no cumple con los requisitos estipulados por Colfondos, tal como le
informamos por medio de correo electrénico.

En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus solicitudes; cualquier inquietud adicional no
dude en contactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co Canal PQRs, o
comuniquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes lineas Bogota (601) 7484888, Barranquilla
(605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellin (604)
6042888 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

Cordialmente,
:
i
2 ,
8 3 :
? Allinson Andréa Safmiento Mayorga
£ Direclora de Sérvicio al Cliente
& Elaboré: LFAR
o
o
4
s *Todos nuestros afiados podran acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberan dar tramite a sus reclamaciones de forma objetiva y gratuita. Dentro de las funciones del
) Defensor del Consumidor Financiero estn las de ser vocero y acluar como liador de los Ct i Financieros en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, también puede dirigir en cualquier
Z momento a fa Junta Directiva de la Admini i y peticiones. Para la p ion de las i el afiliado tni debera informar los hechos, sus datos de

identificacion y contacto (direccion, teléfono y correo electronico) con e! fin de hacerle llegar la correspondiente respuesta. Defensor del Consumidor Financiero de Colfondos S.A.: Correo electronico:
(defensoriacolfondos@pgabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Pefia Gonzalez, Suplente: Dr. Carlos Alfonso Cifuentes Neira; Direccion: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogots; Tel.: (601) 213
1370y (601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79; Horario de Atencion: lunes a viernes de 8:00a.m.a 5:30 p.m. en jornada continua.” N

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias. Sociedad administradora de fondos de pensiones y de cesantias.
Bogotd (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellin (604) 6042888
o gratis para el resto del pais en fa linea 01 800 05 10000.
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Exfurcionario de la A(imamstmrhm de Pensiones s
Wit 900.811,738-1

REFERENCIA: DERECHO DE PETICION ARTICULO 23 C.P

ASUNTO: SOLICITUD PARA QUE SE PRONUNCIEN RESPECTO DE LA
SOLICITUD DECLARACION INEFICACIA Y/O NULIDAD DE
AFILIACION RADICADA ANTE COLFONDOS S.A.

SOLICITANTE: LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA

IDENTIFICACION:  C.C No. 19.465.343.

ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA, identificada con cedula de ciudadania No.
36.309.522 de Neiva (H), portadora de la T.P No. 380.304 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en calidad de apoderada del sefior LUIS ALFONSO MURNOZ
CABEZA, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 19.465.343,
respetuocsamente nos dirigimos a ustedes en ejercicio del derecho de peticién, con el fin
de allegarles copia de la peticiéon que se radicé ante COLFONDOS S.A., con el cual se
busca se declare la nulidad de la afiliacion a dicho fondo, y con base en ello, se hagan
los traslados correspondientes a la Gitima administradora en donde se encontraba
afiliada, es decir al extinto ISS hoy COLPENSIONES.

Lo anterior, con el fin de que ustedes SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A se pronuncien respecto de la solicitud radicada
ante COLFONDOS S.A., en consecuencia, se acceda a trasladar todos los dineros de la
cuenta individual de mi prohijada entre ahorros, rendimientos y demas emolumentos
g/enerados a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.

ANEXOS

Me permito aportar en 10 folios la copia de la peticion que se radico en dicha
administradora.
NOTIFICACIONES

A mi poderdante y a la suscrita apoderada, en la Calle 9 No. 5 — 92 Oficina 203 Centro
Ejecutivo Santa Ana - Neiva (Huila), Teléfono (098} 8711197.

Cordialmente,

N Mg POTyenlr
A@ V\ b%%%&;m Oﬁcinla ?\léiva
ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA Mod. Maod.
C.C No. 36.309.522 de Neiva 2 3 AG@ 2023 4
T.P. No. 380.304 dgl C.Sdelal CORRES’D NDENCIA

- RECIBIDA
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Bogota D.C.;29 de septlembre de 2023

Senora : '
. ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA
‘ Apoderada B
' sac@oensxonescarlospo!anla com

' Senora Adriana; rembamm saludo oordlal .

. Ref. Rad. Porvenlr 0105440015548400
" . Afiliado: LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA
CC: 19465343
“TN: 11579523
- COR

"En esta oportunldad damos respuesta asu ‘comunicacion radlcada con el ndmero citado -

en la referencia, en los sugmentes termlnos

A su peticion Principal consistente en: “Se sirvan autorizar el traslado de mi represéntado :
de AFP PORVENIR a la cual se encuentra afiliado, con destino a COLPENSIONES
admlnlstradora del Reglmen de Prima Media con prestacion Defmlda S

Le manlfestamos que Porvenir S. A: procedera. al traslado de la totahdad de Ios dlneros
obrantes en la cuenta individual . de ahorro pensmnal (aportes pensionales mas

rendimientos financieros) una - vez Ja -Administradora Colombiana de Pensiones,

Colpensiones, notifique a Porvenir S.A. sobre la reactivacion de la vinculacion, a través
de la herramienta tecnolégica, “Mantls o el medio que esa entidad disponga para el
efecto. ’ - ‘ DR

Para tal fin, y con fundamento en la presente comunicacién, le rogamos acudir a

Colpensiones para adelantar los trémites pertinentes de reactivacion de su vinculacion.1 = -

4

.

FUNDAMENTOS DE ESTA DECISION:

Las gestnones que antecedleron la aﬁhacuon fueron reahzadas por Porvemr S. A
atendiendo a las dlsposmlones contenldas en Ia Ley 100 de 1993, y sus Decretos
reglamentarios, veamos: -

Al tenor de lo dispuesto.en el Ilteral b del amculo 13 de la citada ley, la selecmon de -
uno cualquiera de los regimenes pensionales, “Prima Media con Prestacién Definida o’

1 Pecreto 19 de 2012 artlculo 82, Proh:bn:mn de exigir actuac:én ]Udlt.‘lﬂl previa para la decisidn adminlsfratlva Se -
prohibe exigir como requisito previo para obtener una de::|s|on administrativa la interposicidn de una accién judicial y la
) presentacmn de la copia de-la providencia que ordene el reconocimiento o, adjudicacién de un derecho.




3 horro Indlwdual con Solidaridad” es libre y-voluntaria por parte del afiliado, quien para
tal efecto mamfestara por escrito su eleccién al momento dela vmculacnon o del traslado.
‘En el mismo sentido, el articulo 6° del' Decreto 228 de ‘19952 consagra que la eleccion
de ', entidad Administradora de Fondos de Pensiones, -se realiza mediante el.
diligenciamiiento del formulario por parte del afiliado frente al empleador o] frente ala

. Admlnlstradora de Fondos de Pensmnes :

Para el caso del traslado de regxmen pensnonal el articulo 15 del Decreto 692 de 1994
- sefiala que se realizard mediante el dlllgenmamlento del formularlo3

‘De Ias normas anterlores resulta de- especlal relevanma destacar entre otros los
siguientes aspectos

v/ Las solicitudes de aftllamon de qu1enes cumpllan requnsntos para seleccnonar )
el RAIS no podian ser rechazadas -

v ‘,La seleccmn del régimen lmphcaba la aceptacmn de las cond|0|ones proplas "
,(reqwsnos y prestamones) '

v El formulario de afiliacion era definido por Ia Supenntendencxa Bancaria hoy
. Supermtendencna Financiera de Colombia.

v Cuando el afiliado se traslade por prlmera vez del RPM al RAIS, en el
* formulario debera consignarse que la decision de trasladarse se ha tomado de .
manera libre, espontanea Yy sin-presiones.

v El formularlo puede contener la leyenda prelmpresa en este sentldo.

Verificado su, " formulario de aﬂhacmn se observa que fue suscrito de manera- ‘libre
~ voluntaria y sin presiones” como- alli expresamente lo ‘dejé consigriado, cumpliendo de
esta manera con los requisitos'y procedimientos establecidos para su validez. En punto,
merece la pena sefialar que el referido formulario relne las caracteristicas de un
. contrato de adhesién* cuyos derechos y jobligaciones para cada una de las partes
comprometidas en el acto o contrato, fueron previstas por el legislador en la Ley 100.de
- 1993 y sus decretos reglamentanos que son de publico y amplio conocimiento y que
* no, son objeto de negociacion por los actores del Sistema General de Pensiones
(Aflhados Empleadores y Entidades Adminisiradoras de Pensmnes entre otros), todo
lo, cual da cuenta que, Porvenir S.A. no vulneré o |mp1dlo el derecho de eleccién de
reglmen pensxonal o mcumpllo sus deberes en el proceso de vmculacmn sino por el

B
< “ +

2 incorporado al Decreto Unico Reglamentario del Sector Pensiones, 1833 de 2016, articulo 2:2.2.1.9.

3 Incorporado al Decreto tnico Reglamentario del Sector Pensiones, 1833 de 2016 articulo 2.2.2.3.1 ;

4 ey 1328 de 2009, articulo 29, literal f. Contratos de adhesién: Son los contratos elaborados unilateralmente por la

‘entidad vigilada y cuyas cldusulas y/o condiciones no pueden ser discutidas Ilbre ¥ prewamente por los clientes, Ilmltandose
.estos a expresar su aceptac:on o a rechazarlos en su integridad - .

- . sy




contrano le apllcaclon estncta a Ias normas que se encontraban vngentes para eI
momento del traslado .

En desarrolio del contrato de afiliacién; el afi Ilado cumpllo con una de sus prlnmpales
obligaciones, consistente en el pago oportuno de sus aportaciones, lo que ratifico su
voluntad de eleccion de régimen pensional y su animo de pérmanencia®. Por su parte
Porvenir S.A. ha cumplido con fas obligaciones a su cargo® debiendo destacar la debida .
y adecuada administracion de los aportes-pensionales por valor de $152.626.825
_generando durante su permanencia rentabilidades, por valor de $331.838.294 (monto
. sujeto a variacién por efecto de las fluctuaciones de los mercados de capitales), asi
como la cobertura de los riesgos de vejez, invalidez y ‘muerte, estos dos Ultimos
amparados por la pdliza de seguro previsional contratada con Seguros de Vida Alfa S.A.

En lo que hace a las condiciones para retornar al régimen deprima media, es importante -
recordar que al momento de la solicitud de traslado de régimen pensional realizado en
abril de 1995, no se encontraba prevista la restriccion a la movilidad entre regimenes
para los afiliados que estuvieran a diez (10) o menos afios de cumplir la edad de pensién
de vejez, pues dicha restriccion fue impuesta por el legislador en el afio. 2003, con la
expedicién de la Ley 797, todo lo cual, hacia |mp031ble para esta admmlstradora
sumlnlstrar asesorla en dicho sentido. . o

No obstan'te, y a pesar de que la ley es de publico conocimiento, Porvenir SAyen
‘general las entidades administradoras de fondos de pensiones, informaron a-sus
afiliados las’ nuevas condiciones dispuestas legalmente para ejercer la opcién de
traslado de régimen pensional, cumpliendo de esta manera con su deber de informacion
y atendlendo a las mstruccuones impartidas por la entonces Supermtendenma Bancana

5 Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia sentencna SL413-2018; Por esta mlsma razén, en casos como el presente

donde se discute la materidlizacion del acto juridico de la aff fliacidn o traslado, es relevante tener en cuenta los aportes al

sistema, no como un requisito ad substantiam actus de la atrl:acron, como lo sostuvo el Tribunal, sino como una sefial nitida

de la voluntad del trabajador cuando existen dudas razonables sobre su genuing deseo de cambiarse de reglm en..

. Lo lmportante es que exista correspondencra entre voluntad y accion, es dec:r, que la realidad sea-un reflejo de lo que
'_aparece firmado, de modo tal que no quea’e duda del desea del trabajador de pertenecer a un reglmen pensional

* determinado.

[

S‘Decreto Ley 656 de 1994 articulo 14 y siguientes. .




hoy Superlntendenc:la FlnanC|era7 Por otra parte no puede desconocerse los deberes a
cargo-de los consumidores financieros y usuarios de productos y servicios® contenidos

A entre otros en Ley 1328 de 2009 articulo 6°, literal b, Ley 1480 de 2011 artlcu!o 39, Le_y

«

1748 de 2014 articulo 2 Ilteral e. inciso segundo y de Ios cuales vale la pena destacar '
los siguientes: e o , '

v “Observar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad
> vigilada sobre el manejo de productos o servicios.financieros.

: v Informarse respecto de la calidad de los productos, asi como de las
- instrucciones que suministre el productor o proveedor en relacion con su

~adecuado uso o consumo, conservacion e instalacion.
v El afiliado podra solicitar una proyeccion de su expectativa pensional a la *
Administradora en la que se encuentre afiliado. Para ello suministrara a.la
. administradora respectiva la informacion adicional que requiera sobre su
situacién familiar'y beneficiarios, entre otros factores necesarios para la
estimacion. La proyeccién de la expectatlva pensronal se calculara con

base en las normas legales existentes...

No sobra senalar que el’deber de doble asesoria para determlnar la conveniencia de
pertenecer a uno u otro régimen pensional o el valor estimado de la mesada pensional,

E solamente fue instituida por el legislador en el afio 2014, con la expedlcmn de la Ley

1748 en la que se senal6: S RN o -
“En desarrollo de’ Io anterlor Ias Admm/stradoras del Sistema ‘General de
Pensiones deberan garantizar que los clientes que quieran trasladarse entre .
- regimenes pensionales reciban asesoria de representantes de ambos regimenes,
~ como condicion previa para que proceda el traslado entre regimenes. Lo anterior
de conformidad con " las instrucciones que para el efecto imparta la
Superintendencia Fmanc:era de Colombia.” . LN .

@

.AdiCionaImehte paré. el momento de su traslado de régimen pensional realizado abril
" de 1995 era imposible que el fondo de pensiones seleccionado determinara,

;!

7 Clrcular Externa No. 001 del 8 de enerode 2004. Traslado entre reglmenes pensnonales de los afiliados a
. quienes al 28 de enero de 2004 les falte 10 afios 0 menos para cumpllr la edad que Ies permlta tenerderecho ala

pen5|6n devejez... s

N

. 8 Ley'1328 de 2209, articulo 22. Consurnidor financiero: Es todo' ciiente; usuario o cliente potencial de'lasgentidades
wigiladas. ' ' '




- establecidas en esta ley” (subrayas fuera de texto) _ )
o Supenntendenma Fmanmera de Colombla «en concepto 2017107871 001 del 20 de octubre de 2017

cuales serian Ias condiciones Iaborales dei tltular y por ende el monto pQS|bIe de su'
pensnon de vejez. : : :

Pese alas consnderacnones factlcas y jundlcas anotadas es una reahdad que La Corte
Suprema de Justicia en doctrina reiterada ®, ha manifestado que, frente a las
_afirmaciones efectuadas por los afiliados en el sentldo de no haber recibido la asesoria
“necesaria, ho es suficiente- el formulario de afiliacion, gue como ya se dijo era.el Gnico"

requisito exigido en la ley al momento de su vinculacion, sino que es necesario -

adicionalmente demostrar la asesoria brindada enlos términos que -usted requiere y

que considera la Corte Suprema de Jus’uc:a a partlr del afio 2011 aphcando de manera.

retroactlva la ley e e . .

<y ‘

Al efecto en sentenma SL1574-2022 Radlcado 88222 del 02 de mayo de 2022, Ia Sala ‘
Laboral de la Corte Suprema de Justlcra sefald:

H - [

“PROCEDIMIENTO LABORAL > PRINCIPIOS > PRINCIPIO DE LA CARGA DE =
LA PRUEBA > APLICACION - Si se discute que la administradora de pensiones
omitié brindar informacion veraz y suficiente en referencia a la afiliacioén o traslado
de régimen pensional, Je corresponde a ésta demostrar que cumplié con el deber

-de asesoriae informacién; puesto que invertir la carga de la prueba contra la parte
débil de la relacién contractual es un despropos:to cuando son las entldades
fmanc:eras quiengs tienen ventaja frente al afiliado- mexperto ’

i

Atendiendo sus aﬁrmacnones segun las cuales el titular no fue debldamente asesoradof ’

" al monto de solicitar el traslado de régimen pensional, encontramos protedente de una

parte, dar aplicacién al Estatuto del Consumidor, Ley 1480 de 2011, el cual ofrece una
alternativa que permite resolver por la via administrativa, las diferencias originadas entre’ . .
los. afiliados al régimen pensional de. ahorro individual con solidaridad- -y las entldades -

admlmstradoras de fondos de pensiones, inclyyendo Colpensiones, y de otra, la doctrina
reiterada.de la Corte Suprema: de Justicia y ante la ausencia de documentos probatorios

_en los términos que exige la misma C.S.J. conS|deramos sin.que por ello se entienda

que 1naphcamos la ley, que resulta procedenté dar aplicacion al principio consagrado en
el mmso tercero, articulo 4°., de la mencnonada Iey, segun elcual:

, “Las normas de esta ley deberan lnterpretarse en la forma mas favorable al ,
. consum/dor En caso de duda se resolvera en favor del consumldor :

9 Sentencna Rad 33083 de 20‘(1 Sentencia Rad 462921 de 2014 Sentencia Rad 68852.de 2019 Sentencla .
Rad; 1452 de 2019, Sentencia Rad SL 731 de 2020, Sentencia Rad. SL 881 de 2020, entre otros ]
pronuncnamlentos . '
"WArticulo. 2°. “son aplicables en general a las re/aclones de consumo y a la responsabilidad de Ios productores
roveedores frente &l consumidor en todos los sectores de la economia respeclo de los cuales no exista
regulacion especial, evento en el cual se aplicaré Ia. requlacion éspecial y suplementariamente Ias normas ;

L . . P .
- . / .




Ante la dificultad que representa. controvertir las afirmaciones realizadas por el afliado
-en relacién con la demostracion de la asesoria brindada en el proceso. de afiliacién, ‘-
encontramos viable la-aplicacion de las normas del estatuto del consumidar, y por endeé . .
del. principio seguin el cual “/a duda se resuelve en favor del consumidor” dando.lugar a
" |a resolucién de las controversias que se susciten entre el’ consumldor y el proveedor
del bien o servicio, de manera favorable cuando no existan 'los medlos de prueba
" necesarios y suﬁmentes

Referente ala documentacmn del funcuonarlo que le brlndé el proceso de asesorfa’y
vinculacion a esta Sociedad Administradora le manifestamos que no es viable la entrega
de esta, teniendo. en consideracién la Ley de Proteccnon Datos salvo orden de autondad
competente en dicho sentido. : :

Anexos

’-.\ Hlstorlal laboral consolidada: y movimiento de cuehta
- Certificado de afiliacion

. Extracto perisional

N

N
Bajo esta perspectlva ponemos a su conSIderaC|on las snguxentes SImuIacmnes

. Resultado de la S|mula0|én pensxonal sino vuelve a cotlzar ylo aportar enel Fondo
de Pens:ones Obligatorias (vanr Presente): :

B

\,

NG

~

o Mﬂmpmﬁz i

‘ ol " Capétal . ' B - iz
-Edad | Cuenta Aborro " Bono . Semanas|  Pensién Tﬁ?;miénﬂ&

| indvidal | MNegoade | 0 | -8 )|
61Afios| _ S4BAADS, 119  $166050.007 |  $651423816 | 4061.| , 82707400 30 66%
~B2 Afios $402 393,807 $173.045901 |  $686339.738 - 1961 $2,6804,900 $3.84%
63 ARon|  SS0B0AZ664 | $170076,740,|  $687S21A04 | 1061 | 82050500 $5.65%
BoAfios|  $542768,711 | - $103.285880 |  $736.052400 1961 | $3270.200 39.56%

- Resultado de la simulaci6n pensional Cotizando el 100% del tiempo:

" Resultadios Porvenir

. Em Cuenta Ahotro Total Somanas Ponsidn T’??W §M¥f@&m&}
AR dividual ﬁagomada - : ] B .
£ Afios | S4B44B5119 SWGW $651 423 816 1961 | $2,707 . 106 . 32.68‘3& X
62Afcs |  SAOBOGH0ST | SITBOMEE0Y | $672000948 1987 2820000 | $414%
BiAncs | . $525005785 | S1TSETB A0 | SP0A5BASEE 2038 | 33028300 | J/HI%
- 85 Afios 5103285860 | $777.880.506 2144 . §3469.500 AZ08%

$584,304.817




~

. ASESORIA : : -
En relacién con la asesoria brlndada al momento de la aflllamon es necesano aclarar que

“al momento de la vinculacion la informacion'que brmda el Asesor Comercial es de manera

verbal, donde se exponen temas como benefi cios, aspectos positivos, dependiendo del
casodela persona régimen de transicion, rentabllldades costos de administracién. Ademas
de tener un servicio de canales presenciales donde podria. ampllar cualquner tipo de

pregunta que surgiera, por ello no se anéxan soportes. :
Sin embargo, cabe: precisar que Porvenir realiza exhaustivos procesos de capacﬂamén a
sus Asesores Comerciales con el fin de garantizar la debida asesoria a sus clientes al
momento de vincularse a nuestro Fondo de Pension ~obligatoria, situacién que, se ratifica

", con la suscripeién del Formulario de Afiliacién en el cual expresa constancia de haber
adoptado la determinacion de-vincularse de manera libre, voluntaria y sin presiones.

En lo que respecta a la entrega de soportes fisicos que den cuenta de la asesoria brindada

en el proceso de vinculacion, debemos sefialar que ne"contamos con tales soportes, pues
como es de su pleno conocimiento ‘el proceso de afiliacién se realizé de manera verbal,
para lo cual nuestros funcionarios reciben exhausfivos procesos de capacitacion y
formacién en relacién con el funcionamiento del Sistema.General de Pensiones, las:
prestaciones que el mismo otorga, y en general lo atinente a la regulacién que en materia -
de pensiones expide el Gobierno Nacional, con el fin de atender de manera eficiente y
oportuna todas y cada una de las mqwetudes que nuestros afiliados actuales y potenciales
puedan llegar a tener en relacién con su futuro pensional.
El Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) a diferencia del Régimen de Prima
Media, brinda a sus afiliados los S|gu1entes beneficios, entre otros:

Cobertura de los riesgos de invalidez, vejez y muerte de origen comun.
- Cobertura pensional en caso de fallecimiento en favor de su nlcleo familiar.

Sustltucmn pensional por muerte- del pensmnado en favor de sus beneﬂcnanos de
ley.
Devolucién de la totahdad de los aportes y-bono pens:onal en caso de no acreditar
requisitos para acceso a pension.
Pensi6n anticipada de vejez, por cumpllmlento de capital penSIOnaI
Acceso a la pensién de vejez por ‘Garantia de Pensién Minima (GPM)
Pago de excedentes de libre disponibilidad; en caso‘de cumplimiento de requisitos. -
~ Rentabilidad sobre el pago-de sus aportes penswnales
chonomm:ento de auxmo funerario.
Como se puede apreciar, el RAIS ofrece asus aﬁllados ‘una serle de béneﬂmos no previstos
en el RPM, lo que no necesariamente hace presumir que- el Unico interés haya ‘sido el~

RN S R S Y

‘ obtener un monto de mesada pensxonal en especnf ico.

s

Es necesario aclarar que, al momento de la asesorfa para un traslado de réglmen

pensional, la informacién que brinda el Asesor Comercial es de manera verbal, por ello no
se. anexan soportes respectivos. Sin embargo, cabe precisar que- Porvenir realiza
exhaustivos procesos de capacitacién a sus Asesores Comerciales con el fin de garantizar

’ Ia debida asesoria a sus cllentes al momento de vmcu!arse a nuestro Fondo de Pension

7 -

MosJuntos




Relteramos que fue mformada y asesorada, tal como se dejo constancia con Ia firmaenla

i - solicitud de vinculacién' el siguiente texto “Reitero que he sido asesorado suficientemente
. acerca del significado e implicaciones del régimen de transicién del cual soy beneficiario y .

" que, de permanecer en el Régimen de Prima Media administrado por el [SS, podria

obligatoria, situacién que se ratifica con la suscripcién del Formulario de Afiliacion en el
cual expresa constancia de haber adoptado la determmaCIon de vmcularse de manera
llbre voluntaria y sin presiones. * :

3

acceder a la pension de vejez en condiciones especiales. Siendo consciente de ello hago -

A constar que realizo en forma libre, espontanea y sin presiones Ja escogencia del Régimen
. de Ahorro Individual, habiendo sido asesorado ademas sobre todos los aspectos propios
del mlsmo \ .

- Adicionalmenté la vinculacion a una u otra entldad admlnlstradora de penswnes atiende al’

" libre albedrio de las personas, que en el caso particular y concreto dicha determinacién se

- encuentra-plasmada en la suscripcion del formulario- de vmculamon a.esta Sociedad

Admlnlstradora.

o REASESORIA ‘

Por otra parte, con respecto a Ia reasesoria cabe precisar que, todas las Administradoras

de Fondos de Pensiones Obligatorias en compafiia de Asofondos expidieron una

comunicacién a partir de la vigencia de la ley 797 de 2003, sobre lo que se denominé el afio
. de gracia a fin de poder efectuar los traslados de regimenes ylo entre Administradoras,
¥ antes de que entrara en vigor la restriccién de imposibilidad de trasladarse una vez le falten
E] . ’menos de 10 afios para obtener Ia edad requerida para tener derecho a la pensnén

N

i

‘ i’

En este orden de ideas, esta Administradora informd a todos ‘sus afiliados. mediante
comunicados de prensa de amplia circulacién, sobre la posibilidad de traslado de régimen
- pensional dentro del afio de gracia previsto en la Ley 797 de 2003 sin embargo se resalta
que lo establecido en la ley es de conocimiento publico. .

No obstante al verlflcar nuestras fuentes de mformamén no observamos de su parte
. ninguna-solicitud de informacion o solicitud de traslado de régimen pensional para ese

moménto, asi.como tampoco durante todo el tiempo en que ha permanecido afiliada a -

esta Administradora, situacion que da cuenta de su voluntad de querer sér beneflclano
de las prestamones proplas del régimen pensional de ahorro individual.

i

R Colpensmnes para adelantar Ios tramltes pertmentes de reactivacion de su
: 'vmculacmn. S , - v

12 Decreto 19 de 2012, artlculo 89, Prohiblclon de exigir actuacion judicidl previa para la decisién admmistratlva Se
! prohibe exigir como requrs:to previo para obtener una decision administrativa la interposicién de una ‘accion jUdICllﬂ yla
: presentacién de la copia de la providericia que ‘ordene el reconoc:mlento o adjudlcac:an deun derecha

Para tal fin, y con fundamento en Ia presente comunicacion, Ie sugenmos acudlr a




B Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumldor Financiero: Dra. Ana Maria Glraldo Rincén
. ubidado en la.carrera 11 A..N ‘96 51 oficina 203 en Bogota, teléfono 601 6108161 oorreo

Para reallzar sus consultas y tramltes Ie invitamos a utilizar nuestros canales dlgltales o
comunicarse con nuestra linea de servicio al cliente marcando asi:

H
. =

Esperamos'que haya enc,ontrado atil 1a informacién brindada.’ e ' C g

N

Porvenir por ningin motivo realiza llamadas teleféniqés, a-nuestros afiliados solicitando
entregar claves temporales, contrasefias o ¢6digos de seguridad, por favorno las eniregue..
- s - * } A ! . . R i ]

Cordialments,” .,

JANIRES MARINA LO‘RDUY BUSTOS - o S : o S
Direccion de Atencion Integral a Clientes - - : K
JMLB/Diego S. .

’

i No perm|ta que un tramrtador le cobre dinero, los trémltes en Porvenir no tienen costo. Si tlene denuncias.. oy
relacionadas con fraudes, cobros o ética de nuestras empleados, denuncie al 6017434441 Ext, 77777 en Bogota
o mgresando a Www. oorvemr com co/weblacerca-de porvemr/lmea-etlca ’ ) . L

v

b Recuerde su clave de mternet es personal e |ntransfer1ble no la comparta con nadle y cambiela minimo 2
veces al afio asi protegera ~sus datos, y transacciones, ~conozca -mas mformamén en:

hiips: //www Dorvemr com colweb/segundadlsequndad-en-mternet

t

gefensonaporvemr@legalcrc com quien dara tramite a'su queja de forma objet«va y gratuxta




PENSIONES
CARLOS ALBERTO PDLANIA PENAGOS
Exfuncionario de Ia Admlmstrs(iur a de Pensiones del IS8

Nit: 900.811.738-1 | ABOGADOS

ESPECILALIZADOS

COLPENSIONES - 2023_14168719
T 23/98/2623 11:07:12 A -

Sefiores | - % y hUL\; —Syrxva N /
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES
i

Ciudad
Y EL ESTADO BE SU TRHIMI -
1M . COLPENSIONES . GOU, Cf ’ EE

REFERENCIA: DERECHO DE PETICION ARTICULO 23 C.P

ASUNTO: SOLICITUD PARA QUE SE PRONUNCIEN RESPECTO DE LA
SOLICITUD DECLARACION INEFICACIA Y/O NULIDAD DE
AFILIACION RADICADA ANTE COLFONDOS S.A.

SOLICITANTE: LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA

IDENTIFICACION:  C.C No..19.465.343.

ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA, identificada con cedula de ciudadania No.
36.309.522 de Neiva (h), portadora de la T.P No. 380.304 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en calidad de apoderada del sefior LUIS ALFONSO MUNOZ
CABEZA, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 19.465.343,
respetuosamente nos dirigimos a ustedes en ejercicio del derecho de peticién, con el fin
de allegarles copia de la peticién que se radicé ante COLFONDQOS S.A. y PORVENIR S.A.,
con el cual se busca se declare la nulidad de la afiliacién a dicho fondo, y con base en
ello, se hagan los traslados correspondientes a la Gltima administradora en donde se
encontraba afiliada, es decir al extinto ISS hoy COLPENSIONES.

Lo anterior, con el fin de que ustedes ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES se pronuncien respecto de la solicitud radicada ante COLFONDOS S.Ay
PORVENIR S.A., en consecuencia, se acceda a recibir todos los dineros de la cuenta
individual de mi prohijada entre ahorros, rendimientos y demds emolumentos
generados.

ANEXOS
Me permito aportar en 12 folios la copia de la peticién que se radico en dicha

administradora.
NOTIFICACIONES

A mi poderdante y a la suscrita apoderada, en la Calle 9 No. 5 — 92 Oficina 203 C.
Ejecutivo Santa Ana - Neiva (Huila}, Teléfono (098} 8711197.

Cordialmente,

ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA
C.C No. 36.309.522 de Neiva (H)
T.P. No.380.304 del C.Sdela ).

C.C. Santa Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:3143983696 -3012035379
www.pensionescarlospolania.com / sac@pensxonescurlospoiama com

Neiva - Huila
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No. de Radicado, BZ2023_14204415-2261224
Bogota D.C., 23 de agosto de 2023

Sefior (aj
ADRIANA MARIA TRIVINO CORREA
CALLE 9 #5 - 92 OF 203 C EJECUTIVO-SANTA ANA

Neiva, Huila

Referencia: Radicado No. 2023_14168719 del 23 de agosto de 2023
Ciudadano: LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA

Identificacién: Cédula de ciudadania 19465343

Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un especial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES. Acerca
de su peticién: “SOLICITUD DECLARADION INEFICACIA Y/O NULIDAD DE AFILIACION (...)”, le
confirmamos que, no es posible realizar la anulacion del traslado que solicitd; a continuacién, le
contamos el por qué y los casos tnicos en que podria darse:

No puede hacerse porque:

e Entendemos que, con el diligenciamiento y firma del formulario de afiiiacidn, ha
manifestado de manera voluntaria su deseo de trasladarse a otra administradora de
pensiones?, y por lo mismo ejercido su derecho de elegir libremente el régimen al que
quiere pertenecer?. ‘

e Comprendemos que antes de tomar la decisién de trasladarse, conocié la informacién
completa sobre los beneficios, inconvenientes y consecuencias de pertenecer a cualquiera
de los regimenes (prima media o ahorro individual)?, la cual esta disponible en los canales
de comunicacién de cada uno de los fondos de pensidn y Colpensiones.

e Sj solicitd el cambio de administradora y/o régimen después del 1 de abril de 2016, usted
recibié el servicio de doble asesoria, tal y como lo indica la normatividad?®; sin embargo,
recuerde que, si su traslado fue hecho antes de dicha fecha, estd disposicion no aplica
como requisito para su traslado, debido a que no es retroactiva.

Circular Basica Juridica 029 de 2014 expedida por la Superintendencia Financiera.

2| ey 100 de 1993, Articulo 13 Literal B.

3pecreto 2071 del 23 de octubre del 2015 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
4Circular 016 de 2016 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Cra. 10 No.72-33 TorreBPisa Tl Linea Bogota (57+601)485 08 08

Bogota D.C. - Cundinamarca Linea Gratuita: 018000 410808 www.colpensiones.gov.co

{ 0 R

Péginalde3



(i

PrrRyTedIt
PaiULAN

Colpensiones

No. de Radicado, BZ2023_14204415-2261224
e Adicionalmente tenga presente que existen dos requisitos basicos, para hacer traslados de
régimen, que son: llevar minimo 5 afios de afiliacién en su fondo actual y que le falten mas
de 10 afios para cumplir la edad de pensién; que en el caso de las mujeres es 57 afios, y en
el de los hombres 62 afios®.

¢Cudndo es posible la anulacién?
e Cuando es necesaria la correccion de la identificacidn y nombres del afiliado:

Sucede cuando presuntamente se cometié un error al diligenciar los datos del ciudadano
en el formulario de afiliacién; este caso, usted debe radicar:

- Comunicacién donde solicite la correccién de su identificacidn y/o su nombre.
Copia del formulario de afiliacién en donde se evidencia la identificacion errada.
-  Fotocopia de su documento de identidad.

e Cuando el ciudadano fallece o es reconocida su condicién de invalidez, antes de que la
cobertura del traslado inicie; esto en caso de gue [a persona cuente con dictamen médico
laboral, con fecha de estructuracién de la invalidez anterior a la fecha de radicacion de la
solitud de traslado de régimen.

e Cuando se sospecha que el formulario de afiliacién es faiso:

En ese caso, es necesario que el ciudadano o la Administradora de Fondos de Pensiones
(AFP) en la que se cree, se cometiera la falsedad, interponga ia denuncia penal por
falsificacion en documento (ptiblico o privado), ante la Fiscalia General de la Nacidn, para
establecer la verdad®.

Una vez se tenga respuesta, el ciudadano o la AFP, puede solicitar la anulacién del
traslado, diligenciando los formularios de la Entidad y entregando copia del documento
emitido por la Fiscalia.

Es importante resaltar que, el informe grafolégico puede considerarse como prueba en el
proceso, pero no es determinante; en otras palabras, es posible presentarlo como soporte,
pero, finalmente es la Fiscalia quien toma la decisién final.

Esperamos que esta informacién sea de utilidad y que podamos apoyarle en la construccion de su
futuro. )

Si desea mas informacion, recuerde que puede comunicarse con nosotros a través de las lineas de
servicio al ciudadano, en Bogota: {57+601) 4890909, en Medellin: (57+604} 2836090, o desde
cualquier lugar del pais por medio de la linea gratuita nacional 018000410909. También, puede

SLey 797 de 2003, Articulo 22, literal E. |
6 Ley 599 de 2000 Titulo IX Capitulo I

L www.colpensiones.gov.co

2

22 Cra.10No,72-35TorreBPisoTl | Linea Bogota(57+601)4828 0909 |
0 Bogota D.C. - Cundinamarca | LineaGratuita: 018000410809
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I’ Colpensiones

No. de Radicado, BZ2023_14204415-2261224
visitar nuestra pagina web www.colpensiones.gov.co o acercarse a nuestros Puntos de Atencién
Colpensiones {PAC).

Agradecemos su confianza recordandole que para nosotros siempre es un placer servirle.

Atentamente,

ﬁgﬁ‘a Auéﬂm ﬁme&ép

~ Paola Andrea Rivera Penagos
. Directora de Administracién de Solicitudes y PQRS.

Elaboré: Mariluz Prieto Neira — Analista — Direccién de Administracién de Solicitudes y PQRS XDC
Revisa:

TR0 SR
RACIIEULN

; Cra. 10 Np. 72~ 33 Torre BPiso 11 Linea Bogota {57+601)489 0809 .
%%0 ‘ Bogota D.C. - Cundinamarca | Linea Gratuita: 018000 4108 09 www.colpensiones.gov.co
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- [ E SEMANAS COTlZADAS EN PENSIONES
Ll PER!ODO DE INFORME' Enero 1967 agost012023 e
T ACTUALIZADO A 23 agosto -2023 o

Gk INFORMACION DELA ILIADO:

14/03/ 1962
02/08/1985

Fecha de Nammxento

o E ) el sig nte reporte encontrara el totél de semanas CQtl adas A traves de cada uno. de sus empleadores~o de sus proplas coglzamones como trabajador
“independiente; es décir; las que han sldo cotizadas desde eners de: 1967.a Ia fecha' Recuerde que [a Hlstorla Laboral representa su-vida como trabalador 5
~la que- usted ha constrwdo mes a.mes.y aﬁo a-afio.” . . o . . ’

18I usted laberd en entidades del sector publice: )
penodos no se vean raﬂejados en su reporte de Histona Laboral De ser asi, puede’ l'adlcar la suhc;lud de inclusion de d:chos per:odos allegando la cemﬁcac
licos CETIL expedxda por.su empleador conf me:; al Deqretc ’726 de 2018 expedldo por el Mmlsleno de Trabajo

Laboral S e e s e .

“v.r

o, sm exceder . o

Sl ha trabajado en vanas empresas al mlsrno tcempo, s6lo.se contablhzaraen el total de semanas uno ds los penodos ¥ el salano base ra la‘sum"a, de'lo coti
el max:mo asegurable al momento de sol\mtar e‘l reconocrmlento pensndnai FE ; L Lo - S el

anas de Ios penodos de abnl y ma{/o de* 2020 Gon observamén “Fago Decreto 558/2020 ‘CoVID: 19" seran consuﬂeradas en el reconoclmlento pensmnal para Cumphr o
e vejez cofn 1 SMLMV y para €l otorgamlento de las pensnones de Jnvahdez y ‘muerte. - .

1




COLPENSIONES Nit: 900 336 004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
" PERIODO DE INFORME: Enero 1967 agosto/2023 *
: ACTUALIZADOA 23 agosto 2023

C

* " |Hooéfosoor’

LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA ’.4 ;
. \ o . . :
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995 .

811217985

TENDOS DE PUNTO SPORT'SA:. . |. 02/08/1985 . $:14810{

152‘ Pago’ apl;cado al perlodo declamdo

" 14o0e108001 -

| TEJIDOS DE PUNTOSPORT 84 7. . ototAees | “1epiress | - g 7ae0) LT s Faguaphcadu ‘al pefioda desfarado ;‘ :

T

: ; a i
" Iifpreso Por Internat el - 23:-Aug-2023 alas 11:25:31 .
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PENSIONES TR
CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS igiﬁ /

Exfuncionario de Ia Administradora de Pensioncs del 1SS

Nit: 900.811.738-1 ABO GADOS

ESPECIALIZADOS .

Senor
JUEZ (A) LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA (REPARTO)
E. . .S, i . .. D.

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DEMANDANTE: LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA €.C. No. 19.465.343.
DEMANDADO: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A Y LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES.

CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS, abogado en ejercicio, identificado con la
Cedula de Ciudadania No. 12.193.696 de Garzén (H), portador de la Tarjeta
Profesional No. 119.731 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en
condicién de apoderado del Sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, segln poder
debidamente conferido, con el acostumbrado respeto presento ante su despacho
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, identificada con Nit. No. 800149496-2,
la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A, identificada con Nit. No. 800.114.331-3 y LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -~ COLPENSIONES, identificada con el NIT No.
900.336.004-7, acorde a las siguientes consideraciones de orden factico y juridico,
que paso a exponer:

1. DESIGNACION DE LAS PARTES

1.1 PARTE DEMANDANTE:

LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania No. 19.465.343, quien actia en este proceso por intermedio del
apoderado.

1.2 PARTES DEMANDADAS:

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, con Nit. No. 800149496-2, Sociedad
Administradora, representada legalmente por la Doctora MARCELA GIRALDO
GARCIA o por quien (es) haga sus veces al momento de la notificacion del auto
admisorio de la demanda.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., con Nit. No. 800.114.331-3, Sociedad Administradora, representada legalmente
por el Doctor MIGUEL LAGARCHA MARTINEZ o por quien (es) haga sus veces al
momento de la notificacidon del auto admisorio de la demanda.

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, Empresa
Industrial y Comercial del Estado del orden nacional, identificada con el NIT
900.336.004-7, representada legalmente por el Doctor JAIME DUSSAN CALDERON,
mayor de edad y domiciliado en [a ciudad de Bogotd D.C. segun lo referenciado en
el acapite de notificaciones, o quien (es) haga (n) sus veces al momento de la
notificacién del auto admisorio de la demanda.

C.C. Santa Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:3143983496 -3012035379
www.pensionescarlospolania.com / sac@pensionescarlospolania.com



~ PENSIONES e
CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS f ﬂgg \
Exfuncionaric de Ia Administradora de Pensiones del 1SS T

Nit: 990.811.738-1 A B o GA D o S

ESPECIALIZADOS

2. PRETENSIONES PRINCIPALES

Previo los tramites de un proceso ordinario declarativo y una vez se produzca el
reconocimiento de personeria para actuar como apoderado de la parte demandante,
le solicitamos a su Honorable Despacho proferir las siguientes ‘o similares
declaraciones y condenas:

PRIMERO: DECLARAR que el Traslado o afiliacién del sefior LUIS ALFONSO MUNOZ
CABEZA al régimen de ahorro individual con solidaridad, administrado por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, es INEFICAZ, por haber existido error en
el consentimiento — engafio, de conformidad con el articulo 13 literal b) y 271 de la
Ley 100 de 1993.

SEGUNDO: Como derivacién de la antepuesta declaracién, ordénese el TRASLADO
del régimen de Ahorro Individual con Solidaridad administrado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A en
donde se encuentra vinculado actualmente, con destino al Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida administrado por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES, actuai entidad administradora del Régimen de Prima
Media donde se encontraba afiliado mi prohuado el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ
CABEZA, con anterioridad al traslado.

TERCERO: Se ORDENE a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, efectuar el traslado de los ahorros y
rendimientos financieros que reposen en la cuenta individual del senor LUIS
ALFONSO MUNOZ CABEZA a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —
COLPENSIONES, asi como el traslado de la informacién en la que detalle los reportes
de semanas cotizadas de conformidad con los articulos 72 y 82 del Decreto 3995 de
2008 y demas normas concordantes.

CUARTO: CONDENAR a COLFONDOS S.A. PENSIONES ¥ CESANTIAS, SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A yalA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”, a reconocer y
pagar al accionante las costas y agencias en derecho que se generen como
consecuencia de este proceso.

QUINTO: Se falle ultra y extrapetita, de conformidad con lo establecido en el Articulo
50 del CPTyla SS.

3. PRETENSIONES SUBSIDIARIAS

Sélo en el caso en que no se acceda a las pretensiones principales, solicito desde ya,
las siguientes peticiones subsidiarias a saber:

PRIMERO: Que se declare ia ineficacia del traslado al Régimen de Ahorro’Individual
con Solidaridad administrado por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por no
haberse brindado una informacion adecuada, suficiente, cierta y comprensible al
sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA.

C.C. Santa Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:3143983696 -3012035379
www.pensionescarlospolania.com / sac@pensionescarlospolania.com



, PENSIONES ’ SN
CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS Ji )
Exfuuncionario dela Admiii?ir?idom de Pensiones del 1SS m————

Nit: 906.811.738-1 A BO GAD O S

ESPECIALIZADOS

SEGUNDO: Se ORDENE a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, efectuar el traslado de los ahorros y
rendimientos financieros que reposen en la cuenta individual del sefior LUIS
ALFONSO MUNOZ CABEZA a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —
COLPENSIONES, asi como el traslado de la informacién en la que detalle los reportes
de semanas cotizadas de conformidad con los articulos 72 y 82 del Decreto 3995 de
2008 y demas normas concordantes.

TERCERO: CONDENAR a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A yalA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”, a reconocer y
pagar a la accionante las costas y agencias en derecho que se generen como
consecuencia de este proceso. '

CUARTO: Se falle ultra y extrapetita, de conformidad con lo establecido en el Articulo
50 del CPTy la SS.

4. HECHOS

PRIMERO. El sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, naci6 el catorce (14) de
marzo de 1962, es decir que a la fecha de presentacién de esta demanda cuenta con
sesenta y un {61} afos.

SEGUNDO. Mi prohijado LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA inici6 su vida laboral en
agosto de 1985 fecha desde la cual ha estado afiliado al Sistema General de
Seguridad Social en Pensiones, realizando aportes pensionales para en ese entonces
con el INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL-ISS hoy LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES COLPENSIONES.

TERCERO. Entrada en vigencia del sistema general de pensiones en Colombia; 1
de abril de 1994, tutelada por la ley 100 de 1993, se encontraba vinculado mi
prohijado al Régimen De Prima Media Y Prestacion Definida.

CUARTO. Mi prohijado estando en su sitio de labores, Fondo Financiero de
Proyectos de Desarrollo - FONADE, para el mes de abril de 1995, fue visitado por
asesores comerciales de COLFONDOS, intentando persuadirlo de realizar el traslado
a esta Administradora de Fondo de Pensiones.

QUINTO. El asesor comercial del fondo de pensiones, le indico de manera verbal
las posibles ventajas que obtendria al trasladarse a COLFONDOS, obteniendo una
mavyor estabilidad, rentabilidad en sus aportes y las ventajas econdmicas al cumpiir
la edad de pension con la oportunidad de acceder a la prestacidén econdmica
anticipadamente.

SEXTO. Esto conllevéd a que el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA,
autorizara su traslado y vinculacion al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad,
administrado por COLFONDOS, suscribiendo formulario de afiliacion el 28 de abril
de 1995, no siendo consciente de las implicaciones de la decision que tomaba.

C.C. Santa Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:3143983694 -3012035379
www.pensionescarlospolania.com / sac@pensionescarlospolania.com
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ESPECIALIZADOS

SEPTIMO. Cabe resaltar que la “INFORMACION” brindada a mi prohijado fue
realizada por asesora comercial, y no un profesional en temas SEGURIDAD SOCIAL
del fondo de pensiones, no realizaron el calculo pensional de ambos regimenes
pensionales, no informaron la redencién normal del bono pensional, no
comunicaron el valor del capital que debia tener en la cuenta de ahorro pensional al
momento de cumplir los requisitos para acceder a la pension de vejez.

OCTAVO. Es de advertir que, en la superflua conversaciéon sostenida con el
asesor, no menciond de manera verbal o escrita las negativas que se presentarian si
decidia trasladarse a la Administradora referenciada; consecuencias que se han
reflejado al momento de que mi prohijado solicité el calculo pensional y este arrojara
como resultado desproporcional, la desmejora en la calidad de vida mi poderdante.

NOVENO. Debido al asunto a tratar el cual era el cambio de régimen de
pensiones, aspecto determinante para el futuro de cualquier persona, el asesor de
COLFONDOS, estaba en el deber legal de suministrar INFORMACION VERAZ, REAL Y
OPORTUNA acerca de las consecuencias del cambio de régimen; esto es, que previo
a la afiliacién y traslado de régimen, aquellos debieron advertir el riesgo y las posibles
consecuencias que se generaria con dicho traslado; o en su defecto, no tramitar la
afiliacién ante la omisién de proporcionar tan trascendental informacidn.

DECIMO. Se resalta de nuevo, que el traslado de régimen de mi defendido se hizo
bajo informacién irreal y mendaz de un asesor, con el Gnico motivo de inflar sus
comisiones al no suministrar la informacién adecuada, suficiente y cierta para dichos
traslados, lo cual vulnerd el derecho a escoger de manera libre y voluntaria el
régimen pensional que le resguardara de las contingencias derivadas de la vejez o
invalidez de origen comun.

UNDECIMO. El 22 de agosto de 2023, el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA a
través del apoderado, solicité ante COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, Ia
NULIDAD Y/O INEFICACIA de la afiliacion al Régimen de Ahorro Individual
administrado por dicho fondo.

DUODECIMO. A la vez se remite copia el 23 de agosto de 2023 a la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, por ser
la administradora que actualmente se encuentra vinculada en el Régimen de Prima
con prestacion definida.

DECIMOTERCERO. Seguidamente el 23 de agosto de 2023, se elevé Derecho de
peticion solicitando la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion ante LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES.

DECIMIOCUARTO. Por su parte, COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
mediante de Oficio de fecha 08 de septiembre de 2023, comunicé que no es
procedente acceder a la solicitud de ineficiencia de la afiliacion, en razén a que, dicha
afiliacién se realizé con el consentimiento y no presento retracto a dicha vinculacién.
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DECIMOQUINTO. En respuesta la A.F.P PORVENIR S.A mediante oficio del 29 de
septiembre de 2023 informa realizara el traslado una vez Colpensiones notifique a
Porvenir sobre la reactivacion de la vinculacion.

DECIMOSEXTO. Mediante oficio de fecha 23 de agosto de 2023, la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, en respuesta a
solicitud, indica que en consideracién a que la solicitud de afiliacion o traslado fue
realizada de manera directa y voluntaria ejerciendo su derecho a libre eleccion de
régimen y a que no es posible el traslado nuevamente al R.P.M cuando le faltaren
diez afos o menos para cumplir la edad requisito para derecho pensional, no es
posible acceder a tal solicitud.

DECIMOSEPTIMO. Mi prohijado, el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, el
pasado 17 de agosto de 2023 recurrié de igual forma al derecho de peticién para
solicitar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A, que realizara el cdlculo estimado de mesadas pensionales que
recibiria.

DECIMIOCTAVO. La SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, realiza a mi prohijado la simulacién pensional, con fecha
del 13 de septiembre de 2023 y establecid conforme al estado de la cuenta individual
del sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, podria llegar a obtener una mesada
pensional por un valor de $2.879.100, a la edad de 62 aiios, teniendo en cuenta que
hasta la fecha el saldo de Ia cuenta de ahorro individual asciende a ia suma de
$655.044.556.

DECIMONOVENO. Segun el calculo de la pension en el régimen de prima media
administrado por COLPENSIONES, los tltimos 10 afios de cotizacidn, calculo que le
es méas benéfico arrojaria un Ingreso Base de Liquidacion de ($8.286.041), aplicando
un monto inicial de taza de remplazo del 80%, lo que le arrojaria una pensién inicial
de ($6.628.833), indicando asi la garantia de una Mesada Pensional evidentemente
muy superior y mas garantista para su vejez que la reflejada por la A.F.P PORVENIR
S.A.

VIGESIMO. Al asesor de COLFONDOS S.A., le correspondia explicarle al sefior LUIS
ALFONSO MURNOZ CABEZA, cudles eran las verdaderas consecuencias al afiliarse y
posteriormente trasladarse de un régimen a otro (RPM a Colfondos S.A.), con lo que
se demuestra que la informacién no fue veraz, auténtica, de facil comprension y
explicandole las verdaderas consecuencias del traslado de régimen a mi poderdante.
Por el contrario, como su Unico objetivo era lograr que mi poderdante se trasladara
de régimen, la informacién que le brindé fue superflua.

VIGESIMO PRIMERO. Lo anterior denota la malsana convivencia del asesor,
para que mi poderdante se vinculard con el régimen de pensiones que administra la
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, al no suministrar la informacién
adecuada, suficiente y cierta para su traslado, lo que lesion6 su derecho a escoger
de manera libre y voluntaria el régimen pensional que lo protegiera de las
contingencias derivadas de la vejez o la invalidez de origen comun.

C.C. Santa Ana Calle 9 No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:3143983696 -3012035379
www.pensionescarlospolania.com / sac@pensionescarlospolania.com



~ PENSIONES
| CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS I
Exfuncipnarie de la Adnﬁ;i?fr;dara de Peusiones del ISS

Nit: 900.811.738-1 ABSGAOS

ESPECIALIZADOS

VIGESIMO SEGUNDO. El sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, desde agosto
de 1985 hasta abril de 1995 laboré cotizando al RPMPD 505.1 semanas, conforme se
evidencia en historia laboral de COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

VIGESIMO TERCERO. Posteriormente, el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ
CABEZA, se trasladé al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, iniciando
aportes pensionales desde mayo de 1995 a agosto de 2023, llegando a cotizar
1.456,5 semanas conforme a historia laboral de Porvenir S.A. '

REGIMEN DE PRIMA MEDIA: 505.1 SEMANAS
REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL: 1.456,5 SEMANAS
TOTAL: 1961 SEMANAS COTIZADAS

Con un total de 1961 SEMANAS COTIZADAS AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES,
EQUIVALENTES A 38 ANOS APROXIMADAMENTE.

VIGESIMO CUARTO. En un asunto fundamental, como era el cambio de
régimen de pensiones, el asesor de COLFONDOS S.A. estaba en el deber legal de
proporcionar informacion veraz, real y oportuna a mi prohijado acerca de las
derivaciones de su cambio de régimen.

VIGESIMO QUINTO. El sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA me ha conferido
PODER ESPECIAL, AMPLIO y SUFICIENTE, para actuar en su representacion en el
presente tramite judicial.

5. FUNDAMENTOS DE DERECHO Y JURISPRUDENCIALES

Son fundamentos juridicos de la presente demanda las siguientes normas:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA.

= Articulo 2. “Son fines esenciales def estado: ...."”

= Articulo 4. “La Constitucién es norma de normas. En todo caso de
incompatibilidad entre la Constitucion y la ley u otra norma juridica,
se aplicardn las disposiciones constitucionales.”

= Articulo 13. “Todas las personas nacen libres e iguales ante la Ley...”

= Articulo 48. “La seguridad social es un servicio publico de cardcter
obligatorio...

DECLARACION DE LOS DERECHOS DEL HOMBRE Y DEL CIUDADANO.

= Articulo 1. “Todos los seres humanos nacen libres e iguales en
dignidad y derechos...”

= Articulo 22. “Toda persona, como miembro de la sociedad, tiene
derecho o la seguridad social, y a obtener, mediante el esfuerzo
nacional y la cooperacion internacional, habida cuenta de la
organizacion y los recursos de cada Estado, la satisfaccion de los
derechos econémicos, sociales y culturales, indispensables a su
dignidad y al libre desarrollo de su personalidad.
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PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS ECON()MICOS, SOCIALES Y CULTURALES.
= Articulo 9. “Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el
derecho de toda persona a la seguridad social...”

PROTOCOLO ADICIONAL A LA CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS
HUMANOS EN MATERIA DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y CULTURALES,
“PROTOCOLO DE SAN SALVADOR”.
*  Articulo 9. “Derecho a la Seguridad Social:
Toda persona tiene derecho a lo seguridad social que la proteja contra las
consecuencias de la vejez y de la incapacidad que la imposibilite fisica o
mentalmente para obtener los medios para llevar una vida digna y decorosa.
En caso de muerte del beneficiario, las prestaciones de seguridad social serdn
aplicadas a sus dependientes”.

LEY 100 DE 1993.

= Art. 1: “Sistema general de seguridad social integral...”

= Art. 11: “Campo de aplicacién...”

= Art. 12.- Regimenes del sistema general de pensiones. Reglamentado por el
Decreto Nacional 3995 de 2008. El sistema general de pensiones estd
compuesto por dos regimenes solidarios excluyentes pero que coexisten, a
saber: Régimen solidario de prima media con prestacion definida, y Régimen
de ahorro individual con solidaridad.

= Art. 13.- Caracteristicas del sistema general de pensiones. Reglamentado
por el Decreto Nacional 3995 de 2008, Reglamentado por el Decreto Nacional
1051 de 2014. El sistema general de pensiones tendrd las siguientes
caracteristicas: {...)

= Art31.-Concepto. El régimen de prima media con prestacion definida es aquél
mediante el cual los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pensién de
vejez, de invalidez o de sobrevivientes, o una indemnizacidn, previamente
definida, de acuerdo con lo previsto en el presente titulo. Seran aplicables a
este régimen las disposiciones vigentes para los seguros de invalidez, vejez y
muerte a cargo del Instituto de Seguros Sociales, con las adiciones,
modificaciones y excepciones contenidas en esta ley.

= Art. 32.-Caracteristicas. El régimen de prima media con prestacién definida
tendra las siguientes caracteristicas:

Es un régimen solidario de prestacion definida; (...)

= Art 33.- Modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003. Requisitos para
obtener la Pension de Vejez. (...)

= Art 59. CONCEPTO. El Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad es el
conjunto de entidades, normas y procedimientos, mediante los cuales se
administran los recursos privados y publicos destinados a pagar las pensiones
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y prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados, de acuerdo con lo
previsto en este Titulo. (...)

= Art 60. CARACTERISTICAS. El Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
tendra las siguientes caracteristicas:

Los afiliados al Régimen tendran derecho al reconocimiento y pago de las pensiones
de vejez, de invalidez y de sobrevivientes, asi como de las indemnizaciones
contenidas en este titulo, cuya cuantia dependera de los aportes de los afiliados y
empleadores, sus rendimientos financieros, y de los subsidios del Estado, cuando a
ellos hubiere lugar; {...)

CAPITULO II. PENSION DE VEJEZ

= “ARTiICULO 64. REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSION DE VEJEZ. Los
afiliados al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, ....”

DECRETO 3995 DE 2008 y demds normas concordantes.

LA SEGURIDAD SOCIAL COMO DERECHO FUNDAMENTAL -IRRENUNCIABILIDAD

Los Articulos 48, 49, 50, 53 y 365 de la Constitucion Politica reconocen a la Seguridad
Social como un servicio puiblicoy a su vez, como un derecho de rango Constitucional.
Inicialmente se ha entendido que una actividad econémica se convierte en servicio
publico, cuando se dirige “a satisfacer una necesidad de cardcter generai, en forma
continua y obligatoria, segtn las ordenaciones del derecho piblico, bien sea que
su prestacion esté a cargo del Estado directamente o de concesionarios o
administradores delegados, o de simples personas privadas™.

Desde esta perspectiva, la jurisprudencia constitucional ha reconocido que la
seguridad social admite dicha categorizacion, por cuanto pretende la satisfaccion de
necesidades de caracter general, consistentes en amparar a toda la poblaciéon
colombiana, sin discriminacion de ninguna naturaleza, durante todas las etapas de
su vida, contra los riesgos o contingencias que menoscaben sus derechos a la
integridad, salud, dignidad humana y minimo vital, circunstancias frente a las cuales
se requiere de una prestacion o cobertura continua y obligatoria, en aras de hacer
efectivos los mandatos superiores previstos en el Texto Constitucional (Preambulo y
articulos 1, 2 y 5 de la Carta fundamental).

Esto significa que la seguridad social cumple con los tres postulados basicos para
categorizar a una actividad como de servicio publico, pues esta encaminada a la
satisfaccion de necesidades de caracter general, lo que exige el acceso continuo,
permanente y obligatorio de toda la colectividad a su prestacion, siendo ademas
necesaria e indispensable para preservar la vigencia de algunos de los derechos
fundamentales que sirven de soporte al Estado Social de Derecho, como ocurre con
los derechos a la Vida, al Minimo Vital y la Dignidad Humana.

1 Corte Suprema de Justicia. Sentencia de agosto 18 de 1970. M.P. Eustorgio Sarria. Corte Constitucional. Sentencias T-
1000 de 2001 y C-623 de 2004.
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En ciertos casos, la ley igualmente le ha delegado a la seguridad social la naturaleza
de servicio publico esencial, por lo que se debe garantizar su prestacion de forma
permanente y continua, a fin de lograr el desarrollo de una vida piena y adecuada en
sociedad (C.P. art. 56). En la actualidad, el Articulo 4° de la Ley 100 de 1993, establece
que el citado servicio es esencial en todo lo relacionado con el sistema general de
salud y, en materia pensional, solamente en aquellas actividades directamente
vinculadas con el reconocimiento y pago de las pensiones.

De igual manera la seguridad social se encuentra prevista en el Texto Superior como
un derecho econémico y social (C.P. art. 48). En virtud de tal reconocimiento, la
jurisprudencia constitucional ha sefialado que en cuanto a su naturaleza juridica la
misma se identifica como un Derecho Prestacional.

Elio es asi, por una parte, porque todas las personas tienen el derecho de exigir un
conjunto de prestaciones a cargo de las entidades que integran el sistema de
seguridad social, no solamente dirigidas a garantizar los derechos irrenunciables de
las personas, sino también a obtener una calidad de vida acorde con el principio de
la dignidad humana, y por la otra, porque para asegurar su efectiva realizacion, se
requiere -en la mayoria de los casos- acreditar el cumplimiento de normas
presupuestales, procesales y de organizacion, que lo hagan viable y, ademas,
permitan mantener el equilibrio econdémico y financiero del sistema®.

Es entonces comprensible y razonable que la efectividad del derecho a la seguridad
social como derecho prestacional requiera, entre otros aspectos, de una estructura
basica que permita atenderlo y de una constante asignacién de recursos
provenientes, en primer lugar, del calculo actuarial del mismo sistema, a través de
tasas de cotizacion, semanas minimas de permanencia, periodos de fidelidad, plazos
de carencia, cotizaciones voluntarias, rendimientos financieros, etc.; y en segundo
término, del subsidio del Estado, quien a través de sus propios recursos fiscales, debe
asegurar el acceso de todos los habitantes del territorio colombiano a los derechos
irrenunciables de la seguridad social. Asi se reconoce expresamente en el articulo 48
del Texto Superior, conforme a las modificaciones efectuadas por el Acto Legislativo
No. 01 de 2005, en los siguientes términos: "El Estado garantizard los derechos, lo
sostenibilidad financiera del Sistema Pensional, respetard los derechos adquiridos
con arreglo a la ley y asumird el pago de la deuda pensional que de acuerdo con la
ley esté a su cargo." (Subrayado y negrilla fuera del texto original).

No obstante, y a pesar de su contenido prestacional, la jurisprudencia constitucional
ha sefialado en multiples ocasiones que el derecho a la seguridad social, aungue no
es en si mismo un derecho fundamental, debe ser considerado como tal, cuando su
perturbacion ponga en peligro o vulnere el derecho a la vida, a la integridad personal
u otros derechos fundamentales de las personas. Asi, por ejemplo, en reciente
providencia, la Corte manifesté:

"(...) reiteradamente esta Corporacion ha reconocido que aunque el derecho a la
seguridad social es de cardcter prestacional, excepcionalmente es susceptible de

2 Véase, entre otras, las Sentencias: T-102 de 1998, T-560 de 1998, SU-819 de 1999, SU-111 de 1997 y SU-562 de 1999.
3 Sentencia C-227 de 2004. M.P. Manuel José Cepeda Espinosa.
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proteccion a través de esta accion constitucional, cuando de su amenaza o
afectacion se derive un peligro o vulneracion de otros derechos de indole
fundamental, tales como el derecho a la vida, al minimo vital, a la dignidad, etc. {...)

La seguridad social goza de cardcter de fundamental al ser conexo y paralelo a la
vida, al trabajo y la solud; este derecho tiene su expreso reconocimiento genérico en
el articulo 48 de la Carta, y especificamente para las personas disminuidas fisicas,
sensoriales y psiquicas en los mandatos 13 y 17 superiores™.

Siendo entonces la seguridad social no sélo un servicio publico (obligatorio y, en
algunas ocasiones, esencial), sino también un derecho prestacional, se otorga por la
Constitucién su direccién, coordinacién y control al Estado, el cual debe garantizar
su prestacidn a través de la participacion de las entidades publicas y los particulares,
en los términos sefialados en la ley (C.P. arts. 48 y 333).

En este orden de ideas, en reciente pronunciamiento de la Corte Constitucional,
Sentencia C-111 de 2006, la cual guarda armonia con un sin nimero de sentencias
de tutelas proferidas por esa corporacion, donde se expuso que la Seguridad Social
si bien no esta consagrado expresamente como un derecho fundamental en el texto
constitucional adquiere tal cariacter cuando su afectacién conlleva la vulneracién
de derechos y principios fundamentales como la vida, la dignidad humana, la
integridad fisica y moral, la igualdad, el minimo vital, el libre desarrollo de la
personalidad, etc. Al respecto, conviene recordar que la reciente Sentencia T-1291
de 2005, en la cual se trae a colacion los instrumentos internacionales que hacen
parte del bloque de constitucionalidad, de los que se puede concluir que el caracter
fundamental de la Seguridad Social radica en la absoluta e intima conexién con los
Derechos a la Vida, a la Dignidad Humana, al Minimo Vital y a la Igualdad.

Lo expuesto anteriormente hace advertir que la Seguridad Social adquiere vital
importancia en nuestro Estado Social de derecho puesto que “..como lo ha
demostrado la historia reciente del constitucionalismo, su maxima realizacién posible es
una condicién ineludible de ia posibilidad real de goce del resto de libertades inscritas en
el texto constitucional. En tal sentido, la seguridad social es consecuencia necesaria de la
consagracion del Estado colombiano como estado social de Derecho, en la medida en que
la adopcién de tal modelo supone para la organizacién estatal el deber de promover el
florecimiento de condiciones en la cuales se materialice el principio de la dignidad humana
y la primacia de los derechos fundamentales: tal deber, como ya habia sido anunciado,
resulta especialmente relevante en aquellos eventos en los cuales la salud o la capacidad
economica de sus beneficiarios ha sufrido mella en la medida en que estas contingencias
constituyen barreras reales que se oponen a la realizacion plena de la sociedad y del
individuo®.

Finalmente, el principio de Irrenunciabilidad de los derechos rige también en el
derecho de trabajo, por lo que su analisis desde esa perspectiva resulta util para la
seguridad social. En el derecho del trabajo se establece que los derechos que sefiala
la ley “son de orden publico y, por consiguientes, los derechos y prerrogativas que
ellas conceden son irrenunciables” (Art 4 C.S.T). La Irrenunciabilidad de los derechos

4 Sentencia T-919 de 2005 (M.P. Jaime Cérdoba Trivifio). En el mismo sentido, se pueden consultar las siguientes las
sentencias: T-395 de 1998, T-076 de 1999, T-321 de 1999 y T-101 de 2001.
5 Corte Constitucional, sentencia T-418 de 2007.
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se deriva entonces, de la nocion de “Orden Publico Laboral”: se asume que la
sociedad esta interesada en que los derechos se respeten y reconozcan, de modo
que no le es licito a su titular renunciar a ellos, por constituir un minimo de derechos
y garantias para el sujeto.

El principal desarrollo practico del principio de la Irrenunciabilidad, aplicado tanto al
derecho del trabajo como al de la Seguridad Social consisten en que carecen de
efecto las estipulaciones que afecten o disminuyan los derechos estabiecidos en Ia
normatividad. Para la seguridad social, este principio resulta de importancia
superlativa, particularmente cuando las instituciones del sistema tienden a imponer
criterios sobre los derechos, en forma diferente a como los establece la
normatividad, asi como a asignar caracter contractual a la afiliacion. La
Irrenunciabilidad de los derechos es, en consecuencia, el argumento constitucional
para rechazar la validez de todo convenio o regla unilateral que desconozca los
derechos establecidos en la normatividad de seguridad social.

DE LAS OBLIGACIONES DE LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES FRENTE A LOS
TRASLADOS DE REGIMEN.

La administradora tiene la obligacién del buen consejo, que la compromete a un
ejercicio mas activo al proporcionar la informacién, de ilustracién suficiente y dando
a conocer las diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y atiin a
llegar, si ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una opcion que
claramente le perjudica. '

El tema en consideracién ha sido objeto de analisis de la jurisprudencia de la Sala de
Casacion Laboral, la cual ya ha determinado la forma como los fondos de pensiones
deben gestionar la vinculaciéon de sus futuros afiliados al régimen de pensiones que
ellos administran, suministrando una informacién completa y veraz sobre los puntos
de transito de régimen.

Como se puede evaluar en Ia Sentencia de la Corte Suprema de Justicia — Sala de
Casacion Laboral Radicado 46292 (SL12136-2014) del 3 de septiembre de 2014, M.P:
ELSY DEL PILAR CUELLO CALDERON, conmemord la corte; la afiliacion al Sistema
General de Pensiones debe ser libre y Voluntaria, las entidades que dirigen y
administran el S.G.P, deben garantizar que “existié una decisién informada ...
verdaderamente auténoma y consiente .... Objetivamente verificable, donde el
afiliado sabe y reconoce los riesgos y los beneficios que obtendria de este, este seria
una consideracion clave donde se justifica un cambio de régimen pensional.®

En ese sentido, encontramos la Sentencia de la Corte Suprema de Justicia — Sala de
Casacion Laboral del 09 de septiembre de 2008, con Radicado No. 31989 y ponencia
del Magistrado EDUARDO LOPEZ VILLEGAS, que argumentd lo siguiente:

“Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus interesados
una informacién completa y comprensible, a la medida de la asimetria que se ha de
salvar entre un administrador experto y un dfiliado lego, en materias de alta
complejidad.
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Es una informacion que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que
ella tiene el valor y el alcance de orientar al potencial ofiliado o a quien ya lo estd, y
que cuando se trata de asuntos de consecuencias mayusculas y vitales, como en el
sub lite, lo eleccion del régimen pensional, trasciende el simple deber de
informacion, y -como emanacién del mismo reglamento de la seguridad social, la
administradora tiene el deber del buen consejo, que la compromete a un ejercicio
mds activo al proporcionar la informacion, de ilustracion suficiente dando a conocer
las diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y aun a llegar, si ese
fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una opcién que claramente le
perjudica.

Bajo estos pardmetros es evidente que el engafio que protesta el actor tiene su
fuente en la falta al deber de informacion en que incurrié la administradora; en
asunto neurdlgico, como era el cambio de régimen de pensiones, de quien ya habia
alcanzado el derecho a una pensién en el sistema de prima media, su obligacion era
la de anteponer a su interés propio de ganar un dfiliado, la clara inconveniencia de
postergar el derecho por mds de cinco afios, bajo la advertencia de que el provecho
de la pension a los sesenta afios, era solo a costa de disminuir el valor del bono
pensional, castigado por su venta anticipada a la fecha de redencion.

En estas condiciones el engaiio, no solo se produce en lo que se afirma, sino en los
silencios que guarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar
todo aquello que resulte relevante para la toma de decision que se persigue; de esta
manera la diligencia debida se traduce en un traslado de la carga de la prueba del
actor a la entidad demandado.

No desdice la anterior conclusion, lo asentado en la solicitud de vinculacion a la
Administradora de Pensiones que aparece firmada por el demandante, que su
traslado al régimen de ahorro individual se dio de manera voluntaria, que “se realizé
de forma libre, espontdnea y sin presiones”, pues lo que se echa de menos es la falta
de informacion veraz y suficiente, de que esa decision no tiene tal cardcter si se
adopta sin el pleno conocimiento de lo que ella entraiia.

Se ha de sefialar que la actuacion viciada de traslado del régimen de prima media
con prestacion definida al de ahorro individual, no se convalida por los traslados de
administradoras dentro de este ultimo régimen; ciertamente, la decisién de escoger
entre una y otra administradora de ahorro individual, no implica Ia ratificacién de la
decisién de cambio de régimen que conlleva modificar sensiblemente el contenido
de los derechos prestacionales.”

La H. Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacidn laboral, en asuntos de similares
caracteristicas al que es objeto de estudio, al referirse a la obligacién que tienen los
Fondos de Pensiones de proporcionar a los afiliados una informacién completa y
veraz, so pena de declararse la NULIDAD de su afiliacibn por vicios en el
consentimiento, ENGANO, ha reiterado en varias oportunidades, entre ellas en las
sentencias con Radicado No. 31989 del 09/09/08, No. 31314 del 06/12/11 y 33083
del 22/11/11, lo siguientes:

“Aqui falta la administradora a su deber de proporcionar una informacion completa,
pues se incumple de manera grave si se plantea el valor de una eventual pension a
los sesenta afios, sin advertir, que se trataba de una persona que ya tenia el derecho
causado a los 55 afios de edad, y que de todas maneras la posibilidad de tener una
pension en el fondo privado a los 60 afios debia ser descartada de entrada para
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quien como el actor, en su posicién de potencial vinculado al Régimen de Ahorro
Individual, su capital para gozar la pension, era el de un bono pensional causado por
sus servicios y cotizaciones por veinte o mds afios de trabajo, redimible a los sesenta
y dos afios, y el cual era el capital principalisimo, frente al que podia acumular
mediante cotizaciones y rendimientos en los tres afios que le faltaban para llegar a
esa edad.

“En la oferta se le hizo al actor una comparacion pura y simple entre una pensién de
prima media y una de ahorro individual, sin advertir que el mayor valor pensional
que ofrecia Porvenir era bajo la modalidad del retiro programado con un monto
posible y que en ningun caso seria definitivo, pues quedaba sujeto a los rendimientos
del capital que podian disminuir su valor si las tasas de interés del mercado fueran
inferiores a lo esperado llegando incluso a ser temporal, todo esto, frente a un
derecho en el régimen de prima media que ya estaba causado, era cierto y de valor
vitalicio constante.

“Se estaban entonces comparando dos pensiones de naturaleza distinta, una de
valor eventual con otra de valor cierto por todo el tiempo que se llegare a disfrutar,
y que podia incluso reconocerse cinco afios antes, pues se encontraba ya
estructurada al cumplimiento de los 55 afios de edad.

“Resulta aqui trascendente la informacion que fue parcial para la decision que llevo
al actor a optar por cambio de régimen, y que posteriormente se advierte
equivocada, cuando al reclamar su derecho a la edad de los sesenta afios, el camino
que le ofrecen es el del retiro programado, con la venta de los bonos pensionales en
el mercado secundario, con enorme sacrificio econémico, circunstancia que no se le
hizo saber por parte de la administradora siendo éste su deber.

“El yerro del Tribunal estuvo entonces, en no haberse percatado de que el
documento analizado, muestra que evidentemente al actor no se le suministré la
informacién adecuada, suficiente y cierta para su traslado.

“Las administradoras de pensiones io son de un patrimonio auténomo propiedad
de los afiliados, segun lo prescribe el articulo 97 de la Ley 100 de 1993; la ley radica
en ellas el deber de gestion de los intereses de quienes se vinculen a ellas, y cuyos
deberes surgen desde las etapas previas y preparatorias a la formalizacién de su
dfiliacion a la administradora.

“Es razdn de existencia de las Administradoras la necesidad del sistema de actuar
medidnte instituciones especializadas e idéneas, con conocimientos y experiencia,
que resulten confiables a los ciudadanos quienes les van a entregar sus ahorros y
sus seguros de prevision para su vejez, su invalidez o para su familia cercana en caso
de muerte prematura.

“Esas particularidades ubican a las Administradoras en el campo de la
responsabilidad profesional, obligadas a prestar de forma eficiente, eficaz y
oportuna todos los servicios inherentes a la calidad de instituciones de cardcter
previsional, la misma que, por ejercerse en un campo que la Constitucion Politica
estima que concierne a los intereses publicos, tanto desde la perspectiva del articulo
48 como del articulo 335, se ha de estimar con una vara de rigor superior a la que
se utiliza frente a las obligaciones entre particulares.

“Por lo dicho es que la responsabilidad de las administradoras de pensiones es de
cardcter profesional, la que le impone el deber de cumplir puntualmente las
obligaciones que taxativamente le sefialan las normas, en especial las de los
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articulos 14 y 15 del Decreto 656 de 1994, cumplirlas todas con suma diligencia, con
prudencia y pericia, y ademds todas aquellas que se le integran por fuerza de la
naturaleza de las mismas, como lo manda el articulo 1603 del C.C., regla vdlida para
las obligaciones cualquiera que fuere su fuente, legal, reglamentaria o contractual.

“La doctrina ha bien elaborado un conjunto de obligaciones especiales, con
especifica vigencia para todas aquellas entidades cuya esencia es la gestién
fiduciaria, como la de las administradoras de pensiones, que emanan de la buena
fe, como el de Ia transparencia, vigilancia, y el deber de informacion.

“La informacion debe comprender todas las etapas del proceso, desde la antesala
de la dfiliacion hasta la determinacion de las condiciones para el disfrute !
pensional.

“Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus interesados
una informacion completa y comprensible, a la medida de la asimetria que se ha de
salvar entre un administrador experto y un dfiliado lego, en materias de alta
complejidad.

“Es una informacion que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que
ella tiene el valor y el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo estd, y
que cuando se trata de asuntos de consecuencias mayusculas y vitales, como en el
sub lite, la_eleccion del régimen pensional, trasciende el simple deber de
informacién, y como emanacidon del mismo reglamento de la sequridad social, la
administradora tiene el deber del buen consejo, que la compromete a un ejercicio
mds _activo_al proporcionar la _informacidn, de ilustracién suficiente dando_a
conocer las diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y atin a
llegar, si ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una opciéon que
claramente le perjudica.

“Bajo estos pardmetros es evidente que el engaiio que protesta el actor tiene su
fuente en la falta al deber de informacion en que incurrié la administradora; en
asunto neurdlgico, como era el cambio de régimen de pensiones, de quien ya habia
alcanzado el derecho a una pensién en el sistema de prima media, su obligacién era
la de anteponer a su interés propio de ganar un dfiliado, la clara inconveniencia de
postergar el derecho por mds de cinco afios, bajo la advertencia de que el provecho
de la pension a los sesenta afos, era solo a costa de disminuir el valor del bono
pensional, castigado por su venta anticipada.a la fecha de redencion.

“En estas condiciones el engafio, no solo se produce en lo que se afirma, sino en
los silencios que quarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en
proporcionar todo aquello que resulte relevante para la toma de decision que se
persigue; de esta manera la diligencia debida se traduce en un traslado de la carga
de la prueba del actor a la entidad demandada.

“No desdice la anterior conclusién, lo asentado en la solicitud de vinculacién a la
Administradora de Pensiones que aparece firmada por el demandante, que su
traslado al régimen de ahorro individual se dio de manera voluntaria, que “se realiz6
de forma libre, espontdneay sin presiones”, pues lo que se echa de menos es la folta
de informacién veraz y suficiente, de que esa decision no tiene tal cardcter si se
adopta sin el pleno conocimiento de lo que ella entrafia.

“Se ha de sefialar que la actuacion viciada de traslado del régimen de prima media
con prestacién definida al de ahorro individual, no se convalida por los traslados de
administradoras dentro de este ultimo régimen; ciertamente, la decisién de escoger
entre una y otra administradora de ahorro individual, no implica la ratificacién de la
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decision de cambio de régimen que conlleva modificar sensiblemente el contenido
de los derechos prestacionales.

“En consecuencia, también en este aspecto es prospero el cargo, y para la definicién
de instancia son suficientes las anteriores consideraciones, para revocar la
sentencia de primer grado, y en su lugar, declarar la nulidad del traslado que el
demandante hizo del Instituto de Seguros Sociales a la Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias Proteccion S.A., quien por virtud del regreso automdatico
al régimen de prima con prestacion definida del ISS., debera devolver a ésta todos
los valores que hubiere recibido con motivo de la dfiliacion del actor, como
cotizaciones, bonos pensionales, sumas adicionales de la aseguradora, con todos
sus frutos e intereses como los dispone el articulo 1746 del C.C., esto es, con los
rendimientos que se hubieren causado.”(negrilla y subraya fuera del texto)

Bajo el similar hilo argumentativo, la Sala Quinta de Decisién Laboral del Tribunal
Superior de Medellin mediante Sentencia del 08 de abril de 2015, dentro del proceso
ordinario con Radicaciéon No. 05 001 31 05 013 2013 00446 00, decidio:

“En este caso, ninguna prueba permite establecer que el traslado al régimen de
ahorro individual por parte de la asegurada Marta Ignora Tuberquia se hubiese
realizado bajo los pardmetros de libertad informada y transparencia minimos,
porque Porvenir S.A. no cumplié_con su deber legal de brindarle una informacion
adecuada, suficiente, cierta y comprensible sobre las etapas del proceso de
dfiliacién; y sobre los beneficios e inconvenientes que le generaria el traslado del
régimen _de prima _media _con prestacion definida _al de ahorro individual con
solidaridad. Subrayas propias.

Conclusidn que no se desvirtta con el interrogatorio que la demandante absolvié a
instancia de su contraparte, si se tiene en cuenta que en esta diligencia la
mencionada expresé de manera clara que los asesores comerciales del Fondo solo
le dijeron que el Seguro Social se iba a acabar; que quienes se trasladaran al RAIS
tendrian muchas garantias, entre ellas, la entrega de los dineros ahorrados a la
familia en el evento de fallecimiento del asegurado; que no se le hizo una proyeccion
de su futura mesada pensional; y que tampoco se le advirtié de la pérdida del
régimen de transicion.

Conforme a lo expuesto, esta Sala de Decision declarard la ineficacia del traslado de
la demandante al régimen de ahorro individual administrado por la Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A., quien por virtud
del regreso automdtico de la mencionada al régimen de prima media con prestacion
definida deberd devolver a Colpensiones la totalidad de los valores recibidos con
motivo de la dfiliacién de la actora y los rendimientos generados por éstos en dicho
Fondo.”

En Sentencia de la Corte Suprema de Justicia sala laboral SL17595-2017 Radicacion
No 46292 M.P FERNANDO CASTILLO CADENA, reconfirmo y adiciona lo siguiente:

“.. De suerte que PROTECCION S.A no acredito que le suministro al promotor del
proceso los suficientes datos y explicaciones del traslado respectivo tal y como se
expuso en la esfera casacional, mdxime que, en este asunto, se reitera, estdn en
juego aspectos tan trascendentes con la perdida de transicion, y de contera la
imposibilidad de acceder a la pensién de vejez, se requiere acudir a una
hermenéutica que se avenga a los principios que inspiran al sistema y a los
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regimenes pensionales, en los que se prevé el traslado libre y voluntario, e incluso a
las disposiciones que en la ley asi lo imponen.

Aqui y ahora, se recuerda que no es dable argiiir que existe una manifestacion libre
y voluntaria cuando las personas desconocen sobre la incidencia que aquella puede
tener frente a sus derecho prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal requisito
con una simple expresién genérica; de alli que desde el inicio haya correspondido a
las administradoras de Fondos de pensiones dar cuenta de que documentaron clara
y suficiente los efectos que acarrea el cambio de régimen, so pena de declarar
ineficaz ese trdnsito...”

Decreto 2071 de 2015 art 3, modificada el art 2.6.10.2.3 del Decreto nimero 2555
de 2010 lo siguiente:

"Articulo 2.6.10.2.3. Asesoria e informacion al Consumidor Financiero. Las
administradoras del Sistema General de Pensiones tienen el deber del buen consejo,
por lo que se encuentran obligadas a proporcionar a los consumidores financieros
informacion completa respecto a los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma
de decisiones en relacidon con su participacion en cualquiera de los dos regimenes del
Sistema General de Pensiones.

Las administradoras de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones,
deberdn garantizar que los dfiliados que quieran traslodarse entre regimenes
pensionales, esto es del Régimen de Ahorro Individual al Régimen de Prima Media y
viceversa, reciban asesoria de representantes de ambos regimenes, como condicion
previa para que proceda el traslado. Lo anterior de conformidad con las
instrucciones que para el efecto imparta la Superintendencia Financiera de
Colombia.

La asesoria de que trata el inciso anterior deberd contemplar como minimo la
siguiente informacion conforme a la competencia de cada administradora del
Sistema General de Pensiones:

1. Probabilidad de pensionarse en cada régimen.

2. Proyeccién del valor de la indemnizacion sustitutiva o devolucién de saldos, lo
anterior frente a la posibilidad de no cumplir los requisitos de ley para acceder a la
pension de vejez a la edad prevista en la normatividad vigente.

3. Proyeccion del valor de la pensidn en cada régimen.

4. Requisitos para acceder a la garantia de pensién minima en cada régimen.

5. Informacién sobre otros mecanismos de proteccion a la vejez vigentes dentro de
la legislacion.

6. Las demds que la Superintendencia Financiera de Colombioa establezca.

En todo caso, el consumidor financiero podrd solicitar en cualquier momento
durante la vigencia de su relacién con la administradora toda aquella informacion
que requiera para tomar decisiones informadas en relacion con su participacion en
cualquiera de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones.

En particular, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
deberdn poner a disposicién de sus dfiliados herramientas financieras que les
permitan conocer las consecuencias de su traslado al Régimen de Prima Media, asi
mismo deben suministrar una informacion clara, cierta, comprensible y oportuna
respecto de: las condiciones de su dfiliacion al régimen, de manera tal que el
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consumidor financiero pueda tomar la decision informada de vincularse o dicho
régimen o de trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de
fondo dentro del esquema de "Multifondos” o de seleccionar la modalidad de
pension o de escoger la aseguradora previsional en el caso de seleccionar una renta
vitalicia. Lo anterior, sin perjuicio de la informacion que deberd ser remitida a los
consumidores financieros en los extractos de conformidad con la reglamentacion
existente sobre el particular y las instrucciones que imparta la Superintendencia
Financiera de Colombia para el efecto.

Para el caso de la proyeccién del beneficio pensional en el Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad, la Administradora deberd realizar una asesoria en los
términos descritos en el articulo 2.6.10.4.3 del presente decreto.

Pardgrafo 1°. La asesoria a que se refiere el presente articulo tendrd el alcance
previsto en estas disposiciones y en ningun caso serd interpretada conforme a las
normas relativas al deber de asesoria contenidas en el articulo 7.3.1.1.3, o las
normas que la modifiquen o sustituyan.

La asesoria de que trata el inciso 2° del presente articulo, asi como la informacién
que arroje la herramienta financiera deberdn entenderse como un cdlculo estimado
de la futura pension, de la devolucién de saldos y de la indemnizacion sustitutiva.
Dichas proyecciones no corresponden a un derecho consolidado, por fundamentarse
en una simulacién de supuestos futuros probables, pero sin certeza sobre la
ocurrencia.

(...)

AL CASO CONCRETO

Aunado a lo anterior, y expuestas las consideraciones facticas y juridicas antedichas,
el caso juridico se centra en si existio asesoria clara, precisa y contundente por parte
del asesor de COLFONDOS S.A. a mi prohijado informandole de manera escrita o
verbal sobre los beneficios, los pros y contra y las consecuencias reales al momento
de decidir sobre el Traslado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
administrado por la AFP demandada. ¢Existié un vicio en el consentimiento que
conduzca declarar la nulidad del traslado al Régimen Pensional antedicho?

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, no brindé asesoria integral, verdadera
ni concisa sobre las consecuencias e impacto que implicaria el cambio de Régimen
Pensional. En el caso bajo examen la precitada administradora no suministré
informacién veraz alguna a el sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA para que
decidiera trasladarse, en consecuencia, la precitada entidad del sector financiero
omiti6 referirse a la edad para acceder a la pension de vejez; a la efectividad del bono
pensional; al calculo del monto de la pension, tanto en el régimen de prima media
como con prestacion definida; a las fluctuaciones a que se ven expuestos los dineros
aportados en el régimen de ahorro individual con solidaridad en razén a la dinamica
del mercado de capitales y los riesgos derivados de errores en que se puede incurrir
al realizar inversiones en acciones y bonos, etc.

La poca o ausencia absoluta de informacién para tomar la decisién que conllevé a
que mi prohijado se trasladara del Régimen Pensional indica que COLFONDOS S.A.
no obré de conformidad con el principio de eficiencia que erige al Sistema de
Seguridad Social al tenor del literal a) del articulo 2 y la escogencia libre y voluntaria
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del régimen pensional de conformidad con el articulo 13 literal b) de la Ley 100 de
1993, que remite al articulo 271 de la misma normatividad.

El sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA distinguié la dimensién de las
consecuencias del traslado de régimen el pasado 13 de septiembre de 2023, por la
proyeccién pensional que le entregd la administradora a la que actualmente esta
afiliada y advirtié que conforme al estado de su cuenta individual podria liegar a
obtener una mesada pensional por valor $2.879.100.

NO se le advirtié a mi prohijado que en el Régimen De Prima Media el cdlculo de su
pension se efectuaba teniendo en cuenta el promedio de lo cotizado durante los 10
altimos afios anteriores a sus Gltimas cotizaciones, con un porcentaje de reemplazo
gue iria en el peor de los casos de 80% si cotizara el nimero minimo de semanas, y
gue se haria en funcidn de su nivel de ingresos, por lo que si se calculara el monto
de mesada pensional seria aproximadamente de $6.628.833 una suma
evidentemente mads beneficiosa a la ofrecida por el R.A.LS.

Segun lo expuesto, es profundamente preocupante que en razén a las caracteristicas
gue reune el seiior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA, le resulta mas beneficioso el
Régimen De Prima Media, especificamente porque se le garantizaria una mesada
pensional evidentemente superior a la ofrecida por PORVENIR S.A en el Régimen De
Ahorro Individual.

Esto constituiria, por supuesto, una clara violacidn al minimo vital de mi prohijado y
la de su familia, en tanto es un “derecho fundamental que tiene como caracteristica
ser cualitativo, por lo que supone que cada quien viva de acuerdo al estatus
adquirido durante su vida” °.

Asi las cosas, esto conllevaria a la INEFICACIA O NULIDAD de la afiliacion desde el
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida al de Ahorro Individual con
Solidaridad, transito en el que COLFONDOS S.A. omitié suministrarle a mi
poderdante la suficiente informacion y datos para tal efecto, puesto que en la oferta
presentada a él por dicha entidad a través de su asesor en el afio 1995 no hubo
preocupacion alguna de brindarle informacién veraz, diafana y completa, ain mas
cuando la forma de convencimiento advirtiendo el ENGANO O ERROR por parte de
la parte demandada, dejando sin efectos esta afiliacién y en consecuencia retornar
al régimen de prima media administrado por COLPENSIONES.

6. PRUEBAS
Solicitamos tener en cuenta y practicar las siguientes:
DOCUMENTALES

=  Certificado de Existencia y Representacion Legal de la COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS.

6 Sentencia T-184 de 2009.
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» Certificado de Existencia y Representacion Legal de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

* Fotocopia de la cédula de ciudadania del sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA.

= Formulario de Afiliacion COLFONDOS S.A. de mi prohijado del dia 28 de abril de
1995.

» Solicitud de célculo pensional con fecha del 17 de agosto de 2023ante la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

= Proyeccion del cadlculo de la pensién otorgado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, con
fecha del 13 de septiembre de 2023.

» Liquidacidon pensional elaborado por PENSIONES CARLOS ALBERTO POLANIA
PENAGOS.

= Solicitud del 22 de agosto de 2023 ante COLFONDOS S.A. peticionando LA
NULIDAD DE SU AFILIACION al Régimen de Ahorro Individual por vicio en la
manifestacién de la voluntad.

= Oficio de fecha 08 de septiembre de 2023, expedido por COLFONDOS S.A.,
respuesta al requerimiento de nulidad de la afiliacion.

= Solicitud del 23 de agosto de 2023 ante la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, solicitando la nulidad de la
afiliacién.

= Respuesta de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, del 29 de septiembre de 2023.

= Solicitud del 23 de agosto de 2023 ante la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES, solicitando la nulidad de la afiliacion.

= Respuesta de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, del 23 de agosto de 2023.

= Detalle de cotizaciones — extracto en el que se detalla IBCy tlempo cotizado en
la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

= Reporte de semanas mes a mes de COLPENSIONES.

»  Poder para actuar como apoderado de la.demandante.

= Fotocopia de la cedula de ciudadania y Tarjeta Profesional del suscrito
apoderado.

DOCUMENTALES EN PODER DE LA PARTE DEMANDADA:

Para que sean aportadas por las demandadas al momento de contestar la demanda
de conformidad con el articulo 31, paragrafo 1 numeral 2 del CPT y S.S:

= Se oficie a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS para que remita el
expediente administrativo a nombre del sefior LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA,
identificada con la cédula de ciudadania No. 19.465.343, el cual contiene todos
los documentos relacionados con la afiliacién suscrita y la prestacion reclamada

| ante dicha Administradora.

Asi mismo, para que, de manera concisa y precisa, allegue la documentacién en
la que conste la afiliacion y la informacion que se le suministré a la LUIS ALFONSO
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MUNOZ CABEZA, al momento de trasladarse, esto es, lo correspondiente a las
ventajas y/o posibles consecuencias negativas de los efectos que conllevaba el
cambio de régimen.

= Se oficie a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A para que allegue con destino a este expediente con
proyecto de liquidacién actualizada en que se determine la cuantia de la pensién
de vejez que podria devengar a la fecha de decreto de esta prueba, a la
demandante LUIS ALFONSO MUNOZ CABEZA en el régimen de ahorro individual.

7. COMPETENCIA Y CUANTIA

Es usted competente, Sefior Juez, para conocer de la presente demanda, en
consideracion de la naturaleza del proceso, del domicilio de las partes y de la cuantia,
ya que segln lo estipulado en el articulo 13 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, cuando se realizan procesos sin cuantia, la competencia la tienen
los Jueces del trabajo o en su defecto si no hay Jueces del Trabajo seran los Jueces
del Circuito en lo Civil.

8. PROCEDIMIENTO

A la presente demanda debe darse el tramite de un proceso ordinario de PRIMERA
INSTANCIA, consagrado en el capitulo X1V del Codigo de procedimiento Laboral.

9. ANEXOS

Me permito anexar el poder legalmente conferido por la demandante, los
documentos aducidos en el acapite de pruebas y copia de la demanda con sus
respectivos anexos para el traslado a la parte demandada y copia de la misma para
el archivo del Juzgado.

10. NOTIFICACIONES

LA PARTE DEMANDADA:

= COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS en la calle 67 No. 7- 94 piso 19 Bogota
D.C. y fo al correo electrénico procesosjudiciales@colfondos.com.co

= La SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A en la calle 10 No 5 -90 Local 3 Neiva — Huila, en la carrera 13 No
26 A - 65 Bogota DC. y Jo al correo electrénico
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

= |[a ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, en la
carrera 5 No 12- 45 Neiva — Huila y/o en Bogota D.C en la carrera 10 No 72 — 33
Torre B pisc 1 PBX 2170100, vy/o al correo electronico:
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.

C.C. Santa Ana Calle ¢ No. 5-92 Of. 208 Tel:8711197 Cel:3143983696 -3012035379
www.pensionescarlospolania.com / sac@pensionescarlospolania.com



PENSIONES
CARLOS ALBERTO POLANIA PENAGOS

Exfuncionario de Ia Aﬁmmxssmder a e Peasiones del 188

Nit: 900.811.738-1 ABOGADOS

ESPECIALIZADOS

= A LA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO: en la siguiente
Direccién Electrénica: buzonjudicial@defensoriajuridica.gov.co.

PARTE DEMANDANTE:

= Eldemandante y el suscrito apoderado recibira en la secretaria de su despacho o
en mi oficina ubicada en la Calle 9 No. 5 — 92 Oficina 203 Centro Ejecutivo Santa
Ana - Neiva Tel: 8711197 — Cel. 3168337820 o a los correos electrénicos
sac@pensionescarlospolania.com

De su Sefioria, atentamente y con el acostumpfado respe

Prbyecté: Adriana T. /
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