
Entregado: RE: Solicitud de link de expediente en el proceso con Rad.
41001310500420230027500 Dte. LUIS ALFONSO MUÑOZ CABEZA

postmaster@realcontract.com.co <postmaster@realcontract.com.co>
Mié 05/06/2024 21:51
Para:​Nestor Eduardo Pantoja <npantoja@realcontract.com.co>​

1 archivos adjuntos (47 KB)
RE: Solicitud de link de expediente en el proceso con Rad. 41001310500420230027500 Dte. LUIS ALFONSO MUÑOZ CABEZA;

El mensaje se entregó a los siguientes destinatarios:

Nestor Eduardo Pantoja

Asunto: RE: Solicitud de link de expediente en el proceso con Rad. 41001310500420230027500 Dte. LUIS ALFONSO
MUÑOZ CABEZA

9/6/24, 14:46 Correo: Juzgado 04 Laboral Circuito - Huila - Neiva - Outlook

https://outlook.office.com/mail/AAMkADJjZWQ5Y2M2LWQwNDEtNDE1YS04Njk4LTVjOTBmMTk4YTRiYwAuAAAAAABLhA6pLBgaQJq8qOxkFkqoA… 1/1
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RE: Solicitud de link de expediente en el proceso con Rad. 41001310500420230027500
Dte. LUIS ALFONSO MUÑOZ CABEZA

Juzgado 04 Laboral Circuito - Huila - Neiva <j04lctonei@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 05/06/2024 21:50
Para:​Nestor Eduardo Pantoja <npantoja@realcontract.com.co>​

En atención a su solicitud, de manera comedida comparto vínculo para ver el cuaderno
principal del expediente del correspondiente proceso:
 

C01Principal

 
 
 
NOTA INFORMATIVA IMPORTANTE:  En virtud del “plan estratégico de transformación
digital – PETD 2021 - 2025” de la Rama Judicial
(https://www.ramajudicial.gov.co/web/direccion-seccional-de-administracion-
judicial-de-cali/-/plan-estrategico-de-transformacion-digital-petd-2021-2025), el
expediente fue adecuado  al protocolo para la gestión de documentos electrónicos,
razón por la cual   los archivos obrantes en el expediente fueron renombrados y
reubicados en subcarpetas (cuadernos).
 
Por lo anterior, el vínculo de la ubicación del expediente cambió y fue deshabilitado,
no obstante, a partir del 4 de junio de 2024, por solicitud de las partes y demás
intervinientes, se compartirá el link de su nueva ubicación.
 
Bajo ese entendido, en el expediente se podrán observar cambios respecto del nombre
de los archivos y su ubicación en subcarpetas, conforme al mentado protocolo, sin
embargo, se aclara que estos se encuentran incorporados en su totalidad y
correspondiente orden.

Por favor, abstenerse de responder este mensaje. Para el envío de nuevas
solicitudes, se encomienda que sean realizadas a través de una nueva
conversación de correo electrónico.

Cordialmente,

                                                 

Óscar Fernando Obando Bravo

Asistente judicial

JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA

De: Nestor Eduardo Pantoja <npantoja@realcontract.com.co>
Enviado: miércoles, 5 de junio de 2024 15:48
Para: Juzgado 04 Laboral Circuito - Huila - Neiva <j04lctonei@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: Solicitud de link de expediente en el proceso con Rad. 41001310500420230027500 Dte. LUIS ALFONSO
MUÑOZ CABEZA

9/6/24, 14:46 Correo: Juzgado 04 Laboral Circuito - Huila - Neiva - Outlook
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NESTOR EDUARDO PANTOJA GOMEZ 
Abogado especialista
Tel. 3178819553
C.C. No. 1.085.288.587  
T.P. No. 285.871 del C.S. de la J. 
e-mail: npantoja@realcontract.com.co
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