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REF. PODER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE

Expediente: 25899-33-33-002-2024-00223-00

Demandante: LUZ DARIS RODRIGUEZ ARAUJO

Demandados: E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ‘HUS
Medio de control: Nulidad y restablecimiento del derecho.

JORGE ANDRES\I;OP_EZ QUINTERO, domiciliado y residenciado en ésta ciudad, identificado con la cédula
de ciudadania No. 79.882.394, obrando en su calidad de Gerente y en condicién de representante legal
del HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO de cardcter
Departamental, creada por Ordenanza nimero 072 de 27 de diciembre de 1995, calidad que acredito
mediante Decreto de Nombramiento No. 021 DE 1 DE ABRIL DE 2024 y Acta de Posesién No. 63 DEL 02
DE ABRIL DE 2024, y constancia del ejercicio del cargo, por medio del presente escrito CONFIERO PODER
ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE a la doctora MILTON FERNANDO ABELLO, igualmente mayor de edad,
con domicilio y residencia en ésta ciudad, identificada con C.C. No. 11.522.110, abogado en ejercicio y
portador de las Tarjeta Profesional No. 140.249 del Consejo Superior de la Judicatura, con direccion
electrénica abello.abogadohus@gmail.com para que acttien en nombre y representacion de la entidad
dentro del proceso bajo el medio de control de Nulidad y Restablecimiento del Derecho bajo radicado

25899-33-33-002-2024-00223-00 que ante su despacho se tramita.

Mi apoderado quedan expresamente facultado para contestar, interponer recursos, notificarse de
cualquier providencia, asistir a las audiencias, conciliar, desistir, reasumir, sustituir, renunciar, transigir y
demds facultades legales conferidas en el articulo 77 del Cédigo General del Proceso, y las necesarias en
defensa de los intereses de la Institucién, sin que en ningin momento pueda decirse que actian con

poder insuficiente.

Sirvase sefior, reconocerle la personerfa a nuestro apoderado judicial, en los términos y para los fines que
representa el presente mandato.

Cordialmente,

-
JORGE ANDRES kOPEZ QUINTERO

C.C79.882.394
Gerente i ‘
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

MILTON FERNANDO ABELLO

C.C.11.522.110 !
T.P. 286.379 del C.S dela judicatura.
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Republica de Colombia

Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 4447343

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) KAREN ALEJANDRA RAMIREZ HOLGUIN identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 1049635192 vy la tarjeta de abogado (a) No. 286379

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS VEINTITRES (23) DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL
VEINTICUATRO (2024)

PRR

William Moreno
SECRETARIO JUDICIAL
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Fama Judicaal

’a Longejo Supenor de la JudicaturaConsejo Superior de la Judicatura
U Fepublica dellnidadide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 2335089

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la

correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencidn a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) KAREN ALEJANDRA RAMIREZ HOLGUIN,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 1049635192., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

286379

24/02/2017

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 23 dias del mes de mayo de 2024.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicion.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracig
@
[Lataty (i

fany @
u



REPUBLICA DE COLOMBIA
- IDENTIFICACION PERSONAL

= CEDULA DECIUDADAMA feT= sty
NUMERO =21 049 635 192 :
HAMIREZ HOLGU‘N

7 APELUDOS = f‘?l .j-'.,:;‘

'/RAREN ALEJANDHA




FecHA DE NAcIMENTO  06-AGO-1993
BOGOTA D.C

(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
= 1.70 O+ F
Z ESTATURA G.S. RH SEXO
= 07-SEP-2011 TUNJA
INCICE DERECHO

o,
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION .4 ,r“-‘,z/»»-«j fo=
'Kl

L
|r f WY

b
P-0700100-00341187-F-10496351 92-20111015

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
4

0028293652A 1

35684616







£ N Gobernacion «
v,y Cundinamarca

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO:CI - 2024317977

ASUNTO: POR DEFECTO

DEPENDENCIA: 266 - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SS

CERTIFICACION No.692-2024

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

HACE CONSTAR:

Que el Hospital "MARCO FELIPE AFANADOR” de TOCAIMA Cundinamarca es una
Entidad Publica, transformada en Empresa Social del Estado mediante Ordenanza N° 035
del 9 de Mayo de 1996, prestadora de servicios de salud de Nivel I de Atencidn constituida
como categoria especial de Entidad Publica descentralizada del orden Departamental,
dotada de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia Administrativa adscrita a la
Direccion Departamental de Seguridad Social en Salud del Departamento, hoy Secretaria
de Salud, integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud y sometida al Régimen
Juridico existente previsto en el Capitulo III, Articulo 194, 195 y 197 de la Ley 100 de
1993, con domicilio en Calle 10 No. 5-64 Barrio la Pola en el municipio de Tocaima
Cundinamarca.

Que el Representante Legal es el Gerente de acuerdo a lo establecido en el articulo
Dieciocho Literales D y E de la Ordenanza N° 041 del 9 de Mayo de 1996, cargo
actualmente desempefiado por la Doctora MARTHA JUDITH CORTES RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 20.652.644, nombrada mediante Decreto
NUmero 0027 del primero (01) de abril de dos mil veinticuatro (2024) y debidamente
posesionado seguin Acta N° 69 del dos (02) de abril de dos mil veinticuatro (2024) y surge
efectos fiscales a partir del dos (02) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

Se expide la presente a solicitud de la E.S.E Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima.

Dada en Bogotd, D.C. a los veintiséis (26) dias del mes de junio de dos mil veinticuatro
(2024).

Proyecto: Daniela Prieto Diaz/ Profesional Universitario DAF-SSC
Reviso: Leonor Marciales Avendafio/ Profesional Especializado DAF-SSC

ENTIDAD CERTIFICADA
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ACTA DE POSESION No. 069

En Bogota el dia dos (02) de abril de dos mil veinticuatro (2024), se presento ante
el Despacho de la Secretaria de Salud, quien fue delegada mediante Decreto 006 de
2012, la seriora Martha Judith Cortés Rodriguez, con el fin de tomar posesion
en el cargo de Gerente, Codigo 085, Grado 9 de la Empresa Social del Estado Hospital
Marco Felipe Afanador de Tocaima, a quien se le nombrd con caracter ordinario
mediante Decreto No. 0027 del 01 de abril de 2024.

A efecto, la compareciente exhibio los siguientes documentos:

1. Comunicaciéon de nombramiento.

2. Cédula de Ciudadania No. 20.652.644.

3. Certificado virtual de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria
General de la Republica.

4. Certificado virtual de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

5. Certificado virtual de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional de
Colombia.

6. Antecedentes registro Nacional de Medidas Correctivas - Policia Nacional de
Colombia.

7. Certificado de antecedentes de Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM.

Cumplidos asi los requisitos, se recibio a la compareciente, el juramento de rigor y
por la gravedad de tal manifestacion, prometio cumplir fielmente con los deberes
del cargo, obedecer y hacer respetar la Constitucion y las Leyes de la Republica.

La presente acta, surte efectos fiscales y legales a partir del dia dos (02) del mes de
abril de dos mil veinticuatro (2024).

MARTHA JU CQRTES RODRIGUEZ
sesionada

NEIDY ADRIANA TINJECA RUEDA.

Secretaria de Salud

REVISO Laura Asegandra Frase Puigarin  Dwectora yfmrt'ué?
Sendea Milera Guante Ros / Jefe Oficina Jundca

Mwwmmn/mrw‘g/
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DECRETO No. 0027 DE 2024

Por medio del cual se efectlia el nombramiento del Gerente de la Empresa
Social del Estado Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima de primer nivel
de atencion

LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA
En ejercicio de |la delegacion efectuada a traves de Decreto Departamental No. 138 de
2024 y en virtud de ello, conforme las atribuciones constitucionales, legales y
reglamentarias, especialmente las conferidas por el numeral 5° del articulo 305 de la
Constitucion Politica, el articulo 20° de |la Ley 1787 del 2016, el Decreto Ley 785 de 2005

Y
CONSIDERANDO

Que el numeral 5° de articulo 305 de la Constitucion Politica, dispone: “5. Nombrar y remover
libremente a los gerentes o directores de los establecimientos piblicos y de las empresas
industriales o comerciales del departamento. Los representantes del departamento en fas juntas
directivas de tales organismos y los directores o gerentes de los mismos son agentes del
gobernador”.

Que, el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016, dispuso: “ARTICULO 20. NOMBRAMIENTO DE
GERENTES O DIRECTORES DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. Los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado del nive! territorial serén nombrados por el Jefe de
la respectiva Enfidad Territorial. En el nivel nacional los Gerentes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado serdn nombrados por el Presidente de la Reptblica. Corresponderé al
Presidente de fa Republica, a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses
siguientes a su posesion, adelantar los nombramientos regulados en el presente articulo, previa
verificacion del cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas
correspondientes y evaluacion de las competencias que sefiale el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Fstado seran
nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezaré con la posesion y
culminara tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del Presidente de la Republica,
del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho periodo, solo podrén ser retirados del cargo con
fundamento en una evaluacion insatisfactoria del plan de gestion, evaluacion que se realizard en
los terminos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las normas reglamentarias, por destitucion o
por orden judicial”.

Que conforme la Procuraduria general de la Nacién emitio circular 001 de 2024 de fecha 19 de
febrero de 2024, impartiendo lineamientos en relacién con el nombramiento de gerentes de las
Empresas Sociales del Estado.

Que la antedicha Circular consagra al respecto que:

‘Es asi como, el ordenamiento juridico colombiano, ha dictado disposiciones y reglamentaciones particulares para
estas entidades, como es el caso del tipo de vincuiacion, estabilidad, periodo (...). Este empleo pablico ha sido
desde un inicio una excepcion a los cargos de carrera administrativa al catalogario de libre nombramiento {...)"

Que conforme a lo indicado en la sentencia C-046 de 2018, la Honorabte Corte Constitucional ha
indicado:

"De conformidad con o anterior, fa Sala constata que en ef régimen vigente: {i) se suprimieron el concurso de
méritos y fa actuacion de la Junta Directiva de fa entidad para la conformacion de una tema; (i) se mantuvieron el
periodo institucional de cuatro afios y las causales de remocicn con fundamento en la evaluacion del programa de
gestion; y (iii) se reinfrodujo explicitamente la causal de remocion del cargo con fundamento en las faltas

ENTIDAD CERTIFICADA
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DECRETO No. 0027 DE 2024

Por medio del cual se efecttia el nombramiento del Gerente de la Empresa
Social del Estado Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima de primer nivei
de atencion

disciplinarias, ademas de afiadir la orden judicial como motivo adicional. Iguaimente, se determiné un régimen de
transicion que respeta: (a} los periodos de quienes ejercen ef cargo para fa vigencia de la norma; y (b} los concursos
que ya hayan iniciado. Finalmente, se determina que ante el evento de un concurso desierto o ante cualgquier otra
situacion, el nombramiento es el que se dispone de forma general en la narma, es decir, por el Presidente,
gobemadores o alcaldes”.

(-}

‘En tales términos, es evidente que desde el principio las funciones delimitadas para los gerentes o directores de
las ESE corresponden a aquellas para los cargos de libre nombramiento y remocion a partir de Ja perspectiva de
fos criterios organico y subjetivo, foda vez que: (i} estdn asociadas al disefio y responsabifidad politica de Ia
gjecucion de la politica publica en salud dentro de la entidad territorial de su competencia; pero ademas, (ii) la
presidencia de la Junta Directiva en el orden territonial esté a cargo de Jos gobemadores o alcaldes, Ia cual tiene
todo el sentido por ser aquellos los ultimos responsables de la prestacion del servicio de salud. A tal Junta, como
organo de superior direccion y administracion, le corresponde “ejercer la orientacion de la actividad que fe es propia
al respectivo enfe” y, por ello, de los gerentes o diractores, por Jo que la relacion enire estos y los jefes de las
entidades terntoriales es de confianza para implementar las politicas planteadas por estos dltimos”.

De esta manera, la designacion del gerente o director de las Empresas Sociales del Estado en los

terminos del articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 responde a un cargo de libre nombramiento y
remocion lo cual estd permitido por el articulo 125 de la Constitucion, como una excepcion a la
carrera administrativa.

Que los numerales 2.5.3.8.5.1 y 2.5.3.8.5.3 del Decreto Nacional 1427 de 2016, que reglamenté el
articulo 20 de la Ley 1797 del 13 de julio de 2016, dispuso:

‘Articulo 2.5.3.8.5.1. Evaluacion de competencias. Corresponde al Presidente de la Republica, a los gobermnadores
y a los alcaldes como autoridades nominadoras del orden nacional, departamentaf y municipal, respectivamente,
evaluar, a través de pruebas escritas, las competencias sefialadas por el Deparfamento Administrativo de la
Funcion Publica, para ocupar el empleo de direclor o gerente de las Empresas Sociales del Estado.

Articulo 2.5.3.8.5.3. Evaluacion de las competencias para ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas
Sociales del Estado del nivel territorial. Las competencias del aspirante o aspirantes a ocupar el cargo de director
o gerente de las Empresas Sociales del Estado del orden departamental, distrital o municipal, sefialadas por ef
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, seran evaluadas por el gobemador o ef alcalde, de fo cual se
defara evidencia”.

Que mediante invitacién del 07 de marzo de 2024, se establecid la conformacion del Banco de Hojas
de Vida de los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado del Orden Departamental para que
los interesados en ocupar el cargo de Gerente de las Empresas Sociales del Estado para el periodo
comprendido entre el 01 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028, radicaran la documentacion
pertinente cumpliendo como minimo, con los requisitos establecidos en Decreto Ley 785 de 2005,
Decreto 1083 de 2015 y la Ley 1797 de 2016.

Que, bajo este marco, los aspirantes que atendieron la invitacion realizada acreditaron los
conocimientos, competencias, habilidades, aptitudes y caracteristicas para el cargo conforme las
pruebas del Departamento Administrativo de la Funcidén Publica Nacional y, acreditaron los mas
altos estandares de formacién académica y experiencia agregada, todo ello como materializacion
del prinCipio de especialidad, hoy propio de la Gerencia Publica.

Que dando aplicacion al Decreto Ley 785 de 2005, se establecieron como requisitos para el gjercicio
de los empleos de Director de Hospital (Cédigo 065) y de Gerente de Empresa Social del Estado
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DECRETO No. 0027 DE 2024

Por medio del cual se efectiia el nombramiento del Gerente de la Empresa
Social del Estado Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima de primer nivel
de atencion

(codigo 085) de. caracter departamental o municipal que pertenezcan al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, los siguientes:

‘22.3 Director de Hospital y Gerente de Empresa Social del Estado de primer nivel de atencion. Para el desemperio
del cargo de Gerente de una Empresa Social del Estado o de Director de Institucion Prestadora de Servicios de
Salud, del primer nivel de atencién, se exigirdn los siguientes requisitos, establecidos de acuerdo con la
categorizacion de los departamentos y municipios regulada por la Ley 617 de 2000 y demas normas que la
modifiquen o adicionen:

22.3.1 Para la categoria especial y primera se exigio como requisitos, titulo profesional en areas de fa salud,
economicas, administrativas o juridicas; titulo de posgrado en salud piblica, administracion o gerencia hospitalaria,
administracion en salud; y experiencia profesional de dos (2) afios en el sector salud.

()

22.4 Director de Hospital y Gerente de Empresa Social del Estado de segundo nivel de atencién se exigic como
requisitos: Titulo profesional en dreas de la salud, economicas, administrativas o juridicas; titulo de posgrado en
salud pdbfica, adrinistracion o gerencia hospitalaria, administracion en salud u ofro en el érea de la administracion
en salud; y experiencia profesional de tres (3) afios en el sector salud.

Sin perjuicio de la experiencia que se exija para el cargo, €l titulo de posgrado podré ser compensado por dos (2)
afios de experiencia en cargos del nivel directivo, asesor o profesional en Organismos o Entidades ptiblicas o
privadas que conforman el Sistema General de Seguridad Social en Salud,

22.5 Director de Hospital y Gerente de Empresa Social def Estado de tercer nivel de atencion. Los requisitos que
se exigian para el desemperio de estos cargos fueron: Tilulo profesional en dreas de la salud, econémicas,
administrativas o juridicas, titulo de posgrado en salud publica, administracion o gerencia hospitalaria,
administracion en salud o en dreas econdmicas, administrativas o juridicas; y experiencia profesional de cuatro (4)
afios en el sector salud”.

Que mediante Ordenanza No. 035 de fecha 09 de mayo de 1996, se creé Ia Empresa Social del
Estado Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima y determinaron las disposiciones generales
para su funcionamiento, entre las cuales se encuentran las relacionadas con el nombramiento y
funciones del Gerente General.

Que el ciudadano aqui a nombrar presenté la hoja de vida para para ocupar el empieo de Gerente
de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima la sefiora Martha
Judith Cortés Rodriguez identificada con la cédula de ciudadania No. 20.652.644.

Que por sobre la hoja de vida antes citada, se efectué la verificacion de los requisitos establecidos
en el decreto 785 de 2005, de lo cual se arrojo evidencia escrita.

Que el ciudadano aqui a nombrar, cumple con los requisitos y perfil que exige la ley para
desempefiar el cargo de gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Felipe Afanador
de Tocaima, descritos en el Articulo 22 del Decreto Ley 785 de 2005.

Que mediante Decreto Departamental No. 138 del 27 de marzo de 2024, se delegé a la doctora
Neidy Adriana Tinjacé Rueda, Secretaria de Saiud, para expedir los decretos de nombramiento de
los Gerentes de las ESE Departamentales para el periodo del 01 de abril de 2024 al 31 de marzo
de 2028,

Que conforme a lo anterior este Despacho,
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DECRETO No. 0027 DE 2024

Por medio del cual se efectta el nombramiento del Gerente de la Empresa
Social del Estado Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima de primer nivel
de atencion

DECRETA
ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter ordinario a la sefiora Martha Judith Cortés
Rodriguez identificada con la cédula de ciudadania No. 20.652.644, en el cargo de GERENTE de

la Empresa Social del Estado Hospital Marco Felipe Afanador de Tocaima de primer nivel de
atencién para el periodo comprendido entre el 01 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028.

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese el presente nombramiento y de ser aceptado désele
posesion del cargo, previo el lleno de los requisitos legales.

ARTICULO TERCERO. Publicar el presente Decreto.

ARTICULO CUARTO. El presente Decreto rige a partir de su fecha de expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, al primer (01) dia del mes de abril de 2024.

P

) NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
" Secretaria de Salud de Cundinamarca

Vie.Bnop rman Engate Gomez Gonzalez — Secretario Juridico.

AprobaNyfyriam A Cfldas Zarate — Directora de concaptos y estudios juridicos.

Vio. Brid!Luz Marina Sanchez ~ Secretaria de 1a Funcion Pliblica (e NV

Aprobé. Juan Pablo Prieto Prieto — Jefe oficina asesora juridica de la Steretaria de la Funcio P.
Aprobd. Sandra Milena Duarte Roa — Jefe oficina asesora juridica de la Secretaria de Salud. ».

Proyecto, Leonor Marciales Avendafio - Profesional Especializado de la Secretaria dé Sa!tjy/
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