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Pereira, mayo de 2024

Juez 05° Laboral Del Circuito de Pereira
E.S.D

Asunto: Contestacion de la demanda

Referencia: Proceso ordinario laboral de primera instancia
Demandante: Ciro Edilberto Leal Sotomayor

Radicado: 66001310500520230029100

Maria Alejandra Cortés Gomez, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.053.846.589 de Manizales, domiciliada y residente en la ciudad de Manizales,
Caldas, abogada titulada y en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No.
328170 del C.S. de la J., adscrita a la sociedad Mauricio Pava Lugo S.A.S
actuando en calidad de apoderada judicial y representante legal de la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion S.A, segin
poder otorgado por su representante legal judicial, la Doctora Ana Beatriz Ochoa
Mejia a la sociedad Mauricio Pava Lugo S.A.S, el cual acompano a este escrito.
Me permito dar contestacion a la demanda de la referencia en los términos
adjuntos.

Cordialmente,

Maria Alejandra Cortés Gomez
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Pereira, mayo de 2024

Juez 05° Laboral Del Circuito de Pereira
E.S.D

Asunto: Contestacion de la demanda

Referencia: Proceso ordinario laboral de primera instancia
Demandante: Ciro Edilberto Leal Sotomayor

Radicado: 66001310500520230029100

Maria Alejandra Cortés Gomez, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.053.846.589 de Manizales, domiciliada y residente en la ciudad de Manizales,
Caldas, abogada titulada y en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No.
328170 del C.S. de la J., adscrita a la sociedad Mauricio Pava Lugo S.A.S
actuando en calidad de apoderada judicial y representante legal de la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion S.A, segun
poder otorgado por su representante legal judicial, la Doctora Ana Beatriz Ochoa
Mejia a la sociedad Mauricio Pava Lugo S.A.S, el cual acompano a este escrito. Me
permito dar contestacion a la demanda de la referencia en los siguientes términos:

1. Hechos

1.1. No le consta, a esta administradora por tratarse de un hecho que no es
susceptible de confesion por lo cual el demandante debera probarlo en el curso del
proceso conforme a los medios probatorios conducentes y pertinentes.

1.2, No le consta esta administradora los tiempos que supuestamente el
demandante ha cotizado en otro régimen y ante una entidad diferente a mi
representada, por lo cual, sera el senor Ciro Edilberto quien debera probarlo en el
curso del proceso.

1.3. Es cierto, el sefor Ciro Edilberto suscribié formulario de afiliacién a
Colmena, hoy Proteccion S.A. el 25 de enero de 1995.
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1.4. No le consta a esta Administradora las vinculaciones laborales que ha

tenido el demandante, por lo cual, sera el senor Ciro Edilberto quien debera probarlo
en el curso del proceso.
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1.5. No le consta a esta Administradora por tratarse de una Administradora de
Fondos Pensionales distinta a mi representada, por lo cual, sera el senor Ciro
Edilberto quien debera probarlo en el curso del proceso.

1.6. No es cierto que el demandante se afilio en la fecha sefialada, sin embargo
si es cierto que el sefnior Ciro se afilio a la Administradora de Fondos Pensionales
Proteccion S.A. en la fecha 13 de diciembre de 2002.

1.7. No le consta a esta Administradora las vinculaciones laborales que ha
tenido el demandante, por lo cual, sera el senor Ciro Edilberto quien debera probarlo

en el curso del proceso.

1.8. No es cierto, de acuerdo con la informacion que consta en la historia laboral,
la cual fue aprobada por parte del demandante, en el RAIS cotizé6 un total de

1340.42 semanas.

1.0. No es cierto, de acuerdo con la informacion que consta en la historia laboral,
la cual fue aprobada por parte del demandante al momento de la solicitud de
reconocimiento de su prestacion pensional por vejez, el total de semanas cotizadas

fueron 2027.85.
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1.10. No le consta a esta Administradora la informacion que fuere suministrada
u omitida por parte de Colfondos, por tratarse de una Administradora de Fondos
Pensionales distinta a mi representada, por lo cual, sera el sefor Ciro Edilberto
quien debera probarlo en el curso del proceso.

1.11. Es cierto, el demandante no recibié reasesoria pensional por parte de
Proteccion justo antes de cumplir los 52 anos. Sin embargo, sea la oportunidad para
poner de presente que al demandante se le realizaron las respectivas proyecciones
pensionales verbales en ambos regimenes, con el fin de determinar el panorama de
las mesadas pensionales que se pueden recibir en uno u otro régimen, pero es
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pertinente aclarar que como su nombre lo dice eran estimativos del valor de las
mesadas pensionales que se hacian con la informacion que contaba tanto la AFP
como al demandante para el momento de la afiliacion, por lo que no era posible para
la fecha de la afiliacion a Colmena, hoy Proteccion (ano 1995), con salario y
beneficiarios de esa época y sin tener en cuenta los rendimientos que iba a generar
la cuenta de ahorro individual, prever con exactitud el monto con el cual se podria
pensionar la accionante y si seria mayor o menor en uno u otro régimen o en uno u
otro fondo. Lo anterior fue debida y claramente informado al demandante al
momento de su vinculacion a esta entidad, sin que en ningiin momento existiera
engano por parte de mi representada, al contrario, la asesoria se realiz6 con total
transparencia y veracidad.

1.12. Es cierto, Proteccion S.A. reconocié la prestacion pensional por vejez al
senor Ciro Edilberto, mediante comunicacion del 24 de enero de 2022 en la cuantia
indicada y con 13 mesadas por ano y en la modalidad de renta vitalicia inmediata,
amparada por contrato de seguro por Global Seguros de Vida S.A, mismo que ya
fue sufragado:
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1.13. Es cierto, tal peticion fue recepcionada y tramitada por parte de mi
representada.

1.14. Es cierto, Proteccion S.A. dio respuesta al sefior Leal, indicando que no hay
lugar al reconocimiento del pago de la diferencia existente entre dos regimenes
distintos, toda vez que estos son excluyentes desde el momento de su creacion por
el legislador. Adicionalmente, se le indicé que Proteccion S.A. no esta facultada para
determinar si existieron vicios del consentimiento.

En la misma oportunidad, se le senalaron las caracteristicas de la asesoria que fue
brindada al momento de su afiliacién, nombre del asesor y se aportaron copias de
lof formularios de afiliacion y la historia laboral.

1.15. No le consta a esta Administradora, toda vez que la comunicacion referida
no fue remitida ni recepcionada por mi representada, por lo que sera el demandante
quien debera probar tal circunstancia en el curso del presente proceso.

1.16. No le consta a esta Administradora, toda vez que la comunicacion referida
no fue remitida ni recepcionada por mi representada, por lo que sera el demandante
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quien debera probar tal circunstancia en el curso del presente proceso.

1.17. No le consta a esta Administradora, toda vez que la comunicacion referida
no fue remitida ni recepcionada por mi representada, por lo que sera el demandante
quien debera probar tal circunstancia en el curso del presente proceso.

1.18. No le consta a esta Administradora, toda vez que la comunicacion referida
no fue remitida ni recepcionada por mi representada, por lo que sera el demandante
quien debera probar tal circunstancia en el curso del presente proceso.

1.19. Es cierto, el demandante presenté una segunda afiliacion en el ano 2002,
a través de la Administradora de Fondos Pensionales Santander, a través del
formulario de afiliacion No. 6184650:
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1.20. Este hecho contiene varias afirmaciones que deben contestarse por
separado:

- No es cierto que el IBL del senior Leal durante los ultimos 10 anos corresponda
al valor senalado por el demandante, toda vez que el valor a fecha de hoy es de
$7.141.190.69

- No le consta a esta administradora, el supuesto valor de la mesada pensional
que hubiere percibido en Colpensiones toda vez que se refiere el demandante a
un calculo realizado de manera extraprocesal y particular en un régimen que
mi representado no tiene ninguna injerencia. Ademas, la proyeccion pensional
allegada por la parte demandante en los anexos del escrito petitorio no cumple
con los requisitos exigidos en el art. 226 del Codigo General del Proceso,
respecto a la idoneidad y experticia de la persona o entidad que realiz6 el calculo
pensional que se describe.

1.21. No le consta a esta administradora, por tratarse de un calculo realizado de
manera extraprocesal y sin cumplir con los requisitos exigidos en el art. 226 del
Codigo General del Proceso, respecto a la idoneidad y experticia de la persona o
entidad que realizé el calculo pensional que se describe.

Ademas, no puede pretender equipararse las mesadas pensionales de dos regimenes
con particularidades distintas desde el momento de su creacion por el legislador,
para el efecto, se puede tomar como referencia el articulo 81 de la ley 100 de 1993
donde se describe la modalidad de retiro programado y el articulo 34 de la ley 100
de 1993 modificado por la Ley 797 de 2003 donde se explica el calculo de la mesada
en el RPM, las cuales demuestran que la mesada pensional en el RAIS es una
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mesada de contribucion definida y la de RPM en un beneficio definido. La gran
diferencia entre estos dos conceptos, es que una mesada de contribucion definida
se basa en el capital ahorrado, es decir la mesada se determina con el monto del
capital que logre acumular el afiliado; por el contrario una mesada de beneficio
definido parte del comportamiento de la cotizacion de los ultimos 10 anos para
determinar una tasa de reemplazo de este promedio en cotizacién, desconociendo
por completo el nivel de aportes realizados durante toda su historia laboral, es por
esto que una mesada por beneficio definido siempre viene con un subsidio implicito
ya que la mesada pagar no corresponde al ahorro realizado, subsidio que claramente
no puede asumir esta administradora.

1.22. No es cierto, el demandante, fue asesorado de manera clara, cierta,
oportuna y objetiva por la asesora de Proteccion S.A, en especial se le informo6 sobre
todas las caracteristicas del Régimen de Ahorro Individual en comparacién con el
Régimen de Prima Media, senalandole las siguientes diferencias o aspectos
comparativos o caracteristicos entre uno y otro como se puede constatar en las
pruebas adjuntas en esta contestacion:

Fondo Comin:

En el RAIS la pension se deriva del capital acumulado en una cuenta de ahorro
individual a nombre de cada persona, en la cual se depositan sus aportes y se
generan rendimientos financieros de acuerdo con el movimiento del mercado, por lo
que el dinero alli ahorrado pertenece a cada afiliado y puede ser incluso heredado
en caso de fallecimiento a falta de beneficiarios, lo que no ocurre en el RPM donde
los aportes de cada afiliado son depositados en un Fondo Comun que NO genera
rendimientos financieros con el que se pagan las pensiones de todos los afiliados,
razon por la que el dinero de sus aportes no es de su propiedad y no es heredable.

Capital Acumulado Vs. Requisitos de edad y semanas de cotizacion:

Otra de las principales caracteristicas que se explico al demandante fue la
correspondiente a que en el RAIS se alcanza el derecho a pensionarse y se define en
el monto de la mesada segin el capital acumulado en la cuenta de ahorro individual,
independientemente de la edad o tiempos de cotizacion, a diferencia del RPM donde
la pension se alcanza acreditando la edad establecida por el legislador de 57 anos
mujeres y 62 hombres y un minimo de 1300 semanas de cotizacion e igualmente el
monto de la mesada esta determinado por el nimero de semanas cotizadas.

Garantia de pension minima en RAIS:

También se informo6 al demandante sobre la garantia de Pension Minima en el RAIS
la cual consiste en el derecho a obtener una pension de vejez equivalente a 1 SMLMV
garantia que no existe en el RPM donde inevitablemente se deben acumular minimo
1300 semanas para acceder a la pension de vejez.

Devolucion de Saldos Vs. Indemnizacion Sustitutiva:

Finalmente, también se asesor6 al demandante sobre este aspecto diferenciados
entre ambos regimenes cuando no se alcanza el derecho a pensionarse, pues en el
RAIS se puede optar por una devolucion de saldos la cual equivale a capital
acumulado en la cuenta de ahorro individual con sus rendimientos financieros a
diferencia del RPM donde se obtiene una indemnizacion sustitutiva que corresponde
al valor de los aportes del afiliado con su correspondiente actualizacion monetaria
(indexados).
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Inclusion de beneficiarios en RAIS:

En el régimen de Ahorro Individual con Solidaridad las AFP permiten designar a los
beneficiarios, quienes recibiran los recursos de la cuenta de ahorro individual en
caso de fallecimiento del titular de la cuenta.

Asi las cosas, una vez asesorada en forma clara y objetiva sobre las caracteristicas
de ambos regimenes por lo que correspondiéo al demandante elaborar su propio
juicio de conveniencia o favorabilidad segin sus expectativas y situacion personal,
juicio que ademas solo corresponde hacer al afiliado con sus valoraciones internas
y no a la AFP cuyo unico deber legal es brindar asesoria completa, adecuada,
suficiente y oportuna el cual fue cabalmente cumplido por mi representada.

1.23. Este hecho contiene varias afirmaciones que deben contestarse por
separado:

- No es cierto, en lo que respecta a Proteccion S.A, siempre ha obrado en estricto
cumplimiento de las normas legales vigentes, y en apego a la moral, la buena fe
y las costumbres. En ese sentido, Proteccion S.A a través de sus asesores brindo
toda la informacion suficiente, establecida en el Estatuto Organico del Sistema
Financiero para que la actora pudiera tomar una decision libre y exenta de
cualquier vicio de consentimiento como se constata con las pruebas adjuntas
en la presente contestacion: Es importante mencionar que para la época de
suscripcion del formulario de afiliacion a esta Administradora se cumplié con
lo dispuesto en el articulo 13 de la ley 100 de 1993, la cual contemplaba como
requisito deber principal el consentimiento en el formulario de vinculacion: La
seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos por el articulo anterior
es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestara por
escrito su eleccion al momento de la vinculacion o del traslado. El empleador o
cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho en cualquier
forma, se hara acreedor a las sanciones de que trata el inciso lo. del articulo
271 de la presente ley.

- No es cierto, pues el demandante no ha aportado prueba, siquiera sumaria, de
la ocurrencia de un perjuicio susceptible de reparacion. Toda vez, que quien
pretenda la reparacion de un perjuicio, debe acreditar la ocurrencia del mismo
y el nexo de causalidad entre el presunto responsable y el hecho danoso.
Ademas, la Corte Constitucional se pronuncié en sentencia SU 107 de 2024
respecto a la carga de la prueba, que ya no recae Unicamente en cabeza de las
AFP, sino que el demandante también esta obligado a aportar en la construccion
del acervo probatorio

- No le consta a esta Administradora, toda vez que se refiere el demandante a un
calculo realizado de manera extraprocesal y particular en un régimen que mi
representado no tiene ninguna injerencia. Ademas, la proyeccion pensional
allegada por la parte demandante en los anexos del escrito petitorio no cumple
con los requisitos exigidos en el art. 226 del Codigo General del Proceso,
respecto a la idoneidad y experticia de la persona o entidad que realiz6 el calculo
pensional que se describe.

1.24. No le consta a esta Administradora, toda vez que en el presente proceso, la
parte demandante no aporté prueba siquiera sumaria de la ocurrencia de un
perjuicio, para lo cual es indispensable acreditar: (i) la ocurrencia de un dano, (ii)
que se haya sufrido de manera personal, (iii) que no existiera el deber legal de
soportarlo, (iv) que exista un nexo causal entre una accion u omision y el dano
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sufrido, los cuales son elementos que la doctrina ha establecido.

El nexo causal, como factor estructural de la responsabilidad, es en resumidas
cuentas uno de los elementos constantes e independientes de la culpa, que permite
atribuir la responsabilidad del hecho juridico a una persona ya sea accién o por
omision, en tal sentido la causalidad entre la conducta o la omisién debe generar
una lesion al interés juridico que el derecho protege, en otras palabras, se debe
causar un dano. Ahora bien, el nexo causal es determinante para establecer qué
tipo de perjuicios se deben reparar, es decir que un adecuado manejo de la
causalidad establece el limite de la responsabilidad y por tanto, tiene incidencia
directa en el quantum indemnizatorio, al respecto: “El contenido juridico del dano
esta, ante todo, en funcion de la relacion de causalidad entre el hecho productor del
dano y el dano, es decir, que para fijar el montante del dano que debe reprimirse
juridicamente, se requiere, en primer lugar, establecer los limites dentro de los que
el dano pueda considerarse causado por un hecho humano provisto de los atributos
exigidos por la ley con fines de responsabilidad.l”

Adicionalmente, el demandante no aportdo prueba que soporte los ingresos
mensuales que indica que recibié durante los 10 ultimos anos, ni de las mermas
que pudo haber sufrido su calidad de vida y la de su familia.

1.25. No le consta a esta Administradora, toda vez que Proteccion S.A ha
cumplido a cabalidad con todos los deberes a su cargo, prueba de ello es el
reconocimiento de la pension de vejez a partir de enero de 2022 y ha pagado las
mesadas pensionales de manera cumplida e ininterrumpida. De esta manera se
demuestra que durante el tiempo que el demandante ha estado afiliado a esta
Administradora de Fondos Pensionales siempre se ha cumplido con la normatividad
vigente, especialmente desde el momento de la afiliacion, cuando se le brindaron
las caracteristicas de ambos regimenes y se le realizaron las proyecciones
pensionales, conforme a las condiciones particulares del sefior Ciro Edilberto,
teniendo en cuenta todas las variables tales como beneficiarios, edad, expectativa
de vida segin tabla de mortalidad de rentistas, saldo de la cuenta de ahorro
individual (capital, bono y rendimientos), factor actuarial (combinacién expectativa
de vida y factor financiero), aportes voluntarios y la regulacion del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico para liquidar la mesada.

Ademas, mi representada desconoce las circunstancias de vida del demandante y
su nucleo familiar, ya que son aspectos que pertenecen a la vida intima y personal
del actor.

Por lo anterior, no existe conducta reprochable que se pueda atribuir a mi
representada como causa de un perjuicio al demandante, quien no ha acreditado
de ninguna manera la existencia del perjuicio.

I Cfr. DE CUPIS, Adriano. Pag. 246 48 Al respecto se pueden consultar: VELAZQUEZ
POSADA, Obdulio. Responsabilidad Civil Extracontractual Ed Temis-Universidad de la
Sabana, ISBN: 9789583509476, 2013 y MARTINEZ RAVE, Gilberto y MARTINEZ TAMAYO,
Catalina. Responsabilidad civil extracontractual, Bogota D.C.: Temis, 2003
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2. Las pretensiones

Antes de proceder a efectuar manifestacion alguna sobre las pretensiones
contenidas, es preciso poner de presente que el actor no tiene la calidad de afiliado
al SGP, sino que su actual estatus es el de pensionado por vejez, en la némina de
nomina de pensionados y en el Fondo Administrado por Proteccion S.A., tal como
indica el actor en el hecho doceavo, lo que significa que la afiliacion que en el afno
1995 diligencio ante la AFP Proteccion S.A. tuvo validez, se desarrollo y se agoto en
forma normal hasta que, el hoy demandante, adquiri6 el estatus de pensionado.
Hecha la anterior precision, me pronuncio sobre las pretensiones de la demanda,
asi:

2.1. Declarativas principales:

2.2.1. No es una pretension en contra de mi representada, sin embargo, me opongo
a esta pretension, toda vez que las actuaciones de las Administradoras de Fondos
Pensionales actian en estricto cumplimiento de las disposiciones legales que
regulan la materia, igualmente la moral, la buena fe y las buenas costumbres. Por
lo que la afiliacion del aqui demandante se presume valida, tanto asi, que ha
producido los efectos que permitieron consolidar la situacion juridica de
pensionado, prestacion que fue reconocida en el ano 2022 y de la cual se ha visto
beneficiado el demandante.

2.2.2. Me opongo a esta pretension, toda vez que la obligacion de realizar doble
asesoria surgio a partir del Decreto 2061 de 2015, por lo que a la fecha en que el
demandante cumplio los 52 anos (12 de enero de 2011) no existia la obligacion de
realizar tal asesoria en cabeza de las Administradoras de Fondos Pensionales.

2.2.3. Me opongo a esta pretension, toda vez Proteccion S.A, le explico que son
regimenes diferentes y excluyentes entre siy en ese sentido, no puede hablarse de
ventajas o desventajas, ya que simplemente la favorabilidad de pertenecer a uno u
otro va a depender de cada caso en particular y de las expectativas pensionales de
cada afiliado. De conformidad con lo anterior, debe afirmarse que la asesoria
suministrada a la actora fue totalmente objetiva e integral, donde se le pusieron de
presente las caracteristicas de ambos regimenes y las diferencias entre los mismos,
por lo que correspondio al senor Ciro realizar de acuerdo con toda la informacién
recibida su propio juicio de conveniencia o favorabilidad que finalmente la llevéo a
elegir a esta Administradora en forma libre, voluntaria e informada, plasmando su
firma en el formulario de afiliacion en senal de conocimiento y aceptacion.

Adicionalmente, la parte demandante no allegd prueba, siquiera sumaria de la
existencia de un perjuicio y mucho menos acreditéo un nexo causal que permita
atribuir la responsabilidad por la causaciéon de este a Protecciéon S.A, dado que mi
representada siempre ha obrado en estricto apego a la normatividad vigente, la
moral y la buena fe.

2.2.4. Me opongo a esta pretension, con fundamento en los siguientes argumentos:

- Al demandante se le asesor6 en debida forma, de manera clara, cierta y
oportuna en cuanto a las consecuencias del traslado, las modalidades de
pension y se le realizo un comparativo pensional entre ambos regimenes al
momento de la afiliacion; toda vez, que, al momento de la afiliacién se le
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suministro toda la informacion necesaria para que la misma pudiera tomar una
decision responsable, en donde se le plantearon todos los escenarios posibles y
la misma tuviera la facultad de elegir. Se le indicaron las caracteristicas de
ambos regimenes y los requisitos para poder adquirir la pension en uno y otro,
teniendo en cuenta las leyes que regulaban los temas para la época.
Adicionalmente, al demandante se le respondieron todas las inquietudes que se
le presentaron respecto al tema para que en ese sentido hubiera claridad sobre
la decision que se estaba tomando. De conformidad con lo anterior, es
totalmente claro que Proteccion S.A, cumplié de manera fehaciente con el deber
de informacién y buen consejo y la afiliacion se realizo libre de engano, sin
presion alguna, de manera libre, voluntaria, espontanea e informada y sin
configurar ningun tipo de vicio del consentimiento tal y como se evidencia con
la firma plasmada en el formulario de vinculacion.

Frente a los perjuicios que refiere, el demandante no cumplié con el deber de la
carga de la prueba, toda vez que quien aspire a la indemnizacion de un perjuicio
debe acreditar la ocurrencia de un dano, el cual se compone de los elementos
de: i) certeza, es decir, que no es una mera conjetura, hipotesis o eventualidad,
ii) personal, iii) licito y iv) persistente.

Ahora bien, en el caso concreto el demandante no acredité siquiera
sumariamente tales elementos, asi como tampoco establecio un nexo de
causalidad que permita atribuir la responsabilidad en la causacion del supuesto
dano a Proteccion S.A, pues la mera afirmacion de haber padecido un perjuicio
no es suficiente.

Es menester poner de presente que en el hipotético caso que se condenara a mi
representada a reconocer la pension de vejez del demandante en iguales
condiciones en que fuera reconocida en el RPM, el actor necesitaria contar con
un capital muy superior al que la misma tiene actualmente en su cuenta de
ahorro individual, lo que significa que la diferencia entre lo que la persona
ahorra en el RAIS y lo que requiere para financiar una pension en Colpensiones
obedece a pension subsidiada que solo es viables en un régimen de reparto o
fondo comtin como el de prima media, en un régimen de capitalizacion como el
administrado por los fondos de pensiones no cuentan con subsidio estatal que
permita el financiamiento de dichas mesadas por tanto el capital que tiene en
la cuenta el afiliado es el Gnico recurso con que se cuenta para alcanzar su
pension, por lo que resulta ademas de improcedente, irracional pensionar en
una mesada pagada en el fondo privado conforme a las formula disefiada para
liquidar una pension en prima media.

En ese sentido, imponer dicha carga a Proteccion S.A, resulta absolutamente
excesivo, ilegal e inconstitucional, pues ademas de que el actuar de mi
representada ha estado precedido siempre de la buena fe, la afiliacion se realizo
libre de cualquier vicio del consentimiento y causal de ineficacia, brindandosele
un acompanamiento completo al demandante durante toda su vida laboral.

2.2. Condenatorias principales:

2.2

.1. Me opongo a esta pretension, con fundamento en los siguientes argumentos:

El demandante no ha sufrido perjuicio alguno, muy por el contrario, se lucra de
la pension de vejez que le fue reconocida por parte de Proteccion S.A. en enero
de 2022.

Quien pretenda el reconocimiento de un perjuicio, debera estimarlo y justificarlo
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razonadamente en los términos del articulo 206 del Codigo General del Proceso,
lo cual el demandante no cumplio en debida forma en el escrito petitorio

- Como se indico en la respuesta a la pretension anterior, el demandante no
acredito, ni siquiera sumariamente, la existencia de un perjuicio y mucho
menos establecié el nexo causal por el que la responsabilidad de este sea
endilgable a Proteccion S.A.

- Imponer a la Administradora de Fondos Pensionales Proteccion S.A. al pago de
la diferencia entre las mesadas de dos regimenes totalmente diferentes, como lo
son el RAIS y el RPM seria una carga absolutamente ilegal, inconstitucional y
desproporcionada. Esto, ya que desde el momento en que se crearon ambos
regimenes el legislador estableci6o caracteristicas totalmente diferentes y
excluyentes para cada uno, por lo que no esta obligada mi representada a dar
aplicacion a disposiciones normativas que no le son aplicables por su propia
naturaleza y asumir dicho pago con cargo al propio patrimonio representaria
un enriquecimiento sin justa causa en favor del demandante y el Régimen de
Prima Media.

- Con base en la jurisprudencia, en sentencia SL 373 de 2021 M.P. Clara Cecilia
Duenas Quevedo, se ha establecido que una vez se ha adquirido el estatus de
pensionado no es posible retrotraer esta situacion juridica consolidada ni borrar
los efectos que ha producido a lo largo del tiempo, como lo es la redencion del
bono pensional que se ha utilizado para costear la mesada pensional del
accionante.

Por lo anterior, no es dable que prospere tal pretension en contra de mi
representada, al no existir fundamento para ello.

2.2.2. Me opongo a esta pretension, toda vez que como se ha expuesto a lo largo del
escrito, el demandante no ha acreditado la existencia de un perjuicio ni ha
establecido sin lugar a duda la existencia de un nexo causal entre el mismo y el
actuar de mi representada, Proteccion S.A, requisito indispensable establecido por
la doctrina y la jurisprudencia en tratandose de materia de perjuicios debe acreditar
la ocurrencia de un dano, el cual se compone de los elementos de: i) certeza, es
decir, que no es una mera conjetura, hipotesis o eventualidad, ii) personal, iii) licito
y iv) persistente.

Igualmente, debe senalarse que el calculo de dicha suma fue realizado de manera
extraprocesal, sin cumplir con los requisitos del articulo 226 del Codigo General del
Proceso, respecto a la experticia e idoneidad de la persona que realiza el calculo.

2.2.3. Me opongo a esta pretension, con ocasion de la falta al deber de la carga de
la prueba que recae en el demandante, ya que no aportdé al petitorio medios
probatorios tutiles, conducentes ni pertinentes que permitan constatar la existencia
fehaciente de los perjuicios morales que reclama, ni siquiera de manera testimonial.

En el caso concreto la pension, presuntamente, representa para el demandante su
fuente de subsistencia y, por ende, la AFP correspondiente ha sido diligente con su
pago mes a mes, por lo cual no es dable endilgar a mi representada responsabilidad
alguna por danos o perjuicios ocasionados patrimonial ni extra patrimonialmente
al senor Ciro.

De acuerdo con lo anterior, se concluye que, no existe una relacion causal
predicable entre el deber de informacién a cargo de Proteccion S.A. y el perjuicio
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que pretende sea declaro e indemnizado, pues este se desvirtia una vez estudiados
y analizados los elementos probatorios y actos realizados por el demandante, que
se constituyen como actos de relacionamiento, siendo el de mayor relevancia, el
reconocimiento y satisfaccion de la mesada pensional que percibe desde el afno
2020. La CSJ, en Sala de casacion Civil SC 2348 — 2021, se refiere a este tema
determinando que:

“(...) en el establecimiento del nexo causal concurren elementos fdacticos y juridicos,
siendo indispensable la prueba -directa o inferencial- del primero de ellos, para lograr
una condena indemnizatoria”.

Adicionalmente a que no se estructuran los presupuestos para el éxito de la
pretension formulada, la accién interpuesta se encuentra afectada por la excepcion
de compensacion.

Por ultimo, debe indicarse que en los términos del articulo 206 del Codigo General
del Proceso, el demandante no ha cumplido con el deber de justificar razonadamente
la manera en que obtuvo el valor de las sumas de dinero que pretende le sean
pagadas por concepto de perjuicios morales.

2.2.4. Me opongo frente a la condena en costas procesales por no haber lugar a que
se predique conducta alguna en contra de mi representada, por el contrario, se
solicita se condene en costas al demandante por no tener ningiin asidero en sus
pretensiones.

2.2.5. Me opongo, frente a la condena extra o ultra petita, por NO haber lugar a que

se predique conducta alguna en contra de mi representada, NI existir asidero factico
o juridico para emitir tales condenas.

2.3. Declarativas subsidiarias:

2.3.1. Me opongo a que se declare la ineficacia y nulidad del traslado del
demandante al Fondo de Pensiones obligatorias administrado por Proteccion S.A,
toda vez que nos encontramos frente a un acto existente, valido, exento de vicios de
consentimiento y de cualquier fuerza para realizarlo.

Obsérvese el formulario de afiliacion suscrito por el demandante, que dicho acto se
realizo de forma libre y expresa, solemnizandose de esta forma: su afiliacion, acto
este que tiene la naturaleza de un verdadero contrato entre el demandante y
Proteccion S.A, por virtud del cual se generaron derechos y obligaciones en cabeza
tanto del Fondo como del afiliado y donde constata que el afiliado entendi6 y acepto
los efectos legales, los principales riesgos y beneficio de traslado.

Dicha manifestacién de voluntad estuvo libre de presion y enganos, ya que la actora
tuvo la suficiente ilustracion para que optara por el traslado de régimen,
desvirtuando de esta manera cualquier evento a que pudiera viciar el
consentimiento, pues se reitera, el mismo se hizo de forma libre y voluntaria, en los
términos del articulo 11 del decreto 692 de 1994, ademas existio voluntad y
conocimiento de la actos que después de encontrarse el actor en el RAIS decidio
seguir en este régimen y no trasladarse a RPM, por lo cual se puede determinar que
el actor conocia las ventajas de los regimenes y las proyecciones de la misma, tanto
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asi que teniendo la oportunidad para trasladarse no lo realizo, y se traslado a
Porvenir S.A, bajo el mismo régimen RAIS, prueba de ello se encuentra el
consentimiento del actor en el formulario de vinculacion y los traslados horizontales
que ha realizado la actora.

Finalmente cabe precisar que la inexistencia del acto juridico se produce cuando
este no puede llegar siquiera a conformarse por carecer de uno de los llamados
elementos de la esencia del acto, es decir, aquellas cosas sin las cuales, o no produce
efecto alguno o degeneran en otro contrato diferente. La doctrina mas calificada ha
sido enfatica en indicar que los elementos esenciales de los contratos son:

La voluntad o consentimiento, el objeto y por tiltimo la solemnidad, cuando se trata
de actos juridicos solemnes, elementos estos que no se echa de menos en el acto
juridico de afiliacion efectuando por el demandante y en ese sentido, no se puede
hablar de inexistencia de este, ya que al concurrir los elementos mencionados el
acto juridico de afiliacion surgi6 a la vida y es existente.

Tanto asi, que la afiliacion del demandante ha producido todos los efectos juridicos
del caso, de manera que obtuvo la pension de vejez, la cual es reconocida y pagada
desde el ano 2020 por la AFP Porvenir S.A, de acuerdo a lo afirmado por el
demandante en el hecho noveno.

2.3.2. Me opongo a esta pretension, toda vez que el demandante se encuentra
validamente afiliado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y recibe una
el pago de su mesada pensional por concepto de pension de vejez, misma que fuere
reconocida por la AFP Proteccion S.A. desde enero de 2022, como fue reconocido
por el demandante en el hecho noveno de su escrito de demanda. Por lo anterior,
no hay lugar a que Colpensiones efectiie ningiin reconocimiento en favor del mismo,
pues su prestacion pensional ya se encuentra cubierta en el RAIS.

Adicionalmente, debe destacar pronunciamientos de la jurisprudencia al respecto:

“Lo cierto es que la calidad de pensionado es una situacioén juridica consolidada, un
hecho consumado, un estatus juridico, que no es razonable revertir o retrotraer, como
ocurre en este caso. No se puede borrar la calidad de pensionado sin mds, porque ello
daria lugar a disfuncionalidades que afectaria a multiples personas, entidades, actos,
relaciones juridicas, y por tanto derechos, obligaciones e intereses de terceros y del
sistema en su conjunto. Basta con relevar algunas situaciones:

(..)

Por lo tanto, no se trata solo de reversar el acto de traslado y el reconocimiento de la
pension, sino todas las operaciones, actos y contratos con el afiliado, aseguradoras,
AFP, entidades oficiales e inversionistas, segtun sea la modalidad pensional elegida. 2

Por lo anterior, no es procedente deshacer todos los actos efectuados desde el
momento de la afiliacion del demandante, los traslados horizontales que ha
efectuado, el reconocimiento de la pension de vejez, la redencion del bono pensional,
el pago de las mesadas pensionales y demas actos; pues asi lo ha dilucidado el
maximo 6rgano de cierre de la jurisdiccion laboral.

2 Sentencia SL 373 de 2021 M.P. Clara Cecilia Duenas Quevedo
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2.3.3. Me opongo a esta pretension, toda vez que la obligacion de realizar doble
asesoria surgio a partir del Decreto 2061 de 2015, por lo que a la fecha en que el
demandante cumpli6 los 52 anos (12 de enero de 2011) no existia la obligacion de
realizar tal asesoria en cabeza de las Administradoras de Fondos Pensionales.

2.3.4. Me opongo a esta pretension, toda vez que no es cierto que al demandante le
haya faltado asesoria clara y ajustada a derecho y que Proteccion S.A. haya ocultado
informacion, pues como ya se ha manifestado a lo largo de esta contestacion, los
asesores de la Administradora que represento son capacitados permanentemente y
cuentan con el conocimiento técnico y la lealtad moral suficiente para orientar a los
posibles afiliados y en ese sentido, se cumplié en todo momento con el deber de
asesoria y buen consejo, brindando a la actora toda la informacion necesaria
respecto a todo el sistema general de pensiones colombiano, donde se le explicaron
las caracteristicas del RAIS y del RPM, las diferencias entre ambos, la forma de
adquirir una pensién en uno y otro, las consecuencias del traslado y todos los
aspectos necesarios para que la misma pudiera tener claridad respecto a su
panorama pensional, esto con el fin de que el actor pudiera tomar libremente la
decision de vincularse o no a este régimen, pero no de manera impuesta como lo
pretende hacer ver el demandante, sino voluntariamente, tal como sucedi6é en el
caso que nos ocupa y en ese sentido, queda totalmente probado que la asesoria
brindada al demandante al momento de su vinculaciéon fue suficiente, clara,
coherente, y precisa.

2.3.5. Me opongo a esta pretension, toda vez que el demandante se encuentra
validamente afiliado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y recibe una
el pago de su mesada pensional por concepto de pension de vejez, misma que fuere
reconocida por la AFP Porvenir S.A. desde enero de 2022, como fue reconocido por
el demandante en el hecho noveno de su escrito de demanda. Por lo anterior, no
hay lugar a que Colpensiones efectiie ningun reconocimiento en favor del mismo,
pues su prestacion pensional ya se encuentra cubierta en el RAIS. Adicionalmente,
la jurisprudencia colombiana ha establecido la imposibilidad de retrotraer las
circunstancias cuando se ha consolidado la situacion juridica de pensionado, por
lo que no es viable que prospere tal pretension.

2.3.6. Me opongo a esta pretension, toda vez que la prestacion pensional del senor
Ciro Alberto ha sido reconocida y pagada por Proteccion S.A, de manera cumplida
e ininterrumpida, por lo que no hay lugar que Colpensiones realice ningun
reconocimiento en su favor.

2.4. Condenatorias subsidiarias:

2.4.1. Me opongo a esta pretension, toda vez que como ha sido decantado por el
maximo organo de cierre en sentencia SL 373 de 2011 cuando una persona ha
consolidado la situacion juridica de pensionado, no es dable retrotraer ni borrar las
acciones que han ocurrido a lo largo del tiempo, como lo es la liquidacion y
redencion del bono pensional y el pago de mesadas pensionales. Razon por la cual
Proteccion S.A. se encuentra imposibilitada, pues al demandante se le ha pagado
un capital significativo en la modalidad de renta vitalicia inmediata, que ademas se
encuentra respaldada por contrato de seguro con Global Seguros de Vida S.A.
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2.4.2. Me opongo a esta pretension, toda vez que el demandante se encuentra
validamente afiliado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y recibe una
el pago de su mesada pensional por concepto de pension de vejez, misma que fuere
reconocida por la AFP Proteccion S.A. desde enero de 2022, como fue reconocido
por el demandante en su escrito de demanda. Por lo anterior, no hay lugar a que
Colpensiones efectiie ningin reconocimiento en favor de la misma, pues su
prestacion pensional ya se encuentra cubierta en el RAIS.

Como se ha explicado, la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia en Sala
Laboral ha sostenido el criterio uniforme de declarar la ineficacia de la afiliacion al
RAIS cuando ya se ha consolidado la situacion juridica de pensionado. En ese
sentido ha dicho:

“Los ejemplos citados son suficientes para demostrar el argumento segun el cual la
calidad de pensionado da lugar a una situacion juridica consolidada y a un hecho
consumado, cuyos intentos de revertir podria afectar derechos, deberes, relaciones
juridicas e intereses de un gran numero de actores del sistema y, en especial, tener
un efecto financiero desfavorable en el sistema publico de pensiones.”3

2.4.3. Me opongo a esta pretension, toda vez que el demandante se encuentra
validamente afiliado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y recibe una
el pago de su mesada pensional por concepto de pension de vejez, misma que fuere
reconocida por la AFP Proteccion S.A. desde enero de 2022, como fue reconocido
por el demandante en su escrito de demanda. Por lo anterior, no hay lugar a que
Colpensiones efectle ningin reconocimiento en favor de la misma, pues su
prestacion pensional ya se encuentra cubierta en el RAIS.

Adicionalmente, la jurisprudencia colombiana ha sostenido la imposibilidad de
retrotraer las circunstancias cuando se ha consolidado la situacion juridica de
pensionado, puesto que se afectaria la sostenibilidad del Sistema General de
Pensiones.

Por ultimo, pretender que no se tengan en cuenta las mesadas pensionales
efectivamente percibidas por el demandante, constituiria un enriquecimiento sin
justa causa en su patrimonio, y un detrimento en el Régimen de Prima Media
administrado por Colpensiones, poniendo en riesgo la estabilidad de dicho sistema.

2.4.4. Me opongo a esta pretension, toda vez que la prestacion pensional del senior
Ciro Alberto ha sido reconocida y pagada por Proteccion S.A, de manera cumplida
e ininterrumpida, por lo que no hay lugar que Colpensiones realice ningun
reconocimiento en su favor.

2.4.5. Me opongo a esta pretension, toda vez que el demandante se encuentra
validamente afiliado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad y recibe una
el pago de su mesada pensional por concepto de pension de vejez, misma que fuere
reconocida por la AFP Proteccion S.A. desde enero de 2022, como fue reconocido
por el demandante su escrito de demanda. Por lo anterior, no hay lugar a que
Colpensiones efectie ningun reconocimiento en favor del mismo, pues su prestacion
pensional ya se encuentra cubierta en el RAIS y en ese sentido, no existe lugar a la
imposicion de la sancién moratoria, toda vez que la prestacion pensional se ha visto

3 Sentencia SL 373 de 2021 M.P. Clara Cecilia Duefias Quevedo
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satisfecha.

2.4.6. No me opongo a esta pretension, toda vez que no esta dirigida en contra de
mi representada Proteccion S.A.

2.4.7. Me opongo frente a la condena en costas procesales por no haber lugar a que
se predique conducta alguna en contra de mi representada, por el contrario, se
solicita se condene en costas al demandante por no tener ningiin asidero en sus
pretensiones.

2.4.8. Me opongo, frente a la condena extra o ultra petita, por NO haber lugar a que
se predique conducta alguna en contra de mi representada, NI existir asidero factico
o juridico para emitir tales condenas.

3. Fundamentos de derecho y razones de defensa

3.1. El acto juridico de afiliacion a Proteccion S.A no fundamenta los
perjuicios alegados:

Pretende el demandante hacer ver que el acto juridico de afiliacion a Proteccion S.A
le causé un perjuicio, pero una afirmacién de este talante no puede estar mas
alejada de la realidad, tal como se pasara a explicar a continuacioén:

Sea lo primero en poner de presente que todas las actuaciones de mi representada
estan y siempre han estado precedidas por la buena fe y legalidad bajo los
parametros de la compania para asesorar a personas naturales. Todas las personas
afiliadas a esta Administradora de Fondos de Pensiones lo han hecho de forma libre
y voluntaria, tal como lo manda el articulo 13 de la ley 100 de 1993. Prueba de lo
anterior, son los formularios de afiliacion mediante los cuales el demandante
manifestoé su voluntad de pertenecer al RAIS, suscribiendo el mismo e indicando
que la afiliacion se realizé completamente libre y precedida de la informacion
pertinente y necesaria. Es importante mencionar que todos los formularios de
afiliacion de la entidad que represento cumplen con los requisitos establecidos en
el decreto 692 de 1994 articulo 11 y ss.

Igualmente es clave poner de presente que la voluntad de formar parte del RAIS con
todos sus efectos e implicaciones fue manifestada por primera vez en el afno 1994 y
posteriormente se convalido en el afio 2011, cuando la ahora demandante, suscribio
formulario de afiliacion a Proteccion S.A, después de haber recibido una asesoria
personalizada y haber conocido su futuro por medio de la proyeccion pensional.

Proteccion S.A brindé una asesoria completa y comprensible al demandante al
momento de realizar su afiliacion, asesoria que se realiz6 conforme a la
normatividad de la época y conforme a las exigencias existentes para ese momento.
Mi representada se ha caracterizado siempre por capacitar a sus asesores de la
mejor manera para que puedan brindar una asesoria cierta, suficiente y oportuna,
pero sobre todo profesional como lo ha establecido la ley y la Superintendencia
Financiera en repetidas ocasiones, respecto al Régimen de Ahorro Individual y sus
efectos. Dentro de la informacién que se les ofrece a los afiliados, Proteccion S.A,
les indican temas como: la posibilidad que tienen de optar por una pension a una
edad anticipada, siempre y cuando cuenten con capital suficiente que les permita
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financiar una pension superior al 110% de un salario minimo legal mensual vigente
al ano de 1993 tal como establece el articulo 64 de la ley 100 de 1993; la figura de
la garantia de Pension Minima de Vejez a la que tienen derecho en el evento de no
cumplir con el capital requerido podria acceder a la pension de vejez siempre y
cuando cumpliera con los requisitos de edad y semanas exigidos en el articulo 65
de laley 100 de 1993, igualmente, se les da a conocer la posibilidad de obtener unos
excedentes de libre disponibilidad, el factor herencia del capital acumulado en su
cuenta de ahorro individual a falta de beneficiarios de ley, entre otras ventajas. De
igual forma se entera sobre las implicaciones que trae su afiliacion al RAIS y los
aspectos diferenciadores respecto al Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida.

No puede hablarse de que se causo perjuicio alguno al demandante, al momento de
realizar la afiliacién a la Administradora de Fondos de Pensiones pues como ha
quedado demostrado en el acapite de pruebas al demandante se le brindé la
informacion necesaria, cierta, suficiente y oportuna.

Ahora bien, si lo que se pretende es obtener una indemnizacion por presuntos
perjuicios ocasionados por Proteccion S.A, es importante recordar que la parte
demandante basa sus pretensiones indemnizatorias en una liquidaciéon que no
cumple con los requisitos procesales para tal efecto, toda vez que, es efectuada en
forma extrajudicial, sin informar quien realiza dicha liquidacién y sin acreditar su
conocimiento técnico, atribuyendo un perjuicio ocasionado por mi poderdante,
quien por el contrario, ha realizado pago de manera mensual de la mesada
pensional de la actora. Dicha solicitud sin los fundamentos y pruebas
correspondientes causa una grave violacion a los derechos de debido proceso de mi
mandante, pues, el valor solicitado por concepto de condena en contra de mi
representada no es claro. Por el contrario, al no establecerse los valores totales
cancelados por parte de la AFP no podria denotarse ningin tipo de perjuicio.
Ademas, se trata de una liquidacion en el Régimen De Prima Media en el que mi
representada no tiene participacion, razén por la cual no es posible pronunciarse
sobre su veracidad ni tampoco puede desprenderse ninguna consecuencia juridica
del mismo, pues no cumple con los requisitos minimos establecidos en el art. 226
del Codigo General del Proceso para que pueda considerarse un estudio valido para
probar algiin hecho. Ni cumple con los requisitos especiales para el reconocimiento
de un dano o perjuicio dentro de la legislacion colombiana:

El nexo causal, como factor estructural de la responsabilidad, es en resumidas
cuentas uno de los elementos constantes e independientes de la culpa, que permite
atribuir la responsabilidad del hecho juridico a una persona ya sea accion o por
omision, en tal sentido la causalidad entre la conducta o la omision debe generar
una lesion al interés juridico que el derecho protege, en otras palabras, se debe
causar un dano. Ahora bien, el nexo causal es determinante para establecer qué
tipo de perjuicios se deben reparar, es decir que un adecuado manejo de la
causalidad establece el limite de la responsabilidad y por tanto, tiene incidencia
directa en el quantum indemnizatorio, al respecto: “El contenido juridico del dafio
esta, ante todo, en funcion de la relacion de causalidad entre el hecho productor del
dano y el dano, es decir, que para fijar el montante del dano que debe reprimirse
juridicamente, se requiere, en primer lugar, establecer los limites dentro de los que
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el dano pueda considerarse causado por un hecho humano provisto de los atributos
exigidos por la ley con fines de responsabilidad.+”

Ahora bien, dentro del presente no existe la categoria de nexo causal, no se
desarrolla el tipo de dafno causado (lucro cesante y dano emergente) pues no se
extrae qué tipo de perjuicio presuntamente fue ocasionado, no encontrandose
determinado ni reconocido el derecho por parte de la accionante, mucho menos debe
de ser reconocido en el presente proceso como un hecho indeterminado por parte
del juzgado, pues el mismo no existe y no cumple los requisitos jurisprudenciales
para su aplicacion.

No puede tampoco predicarse la falta de asesoria en la afiliacion el demandante a
Proteccion S.A, puesto que, como se indico en las lineas anteriores, las actuaciones
que adelanta la entidad que represento siempre estan sujetas a las buenas
costumbres la moral y la buena fe. Por todo lo anterior mi representada nunca ha
atentado contra el derecho del demandante de seleccion libre voluntaria y
espontanea del organismo de seguridad social al que quiso pertenecer acorde a lo
preceptuado por el articulo 271 de la ley 100 de 1993.

Asi mismo, para que proceda una indemnizacion de perjuicios, el demandante tiene
la carga probatoria para demostrar que existio insuficiencia de la informaciéon y que
ello, genero6 lesiones injustificadas en el derecho pensional del afiliado, lo cual se
materializa con el impedimento del acceso al derecho pensional.

De lo anterior, entonces se puede establecer que en el caso particular del
demandante hubo suficiencia en la informacion brindada al momento de la
afiliacion, pues como quedo expresado en la contestacion a los hechos, al senor Ciro
se le explico con claridad el funcionamiento del régimen y sus implicaciones en el
derecho pensional. Tampoco se estan causando lesiones injustificadas al derecho
pensional del afiliado, pues la misma ya se encuentra pensionada por vejez en esta
entidad. Adicionalmente, el acervo probatorio que se aporta con esta contestacion
se pueden ver claramente las asesorias que dan cuenta de informacion clara,
suficiente y oportuna, correspondiente a la realidad que se le brindé al afiliado.

Quedando mas que demostrado senor Juez, que el acto de afiliacion del demandante
a la entidad que represento, es totalmente valido y eficaz y libre de cualquier vicio
de consentimiento, tal como quedé anteriormente expuesto, y en ese sentido es
propio decir que las pretensiones del demandante no deben prosperar.

3.2. Imposibilidad de pagar el reajuste del valor de mesada pensional entre
regimenes:

Como ha quedado probado a lo largo de esta contestacion, al sefnor Ciro se
encuentra disfrutando de una pension de vejez desde enero de 2022, como indica
en el hecho noveno de la demanda, por lo que NO es procedente que se pretenda a
través de la indemnizacion de perjuicios y a partir de un acto juridicamente valido,
que Proteccion S.A asuma y pague con su patrimonio la diferencia de la mesada
pensional que existe entre el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida y el

4 Cfr. DE CUPIS, Adriano. Pag. 246 48 Al respecto se pueden consultar: VELAZQUEZ
POSADA, Obdulio. Responsabilidad Civil Extracontractual Ed Temis-Universidad de la
Sabana, ISBN: 9789583509476, 2013 y MARTINEZ RAVE, Gilberto y MARTINEZ TAMAYO,
Catalina. Responsabilidad civil extracontractual, Bogota D.C.: Temis, 2003
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Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad. Ello en cuanto a que, no existe
incumplimiento contractual entre la pensionada y esta administradora.

Para pretender que se reconozca una pension de vejez del demandante en iguales
condiciones en que fuera reconocida en el RPM, la actora necesitaria contar con un
capital muy superior al que la misma tiene actualmente en su cuenta de ahorro
individual, lo que significa que la diferencia entre lo que la persona ahorra en el
RAIS y lo que requiere para financiar una pension en Colpensiones obedece a una
pension subsidiada que solo es viable en un régimen de reparto o fondo comun
como el de prima media. En un régimen de capitalizacion como el administrado por
los fondos de pensiones no se cuenta con subsidio estatal que permita el
financiamiento de dichas mesadas por tanto el capital que tiene en la cuenta el
afiliado es el Ginico recurso con que se cuenta para alcanzar su pension, por lo que
resulta ademas de improcedente, irracional pensionar en una mesada pagada en el
fondo privado conforme a las formula disefiada para liquidar una pension en prima
media.

En ese sentido, imponer dicha carga a Proteccion S.A, resulta absolutamente
EXCESIVO, ILEGAL e INCONSTITUCIONAL, pues ademas de que el actuar de mi
representada ha estado precedido siempre de la buena fe, la afiliacion se realizo
libre de cualquier vicio del consentimiento y causal de ineficacia, brindandosele un
acompanamiento completo al demandante durante toda su vida laboral.

Asi las cosas, esta carga resultaria ILEGAL, pues se desconoceria totalmente la
naturaleza del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad establecido en la ley
100 de 1993 y sus posteriores reformas; también seria INCONSTITUCIONAL porque
las normas del Régimen de Ahorro Individual fueron declaradas exequibles
mediante Sentencia C-086 de 2002, por lo que las mismas son ajustadas a la
Constitucion. Por otro lado, se violaria el principio de la sostenibilidad financiera
establecido en el articulo 48 de la Carta Magna, ya que en el Régimen de Ahorro
Individual la pension de vejez se liquida de manera diferente al Régimen de Prima
Media y los requisitos en uno y otro no se pueden equiparar, ya que en tal caso la
condena devendria EXCESIVA y traeria como consecuencia necesaria que esta AFP
asuma de su propio patrimonio estas mesadas pensionales, lo que llevaria
inevitablemente a su insolvencia, pues el patrimonio de la sociedad Administradora
es diferente al de los Fondos que ella administra, y por eso mismo es que las
pensiones de vejez en el RAIS se financian con los ahorros de la cuenta de ahorro
individual de los afiliados, mas los rendimientos y bono pensional si a ello hubiere
lugar.

Ahora bien, Proteccion S.A. actud de buena fe en desarrollo y ejecucion del acto
juridico del traslado de AFP diligenciado por el senor Ciro y no la hizo incurrir en
vicio alguno del consentimiento, como aqui se sostiene sin soporte probatorio
alguno. En tal virtud, ni en base en los presupuestos facticos que se anotan en el
escrito de demanda, ni con apoyo en la preceptiva sustantiva que en ella se invoca
debe tener prosperidad la pretension de declarar que se ocasionaron perjuicios al
demandante ni mucho menos de condenar a la AFP Proteccion S.A al pago de un
lucro cesante y dafio emergente calculado por la diferencia del valor existente entre
mesadas pensionales a cargo de mi representada y lo equivalente a la utilidad o
beneficio que hubiese reportado si se hubiera logrado pensionar por el régimen de
prima media. Razon por lo cual, solicito al sefior Juez se desestimen las peticiones
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en contra de Proteccion S.A. y, en su lugar, se absuelva a mi representada y se
condene a la parte demandante al pago de las costas del proceso.

3.3. Inexistencia de los perjuicios patrimoniales:

Las pretensiones principales incoadas en el escrito de demanda consisten en que se
condene a Proteccion S.A a pagar la indemnizacion de supuestos perjuicios a pagar
al demandante que presuntamente fueron causados por esta AFP. Es de anotar que
el demandante no aporta ninguna prueba de ninguno de los siguientes elementos:

a) La ocurrencia de un error u omision en la informacion brindada al
demandante para que ésta pudiera elegir el régimen pensional que preferia;

b) Que se hubiere causado un dano al demandante, el cual sea susceptible de
reparacion.

c) Que el nexo causal del mismo sea atribuible a Proteccion S.A;

d) Que ese dano hubiere causado un perjuicio al demandante, respecto del valor
de la mesada que recibe en el RAIS frente a la que recibiria en el RPM.

Adicionalmente, el demandante no explica de manera detallada y razonada como
efectuo el calculo de las sumas de dinero que pretende le sean reconocidas y
pagadas y tampoco acredito la experticia e idoneidad del profesional que realizé los
calculos en los términos exigidos por los articulos 206 y 226 del Codigo General del
Proceso.

La Corte Suprema de Justicia, en sentencia de 18 de diciembre de 2008,
88001310300220050003101, considera al dafnno como un elemento estructural de
la responsabilidad civil, dicho aparte jurisprudencial dice lo siguiente:

“De suyo, que si el dano es uno de los elementos estructurales de la responsabilidad
cwil, tanto contractual como extracontractual, su plena demostracion recae en quien
demanda, salvo las excepciones legal o convencionalmente establecidas, lo que
traduce que, por regla general, el actor en asuntos de tal linaje, estd obligado a
acreditarlo, cualquiera sea su modalidad, de donde, en el supuesto serfialado, era -y
es- imperioso probar que el establecimiento producia utilidades, o estaba disefiado
para producirlas en un determinado lapso de tiempo, sin que este tltimo caso, pueda
confundirse con el dario meramente eventual o hipotético, que desde ningun punto de
vista es admisible”.

El senor Ciro tiene en este caso la carga de la prueba, debe acreditar que existieron
perjuicios que tuvo que soportar, sin tener que hacerlo, y que fueron consecuencia
de acciones u omisiones en las cuales mi representada Proteccion S.A, haya
incurrido. En el caso concreto, que se hayan producido directamente por el
supuesto incumplimiento de esta AFP del deber de informacién, supuesto que,
conforme a las pruebas allegadas en esta contestacion, se desacredita a través de
diferentes asesorias realizadas por mi representada al demandante en las cuales se
le brind6 informacion clara, completa, suficiente y transparente para que al sefior
Ciro, en uso de sus plenas facultades, decidiera afiliarse al RAIS, especificamente
en Proteccion S.A., teniendo pleno convencimiento de que segun sus
particularidades y la forma legalmente establecida para liquidar su mesada
pensional, accediera a su vez al reconocimiento de su pension de vejez para su
efectivo pago y goce, que desde el ano 2020 ha percibido.
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Recientemente, la Corte Constitucional se ha pronunciado frente a la carga de la
prueba, modulando el precedente de la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, asi:

“Para tal efecto, en los procesos en los cuales se pretenda declarar la ineficacia de un
traslado de un afiliado del RPM al RAIS deben tenerse en cuenta, de manera
exclusiva, las reglas contenidas en la Constitucion Politica, en el Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social y en el Cédigo General del Proceso. En tal virtud,
conforme a ellas, al juez corresponderd, seguir cuando menos las siguientes
directrices: (i) decretar todas las pruebas pedidas por las partes que sean pertinentes
y conducentes o las que de oficio sean necesarias; (ii) valorar por igual todas las
pruebas decretadas y practicadas, de manera individual y en su conjunto con las
demadas, inclusive los indicios, que le permitan determinar el grado de conviccion que
aquellas ofrecen sobre los hechos ocurridos y el conocimiento del afiliado sobre las
consecuencias del traslado; (iii) no serd posible aplicar como tinico recurso la inversion
de la carga de la prueba. La Corte determiné extender efectos inter pares a las reglas
de modulacion del precedente de la Sala de Casacion Laboral.”s

Igualmente, en dicho comunicado, la misma corporacion senal6 lo siguiente:

“La Corte Constitucional reconocié que el precedente de la Corte Suprema de Justicia
si bien tenia un componente altamente tuitivo resultaba abiertamente
desproporcionado en lo que tiene que ver con la inversién de la carga de la prueba,
regla segtn la cual, siempre y en todos los casos corresponde a la AFP demandada
demostrar que suministré informacion. Con dicha regla, aparte de desbalancear la
actividad probatoria de las partes, se desconoce que el juez es el director del proceso
judicial, se afecta la autonomia e independencia de este para decretar y practicar
todas las pruebas que sean necesarias, pertinentes y conducentes y se altera la regla
acerca de la apreciacion y valoracion de las mismas conforme a la sana critica.

Igualmente, el precedente de la Sala de Casaciéon Laboral impone a las
administradoras la carga de demostrar, por medio de pruebas directas, que si
informaron al afiliado sobre las consecuencias del traslado surtido entre 1993 y 20009.
Esto es, reproducir el momento exacto en el que se dio el traslado. Asi, reconstruir ese
hecho resulta sumamente complejo solo mediante esos elementos de prueba directos.

Ante la carga probatoria desproporcionada, una cantidad importante de personas se
han traslado al RPM, pasando por alto las reglas normales de traslado entre
regimenes establecidas en el articulo 2 de la Ley 797 de 2003, con lo cual, se afecta
la sostenibilidad financiera del RPM en un grado importante.”

La indemnizacion de perjuicios que solicitada el senor Ciro no tiene como causa el
hecho que pretende atribuir a mi representada. Como se ha reiterado durante la
contestacion del petitorio, Proteccion S.A. cumplié con las debidas proyecciones,
asesorias, informacion y aclaracion de dudas que tenia el demandante respecto al
RAIS, la forma en que se liquidaria su pension y como obtendria el valor de su
mesada pensional, sino que, su inconformismo y presuntos danos ocasionados, se
originan respecto al monto de la mesada y la diferencia de su valor entre regimenes,

5 Corte Constitucional, Comunicado de prensa SU-107/24, 09 de abril de 2024
6 Corte Constitucional, Comunicado de prensa SU-107/24, 09 de abril de 2024
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hecho que como bien se sabe, no es génesis de perjuicios que puedan ser atribuidos
a mi representada.

Ahora bien, en caso de que el demandante hipotéticamente lograra demostrar el
nexo causal entre el actuar de Proteccion S.A. y los perjuicios que pretende sean
indemnizados, debe solicitarlos a través de un proceso diferente ante la jurisdiccion
civil, pues se estaria en presencia de una responsabilidad civil contractual.

Es preciso mencionar que, si bien en materia laboral se encuentra de forma taxativa,
especificamente en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993, la reparacion de perjuicios
ocasionados por la mora del pago de la mesada pensional, o como lo determina la
CSJ SL 1681-2020 Radicacion n.° 75127 “el retardo en la satisfaccion de las
pensiones legales”, se determina que la forma pertinente para dicha reparacion es
el reconocimiento de los intereses moratorios. Este es el Ginico perjuicio que hasta
el momento se ha indemnizado y reparado en materia pensional y en la jurisdiccion
laboral.

En el caso concreto la pension, presuntamente, representa para el demandante su
fuente de subsistencia y, por ende, la AFP Proteccion S.A ha sido diligente con su
pago mes a mes, por lo cual no es dable endilgar a mi representada responsabilidad
alguna por danos o perjuicios ocasionados en el patrimonio ni en la vida misma de
el senor Ciro.

De acuerdo con lo anterior, se concluye que, no existe una relacion causal
predicable entre el deber de informacién a cargo de Proteccion S.A. y el perjuicio
que pretende sea declaro e indemnizado, pues esta por su naturaleza se desvirtia
una vez estudiados y analizados los elementos probatorios y actos realizados por el
demandante, que se constituyen como actos de relacionamiento, siendo el de mayor
relevancia, el reconocimiento y satisfaccion de la mesada pensional que percibe el
senor Ciro desde hace 2 anos.

La CSJ, en Sala de casacion Civil SC 2348 - 2021, se refiere a este tema
determinando que:

“(...) en el establecimiento del nexo causal concurren elementos fdcticos y juridicos,
siendo indispensable la prueba -directa o inferencial- del primero de ellos, para lograr
una condena indemnizatoria”.

Es importante senalar que, una vez efectuado el traslado de régimen por el
demandante en el ano 1994, ésta tuvo diferentes oportunidades en las que pudo
regresar al régimen de prima media sin que hubiese hecho uso de la facultad con
que contaba para hacerlo. El decreto 1161 de 1994 consagra el derecho que tienen
los afiliados de retractarse de su decisiéon o eleccion de régimen pensional en los 5
dias siguientes a la suscripcion del formulario, posibilidad que no usé la
pensionada, a pesar de estar descrito expresamente en el formulario de afiliacion.

De igual forma, el demandante tampoco hizo uso de la facultad establecida en el
articulo 13 de la ley 100 de 1993 modificado posteriormente por la ley 797 de 2003
literal e), la cual consiste en la posibilidad de trasladarse de régimen pensional
cuando ha permanecido en el mismo durante 5 anos siempre y cuando no le falten
menos de 10 anos para cumplir la edad minima requerida para acceder a la pension
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de vejez, oportunidad con que conté el demandante y sin embargo no hizo uso de
ella.

Adicionalmente, no es posible predicar la existencia de una responsabilidad a cargo
de esta AFP, debido a que existe una incertidumbre de los perjuicios ocasionados,
pues la parte actora Ginicamente se limita a afirmar que fue victima en la cuantia
de su pension y no aporta ningin soporte de dicha declaraciéon, siendo imposible
demostrar el valor real de los supuestos perjuicios ocasionados. Asi las cosas, para
que el dano sea indemnizable, el mismo debe ser cierto y corresponde al
Demandante probarlo. Si no existe certeza de este, no habra lugar a una condena a
cargo del autor o responsable de este.

Por lo anterior, al no existir ningtin tipo de obligacion en cabeza de Proteccion S.A,
ya que, de un lado, en la esfera de la responsabilidad civil contractual, no se
constituyen los elementos necesarios para que la misma sea predicada y, de otro,
porque no se acredita el dafio de forma cierta ni la materializacion de los perjuicios
cuya indemnizacion se solicita.

3.4. Cumplimiento de obligaciones por parte de Proteccion S.A:

El acto juridico que se suscribio entre Proteccion S.A y Gloria Inés tiene la
naturaleza de un verdadero contrato entre el demandante y representada, por virtud
del cual se generaron derechos y obligaciones en cabeza tanto del Fondo como del
afiliado. La actora tuvo la suficiente ilustracion para optar por el traslado de régimen
toda vez que tenia conocimiento de los efectos, términos e implicaciones de este.

Como se esbozb en la contestacion de los hechos, el demandante fue plenamente
informada sobre las caracteristicas principales del RAIS la cual es la construccion
de un ahorro en una cuenta individual donde se depositan todos los aportes
pensionales a lo largo de la vida, generando rendimientos financieros de acuerdo
con el comportamiento del mercado. Adicionalmente, se informé que el monto de la
pension es variable, pues depende de diversas circunstancias particulares de
cada afiliado como lo son: edad, beneficiarios, expectativa de vida segiin tabla de
mortalidad de rentistas, saldo de la cuenta de ahorro individual (capital, bono y
rendimientos), factor actuarial (combinacién expectativa de vida y factor financiero),
aportes voluntarios y la regulacion del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
para liquidar la mesada, por lo que no era posible para la fecha de la afiliacién a
Colmena, hoy Proteccion S.A en 1994, con salario y los 4 beneficiarios que inscribi6
en esa época y sin tener en cuenta los rendimientos que iba a generar la cuenta
de ahorro individual, prever con exactitud el monto con el cual se podria pensionar.
Sin embargo, se brindaron estos parametros legales generales de aquella época con
el fin de NO dar lugar a creacion de expectativas falsas o elevadas por parte de los
afiliados ya que su mesada es el resultado de sus cotizaciones mas sus ganancias
financieras.

No obstante, se pone de presente que la asesoria brindada al demandante se realizo
con base en la informacion que aportaba en ese momento el afiliado y las normas
vigentes para la época, que para el caso particular era la Resolucion 1875 de 1997
del Ministerio de hacienda y crédito Puablico, que consagraba unas reglas especificas
para liquidar la pension de vejez en el RAIS y que hoy fue derogada por la Resoluciéon
3099 de 2015, que modifico sustancialmente estas reglas, haciendo que en la
actualidad puedan variar las proyecciones pensionales que se hayan podido realizar
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con fundamento en la norma anterior. Dicha diferencia que pueda existir hoy en el
monto de la pension en el RAIS y en el RPM, se puede explicar por los factores antes
senalados y no constituye una omision de informacion por parte de mi representada,
sino que, por el contrario, obedece a cambios normativos y al comportamiento de la
cuenta de ahorro individual de la actora, por lo que no puede pretender endilgarse
a mi representada alguna responsabilidad atribuyéndole un mal actuar s6lo porque
ahora el demandante no se encuentra satisfecha con el monto de su mesada
pensional después de haberla percibido y disfrutado durante 2 anos.

3.5. Lucro cesante

En lo relativo al lucro cesante debe indicarse que es una de las modalidades de dano
material, a su vez el dafno es

"la vulneracién de un interés tutelado por el ordenamiento legal, a consecuencia de
una accion u omision humana, que repercute en una lesién a bienes como el
patrimonio o la integridad personal, y frente al cual se impone una reacciéon a manera
de reparacién o, al menos, de satisfaccion o consuelo cuando no es posible conseguir
la desaparicién del agravio"”

El articulo 1613 del Codigo Civil establece que la indemnizaciéon de perjuicios
comprende "el dano emergente y lucro cesante, el cual ha sido definido como
"ganancia o provecho que deja de reportarse a consecuencia de no haberse cumplido
la obligacion, o cumpliéndola imperfectamente, o retardado su cumplimiento”.

A su vez, la Corte Suprema de Justicia ha indicado respecto al lucro cesante:

(...) en cuanto perjuicio, el lucro cesante debe ser cierto, es decir, que supone una
existencia real, tangible, no meramente hipotética o eventual. Ahora, sin ahondar en
la materia, porque no es del caso hacerlo, esa certidumbre no se opone a que, en
determinados eventos, v. gr. lucro cesante futuro, el requisito mencionado se concrete
en que el perjuicio sea altamente probable, o sea, cuando es posible concluir,
vdlidamente, que verosimilmente acaecerd, hipétesis en la cual cualquier elucubracion
ha de tener como punto de partida una situacion concreta, tangible, que debe estar
presente al momento de surgir la lesion del interés juridicamente tutelado (...) Vale
decir que el lucro cesante ha de ser indemnizado cuando se afinca en una situaciéon
real, existente al momento del evento danino, condiciones estas que, justamente,
permiten inferir, razonablemente, que las ganancias o ventajas que se percibian o se
aspiraba razonablemente a captar dejaran de ingresar al patrimonio fatal o muy
probablemente (...) Por supuesto que en punto de las ganancias frustradas o ventajas
dejadas de obtener, una cosa es la pérdida de una utilidad que se devengaba
realmente cuando el acontecimiento nefasto sobrevino, la pérdida de un bien con
comprobada actividad lucrativa en un determinado contexto histérico o, incluso, la
privacion de una ganancia que con una alta probabilidad objetiva se iba a obtener
circunstancias en las cuales no hay lugar a especular en torno a eventuales utilidades
porque las mismas son concretas, es decir, que en verdad se obtenian o podian llegar
a conseguirse con evidente cercania a la realidad; y, otra muy distinta es la
frustracién de la chance, de una apariencia real de provecho, caso en el cual, en el
momento que nace el perjuicio, no se extingue una utilidad entonces existente, sino,
simplemente, la posibilidad de obtenerla. Tratase, pues, de la pérdida de una

7 CSJ SC 6 de abril de 2001, rad. 5502.
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contingencia, de evidente relatividad cuya cuantificacion dependerd de la mayor o
menor probabilidad de su ocurrencia, y cuya reparacion, de ser procedente, cuestion
que no deviene objeto de examinarse, debié ser discutida en esos términos en el
transcurso del proceso, lo que aqui no acontecio.

(...) Por tultimo estan todos aquellos “suerios de ganancia”, como suele calificarlos la
doctrina especializada, que no son mds que conjeturas o eventuales perjuicios que
tienen como apoyatura meras hipétesis, sin anclaje en la realidad que rodea la
causacion del dario, los cuales, por obvias razones, no son indemnizables.8

Aterrizando las reflexiones jurisprudenciales al caso concreto, en primera medida,
debe ponerse de presente que el demandante no acredit6 la existencia real, tangible,
no meramente hipotética o eventual de percibir los dineros que solicita en el
petitum, toda vez que ha estado validamente afiliado al RAIS desde el ano 1994
llegando incluso a obtener la pension de vejez, de la cual se ha visto beneficiada
enero de 2022, como indica en el hecho noveno de la demanda.

Asi las cosas, en segundo lugar, es crucial tomar en consideracion que a lo largo de
la presente contestacion se ha desvirtuado la existencia de un perjuicio que sea
susceptible de reparacion, y mas aun no se ha establecido nexo causal alguno que
demuestre que Proteccion S.A. haya ocasionado los supuestos perjuicios, todo lo
contrario, ha pagado de manera peridodica, puntual e ininterrumpida las mesadas
pensionales de la aqui demandante.

Por lo que no es dable que el demandante tuviera la posibilidad de obtener los
dineros reclamados, ya que era de su pleno conocimiento como consta en las
proyecciones pensionales recibidas por el demandante en el ano 2011 que su
mesada pensional seria por la Garantia de Pension Minima y aun asi el continu6
afiliado al RAIS, suscribié formulario de afiliacion y obtuvo la pension de vejez, de
la cual se ha lucrado desde enero de 2022, como indica en el hecho noveno de la
demanda.

Es por esto que no puede prosperar el pago de lucro cesante a cargo del patrimonio
de mi prohijada y en favor del demandante, pues en el caso concreto el demandante

no ha sufrido un perjuicio, ni Proteccion S.A, le ha irrogado dafio alguno.

3.6 Validez vy eficacia del acto juridico de afiliacion a Proteccion:

Pretende el demandante hacer ver que el acto juridico de afiliacion a Proteccion S.A
es ineficaz, pero una afirmacion de este talante no puede estar mas alejada de la
realidad, tal como se pasara a explicar a continuacion:

Sea lo primero en poner de presente que todas las actuaciones de mi representada
estan y siempre han estado precedidas por la buena fe, la legalidad, y los parametros
de la compania para asesorar a personas naturales.

Proteccion S.A brindé una asesoria completa y comprensible al demandante al
momento de realizar su afiliacion, asesoria que se realiz6 conforme a la
normatividad de la época y conforme a las exigencias existentes para ese momento.
Mi representada se ha caracterizado siempre por capacitar a sus asesores de la

8 CSJ SC, 24 Jun. 2008, Rad. 2000-01141-01
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mejor manera para que puedan brindar una asesoria cierta, suficiente y oportuna,
pero sobre todo profesional como lo ha establecido la ley y la Superintendencia
Financiera en repetidas ocasiones, respecto al Régimen de Ahorro Individual y sus
efectos. Dentro de la informacion que se les ofrece a los afiliados, Proteccion S.A,
les indican temas como: la posibilidad que tienen de optar por una pensién a una
edad anticipada, siempre y cuando cuenten con capital suficiente que les permita
financiar una pension superior al 110% de un salario minimo legal mensual vigente
al ano de 1993 tal como establece el articulo 64 de la ley 100 de 1993; la figura de
la garantia de Pension Minima de Vejez a la que tienen derecho en el evento de no
cumplir con el capital requerido podria acceder a la pension de vejez siempre y
cuando cumpliera con los requisitos de edad y semanas exigidos en el articulo 65
de laley 100 de 1993, igualmente, se les da a conocer la posibilidad de obtener unos
excedentes de libre disponibilidad, el factor herencia del capital acumulado en su
cuenta de ahorro individual a falta de beneficiarios de ley, entre otras ventajas. De
igual forma se entera sobre las implicaciones que trae su afiliacion al RAIS y los
aspectos diferenciadores respecto al Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida.

No puede hablarse de que existe un error en el consentimiento del demandante, al
momento de suscribir la afiliacién a la Administradora de Fondos de Pensiones pues
como ha quedado demostrado en el acapite de pruebas al demandante se le brind6
la informacion necesaria, cierta, suficiente y oportuna.

Ahora bien, si lo que se pretende es que se establezca que el consentimiento estuvo
viciado por un error de derecho, es importante recordar que de conformidad con el
articulo 1509 del cédigo civil,
consentimiento”, en ese sentido el desconocimiento que en su momento el actor
tuvo de los aspectos legales del RAIS no vician el consentimiento; pues como se sabe
“ el desconocimiento de la ley no sirve de excusa”, a pesar de leer expresamente las
consecuencias que se encontraban en la vinculacion.

(1

el error sobre un punto de derecho no vicia el

Asi las cosas, no puede hablarse de una nulidad en el acto juridico de afiliacién del
demandante pues como quedé demostrado no existe error en el consentimiento y
mucho menos fuerza o dolo pues se insiste que la decision tomada se dio de manera
libre y voluntaria y en ese sentido el acto juridico objeto del presente proceso es
absolutamente valido.

No puede tampoco existir la ineficacia del acto juridico de afiliacion, puesto que la
entidad que represent6 jamas ha ejercido, ni ejerce la fuerza o presion sobre una
persona para que se afilia al fondo de pensiones y cesantias Proteccion S.A ya que
como se indico en las lineas anteriores, las actuaciones que adelanta dicha entidad
siempre estan sujetada a las buenas costumbres la moral y la buena fe. Por todo lo
anterior mi representada nunca ha atentado contra el derecho del demandante de
seleccion libre voluntaria y espontanea del organismo de seguridad social al que
quiso pertenecer acorde a lo preceptuado por el articulo 271 de la ley 100 de 1993.

Asi mismo se ha pronunciado la Corte Suprema de Justicia en Sala de Casacion
Laboral respecto a ciertos criterios que se deben tener en cuenta para que pueda
predicarse la ineficacia del acto juridico del traslado indicando que existira
ineficacia de la filiacibn cuando quiera que: La insuficiencia de la informacion
genera lesiones injustificadas en el derecho pensional del afiliado impidiéndole su
acceso al derecho.
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De lo anterior, entonces se puede establecer que en el caso particular del
demandante que no hubo insuficiencia en la informacion brindada al momento de
la afiliacién, pues como quedo expresado en la contestacion a los hechos, al sefior
Ciro se le explico con claridad el funcionamiento del régimen y sus implicaciones al
derecho pensional, adicionalmente el acervo probatorio que se aporta con esta
contestacion se pueden ver claramente las asesorias que dan cuenta de informacion
clara, suficiente y oportuna, correspondiente a la realidad que se le brindo al
afiliado. Quedando mas que demostrado, que el acto de afiliacion del demandante
a la entidad que represento, es totalmente valido y eficaz y libre de cualquier vicio
de consentimiento, tal como quedo anteriormente expuesto, y en ese sentido es
propio decir que las pretensiones del demandante no deben prosperar.

3.7. Actos de relacionamiento:

El senor Ciro durante el tiempo en el que ha estado cotizando al RAIS, es decir,
desde el ano 1994 momento en el cual decidié de forma libre, espontanea y
voluntaria, trasladarse de régimen a través de Colmena, hoy Proteccion SA., ha
realizado actos de relacionamiento convalidando asi su decision de permanecer al
RAIS.

En sentencia CSJ SL 1061-2021, cuya magistrada ponente es Ana Maria Mufoz
Segura, se analizan los comportamientos que convalidan y afirman la decision de la
persona de trasladarse del RPM al RAIS, y de permanecer en este; determina que
los aportes al sistema son una manifestacion de la voluntad de la persona cuando
se presentan dudas respecto a su convencimiento y deseo de cambiar de régimen.
Al igual, existen expresiones de la voluntad como la actualizacion de datos, solicitud
de saldos, claves y demas informacion acerca de las cotizaciones realizadas, actos
que demuestran y evidencian el compromiso serio de permanecer en el RAIS. Este
analisis y fundamento jurisprudencial es apoyado y reiterado en CSJ SL413-2018.
Es asi como se concluye que, los traslados horizontales entre Administradoras de
Fondos Privados de Pensiones constituyen indudablemente actos de
relacionamiento que permiten presumir que la intencion y deseo de la persona de
estar afiliado y cotizando al RAIS, conociendo y asumiendo su conocimiento
respecto a las caracteristicas, implicaciones y riesgos que puede acarrear por estar
vinculado a este régimen.

3.8. Oponible a terceros:

El acto juridico que se suscribio entre Proteccion S.A y el senor Ciro tiene la
naturaleza de un verdadero contrato entre el demandante y Proteccion S.A, por
virtud del cual se generaron derechos y obligaciones en cabeza tanto del Fondo como
del afiliado. Dicha manifestacion de voluntad estuvo libre de presion y enganos, ya
que la actora tuvo la suficiente ilustracion para que optara por el traslado de
régimen y su afiliacion a Proteccion S.A.

La variacion del monto de la pension NO constituye vicio del consentimiento ni
causal de ineficacia, Como se esbozé en la contestacion de los hechos, el
demandante fue plenamente informada sobre la caracteristica principal del RAIS la
cual es la construccion de un ahorro en una cuenta individual donde se depositan
todos los aportes pensionales a lo largo de la vida, generando rendimientos
financieros de acuerdo al comportamiento del mercado; adicionalmente, se informo
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que el monto de la pension es variable, pues depende de diversas circunstancias
particulares de cada afiliado como lo son: edad, beneficiarios, expectativa de vida
segun tabla de mortalidad de rentistas, saldo de la cuenta de ahorro individual
(capital, bono y rendimientos), factor actuarial (combinacion expectativa de vida y
factor financiero), aportes voluntarios y la regulacion del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico para liquidar la mesada, por lo que no era posible para la fecha
de la afiliacion a Colmena, hoy Proteccion S.A en el afo 1994, con salario y
beneficiarios de esa época y sin tener en cuenta los rendimientos que iba a generar
la cuenta de ahorro individual, prever con exactitud el monto con el cual se podria
pensionar, sin embargo se brindaron estos parametros legales generales de aquella
época con el fin de NO dar lugar a creacion de expectativas falsas o elevadas por
parte de la afiliados ya que su mesada es el resultado de sus cotizaciones mas sus
ganancias financieras.

No obstante, se pone de presente que la asesoria brindada al demandante se realizé
con base en la informacion que aportaba en ese momento el afiliado y las normas
vigentes para la época, que para el caso particular era la Resolucion 1875 de 1997
del Ministerio de hacienda y crédito Publico, que consagraba unas reglas especificas
para liquidar la pension de vejez en el RAIS y que hoy fue derogada por la Resolucion
3099 de 2015, que modifico sustancialmente estas reglas, haciendo que en la
actualidad puedan variar las proyecciones pensionales que se hayan podido realizar
con fundamento en la norma anterior. Dicha diferencia que pueda existir hoy en el
monto de la pension en el RAIS y en el RPM, se puede explicar por los factores antes
senialados y no constituye una omision de informacién por parte de mi representada,
sino que, por el contrario, obedece a cambios normativos y al comportamiento de la
cuenta de ahorro individual de la actora, por lo que no puede pretender endilgarse
a mi representada alguna responsabilidad atribuyéndole un mal actuar s6lo porque
ahora el demandante no se encuentra satisfecho con el posible monto de su mesada
pensional cuando claramente la insatisfaccion posterior no es un vicio del
consentimiento, ni causal de ineficacia.

3.9. Obligaciones de los consumidores Financieros:

La ley 1328 de 2009, definié obligaciones para los consumidores financieros, las
cuales se encuentran consagradas en el articulo 6, de la siguiente manera:

“Las siguientes constituyen buenas prdcticas de proteccién propia por parte de los
consumidores financieros:

v’ Cerciorarse si la entidad con la cual desean contratar o utilizar los productos
o servicios se encuentre autorizada y vigilada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

v' Informarse sobre los productos o servicios que piensa adquirir o emplear,
indagando sobre las condiciones generales de la operacién; es decir, los
derechos, obligaciones, costos, exclusiones y restricciones aplicables al producto
o servicio, exigiendo las explicaciones verbales y escritas necesarias, precisas y
suficientes que le posibiliten la toma de decisiones informadas.

v' Observar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad
vigilada sobre el manejo de productos o servicios financieros.

v' Revisar los términos y condiciones del respectivo contrato y sus anexos, asi
como conservar las copias que se le suministren de dichos documentos.
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v' Informarse sobre los 6rganos y medios de que dispone la entidad para
presentar peticiones, solicitudes, quejas o reclamos.
v' Obtener una respuesta oportuna a cada solicitud de producto o servicio.

Paragrafo 2. Los consumidores financieros tendran el deber de suministrar
informacion cierta, suficiente y oportuna a las entidades vigiladas y a las autoridades
competentes en los eventos en que estas lo soliciten para el debido cumplimiento de
sus deberes y de actualizar los datos que asi lo requieran.”

De acuerdo con lo anterior, hay que tener en cuenta que los consumidores
financieros tienen el deber de estudio sobre situaciones, contratos y productos que
desean adquirir, puesto que son sus situaciones las que se verian afectadas por una
accion u omision dolosa o culposa de alguna entidad, por eso es necesaria la
comprension amplia y clara sobre los productos que contratan, pues de esta manera
pueden tomar una decision informada, adecuada, consciente y beneficiosa sobre
situaciones concretas de su vida personal o de otra indole.

Es menester resaltar que el conocimiento sobre los productos que adquiere un
consumidor financiero son una responsabilidad compartida entre las entidades
financieras y sus consumidores, quedando a cargo de estos ultimos un deber de
consulta, verificacion, investigacion y revision de los productos que esta
contratando, como lo es la vinculacion as un fondo de pensién obligatoria.

3.10. El1 Desconocimiento de la ley no excusa de su cumplimento:

A lo largo de la demanda, la actora pretende responsabilizar a las AFP a las cuales
se afilié por no haberle informado las condiciones a las que estaba sometida. Sin
embargo, es un principio del derecho que la ignorancia de la ley no sirve de excusa
para su aplicabilidad (ignorantia juris non excusat), a pesar de existir un hecho
comprobado en el cual firm6 el consentimiento y lo convalidé posteriormente,
suscribiendo formulario de afiliacion a Proteccion S.A. en el afio 2011.

No puede argliirse en este caso falta de informacion o desconocimiento del sistema
pensional y las condiciones aplicables propias del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, pues ademas del demandante estar obligada al principio del derecho
mencionado anteriormente, la actora ha estado afiliado en el RAIS por mas 20 anos,
por lo cual conoce de manera sucinta las condiciones del régimen al cual ha estado
afiliado, asi como las caracteristicas del mismo y los factores que determinan la
liquidacion de su mesada al momento de cumplir los requisitos para obtener el
reconocimiento de su pension de vejez.

3.11. Nadie puede alegar a su favor su propia culpa: principio nemo auditur
propiam turpitudinem allegans:

Este principio general del derecho emanado incluso de la Constituciéon Politica (Art.
95) cuando prohibe a los ciudadanos abusar de sus propios derechos y cuyo
significado en palabras de la propia Corte Constitucional es: “nadie puede
presentarse a la justicia para pedir proteccion si ella tiene como fundamento la
negligencia, mala fe o dolo que ha cometido.” tiene cabida en este caso particular
pues del analisis de los hechos y los argumentos esbozados en la demanda se puede
concluir que la pretension del demandante es que se declare la ineficacia de un acto
juridico con el fin de obtener consecuencias econémicas mas favorables en el monto
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de su pension de vejez.

Para lograr lo anterior, se vale la parte demandante de afirmaciones que no son
ciertas e indeterminadas como lo son: el decir que mi representada omitio
informacion, que brind6 asesoria inadecuada e incluso que la hizo incurrir en error
para lograr su afiliacion al RAIS, las cuales han sido ampliamente desvirtuadas en
esta contestacion pues se estan aportando pruebas irrefutables de la asesoria
completa, oportuna, adecuada, veraz, honesta, comprensible.

Por lo anterior, debe aplicarse al caso particular este principio de derecho segin
el cual nadie puede aprovecharse de su propia incuria, culpa o dolo para obtener
ventajas indebidas o incluso inmerecidas dentro del ordenamiento juridico, pues
como ha quedado claro mi representada advirtié claramente cual seria el resultado
de su mesada en el RAIS respecto al RPM y fue ella quien decidi6 bajo su
responsabilidad afiliarse y permanecer en el Fondo de Pensiones Obligatorias
administrado por Proteccion S.A.

3.12. Prescripcion y Convalidacion:

Si lo que pretende el demandante es que se declare la nulidad por vicio en el
consentimiento, la misma se tendria que declarar a través de la nulidad relativa, la
cual goza de 4 anos para iniciar la respectiva accion rescisoria, plazo que se
encuentra superado en el presente caso.

El término de prescripcion inicia desde el momento que se suscribe el acto o
contrato, en este caso, la suscripcion del formulario de afiliacién fue en el afio 1994
transcurridos los 4 anos, el acto se convalida y la nulidad que adolecieron,
desaparece. Ya no podra ser alegada por accion o excepcion. Lo anterior de
conformidad con lo establecido por el articulo 1750 del Cédigo Civil.
Adicionalmente, hace 2 anos el demandante recibe cumplida y periodicamente el
pago de su pension de vejez, por lo que la accion se encuentra prescrita.

En sentencia de tutela contra autoridad judicial del 15 de abril de 2015, la Sala
Laboral de la Corte Suprema de Justicia se manifestéo al respecto, aclarando
cualquier duda que se pudiera presentar y avalando la posicion de la Sala Laboral
del Tribunal Superior del distrito judicial de Antioquia el cual se refirio a la
prescripcion en los siguientes términos:

“No podemos desconocer que el fundamento factico de la controversia que nos convoca
es de tipo civil porque tienen relacién directa con los elementos del consentimiento,
pues se esta invocando el error como causal de nulidad y entonces por ello
consideramos que en aplicacién del articulo-- 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social es viable dar aplicacion al articulo 1750 invocado por la parte
apelante y contabilizar el término prescriptivo desde el 1o de septiembre de 1994, a
la misma fecha, dia y mes de 1998 para efectos de prescripcion. Entonces, asi las
cosas encontramos que la accién rescisoria para perseguir la nulidad del acto juridico
de traslado en este caso se encuentra prescrita y como no cabe duda que ese término
empezé a contabilizarse el 1o de septiembre de 1994, no tenemos noticia en el
expediente de que haya sido objeto de interrupcién o de suspension, entonces debe
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prosperar como previa”

Es importante resaltar que en la sentencia citada la Corte indicé estar de acuerdo
con la posicion del tribunal respecto a la prescripcion en estos eventos y decidio
negar el amparo al accionante.

De conformidad con lo anterior, queda mas que claro que la accion pretendida se
encuentra prescrita, pues si adicionalmente se pensara en aplicar las normas
sociales referentes a la prescripcion, es decir, el articulo 151 del Codigo Procesal del
Trabajo y el articulo 488 del Codigo Sustantivo del Trabajo, la accion prescribio
pasados 3 anos desde la suscripcion de la afiliacion, es decir, un término menor al
establecido en el articulo 1750 del Codigo Civil.

4 .Excepciones de mérito

4.1. Inexistencia de la Obligacion v falta de causa para pedir:

Teniendo en cuenta que la afiliacion al Régimen de Ahorro Individual de la actora
se realizo6 conforme a los lineamientos legales y que se reconoci6 el precedente
jurisprudencial en esta linea, no existe obligacion ni causa para pedir pues es un
hecho superado la posibilidad de traslado de la actora al Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida.

4.2. Buena Fe:

Todas las actuaciones de Proteccion S.A. relacionadas con la asesoria y la afiliacion
de el demandante estuvieron precedidas de buena fe, dado que Proteccion S.A.
accedio lo pretendido por la actora.

4.3. Prescripcion:

De conformidad con el articulo 488 del C. S. T, en armonia con el articulo 151 del
C.P.L., se establece que el transcurso del tiempo, en tres (3) anos, hace que opere
el fenomeno juridico de la prescripcion sobre lo demandado, la que debe afectar
todas y cada una de las reclamaciones formuladas.

Asimismo, teniendo en cuenta que se pretende la nulidad del acto juridico por vicios
del consentimiento, como se expres6 anteriormente, también se encuentra prescrito
el término para proponer la accion, toda vez que han transcurrido mas de 4 anos
desde la suscripcion del formulario, esto de conformidad con el art. 1750 del Codigo
Civil.

Lo anterior, en el hipotético y remoto evento que resultare condenada mi
representada respecto de las pretensiones consignadas en la demanda.
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4.4. Innominada o Genérica:

Adicionalmente solicito al despacho que, de llegar a encontrar probados los hechos,
que constituyan una excepcion diferente a las propuestas, esta sea declarada de
oficio a favor de mi representada Proteccion S.A, tal y como lo dispone el articulo
282 del codigo general del proceso.

4.5. Improcedencia de traslado de gastos de administracién y primas del seguro
previsional por declaratoria de ineficacia del traslado:

Por ultimo, solicito al despacho que tenga en cuenta las disposiciones trazadas por
la sentencia SU-107 de 2024, y en ese sentido no se condene a Proteccion S.A. al
pago de la prima de seguros previsionales y se presenta esta excepcion teniendo en
cuenta el precedente jurisprudencial fijado por la Corte Constitucional en sentencia
de unificacion SU 107 DE 2024, en la cual senala con claridad que cuando se
declare la ineficacia del traslado de régimen pensional no es posible retrotraer al
afiliado al dia previo del traslado toda vez que se han generado situaciones
consolidadas que son imposibles de revertir como ocurre respecto a los gastos de
administracion y las primas del seguro previsional, pues en el caso de los gastos
de administracion, estos se ocasionaron durante la vigencia de la afiliacion de la
parte demandante al RAIS y se descontaron en virtud de la relacion legal y
contractual con mi representada para la gestion de sus recursos, lo que permitio al
afiliado acreditar en su cuenta rendimientos financieros producto de dichas
gestiones; asi mismo, respecto de las primas causadas del seguro previsional, estos
fueron dineros que se giraron mes a mes a favor de un tercero asegurador con el fin
de amparar las contingencias de invalidez y muerte del afiliado por lo que la Corte
enfatizo en que sélo es susceptible de traslado el ahorro de la cuenta individual, los
rendimientos y el valor del bono pensional si se hubiere pagado.

“En suma, ni las primas de seguros, los gastos de administracion, o el porcentaje del
fondo de garantia de pension minima ya sea de forma individual, combinada o
indexada son susceptibles de devolucién o traslado al configurar situaciones que se
consolidaron en el tiempo y que no se pueden retrotraer por el simple hecho de
declarar la ineficacia del traslado pensional.

Por lo anterior, la Corte Constitucional fij6 la siguiente regla de decision para todos
los procesos ordinarios laborales en los que se pretende la declaratoria de la
ineficacia del traslado de régimen pensional:

“En los casos en los que se declare la ineficacia del traslado solo es posible ordenar
el traslado de los recursos disponibles en la cuenta de ahorro individual, rendimientos
y el bono pensional si ha sido efectivamente pagado, sin que sea factible ordenar el
traslado de los valores pagados por las distintas primas, gastos de administracion y
porcentaje del fondo de garantia de pensién minima ni menos dichos valores de forma
indexada.”

Asi las cosas, en el evento que la decision que se profiera al interior del presente
proceso sea declarar la ineficacia del traslado realizado por la parte demandante al
Régimen de Ahorro Individual se solicita al Despacho que no se condene a mi
representada a trasladar hacia el Régimen de Prima Media conceptos como los
gastos de administracion y las primas del seguro previsional ni mucho menos la
indexacion de dichos dineros, pues la Corte Constitucional ha fijado una regla de
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decision de caracter vinculante para esta clase de procesos la cual constituye
precedente aplicable al caso concreto que se disputa.

5. Medios de prueba

S5.1. Documentales
5.1.1. Estado de afiliacion
5.1.2. Pago a Global Seguros de Vida S.A.
5.1.3. Formato de vinculacion a Colmena de 1995.
S5.1.4. Formulario de vinculacion a Santander de 2003.
5.1.5. Resumen de historia laboral.
S.1.6. Consulta plataforma SIAFP.
5.1.7. Analisis de pension de vejez.
5.1.8. Calculo de pension de vejez
5.1.9. Calculo de IBL.
5.1.10. Liquidacion del bono pensional
5.1.11. Reconocimiento de pension de vejez por parte de Proteccion S.A. en
enero de 2022.
5.1.12. Resoluciones de liquidacion y pago de bono pensional
5.1.13. Respuesta a peticion de enero de 2023
5.1.14. Respuesta a peticion de octubre de 2023.
5.1.15. Aprobacion de historia laboral firmada por el senior Ciro.
5.1.16. Solicitud de pension.
S5.1.17. Politica de asesoramiento a personas naturales.
5.1.18. Comunicado de prensa del ano de gracia.
5.1.19. Concepto emitido por la Superintendencia Financiera No
2015123910-002 del 29 de diciembre de 2015.
5.2. Interrogatorio de parte
5.2.1. Que debera absolver el demandante en la audiencia de tramite que

su despacho senial con exhibiciéon de documentos y reconocimiento de firma y

contenido.

6.1.
6.2.
6.3.

6. Anexos

Poder a mi conferido.

Los documentos en acapite de las pruebas.

Certificado expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia
donde consta la existencia y representacion de la sociedad demandada.

7. Notificaciones

Apoderada de la parte demandada: Manizales. Carrera 23 No. 62-39. Centro
Empresarial Capitalia, oficina 903 B. Celular: 3137980028. Correo electronico:
mpacorporativomanizales@gmail.com
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De la H. seinora Juez,

Maria Alejandra Cortés Gomez
C.C. 1.053.846.589 de Manizales
T.P. 328.170 del C.S.].
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Pereira, mayo de 2024

Juez 05° Laboral Del Circuito de Pereira
E.S.D

Asunto: Contestacion de la demanda

Referencia: Proceso ordinario laboral de primera instancia
Demandante: Ciro Edilberto Leal Sotomayor

Radicado: 66001310500520230029100

Maria Alejandra Cortés Gomez, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.053.846.589 de Manizales, domiciliada y residente en la ciudad de Manizales,
Caldas, abogada titulada y en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No.
328170 del C.S. de la J., adscrita a la sociedad Mauricio Pava Lugo S.A.S
actuando en calidad de apoderada judicial y representante legal de la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion S.A, segun
poder otorgado por su representante legal judicial, la Doctora Ana Beatriz Ochoa
Mejia a la sociedad Mauricio Pava Lugo S.A.S, el cual acompaio a este escrito.
Me permito presentar la presente excepcion previa en los términos de los arts. 100
y 101 del Cédigo General del Proceso asi:

1. La demanda no comprende a todos los litisconsortes necesarios

De conformidad con lo establecido en el articulo 61 del CGP, solicito
respetuosamente la integracion en esta litis de La Oficina de Bonos Pensionales
toda vez que el sennor Ciro Edilberto actualmente se encuentra como pensionado en
Proteccion S.A. lo que significa que, ya ha sido pagado y redimido el valor de su
bono pensional.

En efecto, solicito al Despacho la integracion de litis consorcio necesario para que
comparezca en el presente proceso como parte de este la Oficina de Bonos
Pensionales- Min. De Hacienda y Crédito, a través de su representante legal o
quien haga sus veces.

La integracion a la Litis de dicha entidad es fundamental ya que fue el bono
pensional fue pagado a la AFP Proteccion S.A, valor que fue integrado a parte del
capital de ahorro individual de la demandante con el cual se ha pagado la mesada
pensional al sefior Ciro desde enero de 2022, lo que significa que de anularse la
afiliacion de la actora al RAIS, igualmente debe anularse y devolverse el valor del
bono pensional correspondiente razén por la cual esta entidad tiene interés directo
en las resultas del juicio.

De igual forma, tampoco ha sido vinculada a la litis Global Seguros de Vida S.A., a
la cual le fue pagado capital con ocasion de la modalidad pensional que fue
seleccionada en el caso concreto, renta vitalicia inmediata, por lo que es necesario
vincularla para garantizar el debido proceso y la defensa de sus intereses.

Por lo tanto, solicito respetuosamente senor Juez se ordene vincular a las
mencionadas a la presente actuacion con el fin de evitar vicios o nulidades futuras
dentro del proceso.
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De la H. sefiora Juez,

Maria Alejandra Cortés Gomez
C.C. 1.053.846.589 de Manizales
T.P. 328.170 del C.S.].
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Pereira, mayo de 2024

Juez 05° Laboral Del Circuito de Pereira
E.S.D

Asunto: Contestacion de la demanda

Referencia: Proceso ordinario laboral de primera instancia
Demandante: Ciro Edilberto Leal Sotomayor

Radicado: 66001310500520230029100

Maria Alejandra Cortés Gomez, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.053.846.589 de Manizales, domiciliada y residente en la ciudad de Manizales,
Caldas, abogada titulada y en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No.
328170 del C.S. de la J., adscrita a la sociedad Mauricio Pava Lugo S.A.S
actuando en calidad de apoderada judicial y representante legal de la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion S.A, segun
poder otorgado por su representante legal judicial, la Doctora Ana Beatriz Ochoa
Mejia a la sociedad Mauricio Pava Lugo S.A.S, el cual acompano a este escrito.
Me permito interponer demanda de reconvencion en los siguientes términos:

1. Identificacion de las partes

La entidad demandante en reconvencion se denomina Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion S.A., identificada con NIT
800.138.188- 1, con domicilio en la calle 49 N° 63 — 100 de Medellin, representada
legalmente por la doctora Ana Beatriz Ochoa Mejia, conforme se acredita en el
certificado emitido por la Superintendencia Financiera de Colombia, documento
que obra dentro del plenario.

La persona demandada en reconvencion se llama Ciro Edilberto Leal Sotomayor,
identificado con cédula de ciudadania No. 10.093.161 mayor de edad, domiciliado
en Pereira.

2. Identificacion del proceso

Se trata de una demanda de reconvencion dentro del proceso ordinario laboral de
primera instancia bajo el radicado 66001310500520230029100, el cual sigue el
mismo tramite que se le da a la demanda ordinaria conforme a lo dispuesto por los
articulos 25, 26, 75, 76, 145 y 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social y el articulo 371 del Codigo General del Proceso.

3. Hechos

3.1. El senior Ciro Edilberto, se afili6 a Colmena, hoy Proteccion S.A, el 25 de
enero de 1995, y posteriormente a Santander, hoy Proteccion el 13 de diciembre de
2002.

3.2. El sefior Ciro Edilberto obtuvo el reconocimiento de pension de vejez por
parte de la AFP Proteccion S.A, en el mes de enero de 2022, tal como consta en el
escrito de demanda.
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3.3. Llama la atencion el abuso del derecho y la mala fe del sefior Ciro
Edilberto al pretender la indemnizacion y pago de perjuicios solicitados por la
diferencia del valor de la mesada pensional que recibe a cargo de Proteccion S.A
entre la que recibiria en el RPM si estuviese afiliado a éste, cuando se encuentra
recibiendo pension de vejez por parte de esta AFP y, sin embargo, no ofrece
compensacion por los valores ya recibidos como parte de su pension. Ademas,
reclama el pago de perjuicios morales a Proteccion S.A. sin acreditar la existencia
de estos, ni estimar razonadamente la cifra que pretende le sea pagada.

4, Pretensiones

Sirvase sefnor Juez, efectuar las siguientes declaraciones y condenas en favor de mi
representada:

Declarar:

4.1. Que la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A., no ha ocasionado perjuicios patrimoniales, ni extrapatrimoniales
al sefior Ciro Edilberto.

4.2. Que la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. no esta obligada al pago de perjuicios por los conceptos de lucro
cesante actual, lucro cesante futuro, ni perjuicios morales.

4.3. Que en consecuencia de lo anterior y en caso de prosperar la pretension
formulada por la parte actora en la demanda de declarar que Proteccion S.A
ocasiono perjuicios al senor Ciro Edilberto, condenar a la demandada en
reconvencion a reintegrar a la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y
Cesantias Proteccion S.A. los frutos que produjeron los dineros de la cuenta de
ahorro individual de la actora, mientras esta fue administrada por Proteccion S.A.

4.4, Que se ordene al senor Ciro Edilberto a pagar las condenas antes
indicadas, con la rentabilidad que hubiera producido en caso de continuar su
permanencia bajo la administracion de Proteccion S.A.

4.5. Que, en caso de no proceder la anterior pretension y de forma
subsidiaria, se condene al senor Ciro Edilberto a pagar las condenas invocadas en
el presente de manera indexada, hasta la fecha en que se verifique el pago efectivo.

4.6. Condénese a la parte demandada en reconvencion al pago de costas en el
proceso.

5. Fundamentos de derecho

Articulos 2°, 25, 26, 75, 76 y 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social. Articulos 64, 65, 66, 83 y 84 de la Ley 100 de 1993. Decreto 832 de 1996
modificado por el Decreto 142 de 2006.

6. Razones de derecho

El aqui demandado se encuentra en la némina de pensionados de Proteccion S.A.
desde enero de 2022, disfrutando una pensién de vejez bajo el régimen de ahorro
individual con solidad conforme a lo establecido en la Ley 100 de 1993 modificado
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por la Ley 797 de 2003. Dicha prestaciéon del sistema de seguridad se encuentra a
cargo de Proteccion S.A. conforme al dinero habido en la cuenta de ahorro
individual, el bono pensional expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Puablico y la efectividad de las polizas contratadas por terceros.

Es asi, que tanto el capital habido en la cuenta de ahorro individual con sus
rendimientos, como lo correspondiente al bono pensional y las podlizas expedidas
por entidades financieras ya se han hecho efectivas desde el dia que se consigné la
primera mesada pensional y hasta la fecha; por lo que la decision de condenar a mi
representada al pago de presuntos perjuicios ocasionados por el valor de la
diferencia de la mesada pensional entre regimenes, implicaria que Proteccion S.A
realizara el pago de una mesada pensional bajo los parametros del RPM, lo que
indudablemente se constituye como una carga excesiva e ilegal. No existe soporte
normativo ni jurisprudencial que obligue a mi representada a entregar unas sumas
de dinero, que en virtud de la legitimidad de la actividad que por ley le
corresponde, han sido entregadas a la aqui demandada con ocasion a la pension
de vejez. Mi representada no se encuentran obligada a lo imposible.

Resulta de suma importancia manifestar que el actor solicité ante Proteccion S.A el
reconocimiento de la pension de vejez, la cual le fue reconocida y actualmente se
contintia pagando, por consiguiente, NO tiene la calidad de afiliado al SGP, sino
que su actual estatus es de pensionado desde el mes de enero de 2022, tal como se
acredita con la documentacion que se allega con esta contestacion, por lo cual su
prestacion pensional ya se encuentra cubierta por esa Administradora de Fondo de
Pensiones.

En ese sentido, imponer la carga a Protecciéon S.A de pagar unos supuestos
perjuicios por la cuantia de la diferencia del valor de una mesada pensional
calculada bajo los parametros del RPM comparado con la liquidacion realizada por
Porvenir S.A conforme a lo estipulado en el RAIS, resulta absolutamente excesivo,
ilegal e inconstitucional, pues ademas de que el actuar de mi representada ha
estado precedido siempre de la buena fe, la afiliacion se realizo libre de cualquier
vicio del consentimiento, brindandosele un acompanamiento completo al
demandante durante toda su vida laboral. Se desconoceria totalmente la
naturaleza del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad establecido en la ley
100 de 1993 y sus posteriores reformas; también seria inconstitucional porque las
normas del Régimen de Ahorro Individual fueron declaradas exequibles mediante
Sentencia C-086 de 2002, por lo que las mismas son ajustadas a la Constitucion.
Por otro lado, se violaria el principio de la sostenibilidad financiera establecido en
el articulo 48 de la Carta Magna, ya que en el Régimen de Ahorro Individual la
pension de vejez se liquida de manera diferente al Régimen de Prima Media y los
requisitos en uno y otro no se pueden equiparar, ya que en tal caso la condena
devendria excesiva y traeria como consecuencia necesaria que esta AFP asuma de
su propio patrimonio estas mesadas pensionales, lo que llevaria inevitablemente a
su insolvencia, pues el patrimonio de la sociedad Administradora es diferente al de
los Fondos que ella administra, y por eso mismo es que las pensiones de vejez en el
RAIS se financian con los ahorros de la cuenta de ahorro individual de los
afiliados, mas los rendimientos y bono pensional si a ello hubiere lugar.

Este tipo de procesos hace que el sistema pensional del pais se desfinancie,
especialmente, se afectaria el patrimonio de Proteccion S.A, lo cual generaria un
grave detrimento y déficit fiscales, situacion que soslaya el devenir y los derechos
de los ya pensionados y personas ad portas de la pension.
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Es un hecho reluciente por confesion que el aqui demando disfruta su pension
desde el afio 2022 a cargo de Proteccion S.A., por lo que dicha circunstancia nos
conduce a la sentencia SL 373 del 10 de febrero de 2021 M.P. Clara Cecilia Duenas
Quevedo, la cual predica que el estatus de pensionado es una situacion juridica
consolidada o consumada, que no es razonable retrotraer. No se puede borrar la
calidad de pensionado porque ello acarrearia multiples disfuncionalidades que
afectarian a personas, entidades, actos, relaciones juridicas, derechos, intereses y
obligaciones de terceros, es decir, desequilibraria ain mas el sistema general de
pensiones cuando el ahorro de la cuenta individual, las poélizas y bonos
pensionales ha lugar se han hecho efectivos y se encuentran desgastados y
desfinanciados; incluso afectar las arcas de la Nacion en casos donde la pension
sale del Fondo de Garantia Minima.

Se debe precisar ademas que, el articulo 25 del C.P.L determina que es requisito de
la demanda que el demandante enuncie de manera clara y precisa lo que se
pretende. Si la demandada en reconvencion pretende el resarcimiento de perjuicios
debe entonces demostrar:

i. Que se caus6 un dano (que de hecho no lo fue, dado que la decision de
trasladarse de régimen fue una decision libre, voluntaria, sin presiones y consiente
pues expresamente al firmar el formulario de vinculacién expresé su voluntad,
certifico haber conocido toda la informacion sobre las caracteristicas del régimen
por lo que consider6 que era una buena alternativa para su ahorro pensional).

ii. y la ganancia o provecho que ha dejado de reportarse, lo cual tampoco es
existente dado que el demandante no ha perdido su derecho pensional, ademas de
tener en cuenta que los rendimientos que generaron sus aportes administrados por
Proteccion S.A. a lo largo de su vinculacién, al contrario de lo que pretende, le
permitieron incrementar su patrimonio.

No existe dentro del proceso prueba sumaria de la supuesta afectacion que alega
haber sufrido, por lo que sin demostrar este elemento queda completamente
desconfigurada cualquier responsabilidad civil o imputacion de perjuicios a mi
representada. Ahora bien, para que prospere la indemnizaciéon de perjuicios que
promulga la parte actora, se reitera, no es procedente dado que no existié dano
alguno a resarcir, el demandante debe proceder a la tasacion de estos de
conformidad con el articulo 206 del CGP (que se aplica por remision directa del
articulo 145 del C.P.L) que exige debe ser estimado razonablemente bajo juramento
en la demanda, discriminando cada uno de sus conceptos. Por ende, no se
determina ni justifica el valor por concepto de indemnizacion solicitado por el
demandante, por lo tanto, debera de regresar los frutos que produjeron los dineros
depositados en su cuenta de ahorro individual durante el tiempo que fue
administrada por Proteccion S.A.

En sintesis, corresponde al demandante demostrar, ademas del dafo, el nexo
causal que existe entre ese dano y la conducta del tercero. En el presente caso, la
decision de trasladarse al RAIS es unicamente imputable al demandante sin que
con ello se derive ningun perjuicio. Por el contrario, el demandante al iniciar
proceso para obtener una indemnizacion de perjuicios se encuentra obstruyendo la
administracion de justicia y haciendo que mi representada incurra en gastos y
costos procesales, sin tener fundamentacion alguna las peticiones que pretenden
sean declaradas y condenadas.
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7. Medios de prueba
Decrétese la practica de las siguientes pruebas:
7.1. Interrogatorio de parte que en su oportunidad le formularé a la
demandada en reconvencion el senor Ciro Edilberto, dentro del cual haré reconocer

los documentos que contenga su firma y el contenido de estos.

7.2. Respecto de los hechos de la demanda y lo aqui expuesto, haré valer las
pruebas documentales aportadas en el escrito de contestacién de la demanda.

8. Competencia

La competencia es suya senor Juez por conocer y dar tramite a la demanda
principal conforme a las normas procesales vigentes.

9. Poder
El documento que lo contiene obra dentro del proceso.
10. Anexos

Los respectivos documentos anexos — pruebas documentales, poder para actuar y
certificados legales — ya reposan en el plenario.

11. Notificaciones
- Demandada en reconvencion: Olimpico II manzana 35 Bloque 2 Apto 407 sector

gamma, celular: 3184487830, Pereira - Risaralda. Correo electrénico:
ciroleals26@gmail.com

- Demandante en reconvencion: Manizales. Centro Empresarial Capitalia Carrera
23 No. 62-39 oficina 903 Teléfono: 3137980028 / 3014682898 - email:
mpacorporativomanizales@gmail.com

De la H. sefiora Juez,

} J /.

, , ,\,x ~ }'
(e Vover )
1 —

- .

\ o
\ o

Maria Alejandra Cortés Gomez
C.C. 1.053.846.589 de Manizales
T.P. 328.170 del C.S.].
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Proteccion ,
INFORMACION DE HISTORIA LABORAL
Analista: KSMEDINA, Definido en: 24/01/2022
INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de ID: Numero de ID: Nombre del afiliado: Fecha de generacion:
cc 10093161 Ciro Edilberto Leal ,,64/5027
Sotomayor

INFORMACION DE SEMANAS HISTORIA LABORAL

Semanas Total semanas
reportadas en el otras

687.43 © 121.71 © 1218.71 © 2027.85

Total semanas Total semanas

RESUMEN DE HISTORIA LABORAL

Concepto Numero de
semanas

Semanas Proteccién 1218.71
Semanas Otras AFP 121.71
Semanas Bono | 687.43
Semanas Bono 0
Semanas no vinculados 0
Semanas no validas bono 0
Semanas Convenios 0
Reserva Actuarial No

Total Semanas: 2027.85
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HISTORIA LABORAL PARA BONO PENSIONAL

Identificacion del Nombre del Fecha de ingreso Fecha de retiro
empleador empleador desde hasta

Total semanas reportadas en la historia laboral para bono: 687.43



(Page 3 of 42)

Periodo

1996/8

1996/9

1996/10

1996/11

1996/12

1997/1

1997/2

1997/3

1997/4

1997/5

1997/6

1997/7

1997/8

HISTORIA LABORAL FONDO DE PENSIONES

Numero de

afiliacion del

aportante

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

Razon social del
aportante

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina

IBC

$1,592,500.00

$1,540,000.00

$1,540,000.00

$1,540,000.00

$1,540,000.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

Valor

cotizacién
obligatoria

$159,250.00

$154,000.00

$154,000.00

$154,000.00

$154,000.00

$187,880.00

$187,880.00

$187,880.00

$189,492.00

$187,880.00

$187,880.00

$187,880.00

$187,880.00

cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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1997/9

1997/10

1997/11

1997/12

1998/1

1998/2

1998/3

1998/4

1998/5

1998/6

1998/7

1998/8

1998/9

1998/10

1998/11

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica

$2,684,000.00

$2,227,720.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$2,254,700.00

$3,221,000.00

$2,512,379.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$268,400.00

$224,895.00

$187,880.00

$187,880.00

$225,378.00

$322,100.00

$251,014.00

$225,186.00

$225,469.00

$225,355.00

$225,469.00

$225,469.00

$224,656.00

$225,469.00

$225,469.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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1998/12

1999/1

1999/2

1999/3

1999/7

1999/4

1999/5

1999/6

1999/8

2000/3
2000/4
2000/5
2000/6
2000/7

2000/8

2000/9

2003/12

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

860013798
860013798
860013798
860013798
860013798

860517302

860517302

860517302

Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$2,254,700.00

$2,472,655.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$909,393.00

$520,000.00
$293,000.00
$260,000.00
$260,100.00
$260,100.00

$1,300,000.00

$1,300,000.00

$1,800,000.00

$226,672.00

$247,214.00

$248,016.00

$247,906.00

$247,325.00

$248,016.00

$247,976.00

$247,450.00

$90,939.00

$52,000.00
$29,333.00
$26,000.00
$26,000.00
$26,000.00

$130,000.00

$130,000.00

$180,000.00

30

30

30

30

30

30

30

30

11

30
30
30
30
30

30

30
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2003/12

2004/1

2004/1
2004/2

2004/2

2004/3

2004/3
2004/4

2004/4

2004/5

2004/5

2003/11

2000/11

2002/5

2000/10

2000/12

2001/2

2001/2

2001/3

860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860013798

860517302

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del

$353,000.00

$1,800,000.00

$358,000.00
$761,000.00

$1,800,000.00

$1,800,000.00

$707,000.00
$707,000.00

$1,890,000.00

$707,000.00

$1,890,000.00

$1,800,000.00

$1,300,000.00

$1,365,000.00

$1,300,000.00

$650,000.00

$1,300,000.00

$286,000.00

$1,300,000.00

$35,199.00

$180,000.00

$35,800.00
$76,135.00

$180,000.00

$180,000.00

$70,688.00
$70,688.00

$188,962.00

$70,688.00

$188,962.00

$180,000.00

$130,000.00

$136,518.00

$130,000.00

$64,963.00

$130,000.00

$28,592.00

$130,000.00

30

30

30
30

30

30

30
30

30

30

30

30

30

30

30

15

30

13

30
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2001/3

2001/4

2001/4

2001/5

2001/5

2001/6

2001/6

2001/7

2001/8

2001/8

2001/9

2001/9

2001/10

2001/10

2001/11

2001/11

2001/12

860013798

860517302

860013798

860013798

860517302

860517302

860013798

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$566,000.00

$1,300,000.00

$636,000.00

$636,000.00

$1,300,000.00

$1,300,000.00

$707,000.00

$286,000.00

$1,300,000.00

$286,000.00

$1,300,000.00

$318,000.00

$1,300,000.00

$286,000.00

$1,300,000.00

$336,000.00

$650,000.00

$56,592.00

$130,000.00

$63,630.00

$63,630.00

$130,000.00

$130,000.00

$70,667.00

$28,592.00

$130,000.00

$28,592.00

$130,000.00

$31,777.00

$130,000.00

$28,592.00

$130,000.00

$33,630.00

$64,963.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

15
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2001/12

2002/1

2002/2

2002/2

2002/3

2002/3

2002/4

2002/4

2002/6

2002/6

2002/7

2002/7

2002/8

2002/8

2002/9

2013/4

2013/3
2013/4

2013/4

860013798

860013798

860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

900100255

860013798
860013798

891480035

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

llumno Colombia
Sas

Universidad Libre
Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De

$336,000.00

$309,001.00

$309,001.00

$1,170,000.00

$1,300,000.00

$566,001.00

$1,365,000.00

$707,001.00

$707,001.00

$682,000.00

$1,365,000.00

$309,001.00

$1,365,000.00

$309,001.00

$1,365,000.00

$6,944,000.00

$1,526,000.00
$1,526,000.00

$589,500.00

$33,630.00

$33,407.00

$33,407.00

$116,963.00

$130,000.00

$61,110.00

$136,518.00

$76,186.00

$76,370.00

$68,223.00

$136,518.00

$33,407.00

$136,518.00

$33,407.00

$136,518.00

$798,528.00

$175,522.00
$175,522.00

$67,792.00

30

30

20

27

30

30

30

30

30

30

30
30

30



(Page 9 of

2013/5

2013/5

2013/5

2013/6

2013/6

2013/6

2002/5

2014/2

2014/2

2014/2
2014/3

2013/6

2013/6

2013/7

2013/7

2013/8

2013/8

2013/8

2013/9

2013/9

42)

860013798

891480035

900100255

860013798

900100255

891480035

860013798

860517302

891480035

860013798
860013798

900100255

900100255

860013798

860517302

891480035

860517302

860013798

891480035

860013798

Pereira
Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

llumno Colombia
Sas

Universidad Libre

llumno Colombia
Sas

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre
Universidad Libre

llumno Colombia
Sas

llumno Colombia
Sas

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre

$1,984,000.00

$589,500.00

$3,472,000.00

$1,617,000.00

$3,472,000.00

$177,000.00

$566,001.00

$4,135,000.00

$554,400.00

$1,580,000.00
$1,513,000.00

$75,000.00

$3,547,000.00

$970,000.00

$3,761,000.00

$373,350.00

$4,346,000.00

$970,000.00

$589,500.00

$970,000.00

$228,128.00

$67,792.00

$399,264.00

$185,939.00

$399,264.00

$20,322.00

$61,110.00

$475,525.00

$63,756.00

$181,700.00
$174,011.00

$17,149.00

$1,242.00

$111,550.00

$206,829.00

$42,936.00

$499,822.00

$111,550.00

$67,792.00

$111,550.00

30

30

30

30

30

30

30

27

30
30

30

30

19

30

30

30

30
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2013/9

2013/10

2013/10

2013/11

2013/11

201312

2013/12

2014/1

2014/1

2014/3

2014/3

2014/4

2014/4

2014/4

2014/5

2014/5

2014/5

2014/6

2014/6

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

891480035

860517302

891480035

860517302

860013798

891480035

860013798

860517302

860517302

891480035

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad

$4,054,000.00

$970,000.00

$4,054,000.00

$970,000.00

$4,054,000.00

$5,501,000.00

$970,000.00

$2,203,000.00

$1,009,000.00

$616,000.00

$4,135,000.00

$616,000.00

$4,135,000.00

$1,513,000.00

$616,000.00

$1,639,000.00

$4,135,000.00

$4,135,000.00

$185,000.00

$466,178.00

$111,550.00

$466,178.00

$111,550.00

$466,178.00

$632,647.00

$111,550.00

$253,361.00

$116,003.00

$70,872.00

$475,525.00

$70,872.00

$475,525.00

$174,011.00

$70,872.00

$188,453.00

$475,525.00

$475,525.00

$21,275.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

9
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2014/6

2014/7

2014/7

2014/8

2014/8

2014/8

2014/9

2014/9

2014/9
2014/10

2014/10

2014/10

2002/11

2002/9

2002/10

2002/10

2002/11

2002/12

860013798

860517302

860013798

891480035

860517302

860013798

860517302

891480035

860013798
860013798

860517302

891480035

860517302

860013798

860517302

860013798

860013798

860013798

Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

$1,530,000.00

$4,135,000.00

$1,639,000.00

$554,400.00

$4,135,000.00

$1,639,000.00

$4,135,000.00

$616,000.00

$1,639,000.00
$1,377,000.00

$4,135,000.00

$616,000.00

$1,365,000.00

$2,500,160.00

$1,365,000.00

$636,001.00

$611,000.00

$764,000.00

$175,950.00

$475,525.00

$188,453.00

$63,756.00

$475,525.00

$188,453.00

$475,525.00

$70,872.00

$188,453.00
$158,339.00

$475,525.00

$70,872.00

$136,518.00

$129,853.00

$136,518.00

$68,667.00

$61,111.00

$76,370.00

30

30

30

27

30

30

30

30

30
30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2002/12

2003/1

2003/1

2003/2

2003/2

2003/3

2003/3

2003/4

2003/4

2003/5

2003/5

2003/6

2003/6

2003/7

2003/7

2003/7

2003/8

2003/8

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860404579

860517302

860013798

860404579

860013798

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion Centro
De Investigacion
Docencia Y
Consultoria Adt

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion Centro
De Investigacion
Docencia Y
Consultoria Adt

Universidad Libre

$1,365,000.00

$332,000.00

$1,365,000.00

$659,000.00

$1,365,000.00

$1,800,000.00

$707,000.00

$707,000.00

$1,800,000.00

$1,413,000.00

$1,800,000.00

$707,000.00

$1,800,000.00

$33,200.00

$1,800,000.00

$332,000.00

$353,000.00

$375,000.00

$136,518.00

$33,185.00

$136,518.00

$65,926.00

$136,520.00

$180,000.00

$70,667.00

$70,662.00

$180,000.00

$141,313.00

$180,000.00

$70,652.00

$180,000.00

$3,415.00

$180,000.00

$33,184.00

$35,334.00

$37,480.00

30

29

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2003/8

2003/9

2003/9

2003/9

2003/10

2003/10
2003/11

2004/7

2004/7
2004/8

2004/8

2004/9

2004/9

2004/10

2014/11

2014/11

2014/11

2014/12

2014/12

860517302

860013798

860404579

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

891480035

860517302

860013798

891480035

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion Centro
De Investigacion
Docencia Y
Consultoria Adt

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

$1,800,000.00

$353,000.00

$470,000.00

$1,800,000.00

$1,800,000.00

$353,000.00
$353,000.00

$1,890,000.00

$358,000.00
$808,000.00

$1,890,000.00

$1,890,000.00

$583,000.00

$1,890,000.00

$1,639,000.00

$616,000.00

$4,135,000.00

$1,639,000.00

$144,000.00

$180,000.00

$35,334.00

$46,962.00

$180,000.00

$180,000.00

$35,334.00
$35,334.00

$188,962.00

$35,792.00
$80,831.00

$188,962.00

$188,962.00

$58,273.00

$188,962.00

$188,453.00

$70,872.00

$475,525.00

$188,453.00

$16,528.00

30

30

30

30

30

30
30

30

30
30

30

30

30

30

30

30

30

30

7
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2014/12

2015/1

2015/1
2015/2

2015/2

2015/3

2015/3

2015/4

2015/4

2015/4

2015/5

2015/5

2015/6

2015/6
2015/7

2015/7

2015/8

2015/8

2015/8

2015/9

2015/9

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

10093161

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

10093161

860013798

860517302

860013798

860517302

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del

$4,135,000.00

$4,168,000.00

$1,639,000.00
$1,639,000.00

$4,247,000.00

$4,239,000.00

$1,639,000.00

$4,239,000.00

$1,639,000.00

$644,375.00

$4,239,000.00

$2,049,000.00

$4,239,000.00

$1,721,000.00
$1,530,000.00

$4,239,000.00

$650,625.00

$1,530,000.00

$4,239,000.00

$1,530,000.00

$4,239,000.00

$475,525.00

$479,336.00

$188,453.00
$188,453.00

$488,389.00

$487,453.00

$188,453.00

$487,453.00

$188,453.00

$74,103.00

$487,453.00

$235,603.00

$487,453.00

$197,947.00
$175,950.00

$487,453.00

$74,823.00

$175,950.00

$487,453.00

$175,950.00

$487,453.00

30

30

30
30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
30

30

30

30

30

30

30
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2015/9

2015/10

2015/10

2015/11

2015/11

2015/11
2015/12

2015/12

2016/1

2016/1

2016/2

2016/2

2016/3

2004/6
2016/3
2016/4

2016/4

2016/5

2016/5

2016/6

10093161

860013798

860517302

10093161

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$653,750.00

$1,530,000.00

$4,239,000.00

$650,625.00

$4,239,000.00

$1,530,000.00
$1,530,000.00

$4,239,000.00

$4,239,000.00

$1,456,000.00

$4,239,000.00

$2,176,000.00

$4,776,000.00

$777,000.00
$2,080,000.00
$2,080,000.00

$4,451,000.00

$4,451,000.00

$2,080,000.00

$4,451,000.00

$75,181.00

$175,950.00

$487,453.00

$74,823.00

$487,153.00

$175,950.00
$175,950.00

$487,453.00

$487,453.00

$167,472.00

$487,453.00

$250,272.00

$549,272.00

$77,727.00
$239,200.00
$239,200.00

$511,897.00

$511,897.00

$239,200.00

$511,764.00

30

30

30

30

30

30
30

30

30

30

30

30

30

30
30
30

30

30

30

30
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2016/7
2016/6

2016/6

2016/7

2016/8

2016/8

2016/9

2016/9
2016/11
2016/10

2016/10

2016/11

2016/12

2016/12

2017/1

2017/2

2017/3

2017/4

2017/5

860013798
860013798

10093161

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798
860013798
860013798

860517302

860517302

860517302

860013798

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

Universidad Libre
Universidad Libre

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$1,872,000.00
$2,080,000.00

$1,110,625.00

$4,451,000.00

$1,872,000.00

$4,451,000.00

$4,451,000.00

$1,872,000.00
$1,872,000.00
$1,872,000.00

$4,451,000.00

$4,451,000.00

$4,451,000.00

$1,872,000.00

$4,451,000.00

$4,942,000.00

$4,739,900.00

$4,739,900.00

$4,739,900.00

$215,264.00
$239,200.00

$127,722.00

$510,780.00

$215,264.00

$511,848.00

$511,897.00

$215,264.00
$215,264.00
$215,264.00

$511,897.00

$511,897.00

$511,897.00

$215,264.00

$511,897.00

$568,314.00

$545,101.00

$545,090.00

$545,101.00

30
30

30

30

30

30

30

30
30
30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2017/6

2017/6

201717

2017/8

2017/9

2017/10

2017/11

2007/4

2007/2

2007/3

2007/3

2007/4

2007/5

2007/5
2007/6

2007/6

2007/7

200777

10093161

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860013798

860517302

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$1,781,875.00

$4,739,901.00

$4,739,900.00

$4,739,900.00

$4,739,900.00

$4,739,900.00

$4,739,900.00

$756,000.00

$2,247,000.00

$1,612,000.00

$2,247,000.00

$2,247,000.00

$2,247,000.00

$756,000.00
$756,000.00

$2,247,000.00

$434,000.00

$2,247,000.00

$204,916.00

$544,947.00

$545,101.00

$545,101.00

$544,772.00

$545,101.00

$545,101.00
$83,176.00

$247,181.00
$179,071.00

$247,181.00

$247,181.00

$247,181.00

$83,176.00
$83,176.00

$247,181.00
$47,764.00

$247,181.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
30

30

30

30
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2007/8

2007/9

2007/10

2007/11

2007/12

2008/1

2008/2

2008/2
2008/2

2008/3

201712

2020/5

2020/6

2020/7

2020/8

2020/8

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

10093161

860517302

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$2,247,000.00

$2,247,000.00

$2,247,000.00

$2,247,000.00

$2,247,000.00

$2,247,000.00

$2,247,000.00

$821,000.00
$0.00

$2,247,000.00

$4,739,900.00

$5,280,501.00

$5,280,500.00

$5,280,501.00

$878,125.00

$5,280,500.00

$247,181.00

$247,181.00

$247,181.00

$247,181.00

$247,181.00

$250,293.00

$258,389.00

$94,197.00
$365.00

$258,389.00

$545,180.00

$0.00

$607,273.00

$607,352.00

$100,984.00

$607,273.00

30

30

30

30

30

30

30

27

30

30

30

30

30

30
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2020/9

2020/10

2020/11

2020/11

2020/12

2021/1

2021/2

2021/2

2021/3

2021/4

2021/5

2021/6

202177

2021/8

2021/9

2021/10

860517302

860517302

10093161

860517302

860517302

860517302

10093161

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$877,803.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$908,526.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$607,273.00

$607,273.00

$100,988.00

$607,273.00

$607,273.00

$607,273.00

$104,508.00

$607,273.00

$607,273.00

$607,273.00

$607,273.00

$607,273.00

$607,273.00

$607,273.00

$607,273.00

$607,273.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2021/11

2021/11

2021/12

2021/12

2004/6

2018/1

2018/1

2018/2

2018/2

2018/3

2018/3

2018/4

2018/4

2018/5

2018/5

2018/6

2018/6

10093161

860517302

860517302

10093161

860517302

10093161

860517302

860517302

10093161

860517302

10093161

860517302

10093161

10093161

860517302

10093161

860517302

Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion

$908,526.00

$5,280,500.00

$5,280,501.00

$908,526.00

$1,890,000.00

$781,875.00

$4,739,900.00

$4,976,900.00

$1,500,000.00

$4,882,100.00

$1,500,000.00

$4,882,100.00

$1,500,000.00

$1,500,000.00

$4,882,100.00

$1,500,000.00

$4,882,100.00

$104,508.00

$607,273.00

$607,273.00

$104,508.00

$188,962.00

$89,916.00

$545,101.00

$572,419.00

$172,500.00

$561,492.00

$172,500.00

$561,492.00

$172,500.00

$172,500.00

$561,492.00

$172,500.00

$561,571.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2018/7

2018/7

2018/8

2018/8

2018/9

2018/9

2018/10

2018/10

2018/11

2018/11

2018/12

2019/1

2019/2

2019/3

2019/4

2019/5

860517302

10093161

860517302

10093161

10093161

860517302

860517302

10093161

10093161

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion

$4,882,100.00

$1,500,000.00

$4,882,100.00

$1,500,000.00

$1,500,000.00

$4,882,100.00

$4,882,100.00

$1,500,000.00

$1,500,000.00

$4,882,100.00

$4,882,101.00

$4,882,100.00

$5,077,400.00

$5,077,400.00

$5,077,400.00

$5,077,400.00

$561,492.00

$172,500.00

$561,492.00

$172,500.00

$172,500.00

$561,492.00

$561,492.00

$172,500.00

$172,500.00

$561,492.00

$561,571.00

$561,492.00

$583,993.00

$583,914.00

$583,914.00

$583,914.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2019/5

2019/6

201977

2019/8

2004/11

2004/10
2004/11
2004/12

2004/12

2005/1

2005/1
2005/2

2005/2

2005/3

2005/3

2005/4

2005/4
2005/5

2005/5

10093161

860517302

860517302

860517302

860517302

860013798
860013798
860013798

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$1,325,000.00

$5,077,400.00

$5,077,400.00

$5,077,400.00

$1,890,000.00

$515,000.00
$583,000.00
$515,000.00

$1,890,000.00

$1,890,000.00

$381,000.00
$382,000.00

$1,890,000.00

$1,890,000.00

$389,000.00

$1,890,000.00

$389,000.00
$389,000.00

$1,984,000.00

$152,375.00

$583,914.00

$583,914.00

$583,914.00

$188,962.00

$51,520.00
$58,273.00
$51,316.00

$188,962.00

$198,450.00

$39,971.00
$40,110.00

$198,450.00

$198,450.00

$40,806.00

$198,450.00

$40,806.00
$40,806.00

$208,320.00

30

30

30

30

30

30
30
30

30

30

30
30

30

30

30

30

30
30

30
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2005/6

2005/6

2005/7

2005/7

2005/8

2008/3
2008/3
2008/4

2008/4

2008/4

2008/5

2008/5
2008/5
2008/6

2008/6

2008/6

2008/7

2008/7
2008/7

2008/8

2008/8
2008/8

2008/9

42)

860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798
860013798

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798
860013798

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$389,000.00

$1,984,000.00

$1,984,000.00

$382,000.00

$1,984,000.00

$913,000.00
$0.00
$913,000.00

$2,382,000.00

$0.00

$2,382,000.00

$0.00
$913,000.00
$0.00

$2,382,000.00

$1,099,000.00

$2,382,000.00

$0.00
$799,000.00

$2,382,000.00

$0.00
$799,000.00

$2,382,000.00

$40,806.00

$208,320.00

$208,320.00

$40,114.00

$208,320.00

$104,235.00
$789.00
$103,964.00

$273,914.00

$1,057.00

$273,914.00

$1,240.00
$103,769.00
$1,434.00

$274,179.00

$125,031.00

$273,914.00

$1,294.00
$90,540.00

$273,914.00

$1,303.00
$90,522.00

$273,914.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2008/9
2008/9

2008/10

2008/10

2008/11

2008/11
2008/12

2008/12

2009/1

2009/2

2009/2

2009/3

2009/3

2009/4

2009/4

2009/5

2009/5

2009/6

2009/6

200977

2009/8

860013798
860013798

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

$0.00
$799,000.00

$2,382,000.00

$799,000.00

$2,382,000.00

$799,000.00
$799,000.00

$2,382,000.00

$2,382,000.00

$2,281,000.00

$2,382,000.00

$1,235,000.00

$2,382,000.00

$2,800,000.00

$1,235,000.00

$2,800,000.00

$1,347,000.00

$2,800,000.00

$1,347,000.00

$2,800,000.00

$2,156,000.00

$1,299.00
$90,867.00

$273,914.00

$91,853.00

$273,914.00

$91,853.00
$91,853.00

$273,914.00

$273,914.00

$262,347.00

$273,914.00

$142,025.00

$273,914.00

$322,000.00

$142,025.00

$322,000.00

$154,889.00

$322,000.00

$154,889.00

$322,000.00

$247,972.00

0
30

30

30

30

30
30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2009/8

2009/9

2009/9

2009/10

2009/10

2009/11

2009/11
2009/12

2009/12

2010/1

2010/2

2010/2

2010/3

2010/3

2010/4

2005/9

2005/10

2005/10

2005/11

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860517302

860517302

860013798

860517302

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$2,800,000.00

$1,078,000.00

$2,800,000.00

$1,078,000.00

$2,800,000.00

$2,800,000.00

$1,078,000.00
$1,078,000.00

$2,800,000.00

$2,940,000.00

$2,220,000.00

$2,940,000.00

$1,110,000.00

$2,940,000.00

$2,940,000.00

$1,984,000.00

$1,984,000.00

$717,000.00

$1,984,000.00

$322,000.00

$123,986.00

$322,000.00

$123,986.00

$322,000.00

$322,000.00

$123,986.00
$123,986.00

$322,000.00

$338,393.00

$255,300.00

$338,100.00

$127,650.00

$338,100.00

$338,100.00

$208,320.00

$208,320.00

$75,246.00

$208,320.00

30

30

30

30

30

30

30
18

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30
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2005/11
2005/12

2005/12

2006/1

2006/2

2006/2

2006/3

2006/3

2006/4

2006/4
2006/5

2006/5

2006/6

2006/6
2006/7

2006/7

2006/8

2006/8

2006/9

2006/9

2006/10

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del

$717,000.00
$717,000.00

$1,984,000.00

$1,984,000.00

$408,000.00

$1,984,000.00

$432,000.00

$1,984,000.00

$2,084,000.00

$432,000.00
$432,000.00

$2,084,000.00

$2,084,000.00

$832,000.00
$408,000.00

$2,084,000.00

$2,084,000.00

$408,000.00

$2,084,000.00

$432,000.00

$2,084,000.00

$75,246.00
$73,969.00

$208,320.00

$218,224.00

$44,849.00

$218,224.00

$47,551.00

$218,224.00

$229,224.00

$47,551.00
$47,551.00

$229,224.00

$229,224.00

$91,551.00
$44,849.00

$229,224.00

$229,224.00

$44,849.00

$229,224.00

$47,551.00

$229,224.00

30
30

30

30

30

30

30

30

30
30

30

30

30
13

30

30

30

30

30

30
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2006/10
2006/11

2006/11

2006/12

2006/12

2007/1

2007/2

201912

2019/9

2005/9

2019/10

2019/11

2020/1

2020/2

2020/3

2020/3

2020/4

201112

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

10093161

860517302

891480035

Area Andina
Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Ciro Edilberto Leal
Sotomayor

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De

$432,000.00
$432,000.00

$2,084,000.00

$2,084,000.00

$368,000.00

$2,316,000.00

$655,000.00

$5,077,400.00

$5,077,400.00

$717,000.00

$8,906,576.00

$5,077,400.00

$5,077,401.00

$5,280,500.00

$5,280,500.00

$1,016,250.00

$5,280,501.00

$429,000.00

$47,551.00
$47,586.00

$229,224.00

$229,224.00

$40,449.00

$254,776.00

$72,083.00

$583,914.00

$583,914.00

$75,246.00

$1,024,294.00

$583,914.00

$583,993.00

$607,352.00

$607,273.00

$116,868.00

$0.00

$49,197.00

30
30

30

30

20

30

26

30

30

30

30

30

30

30

30

24
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2011/12

2012/1

2012/1

2012/2

2012/2

2012/2

2012/3

2012/3

2012/3

2010/4

2010/5

2010/5
2010/6

2010/6

201077

201077

2010/8

2010/8

2010/9

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798

891480035

891480035

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$3,241,000.00

$1,221,000.00

$3,324,000.00

$3,450,000.00

$1,221,000.00

$472,250.00

$567,000.00

$1,221,000.00

$3,387,000.00

$1,110,000.00

$2,940,000.00

$1,110,000.00
$1,110,000.00

$2,940,000.00

$925,000.00

$2,940,000.00

$2,940,000.00

$1,295,000.00

$2,940,000.00

$372,715.00

$140,385.00

$382,196.00

$396,750.00

$140,414.00

$54,309.00

$64,988.00

$140,415.00

$389,505.00

$127,650.00

$338,100.00

$127,650.00
$127,650.00

$338,100.00

$108,020.00

$338,100.00

$338,100.00

$148,925.00

$338,100.00

30

30

30

30

30

25

30

30

30

30

30

30
30

30

30

30

30

30

30
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2010/9

2010/10

2010/10
2010/11

2010/11

201012

201012

2011/1

2011/1
2011/2

2011/2

2011/3

2011/3
2011/4

2011/4

2011/5

2011/5
2011/6

2011/6

201177

2011/7

860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798
860013798

860517302

860013798

860517302

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

$1,110,000.00

$2,940,000.00

$1,110,000.00
$1,110,000.00

$2,940,000.00

$2,940,000.00

$1,110,000.00

$3,102,000.00

$1,110,000.00
$1,110,000.00

$3,102,000.00

$3,102,000.00

$1,110,000.00
$1,332,000.00

$3,102,000.00

$3,241,000.00

$1,166,000.00
$1,166,000.00

$3,241,000.00

$1,166,000.00

$3,241,000.00

$127,650.00

$338,100.00

$127,650.00
$127,650.00

$338,100.00

$338,100.00

$127,650.00

$356,714.00

$127,650.00
$127,650.00

$356,702.00

$356,702.00

$127,650.00
$153,166.00

$356,701.00

$372,715.00

$134,090.00
$134,090.00

$372,715.00

$134,090.00

$372,715.00

30

30

30
30

30

30

17

30

30
30

30

30

30
30

30

30

30
30

30

30

30
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2011/8

2011/9

2011/8

2011/8
2011/9

2011/9

2011/10

2011/10

2011/11

2011/11

2011/11
2011/12

1996/1

1995/10

1995/11

1995/12

1996/2

1996/3

891480035

891480035

860517302

860013798
860013798

860517302

860517302

860013798

891480035

860517302

860013798
860013798

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre
Universidad Libre

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina

$536,000.00

$536,000.00

$3,241,000.00

$1,166,000.00
$1,166,000.00

$3,241,000.00

$3,241,000.00

$1,166,000.00

$536,000.00

$3,241,000.00

$1,166,000.00
$1,166,000.00

$1,365,000.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,950,000.00

$1,365,000.00

$61,640.00

$61,640.00

$372,715.00

$134,090.00
$134,090.00

$372,715.00

$372,715.00

$134,090.00

$61,640.00

$372,715.00

$134,090.00
$134,090.00

$139,230.00

$89,227.00

$100,142.00

$100,085.00

$195,000.00

$136,500.00

30

30
30

30

30

30

30

30

30
30

30

30

30

30

30

30



(Page 31 of

1996/4

1996/5

1996/6

1996/7

2012/4

2012/4

2012/4

2012/5

2012/5

2012/5

2012/6

2012/6

2012/6

2012/7

201277

2012/8

2012/8

42)

800106339

800106339

800106339

800106339

860013798

860517302

891480035

860013798

860517302

891480035

891480035

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

891480035

Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Universidad
Tecnologica De

$1,365,000.00

$1,365,000.00

$1,365,000.00

$1,365,000.00

$1,221,000.00

$3,387,000.00

$567,000.00

$1,221,000.00

$3,387,000.00

$567,000.00

$189,000.00

$3,387,000.00

$1,221,000.00

$3,387,000.00

$1,526,000.00

$3,387,000.00

$567,000.00

$136,500.00

$136,500.00

$136,500.00

$136,500.00

$140,415.00

$389,505.00

$64,992.00

$140,415.00

$389,505.00

$65,205.00

$21,737.00

$389,551.00

$140,413.00

$389,369.00

$175,307.00

$389,505.00

$65,205.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

10

30

30

30

30

30

30
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2012/8
2012/9

2012/9

2012/9

2012/10

2012/10

2012/10

2012/11

2012/11

2012/11

2012/12

2012/12

2012/12

2013/1

2013/1

2013/2

2013/2

2013/2

2013/3

2013/3

1995/4

860013798

900100255

860013798

891480035

900100255

860013798

891480035

860013798

891480035

900100255

900100255

860013798

891480035

860013798

900100255

900100255

860013798

891480035

891480035

900100255

899999047

Pereira
Universidad Libre

llumno Colombia
Sas

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

llumno Colombia
Sas

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

llumno Colombia
Sas

llumno Colombia
Sas

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad Libre

llumno Colombia
Sas

llumno Colombia
Sas

Universidad Libre

Universidad
Tecnologica De
Pereira

Universidad
Tecnologica De
Pereira

llumno Colombia
Sas

Caja De Credito

$1,526,000.00
$3,387,000.00

$1,526,000.00

$567,000.00

$3,387,000.00

$1,526,000.00

$567,000.00

$1,526,000.00

$567,000.00

$3,387,000.00

$3,387,000.00

$1,526,000.00

$47,000.00

$1,526,000.00

$3,472,000.00

$3,472,000.00

$1,526,000.00

$531,000.00

$589,500.00

$3,472,000.00

$584,624.00

$175,489.00
$389,380.00

$175,526.00

$65,068.00

$389,473.00

$175,526.00

$65,187.00

$175,526.00

$65,187.00

$389,487.00

$389,489.00

$175,522.00

$5,389.00

$175,522.00

$399,264.00

$399,264.00

$175,522.00

$61,097.00

$67,792.00

$400,390.00

$52,617.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

27

30

30
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1995/2

1995/3

1995/4

1995/5

1995/6

1995/7

1995/7

1995/8

1995/8

1995/9

Total semanas reportadas en Proteccion: 1218.71

42)

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

Agrario Industrial Y

Minero En
Liquidacion

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

Colmedica
Medicina
Prepagada

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$0.00

$1,088,500.00

$0.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$100,180.00

$101,298.00

$95,661.00

$95,142.00

$94,935.00

$5,729.00

$94,719.00

$10,629.00

$95,715.00

$89,661.00

30

30

30

30

30

30
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Periodo

1996/7

1996/4

1996/5

1996/6

1996/8

1996/9

1996/10

1996/11

1996/12

1997/1

1997/2

1997/3

1997/4

Numero de

afiliacion del

aportante

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

HISTORIA LABORAL SIAFP

Razoén social del

aportante

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

IBC

$1,365,000.00

$1,365,000.00

$1,365,000.00

$1,365,000.00

$1,592,500.00

$1,540,000.00

$1,540,000.00

$1,540,000.00

$1,540,000.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

Valor

cotizacion

obligatoria

$136,500.00

$136,500.00

$136,500.00

$136,500.00

$159,250.00

$154,000.00

$154,000.00

$154,000.00

$154,000.00

$187,880.00

$187,880.00

$187,880.00

$181,604.00

Dias
cotizados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

AFP que
reporté

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

ING

ING

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA
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1997/5

1997/6

1997/7

1997/8

1997/9

1997/10

1997/11

1997/12

1998/1

1998/2

1998/3

1998/4

1998/5

1998/6

1998/7

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$2,684,000.00

$2,227,720.00

$1,878,800.00

$1,878,800.00

$2,254,700.00

$3,221,000.00

$2,512,379.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$187,880.00

$187,880.00

$187,880.00

$187,880.00

$268,400.00

$215,542.00

$187,880.00

$187,880.00

$225,378.00

$322,100.00

$251,014.00

$225,186.00

$225,469.00

$225,355.00

$225,469.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA
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1998/8

1998/9

1998/10

1998/11

1998/12

1999/1

1999/2

1999/3

1999/4

1999/5

1999/6

1999/7

1999/8

2000/3
2000/4
2000/5

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

860013798
860013798
860013798

Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Universidad Libre
Universidad Libre
Universidad Libre

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,254,700.00

$2,472,655.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$2,480,170.00

$909,393.00

$520,000.00
$293,000.00
$260,000.00

$225,469.00

$224,656.00

$225,469.00

$225,469.00

$218,431.00

$247,214.00

$248,016.00

$247,906.00

$248,016.00

$247,976.00

$247,450.00

$247,325.00

$90,939.00

$52,000.00
$29,333.00
$26,000.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

11

30
30
30

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

ING
ING
ING
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2000/6
2000/7

2000/8

2000/9

2000/10

2000/11

2000/12

2001/2

2001/2

2001/3

2001/3

2001/4

2001/4

2001/5

2001/5

2001/6

2001/6

2001/7

860013798
860013798

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860517302

860013798

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798

860013798

860517302

860013798

Universidad Libre
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion

$260,100.00
$260,100.00

$1,300,000.00

$1,300,000.00

$1,300,000.00

$1,300,000.00

$650,000.00

$1,300,000.00

$286,000.00

$566,000.00

$1,300,000.00

$636,000.00

$1,300,000.00

$1,300,000.00

$636,000.00

$707,000.00

$1,300,000.00

$286,000.00

$26,000.00
$26,000.00

$130,000.00

$130,000.00

$130,000.00

$130,000.00

$64,963.00

$130,000.00

$28,592.00

$56,592.00

$130,000.00

$63,630.00

$130,000.00

$130,000.00

$63,630.00

$70,667.00

$130,000.00

$28,592.00

30

30

30

30

15

30

13

30

30

30

30

30

30

30

30

30

ING
ING

ING

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS
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2001/8

2001/8

2001/9

2001/9

2001/10

2001/10

2001/11

2001/11

2001/12

2001/12

2002/1

2002/2

2002/2

2002/3

2002/3

2002/4

2002/4

860517302

860013798

860517302

860013798

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860013798

860517302

860517302

860013798

860517302

860013798

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

$1,300,000.00

$286,000.00

$1,300,000.00

$318,000.00

$286,000.00

$1,300,000.00

$336,000.00

$1,300,000.00

$336,000.00

$650,000.00

$309,001.00

$309,001.00

$1,170,000.00

$1,300,000.00

$566,001.00

$1,365,000.00

$707,001.00

$130,000.00

$28,592.00

$130,000.00

$31,777.00

$28,592.00

$130,000.00

$33,630.00

$130,000.00

$33,630.00

$64,963.00

$33,407.00

$33,407.00

$116,963.00

$130,000.00

$61,110.00

$136,518.00

$76,186.00

30

30

30

30

30

30

30

30

30

15

30

20

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS



(Page 39 of 42)

2002/5

2002/5

2002/6

2002/6

2002/7

200277

2002/8

2002/8

2002/9

2002/9

2002/10

2002/10

2002/11

2002/11

2002/12

2002/12

2003/2

2003/1

860517302

860013798

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860013798

860517302

860517302

860013798

860013798

860517302

860013798

860517302

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion
Universidad Libre

Fundacion

$1,365,000.00

$566,001.00

$707,001.00

$682,000.00

$309,001.00

$1,365,000.00

$309,001.00

$1,365,000.00

$2,500,160.00

$1,365,000.00

$636,001.00

$1,365,000.00

$1,365,000.00

$611,000.00

$764,000.00

$1,365,000.00

$659,000.00

$1,365,000.00

$136,518.00

$61,110.00

$76,370.00

$68,223.00

$33,407.00

$136,518.00

$33,407.00

$136,518.00

$129,853.00

$136,518.00

$68,667.00

$136,518.00

$136,518.00

$61,111.00

$76,370.00

$136,518.00

$65,926.00

$136,518.00

30

30

15

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS
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2003/1

2003/2

2003/3

1995/2

1995/3

1995/4

1995/4

1995/5

1995/6

1995/7

1995/8

1995/9

1995/10

1995/11

1995/12

860013798

860517302

860013798

800106339

800106339

899999047

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

800106339

Universitaria Del
Area Andina

Corporacion

Universidad Libre

Fundacion
Universitaria Del
Area Andina

Corporacion

Universidad Libre

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Caja De Credito
Agrario Industrial
Y Minero En
Liquidacion

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

Colmedica

$332,000.00

$1,365,000.00

$707,000.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$584,624.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$1,088,500.00

$33,185.00

$136,520.00

$70,667.00

$100,180.00

$100,141.00

$52,617.00

$100,141.00

$100,142.00

$100,142.00

$100,142.00

$100,141.00

$100,141.00

$89,227.00

$100,142.00

$100,085.00

29

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

COLFONDOS

COLFONDOS

COLFONDOS

COLMENA

COLMENA

PROTECCION

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA

COLMENA
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Medicina
Prepagada S A

1996/1

800106339

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

$1,365,000.00

$139,230.00

30

COLMENA

1996/2

800106339

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

$1,950,000.00

$195,000.00

30

COLMENA

1996/3

800106339

Colmedica
Medicina
Prepagada S A

$1,365,000.00

$136,500.00

30

COLMENA

Total semanas reportadas en SIAFP: 121.71
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HISTORIA LABORAL NO VALIDA PARA BONO

Informacion del Nombre del Fecha de Fecha de

*
empleador empleador ingreso desde retiro hasta Causal Bono

Total semanas reportadas en la historia laboral no valida para bono: 0

* 1 Decreto 3995 No derecho a bono por menos de 150 semanas, Decreto 3798 Inactividad laboral al 31 de marzo de 1994, Otros periodos no validos (tiempos
convalidados, régimen subsidiado).

* 2 No Vinculados: Aportes realizados con posterioridad a la fecha de afiliacion. La informacion relacionada con "historia laboral no valida para bono pensional”
corresponde a los periodos que no son tenidos en cuenta para la liquidacién del bono pensional, pero que estan registrados en la historia laboral de la Oficina de
Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Estos periodos estan sujetos a verificacion y pueden ser tenidos en cuenta al momento de definir una
prestacion (vejez, invalidez, sobrevivencia).

Tasa de interés 3.86% Tablas de Mortalidad utilizadas para el calculo RV08, segtin resolucién 1555 de 2010 indice de Precios al Consumidor para el afio 2017 - IPC -
100% La simulacién entregada corresponde a la modalidad de pension en Retiro Programado
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a F
Proteccion , ,
RESULTADO CALCULO PENSION
Analista: KSMEDINA, Definido en: 24/01/2022
INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo Documento: Numero Documento: Nombre: Fec.ha_de .
nacimiento:
cc 10093161 Ciro Edilberto Leal 12/01/1959
Sotomayor
Tiempo total Fecha de
Edad actuarial: Sexo: mp ) reconocimiento de
cotizado: . r
pension:
65 MASCULINO 2027.85 semanas 07/01/2022
Dias de retroactivo:  NuUmero de mesadas: Dla_as_de mesada Fecha Radicacion:
adicional:
24 13 0 07/01/2022

INFORMACION DE LOS BENEFICIARIOS

Identificacion Fgcﬁa Nombres Apellidos | Invalido | Genero | Parentesco
Nacimiento

No hay informacién de beneficiarios.

DATOS PARA EL CALCULO

Concepto Valor
Capital total $624,170,227.00
Capital cuenta individual $624,170,227.00
Aportes obligatorios $624,163,608.00
Aportes voluntarios $6,619.00
Fondo voluntario $0.00
Capital actual bonos $0.00
Factor acturial (3.86%) 220.5594444
100% del salario minimo de 1993 actualizado con IPC $1,000,000.00

Capital necesario para el 100% $311,482,535.00
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CALCULOS DE PENSION

Concepto Valor
Valor de la pension (Ao actual) $2,829,941.00
Semanas faltantes para GPM 0.0
Valor del retroactivo $2,263,953.00
Tasa de interés 4
Valor de pensién a fecha de reconocimiento $2,829,941.00
Valor neto mesada actual: $2,490,348.00
Fecha inicio retroactivo: 07/01/2022
Fecha fin retroactivo: 30/01/2022
Porcentaje requerido salario minimo 1993 act IPC 1.0
Textos o Mensajes --
Detalle de Retroactivo:
Ano Valor Mesada

No hay informacion de Detalle Retroactivo.

INFORMACION DEL BONO PENSIONAL

Valor Fecha Fecha Valor

Tipo Estado Razén Social Corte Redencién TR Porcentaje Actualizado

Valor Negociado TN*

No hay informacion de los Cupones OBP.

TR*: Tasa de rentabilidad

TN*: Tasa de negociacion

HISTORIA LABORAL

Concepto Numero de semanas
Semanas Proteccion 1218.71
Semanas Otras AFP 121.71
Semanas Bono | 687.43
Semanas Bono Il 0.0
Semanas no vinculado 0.0
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Semanas no validas bono 0.0
Reserva Actuarial No
Total Semanas: 2027.85

Tasa de interés 3.86% Tablas de Mortalidad utilizadas para el calculo RV08, seguin resolucién 1555 de 2010 indice de Precios al
Consumidor para el aiio 2017 - IPC -100% La simulacién entregada corresponde a la modalidad de pensién en Retiro Programado
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Proteccion
RESULTADO ANALISIS DE VEJEZ
Analista: KSMEDINA, Definido en: 24-01-2022
INFORMACION DEL AFILIADO
Identificacion: Nombre del afiliado: Fecha de nacimiento: Estado Afiliado:
10093161 Ciro Edilberto Leal 12/01/1959 ACTIVO
Sotomayor
INFORMACION DE LA SOLICITUD
Tipo de prestacidn solicitada: Fecha de solicitud:
VEJEZ 07/01/2022

RESUMEN ANALISIS DE HISTORIA LABORAL

Concepto N° Semanas
N° Semanas de proteccion: 1218.71
N° Semanas de Bonos 1: 687.43
N° Semanas No validas para Bono: 0
N° Semanas de Afp’s: 121.71
N° Semanas No Vinculados: 0
N° Semanas Convenios: 0
Indicador reserva actuarial: No

N° Total de semanas: 2,027.85
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BONOS PENSIONALES

Bono B1

Estado del Bono:

ACR

INFORMACION BONO AS400

Composicion del Bono:

Estado

Cupon
ACR
ACR

— —

ACR

w w

ACR

Version

Contribuyente

"MUNICIPIO DE PEREIRA"
"DEPARTAMENTO DE RISARALDA"

"ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES"

"NACION"

INFORMACION DE BONOS OBP

Tipo Bono: "BONO_PRINCIPAL"

Mensajes OBP:

- Sin mensaje de detencion

Cupones OBP:

El bono no cuenta con cupones

Liquidaciones:

NP Fecha de
proceso
58 31/08/2021
57 31/08/2021
39 27/01/2012

Valor version
corte

$11,491,504.00

$11,491,504.00

$11,489,977.00

N.
Semanas

687

Estado emisor

NACION - CNF EMI
RED

NACION -
REEMPLAZADA

NACION -
CANCELADA
EMISION

Estado cupones
SOLICITUD SIN ESTADO
CUPONES
SOLICITUD SIN ESTADO
CUPONES

SOLICITUD SIN ESTADO
CUPONES
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BENEFICIARIOS
!
El afiliado no tiene beneficiarios
BEPS
Prospecto: Viabilidad: Causal:
. Ciudadano no Existe o Cotizante Contributivo en
Prospecto No Viable
BDUA
Estado de vinculacion: Descripcion:

Colpensiones no reporta informacion Colpensiones no reporta informacion
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INFORMACION DE MULTIAFILIACION SIAFP

Entidad Involucrada en
Multiafiliacion

Razén de
multiafiliacion

Indicador definicién de Multiafiliaciéon con el
ISS

Tipo de reclamo definicion multiafiliacion

Fecha de solucién
multiafiliacion

3 - Definido a favor de la AFP

6 - Revisados Decreto 3995/08 Poblaciéon No Multivinculada
T.V.

16-10-2008
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DATOS DE PENSION RPM

No existen datos.
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CALCULOS
Fecha del calculo: Fecha generacion de Pensidn:
24/01/2022 01/02/2022
Fecha de reconocimiento: Resultado de la prestacion:
07/01/2022 Pension
Edad actuarial: Tipo de garantia:
65

Datos del calculo

Fondo Voluntario:

Tipo de calculo:

$0.00

PENSION_REDENCION_NORMAL

Capital total:

Capital cuenta individual:

$624,170,227.00

$624,170,227.00

Aportes Obligatorios:

Aportes Voluntarios:

$624,163,608.00

$6,619.00

Capital actual bonos:

$.00

Calculos de Pension

Factor actuarial:

Capital necesario para el 100%:

220.5594444

$311,482,535.00

Valor de la pensién:

Valor del retroactivo:

$2,829,941.00 $2,263,953.00

Total a pagar: Semanas faltantes para GPM:

$5,093,894.00 0

Descuento Salud: Descuento Fondo Solidaridad:

$339,592.92 $0.00

Valor neto mesada actual: Valor de pensién a fecha de reconocimiento:
$2,490,348.08 $2,829,941.00

Fecha inicio Retroactivo: Fecha fin Retroactivo:

07/01/2022 30/01/2022

Calculos tentativos bono emitido:

Calculos tentativos bono redimido:

Valor mesada actual:

Textos o mensajes:

$2,829,941.00
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Detalle de Retroactivo

!

El afiliado no cuenta con detalle de retroactivo

Calculo de ELD

Valor total ELD: Rendimientos de ELD:

$.00 $.00

Retencién en la fuente: Valor neto de excedentes:

$.00 $.00

Valor de la mesada ELD: Descuento salud ELD:

$4,998,834.00 $.00

Descuento Fondo Solidaridad ELD: Valor a percibir mensualmente ELD:

$.00 $.00

Valor retroactivo ELD: g:rr:;tizlnr:equerido para financiar el 70% de
$.00 $1,111,537,884.00
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SELECCION DE MODALIDAD

El analisis no cuenta con seleccién de modalidad
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CONCLUSION DEL ANALISIS

Resultado: Beneficio otorgado: Causal de rechazo:
CONFIRMACION Pension -
Fecha del analisis: Analista responsable: Observaciones:

Se aprueba pension, sin derecho

24/01/2022 KSMEDINA
a excedentes por ley.
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Proteccion
CONSOLIDADO CALCULO IBL
Generado por: KSMEDINA Generado el: 24/01/2022
DATOS BASICOS
Identificacion: Nombre del afiliado:
CC 10093161 Ciro Edilberto Leal Sotomayor
DATOS DEL CALCULO
Fecha corte: Tipo prestacion: Tipo proceso:
07/01/2022 VEJEZ TRAMITE_PENSION
RESULTADO
Resumen
Calculo IBL 10 Anos Calculo IBL Total
Dias IBL 3600 9383
Semanas IBL 514.29 1,340.43
Resultado IBL $7,141,190.69 $6,396,924.78
IBL Favorable $7,141,190.69
Calculo IBL 10 Anos
Ano Total dias laborados Salario promedio IPC acumulado
2021 360 $5,507,631.58 1.04510000
2020 300 $5,537,408.00 1.07320482

2019 360 $5,490,639.67 1.10227930
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2018 360 $6,193,306.33 1.13733178
2017 360 $4,881,156.33 1.19642230
2016 360 $6,467,302.08 1.25191995
2015 360 $6,075,864.58 1.35087175
2014 360 $6,017,150.79 1.38559723
2013 360 $5,810,541.68 1.41247782
2012 360 $5,244,475.00 1.46231024
2011 60 $4,943,125.00 1.51685442

Calculo IBL Total

Ano Total dias laborados Salario promedio IPC acumulado
2021 360 $5,507,631.58 1.05620000
2020 300 $5,537,408.00 1.07320482
2019 360 $5,490,639.67 1.10227930
2018 360 $6,193,306.33 1.13733178
2017 360 $4,881,156.33 1.18384865
2016 360 $6,467,302.08 1.26521658
2015 360 $6,075,864.58 1.33667493
2014 360 $6,017,150.79 1.40031365
2013 360 $5,810,541.68 1.42747974
2012 360 $5,244,475.00 1.44694228
2011 360 $4,539,187.50 1.51685442
2010 360 $4,120,735.30 1.56493870
2009 360 $3,914,805.56 1.57946202
2008 360 $3,742,851.85 1.71866889
2007 360 $2,675,230.78 1.79737128
2006 360 $2,648,509.16 1.87789351
2005 360 $2,416,750.00 1.98988378
2004 360 $2,482,416.67 2.07726477
2003 360 $2,378,370.71 2.23557374
2002 357 $1,945,825.16 2.36670360
2001 330 $1,641,181.81 2.57481613
2000 285 $783,494.73 2.80011254
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1999 221 $2,479,149.50 3.05856293
1998 360 $2,356,698.25 3.56934293
1997 360 $1,974,976.67 4.15625916
1996 360 $1,491,041.67 5.10894988
1995 330 $1,141,647.64 6.10315153
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Pereira - Risaralda

Sefores
PROTECCION 5.A

Cordial Salido,
Me permito autorizar la emisidn y/o expedicion del bono pensional a nombre de:

Nombre del Afiliado: CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
Numero de Identificacian del Afiliado: 10093161
Valor a Fecha de Carte: $11,491,504

Y, bajo la gravedad de juramenta declaro:

1. A la fecha de esta solicitud, conozeo ¥ apruebo la informacisn laboral (Nomero
de Semanas, Salario Base, Facha de Traslado al RAl), con la cual se liquidé el bono

pensional.
2. No estoy afiliado a otra Administradora de Pensiones, ni al régimen de prima
media.

3. No estamos recibiendo o tramitando, ni mis familiares ni YO, una pension, ni
indemnizacion sustitutiva, ni devolucién de saldos que no sea compatible con el

bono pensional.
4. En el futuro no se solicitara pensicn ante ninguna otra entidad o régimen diferente
&l de Ahorro Individual,

Atentaments,

Nombre: 120 €8N\ t0 Le ) Sodomero®
Firma: |!E:I'T-ﬁ1 'l 3

Documento Identidad: { 0.9 A, A ¢ A

Firmo en calidad de: Afiliado (ﬁ} Beneficiario ( ) Apoderado/Curador ()
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa

GESTION DEL TALENTO HUMANO
Resolucidn

Version: 3 ] Vigencia: 02/2014

RESOLUCION No{ 7R f---DE 1§ StF 2021

“Por medio de la cual se reconoce un bono pensional tipe’A favor de el
FONDD DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. y se autoriza al
Ministerio de Hacienda y Credito Pablico para el pago con recursos del Fondo
Macional de Pensiones de las Entidades Territoriales FONPET"

EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA, en uso
de sus atribuciones legales contempladas en el Decreto 003 del 8 de enero de 2009,
modificado por el Decreto 0615 del 03 de julio de 2012 y por el Decreto No. 0193 del 06
de febrero de 2019 expedidos por el Gobernador del Departamento de Rigaralda, y

CONSIDERANDO

Que, el FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., identificada con Nit.
800.224.808-8, a través de mediante solicitud de reconocimiento de fecha 7 de
septiembre de 2021, recibida mediante radicado del Departamento de Risaralda
27061 de fecha 9 de septiembre de 2022, y obrando en representacion del afiliade CIRO
EDILBEERTO LEAL SOTOMAYOR, quien se identifica con cédula No. 10.093.161, ha
solicitado el reconocimiento y pago del bono pensional tipo A, con fecha de redencitn
NORMAL el 12 de enero de 2021, en el cual el Departamento de Risaralda es
CONTRIBUYENTE, por los aporfes efecluados a "CASERIS" entre 05/07/1983 A
03/01/1988.

Que de acuerdo a lo estipulado en el inciso 3 del articulo 17 de la Ley 549 de 1999, e|
amisor y cada contribuyente responderan cada uno por su cuota parie en el bono, para lo
cual los bonos podran emitirse por medio de cupones.

Que segun lo establecido por el articulo 27 del Decreto 1513 de 1998 que adiciond el
articulo 65 del Decreto 1748 de 1995, las cuolas paries de los bonos pensionales, deben
ser emitidos como cupones de los mismos, por lo que cada entidad contribuyente as
responsable ante la administradora o ante el tenedor, del pago de la cuota parle
incorporada al respectivo cupon. De conformidad con el arficulo 15 del Decreto 1748 de
1995, el Departamento de Risaralda efectuara el pago de su cupdn a la AFP el FONDO
DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., con cargo a los recursos que posee
en el FONPET.

Que, seguin la liquidacion efectuada a través del sistema interactivo de Bonos Pensionales
del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico, el mencionado Bonoe Pensional tipo A gue
debe asumir el departamento de Risaralda, presenta las siguientes ujﬂsﬁcﬁs;

Beivlocida DR EDVLHERTD LEAL SOTUAA MR
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa

GESTION DEL TALENTO HUMANO
Resolucion

| Varsibn: 3 Vigencia: 02/2014

RESOLUCION No. 1 T E6-~-BB* ¢ S 2001

“Por medio de la cual se reconoce un bono pensional tipo A favor de al
FOMNDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. y se autoriza al
Ministeric de Haclenda y Crédito Pablico para el pago con recursos del Fondo
Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales FONPET"

Documento de identidad: 10.093.161

Nombres: CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
Fecha de corte (DD/MM/AAAA): 1 de febrero de 1995

Valor Bono a fecha de corte (FC): $11.491.504

Valor Bono a fecha de corte por la entidad: $3.926.025

Fecha Base (DD/MM/AAAA): 12 de septiembre de 1991

Salario base: $150.270.

Dias totales vélidos para Bono (sin traslapos): 4812

Dias a cargo depariamento de Risaralda: 1644

Que la Ley BE3 de 2003 en su articulo 51, determind que para el cubrimiento de las
obligaciones por concepto de bonos pensionales y cuotas parles de bonos pensionales,
los entes territoriales podran utilizar hasta el 50% del saldo disponible en la cuenta del
Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales FONPET, creado por la Ley
549 de 1989, aun cuando la reserva constituida no haya alcanzado el ciento por ciento
{100%) del pasive pensional.

El Decreto 4105 de 2004 reglamenta en su articulo 18 la forma para acceder a estos
recursos ante el FONPET, v &l departamento de Risaralda cuenta con dichos recursos.

Que el Departamentc de Risaralda cuenta con recursos en el Fondo Nacional de
Pensiones de las Entidades Temiforiales FONPET, para el cubrimiento de estas
obligacionas, y con fundamento en lo dispuesto en &l articulo 51 de la Ley 863 de 2003, v
el articulo 18 del Decreto Reglamentario 4105 de 2004 autoriza al Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico para que pague con cargo a estos recursos, el valor del bono pensional
lipo A, calculado a |a fecha de corte.

-
" -
Aessfuily CIRG EDNLBEETTR LEAL STATTILEANOH %
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa

GESTION DEL TALENTO HUMANO
Resolucion

Varsk 3 Vigencia: 022014

RESOLUCION N DE
“T766--~= 16 SEP 202
“Por medio de la cual se reconoce un bono pensional tipo A favor de el
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. y se autoriza al
Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico para el pago con recursos del Fondo
Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales FONPET"

En mérito de lo expuesio,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERD. Reconocer el derecho y autorizar el pago del bono pensional tipo A,
en cuantia de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL VEINTICINCO PESOS
00/100 pesos Mcte. ($3.926.025) a fecha de corte 1 de febrero de 1995, a favor del afiliado
CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR, quien se identifica con cédula No. 10.093.161, por
las razones expuestas an la parte considerativa de este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. Solicitar al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico se pague con
cargo a los recursos del orden territorial, que posee el departamento de Risaralda en el Fondo
Macional de Pensiones FONPET, la suma establecida en el articulo anterior, a nombre de el
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION 8.A y a favor del afiiade CIRO
EDILEERTO LEAL SOTOMAYOR, actualizado y capitalizado a facha de pago.

ARTICULO TERCERO. Con el pago de esta suma, cesa la responsabilidad de tipo pensional
del Departamento de Risaralda para con el afiliado CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR,
y el FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

ARTICULO TERCEROQ. Enwiar copia de la presente Resolucién a la oficina de Bonos
Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico, v el FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION 5.A y registrar el tramite en el programa del Ministedo de
Hacienda y Crédito Pablico (OBP).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Borvises i

Profesional Especializada
Fondo Territorial de Pensiones

Estudis, proyectd v alabond: Elsa Ximena Loaiza Euﬂigmrﬂ
.

Rrsafvcidn (A0 ETULARRTL) LEAL SO PO 3
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Yo VICTOR MANUEL TAMAYO VARGAS identificado con cédula de ciudadania
nimero 4.582.036, obrando en calidad de Gobemnador y representante lagal del
Departamento de Risaralda segin Declaracidn No. E-28 del 07 de noviembre de 2019,
suscrita por los Delegados del Consejo Macional Electoral v Acta de Posasion del 30 de
Diciembre de 2019, del Juzgado Penal de Conocimiento con Funciones de Contral de
Garanlias de Santa Rosa de Cabal Risaralda, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 51 de |a Ley B63 de 2003 y el articulo 18 del Decreto Reglamentario 4105 da
2004, autorizo al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para que pague con cargo a
log recursos que esta entidad posee en el Fondo Nacional de Pensiones de las
Entidades Territoriales ~FONPET, la suma de TRES MIL S NOVECIENTOS
VEINTISEIS MIL VEINTICINCO PESOS 00V100, ($3.926.025), cormespondiente al
bono pensional o cuota parte del bono pensional TIPO A calculado a fecha de corte
1 de febrero de 1995, a favor del afillado CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR,
quien se identifica con cédula No. 10.093.161.

Por medio de la presente se estd autorizando que la suma a pagar con cargo a los
recursos del FONPET, sea el producto de tomar el valor del bono o cupén del bono a
la fecha de corte, y actualizar v capitalizar dicho valor hasta la fecha de la redencién
anticipada (fallecimiento o estructuracion de la invalidez) o hasta la fecha de redencién
normal. Desde esta fecha, hasta aguella en la que se expida la resolucion que ordena
&l pago, Gnicamenta serd actualizado. (Articulos 15 y 16 del Decreto 37898 del 23 de
diciembre de 2003).

El bono pensional o a parte del bono pensional fue reconocido mediante acto
administrative No 17§6 de fecha 16 de septiembre de 2021 emilido por el
Departamento de Risaralda. El valor a pagar del bono pensional o cuota parta del bono
pensional (segln corresponda) con los recursos del FONPET se debitard de la cuenta
del sactor propésito General,

La entidad territorial ha efectuado el aforo y la apropiacion de la respectiva partida en
el presupuesto, como requisito previo que debe cumplirse para el pago de los bonos
pensionales y cuotas partes de bonos pensionales con los recursos solicitados al
FONPET.

Para afectos de la presente autorizacidn certifico:

1- Que mediante acto administrativo nimero ﬂﬁé de fecha 16 de septiembre de 2021,
g8 reconocid y sa autorizd el pago de un bono pensional o una cuota parta de J
pensional 8 favor del afiliade CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR, quiem
identifica con cédula No 10.093.161

CIRG EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR CC 10,053,184
Gobernacién da Risaralds

Parque (laya Herrera Calle 19 Mo, 13-17 Tercer Piso - Parsira
Tels, 3358300 Ext. 336 Fax 3356169 Codigo Postal 660004
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2- Qua &l valor del bono pensional o cuota parte de bono pensional corresponde a los
tiempos laborados en el departamento de Risaralda del 05/07/1983 A 03/01/1988

3- Que |a asignacién a fecha del 12 de septiembre de 1991 (fecha del salario base
inmediatamente anterior) cormesponde a un valor de $150.270, que contiene los gastos
de representacion y prima técnica si es constitutiva de salario y los devengados de los
demas conceptos constitutivos de salario durante los doce meses calendario anteriores
a la fecha base (art 27 del Decreto 1748 de 1985), de acuerdo con el Decreto 1158 de
1894 y segdn lo sefialado en el inciso 2 del articulo 17 de la Ley 545 de 1,988,

4- Que no existan recursos suficientes para el pago del bono pensional o cuola pane
de bono pensional del afiiade CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR ,
identificado con cédula No. 10.093.161., en el Fondo Terrtorial de Pensionas, ni en
los patrimonios autonomos de que trata el numeral 11.1.3 del articule 11 del Decreto
4105 de 2004 (en caso de que exista), ni en &l presupuesto de la entidad termitonal

Firma del Representante Legal:

Nombres y Apellidos: VICTOR MANUEL TAMAYO VARGAS
Cedula: 4.582.036

Direccion: Calle 18 No. 13 - 17

Teléfono: 3398300

ASPECTOS QUE DEBE CONOCER EL REPRESENTANTE LEGAL

Declaro gue s& que e FONPET no reemplaza a las Enfidades Temiioriales en su
responsabilidad por los pasivos pensionales de las entidades territoriales. Que el pasivo
pensional seguira correspondiendo a la respectiva entidad territorial. Por consiguiente, el
hecho de la creacion del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales, de la
destinacién de recursos nacienales para coadyuvar a la financiacién de tales pasives, o gue
por disposicidn legal la Nacién deba realizar apories para contribuir al pago de los pasivos
pensicnales de las entidades del nivel terrtorial, no implica que ésta asuma la
responsabilidad por los mismos. (Articulo 3 de la Ley 545 de 18849).

Cue conforme a lo establecido en el articulo 13 del Decreto 4105 de 2004, mientras el
cubrimiento del pasivo pensional sea inferior al 100%, no se podran refirar recursos de la
cuenta de la entidad territorial en el FONPET, salvo los casos en que se solicite al Ministerio
de Hacienda y Crédito Pablico autorizacién de retiro para el pago de bonos pensionales yio
cuotas partes pensiocnales. La enfidad deberd atender sus obligaciones pensionales

CHR0 EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR CC 100083161

Gobernacidn de Risaralda
Parque Olaya Herrera Calle 19 Mo, 13-17 Tercer Piso - Pareira
Tels. 3398300 Ext. 336 Fax 3356169 Cidigo Postal 660004
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exigibles con los recursos del Fonde Territonal de Pensiones, el patrimonio auténomo o las
resanvas constituidas para tal fin, o con otros recursos.

Cuando el cubrimiento del pasivo pensional sea igual o superior al cien por ciento (100%),
la entidad territorial tendra derecho a retirar del FONPET una suma no superior al monto de
sus cbligaciones comientes de cada vigendia fiscal, con destino al pago de los pasives de
gue trata al articulo 11.2.1 del Decreto 4105 de 2004. (Las obligaciones compuestas por los
bonos pansionales, el valer correspondiente a las reservas mateméticas de pensiones y las
cuotas partes de bonos y de pensiones de la entidad territorial de conformidad con el
respactivo caleulo actuarial).

Que para efectos del retiro de recursos del Fondo de Pensiones de las Entidades
Temitoriales — FONPET, de que trata el articulo 5 de la Ley 549 de 1998, se establecit que
&l limite méaximo para retiros que trata el capitulo V del Decreto 4105 de 2004, serd del 50%
del saldo disponible en la cuenta del Fondo de Pensiones de las Entidades Territoriales.

Que para el reliro de los recursos de que trata el capitulo V del Decreto 4105 de 2004, la
entidad territorial deberad acreditar ante el Ministeric de Haclenda y Crédilo Pablico -
Direccion de Regulacion Econémica de la Seguridad Social, ef cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Decreto 1308 de 2003, y las normas que lo modifiquen o
adicionan.

Que los recursos del FONPET no podrén destinarse gl p
concepto de bonos pensionales o cuotas partes de
llegaren a causarse, deberdn ser pagados con r

Firma del Representante Legal:

Proyectt y elabord: Elsa Ximena Loaiza Rndrigueziﬁ\

CIRD EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR CC 10.0893.161

Gobernacion de Risaralda
Fargue Olaya Hemmera Calle 19 Mo. 13-17 Terosr Piso - Pereira
Tels. 3398300 Ext. 336 Fax 3356169 Codigo Postal 660004
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RESOLUCION No. 5046 del 24 DE SEPTIEMBRE DEL 2021

LS

) PEREIRA

Version: 01 Fecha de Vigencia: Noviembre 14 de 2017

MEDIO DE LA CUAL SE EMITE, REDIME EL CUPON DE UN BONO
PENSIONAL TIPO A'Y SE ORDENA EL PAGO A CARGO DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA POR EL BENEFICIARIO CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
C.C. 10.093.161

EL ADMINISTRADOR DEL FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES,EN
EJERCICIO DE SUS FACULTADES LEGALES, ESPECIALMENTE LAS
CONFERIDAS EN EL ARTICULO 48 DE LA CARTA POLITICA, ARTICULO 1°.
DEL DECRETO 1513 DE 1998, ARTICULO 115 DE LA LEY 100 DE 1993;
ARTICULO 48 y 65 DEL DECRETO 1748 de 1995, EL CUAL FUE
ADICIONADO POR EL DECRETO 1513, EN SU ARTICULO 27 DE 1998 Y EL
ARTICULO 17 DE LA Ley 549 de 1999 y Decreto 040 de 2017 “Por medio del
Cual se delega una funcién”.

CONSIDERANDO:

Que la Administradora de Pensiones “PROTECCION”, mediante comunicacion
073 097424-87 recibida por correo electrénico del 06 de septiembre de 2021,y
solicitud registrada en la OBP del Ministerio de Hacienda
RAOP0220210831.000000 del 31 de agosto del 2021, Solicita al Fondo
Territorial de Pensiones el reconocimiento y pago del cupon del Bono Pensional
con Redencion Normal del beneficiario, CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
identificado con Cédula de Ciudadania No. 10.093.161, a cargo del Municipio de
Pereira.

Que en el Bono Pensional solicitado participa el Municipio de Pereira en calidad
de Contribuyente por el tiempo de servicio laborado en el Instituto de Cultura y
Turismo de Pereira, y cotizado la Caja de Prevision Social Municipal y cotizado
a La Caja de Prevision Social Municipal:

DESDE EL 09 DE MARZO DE 1978 HASTA EL 19 DE OCTUBRE DE 1978

Que el Municipio de Pereira procedera a efectuar la Emision del respectivo cupon
del Bono Pensional de acuerdo al articulo 65 del decreto 1748 de 1995.

Que la Administradora y el Emisor responden por la informacién con la cual se ha
liquidado el Bono Pensional, de conformidad con el articulo 52 del Decreto 1748
de 1995.

TIPO NOMBRE DIAS A VALOR DEL CUPON A
CARGO FECHA DE CORTE
891480030
Contribuyente| MUNICIPIO DE 225 dias $ 537.321

PEREIRA

z
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RESOLUCION No. 5046 del 24 DE SEPTIEMBRE DEL 2021

Version: 01 Fecha de Vigencia: Noviembre 14 de 2017

MEDIO DE LA CUAL SE EMITE, REDIME EL CUPON DE UN BONO
PENSIONAL TIPO A'Y SE ORDENA EL PAGO A CARGO DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA POR EL BENEFICIARIO CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
C.C. 10.093.161

PENSIONES -
COLPENSIONES
891480085
Contribuyente| DEPARTAMENTO 1.644 dias $3.926.025
DE RISARALDA
Valor del
bono afecha 01/02/1995 $11.491.504
de corte

Que de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 17 de la Ley 549 de 1999, el Fondo
Territorial de Pensiones del Municipio de Pereira, con base en la informacion
suministrada por el Emisor del Bono, reconocera el valor total del Bono, de
acuerdo con el calculo efectuado por él, a fecha de traslado al Régimen de Ahorro
Individual: 01/02/1995.

Que el Municipio de Pereira procedera a efectuar la Emision del respectivo Bono y
el pago a la Administradora de “PROTECCION”, de acuerdo al inciso quinto del
articulo 17 de la Ley 549 de 19909.

Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 27 del Decreto 1513 de 1998
que adiciono el articulo 65 del Decreto 1748 de 1995, las entidades contribuyentes
tienen la obligacion de contribuir a la entidad Emisora del Bono con la cuota parte
o cupon correspondiente al valor del mismo a la fecha de su Redencién Normal.

Que la fecha de Redenciéon Normal del Bono fue el 12/01/2021 por lo tanto el
Municipio de Pereira procedera emitir, redimir y pagar el Bono directamente a la
Administradora de Pensiones “PROTECCION”.

Que el Bono Pensional a que se refiere esta Resolucion fue liquidado con la
férmula matematica establecida en el inciso 4° del Articulo 16 del Decreto 1294 y
el Articulo 16 del Decreto 1299 de 1994 y el articulo 1° del Decreto 3798 de 2003.

Que la persona aqui relacionada cumple con todos los requisitos para que emita,
redima y pague el bono a cargo del Fondo Territorial de Pensiones por haberse
producido su Redencién normal asi:

Edad: Setenta y dos (62) anos, hombre Fecha de Nacimiento 12 de enero
de 1951

Fanlhla dAa DadAarmalcas AMaAavieaseals A9/AAI1DODNDA
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MEDIO DE LA CUAL SE EMITE, REDIME EL CUPON DE UN BONO
PENSIONAL TIPO A'Y SE ORDENA EL PAGO A CARGO DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA POR EL BENEFICIARIO CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
C.C. 10.093.161

al Fondo de

Pensiones o al legitimo tenedor del mismo, inmediatamente se produzca su
Redencion; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27 del Decreto 1513
de 1.998, que adiciond el articulo 65 al Decreto 1748 de 1995 y el inciso quinto
del articulo 17 de la ley 549 de 1.999.

En mérito de lo expuesto el Administrador del Fondo Territorial de Pensiones del
Municipio de Pereira:

RESUELVE

ARTICULO 1°: Emitir y Redimir el Bono Pensional tipo A, a cargo del Municipio
de Pereira, en cuantia de QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
VEINTIUN PESOS M/cte. ($537.321.00) a fecha de corte 12/01/1995 por el
beneficiario CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR Identificado con Cédula de
Ciudadania No.10.094.866, y a favor de PROTECCION de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo y de acuerdo con los
calculos efectuado por el emisor MINISTERIO DE HACIENDA, asi:

Bono con redencion Normal 12/01/2021
Beneficiario CIRO EDILBERTO LEAL
SOTOMAYOR
Administradora PROTECCION
Fecha de corte 01/02/1995
Vir del Bono a fecha de Corte $11.491.504
Vr del cupoén a fecha de Corte $537.321
Tiempo valido para bono 4.812 dias (687 semanas)
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RESOLUCION No. 5046 del 24 DE SEPTIEMBRE DEL 2021

Version: 01 Fecha de Vigencia: Noviembre 14 de 2017

MEDIO DE LA CUAL SE EMITE, REDIME EL CUPON DE UN BONO
PENSIONAL TIPO A Y SE ORDENA EL PAGO A CARGO DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA POR EL BENEFICIARIO CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
C.C. 10.093.161

MIL TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS ($537.321.00)

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION
Fecha de corte 01/02/1995 Valor a fecha de $537.321.00
corte
Tasa interés 4.0% Fecha IPCP a 31/08/2021
utilizar
Fecha de 12/01/2021 Valor a fecha de $8.418.000.00
redencion redencion
normal normal
Fecha de 30/09/2021 Valor a fecha de $8.766.000.00
Resolucion que pago
ordena el pago

Valor que actualizado y capitalizado a fecha de redencién normal
12/01/2021, es la suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS
DIECIOCHO MIL PESOS mi/cte. ($8.418.000.00) y actualizado entre
ésta y la fecha de la Resolucion que ordena el pago 30/09/2021, para
un total de OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS
MIL PESOS MCTE ($8.766.000.00); suma de dinero que sera
consignada a nombre de la Administradora “PROTECCION S.A” Nit.
No. 800.229.739 en la cuenta corriente No. 599-089004-03 del Banco
Bancolombia, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 4360 del 06 de mayo de 2021.

ARTICULO 3°. Autorizar al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
para que emita a nombre del Municipio de Pereira, el cupon de Bono
Pensional que ha sido reconocido en esta Resolucion.

ARTICULO 4°: Copia de la presente Resolucion sera enviado al Dr.
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MEDIO DE LA CUAL SE EMITE, REDIME EL CUPON DE UN BONO
PENSIONAL TIPO A'Y SE ORDENA EL PAGO A CARGO DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA POR EL BENEFICIARIO CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
C.C. 10.093.161

consultaoperativabonos@proteccién.com.co y aceptar su
reconocimiento en la pagina Web del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

ARTICULO 4°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Lt A nAA.

GUSTAVO ANDRES MONTES AYALA

Administrador Fondo Territorial de Pensiones

Eﬂ?c@»i‘{}_

Liquido y proyecto: Beatriz P.



Proteccion

Bogota, 24 de enero de 2022

Senor(a):

CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR

CC 10093161

Olimpico Il manzana 35 Bloque 2 apto 407 sector gamma
Telefono 3184487830

PEREIRA, RISARALDA

En Proteccion estamos para guiarte en cada paso del camino hacia la materializacion de tus metas, por lo que
nos complace notificarte el Reconocimiento de la Pension de Vejez, solicitada ante nuestra entidad.

De acuerdo con el andlisis efectuado para determinar el derecho a la prestacion econdémica, la misma sera
reconocida a partir de 07-ene-2022.

Bajo la modalidad de Retiro Programado, el detalle de la prestacion reconocida es:

Valor Mesada Pensional* 2.829.941,00]| 13 mesadas por ano

Valor Retroactivo ** 2.263.953,00| Desde 07-ene-2022 Hasta 30-ene-2022

*Del valor de la mesada pensional se descontara:

Descuento Fondo Solidaridad Pensional - FSP Ver anexo 2- Articulo 8 Ley 797 de 2003

Descuento para cotizacion a la EPS (Entidad Promotora de salud Ver anexo 1

**Del pago retroactivo anteriormente mencionado se realizaré el descuento del aporte al Sistema General de
Seguridad Social en Salud dando cumplimiento a la Resolucicn 2388 de 2016 del Ministerio de Salud vy
Proteccion Social.

Los beneficiarios que se tuvieron en cuenta para la definicién de tu pension son:

Sin beneficiarios de ley.

Para garantizar el ingreso a la ndmina de pensionados, te invitamos a consultar el Anexo 1 - Reconocimiento
Pension de Vejez en donde encontraras los pasos a seguir; asi mismo, todas las consideraciones legales para la
determinacion del derecho a la prestacion reconocida en esta notificacion en el Anexo 2 - Consideraciones
Legales.

Es importante que registres directamente ante tu EPS la novedad de tu condicibn como pensionado,
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considerando lo establecidko en el articulo 2.1.6.5 del Decreto 780 de 2016 (Decreto Reglamentario del Sector
Salud y Proteccion Social), realizar este cambio es necesario para garantizar la presentacion del servicio de
salud, y queda bajo la responsabilidad del pensionado.

Ten en cuenta que, si en la actualidad tienes una relacion laboral activa, informaremos del reconocimiento
de esta prestacion a tu empleador.

Adicional a lo anterior, le informamos que no es procedente el reconocimiento de los Excedentes de Libre
Disponibilidad. La anterior definicion tiene como fundamento, el articulo 85 de la Ley 100 de 1993 el cual
determina:

”Sera de libre disponibilidad, desde el momento en que el afiliado opte por contratar una pension, el
saldo de la cuenta individual de ahorro pensional, mds el bono pensional, si a ello hubiere lugar, que
exceda del capital requerido para que el afiliado convenga wuna pension que cumpla con los siguientes
requisitos: a. Que la renta vitalicia inmediata o diferida contratada, o el monto del retiro programado,
sea mayor o igual al setenta por ciento (70%) del ingreso base de liquidacion, y no podrd exceder de
quince (15) veces la pension minima vigente en la fecha respectiva. b. Que la renta vitalicia inmediata o
diferida contratada, o el monto del retiro programado, sea mayor o igual al ciento diez por ciento
(110%) de la pension minima legal vigente.”

Con respecto al Ingreso Base de Liquidacion, el articulo 21 de la Ley 100 de 1993 establece:

“Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas en esta ley, el promedio de los
salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) afAos anteriores al
reconocimiento de la pension, o en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion del Indice de Precios al
Consumidor, segun certificacion que expida el DANE.”...

Segin lo anterior, los excedentes de libre disponibilidad corresponderian a la diferencia entre el capital de su
cuenta pensional y el capital requerido para financiar una pension correspondiente al 70% del promedio de los

salarios sobre los cuales usted cotizé durante los Gltimos 10 afios anteriores a su pension.

A continuacién, detallamos los calculos realizados que soportan la definicion informada anteriormente:
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IBL 7,141,191.00

Mesada pensional para tener derecho 4,998,834.00
al Excedente de Libre Disponibilidad
(70% del IBL)

Capital Necesario para financiar una 1,111,537,884.00
mesada pensional correspondiente al

70% del IBL

Saldo actual en la cuenta pensional 624,170,227.00

En caso de encontrarte en desacuerdo con esta notificacion, puedes presentar una solicitud de
reconsideracion, por escrito, a través de nuestros canales de servicio. No dudes en comunicarte con
nosotros a nuestra linea de servicio en Bogota 7444464, Medellin y Cali 5109099, Barranquilla 3197999,
Cartagena 6424999 o a nivel nacional 01 8000 52 8000 a través de un fijo, o ingresando a www.proteccion.com

Agradecemos la confianza depositada en nosotros durante estos afos y te reiteramos nuestro deseo de seguir

acompanandote en tu camino.

Cordialmente,

Equipo Definicion de Beneficios Pensionales
Proteccion S.A.

Analizo: KSMEDINA
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Importante,

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1204 de 2008, en caso de su
fallecimiento, la pensién le sera sustituida, de manera provisional, a quienes ha
sefalado como sus beneficiarios para el reconocimiento y calculo de esta
pension, y cuyos nombres y parentescos fueron enunciados en la primera parte
de este documento.

Acepto,

CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
CC 10093161

Nota:

En caso de cambio y/o retiro de los beneficiarios, debera informarlo a PROTECCION S.A. a
través de comunicacion escrita, adjuntando los respectivos documentos que acrediten el ingreso
o retiro de beneficiarios. De no hacerlo, la ley 1204 de 2008 establece en favor de la cényuge
supérstite o compafiero(a) permanente del anterior reporte, la presuncién legal de no haberse
separado de él o ella por su culpa.

Debe tener en cuenta que adicional a esta solicitud, los beneficiarios deberan presentar en su
oportunidad la solicitud de sustitucion definitiva, acomparfando el registro civil de defuncién y
esta constancia de presentacion de la solicitud de traspaso provisional de la pension.
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Anexo 1: PASOS A SEGUIR
Devolucién de Saldos de Vejez:

Para reclamar el pago de la prestacion econdmica de Devolucion de Saldos, debes acercarte a cualquiera de
nuestras Oficinas de Servicio con tu cédula original. Alli procederemos a generar el pago por el medio
seleccionado al momento de la asesoria para la solicitud (transferencia bancaria).

Ten en cuenta: si te acercas a la Oficina de Servicio antes de las 10:30 am, tu pago se generard para el mismo
dia, de lo contrario, el pago se realizara el dia habil siguiente.

Pensién de Vejez:

Para finalizar la solicitud y proceder con el ingreso a la nomina de pensionados para el pago de las mesadas

pensionales, deberds acercarte a cualquier Oficina de Servicio de Proteccion 'y presentar los siguientes
documentos:

- Certificacién de cuenta bancaria: en caso de que el medio de pago elegido sea transferencia bancaria y
desees modificar la cuenta entregada en la asesoria, se requiere el certificado de tu entidad financiera
donde conste el nimero y tipo de cuenta de la cual eres titular.

- Afiliacién _a la EPS: deberas afiliarte a una EPS en calidad de pensionado y para tal efecto, se te

descontara el porcentaje correspondiente de acuerdo con la mesada pensional reconocida; este valor
se destinard al pago del aporte a la EPS elegida.

Ley 2010 de 2019. Articulo 142 Adiciénese el paragrafo 5° el articulo 204 de la Ley 100 de 1993, el cual quedara
asi:

Paragrafo 52: La cotizacién mensual en salud al régimen contributivo a cargo de los pensionados para los afios
2020 y 2021 se determinars asi:

Mesada pensional en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) Cotizacién en salud
1 SMLMV 8%
Mayor 1 SMLMV y hasta 2 SMLMV 10%
Mayor 2 SMLMV y hasta 5 SMLMV 12%
Mayor 5 SMLMV y hasta 8 SMLMV 12%
Mayor 8 SMLMV 12%

A partir del afio 2022 se aplicara la siguiente tabla:

Mesada pensional en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) Cotizacidon en salud
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1 SMLMV 4%

Mayor 1 SMLMV y hasta 2 SMLMV 10%
Mayor 2 SMLMV y hasta 5 SMLMV 12%
Mayor 5 SMLMV y hasta 8 SMLMV 12%
Mayor 8 SMLMV 12%

Para tramitar tu afiliacion a la EPS, debes hacer lo siguiente:

Si_no te encuentras vinculado a una EPS: acércate a la EPS de tu eleccion con esta notificacion, y
diligencia una afiliacién como COTIZANTE PENSIONADO - VINCULACION INICIAL.
Te sugerimos que la eleccion de la EPS la hagas teniendo en cuenta la cobertura de esta en tu ciudad.

Si estds afiliado como cotizante dependiente, independiente o beneficiario de algin familiar a la EPS:
debes tramitar la afiliacion en la misma EPS en donde te encuentras actualmente, pero debes realizar
el cambio a COTIZANTE PENSIONADO. Debes reportar con anterioridad ante esta entidad la novedad de
retiro de tu afiliacion anterior, garantizando que no se pierda la continuidad.

Realiza la afiliacién bajo el NIT 900.379.921 del Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién Retiro
Programado.

Ten en cuenta que:

Si recibes esta notificacion antes del dia 15 del mes, deberds realizar la afiliacion a la EPS con fecha del
primero del mismo mes.

Si recibes esta notificacion posterior al dia 15 del mes, deberas realizar la afiliacion a la EPS a partir

del primero del mes siguiente.
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ANEXO 2: Normatividad Tramites de Prestaciones de Vejez
Normatividad acerca de los Requisitos y Calculos de la Prestacion de Vejez
Ley 100 DE 1993:

Articulo 21. Ingreso Base de Liquidacion. Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones

previstas en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado
durante los diez (10) afos anteriores al reconocimiento de la pension, o en todo el tiempo si este fuere
inferior para el caso de las pensiones de invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base
en la variacion del indice de precios al consumidor, segin certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre los ingresos de toda la
vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto en el inciso anterior, el trabajador podra optar
por este sistema, siempre y cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo.

Acto legislativo 001 de 2005, Inciso 8. Mesadas 13 y 14. Las personas cuyo derecho a la pension se

cause a partir de la vigencia del presente Acto Legislativo no podran recibir mas de trece (13) mesadas
pensionales al ano. Se entiende que la pension se causa cuando se cumplen todos los requisitos para
acceder a ella, aun cuando no se hubiese efectuado el reconocimiento”.

"Pardgrafo transitorio 60. Se exceptlan de lo establecido por el inciso 8o. del presente articulo,
aquellas personas que perciban una pension igual o inferior a tres (3) salarios minimos legales
mensuales vigentes, si la misma se causa antes del 31 de julio de 2011, quienes recibiran catorce (14)
mesadas pensionales al ano”.

Articulo  61. Personas _excluidas _del régimen de ahorro _individual con _solidaridad. Estan excluidos

del régimen de ahorro individual con solidaridad:

a) Los pensionados por invalidez por el |Instituto de Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico, y

b) Las personas que al entrar en vigencia el sistema tuvieren cincuenta y cinco (55) afos o mas de
edad, si son hombres, o cincuenta (50) afios o mas de edad, si son mujeres, salvo que decidan cotizar
por lo menos quinientas (500) semanas en el nuevo régimen, caso en el cual sera obligatorio para el
empleador efectuar los aportes correspondientes

Articulo  64. Requisitos para obtener la _pension _de vejez. Los afiliados al Régimen de Ahorro

Individual con Solidaridad, tendran derecho a una pension de vejez, a la edad que escojan, siempre y
cuando el capital acumulado en su cuenta de ahorro individual les permita obtener una pension
mensual, superior al 110% del salario minimo legal mensual vigente a la fecha de expedicion de esta
Ley, reajustado anualmente segin la variacién porcentual del Indice de Precios al  Consumidor
certificado por el DANE. Para el «calculo de dicho monto se tendra en cuenta el valor del bono
pensional, cuando a éste hubiere lugar.

Cuando a pesar de cumplir los requisitos para acceder a la pension en los términos del inciso anterior,
el trabajador opte por continuar cotizando, el empleador estara obligado a efectuar las cotizaciones a
su cargo, mientras dure la relacion laboral, legal o reglamentaria, y hasta la fecha en la cual el
trabajador cumpla sesenta (60) anos si es mujer y sesenta y dos (62) anos de edad si es hombre.

Articulo 65. Garantia de pension _minima de vejez. Los afiliados que a los sesenta y dos (62) afios de

edad si son hombres y cincuenta y siete (57) si son mujeres, no hayan alcanzado a generar la pension
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minima de que trata el articulo 35 de la presente Ley, y hubiesen cotizado por lo menos mil ciento
cincuenta semanas (1.150), tendran derecho a que el Gobierno Nacional, en desarrollo del principio de
solidaridad, les complete la parte que haga falta para obtener dicha pension.

Pardgrafo. Para efectos del coémputo de las semanas a que se refiere el presente articulo se tendra en
cuenta lo previsto en los paragrafos del articulo 33 de la presente Ley.

Articulo 66. Devolucion de saldos. Quienes a las edades previstas en el articulo anterior no hayan

cotizado el ndmero minimo de semanas exigidas, y no hayan acumulado el capital necesario para
financiar una pension por lo menos igual al salario minimo, tendran derecho a la devolucion del capital
acumulado en su cuenta de ahorro individual, incluidos los rendimientos financieros y el valor del bono
pensional, si a éste hubiere lugar, o a continuar cotizando hasta alcanzar el derecho.

Articulo _ 68.-Financiacion _de la__pension de vejez. Las pensiones de vejez se financiaran con los

recursos de las cuentas de ahorro pensional, con el valor de los bonos pensionales cuando a ello hubiere
lugar, y con el aporte de la Nacion en los casos en que se cumplan los requisitos correspondientes para
la garantia de pension minima

Articulo 85. Excedentes de libre disponibilidad. Sera de libre disponibilidad, desde el momento en

que el afiliado opte por contratar una pension, el saldo de la cuenta individual de ahorro pensional,
mas el bono pensional, si a ello hubiere lugar, que exceda del capital requerido para que el afiliado
convenga una pension que cumpla con los siguientes requisitos:

a) Que la renta vitalicia inmediata o diferida contratada, o el monto del retiro programado, sea mayor
o igual al setenta por ciento (70%) del ingreso base de liquidacion, y no podra exceder de quince (15)
veces la pension minima vigente en la fecha respectiva.

b) Que la renta vitalicia inmediata, o el monto del retiro programado, sea mayor o igual al ciento diez
por ciento (110%) de la pension minima legal vigente.

Concepto  2009075679-001 del 23 de noviembre de 2009 expedido por la Superintendencia Financiera.
Los excedentes de libre disponibilidad solo pueden solicitarse y retirarse al momento de pensionarse vy
no de manera posterior. Si usted decide no retirar los excedentes de libre disponibilidad en este
momento, no podra retirarlos posteriormente y éstos permaneceran en su cuenta de ahorro individual
haciendo parte del capital con el cual se financiara su mesada pensional.

Concepto No. 2003002067-002 del 31 de enero de 2003 proferido por la Superintendencia Financiera.
Los rendimientos financieros de los excedentes de libre disponibilidad representan ingreso constitutivo
de renta.

Calculo del retroactivo:

El retroactivo es el dinero proveniente de la cuenta de ahorro individual del afiliado, que PROTECCION
S.A. le entrega con la primera mesada pensional, equivalente a las mesadas que deja de recibir por
efectos del tramite del reconocimiento de la pension, siempre y cuando no siga cotizando al sistema
general de pensiones. Si el afiliado sigue haciendo aportes por un salario devengado, esto es
incompatible con la mesada pensional retroactiva, ya que no puede recibir salario y pension al mismo
tiempo. Conforme a lo anterior, el retroactivo se reconoce desde la fecha mas tardia entre la fecha de
solicitud de pension y la fecha del Gltimo aporte.

Decreto 832 de 1996:
Articulo 4. Reconocimiento de la garantia de pension minima. Corresponde a la Oficina de Obligaciones
Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el reconocimiento de la garantia de pension
minima. acto aue se expedirA con base en la informacion aue suministre la AFP o la aseguradora.
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entidades a las cuales, de acuerdo con el articulo 83 de la Ley 100 de 1993, les corresponde adelantar
los tramites necesarios para que se hagan efectivas las garantias de pension minima.

Con anterioridad al envio de la informacion respectiva, ésta deberd ser verificada por parte de la AFP
de acuerdo con las instrucciones que al efecto imparta la Superintendencia Bancaria.

En desarrollo de la obligacion de velar por la eficiente prestacion del servicio, el Ministerio de Hacienda
y Crédito Puiblico sefalara los lugares y plazos para la entrega de los documentos necesarios para
acreditar el derecho a la garantia de pensién minima.

Normatividad acerca del Bono Pensional Ley 100 de 1993

Articulo  115. Bonos pensionales. Los bonos pensionales constituyen aportes destinados a contribuir a la
conformacion  del capital necesario para financiar las pensiones de los afiliados al Sistema General de
Pensiones.

Tendran derecho a bono pensional los afiliados que con anterioridad a su ingreso al régimen de ahorro

individual con solidaridad cumplan alguno de los siguientes requisitos:

a) Que hubiesen efectuado cotizaciones al Instituto de Seguros Sociales o las cajas o fondos de prevision del
sector publico;

b) Que hubiesen estado vinculados al Estado o a sus entidades descentralizadas como servidores publicos;

c) Que estén vinculados mediante contrato de trabajo con empresas que tienen a su cargo el reconocimiento y
pago de las pensiones;

d) Que hubiesen estado afiliados a cajas previsionales del sector privado que tuvieren a su cargo exclusivo el
reconocimiento y pago de pensiones.

Paragrafo. Los afiliados de que trata el literal a) del presente articulo que al momento del traslado hubiesen
cotizado menos de ciento cincuenta (150) semanas no tendran derecho a bono.

Decreto 3798 De 2003

Articulo 18. Bonos pensionales para personas que deban cotizar 500 semanas. Las personas a
que se refiere el literal b) del articulo 61 de la Ley 100 de 1993 tendran la obligacion de cotizar
quinientas (500) semanas en el nuevo régimen y no podran negociar el bono pensional para
solicitar pension o} devolucion de saldos, de conformidad con el articulo 66 de la Ley 100

de 1993, antes de las quinientas (500) semanas mencionadas.

Decreto 1513 De 1998

Articulo 1°. La definicion de “"Administradora” contenida en el articulo 1° del Decreto 1748 de 1995 quedara
asi: “"Administradora (entidad): Es aquella que tiene como afiliado al solicitante del bono, es decir, una AFP, el
ISS y las companias de seguros, en el caso de los planes alternativos de pensiones; ver articulo 48".

Adicidnanse las  siguientes  definiciones al articulo 5° del Decreto 1748 de 1995: “Contribuyente. Entidad

pagadora de pensiones obligada al pago de la cuota parte del bono pensional’. "Emision de bono. Se entiende
por tal el momento en aue se confirma o certifica la informacion contenida en la liauidacion bprovisional. en el
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caso de emisores privados, o el momento en que queda en firme el acto administrativo que reconoce el
derecho al bono pensional, en el caso de emisores publicos."

"Expedicion de bono. Se entiende por tal el momento de suscripcion del titulo fisico o del ingreso de la
informacion al depésito central de valores.” “"Reconocimiento de cuota parte. Acto mediante el cual el
contribuyente acepta el pago de la cuota parte y autoriza al emisor para suscribirla en su nombre. En el caso
de las entidades publicas consiste en un acto administrativo en firme; en caso de entidades privadas, de una
comunicacion dirigida al emisor”.

NOTA: articulo 1°: Ver articulo 2.2.16.1.1. del Decreto 1833 de 2016, Decreto que compila las normas del
Sistema General de Pensiones.

Circular Basica juridica 007 de 1996 Superintendencia Financiera de Colombia - Comisién De Pensionados.

Titulo 4. - 1.4 Comisiones de los fondos de pensiones obligatorias

(...) b.  Comision por administracion de pensiones bajo la modalidad de retiro programado. Las
sociedades administradoras de los tipos de fondos de pensiones podran cobrar por la
administracion de los recursos de los pensionados bajo la modalidad de retiro programado, un valor no

superior al 1% de los rendimientos abonados durante el mes en la respectiva cuenta individual de ahorro
pensional, sin que en ningdn momento el valor de dicha comision exceda el 1.5% de la mesada pensional. La
comision por este concepto podra cobrarse por cada mes vencido a partir del primer mes en que deba
reconocerse la respectiva mesada.

Ley 797 de 2003

Articulo 8: El articulo 27 de la Ley 100 de 1993 - Descuento Fondo De Solidaridad Pensional:

Articulo 27. Recursos. El fondo de solidaridad pensional tendra las siguientes fuentes de recursos:

(...) 2. Subcuenta de Subsistencia

(...) d. Los pensionados que devenguen una mesada superior a diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes y hasta veinte (20) contribuiran para el Fondo de Solidaridad Pensional para la subcuenta de

subsistencia en un 1%, y los que devenguen mas de veinte (20) salarios minimos contribuiran en un 2% para la
misma cuenta.
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ANEXO 2: Normatividad Tramites de Prestaciones de Vejez
Normatividad acerca de los Requisitos y Calculos de la Prestacion de Vejez
Ley 100 DE 1993:

Articulo 21. Ingreso Base de Liquidacion. Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones
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Medellin, 24 de enero de 2023

Rad. PRO-2023-01-Q31

Sefor
CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
ciroleals26@gmail.com

Asunto: Respuesta Queja Defensoria del Consumidor Financiero

Reciba un cordial saludo de Proteccién S.A.

De manera atenta damos respuesta a la peticién radicada por intermedio de la Defensoria
del Consumidor Financiero, manifiesta su inconformidad por la falta de respuesta a la
peticion radicada en noviembre de 2022, en la que solicitd el reintegro de los aportes
pagados a su hombre durante 2022.

Al respecto le informamos que, una vez realizadas las validaciones, evidenciamos que
efectivamente se realizaron aportes a su hombre en pensién obligatoria por parte de la
entidad Fundacion Universitaria del Area andina, aportes correspondientes a los periodos
de enero a octubre de 2022, los cuales al tener calidad ya de pensionado generaron rezagos
(aportes no abonados a cuenta) en su acreditacion.

Nos permitimos confirmar que el pasado 11 de enero de 2023 se procedié con la devolucion
de los rezagos en mencion a la misma entidad Fundacion Universitaria del Area andina,
adjuntamos a esta comunicacion constancia de aportes devueltos.

DE COLOMBIA

Es importante aclarar que la devolucion de los aportes siempre se realiza de forma directa
al empleador, solo por solicitud expresa mediante carta de la empresa se realiza al afiliado,
para el caso en particular la solicitud fue realizada como devolucién a la entidad.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

“VIGILADO

Le recordamos que todos los canales de servicio estdn a su disposicion; puede
comunicarse con el Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y
App o comunicarse con la Linea de Servicio: en Bogota (601) 744 44 64 — Medellin (604)
510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 — Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49
99 — WhatsApp +57 310 220 5575 y en el resto del pais desde un teléfono fijo 01 8000 52
8000.

Recuerde ademas que cuenta con un vocero ante Proteccion: el Defensor del Consumidor
Financiero, Liliana Sarmiento Martinez. Puedes contactarla de lunes a viernes de 8:00 am

Medellin: Cll. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City
Business. Tel: (051) 601 2525 - 601 3535 * Cali: Cll. 64 Norte No. 5B - 146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052) 608 0086 *
Barranquilla: Cra. 52 No. 76 - 167 C.C. Atlantic Center Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: (055) 360 8929

Clasificacién - Confidencial
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a 1:00 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm en el teléfono (1) 211 32 98 o en el correo:
Isarmiento@defensoriadelclienteafp.org.co.

Cordialmente,

[ 17 D
{ !: wid ;;,’. J ‘L
(-/l II
YORLEDY RONDON ROMERO
Equipo de Atencion de Solicitudes

Proteccién S.A.
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Medellin, 24 de enero de 2023

Rad. PRO-2023-01-Q31

Doctora

LILIANA SARMIENTO MARTINEZ

DEFENSORA DEL CONSUMIDOR FINANCIERO
Carrera 13 N° 75 — 20 Of. 208

Bogota D.C.

Referencia: Defensoria del Consumidor Financiero. Queja presentada por Ciro Edilberto
Leal, con C.C. 10.093.161, contra PROTECCION. Fondo de Pensiones Obligatorias.
Reintegro de aportes.

De manera atenta me refiero a la comunicacion recibida en esta Defensoria el 13 de
enero de 2023, mediante la cual el sefior Ciro Edilberto Leal Sotomayor, identificado con
la cédula de ciudadania No. 10.093.161, presenta una queja contra PROTECCION, en
la que manifiesta su inconformidad por la falta de respuesta a la peticion radicada en
noviembre de 2022, en la que solicitd el reintegro de los aportes pagados a su nombre
durante 2022.

Resolvemos sus inquietudes en los siguientes términos:

1. Al respecto le informamos que, una vez realizadas las validaciones,
evidenciamos que efectivamente se realizaron aportes a su nombre en pensiéon
obligatoria por parte de la entidad Fundacién Universitaria del Area andina,
aportes correspondientes a los periodos de enero a octubre de 2022, los cuales
al tener calidad ya de pensionado generaron rezagos (aportes no abonados a
cuenta) en su acreditacion.

DE COLOMBIA

Es importante aclarar que la devolucidon de los aportes siempre se realiza de forma
directa al empleador, solo por solicitud expresa mediante carta de la empresa se realiza
al afiliado, para el caso en particular la solicitud fue realizada como devolucién a la
entidad.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

“VIGILADO

2. Nos permitimos confirmar que el pasado 11 de enero de 2023 se procedié con
la devolucién de los rezagos en mencién a la misma entidad Fundacién
Universitaria del Area andina, adjuntamos a esta comunicacién constancia de
aportes devueltos.

De esta manera esperamos haber aclarado la situacion presentada, no obstante,
permanecemos a su disposicion para cualquier informacioén al respecto.
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Sin otro particular, se indica que, Proteccion S.A. obré con debida diligencia en el tramite
surtido a la solicitud de informacién elevada por el peticionario, de conformidad con los
articulos 3°, literal a) y 7°, literal K) de la Ley 1328 de 20009.

De acuerdo con lo consultado nos permitimos informar que, la decisién tomada dentro
del presente tramite por parte de esa Defensoria no tendra el caracter de obligatoria
para esta Administradora.

Cordialmente,
YORLEDY RONDON ROMERO

Equipo de Atencion de Solicitudes
Proteccion S.A

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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Medellin, 01 de noviembre de 2023

Senor (@)
CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR
ciroleals26@gmail.com

Asunto: Respuesta a su peticion

Reciba un cordial saludo de Proteccion S.A.

Hemos revisado cuidadosamente su caso SER — 08032551 a través del cual solicita lo
siguiente por medio de su poderdante:

comedidamente, me permito solicitar me sea reconocido a titulo de indemnizacién
de perjuicios la diferencia mensual existente entre la mesada que estoy recibiendo
como pensionado de este fondo y la que deberia estar recibiendo si hubiese
obtenido mi pension de vejez en Colpensiones de manera vitalicia hasta la fecha de
mi muerte y la muerte de mis beneficiarios, con su correspondiente retroactivo
desde la fecha de causacion del derecho, perjuicios materiales e inmateriales,
perjuicios morales, intereses de mora e indexacion de dichas sumas.

En atencidn a su peticion, a continuacion, nos permitimos realizar las siguientes
precisiones de caracter informativo en relacion con la normatividad aplicable a la pension
de vejez para los afiliados al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.

La Ley 100 de 1993 en su articulo 64 establece los requisitos para acceder a la pensidn de
vejez en los siguientes términos:

“Los afiliados al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, tendran derecho a una
pension de vejez, a la edad que escojan, siempre y cuando el capital acumulado en su cuenta
de ahorro individual les permita obtener una pension mensual superior al 110% del salario
minimo legal mensual vigente a la fecha de expedicion de esta ley, reajustado anualmente

Medellin: Cll. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (604) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City
Business. Tel: (601) 601 2525 - 601 3535 * Cali: Cll. 64 Norte No. 5B - 146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (602) 608 0086 *
Barranquilla: Cra. 52 No. 76 - 167 C.C. Atlantic Center Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: (605) 360 8929

www.proteccion.com * Linea de servicio Nacional 01 8000 52 8000 * NIT. 800.138.188-1



ITENDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VlGlLADO SUPERIN

Proteccion

seqgun la variacion porcentual del Indice de Precios al Consumidor certificado por el DANE.
Para el calculo de dicho monto se tendrd en cuenta el valor del bono pensional, cuando a
éste hubiere lugar.”

De la normatividad transcrita, se desprende claramente que, para usted como afiliado al
Régimen de Ahorro Individual, no hay edad ni semanas definidas para obtener la pension
de vejez, esta se adquiere al cumplir el requisito exigido en el articulo 64 anteriormente
mencionado, esto es, contar con un capital que financie de manera vitalicia una pension
superior al 110% del salario minimo legal mensual vigente de 1993, reajustado
anualmente segun la variacion porcentual del indice de Precios al Consumidor certificado
por el DANE.

Por otra parte, es importante mencionar que, el procedimiento para determinar la
suficiencia de capital y el valor de la mesada pensional por vejez esta consagrado en el
articulo 5 del Decreto 692 de 1994, el cual contempla que el monto de la pension por
vejez en el Régimen de Ahorro Individual puede variar atendiendo a los factores que a
continuacion se establecen:

"ARTICULO 50. REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD. En el régimen de
ahorro individual con solidaridad, los afiliados tienen una cuenta individualizada, en la cual
se abona el valor de sus cotizaciones y las de sus empleados, las cotizaciones voluntarias, los
bonos pensionales y los subsidios del Estado si hubiere lugar a ellos, mds todos los
rendimientos financieros que genere la cuanta individual. El monto de pension es variable y
depende entre otros factores, del monto acumulado en la cuenta, de la edad a la cual decida
retirarse el afiliado, de la modalidad de la pension, asi como de las semanas cotizadas y la
rentabilidad de los ahorros acumulados. (...)”

Asi las cosas, para establecer el valor de la anualidad, se utiliza el calculo actuarial y las
tablas de mortalidad de rentistas establecidas por la Superintendencia Financiera de
Colombia, mediante la Resolucion nimero 1555 del 30 de Julio de 2010, basadas en la
experiencia registrada por el Seguro Social entre los afos 2005-2008.

El calculo actuarial, es una combinacion de un calculo financiero con la probabilidad de
vida de los beneficiarios a los que se les va a pagar la pension, Proteccion S.A. estima el
valor de la mesada pensional que se puede comprometer a pagar, con base en el capital
existente a la fecha de pension y suponiendo la rentabilidad con la que se manejaran los
dineros durante todo el tiempo en que se tenga esta obligacion.
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Especificamente, los parametros técnicos, que observa Proteccion para proceder con el
analisis de suficiencia del capital existente en la cuenta pensional y generar el valor de la
mesada son:

e Tablas de mortalidad

o Tasade interés técnico

e Inflacion

e Crecimiento de los beneficios pensionales

e Supuesto de afectacion del saldo en la cuenta de ahorro por el ajuste de los
beneficiarios

e Supuesto de afectacion del saldo en la cuenta de ahorro por el pago de la comision
de administracion del fondo de retiro programado.

o De lo anterior se desprende que, para la modalidad de retiro programado el valor
de la mesada pensional depende de estos tres componentes:

1. El capital que se haya acumulado en la cuenta individual (aportes obligatorios,
voluntarios y rendimientos), mas el bono pensional si a este hubiera lugar.
Rentabilidad proyectada para el manejo del capital.

Expectativa de vida, la cual es calculada a través del Factor Actuarial, teniendo
en cuenta las tablas de mortalidad, de acuerdo a la edad y el sexo del afiliado y
sus beneficiarios.

De acuerdo con lo anterior, es concluyente que, para liquidar la pension de vejez en el
Régimen de Ahorro Individual no se tienen en cuenta factores salariales, como el IBL, sino
los ya antes mencionados, por lo cual se entiende que la liquidacion de la mesada
pensional en el presente caso se realizé de acuerdo con las normas que rigen la materia.

Asi las cosas, aclaramos que no procede el reconocimiento de la prestacion econdmica de
vejez en los términos que lo reconoceria Colpensiones.

subsidisriamente y en caso de no acceder a |z peticién anterior, se sirvan tener
comio neficaz y rula, la afifiacian realizada al régimen de shorroindividual, tenienda
£ Cuenta para ello la omision en el deber de informacian egtablecido por la ley y
la junsprudencia; procediendo con &l traslado a COLPENSIONES de todo el capital
con U respective bone pensional, rendimientos, cuolas de administracian y demas

conceptos recaudados y depositados en la cuenta de ahorra individual

Sobre el caso en particular, le informamos que, la afiliacion presentada por usted se
presume valida para todos los efectos legales y Proteccion S.A. no es la autoridad
competente para determinar los vicios en el consentimiento que se manifiestan, ya que
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Unicamente la justicia ordinaria es competente para desvirtuar la presuncion de validez
que reviste el mismo.

Reiteramos que dicha afiliacion se presume valida, toda vez que la misma no ha sido
declarada nula por haberse comprobado algun vicio en el consentimiento, ni hemos
recibido notificacion de la correspondiente autoridad judicial.

1. Copia de la validacion de asesoria que me fue brindada, al momento de la

afiliacion al regimen de ahorro individual. (Traslado).

Le indicamos que la asesoria brindada al momento de la afiliacidn al Fondo de Pensiones
Obligatorias Proteccion, se realizaba con una explicacion motivada que parte del caso
concreto de quien se esta afiliando. En consecuencia, se exponia con precision las
caracteristicas de los regimenes pensionales que conforman el Sistema General de
Pensiones, puntualizando en las propias del Régimen de Ahorro Individual RAIS, dicha
explicacion se acompafaba de calculos realizados de manera verbal. Incluso, ya en
vigencia de la afiliacion, a solicitud del interesado se realizan proyecciones mediante el
Sistema de calculos de mesadas comparativas.

Ahora bien, respecto de lo preguntado para su caso concreto, debe indicarse que
PROTECCION y sus asesores cumplen con las obligaciones establecidas en el Decreto 720
de 1994, y su asesoria se dio con la exposicion de motivos propia de su condicion
pensional y con base en la normatividad vigente para la época, explicacion que no se
extendié en ningun momento a un documento especifico distinto de la consolidacion de
la voluntad que finalmente se plasmaba en el formulario de afiliacion, aprobado por la
Superintendencia Financiera de Colombia, voluntad precedida de la debida informacion
que se brindd al momento de la afiliacion.

Debe advertirse que no obstante la existencia del deber de asesoria, sélo hasta la
expedicion de la Ley 1748 de 2014 y el Decreto 2071 de 2015, es claro el deber legal de las
AFP de poner a disposicion de sus afiliados herramientas financieras que les permitan
conocer las consecuencias de su traslado. Es por esto que en su caso y teniendo en cuenta
que su traslado se efectud con anterioridad a la entrada en vigencia de estas normas,
Proteccion no estaba obligada a dejar registro escrito de las proyecciones pensionales
realizadas.

Adicionalmente, es importante sefialar que las Leyes que regulan el Sistema General de
Pensiones son publicas y la administradora facilita el conocimiento de las mismas a través
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de nuestros diferentes canales de servicio como pagina web, oficinas de servicio al
cliente, linea de servicio y asesorias personalizadas, asi nuestros clientes pueden tomar
las decisiones para su futuro.

2. Copia de las proyecciones econémicas que se realizaron al momento de la

afiliacion al régimen de ahorro individual. (Traslado).

En respuesta a este punto, le indicamos que al momento de efectuarse la afiliacidn, no se
informa exactamente el valor que el afiliado en mencidn debia tener acreditado en la
cuenta de ahorro individual debido a que, factores externos a la administradora como los
constantes cambios en el mercado, las modificaciones de ley y los cambios en el estado
civil o condiciones de salud del afiliado impiden estimar un valor exacto para definir la
prestacion, igualmente se realiza una proyeccion pensional al momento de efectuar la
afiliacion para determinar un aproximado de ahorro.

La informacion de formulas utilizadas para determinar el valor de la mesada pensional o
el ahorro no son informadas al momento de la asesoria si el cliente no solicita las mismas,
igualmente las Leyes que regulan el Sistema General de Pensiones son publicas y
Proteccion S.A. facilita el conocimiento de estas a través de nuestros diferentes canales
de servicio.

Igualmente, cuando el afiliado desee puede solicitar proyecciones pensionales, para saber

un aproximado de cuanto seria el valor de su mesada pensional en nuestra
administradora.

3. Nombre del asesor que efectud la afiliacion.

JORGE MARIO JIMENEZ TAMAYO

4. Se me expida copia del formulario de afiliacién a dicho fondo.
Se anexan copia de los formularios de afiliacion en pension en nuestra entidad.

5. Historial de semanas cotizadas actualizadas o relacion detallada de aportes

efectuada ha dicho régimen.

Se anexa copia detallada de su historia laboral en nuestra entidad.
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6. Igualmente solicito me sea informado, si hubo reasesoria para definir el régimen
mas beneficioso, justo antes de cumplir mis 52 afos ¥ me suministren copia de

la misma.

Le indicamos que debe recordarse que la obligacion de brindar Reasesoria a los afiliados
sobre su panorama pensional y econdomico en ambos regimenes antes de encontrarse a
menos de 10 anos de cumplir la edad de pension y entrar en la prohibicion para
trasladarse de nuevo al Régimen de Prima Media solo surgio a partir de la Circular 016 de
2016 de la Superintendencia Financiera, por lo que Proteccidn S.A. en el (afio anterior al
cumplimiento de los 52 anos del afiliado) no tenia deber legal de realizar Reasesoria o
proyecciones econdmicas de la mesada pensional, no obstante Proteccion realizaba de
buena fe en algunos casos cuando los afiliados contaban con sus datos de contacto
actualizados.

7. Historia laboral para bono pensional arrojada desde la pagina del ministerio de

hacienda, donde consta el detalle de salarios Yy periodos cotizados anteriores al

traslado de régimen.
Se anexa copia de su historia laboral para bono pensional.

8. Certificado donde conste el valor de las mesadas que le han sido canceladas mes
a mes desde la fecha del reconocimiento de la pension y hasta la fecha de |a

presente solicitud.

Usted se encuentra pensionado en la modalidad de RENTA VITALICIA INMEDIATA, debe
solicitar el detalle de pagos directamente con la aseguradora GLOBAL SEGUROS DE
VIDA.

Esperamos haber atendido su solicitud y que la informacidn entregada resuelva sus
inquietudes. Tenga en cuenta que desde nuestra pagina
web www.proteccion.com puede generar certificados, consultar saldos, hacer retiros e
informarte sobre nuestros productos y servicios.
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Todos nuestros canales de servicio estan a su disposicion. Si lo requiere, comuniquese con
nuestra Linea de Servicio: en Bogota (601) 744 44 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali
(602) 386 0o 8o — Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp
+57 310 220 5575 Y en el resto del pais desde un teléfono fijo 01 8000 52 8o00.

Cordialmente,

Yok ZCII:M'JN
Yadi Milena Zapata Castano

Equipo de Atencion de Servicios
Proteccion S.A
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1/11/23, 12:41

Documento

AFP Solicitante

Fecha Afiliacion RAI (DD/MM/AAAA)

Solicitud

ISS/COLPENSIONES

Documento Alterno No.

Fecha Ultima Solicitud
(DD/MM/AAAA)

Medio Recepcion

Cargo

Motivo reproceso

Archivo Respuesta

Bono Pensional

SOLICITADO
POR

[mhyzapat 172.27.2.1

FECHA'Y
HORA

l01/11/2023 12:41:21

ENTIDAD

[ADMINISTRADORA FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S A

C 10093161 Género MASCULINO Fecha Nacimiento (DD/MM/AAAA) 12/01/1959

PROTECCION Tipo Bono-Modalidad/Versién A 2/3 AFP Afiliado PROTECCION ( 2)

25/01/1995 Fecha Seleccion Régimen (DD/MM/AAAA) 01/02/1995

LEAL SOTOMAYOR CIRO EDILBERTO

LEAL SOTOMAYOR CIRO EDILBERTO

. Ndmero Fecha Proceso Tipo .

31/08/2021 Consecutivo 58 Liquidacion 55 (DD/MM/AAAA) 31/08/2021 | ggjicitud Emision
Sistema Linea Solicitado por LINA MARCELA OSORIO CASTANEDA
EQUIPO ACREDITACION Y Teléfono | 2307500 Archivo Registro

PAGOS

REDENCION NORMAL

RAOP0220210831.000000

NIT/PATRONAL

Novedad Fecha Desde Fecha Hasta
LABORAL 28/05/1979 31/08/1979
LABORAL 01/09/1979 30/06/1980
LABORAL 01/07/1980 30/09/1980
LABORAL 01/10/1980 01/07/1981
NIT/PATRONAL

Novedad Fecha Desde Fecha Hasta
LABORAL 06/07/1981 30/12/1981
NIT/PATRONAL

Novedad Fecha Desde Fecha Hasta
LABORAL 17/08/1981 31/07/1982
LABORAL 01/08/1982 30/05/1983
NIT/PATRONAL PATRONAL: 1006300015 (12 - SISTEMA ALA)
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta
LABORAL 01/08/1982 31/08/1982
LABORAL 01/09/1982 30/09/1982
LABORAL 01/10/1982 31/10/1982
LABORAL 01/11/1982 30/11/1982
LABORAL 01/12/1982 31/12/1982
LABORAL 01/01/1983 31/01/1983
LABORAL 01/02/1983 28/02/1983
LABORAL 01/03/1983 31/03/1983
LABORAL 01/04/1983 30/04/1983
LABORAL 01/05/1983 31/05/1983
NIT/PATRONAL

Novedad Fecha Desde Fecha Hasta
LABORAL 15/06/1983 01/07/1983

PATRONAL: 3016300008 (11 - FACTURACION CAN)

nu n unu n

PATRONAL: 3018201191 (11 - FACTURACION CAN)

SS
S

PATRONAL: 3016300003 (11 - FACTURACION CAN)

SS
S
S

[92]
n

nu n unu nnunnnnon

PATRONAL: 3016100343 (11 - FACTURACION CAN)

SS
S

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - OFICINA DE BONOS PENSIONALES LIQUIDACION

@7

Fecha Respuesta
(DD/MM/AAAA)

31/08/2021

HISTORIA LABORAL

HISTORIA VALIDA PARA BONO

NOMBRE EMPLEADOR

VM Salario
s $ 4,410
s $ 5,790
S $ 11,850
S $ 14,610

Errores/Observaciones

NOMBRE EMPLEADOR

VM Salario
s $ 14,610

Errores/Observaciones

NOMBRE EMPLEADOR

VM Salario
S $ 14,610
S $ 25,530

Errores/Observaciones

NOMBRE EMPLEADOR

VM Salario

$ 57,313
$ 34,822
$ 33,102
$ 44,297
$37,774
$ 20,900
$ 28,363
$ 27,020
$ 53,318
$ 41,096

n n no nnnnnnon

Errores/Observaciones

NOMBRE EMPLEADOR

VM Salario
s $ 39,310

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/jsp/Principal.htm

Errores/Observaciones

@7

CIA COLOMBIANA DE SEGUROS

CONSULTORES ASOCIADOS LTDA

CIA DE SEGUROS BOLIVAR

SEGUROS BOLIVAR S.A.

CIA TECNOQUIMICAS LTDA

1/4



1/11/23, 12:41

Bono Pensional

NIT/PATRONAL PATRONAL: 3018201916 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta Ss IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 16/02/1988 30/06/1988 S S $ 99,630
NIT/PATRONAL PATRONAL: 3016300051 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 01/07/1988 31/12/1988 S S $ 99,630
LABORAL 01/01/1989 03/02/1989 S S $ 123,210
NIT/PATRONAL PATRONAL: 20016104428 (11 - FACTURACION CAN) | NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta Ss IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 14/03/1989 31/05/1989 S S $ 70,260
NIT/PATRONAL \P/QIFEI(E))NAL: 4190112198 (14 - FACTURACION NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta Ss VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 25/07/1989 31/10/1989 S S $ 165,180
LABORAL 01/11/1989 12/02/1990 S S $ 123,210
NIT/PATRONAL \P//:‘II:FL(I(E))NAL: 4016116318 (14 - FACTURACION NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta Ss IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 11/04/1990 30/05/1990 S S $ 254,730
LABORAL 03/07/1990 30/10/1990 S S $ 181,050
NIT/PATRONAL PATRONAL: 3018200908 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVvM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 07/02/1991 09/04/1991 S S $ 215,790
NIT/PATRONAL PATRONAL: 3012000651 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta Ss IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 20/06/1991 12/09/1991 S S $ 150,270
NIT/PATRONAL PATRONAL: 3019804670 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 04/03/1993 30/06/1993 S S $ 123,210
LABORAL 25/08/1993 30/09/1993 S S $ 123,210
NIT/PATRONAL PATRONAL: 3016200001 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta Ss IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 14/01/1994 28/02/1994 S S $ 473,404
LABORAL 01/03/1994 31/12/1994 S S $ 577,554
NIT/PATRONAL NIT: 899999047 NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 28/01/1995 31/01/1995 S S $ 47,000
NIT/PATRONAL NIT: 891480030 NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVvM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 09/03/1978 19/10/1978 S N $0
NIT/PATRONAL NIT: 891480085 NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 05/07/1983 03/01/1988 S N $0

HISTORIA NO VALIDA PARA BONO
NIT/PATRONAL PATRONAL: 20016104428 (11 - FACTURACION CAN) | NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SsS IVM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 01/06/1989 01/07/1989 S S $ 70,260 3827,
NIT/PATRONAL PATRONAL: 3019804670 (11 - FACTURACION CAN) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 01/10/1993 30/11/1993 S S $ 123,210 3827,

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/jsp/Principal.htm

ASOHUEVO CENTRAL

CAPITALIZADORA COLPATRIA SA

COM REG DE HUEVOS DEL QUIND

MERCAHUEVOS TULUA LTDA

MERCAHUEVOS LTDA

BANCO COOP. DE COLOMBIA

AUGUSTO CARDONA A.Y CIA LTD

LEAL SOTOMAYOR CIRO E

CJA DE CRED AGRATIY M

CAJA DE CREDITO AGRARIO INDUSTRIAL

MUNICIPIO DE PEREIRA

Origen Informacién
CENISS

DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Origen Informacion
CENISS

COM REG DE HUEVOS DEL QUIND

LEAL SOTOMAYOR CIRO E
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1/11/23, 12:41

NIT/PATRONAL

Novedad
LABORAL

3081

3827

3830

Fecha Desde
01/04/1995

NIT: 899999047

Fecha Hasta
30/04/1995

CUENTA PARA BONO PENSIONAL .

Bono Pensional

NOMBRE EMPLEADOR

Salario
$ 584,624

SS VM

Errores/Observaciones
3081,3830,3830,

CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES

INCONSISTENCIA: NOVEDAD LABORAL (INGRESO, RETIRO) CRUZADA CON NOVEDAD DE MORA

INFORMACION PRESTACIONES ISS/COLPENSIONES

CAJA DE CREDITO AGRARIO INDUSTRIAL

OBSERVACION: HISTORIA REPORTADA POR COLPENSIONES INDICANDO QUE YA REALIZO LA DEVOLUCION DE APORTES. NO ES VALIDA PARA BONO

OBSERVACION: NOVEDAD DE HISTORIA LABORAL ISS/COLPENSIONES O NO ISS/COLPENSIONES POSTERIOR A LA FECHA DE CORTE NO SE TIENE EN

INDICIOS PRESTACIONES. LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA CERTIFICADA POR LA ENTIDAD PENSIONANTE. ESTA INFORMACION DEBE SER CONFIRMADA Y
VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON LA ENTIDAD
PENSIONANTE O LA FUENTE DE INFORMACION.

Tipo Bono

Fecha Base (DD/MM/AAAA)

Salario Base

Fecha Corte (DD/MM/AAAA)

Fecha Siniestro(DD/MM/AAAA)

Valor Bruto A F.C.

Valor Cupones Emitidos por la Nacién a
F.E.

Emisor 1 NACION
900336004
ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE
PENSIONES -
COLPENSIONES

891480030
MUNICIPIO DE
PEREIRA

891480085
DEPARTAMENTO
DE RISARALDA

Contribuyente

Contribuyente

Contribuyente

TOTALES

HISTORIA LABORAL CUOTA PARTE

INFORMACION DE PRESTACION CERTIFICADA POR LA AFP

A

12/09/1991

$150,270

01/02/1995

$11,491,504

$114,971,000

CNF EMI

RED 2,664

CNF EMI
RED X 279
COMP

EMITIDO
REDIMIDO 225
ENTIDAD

REDIMIDO

FONPET 1,644

HISTORIA LABORAL SIN TRASLAPOS

LIQUIDACION BONO

Modalidad

Tiempo Valido Para Bono (sin traslapos)

Empleadores Salario Base

Fecha Redencién Normal (DD/MM/AAAA)

Causal Redencion

Valor Emi, Reco o Red en Version Ant. a
F.C.

CUOTAS PARTES

$6,745,413

$282,745

$537,321

$3,926,025

$11,491,504

DETALLE CALCULO

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/jsp/Principal.htm

2 Versién 3
4,812(dias) , . .
687(semanas) Tiempo Total Trabajado 4,812
AUGUSTO CARDONA A.Y CIALTD
12/01/2021 Tasa Interes (%) 4.0
::/.z::If)r Neto Versién A $11,491,504
59 $110,346,000 $110,346,000 $110,346,000 0
2 $4,625,000 $4,625,000 $4,625,000 0
5 $8,766,000 $8,766,000 $8,766,000 0
34 $63,946,000 $64,357,000 $64,357,000 0
$187,683,000 | $188,094,000 | $188,094,000 0

MOSTRAR ENTIDADES ASUMIDAS
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

Proteccion

Nombre del afiliado: Ciro Edilberto Leal Sotomayor | Identificacion: CC. 10093161

Aqui encontraras el registro de las semanas cotizadas a tu pension, de acuerdo a los trabajos que has
tenido hasta la fecha. Informacion de tus empleadores, salario que devendabas vy el valor de los
aportes a tu ahorro pensional. Es indispensable que esta informacién cuente con tu aprobacion.

Aprueba los periodos de cotizacion que estén correctos, y confirma que no laboraste en los que no
tienes cotizacion y si por el contrario encuentras datos faltantes, repdrtalos en www.proteccion.com.co
o con la ayuda de nuestros asesores en la linea de servicio.

Semanas cotizadas

SEMANAS OTRO
REGIMEN 1

687.43

Valor de bono a 01/02/1995

SEMANAS OTROS FONDOS DE
PENSION

121.71

+ Los aportes a otros fondos

_I_

$11,491,504 hacen parte de tu cuenta
Fecha Redencién del Bono individual de Proteccion.
12/01/2021

Total Semanas cotizadas: 2036.43

@ Semanas para alcanzar una garantia de pension minima: 1.150

Semanas aprobadas por ti: 100.0%

@ Para solicitar tu pension, es necesario que apruebes tanto las semanas
cotizadas como las no laboradas, que registran en tu historia laboral.

1227.29

SEMANAS PROTECCION TOTAL SEMANAS COTIZADAS

2036.43

Total semanas cotizadas en los
3

Saldo cuenta individual 2

$O Gltimos 3 anos
55.71

Edad: 64

@ Edad minima en hombres para alcanzar una garantia de pension
minima: 62 anos.

1. Corresponde a los aportes a pension que el afiliado y su empleador realizaron
a una administradora del régimen de prima media como el Instituto de Seguro
Social (ahora colpensiones), cajas o fondos del sector piblico, antes de
trasladarse a una administradora de fondos privados de pensiones como
Proteccion. Este dinero hara parte del capital con el que se pagaria la pension.
Recuerde que esta informacion puede ser actualizada constantemente por los
empleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador realizaron los
aportes y por lo tanto puede presentar variaciones con respecto a los datos
informados a la fecha.

i

Informacion de interés

2. Elsaldo de la cuenta individual es la suma de los aportes a pension del
afiliado, el empleador y los rendimientos de estos en el régimen de
ahorro individual, a la fecha de generacion de este informe.

3. Sihas cotizado minimo 50 semanas en los ultimos 3 anos antes de la
fecha de siniestro y cumples con los requisitos legales establecidos para
la pension, puedes acceder a una pension de invalidez o sobrevivencia.
Ten presente que esta informacion no acredita el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos en la ley para acceder a la prestacion.

Las semanas y valores aqui reflejados son de caracter informativo y son actualizadas constantemente debido a nuevos reportes o ajustes. No
acreditan el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en la ley para el tipo de prestacion solicitada.

pag. 1de 24



Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

Periodo registrado de Historia Laboral

Primera cotizacion: 1978/03Ultima cotizacion:

2021/12

Proteccion

1978

Mes

Ingreso base
de cotizacion

Valor cotizacion

obligatoria

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

Estado

Aprobar

COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA 800106339

Mes

1995/02
1995/03
1995/04
1995/05
1995/06
1995/07
1995/07
1995/08
1995/08
1995/09
1995/10
1995/11

1995/12

CAJA DE CREDITO AGRARIO INDUSTRIAL Y MINERO EN LIQUIDACION 899999047

Mes

1995/04

Ingreso base
de cotizacion

$1,088,500
$1,088,500
$1,088,500
$1,088,500
$1,088,500

$1,088,500
$1,088,500
$1,088,500
$1,088,500
$1,088,500

$1,088,500

Ingreso base
de cotizacion

$584,624

Valor cotizacion

obligatoria

$100,180
$101,298
$95,661
$95,142
$94,935
$5,729
$94,719
$10,629
$95,715
$89,661
$89,227
$100,142

$100,085

Valor cotizacion

obligatoria

$52,617

Dias
cotizados

30

Dias
cotizados

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado

>
e
=
o
o
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Aprobar

(]

COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA 800106339

Mes

1996/01
1996/02
1996/03
1996/04

1996/05

Ingreso base
de cotizacion

$1,365,000
$1,950,000
$1,365,000
$1,365,000

$1,365,000

Valor cotizacion

obligatoria

$139,230
$195,000
$136,500
$136,500

$136,500

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Aprobar

OO &8 EE
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

1996/06
1996/07
1996/08
1996/09
1996/10
1996/11

1996/12

$1,365,000
$1,365,000
$1,592,500
$1,540,000
$1,540,000
$1,540,000

$1,540,000

$136,500
$136,500
$159,250
$154,000
$154,000
$154,000

$154,000

30

30

30

30

30

30

30

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion

08 EEE

1997

COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA 800106339

Mes

1997/01
1997/02
1997/03
1997/04
1997/05
1997/06
1997/07
1997/08
1997/09
1997/10
1997/11

1997/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,878,800
$1,878,800
$1,878,800
$1,878,800
$1,878,800
$1,878,800
$1,878,800
$1,878,800
$2,684,000
$2,227,720
$1,878,800

$1,878,800

Valor cotizacion

obligatoria

$187,880
$187,880
$187,880
$189,492
$187,880
$187,880
$187,880
$187,880
$268,400
$224,895
$187,880

$187,880

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

([N 9 N I 9 O R I 3 B O 3 O Y <
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1998

COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA 800106339

Mes

1998/01
1998/02
1998/03
1998/04
1998/05

1998/06

Ingreso base
de cotizacion

$2,254,700
$3,221,000
$2,512,379
$2,254,700
$2,254,700

$2,254,700

Valor cotizacion

obligatoria

$225,378
$322,100
$251,014
$225,186
$225,469

$225,355

Dias
cotizados

30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

1998/07
1998/08
1998/09
1998/10
1998/11

1998/12

$2,254,700
$2,254,700
$2,254,700
$2,254,700
$2,254,700

$2,254,700

$225,469
$225,469
$224,656
$225,469
$225,469

$226,672

30

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion

UMM ABE

COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA 800106339

Mes

1999/01
1999/02
1999/03
1999/04
1999/05
1999/06
1999/07

1999/08

Ingreso base
de cotizacion

$2,472,655
$2,480,170
$2,480,170
$2,480,170
$2,480,170
$2,480,170
$2,480,170

$909,393

Valor cotizacion

obligatoria
$247,214
$248,016
$247,906
$248,016
$247,976
$247,450
$247,325

$90,939

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2000/03
2000/04
2000/05
2000/06

2000/07

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Valor cotizacion

Mes

2000/08
2000/09

2000/10

Ingreso base
de cotizacion

$520,000
$293,000
$260,000
$260,100

$260,100

Ingreso base
de cotizacion

$1,300,000
$1,300,000

$1,300,000

Valor cotizacion

obligatoria
$52,000
$29,333
$26,000
$26,000

$26,000

obligatoria

$130,000
$130,000

$130,000

Dias
cotizados

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
COLFONDOS

COLFONDOS

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado

Aprobado

Aprobar

OO NG

Aprobar
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Historia Laboral Proteccion

Fecha de generacion: 01/11/2023

2000/11 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado

2000/12 $650,000 $64,963 15 COLFONDOS Aprobado

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes Idngresp base Valor cotizacion Dias Origen de la Estado Aprobar
e cotizacion obligatoria cotizados  informacion
2001/02 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/03 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/04 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/05 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/06 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/08 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/09 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/10 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/11 $1,300,000 $130,000 30 COLFONDOS Aprobado
2001/12 $650,000 $64,963 15 COLFONDOS Aprobado
CORPORACION UNIVERSIDAD LIBRE 860013798
Mes G acon  obligners | cotiados infcamacion Estado Aprobar
2001/02 $286,000 $28,592 13 COLFONDOS Aprobado
2001/03 $566,000 $56,592 30 COLFONDOS Aprobado
2001/04 $636,000 $63,630 30 COLFONDOS Aprobado
2001/05 $636,000 $63,630 30 COLFONDOS Aprobado
2001/06 $707,000 $70,667 30 COLFONDOS Aprobado
2001/07 $286,000 $28,592 30 COLFONDOS Aprobado
2001/08 $286,000 $28,592 30 COLFONDOS Aprobado
2001/09 $318,000 $31,777 30 COLFONDOS Aprobado
2001/10 $286,000 $28,592 30 COLFONDOS Aprobado
2001/11 $336,000 $33,630 30 COLFONDOS Aprobado
2001/12 $336,000 $33,630 30 COLFONDOS Aprobado

yloloy]

CORPORACION UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la

Mes de cotizacion obligatoria cotizados  informacion

Estado Aprobar
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2002/01
2002/02
2002/03
2002/04
2002/05
2002/06
2002/07
2002/08
2002/09
2002/10
2002/11

2002/12

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2002/02
2002/03
2002/04
2002/05
2002/06
2002/07
2002/08
2002/09
2002/10
2002/11

2002/12

$309,001
$309,001
$566,001
$707,001
$566,001
$707,001
$309,001
$309,001
$2,500,160
$636,001
$611,000

$764,000

Ingreso base
de cotizacion

$1,170,000
$1,300,000
$1,365,000
$1,365,000
$682,000

$1,365,000
$1,365,000
$1,365,000
$1,365,000
$1,365,000

$1,365,000

$33,407
$33,407
$61,110
$76,186
$61,110
$76,370
$33,407
$33,407
$129,853
$68,667
$61,111

$76,370

Valor cotizacion
obligatoria

$116,963
$130,000
$136,518
$136,518
$68,223

$136,518
$136,518
$136,518
$136,518
$136,518

$136,518

30

20

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Dias
cotizados

27

30

30

30

15

30

30

30

30

30

30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

COLFONDOS

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

COLFONDOS

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion
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CORPORACION UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2003/01
2003/02
2003/03

2003/04

Ingreso base
de cotizacion

$332,000
$659,000
$707,000

$707,000

Valor cotizacion
obligatoria

$33,185
$65,926
$70,667

$70,662

Dias
cotizados

29

30

30

30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Aprobar

MO8 E
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2003/05
2003/06
2003/07
2003/08
2003/09
2003/10
2003/11

2003/12

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2003/01
2003/02
2003/03
2003/04
2003/05
2003/06
2003/07
2003/08
2003/09
2003/10
2003/11

2003/12

$1,413,000
$707,000
$332,000
$375,000
$353,000
$353,000
$353,000

$353,000

Ingreso base
de cotizacion

$1,365,000
$1,365,000
$1,800,000
$1,800,000
$1,800,000
$1,800,000
$1,800,000
$1,800,000
$1,800,000
$1,800,000
$1,800,000

$1,800,000

$141,313
$70,652
$33,184
$37,480
$35,334
$35,334
$35,334

$35,199

Valor cotizacion
obligatoria

$136,518
$136,520
$180,000
$180,000
$180,000
$180,000
$180,000
$180,000
$180,000
$180,000
$180,000

$180,000

30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION DOCENCIA'YY CONSULTORIA ADT 860404579

Mes

2003/07
2003/08

2003/09

Ingreso base
de cotizacion

$33,200
$353,000

$470,000

Valor cotizacion
obligatoria

$3,415
$35,334

$46,962

Dias
cotizados

3
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion
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FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2004/01

Ingreso base
de cotizacion

$1,800,000

Valor cotizacion
obligatoria

$180,000

Dias
cotizados

30

Origen de la
informacion

PROTECCION

Estado

Aprobado

Aprobar




Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2004/02
2004/03
2004/04
2004/05
2004/06
2004/07
2004/08
2004/09
2004/10
2004/11

2004/12

$1,800,000
$1,800,000
$1,890,000
$1,890,000
$1,890,000
$1,890,000
$1,890,000
$1,890,000
$1,890,000
$1,890,000

$1,890,000

$180,000
$180,000
$188,962
$188,962
$188,962
$188,962
$188,962
$188,962
$188,962
$188,962

$188,962

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2004/01
2004/02
2004/03
2004/04
2004/05
2004/06
2004/07
2004/08
2004/09
2004/10
2004/11

2004/12

Ingreso base
de cotizacion

$358,000
$761,000
$707,000
$707,000
$707,000
$777,000
$358,000
$808,000
$583,000
$515,000
$583,000

$515,000

Valor cotizacion

obligatoria
$35,800
$76,135
$70,688
$70,688
$70,688
$77.,727
$35,792
$80,831
$58,273
$51,520
$58,273

$51,316

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion
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UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2005/01
2005/02
2005/03

2005/04

Ingreso base
de cotizacion

$381,000
$382,000
$389,000

$389,000

Valor cotizacion

obligatoria

$39,971
$40,110
$40,806

$40,806

Dias
cotizados

30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Aprobar

MO8 E
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2005/05
2005/06
2005/07
2005/09
2005/10
2005/11

2005/12

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2005/01
2005/02
2005/03
2005/04
2005/05
2005/06
2005/07
2005/08
2005/09
2005/10
2005/11

2005/12

$389,000
$389,000
$382,000
$717,000
$717,000
$717,000

$717,000

Ingreso base
de cotizacion

$1,890,000
$1,890,000
$1,890,000
$1,890,000
$1,984,000
$1,984,000
$1,984,000
$1,984,000
$1,984,000
$1,984,000
$1,984,000

$1,984,000

$40,806
$40,806
$40,114
$75,246
$75,246
$75,246

$73,969

Valor cotizacion

obligatoria

$198,450
$198,450
$198,450
$198,450
$208,320
$208,320
$208,320
$208,320
$208,320
$208,320
$208,320

$208,320

30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion
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FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2006/01
2006/02
2006/03
2006/04
2006/05
2006/06
2006/07

2006/08

Ingreso base
de cotizacion

$1,984,000
$1,984,000
$1,984,000
$2,084,000
$2,084,000
$2,084,000
$2,084,000

$2,084,000

Valor cotizacion

obligatoria

$218,224
$218,224
$218,224
$229,224
$229,224
$229,224
$229,224

$229,224

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2006/09
2006/10
2006/11

2006/12

$2,084,000
$2,084,000
$2,084,000

$2,084,000

$229,224
$229,224
$229,224

$229,224

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2006/02
2006/03
2006/04
2006/05
2006/06
2006/07
2006/08
2006/09
2006/10
2006/11

2006/12

Ingreso base
de cotizacion

$408,000
$432,000
$432,000
$432,000
$832,000
$408,000
$408,000
$432,000
$432,000
$432,000

$368,000

Valor cotizacion
obligatoria

$44,849
$47,551
$47,551
$47,551
$91,551
$44,849
$44,849
$47,551
$47,551
$47,586

$40,449

30
30
30

30

Dias
cotizados

7

30
30
30
30
13
30
30
30
30

20

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion
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2007

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2007/01
2007/02
2007/03
2007/04
2007/05
2007/06
2007/07
2007/08
2007/09
2007/10
2007/11

2007/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,316,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000

$2,247,000

Valor cotizacion
obligatoria

$254,776
$247,181
$247,181
$247,181
$247,181
$247,181
$247,181
$247,181
$247,181
$247,181
$247,181

$247,181

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2007/02
2007/03
2007/04
2007/05
2007/06

2007/07

Ingreso base
de cotizacion

$655,000
$1,612,000
$756,000
$756,000
$756,000

$434,000

Valor cotizacion

obligatoria
$72,083
$179,071
$83,176
$83,176
$83,176

$47,764

Dias
cotizados

26
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion
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2008

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2008/01
2008/02
2008/03
2008/04
2008/05
2008/06
2008/07
2008/08
2008/09
2008/10
2008/11

2008/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,247,000
$2,247,000
$2,247,000
$2,382,000
$2,382,000
$2,382,000
$2,382,000
$2,382,000
$2,382,000
$2,382,000
$2,382,000

$2,382,000

Valor cotizacion

obligatoria

$250,293
$258,389
$258,389
$273,914
$273,914
$274,179
$273,914
$273,914
$273,914
$273,914
$273,914

$273,914

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2008/02
2008/02
2008/03
2008/03
2008/04

2008/04

Ingreso base
de cotizacion

$821,000

$913,000

$913,000

Valor cotizacion

obligatoria

$365
$94,197
$104,235
$789
$103,964

$1,057

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

0
27
30
0

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral Proteccion

Fecha de generacion: 01/11/2023

2008/05 - $1,240 0 PROTECCION Aprobado
2008/05  $913,000 $103,769 30 PROTECCION Aprobado
2008/06 - $1,434 0 PROTECCION Aprobado
2008/06  $1,099,000 $125,031 30 PROTECCION Aprobado
2008/07 - $1,294 0 PROTECCION Aprobado
2008/07  $799,000 $90,540 3 PROTECCION Aprobado
2008/08  $799,000 $90,522 30 PROTECCION Aprobado
2008/08 - $1,303 0 PROTECCION Aprobado
2008/09 - $1,299 0 PROTECCION Aprobado
2008/09  $799,000 $90,867 30 PROTECCION Aprobado
2008/10  $799,000 $91,853 30 PROTECCION Aprobado
2008/11  $799,000 $91,853 30 PROTECCION Aprobado
2008/12  $799,000 $91,853 30 PROTECCION Aprobado

2009

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la

Mes de cotizacion obligatoria cotizados  informacion Estado Aprobar
2009/01  $2,382,000 $273,914 30 PROTECCION Aprobado
2009/02  $2,382,000 $273,914 30 PROTECCION Aprobado
2009/03  $2,382,000 $273,914 30 PROTECCION Aprobado
2009/04  $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado
2009/05 $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado
2009/06  $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado
2009/07  $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado
2009/08  $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado
2009/09  $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado
2009/10  $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado
2009/11  $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado
2009/12  $2,800,000 $322,000 30 PROTECCION Aprobado

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes e oblgore | cotrados  ifcmacion Estado Aprobar
2009/02  $2,281,000 $262,347 30 PROTECCION Aprobado
2009/03  $1,235,000 $142,025 30 PROTECCION Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2009/04
2009/05
2009/06
2009/08
2009/09
2009/10
2009/11

2009/12

$1,235,000
$1,347,000
$1,347,000
$2,156,000
$1,078,000
$1,078,000
$1,078,000

$1,078,000

$142,025
$154,889
$154,889
$247,972
$123,986
$123,986
$123,986

$123,986

30

30

30

30

30

30

30

18

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion

3 Y I R Y B Y AR Y R Y R Y

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2010/01
2010/02
2010/03
2010/04
2010/05
2010/06
2010/07
2010/08
2010/09
2010/10
2010/11

2010/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000
$2,940,000

$2,940,000

Valor cotizacion
obligatoria

$338,393
$338,100
$338,100
$338,100
$338,100
$338,100
$338,100
$338,100
$338,100
$338,100
$338,100

$338,100

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2010/02
2010/03
2010/04
2010/05
2010/06
2010/07

2010/08

Ingreso base
de cotizacion

$2,220,000
$1,110,000
$1,110,000
$1,110,000
$1,110,000
$925,000

$1,295,000

Valor cotizacion
obligatoria

$255,300
$127,650
$127,650
$127,650
$127,650
$108,020

$148,925

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2010/09
2010/10
2010/11

2010/12

$1,110,000
$1,110,000
$1,110,000

$1,110,000

$127,650
$127,650
$127,650

$127,650

30

30

30

17

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion

&8O E

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2011/01
2011/02
2011/03
2011/04
2011/05
2011/06
2011/07
2011/08
2011/09
2011/10
2011/11

2011/12

Ingreso base
de cotizacion

$3,102,000
$3,102,000
$3,102,000
$3,102,000
$3,241,000
$3,241,000
$3,241,000
$3,241,000
$3,241,000
$3,241,000
$3,241,000

$3,241,000

Valor cotizacion
obligatoria

$356,714
$356,702
$356,702
$356,701
$372,715
$372,715
$372,715
$372,715
$372,715
$372,715
$372,715

$372,715

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2011/01
2011/02
2011/03
2011/04
2011/05
2011/06
2011/07
2011/08
2011/09

2011/10

Ingreso base
de cotizacion

$1,110,000
$1,110,000
$1,110,000
$1,332,000
$1,166,000
$1,166,000
$1,166,000
$1,166,000
$1,166,000

$1,166,000

Valor cotizacion
obligatoria

$127,650
$127,650
$127,650
$153,166
$134,090
$134,090
$134,090
$134,090
$134,090

$134,090

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2011/11

2011/12

$1,166,000

$1,166,000

$134,090

$134,090

30

30

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA 891480035

Mes

2011/08
2011/09
2011/11

2011/12

Ingreso base
de cotizacion

$536,000
$536,000
$536,000

$429,000

Valor cotizacion

obligatoria
$61,640
$61,640
$61,640

$49,197

Dias
cotizados

30
30
30

24

PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion

Aprobar

O &8 &

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2012/01
2012/02
2012/03
2012/04
2012/05
2012/06
2012/07
2012/08
2012/09
2012/10
2012/11

2012/12

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2012/01
2012/02
2012/03
2012/04
2012/05

2012/06

Ingreso base
de cotizacion

$1,221,000
$1,221,000
$1,221,000
$1,221,000
$1,221,000
$1,221,000
$1,526,000
$1,526,000
$1,526,000
$1,526,000
$1,526,000

$1,526,000

Ingreso base
de cotizacion

$3,324,000
$3,450,000
$3,387,000
$3,387,000
$3,387,000

$3,387,000

Valor cotizacion

obligatoria

$140,385
$140,414
$140,415
$140,415
$140,415
$140,413
$175,307
$175,489
$175,526
$175,526
$175,526

$175,522

Valor cotizacion

obligatoria

$382,196
$396,750
$389,505
$389,505
$389,505

$389,551

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2012/07

2012/08

$3,387,000

$3,387,000

$389,369

$389,505

30

30

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA 891480035

Mes

2012/02
2012/03
2012/04
2012/05
2012/06
2012/08
2012/09
2012/10
2012/11

2012/12

Ingreso base
de cotizacion

$472,250
$567,000
$567,000
$567,000
$189,000
$567,000
$567,000
$567,000
$567,000

$47,000

Valor cotizacion
obligatoria

$54,309
$64,988
$64,992
$65,205
$21,737
$65,205
$65,068
$65,187
$65,187

$5,389

ILUMNO COLOMBIA SAS 900100255

Mes

2012/09
2012/10
2012/11

2012/12

Ingreso base
de cotizacion

$3,387,000
$3,387,000
$3,387,000

$3,387,000

Valor cotizacion
obligatoria

$389,380
$389,473
$389,487

$389,489

Dias
cotizados

25
30
30
30
10
30
30
30
30

2

Dias
cotizados

30
30
30

30

PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion
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UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2013/01
2013/02
2013/03
2013/04
2013/05
2013/06
2013/07

2013/08

Ingreso base
de cotizacion

$1,526,000
$1,526,000
$1,526,000
$1,526,000
$1,984,000
$1,617,000
$970,000

$970,000

Valor cotizacion
obligatoria

$175,522
$175,522
$175,522
$175,522
$228,128
$185,939
$111,550

$111,550

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2013/09
2013/10
2013/11

2013/12

$970,000
$970,000
$970,000

$970,000

$111,550
$111,550
$111,550

$111,550

ILUMNO COLOMBIA SAS 900100255

Mes

2013/01
2013/02
2013/03
2013/04
2013/05
2013/06
2013/06

2013/06

Ingreso base
de cotizacion

$3,472,000
$3,472,000
$3,472,000
$6,944,000
$3,472,000
$3,472,000
$75,000

$3,547,000

Valor cotizacion
obligatoria

$399,264
$399,264
$400,390
$798,528
$399,264
$399,264
$17,149

$1,242

30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
0

0

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA 891480035

Mes

2013/02
2013/03
2013/04
2013/05
2013/06
2013/08

2013/09

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2013/07
2013/08
2013/09
2013/10
2013/11

2013/12

Ingreso base
de cotizacion

$531,000
$589,500
$589,500
$589,500
$177,000
$373,350

$589,500

Ingreso base
de cotizacion

$3,761,000
$4,346,000
$4,054,000
$4,054,000
$4,054,000

$5,501,000

Valor cotizacion
obligatoria

$61,097
$67,792
$67,792
$67,792
$20,322
$42,936

$67,792

Valor cotizacion
obligatoria

$206,829
$499,822
$466,178
$466,178
$466,178

$632,647

Dias
cotizados

27
30
30
30
9

19

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30

30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion
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Historia Laboral Proteccion

Fecha de generacion: 01/11/2023

2014

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes Idngresp base Valor cotizacion Dias Origen de la Estado Aprobar
e cotizacion  obligatoria cotizados  informacion
2014/01 $1,009,000 $116,003 30 PROTECCION Aprobado
2014/02 $1,580,000 $181,700 30 PROTECCION Aprobado
2014/03 $1,513,000 $174,011 30 PROTECCION Aprobado
2014/04 $1,513,000 $174,011 30 PROTECCION Aprobado
2014/05 $1,639,000 $188,453 30 PROTECCION Aprobado
2014/06 $1,530,000 $175,950 30 PROTECCION Aprobado
2014/07 $1,639,000 $188,453 30 PROTECCION Aprobado
2014/08 $1,639,000 $188,453 30 PROTECCION Aprobado
2014/09 $1,639,000 $188,453 30 PROTECCION Aprobado
2014/10 $1,377,000 $158,339 30 PROTECCION Aprobado
2014/11 $1,639,000 $188,453 30 PROTECCION Aprobado
2014/12 $1,639,000 $188,453 30 PROTECCION Aprobado
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302
Mes G iadon  oblignrs | cotiados infcrrmacion Estado Aprobar
2014/01 $2,203,000 $253,361 30 PROTECCION Aprobado
2014/02 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/03  $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/04 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/05 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/06 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/07 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/08 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/09 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/10 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/11  $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
2014/12 $4,135,000 $475,525 30 PROTECCION Aprobado
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA 891480035
Mes G vadon  oblgatars | cotiados  nfemacien Estado Aprobar
2014/02 $554,400 $63,756 27 PROTECCION Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2014/03
2014/04
2014/05
2014/06
2014/08
2014/09
2014/10
2014/11

2014/12

$616,000
$616,000
$616,000
$185,000
$554,400
$616,000
$616,000
$616,000

$144,000

$70,872
$70,872
$70,872
$21,275
$63,756
$70,872
$70,872
$70,872

$16,528

30

30

30

9

27

30

30

30

7

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Proteccion

U EABE

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes

2015/01
2015/02
2015/03
2015/04
2015/05
2015/06
2015/07
2015/08
2015/09
2015/10
2015/11

2015/12

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2015/01
2015/02
2015/03
2015/04
2015/05

2015/06

Ingreso base
de cotizacion

$1,639,000
$1,639,000
$1,639,000
$1,639,000
$2,049,000
$1,721,000
$1,530,000
$1,530,000
$1,530,000
$1,530,000
$1,530,000

$1,530,000

Ingreso base
de cotizacion

$4,168,000
$4,247,000
$4,239,000
$4,239,000
$4,239,000

$4,239,000

Valor cotizacion

obligatoria

$188,453
$188,453
$188,453
$188,453
$235,603
$197,947
$175,950
$175,950
$175,950
$175,950
$175,950

$175,950

Valor cotizacion

obligatoria

$479,336
$488,389
$487,453
$487,453
$487,453

$487,453

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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Historia Laboral Proteccion

Fecha de generacion: 01/11/2023

2015/07 $4,239,000 $487,453 30 PROTECCION Aprobado
2015/08 $4,239,000 $487,453 30 PROTECCION Aprobado
2015/09 $4,239,000 $487,453 30 PROTECCION Aprobado
2015/10 $4,239,000 $487,453 30 PROTECCION Aprobado
2015/11 $4,239,000 $487,153 30 PROTECCION Aprobado
2015/12 $4,239,000 $487,453 30 PROTECCION Aprobado

CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR 10093161

Mes  GEoiradon oblgstors | cotiados infermacion Estado Aprobar
2015/04 $644,375 $74,103 30 PROTECCION Aprobado
2015/08 $650,625 $74,823 30 PROTECCION Aprobado
2015/09 $653,750 $75,181 30 PROTECCION Aprobado
2015/11 $650,625 $74,823 30 PROTECCION Aprobado

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la

Mes de cotizacion  obligatoria cotizados  informacion Estado Aprobar
2016/01 $4,239,000 $487,453 30 PROTECCION Aprobado
2016/02 $4,239,000 $487,453 30 PROTECCION Aprobado
2016/03 $4,776,000 $549,272 30 PROTECCION Aprobado
2016/04 $4,451,000 $511,897 30 PROTECCION Aprobado
2016/05 $4,451,000 $511,897 30 PROTECCION Aprobado
2016/06 $4,451,000 $511,764 30 PROTECCION Aprobado
2016/07  $4,451,000 $510,780 30 PROTECCION Aprobado
2016/08 $4,451,000 $511,848 30 PROTECCION Aprobado
2016/09 $4,451,000 $511,897 30 PROTECCION Aprobado
2016/10 $4,451,000 $511,897 30 PROTECCION Aprobado
2016/11 $4,451,000 $511,897 30 PROTECCION Aprobado
2016/12 $4,451,000 $511,897 30 PROTECCION Aprobado

UNIVERSIDAD LIBRE 860013798

Mes  fcomacen oblgatois | cotnados infmacon Estado Aprobar
2016/01 $1,456,000 $167,472 30 PROTECCION Aprobado
2016/02 $2,176,000 $250,272 30 PROTECCION Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2016/03
2016/04
2016/05
2016/06
2016/07
2016/08
2016/09
2016/10
2016/11

2016/12

CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR 10093161

Mes

2016/06

$2,080,000
$2,080,000
$2,080,000
$2,080,000
$1,872,000
$1,872,000
$1,872,000
$1,872,000
$1,872,000

$1,872,000

Ingreso base
de cotizacion

$1,110,625

$239,200
$239,200
$239,200
$239,200
$215,264
$215,264
$215,264
$215,264
$215,264

$215,264

Valor cotizacion
obligatoria

$127,722

30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado

Proteccion

LN EEEE

Aprobar

2017

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2017/01
2017/02
2017/03
2017/04
2017/05
2017/06
2017/07
2017/08
2017/09
2017/10
2017/11

2017/12

CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR 10093161

Mes

2017/06

Ingreso base
de cotizacion

$4,451,000
$4,942,000
$4,739,900
$4,739,900
$4,739,900
$4,739,901
$4,739,900
$4,739,900
$4,739,900
$4,739,900
$4,739,900

$4,739,900

Ingreso base
de cotizacion

$1,781,875

Valor cotizacion
obligatoria

$511,897
$568,314
$545,101
$545,090
$545,101
$544,947
$545,101
$545,101
$544,772
$545,101
$545,101

$545,180

Valor cotizacion
obligatoria

$204,916

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

Proteccion

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2018/01
2018/02
2018/03
2018/04
2018/05
2018/06
2018/07
2018/08
2018/09
2018/10
2018/11

2018/12

CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR 10093161

Mes

2018/01
2018/02
2018/03
2018/04
2018/05
2018/06
2018/07
2018/08
2018/09
2018/10

2018/11

Ingreso base
de cotizacion

$4,739,900
$4,976,900
$4,882,100
$4,882,100
$4,882,100
$4,882,100
$4,882,100
$4,882,100
$4,882,100
$4,882,100
$4,882,100

$4,882,101

Ingreso base
de cotizacion

$781,875

$1,500,000
$1,500,000
$1,500,000
$1,500,000
$1,500,000
$1,500,000
$1,500,000
$1,500,000
$1,500,000

$1,500,000

Valor cotizacion
obligatoria

$545,101
$572,419
$561,492
$561,492
$561,492
$561,571
$561,492
$561,492
$561,492
$561,492
$561,492

$561,571

Valor cotizacion
obligatoria

$89,916

$172,500
$172,500
$172,500
$172,500
$172,500
$172,500
$172,500
$172,500
$172,500

$172,500

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado

Aprobado
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FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2019/01

Ingreso base
de cotizacion

$4,882,100

Valor cotizacion
obligatoria

$561,492

Dias
cotizados

30

Origen de la
informacion

PROTECCION

Estado

Aprobado

Aprobar
(<]
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Historia Laboral Proteccion

Fecha de generacion: 01/11/2023

2019/02 $5,077,400 $583,993 30 PROTECCION Aprobado
2019/03 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
2019/04 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
2019/05 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
2019/06 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
2019/07 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
2019/08 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
2019/09 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
2019/10 $8,906,576 $1,024,294 30 PROTECCION Aprobado
2019/11 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
2019/12 $5,077,400 $583,914 30 PROTECCION Aprobado
CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR 10093161
Mes  Gotradon oblgstors | cotiados infommacion Estado Aprobar
2019/05 $1,325,000 $152,375 30 PROTECCION Aprobado

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la

Mes de cotizacion obligatoria cotizados  informacion Estado Aprobar
2020/01 $5,077,401 $583,993 30 PROTECCION Aprobado
2020/02 $5,280,500 $607,352 30 PROTECCION Aprobado
2020/03 $5,280,500 $607,273 30 PROTECCION Aprobado
2020/04 $5,280,501 $607,292 30 PROTECCION Aprobado
2020/05 $5,280,501 $607,192 30 PROTECCION Aprobado
2020/06 $5,280,500 $607,273 30 PROTECCION Aprobado
2020/07 $5,280,501 $607,352 30 PROTECCION Aprobado
2020/08 $5,280,500 $607,273 30 PROTECCION Aprobado
2020/09 $5,280,500 $607,273 30 PROTECCION Aprobado
2020/10 $5,280,500 $607,273 30 PROTECCION Aprobado
2020/11 $5,280,500 $607,273 30 PROTECCION Aprobado
2020/12 $5,280,500 $607,273 30 PROTECCION Aprobado

CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR 10093161

Mes  itadon oblguoria | cotiados  infamacin Estado Aprobar
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 01/11/2023

2020/03
2020/08

2020/11

$1,016,250
$878,125

$877,803

$116,868
$100,984

$100,988

30

30

30

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

[ 4
Proteccion
Aprobado
Aprobado
Aprobado

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA 860517302

Mes

2021/01
2021/02
2021/03
2021/04
2021/05
2021/06
2021/07
2021/08
2021/09
2021/10
2021/11
2021/12

CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR 10093161

Mes

2021/02
2021/11
2021/12

{RECUERDA!
e )

Ingreso base
de cotizacion

$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,500
$5,280,501

Ingreso base

de cotizacion

$908,526
$908,526
$908,526

Valor cotizacion
obligatoria

$607,273
$607,273
$607,273
$607,273
$607,273
$607,273
$607,273
$607,273
$607,273
$607,273
$607,273
$607,273

Valor cotizacion

obligatoria
$104,508
$104,508
$104,508

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Dias
cotizados

30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Aprobado
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Aprobado
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar los periodos de cotizacion que estén correctos y si encuentras datos faltantes, reportalos en www.proteccion.com.co o con la
ayuda de nuestros asesores en la linea de servicio.
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20/5/24, 09:31 SIAFP

A-TSOIONTISE | S s il

SIAFP

20 de I\/Iayo de 2024 Registrar Buscar en Wiki SIAFP ‘, a “ D

USUARIO: PRLPEREZ | LUZADRIANA PEREZ servicio

Afiliados & = Personas # = Aportantes & =« Pagos # = Estadisticas # = Documentacion # = EntregaHLalRPM # = Usuarios & = Administr:

Historial de vinculaciones

Hora de la consulta : 9:31:38 AM
Afiliado: CC 10093161 CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR Ver detalle

Afiliado presenta vinculaciones eliminadas

Vinculaciones para : CC 10093161 A
Tipo de Fecha de Fecha de AFP desti . AFP origen antes de Fecha inicio de Fecha fin de
. ” — estino AFP origen ” - -
vinculacién solicitud proceso reconstruccion efectividad efectividad
:—erglsr:ff: 1995-01-25 2004/04/16 COLMENA COLPENSIONES 1995-02-01 2000-03-31
g‘;sc',z” POT 2000-04-01 2013/10/04 ING COLMENA 2000-04-01 2000-09-30
X’:’;'a“ 48 5000-08-04 2004/04/16 COLFONDOS ING ING 2000-10-01 2003-01-31
X?;'ado 98 2002-12-13 2004/04/16 ING COLFONDOS 2003-02-01 2012-12-30
fcfle;é?]” POT 2012-12-31 2012/12/29 PROTECCION ING 2012-12-31
5 registros encontrados, visualizando todos registros.
1
[ Vinculaciones migradas de Mareigua para: CC 10093161 A
Fecha de novedad Fecha de proceso Cédigo de novedad Descripcion AFP AFP involucrada
1995-01-25 1996-06-13 01 AFILIACION COLMENA
2000-04-01 2000-04-01 30 CESION COLMENA ING
2000-08-04 2000-09-11 79 TRASLADO AUTOMATICO COLFONDOS ING
2002-12-13 2003-02-06 79 TRASLADO AUTOMATICO ING COLFONDOS

4 registros encontrados, visualizando todos registros.
1

(o )( remener )

https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-PortalAsofondos/ASOF ONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do

12
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Proteccion

Pensiones y Cesantias

PEREIRA, 07 de enero de 2022

Seflor(a) CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR

PEREIRA, RISARALDA

Asunto: Recepcion radicacion solicitud de prestacion econdmica de Vejez del afiliado CC 10093161 - CIRO EDILBERTO

LEAL SOTOMAYOR

Respetado(a) Sefior(a):

~ Reciba un cordial saludo por parte de Proteccion S.A.

Luego de revisar la documentacion entregada se evidencia que esta se encuentra bajo las condiciones solicitadas, por tanto, damos
inicio a su solicitud de prestacion economica por Vejez bajo el tipo de prestacion proyectada como Pension A partir del dia 07 de
enero de 2022 comenzamos con las gestiones necesarias para definir la prestacion a la que usted tendria derecho, teniendo en cuenta
la informacion relacionada y documentacion entregada.

Datos personales

Tipo identificacion CC Identificacion 10093161
Nombres y Apellidos CIRO EDILBERTO LEAL SOTOMAYOR

Estado Civil SEPARADO Fecha de nacimiento 12/01/1959
Género MASCULINO Fecha expedicion identificacion 24/05/1977
Correo Electrénico cleal@areandina.edu.co

Direccién Olimpico I manzana 35 Bloque 2 apto 407 sector gamma

Ciudad PEREIRA Departamento RISARALDA
Pais COLOMBIA Teléfono

Celular 3184487830 Otro niimero

Autorizaciones de envio de informacion Correo electronico SI Celular ST
Medio de contacto de preferencia CELULAR
I,_F;; Datos del apoderado

Tipo apoderado

Tipo identificacion Identificacion

Nombres Apoderado

Direccion

Ciudad Departamento

Pais Teléfono

Celular Otro niimero

Correo electronico

Autorizaciones de envio de informacion Correo electrénico Celular

Medio de contacto de preferencia




Informacion de beneficiarios

cCon
Fecha pérdida de
nacimiento | capacidad

laboral?

Tipo

identificacion| Identificacion Nombres y apellidos Parentesco Género

| H | Informacion de Historia laboral

Semanas aprobadas 2,006.29 Semanas recordadas 0.00

Cotizo en otros paises Paises de cotizacion

Las semanas recordadas estan sujetas a revision con las entidades reportadas.

@I Forma de pago esperada

Forma de pago TRANSFERENCIA Tipo de cuenta AHORROS

Nro. Cuenta 07311478791 Entidad BANCOLOMBIA

Otras condiciones para el cilculo de pension de vejez

| ¢Se incluiran los aportes voluntarios en obligatorias en la definicion de la prestacion? | SI| (Se incluyen de manera parcial/Total? | total |

@ Informacion importante

Compromiso adquirido: Si durante el proceso para definir la prestacion a la que usted tendria derecho, es necesario documentacion
adicional o alguna gestion que implique participacion activa de su parte, y dentro del mes siguiente al momento en que sea requerido
usted no aporta lo solicitado, se entendera que ha desistido de la solicitud y se procedera con el cierre de la misma. Dicho cierre le
sera notificado por los medios de contacto que usted indico y que se relacionan en este documento. Si posterior a dicho cierre, usted
cumpliera con la gestion indicada, debera radicarse una nueva solicitud de prestacion econdémica.

Recuerde que, para realizar seguimiento al estado de su solicitud, puede hacerlo a través de la pagina web www.proteccion.com.co
unicamente con su codigo de asesoria V2IN46510.

Esperamos haber atendido satisfactoriamente su solicitud, de igual forma si tiene alguna inquietud adicional, puede comunicarse con
nuestra Linea de Servicio Nacional 01 8000 52 8000.

Cordialmente,

Proteccion

la vida desde hoy
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Administradoras de fondos de pensiones, deber de asesoria e informacién al

consumidor financiero
Concepto 2015123910-002 del 29 de diciembre de 2015

Sintesis: El articulo 2.6.10.2.3 del Decreto 2555 de 2010 establece el deber de asesoria e informacién al Consumidor Financiero segun el cual las AFP

tienen el deber del buen consejo, por lo que se encuentran obligadas a proporcionar a los consumidores financieros informacién completa respecto a los
beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relacién con su participacién en cualquiera de los dos regimenes del Sistema General

de Pensiones.

«(...) comunicacion en la que formula varios interrogantes relacionados con el deber de asesoria de las administradoras de fondos de pensiones y su
situacién particular como pensionada de (...), las cuales seran atendidas previa la realizacion de las siguientes consideraciones:

En lo referente al derecho a recibir informacion y asesoria que le asiste a los afiliados al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, es preciso sefalar
en la Ley 1328 de 2009 y el Decreto 2555 de 2010 se consagran los principios que orientan la Proteccion al Consumidor Financiero en el Sistema
General de Pensiones.

Se destaca la importancia de los principios de debida diligencia y transparencia e informacion cierta, suficiente y oportuna, conforme con los cuales las
AFP deberan emplear la debida diligencia en el ofrecimiento de sus productos y/o en la prestacion de sus servicios a los consumidores financieros, a fin
de que éstos reciban la informacién y/o la atencién debida y respetuosa en relacién con las opciones de afiliacion a cualquiera de los dos regimenes que
conforman el Sistema General de Pensiones, asi como respecto de los beneficios y riesgos pensionales de la decision.

Adicionalmente, las AFP deben suministrar al publico informacién cierta, suficiente, clara y oportuna que permita a los consumidores financieros conocer
adecuadamente los derechos, obligaciones y costos que aplican en los dos regimenes del Sistema General de Pensiones.

En armonia con los principios comentados se han establecido los derechos de los consumidores financieros, dispuestos en el articulo 2.6.10.1.3 del
decreto 2555 de 2010 de los cuales destacamos los siguientes:

“1. Ser informados de manera cierta, suficiente, clara y oportuna de las condiciones del Sistema General de Pensiones, del nuevo sistema de
administraciéon de multifondos, de las diferentes modalidades de pensién y de los efectos y consecuencias de la no toma de decisiones.

()

“5. Acceder a las herramientas financieras que las administradoras decidan ofrecer con el objeto de permitir al consumidor financiero conocer calculos
preliminares sobre el posible monto de su pensién, de acuerdo con las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de Colombia. En
particular, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad deberan ofrecer dichas herramientas.

“6. Recibir una adecuada educacién respecto de los diferentes productos y servicios ofrecidos, los costos que se generan sobre los mismos, sus
derechos y obligaciones asi como sobre los diversos mecanismos de proteccién establecidos para la defensa de sus derechos.

“7. Exigir la debida diligencia, asesoria e informacién en la prestacion del servicio por parte de las administradoras”.

Aunado a lo anterior, el articulo 2.6.10.2.3 del Decreto 2555 de 2010 establece el deber de asesoria e informacién al Consumidor Financiero segun el
cual las AFP tienen el deber del buen consejo, por lo que se encuentran obligadas a proporcionar a los consumidores financieros informacién completa
respecto a los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relacién con su participacion en cualquiera de los dos regimenes del
Sistema General de Pensiones.

La misma norma sefiala que, en todo caso, el consumidor financiero podra solicitar en cualquier momento durante la vigencia de su relacion con la
administradora toda aquella informacion que requiera para tomar decisiones informadas en relacion con su participacion en cualquiera de los dos
regimenes del Sistema General de Pensiones.

En adicién a lo expuesto, de acuerdo con el articulo 2° de la Ley 1748 de 2015 las AFP tendran la obligacién de poner a disposicién de sus afiliados a
través de los distintos canales que dispongan las administradoras vy, trimestralmente, a través de extractos que seran enviados al afiliado por el medio que
este escoja, la siguiente informacion: a) Capital neto ahorrado; b) Monto de los intereses devengados por ese capital durante el tiempo que se informa; c)
Las cotizaciones recibidas durante el periodo de corte del extracto; d) EI monto deducido por el valor de todas y cada una de las comisiones que cobra la
sociedad administradora, indicando el valor de cada comision y porcentaje respectivo, asi como el monto de las demas deducciones realizadas, de
acuerdo con la normatividad vigente; e) Saldo final neto después de efectuar las deducciones, asi como la informacion que para el efecto determine la
Superintendencia Financiera de Colombia.

El afiliado podra solicitar una proyeccion de su expectativa pensional a la Administradora en la que se encuentre afiliado. Para ello suministrara a la
administradora respectiva la informacién adicional que requiera sobre su situacién familiar y beneficiarios, entre otros factores necesarios para la
estimacion. La proyeccion de la expectativa pensional se calculara con base en las normas legales existentes. El afiliado tiene derecho a contar con
asesoria personalizada para este efecto.

En relacién con las gestiones que se deben desarrollar con miras a obtener informacién acerca de la modalidad de pension de renta vitalicia, el articulo
https://www.superfinanciera.gov.co/jsp/Publicaciones/publicaciones/loadContenidoPublicacion/id/10085817/dPrint/1/c/00 1/2
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los soportes de cudntas semanas de cotizacion y en donde los tenia a la fecha de mi pension? Si no tengo derecho a obtener una copia de esto
le agradeceria informarme las razones y los mecanismos legales para obtener dicha copia”.

“2. Debe (...) enviarme esa informacion si yo se la pido? Puede (...) vdlidamente negarse a enviarme mi expediente laboral de semanas, bono
pensional, etc...? Tengo derecho a tener copia de todo el expediente y archivo que tiene (...) referente a mi vinculacién, historia laboral, bono
pensional, etc. En caso negativo le agradeceria informarme los fundamentos y los mecanismos legales para obtener esta informacion.

“3. Si la AFP a la que estoy vinculada recibié de mi parte y sigue recibiendo ingresos por la administracion de mis recursos esta obligada por
ley a brindarme una informacion oportuna y suficiente de manera personal para la adopcién de las decisiones que debo adoptar?

Frente a los interrogantes sefialados en sus numerales 1, 2 y 3 y conforme con las consideraciones hechas en precedencia, es claro el derecho que le
asiste de recibir de Colfondos la informacion que requiera sobre su historia laboral y de los documentos que integren su expediente pensional en términos
de suficiencia y oportunidad.

“4. Tengo derecho a que (...) me informe de manera precisa y suficiente cual es la modalidad de pensién que mds me conviene?. No de manera
tedrica sino que me pueda decir a cuanto mdas o menos, ascenderia mi pension si opto por un sistema, por el otro de manera combinada?. Si
usted ve en las distintas respuestas que me han dado no he logrado que me indique lo siguiente:

“a. Segun sus proyecciones, a qué edad mds o menos la suma de mi cuenta se disminuira en el valor que obligue a la AFP a adquirir una renta
vitalicia en ejercicio del control de saldos?

“b. Dado que estoy muy preocupada por las pérdidas que estan tendiendo los portafolios, quisiera saber cudanto seria mi pension si hoy
contratara una renta vitalicia o si lo hago en la fecha de rendicién del bono.

“c. Si la AFP es mi administradora, entiendo que por ley ella es la intermediaria con la aseguradora para poder tener estas cotizaciones e
informacién. Si no es asi agradeceria que me indique el fundamento y ante quien debo ir para obtener esta informacion. No considero l6gico
que la regulacion me obligue a ir de aseguradora en aseguradora con un extracto cotizando pensiones. Creo que la legislacién puso a la
administradora como intermediaria para todo lo relacionado con la historia laboral, bono pensional, aseguradoras, etc.

Frente a los literales a), b) y c) de este interrogante, se reitera que la AFP debe suministrar a sus afiliados suficiente informacioén para el adecuado
entendimiento de sus derechos, sin embargo en cuanto a la modalidad de renta vitalicia es preciso, frente a cada uno, realizar las siguientes precisiones:

a. El control de saldos al que se encuentran obligadas las sociedades administradoras de fondos de pensiones y cesantia, se ajusta a lo
dispuesto en el Decreto 832 de 1996, el Decreto 36 de 2015 y la Resolucion 3099 de 2015 del Ministerio de Hacienda y Crédito. No obstante
la existencia de esta normativa, establecer una fecha en la que se disminuira el saldo de manera tal que resulte necesaria la adquisiciéon de la
renta vitalicia de uno de sus pensionados depende de factores tales como la rentabilidad de los portafolios o el salario minimo que no resultan
calculables para permitir una respuesta cierta a ese particular.

b. La respuesta a este interrogante dependera de la cotizacién o cotizaciones que, en su nombre, realice la sociedad administradora frente a las
compainiias de seguros.

c. La sociedad administradora de pensiones a la que se encuentra vinculada es, en efecto, quien en su nombre debe adelantar la cotizacion de
la renta vitalicia asi como la administracién de la informacién que integre su historia laboral.

“d. Tengo derecho a que la administradora de pensiones en la cual estaba afiliada en el momento en que iba a cumplir 47 afios, me indique cual
fue la informacioén y asesoria que me brind6 tratandose de una afiliada que podria trasladarse al régimen de prima media porque sus semanas
de cotizacion, su ibc y su edad le permitiria una pensiéon mas favorable?. De conformidad con el mandato de la Superintendencia Financiera,
cudles son las obligaciones concretas que a este respecto tiene una administradora? Debié el ISS cuando decidi trasladarme indicarme o
darme alguna asesoria para revisar mi decisién?”

Sobre este particular, debe advertirse que no obstante la existencia del deber de asesoria, s6lo hasta la expedicién de la Ley 1748 de 2014 y el Decreto
2071 de 2015, es claro el deber legal de las administradoras de “poner a disposicién de sus afiliados herramientas financieras que les permitan conocer

las consecuencias de su traslado”, por lo que en vigencia del Instituto de Seguros Sociales los traslados realizados por fuera de la vigencia de estas
disposiciones la asesoria podia no contener la ilustracion correspondiente a la favorabilidad en cuanto al monto de la pension.

(c.)»
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| ESCRITURA NUMERO: SETECIENTOS TREINTA Y SEIS (736) —eerormerees

| FEGHA: JULIO TREINTA (30) DE 2019.

L T PODER BSPECIAL e e

OTORGADA POR: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y

CESANTIAS PROTECCION S.A. —

A FAVOR DE: MAURICIO PAVA LUGO 5.A.S.
NOTARIA CATORCE DE MEDELLIN

BT P T e L PR R s et o

B A

CaldiboEaZre

i o i ol o o o

En el municipic de Medellin, Departamento de Antioguia, Republica de Colombia, a
los treinta (30) dias del mes de julie del afic DOS MIL DIECINUEVE (2019), al
Despacho de la NOTARIA CATORCE de este circulo, cuyo Notario Titular es el
Doctor MAURICIO AMAYA MARTINEZ CLARK, comparecic ANA BEATRIZ
| OCHOA MEJIA, mayor de edad, domiciliada en Medellin, identificada con la cédula
de citdadania numero 43.033 926 y manifesto:
PRIMERO: Que actia como reprasentante iegal, en su calidad de Viceprasidenta

Jurldico y Secretaria General de |la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE |

PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., sociedad comercial con domicilio
principal en la ciudad de Medellin, constituida mediante escritura plblica I'II..II'I'.tEI"EI

=
-

MOTERID

tres mil cren (3100, del doce (12} de agosto de mil novecientos noventa v ﬂm '
{1981), otorgada en la Notaria Once de Medellin, segun consta en centificado’ dlz
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existencia y representacion legal expedido por la Superintendencia Financiera d-&:tl
Colombia que se adjunta para que sea protocolizado con la presente escritura, ——
SEGUNDO: Que en el cardcter indicado y con fundamento en las facultades

 estatutarias correspondientes, confiere poder especial a la sociedad denominada
MAURICIO PAVA LUGO S.A.S. con domicilio en la ciudad de BOGOTA I}GJ‘; con
NIT '900.799.545-3 g representada legalmente por MAURICIO PAVA LUGO "
identifitado con cedula de ciudadania numern 75.074. 185 de Mamizales - ¥ CUY(D ;
| OBJETO SOCIAL PRINCIPAL ES LA PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS, 2
PARA-QGUE EN SU CALIDAD DE APODERADA JUDICIAL de la Administradora de i
Fondos de Pensiones y Cesantias, PROTECCION S.A. y por intermedio de sus j
\.abogadios.adseritos, PROCEDA EN. SU NOMBRE Y SE DESEMPENE COMOs | 4
| &1

b
i
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Viapel nntarial pors wan exelusive en [n escritura piiblica - ¥o Hene cooto parn el S—"
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PODERHABIENTE EN LA CIUDAD DE BOGOTA, todo el Distrito Judicial de
Bogota DC y todos los juzgados que lo componen; y que en virtud de ello realicen
las funciones gue se describen a continuacion y gue para ello sea registrada en el
certificado de existencia y representacion legal del establecimiento con matricula

mercantil nimero 1450245 -
A. Representar a la Compariia en las acciones judiciales o administralivas que deba
adelantar o0 que se adelanten en su contra. En desarrollo de esta facullad podra.

1) MWotificarse de todas [as pravidencias judiciales o administrativas
2) Presentar y contestar demandas en [as gue actle como parte Proteccién
5.A., asistir a audiencias, absolver interrogatorios de parte, confesar, recibir,

comprometer, conciliar y transigir.

B. Representar a PROTECCION S.A. en los tramites de concordatos yilo
ligquidaciones obligatorias. Conciliar en procesos concordatarios, liquidatarios, de
reestructuracion y similares, en que se requiera de la intervencion de un
representante de PROTECCION S.A para conciliar,
C. Representar a PROTECCION S.A. en los tramites de cualquier naturaleza que
s deban adelantar ante entidades publicas y privadas.
D.lgualmente representar a PROTECCION S.A. en las gestiones que deba
adelantar ante las entidades publicas y privadas tendiente a obtener el pago da

las acreencias. e
E. Suscribir y aprobar en nombre de PROTECCION S.A. acuerdos de pago con
deudoras. — s

F. Designar a cualquiera de los abogados adscritos a la sociedad MAURICIO
PAVA LUGO S.A.5. las funciones antes descritas para la adecuada
representacion de PROTECCION 5 A | en virtud de Io dispuesto en &l articulo 75
del Cédigo General del Procesao e

G.Las demas actuaciones que se requieran, de manera que PROTECCION S.A.
se encuentre siempre debidameante represeniado en los asunios de que trata el
presente poder. s==ses===- s

TERCERO: Que este poder tendra vigencia mientras gue MAURICIO PAVA LUGO

S.A.S:’*ienga el caracter de Apoderada Judicial de la Administradora de Fondos dee

Pasa a la hoja N” _MH-ED_HEL_'EE; _ —--
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Viene de la hoja N° Aa060915054. Escritura N° 738 de julio 30.de 2019

T —————————— et T r e rra a s R e a A R A R R ST R R RS PR PR R L LR b e b bl

Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A,
SE EXTENDIO CONFORME A MINUTA ENVIADA POR CORREO
ELECTRONICO, - : e
Se advirtié a la otorgante de esta escritura de la obligacion de leer |a totalidad de su

texto, a fin de verificar la exactitud de todos los datos en ella consignados, con el fin

- 1
e = T

A

s i3S0A4TTE

de aclarar, modificar o corregir lo que les pareciare, la firma de la misma demuestra
su aprobacion total del texto. En consecuencia, la notaria no asume ninguna
responsabilidad por errores o inexactitudes establecidas con postenonidad a la firma
del otorgante y de la notaria, En tal caso, éstos deben ser corregidos mediante el
otorgamiento de una nueva escritura, suscrita por todos los gque intervinieren en la

inicial y sufragada por los mismos {(arf. 35 Decreto Ley 860/70)
Nota: La notaria autorizo al representante legal de la sociedad otorgante para firmar
esta escritura fuera del despacho. Arficulo 12 del Decreto 2148 de 1983/
EL compareciente leyd el presente instrumento, lo aprobo y firma en constancia, 4
siendo advertido de |a formalidad del registro en la Camara de Comercig, «—-—-——-- .
Derechos notariales: § 59.400 Resolucion 0691 de 2019 de la BNR. —---ereemeeeeet

Superintendencia y Fondo: $12 400 Impuesto de IVA: $19.855 ' ~]

Consulta Stradata — Testa: 0094-25-0068780. Jullo 30 de 2019. .

Esta escritura se extendid en las hojas de papel notarial nimeros: Aaﬂﬁﬂgﬁﬂ.’ﬂ} y
AaDB0915065% ey s X
e T b |
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ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
| ¥ CESANTIAS PROTECCION S.A.
NIT. 800.138.188-1

Papel notaral pars uen exclusivo en la evceiluen pablice - No Hene easla pars el naaro
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: SUPERINTENMDENCIA FINANCIERA DE COLONELS

Op

!:;aniﬂcadu Generado con &l Pin No: 6016588278408265 CylaB0a4sT?

Gonerndn & 10 de gl 90 2019 o lag 175929

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA ¥ HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL AD-HOG

ici tacullad especial, de la prevista sn el numara 10 del ariculs 11.2.1.4 55 gi Decrelo
i T .l B dpa'ruig con &l articula 17 de 8 Rasohicidn 17 | D& ca

sptiembre de 2010, emanada de la Superintendancia Financiera de Colombia. ,.,?.:7

CERTIFICA 5

RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y GEEAHTMEJ{?%TECEIDH'E.A.

sigla PROTECCION

ol
MATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anenima De Nacionaidad Cnlmm@l:éntidad sornetica al control y
wigllancia por parte de (3 Suparintendencia Financiera dg Coiombia. %%

e

CONSTITUCION ¥ REFORMAS: Eccritura Pusliea Na 3100 dei a agosic de 1891 de le Notaria 11 de
MEDELLIN (ANTIDQUIA), baje la denominacion Administra 1&ﬁ ondos de Pensiones y Cegantias

Proteccian 5.A. sigla Proteccidn

Resolucion 5.F.C. No 1850 del 14 de noviembra de 2012 Superintendencia Financiera de Colombia no
ohbjeta la fusidn por absorcidn da ING Administradors de de Pensiones y Casaniia 5 A por parie de ka
Administragora de Fondos de Pensiones v Cesantia ECCION 5.4 profocalizada mediante escritura
plblica 2088 del 26 de diclembre de 2012 notaria 14 edellin

Q :
AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Hﬂ&‘?ﬂﬁn 5.B. 3504 del 27 da sepliembre de-1881

Resglucidn 8B 3504 ded 07 de um‘?ﬂa 1881 autoriza adminisirer Fondos de Cesantias Profeccidn,
sdentificado con Mt No. Eﬂﬂ.ﬁﬂ.ﬁ;&.

Oficio 92005423-18 del 08 da novi de 1992 . Im Supenniendencia Bancaria auforiza la constitucion del
Fondo de Panslones de Jubilasion it de Colombia

Oficio B2005423-26 de! 09 d= de 1933 la Superintendencia Bancaria autoriza Fondo de Pansiones
Voluntaras dandficaso eon -B00.188.281-5,

Resolucdn 58 06870 del gbril dé 1804 Concedid & dicha sociedad aulorizacidn para administrar Fondos
da l;anr.innaﬁa ﬂbllrgata régimen dis Ahommo indnddual con solidariesd. En vinud de lo dispuesta por ia Ley
1328 del 15 de Julis

Moderada, id it Mo B00.228.735-0, & Fondo de Pensiones Obligatorias Proleccion M LN
Riesgo, denti can Mit Mo, 800.379.896=4, &l Fondo de Pensiones Obfgalonas Proteccian Con o,
identificado it poo B00.378 T53-3 y &l Fondo de Pensiones Cbligatarias Proteccion Retiro: Programado,
idartifica Mit Mo, B00.378.821-0, )
Cicio 22B892-002 del 17 da maya de 2007 | la Supenniendancia Bancania sutorza admimistrar &l Fando
de ?-'\1._ nes XM

o

A simultdneamesne
un PRESIDENTE,
estara tambien &
dclos por |3 JUNTA,
o-determinara sl
ales, QUE BEMEN

REPRESENTACION LEGAL: La Representacion Legal de la socedad serd midiple y esis
8 cargo dé cada uno de los siguienies emipleados, gulenes ia -u%gl.mafén por sl solgs=sT o
que serd umunﬁuﬁmﬂdams?}aﬁmmrmmmADIEEG| i
administracion general de la sociedad by De uno o mas Vicepreshdenizs
DIRECTIVA en cualquisr Hempo, y para los cuales dicho drgan

astantan i3 calidad de Representante Legal de la Socedad grEt

Calls T Mo, 4 - 49 Bogatd DLO.
Conmutador: (BT1] & 84 02 60 - 5 34 02 09

Wi Baparlinan cho o gav.co Whihacnhili

09, se agoptd el esquema de Multifondos en al régimen de Ahoro Individual can -
Solidaridad, por lo fipos de Fondos de Pensiones son; El Fonde de Pensicnes Obligatorias Protecsian .
i o Con
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SUPEHINTENDERCA FINANCIERA DE COLOMELA

Certificado Senerado con el Pin No; 01553E2TR40B266

Canmrada &l 16 deshnl de 2070 & laa 116820

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

ngmbrados por-@l PRESIDENTE an cualgulet liempo y etan |8 Represantacion I_.EgElI de la Socip
cuanio & oS niEgocios progios de sus oficinas y de acuerdo con (@ delagacion de funtiones que lea
PRESIDENTE o aiguno de los Vicepresidentas con Representacidn Legal Los Gerentes Regic

tambien la representacion Legal de l@ Sociedad para der en s nombre las audiencias de Il
tandran bajo su responsatdlided admingsiretva una, o mas sucursalos, as b oficinas
PRESIDENTE determinar &l tarrdorio en of cual ejarceran su jursdiccion v Sucurssiss, SQEpCIE
gue quedaran bajo su dependencia adminstrafiva. d) De uno o mas Gerantes de Sucursal g

gue serdn nombrados por al PRESIDENTE y &jerceran la repraseniacian legal oe la soglggad an cuanto a los
negocics propios de su oficing y de acuerdo con la delegacion de funciones s conhena
alguno de los Vicepresidentes con Representacids Legal PARAGRAFO 1° Para efacibs de |la Represeniacion
Legal Judicial da |3 Sociedad, tendran iguaimente |a caidad de Representantes £2gd :
Procesal y &l Jefe de Cobro Juridico, quignes representanan a la sociedad ante [ai-fuloridades |urisdiccionales,
gdministrativas, politicas, enbidades ceniralizadas y desceniralizadas ] , BETAN
Ropraseniantes L Judiziales para los exclusivos efectos de representdr-s la Sociedad en @3 Audiencias
de Conciliacion jud<isles o exrgudiciales. pam absolver interrdgalorioswie darle, para recibir notificaciones,
tarto ante autordades |urisdiccionales, adminstralivas, pollticas, entjdddes centraliradas y descentralzadas
del Estado, los 2bojados U oires personas gue con tal fin designe Jax A DIRECTIVA FUNCIONES DEL
PRESIDENTE. -Son funcipnes del: PRESIDENTE: 1 Representar jehtimants |5 Socledad y tener 2 su cango s
inmediata diraccién y agminisiracion de sus negocios 2 Calebraf en nombra de ta Sociedad todos los
conirates relacionados con su objefo social. 3. Ejecutar y Bgedt cumple les decigiones de Ja ASAMELEA
GEMERAL DE ACCIONISTAS v de la JUNTA DIRECTIVA & Nombrar y remaver libremenie los empleados do
suUs depandencias, asl como a los demas que ie corespgkdd nombrar y remover en gjercicsn de la defegacian
de funciones gue pueda hacere la JUNTA DIRECTIVA NS Coastitiuer los-apoderades judiciales y exiraiudiciales
Que considers NECESanDe para fepresentar a la . 6. Adoptar igs medidas necesarias para [a debida
ponsanvacion de los blenss sociales y para 2l a recaudo v aplicacidn da suk fondos, i y dirigir las
Bclividedes de los empleados de la Sotedad e flir ins ordenes g Instructiones gue exija la busna mantha
de la empresa. 7 Citar a s JUNTA DIRECTVA cuando o considare nacesanio o conveniente y manteneria
adecuada y oportunamente infarmada snhrgd'hs marcha de ios negocics sociales, somater @ consideracidn los
balances de Erunhel ¥ suminsstraris t nfarmas que ella fe solicite en relacidn cos la Socledad v con sus
actividades B Presentar a la ASAMBLEA GENERL DE ACCIONISTAS anuaiments en su Reunion Ordinara,
el balance de fin de ejercicio junio mfg nforme y proyecto de distibucion v demas detalies & informaciones
Eepaciales mgm la Ley, p | 'estudic, consideracionss y aprobacn inicial de & JUNTA DIRECTIVA
El informe ra ademas upl descripeidn di los riesgos inherentes a las actividades relacionadas con la
Sociadad y demdas aspocios vod @ .8u operacion deconformidad conlas normas vigentes. S Cumplr,
hacer cumplr y difundir ada@ amanta af Eﬂd‘%&! Buen Gobierno de |l Sociedad y 0. Las demas qus la
comespande de acverdo chfila Ley. FACULTADES: La Represantacion Legal de la Sociedad coresponde &

las persanas enunc el Articulo 48 de estos estatulos, quien en os t&rminos de ess dsposicion podran
calebrar o ejacutar kos actos y contralos comprendidos dentro dal objeto socal o que tengan el carbcter
smplemente pre , Boogsono o complementario pars ls realzacidn de los fines gue la Sccedad

persigue ¥ los gui'se relacionen directamente con |8 existencia uy el funcionamionto de la Soviedad. Las
operaciones. actos y contratos de que trata este articulo no tendran limitacion aiguna. (Escritura Publica 415
del 04 de mayd de 2017 Notaria 14 da Madeliin)

Cue figurdn*posesionados ¥ en consecuencia, & la represantacicn legal de la entidad, las siguentes
q;n ¥ Bjarcen

persond -
~ NOMBRE IDENTIFICACION ~ CARGO
% Juan David Correa Solgrzano CC- g8542002 Presidenie
Fecha de inicio dal cargo: 0B/OS2016
Patncia Restrapo Gutiérrez CC - 42828614
Fecha de inicio dal cargo” 18/0&2014
Ana Beatriz Ochoa Mejia G0 - 430

Fecha de nicia def cargo; 220272013

Calla T No. 4 -43 0.C.
Conmautados (§71) S 94 02 00 -5 D4 62 01
W SUpE T ancir i, o, 0o
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S UPERINTENDENCHA FINANCIERA DE COL
Canificads Generado con &l Pin No: B0155882T8408285

-r:'_""x Genesago & 1W de abri ge 3019 & =5 115929
"ot ESTECE CADO REFLEJA LA STUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
;‘ ) Hﬂl'FILE'E'l LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

lRE IDENTIFICACION CARGO

& Andtes Herrera Rojas CC- 15515400 Representante Legal en Cahdad
“ggna de Inigio del mrgn?‘lzfm 2017 de Vicepresxients de |nversiones

Adriana Lucia Mejia Terizo CC - 430983699 Representants Legal JuJ‘.'Elﬂ

Fecha de inicio del carge: 22/062015 £y
Maria Carciing Pefiusla Pérez CC - 43971629 Represeniants LEE:E‘[JUI:IWI
Fecha de inicia del cargo: 22/08/2015 -~
Soria Eugenia Posads Anas CC - 42865601 Represenante-Legal Judicsl
Fecha de inicio del carga; 01/07/2004 P
Angela Maria Gavina Londofo CC - 36184304 Ramsa@mm Legal Judicial
B Fecha de inicio dsl cargo’ 01/07/2004 S
-+ = Juliana Mantoya Escobar CC - 38176497 Repm@serante Legal Judical
. E 2 Fecha oe inicio del cargn: 22/06/2015 o
,a & Zo# leaza Restrepo CC - 39685753 JFRepresantante Legal Judicial
- Facha oe Inicio del cargo: 13/0712018 .3;._.:‘
Juan Pablo Arango Botero GG - 86345420 *"..:;.'F Vicepresadente Comercial ¥ de
§ Fecha de Inicio del cargo: 04/0372016 Q‘Q Mercadeo
- . ‘{:;;,
é i J(@m....ﬁa et 7 q-gii-
f . WARIACATALINAE C.CRUZ GARCIA 3
2y | SECRETARIOGENERAL AD-HOC _._.ﬂﬁ
»“: E "De conformidad con & articulo 12 del EIH;&-D 2150 de 1595 [& firma mecanica que spanece en esie e
] fiene plena validez para fodos MMWIH "
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EL SUSCRITO NOTARIO CATORCE DEL CIRGULO DE MEDELLIN

CERTIFICA:

QUE LA ANTERIOR ES FIEL COPIA, TOMADA DEL ORIGINAL QUE
REPOSA EN EL ARCHIVO DE ESTA NOTARIA Y CONSTA DE CUATRO (04}
FOLIOS UTILES Y SE EXPIDE EN LAS HOJAS DE PAPEL NOTARIAL DE
COPIAS NUMEROS  Ca335084276, Cal35084277, Cal35084278, , Y
Ca335084279.
QUE, REVISADO EL PROTOCOLO DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO
736 DEL DIA 30 DE JULIO DEL ANO 2.019, OTORGADA EN ESTA
NOTARIA, LA CUAL CONTIENE PODER ESPECIAL DE:
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONMES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A. A FAVOR DE: MAURICIO PAVA LUGO S.A.S.. NO SE
OBSERVO CONSTANCIA ALGUNA DE QUE HAYA SIDO MODIFICADO,
SUSTITUIDO O REVOCADO POR ACTO POSTERIOR.—

MEDELLIN, SEPTIEMBRE 11 DE 2019.

i

| LM |
e 'l:
.-'4. L, "'—"'--JH"{\

NOTARIA BATGH‘.{:E ENCARGADA DE MEDELL]H

o
o *’ﬁ; MALRICHY EMILIOD AMAYA MARTINEZ CLARK
it {:_ o &IT, 5.6T70.0060-5
w | = Cale 458 No, BAB-51 Madellin — PEX 260 20 32
F _ﬁ' e-mal actara LS hotmail.com
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BMA
ESCRITURA NUMERO: NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO (968) —----————

0 O

FECHA: SEPTIEMBRE DIECINUEVE (19) DE 2019, -
' ACTO: ADICION DE PODER ESPECIAL.
OTORGADA POR: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESAMTIAS PROTECCIONSA, ———
A FAVOR DE: MAURICIO PAVA LUGO S5.A.5.
NOTARIA CATORCE DE MEDELLIN
. En el municipio de Medellin, Departamento de Antioguia, Replblica de Colombia, a

diecinueve (19) dias del mes de septiembre de! afio dos mil diecinueve (2019),
. al Despacho de la NOTARIA CATORCE de este circulo, cuyo Notario Titular es el
Doctor MAURICIO AMAYA MARTINEZ CLARK, comparecio la Doctora ANA
BEATRIZ OCHOA MEJIA, mayor de edad, domiciliada en Medellin, identificada con
la cédula de ciudadania nimero 43.033 828 y manifestd:
PRIMERO: Que actia como representante legal, en su calidad de Vicepresidante

' CESANTIAS PROTECCION 5.A.. sociedad comercial con domicilio principal en Ia
ciudad de Medellin, constituida mediante escritura publica numero tres mil cien

en la Notaria Once de Medellin, segun consta en certificado de existenc

representacion legal expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia que
se adjunta para que sea protocolizado con |a presente escritura
SEGUNDO: Que en el caracter indicado, y con fundamento en las facuitades

Comercial de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y !_,.:

estatutarias correspondientes, se le confirid poder especial a MAURICIO PAVA

&l sefior MAURICIO PAVA LUGO. identificado con cédula de ciudadania
75.074.1B5 de Manizales-por escritura publica nimero 736 de 30 de julio de 2019
de la Notaria 14 de Medellin = Dichopoder quedd circunscrito a fa ciudad de Bogota
D.C y todo el distrito judicial de Bogota D.C. --
TERCERO: Conforme a lo antenor, se adiciona a la escritura piblica numero 738
del 30 de julio de 2019 de la Notaria 14 de Medeliin, la potestad de ejercer la

| representacion encomendada en lodo el territorio nacional.s |

Flagrel noinvinl jparn mso exclionion en la eacciloen pithlicn = No Hene costo g el LRI TiR R LLe L

LUGO S.A.S, con domicilio en Bogota y con NIT.900.799.546-3, representada por ||

{3100), del doce {12) de agosto de mil novecientos noventa y uno {1991), ﬂtﬂrﬁzada -
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| SE EXTENDIO CONFORME A MINUTA ENVIADA POR CORREOQ ELECTRONICO. -

Se advirtio a la otorgante de esta escritura de la obligacion de leer Ia totalidad de su

texto, a fin de verificar la exactitud de todos los datos en ella consignados, con el fin

de aciarar, modificar o corregir lo que les pareciere; la firma de la misma demuestra |
. su aprobacién folal del lexto. En consecuencia, la notaria no asume ninguna |
| responsabilidad por errores o inexactitudes establecidas con posterioridad a la firma
del otorgante y de la notaria. En tal caso, éstos deben ser corregidos mediante el
otorgamiento de una nueva escritura, suscrita por todos los que intervinieron en la
inicial y sufragada por los mismos (art. 35 Decreto Ley B60/70)
Nota: La notaria autorizod a |la represantante legal de la sociedad otorgante para
firmar esta escritura fuera del despacho, Articulo 12 del Decreto 2148 de 1983 -——
La compareciente leyd el presenie Instrumento, lo aprobd y firma en constancia,
siendo advertido de la formalidad del registro en la Camara de Comercio.
Derechos notariales: § 58.400 Resolucion 0681 de 2019 de la SNR.
Superintendencia y Fondo: $12.400 Impuesto de IWA: §17 748 e
Esta escritura se extendid en las hojas de papel notarial nimeros AalB2132570. —

Enmendado “Dicho” renglan 28 de la pagina 1 SI VALE

Enmendado en antefirma "MAURICIO AMAYA MARTINEZ CLARK, NOTARIO
CATORCE DE MEDELLIN" S1 VALE +- - B

| ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES ¥S PROTECCION S.A.

NIT. 800.138.188-1

T LR e
HﬁUHIEJJ AMAYA MART] T e

|

|
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Certificado Generado con el Pin No: 6015588278408265 eyt el

Gennraoc ol 19 de sord ge 2010 & das 10 S0

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL AD-HOC

. En sjercicio de las facultadesy, en especial, de la pravista en e numeral 10 del articuto 11.2.1 4.59 d&l Decreto

Bas ael 15 de noviembre Sel 2016, en eamcordancia con g articuln 1° de 8 Resolucion 1765 del 06 de

3 =phambre de 2010, emanada de g Superintendencia Financiera de Colombia !

CERTIFICA L

ZON SOCIAL: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A,
sigla PROTECCION =

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Ananima De Macionalidad Colombiana™Entidad somatida al control ¢
vigilancia por pane de la Supenntendencia Finenciems de Golombia

CONSTITUCION ¥ REFORMAS: Escntura’ Pllica Mo 3100 del 1.2‘45 de 1981 de la Notaria 11 de
MEDELLIN [ANTIOGUIA), - bajo la denominasion anlmuﬂu{ti"dn ondos de Pansiones y- Cesantias
Profeccion & A sigls Prolecoidn

Resoluciin § F.C. No 1850 del 14 de novembre de EME._ilﬂ'Emanm:m Financiara da Colombia no

objela la fusion por absorcian de- NG Adminstradora de de Pensiones y Cesantia 5 A por parte d2 &
dministradors e Fondos de Pensiones y Cesantia TECCION 5.4, protocolizada mediante escritura

piblica 2086 dal 28 ge diciembre de 2012 notaria 14 iy
(> i
AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Hﬁfﬂtﬂm S E 3504 def 27 de septiembre de 1881

Resalucion S8 3504 del 07 de septembra’da 1991 autorza adminsirar Fondos de Cesantias Proteccian,
denlificado con Nit No. B00 170.484-5 &

Oficiy 32005423-16 del 09 de noviempre de 1982 | |a Superintendencia Bancara autorza la constitucion del
Fondo de Pansiones de Jubilacian _BITI.II'H'I e Colombia

Oficic B2005423-26 def 05 de mdrzo de 1893 la Superintendencia Bancaria autoriza Fondo de Pensiones
Voluntarias, dentificado can Nt Mo 800 198 281-5.

Resalucion 5.8, 0570 del 06°de abrd de 1024 Concedid a dicha socieded suforzacion para administrar Fondos
de Pensicnes Ooligatorias-dél régimen de Ahormo Individual con solidaridad En virtud de lo dispuesto por la Ley
1326 del 15 de Julio.da 2000 se adoptt el esquema de Multifondes en &l regmen de Ahorro Individual con
Eolidafidad, por o fanie 58 fipos de Fandos de Panstones son: El Fondo de Pensiones Obligaiorias Proteccidn =1 5
Moderada, identificado con Nit No. 800.228.739-0, & Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccitn o b =t
Riesgo, identificade con MNit No 80037385064, el Fondo de Pensignes Obligatorias Proteccian Conservador, = &
dentificado con-Nit No. 800,378 758-3 y el Fondo de Pensiones. Obligatorias Proteccion Retiro Programado, = 5
dentificade oon Na No. 500.379.921-0. s

L |

Oficio’ 20070228682.002 del 17 de mays de 2007 | |3 Suparstandancia Bancara agtonze administrar el Fonda
de Perslones XM

REPRESENTACION LEGAL: La Representacson Logal de la sHoied:
a cargo de cada ung de los siguientes empleados. quisnes-4EH)

gue serd elegido para un periodo de DOS (2] afos por I3
administracion general de (s somedad. by De uno o mas
MRECTVA en cualquier liempo, v pafa los cuales dicho
aslantan |5 calidad de Representanie Legal da ta Sociedad \c)iDe u

targbién b |
fg JUNTA

Calks T Ho. 4 - 48 Bogota BLE.
Conmetadar: (§79) § bd 02 (b - & 04 02
v SUpRr INAACIRrA gov. 60

Cal¥iI50A5037
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Cartificado Generado con el Pin No: 6015588278408265

Generada el 15 de abni de. 2078 & s 115628 ’:’;ﬁ
ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD Il A%
HASTA LA FECHA ¥ HORA DE SU EXPEDICION il &

\

Ak

PRESIDENTE o alguno de los Vicepresidenins con Representacian Legal Los Gerentes ionales tendran
lambi&n la representacion Legal de |3 Sociedad para alender &n sy nombre las audiencias u_;;lrﬁuam;n ¥
lendran bajo su résponsabdidad adminstrativa una, 'o mas sucursales  agenclas u oficinas Coresponda al
PRESIDENTE ceterminar &l terriionio &n ef cual eperceran su jurisdiccion y las Sucursaies, agestias, U oficinas
que guedaran Dajo su dependencia administrativa. dj De. uno o més Gerenes de Sucursal, Bgenca u oficina
qué seran nambrados por el PRESIDENTE y ejercacan fa recresentacidn legel de la sogiedad en cuanio a kos
negocios propios oe su ofiting y de acuerdo con |8 delegackan de funciones que les configra el PRESIDENTE o
alguno de los Vicepresidentes con Resresetacion Logal PARAGRAFO 1° Para efectos de la Reprasantacion
Legal Judicral e la Sociedad, tendran iguaimenie la caldad de Representantes Logales judiciales & Dirstior
Procesal y el Jefe de Cobre Juridico. guisnes representardn & la sociedad anle a3 sulordades |wisdiccionales.
administrativas, poliicas. entdades centralizadas y  descentralizadas t??Ea:adn Iguaimente, serdn
Representantes Legales Judiciales para Jos sxclusivos efectos de representar 3 la Sociedad en Las Audiencias
de Concilacdn judiciales o exdrajudiciales, para absotver interrogatolics-d@ pare, pars tecibir notficaciones,
fanto ante autondades uredictonaies, admmnistrativas, g, enligades cantralzadas y descentralizadas
dei Estado, los abogados u ofras personas que con tal fin designe IB"JUNTA DIRECTIVA. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE: Son funcionas del PRESIDENTE: 1. Raprasentas [sgaiments la Sociedad y lener a su cargo la
|nrnauIE: ;!Im;cﬂndn;rsadmnmhagrﬁn de au.m.3 ocxaE 2 %’B en nombre de la Sociedad todos los
contra BLIONE con su objelo social 3. Emcular y i cumphr las decsiones de la ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS y de la JUNTA DIR VA _dMombrar y remover ibremenie los empleados de
sus dependencias, a5 como a los demas %m in nmm‘apmga NOMLTEr y remover en ejergicio de la delegacion
de funciones que pusada hacerla la JUNTA DIRECTIVA 5 Constilulr kas apadaradas judiciales y extrajudiciales
fui Conskigre Necesafics para fepresentar 8 la Sopeadsd 6. Adopiar tas medides necesarias para la desida
conservacitn de lgs bienes sociales y par & adeguado recaudo y aphcacion do sus fondos. vigiar y dingir las
actividades de los empleados da la iedad e imparbs las ondengs g inatructiones que exija ka busna marcha
de ia empresa. 7. Citar o la JUNTA DIREGTIVA cuando lo considers necesario o comvensente y manteneria
adecuada y cportunamente informada sobre $as marcha de los negocios sociales; someler o consderacidn los
balances ﬂgmuba ¥ summistrarle iodos los Informes que ella ke-solicite en relacidn con la Socedad v con sus
actividades, 8 Presentar a ia ASAMBLEA GENERL ACCIONISTAS anualmeite an su Reunidn Qrdinada
el balance de fin de ejercicio junts condos informe y proyecto de disirbucion v demas detaliss 8 informaciones
especiales exigidos por la Ley, previa 8l estudio, congideraciones y aprabacson imcial de f JUNTA DIRECTIVA
El infarme contendra ademas uns descripcion-de Ios nesgos inhefentes a s actividades relacionadas con la
Socidad y demas aspecios mlatvos 8 $U Gperacion de conformadad con |ss normag vigentes, 9 Cumplir,
hacer cumplic y difundir adecdsdaments e Codao de Buen Gobiermo de la Sociedad y 10. Las demas que le
COFTEE de acuerdo oot la Ley. FACULTADES: La Represantacin Legal de la Sooedad corresponde a
las personas ﬂﬂunmlﬁ,ﬁm el Articubo 48 de-esics estaiuios. guien en |os tesminos de ess disposicon podran
calebrar o ejecudar los acios y conltralos comprendidos ded social o ges tengan el cardcler
simpiamenis preparalono, accesorio o Complameniano para @& oo on d= ios fines gue la Socedad
parsigue y los que‘se relaconen directamente con 3 esxistencia Uy &l tuncionamisnto de la Sociedad Las
DPEFBCIONES, & y conratos de gue trata este articulo no tendran imitacion alguna. (Escrtura Publica 415
del 04 de maya de 2077 Notana 14 de Medallin}
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 NOMBRE IDENTIFIGAGION ~ GARGD
Juan Dawid Comea Soldrrano CC = BREAZNIZ rsgpld
" Fosha de inicio cel cargo, 08/05/2016 o e

Palricia Festapo. Gutidsrasz CC=-d42825614
Fecha de Inicio del cargo; 18082014
Ana Beatriz Ochoa Mejia OC =43 .:":_- FE
Fecha da incin del cangs; 22022043 :

CallmT Mo 4-40 8 oC.
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b1
nombrados por 8 PRESIDENTE en cualguier liempo ¥ eerceran la Representacdn Legal de la Sociedad ".-,fr.....-‘.j':/
cuanto 3 los negodics propios de sus oficings y de acuerdo con la delegacion de funciones gue les = xii'il‘ oy
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'-"""""J- L2 ' ESTE CERTIFICADD REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
i | HASTA LA FECHA ¥ HORA DE SU EXPEDICION
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ﬁ}/ NOMERE IDENTIFICACION  CARGO
e Falipe Andres Herrera Rojas Co- 15515409 FRepresentants Legal én Calidad.
orh kg Fecha de micio del cargo: 12072007 ce Viceprasidante de Inversiones
" A Adriana Luoia Majia Turizo CE - 43985609 Representarte Legal Judicis!
£ Fecha de inicio del cargo” 22/06/2015 _
g it Masia Camolina Pefiuela Panaz CC - 43971629 Fepresentante Legal Judicial
; Fecha de inicio del cargo’ 22/06/2015 - _

Sonia Eugenia Posada Arias CC - 42968601 Represantants Légal Judicial
Fecha de inicio del cargo 01/07/2004 y
Angets Mara Gavina Londofio CC - 39184304 Represantante Legal Judicial "
Fecha de inicia del cargo: 01/07/2004 ; ko s -
Juliana Mertaya Escobar CC - 38176497 Fagrasantants Legal Judicial =
Fiachu te inicks ¢ del cargn. Z2/06/2015 i =
Zo# Isaza Restr CC - 319885753 Representants Legal Judicial 1
Fecha da inicio ﬂa-prltﬂrgn T3UT2018 a iy i i 2
Juan Fabio Arango Boters CC - 98585420 Vicapresidente Comercial v de

Fascha de inlcio del cargo: 04032016
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NOTARIA CATORCE DEL CIRCULO DE MEDELLIN ~
Dr. Mauricio Emilio Amaya Martinez Clark
MNITE.6T0, 06405

Escritura Publica Nro. 968

ES  Primera COPIA EN REPRODUCCION MECANICA
DE SU ORIGINAL DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 968

DE FECHA 19 de septiembre de 2019

QUE SEEXPIDEEN 3 HOJAS DE PAPEL AUTORIZADO.

ARTICULO 1 DEL DECRETO 188 DEL 12 DE FEBRERO DE 2013

SE EXPIDE EN MEDELLIN A LO§ DIECINUEVE (19) DIAS DEL MES
DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS WLDIEEEN VE {2:]19’,1

=y -:': e —
/ ' f"- Co Ry
. / / 370 BN

CON DESTINO A UN INTERESADO .- ug

'L';l:f"r II'III

J"'.-L.n.-uu .

MAURI Efln n_u: AMAYA MAE‘ITHEE uL.H. A g %)
NOTARIG - EAT(}H{:E DEL GIRCULG-DE mnaum |

= il Tk, J.'-LI—".llj

NUMERACION DE LAS HOJAS T DE F.AFEL NOTARIAL DE COPIAS UTILIZADO:
Cal35085036, Ca335085037, y Cal25085038 -

R

e

\ / C MAURICIO EMILIO AMAYA MARTINEZ
Oldflla NIT. 8.670.060-5
| E Calle 488 no, 828-01 hagelin - PEX: 280 30 52

e-mal. nolara 14Enctmail com

—



MORENO

R L NN P pava

CARTA DE CONFIRMACION DE ACEPTACION PODER ESPECIAL
OTORGADO POR PROTECCION S.A.

Yo MAURICIO PAVA LUGO, mayor de edad identificado con la cedula de

ciudadania numero 75.074.185 de la ciudad de Manizales, manifiesto que en su
oportunidad acepté el poder otorgado mediante escritura plblica ndmera 736 del 30

de julio de 2019 y adicionado mediante la Escritura Publica nimero 958 del 19 de
septiembre de 2019
Expedido por la notaria catorce (14) del Circulo de Medellin y el cual a la fecha no

me ha sido revocado.

En constancia, se firma en la ciudad de Bogota, a los 13 dias del mes de septiemore

gde 2019

[ II ¥ 1 j
|Illr ' | | .-'.I \ L,
| | A J -"r.ﬂL r"’f'rp
\__MAURICIO PAVA LUGD | /
C.C.75.0T4.185
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Camara de Comercio de Bogotéa

:hﬂ
Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 13:42:38
Recibo No. AA24599432
Valor: $ 7,900
CcODIGO DE VERIFICACION A2459943229634
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:
NOMBRE , IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdbédn social: MAURICIO PAVA LUGO S A S
Nit: 900.799.546-3 Administracidn : Direccion

Seccional De Impuestos De Bogota
Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 02527104
Fecha de matricula: 15 de diciembre de 2014
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacién: 1 de abril de 2024
Grupo NIIF': Grupo IT.

UBICACION
Direccidén del domicilio principal: Cr 5 No. 66 29
Municipio: Bogotéd D.C.
Correo electrdbnico: marcelatamayo@mpapenalcorporativo.com
Teléfono comercial 1: 2114397
Teléfono comercial 2: No reportd.
Teléfono comercial 3: No reportd.
Direccién para notificacidn judicial: Cr 5 No. 66 29
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrdnico de notificacién:
marcelatamayo@mpapenalcorporativo.com
Teléfono para notificacién 1: 2114397
Teléfono para notificacidén 2: No reportd.
Teléfono para notificacién 3: No reportd.
La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrdédnico, de conformidad con 1lo
establecido en los articulos 291 del Cbébdigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Pagina 1 de 7
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 13:42:38
Recibo No. AA24599432
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A2459943229634

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Administrativo.

CONSTITUCION

Por Documento Privado del 12 de diciembre de 2014 de Accionista Unico,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 15 de diciembre de 2014, con el
No. 01893544 del Libro 1IX, se constituyé la sociedad de naturaleza
Comercial denominada MAURICIO PAVA LUGO S A S.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta vy su duracidbdn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de 1la sociedad consiste en cualquier actividad
licita, incluyendo pero sin limitarse a: la prestacidén de servicios
juridicos en las ramas plenas del derecho, ejerciendo acciones de
asesoria, representacidédn vy planeacidédn de los procesos inherentes de
su profesidén como abogado, asi como la elaboracidén de investigaciones
judiciales vy las labores que debiere realizar para presentar sus
conclusiones. Para los anteriores efectos, podrad celebrar todos los
actos y contratos preparatorios, complementarios o accesorios a todo
lo arriba mencionado, relacionado con la existencia y operacidédn de la
sociedad YV, cualquier otro que sea conducente para alcanzar
satisfactoriamente su objeto social 1llevando a cabo cualquier
actividad licita.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $10.000.000,00
No. de acciones : 1.000,00
Valor nominal : $10.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 13:42:38
Recibo No. AA24599432
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A2459943229634

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Valor : $10.000.000,00
No. de acciones : 1.000,00
Valor nominal : $10.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $10.000.000,00
No. de acciones : 1.000,00
Valor nominal : $10.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada
estard a cargo del Gerente General.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El Gerente ejercerd la funcidén de direccidn y representard legalmente
a la sociedad. En virtud de dicha facultad, el accionista tnico debe
asegurar el correcto desarrollo del objeto social de la sociedad
dentro de los 1limites legales y publicos, y estos estatutos, y estéa

facultado pero no limitado a 1lo siguiente: (A) Representara
legalmente a la sociedad; decidir y aprobar cualquier modificacidén de
los estatutos; (B) Nombrar vy remover empleados cuyo nombramiento

corresponda exclusivamente al accionista Unico; (C) Examinar, aprobar
o desaprobar para cada afio fiscal, los estados financieros de
propbdésito general, bien sean individuales o consolidados, Jjunto con
las notas a los estados financieros y el dictamen del revisor fiscal

(cuando sea aplicable); (D) Decidir sobre la disposicidén de las
utilidades de 1la sociedad de acuerdo con la ley y con los estatutos;
(E) Decidir qué reservas se deben hacer diferentes a las reservas
legales; (F) Determinar el monto de los dividendos y la forma y plazo

en que seran pagados; (G) Declarar la disolucidén de la sociedad antes
del wvencimiento del periodo de duracidén de la misma; (H) Determinar
la forma en que se debe llevar a cabo la liquidacidén de la sociedad;
(I) Adoptar todas las medidas necesarias en el mejor interés de la
sociedad; vy (J) En general, todas 1las funciones gue no estéan
expresamente asignadas a otros dérganos sociales bajo estos estatutos,
y todas las deméds establecidas en la ley.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 13:42:38
Recibo No. AA24599432
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A2459943229634

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Que por Documento Privado sin num del Representante Legal, del 17 de
septiembre de 2019, registrado el 18 de Septiembre de 2019 bajo el
nimero 02507072 del 1libro IX, de conformidad con el Articulo 75 del
Cédigo general del proceso fue inscrito como apoderado (s)
judicial (es) y extrajudicial (es).

Nombre: identificacidén T.P
Cortés Gdémez Maria Alejandra c.c. 1.053.846.589 328.170

Que por Documento Privado del 22 de julio de 2022, inscrito el 26 de
Julio de 2022 con el No. 02861848 del libro IX, de conformidad con el
Articulo 75 de la Ley 1564 de 2012 (Cdbdigo General del Proceso) fue
inscrito para que actle como representante de MAURICIO PAVA LUGO S A
S. en los procesos judiciales en los que esta ultima sea designe como
apoderado de parte a:

Nombre: Identificacidn: T.P.
Jaramillo Vinasco Maria Jose C.C. 1.053.872.458 375.960
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Documento Privado del 12 de diciembre de 2014, de Accionista
Unico, inscrita en esta Camara de Comercio el 15 de diciembre de 2014
con el No. 01893544 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Gerente Pava Lugo Mauricio C.C. No. 000000075074185

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 003 del 31 de marzo de 2022, de Accionista Unico,
inscrita en esta Camara de Comercio el 5 de mayo de 2022 con el No.

02836148 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 13:42:38
Recibo No. AA24599432
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A2459943229634

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Revisor Fiscal Sandra Marcela Tamayo C.C. No. 000000030234180
Vallejo T.P. No. 241140-T

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbébdigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6910

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefla

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 2.911.923.760
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6910
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 13:42:38
Recibo No. AA24599432
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A2459943229634

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidén de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcién : 6 de mayo de 2022. Fecha de envio
de informacién a Planeacidén : 7 de abril de 2023. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningin caso.

AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A AR A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A XA KKK

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expediciédn.

R I b b b b b b I b b e dh b b S dh b S db b i dh dh b b S b S S b b 2 S I b S R I IR b b S 2R b I S dh b b dh I i S dh b b db b 24

Este certificado fue generado electrédnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
R R b b b b b b S b b b b b ah S b 2 b b b b db a2 b b b b b b b b b b b b db S b b b b b Sb 2 2 b b b b b db a4 b b b b b db a2 b b b b e

R A b A b S b b I I b S I b b S dh b I S A b 4 db b R S b S S I b b S I b S R I b SR b b S dh b b S dh b i e dh I S A b b db b 2 4
KA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A AR A A A A A A A A A A A A A A AR A, kKK
KA AR A AR A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A A AR A A A A A A A A AR A A A AR A A A AR A XA AR A A A AR A A KRRk K
R S b b b b b b I I b S dh b b S dh b S db b db dh b R S b S S b b 2 SR b b S IR I SR b b e 2R b b S dh b b b dh S b S dh b dh db S 24
R i A dh I e b dh I A i I S A b I S A b i S A b dh 4 S i b e b I S A b 2 A I b SR b A AR db b S db b I e A b i e A I I S A S I b A i i 2 4
KA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A R A A A A AN A XA Rk K
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Camara de Comercio de Bogotéa
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 13:42:38
Recibo No. AA24599432
Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A2459943229634

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

KK AR AR A A A A A A A A A A A A A A AR A A A AR A AR AR A AR A A A AR A AR A XA AR AR A AR AR A AR A AR XA A AR KKK

Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lol

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DENTIFICACION PERSONAL

1.053.846.589
CORTES GOMEZ

MARIA ALEJANDRA

Escaneado con CamScanner



recHA DE NacimienTo  04-DIC-1995

MANIZALES
(CALDAS)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO
09-DIC-2013 MANIZALES :

,_,..-f-u.-l-.t-l" -I'l-'l""-":_-l| o= =

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-0900100-00597021-F-1053846589-20140700 00391414414 1 41565035

Escaneado con CamScanner



