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RESOLUCION NUMERO 20253040005295

T T

"Por la cual se acepta una renuncia, se declara la vacancia definitiva y se hace un
encargo en un empleo de Libre Nombramiento y Remocion del Ministerio de
Transporte”

LA MINISTRA DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades legales en especial las conferidas por el articulo
2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 2° del Decreto
770 de 2021 y el articulo 1°© del Decreto No. 658 de 2024, v,

CONSIDERANDO:

Que el servidor publico FLAVIO MAURICIO MARINO MOLINA, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.082.860, fue nombrado mediante Resolucién MT No.
20233040039085 en el empleo de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA,
Codigo 1045, Grado 13, del Ministerio de Transporte; empleo del cual tomo
posesion el 12 de septiembre de 2023, tal y como consta en el acta de posesion.

Que mediante escrito de fecha 19 de febrero de 2025, radicado con el No.
20253030285792 de la misma fecha, el servidor publico FLAVIO MAURICIO
MARII'\]'O MOLINA, presentd renuncia al empleo de JEFE DE OFICINA ASESORA
DE JURIDICA, Cddigo 1045, Grado 13, del Ministerio de Transporte.

Que el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
20 del Decreto No. 770 de 2021, establece:

"ARTICULO 2.2.11.1.3 Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de
voluntaria aceptacion puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo.
La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de
forma espontdnea e inequivoca, su decision de separarse del servicio.
(...)

Presentada la renuncia, su aceptacion por la autoridad competente se
produciré por escrito, y en el acto administrativo correspondiente debera
determinarse la fecha en que se hara efectiva, que no podra ser posterior
a treinta (30) dias de su presentacion.

(o)

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo
o al empleado en quien éste haya delegado la funcién nominadora. (...).”

Que el articulo 2.2.5.2.1 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el articulo
10 del Decreto No. 648 de 2017, dispone que el empleo queda vacante
definitivamente, entre otras causas, por renuncia regularmente aceptada.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1°
del Decreto 648 de 2017, establece que las vacantes definitivas en empleos de
Libre Nombramiento y Remocidon seran provistas mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para
el desempefio del empleo.

Que, a su vez, los articulos 2.2.5.4.7 y 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015,
modificados por el articulo 1°© del Decreto 648 de 2017, establecen que los
empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones
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de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de
su cargo.

Que el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, que modifico el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, dispuso:

"ARTICULO 1. El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, quedard asi:

ARTICULO 24. Encargo. (...)

Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia
temporal o definitiva, podran ser provistos a través del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan
los requisitos y el perfil para su desempeno.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres
(3) meses, prorrogable por tres (3) meses mdas, vencidos los cuales el
empleo debera ser provisto en forma definitiva. (...)".

Que el decreto en cita también establece en su articulo 2.2.5.5.44, modificado
por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017: “Diferencia salarial. El empleado
encargado tendra derecho al salario sefialado para el empleo que desempefia
temporalmente, siempre que no deba ser percibido por su titular”.

Que, de conformidad con las anteriores disposiciones, se tiene que el empleado
que se encuentre en encargo tiene derecho a percibir el salario del empleo en el
cual se encuentra en encargo, siempre y cuando no esté siendo devengado por
su titular. El empleado encargado igualmente tendra derecho a percibir durante
el encargo las prestaciones sociales y los elementos salariales que se causen.

Que el Presidente de la Republica, a través del articulo 1° del Decreto No. 658 de
2024, delegd en los Ministros y Directores de Departamentos Administrativos, las
funciones de declarar y proveer las vacancias definitivas que se presenten en sus
respectivas entidades.

Que el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1°
del Decreto 648 de 2017, establece que corresponde a los ministros, directores
de departamentos administrativos, presidentes, directores o gerentes de las
entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden
nacional, nombrar al personal de su entidad u organismo, salvo aquellos
nombramientos cuya provision esté atribuida a otra autoridad por la Constitucion
o la Ley.

Que, con el fin de atender las necesidades del servicio, este Despacho requiere
encargar del empleo de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA, Cddigo 1045,
Grado 13, del Ministerio de Transporte, al servidor publico JORGE GUILLERMO
SALAZAR CHAVES identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.442.744
titular del empleo de ASESOR, Cddigo 1020, Grado 04 del Despacho del
Viceministerio de Transporte.
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Que mediante memorando 20223410116483 del 27 de octubre de 2022, le
informaron al servidor publico JORGE GUILLERMO SALAZAR CHAVES, que las
funciones asignadas al empleo de Libre Nombramiento y Remocion de ASESOR,
Cédigo 1020, Grado 04, serian ejercidas en la Oficina Asesora de Juridica.

Que de acuerdo con la certificacion expedida por la Subdirectora del Talento
Humano el 19 de febrero de 2025, el servidor publico JORGE GUILLERMO
SALAZAR CHAVES, titular del empleo de ASESOR, Codigo 1020, Grado 04, del
Despacho del Viceministerio de Transporte, con asignacion de funciones en la
Oficina Asesora de Juridica; cumple con los requisitos exigidos para desempenar
el empleo de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA, Cddigo 1045, Grado 13,
del Ministerio de Transporte, conforme con lo establecido en el Manual Especn‘lco
de Funciones y de Competencias Laborales del Ministerio de Transporte.

Que conforme con lo anterior, es procedente: (i) Aceptar la renuncia presentada
por el servidor publico FLAVIO MAURICIO MARINO MOLINA, y en
consecuencia, (ii) Declarar la vacancia definitiva del empleo JEFE DE OFICINA
ASESORA DE JURIDICA, Cédigo 1045, Grado 13 del Ministerio de Transporte y
(i) Encargar al servidor publico JORGE GUILLERMO SALAZAR CHAVES, titular
del empleo de ASESOR, Cédigo 1020, Grado 04, del Despacho del Viceministerio
de Transporte con asignacién de funciones en la Oficina Asesora de Juridica, en el
empleo de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA, Cédigo 1045, Grado 13 del
Ministerio de Transporte, sin separarse de las funciones propias de su empleo
titular.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Aceptar a partir del 20 de febrero de 2025, la renuncia
presentada por el servidor publico FLAVIO MAURICIO MARINO MOLINA,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.082.860, al empleo de JEFE DE
OFICINA ASESORA DE JURIDICA, Cddigo 1045, Grado 13 del Ministerio de
Transporte.

ARTICULO SEGUNDO. - Declarar a partir del 20 de febrero de 2025, la
vacancia definitiva del empleo de JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA,
Codigo 1045, Grado 13 del Ministerio de Transporte, que desempenaba el servidor
publico FLAVIO MAURICIO MARINO MOLINA, de conformidad con lo expuesto
en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO. - Encargar a partir del 20 de febrero de 2025, al servidor
publico JORGE GUILLERMO SALAZAR CHAVES identificado con cédula de
ciudadania No. 1.032.442.744, titular del empleo de ASESOR, Codigo 1020,
Grado 04 del Despacho del Viceministerio de Transporte con asignacion de
funciones en la Oficina Asesora de Juridica, sin separarse de las funciones propias
de su empleo titular.
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ARTICULO CUARTO. - Comunicar, el contenido del presente acto administrativo,
al servidor FLAVIO MAURICIO MARINO MOLINA, al correo electrénico
fmmarino@mintransporte.gov.co y al servidor publico JORGE GUILLERMO
SALAZAR CHAVES, al correo electronico jgsalazar@mintransporte.gov.co,
haciéndoles saber que contra el mismo no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO. - Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicion.

MARIA FE
Ministra de Transporte
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