Jorge Enrique Trujillo Rodriguez
Abogado

Senor:

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA

E. S. D.

Asunto: DEMANDA ORDINARIA DE PRIMERA INSTANCIA

Demandante:| WILLIAN CASTANEDA ROJAS - C.C. N° 12.122.904

Demandado | SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. - COLFONDOS S.A. ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS Y/O ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

JORGE ENRIQUE TRUJILLO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania N°
79.349.412 expedida en Bogotd y T.P. N° 191.499 del C.S.J., actuando en calidad de
apoderado del sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, identificado con la cédula de
ciudadania N° 12.122.904 expedida en Neiva (Huila), de conformidad con el poder
otorgado y que anexo a esta demanda, manifiesto al senfor Juez, que presento
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA contfra la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. -
COLFONDOS S.A. ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS Y/O LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, representadas
legalmente por su presidente o por quien haga sus veces al momento de la
notificacion de la demanda, para que mediante sentencia se ordene las siguientes
declaraciones y condenas:

I DESIGNACION DE LAS PARTES Y DE SUS REPRESENTANTES

a) DEMANDANTE:

- Nombre: WILLIAN CASTANEDA ROJAS.
- N°de Cédula: 12.122.904 de Neiva (Huila)
- Domicilio: Calle 37 N° 6 - 97de Neiva (Huila).

- Correo electrénico: wiliamcastarojas2024@gmail.com

b) ENTIDADES DEMANDADAS:

- Nombre: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., con Nit. 800.144.331-3

- Domicilio: Calle 10 N° 5 - 90 de la ciudad de Neiva — Huila.

- Correo electronico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

- Nombre: COLFONDOS S.A. ADMINISTRADORA DE FODOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS, con Nit.800.149.496-2

- Domicilio: Calle 67 N° 7 — 94 de Bogota.

- Correo electronico: procesosjudiciales@colfondos.com.co

- Nombre: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, con
Nit. 200336004-7.

- Domicilio: Carrera 5 N° 12 - 45 de la ciudad de Neiva - Huila.

- Correo electrénico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
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c) APODERADO O REPRESENTANTE DEL DEMANDANTE:

- Nombre: JORGE ENRIQUE TRUJILLO RODRIGUEZ.

- N°de Cédula: 79.349.412 expedida en Bogotd D.C.

- N°de Tarjeta Profesional: 191.499 del C.S. de la J.

- Domicilio: Calle 9 N° 4 - 19 Oficina 301 de Neiva - Huila

- Teléfonos: 8713303

- Correo electréonico: asesoriasenpensionesjietr@gmail.com

d) REPRESENTANTE LEGAL DE LAS ENTIDADES DEMANDADAS:

- Representante Legal de Porvenir S.A.: MIGUEL LARGACHA MARTINEZ, o quien
haga sus veces.
Domicilio: Calle 10 N° 5 — 90 de la ciudad de Neiva — Huila.
Correo electrénico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

- Representante Legal de Colfondos: MARCELA GIRALDO GARCIA, representante
legal de Colfondos o quien haga sus veces.

Domicilio: Calle 67 N° 7 — 94 de Bogotd.

Correo electrénico: procesosjudiciales@colfondos.com.co

- Representante Legal de COLPENSIONES: JUAN MIGUEL VILLA LORA presidente o
quien haga sus veces.

Domicilio: Carrera 5 N° 12 - 45 de la ciudad de Neiva — Huila.

Correo electrénico: notificacionesjudiciales@colpensiones.com.co

e) AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO:
Domicilio: Calle 70 No. 4 - 60 Bogota, D.C.
Teléfono: 255 89 55.
Correo electrénico: procesosnacionales@defensajuridica.gov.co

. PRETENSIONES — DECLARACIONES Y CONDENAS

PRIMERO: Se DECLARE la NULIDAD Y/O INEFICACIA del traslado o dfiliacién del senor
WILLIAN CASTANEDA ROJAS al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad,
administrado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. y por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por
haber existido error en el consentimiento — engano por no haberse brindado por
parte del Fondo de Pensiones, una informacién adecuada, suficiente, cierta y
comprensible al demandante; de conformidad con el articulo 13 literal b), 271 y
272 de la Ley 100 de 1993; Articulo 97, numeral 1° del Decreto 663 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 797 de 2003; y demds normas concordantes.

SEGUNDO: Se ORDENE el TRASLADO del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad administrado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en el cual se encuentra vinculado
actualmente el demandante, con destino al Régimen de Prima Media con
Prestaciéon Definida administrado por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES, Régimen en el cual se encontraba dfiliado el
demandante antes del traslado.

TERCERO: Se ORDENE a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDQOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A, a efectuar el fraslado de los ahorros y rendimientos
financieros que reposen en la cuenta individual del sefior WILLIAN CASTANEDA
ROJAS, a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, asi
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como el fraslado de la informacion en la que se detalle los reportes de semanas
cotizadas de conformidad con los articulos 7° y 8° del Decreto 3995 de 2008.

CUARTO: Se ORDENE a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, a aceptar el traslado de todos los aportes efectuados al RAIS por
el sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, al Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida.

QUINTO: Se hagan las declaraciones y condenas ultra y extrapetita que el senor
juez considere y en derecho corresponda.

SEXTO: Se condene a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS y a LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, al pago de las
costas de juicio, expensas y agencias en derecho, en la cantidad que determine
este despacho.

. HECHOS

1. El sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, nacid el 29 de abril de 1962; esto es, en
la actualidad cuenta con 62 anos de edad.

2. El sefor WILLIAN CASTANEDA ROJAS, ha cotizado para el Sistema General de
Seguridad Social en Pensiones, de la siguiente manera:

COTIZADAS A DESDE HASTA N° DE SEMANAS
REGIMEN DE PRIMA MEDIA | 24/06/1986 | 30/06/1995 354.,4
RAIS 08/1995 04/2024 1075,7
TOTAL SEMANAS 1.430

3.  Conforme al numeralinmediatamente anterior, el sefior WILLIAN CASTANEDA
ROJAS, ala entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993; esto es, 1° de abril de 1994,
se encontraba vinculado al Régimen de Prima Media con Prestaciéon Definida.

4.  De conformidad con la historia laboral consolidada, expedida por Porvenir
S.A., el senor WILLIAN CASTANEDA ROJAS presenta aportes con Porvenir S.A., desde
08/1995 hasta la actualidad. No presenta aportes al RAIS con un fondo de
pensiones diferente.

5. Alsolicitarle a PORVENIR S.A., copia de los formularios de afiliacion del senor
WILLIAN CASTANEDA ROJAS, dicho Fondo allega copia de los siguientes formularios
de dfiliacion: a) formulario de dfiliacion N° 035032 del 14 de julio de 1995 al Fondo
de Pensiones Invertir hoy Colfondos; b) formulario de afiliacion de fecha 25/10/1996
al Fondo de Pensiones Colpatria hoy Porvenir S.A.; c) formulario de afiliacion N°
099309 del 08/07/1998.

Lo anterior, a pesar de que el senor Willian registra aportes con Porvenir S.A. a partir
del ano 1995.

6. En fecha 14 de julio de 1995, mediante contrato de afiliacion N° 035032 motivado
por los asesores de COLFONDOS S.A. quienes le ofrecieron el traslado como un
beneficio futuro, y por su mismo empleador; el sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS,
autorizd su traslado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, administrado
por COLFONDOS S.A.
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7. Posteriormente, el sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, se trasladd a PORVENIR S.A.,
mediante contrato de dfiliacion de fecha 23/10/1996. Esto segun el contrato de
afiliacion aportado por Porvenir S.A.

8. Los asesores representantes de PORVENIR S.A. y COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS, quienes no eran profesionales en temas de Seguridad Social, le
ofrecieron una asesoria pobre a mi poderdante, limitdndose a exponer que le era
mas ventajoso frasladarse al RAIS pues en este régimen podria pensionarse a
cualqguier edad y con una mesada pensional muy superior a la que obtendria en el
Régimen de Prima Media, ademds de informarle que el ISS iba a desaparecer.

9. Convencido de lo ofrecido por PORVENIR S.A., mi poderdante se acercd a dicho
Fondo de Pensiones, para materializar lo que en otrora le habian prometido, esto
es; que podria recibir la pensidon anticipadamente y con un monto muy superior al
gue podria ofrecerle el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida; y se
sorprendid cuando le indica el asesor de Porvenir que, al momento de pensionarse
con el Fondo Privado se pensionaria a los 62 anos; esto es, no antes como le habian
prometido, y con un monto no superior al salario minimo.

10. En fecha 24 de mayo de 2024 bajo radicado N° 0105440016037500, mi
poderdante solicita a PORVENIR S.A., la nulidad y/o ineficacia de dfiliacion al
Fondo, su traslado al Régimen de Prima Media y la simulacion pensional, para
conocer el monto de su mesada pensional al cumplimiento de los 62 anos de edad.

11.El Fondo de Pensiones PORVENIR S.A., a fravés de oficio de fecha 07/06/2024,
confesta que la nulidad de la dfiliacion al RAIS y el fraslado al RPM no es
procedente, en razdn a que la nulidad de la dfiliacidon se encuentra reservada
Unica y exclusivamente a los jueces de la Republica.

Con larespuesta al derecho de peticion allega contratos de afiliacidn suscritos con
Porvenir en fechas 25/10/1996 y 09/07/1998, y contrato de dfiliacion suscrito con
Colfondos en fecha 14/07/1995.

Ademds, adjunta simulacion pensional, en la cual se indica que, para la edad de
62 anos, mi poderdante contaria con una mesada pensional de $1.300.000.

12. En fecha 01 de agosto de 2024, el sefior WILLIAN CASTANEDA, solicita a
COLFONDOS S.A. la nulidad y/o ineficacia de la dfiliacion al Fondo, vy
consecuentemente el tfraslado al Régimen de Prima Media.

13. COLFONDOS S.A., en fecha 14 de agosto de 2024, resuelve la solicitud de
nulidad vy fraslado, negando la misma con el argumento de que el estado de la
cuenta del senor Willian es “trasladada” y senala que “los aportes depositados por
concepto de Pension Obligatoria mds los respectivos rendimientos, fueron
frasladados a la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones”

14.El 23 de mayo de 2024, mi poderdante radica solicitud ante Colpensiones,
peticionando la nulidad y/o ineficacia de la afiliacion al RAIS, y consecuentemente
el traslado a COLPENSIONES.

15.COLPENSIONES, a través de Oficio N° BZ2024_10419005-1503566 del 321 de mayo
de 2024, resuelve la solicitud elevada por mi poderdante, senalando que no es
procedente anular la dfiiacién, por cuanto el sefior WILLIAN CASTANEDA se
encuentra a diez anos 0 menos del requisito de tiempo para pensionarse, aunado
a que, senala la entidad, no se cumplen con los requisitos para que proceda la
anulacion del fraslado.
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16.Al realizar el estudio de la prestacion del sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, bajo
los pardmetros de reconocimiento del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, mi poderdante se pensionaria en estos términos:

Estatus pensional: La liquidacién de la mesada se realizd con los aportes
efectuados al ano 2024 (por edad el senor se pensionaria en el ano 2024.)

Valor mesada pensional: $4.233.344 (IBL Ultimos 10 anos: $6.410.273

Tasa de remplazo del 66.04%)

V. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Constitucion Politica: Articulos 2, 4, 13, 29, 48, 53y 121.

Ley 100 de 1993: Articulos 1, 11, 12, 13 Literal b), 31, 32, 33, 59, 60, 64, 271y 272.
Ley 797 de 2003: Articulo 2, Articulo 23.

Ley 1328 de 2009: Articulo 3° Literal c).

Codigo Sustantivo del Trabajo: Articulo 21.

Decreto 2241 de 2010.

Ley 1748 de 2014.

Decreto 2071 de 2015.

PRECEDENTE JURISPRUDENCIAL

- Sentencia de la C.S.J. — Sala Laboral. SL56862021 (82139) del 06 de octubre
de 2021.

- Sentencia de la C.S.J. — Sala Laboral. SL373 — 2020 del 12 de febrero de 2020.
Radicado: 71211. M.P. Jorge Prada Sdnchez

- Sentencia de la C.S.J. — Sala Laboral. SL17595 — 2017. Radicacion N° 46292.
M.P. Fernando Castillo Cadena.

- Sentencia dela C.S.J. —Sala de Casacion Laboral. Radicado 46292 (SL12136
- 2014) del 3 de septiembre de 2014. M.P. Elsy del Pilar Cuello Calderdn.

- Sentencia de la C.S.J. - Sala de Casaciéon Laboral, del 9 de septiembre de
2008. Radicado 31989. M.P. Eduardo Lépez Villegas.

- Sentencia de la C.S.J. — Sala de Casacion Laboral, N° 33083, del 22 de
noviembre de 2011.

/7

& La Constitucion Politica de 1.991, adoptd un Sistema de Seguridad Social
Integral para los colombianos, con sujecidn a los principios de EFICIENCIA,
UNIVERSALIDAD y SOLIDARIDAD, como un servicio publico de cardcter
irenunciable y obligatorio.

El cardcter irrenunciable de la Seguridad Social, consiste en que carece de efecto
toda estipulacién que afecte o disminuya los derechos establecidos en la norma.

En este sentido, resulta importante el principio de irenunciabilidad para el derecho
a la Seguridad Social, especialimente cuando las Instituciones Administradoras del
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Sistema imponen sobre los administrados, juicios particulares por encima de los
establecidos por la Ley.

La irrenunciabilidad de los derechos, es el argumento constitucional para rechazar
la validez de todo convenio o regla unilateral que desconozca los derechos
establecidos en la normatividad de Seguridad Social.

La Ley le ha otorgado también a la Seguridad Social la naturaleza de servicio
publico esencial, por lo que el Estado debe garantizar su prestacion de forma
permanente y continua. El articulo 4° de la ley 100 de 1993, establece que dicho
servicio es esencial en todo lo relacionado con el Sistema General de Salud vy, en
materia pensional, solamente en aquellas actividades directamente vinculadas
con el reconocimiento y pago de las pensiones.

De igual manera, el precepto constitucional garantiza el derecho a la IGUALDAD
en la aplicacién de la ley a todos los habitantes del territorio nacional y prevé en el
Articulo 53 la obligacién del Estado de garantizar el reconocimiento y pago de las
pensiones, como fuente de derechos para la proteccion de la tercera edad.

El articulo 6 de la C. P. al establecer que “Los particulares sélo son responsables ante
las autoridades por infringir la Constitucion y las leyes. Los servidores publicos lo son por la
misma causa y por omision o extralimitacion en el ejercicio de sus funciones”, nos estd
diciendo que las autoridades publicas exclusivamente pueden hacer lo que se les
permite. Tal aseveraciéon, encuentra sustento aun mds claro en el articulo 121
Constitucional, que de manera clara y contundente prescribe “Ninguna autoridad
del Estado podrd ejercer funciones distintas de las que le atribuyen la Constitucion y la
ley”. Es asi como se da fundamento Constitucional al Principio de Legalidad que
debe orientar y regir las actuaciones de todas las autoridades de la Republica.

En virtud del principio de legalidad, “se somete la administracion publica a la
normatividad juridica, o sea a las Leyes que rigen su actividad”, no quedando ofro
camino para el funcionario que velar por el cumplimiento de la norma y su efectiva
aplicaciéon mediante el ejercicio de su funcidn administrativa. Igualmente
retomando el concepto de legalidad expuesto por el Doctor Betancourt Jaramillo,
tenemos: “Decir que la_administracion estd sometida a la Ley equivale a afirmar que
aquélla debe respetarla y que el particular o administrado tiene el derecho a esa legalidad
y _posee los medios para hacerla operante; vale decir, que lo que es deber para la
administracion es un derecho para el administrado que le permitird a éste exigir que aquélla
respete, al cumplir sus cometidos, las normas que organizan la competencia, la forma, los
motivos, el contenido y el fin de esa actividad, conformada genéricamente por actos y
hechos”.

w» TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL - OBLIGACIONES DE LAS
ADMINISTRADORAS DE PENSIONES.

A fravés de las administradoras de pensiones, el Estado provee el servicio publico
de pensiones, dichas administradoras fienen fundamento legal en el arficulo 48 de
la Constitucion Nacional, y en los articulos 90 y s.s. de la Ley 100 de 1993 que le
atribuye al Estado la responsabilidad por la prestacidon del servicio publico, “la
direccion, coordinacidon y control” de la Seguridad Social, y autoriza su prestacion
a través de particulares.
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Para la existencia legal de las administradoras de pensiones, éstas deben cumplir
una serie de requisitos y requerimientos técnicos propios de estos establecimientos,
todos principalmente ordenados a cumplir la prestaciéon del servicio puUblico de la
seguridad social.

El Decreto 2071 de 2015 en su articulo 3° establece:
Articulo 3. Modificase el articulo 2.6.10.2.3 del Decreto 2555 del 2010 cual quedard asi:

"Articulo 2.6.1 Asesoria e informacion al Consumidor Financiero. Las administradoras del Sistema
General de Pensiones tienen el deber del buen consejo, por lo que se encuentran obligadas a
proporcionar a los consumidores financieros informacion completa respecto a los beneficios,
inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relacion con su participacion en cualquiera de
los dos regimenes del Sistema General Pensiones.

Las administradoras de los dos regimenes del Sistema General Pensiones, deberdn garantizar que
los dfiliados que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, esto es del Régimen de Ahorro
Individual al Régimen Prima Media y viceversa, reciban asesoria de representantes de ambos
regimenes, como condicion previa para que proceda el traslado. Lo anterior de conformidad con las
instrucciones que para el efecto imparta la Superintendencia Financiera de Colombia.

La asesoria de que trata el inciso anterior deberd contemplar como minimo la siguiente informacion
conforme a la competencia de cada administradora del Sistema General de Pensiones:

1. Probabilidad de pensionarse en cada régimen.

2. Proyeccion del valor de la indemnizacion sustitutiva o devolucion de saldos, lo anterior frente a la
posibilidad de no cumplir los requisitos de ley para acceder a la pension de vejez a la edad prevista
en la normatividad vigente.

3. Proyeccion del valor de la pension en cada régimen.

4. Requisitos para acceder a la garantia de pension minima en cada régimen.

5. Informacion sobre otros mecanismos de proteccion a la vejez vigentes dentro de la legislacion.

6. Las demds que la Superintendencia Financiera de Colombia establezca.

En todo caso, el consumidor financiero podrd solicitar en cualquier momento durante la vigencia de
su relacion con la administradora toda aquella informacion que requiera para tomar decisiones
informadas en relacién con su participacion en cualquiera de los dos regimenes del Sistema General
de Pensiones.

En particular, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad deberdn poner
a disposicion de sus afiliados herramientas financieras que les permitan conocer las consecuencias
de su traslado al Régimen de Prima Media, asi mismo deben suministrar una informacion clara,
cierta, comprensible y oportuna respecto de: las condiciones de su dfiliacion al régimen, de manera
tal que el consumidor financiero pueda tomar la decision informada de vincularse a dicho régimen o
de trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de fondo dentro del esquema de
"Multifondos" o de seleccionar la modalidad de pension o de escoger la aseguradora previsional en
el caso de seleccionar una renta vitalicia. Lo anterior, sin perjuicio de la informacion que deberad ser
remitida a los consumidores financieros en los extractos de conformidad con la reglamentacion
existente sobre el particular y las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de
Colombia para el efecto.

Para el caso de la proyeccion del beneficio pensional en el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, la Administradora deberd realizar una asesoria en los términos descritos en el articulo
2.6.10.4.3 del presente Decreto.
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Pardgrafo 1. La asesoria a que se refiere el presente articulo tendrd el alcance previsto en estas
disposiciones y en ningun caso serd interpretada conforme a las normas relativas al deber de
asesoria contenidas en el articulo 7.3.1.1 .3, o las normas que la modifiquen o sustituyan.

La asesoria de que trata el inciso 2 del presente articulo, asi como la informacidon que arroje la
herramienta financiera deberdn entenderse como un cdlculo estimado de la futura pension, de la
devolucion de saldos y de la indemnizacion sustitutiva. Dichas proyecciones no corresponden a un
derecho consolidado, por fundamentarse en una simulacion de supuestos futuros probables, pero
sin certeza sobre la ocurrencia.

Pardgrafo 2. Los consumidores financieros deberdn manifestar de forma libre y expresa a la
administradora su decision de vincularse al régimen de Ahorro Individual con Solidaridad o al
régimen de Prima Media con Prestacion Definida o de trasladarse de régimen o de trasladarse entre
administradoras del mismo régimen o de elegir el tipo de fondo dentro del esquema de
"Multifondos" o de seleccionar la modalidad de pension o de escoger la aseguradora previsional en
el caso de seleccionar una renta vitalicia, a través de medios verificables de conformidad con las
instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de Colombia.

En dicho medio deberd constar que el consumidor financiero recibio la informacion suficiente y la
asesoria requerida y que, en consecuencia, entiende y acepta los efectos legales, asi como los
potenciales riesgos y beneficios de su decision.

Pardgrafo 3. Las administradoras de los dos regimenes del Sistema General de Pensiones
responderdn por la actuacion de los promotores de conformidad con lo previsto en el articulo 1 O del
Decreto 720 de 1994."

También la doctrina ha elaborado un conjunto de obligaciones especiales, para
todas aquellas entidades cuya esencia es la gestidon fiduciaria, como la de las
administradoras de pensiones, que emanan de la buena fe, como el de la
transparencia, vigilancia, y el deber de informacién.

Esta informacién debe reflejarse en todas las etapas del proceso, desde la antesala
de la afiliacién hasta la determinacién de las condiciones para el disfrute pensional.

“..Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus interesados una
informacion completa y comprensible, a la medida de la asimetria que se ha de salvar entre un
administrador experto y un dfiliado lego, en materias de alta complejidad.

Es una informacion que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella tiene el valor
y el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo estd, y que cuando se trata de asuntos
de consecuencias mayusculas y vitales, como en el sub lite, la eleccion del régimen pensional,
trasciende el simple deber de informacion, y como emanacion del mismo reglamento de la sequridad
social, la administradora tiene el deber del buen consejo, que la compromete a un ejercicio mds
activo al proporcionar la informacion, de ilustracion suficiente dando a conocer las diferentes
alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y aun a llegar, si ese fuere el caso, a desanimar al
interesado de tomar una opcién que claramente le perjudica.”

! Sentencia de la Corte Suprema de Justicia — Sala de Casacién Laboral, del 9 de diciembre de 2008. Radicado
N° 31989. M.P. EDUARDO PEREZ VILLEGAS.
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V. ANALISIS DEL CASO CONCRETO.

A la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, el sefior WILLIAM CASTANEDA ROJAS
se encontfraba dfiliado al Sistema de Seguridad Social de Pensiones, en el REgimen
de Prima Media con Prestacion Definida.

El sefior WILLIAM CASTANEDA ROJAS, cumple su estatus juridico de pensionado en
fecha 29 de abril de 2024, fecha en la que cumplid 62 anos de edad pues ya
cuenta con el nUmero de semanas cotizadas.

El sefior WILLIAM CASTANEDA ROJAS, se trasladd al Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad, en agosto de 1995.

El seflor WILLIAM CASTANEDA ROJAS, se trasladd al RAIS por la guia de los asesores
comerciales de los Fondos de Pensiones, quienes no le indicaron los detalles,
beneficios y perjuicios del fraslado de Régimen Pensional como consecuencia de
la afiliacion.

La asesoria brindada por los representantes del Fondo de Pensiones, fue una
asesoria general y huérfana que se limitd a exponer que le era mds ventajoso
trasladarse al RAIS pues en este regimen podria pensionarse a cualquier edad y con
una mesada pensional mdas alta.

Los asesores comerciales del fondo privado no demostraron ser profesionales en
temas de seguridad social en pensiones, que tuvieran la idoneidad para brindarle
una acertada y completa asesoria a los futuros afiliados, la asesoria la brindaron a
nivel general, no realizaron el cdlculo pensional de ambos regimenes pensionales,
no informaron la redencién normal del bono pensional, no comunicaron el valor
del capital que debia tener en la cuenta de ahorro pensional para poder adquirir
la pensidon, y en qué monto posible la obtendria.

La ley 100 de 1993 en su articulo 2 literal a), senala como uno de los principios sobre
los cuales debe fundarse el Sistema de Seguridad Social, el principio de la
eficiencia, definiéndolo como “la mejor utilizacién social y econémica de los recursos
administrativos, técnicos y financieros disponibles para que los beneficios a que da derecho la
seguridad social sean prestados en forma adecuada, oportuna y suficiente”.

En su arficulo 13 literal b) la Ley ibidem establece que la eleccion del régimen
pensional es libre y voluntaria por parte del afiliado; concomitante con esto el
Pardgrafo 2 del articulo 3° de la Ley 2071 de 2015 sehala que, los consumidores
deben manifestar de forma libre y expresa a la administradora su decision de
vincularse o frasladarse a alguno de los regimenes, dicha norma ordena
explicitamente que “En dicho medio deberd constar que el consumidor financiero recibié la
informacion suficiente y la asesoria requerida y que, en consecuencia, entiende y acepta los
efectos legales, asi como los potenciales riesgos y beneficios de su decision”.

De conformidad con lo inmediatamente anterior, es evidente que el Fondo de
Pensiones Porvenir S.A., Colfondos S.A. y Colpensiones, no obraron de acuerdo al
principio de eficiencia del Sistema de Seguridad Social, y vulneraron de manera
flagrante lo ordenado por la Ley 100 de 1993, Decreto 663 de 1993 y Ley 2071 de
2015, al no suministrar al sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS informacion veraz y
concreta sobre las desventajas de dfiliarse al RAIS, las demandadas no informaron
en qué consistian cada uno de los regimenes pensionales, no le advirtieron al
demandante que debia tener un capital minimo acumulado en su cuenta de
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ahorro pensional, no se le realizd una proyeccion de ahorro por parte del Fondo. En
fin, el senor WILLIAN se trasladd de régimen, sin que las demandadas le hubieran
hecho un estudio a su caso en particular, en el cual se tuviera la certeza de que
era el RAIS, el régimen que mds le convenia a mi poderdante.

Asilas cosas, el sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, se trasladd del Régimen de Prima
Media con Prestacién Definida al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad,
con el convencimiento segun la asesoria recibida de parte de los asesores
comerciales de Porvenir S.A. y Colfondos S.A., de que obtendria una Pensidon a una
menor edad y que su mesada pensional seria muy superior a la que recibiria si
seguia afiliado al Régimen de Prima Media. Mi poderdante, en virtud del principio
de la buena fe y del principio - regla de la confianza legitima, creyd en que con el
traslado de régimen pensional gozaria de una pensidn con mejores condiciones.

CONFIANZA LEGITIMA: El principio - regla de confianza legitima se manifiesta en situaciones donde
la expectativa de un sujeto por la conducta de otro genera un grado de confianza, sinceridad,
seriedad y veracidad, ocasionando una proteccion legal y constitucional y confiando de buena fe que
no varien las circunstancias que lo rodean, asi lo precisé el Consejo de Estado. Es una consecuencia
I6gica del principio de buena fe en toda relacidn juridica tiene como fin garantizar la confianza que
se predica de la fuerza vinculante de la manifestacion de la voluntad, y en general de cualquier
comportamiento voluntario o involuntario interesado en producir efectos juridicos entre particulares
o entre el Estado y sus asociados.?

INEFICACIA DEL TRASLADO

La Ley 100 de 1993 en su articulo 13 literal b), establece que la seleccidén de uno de
los regimenes pensionales debe ser libre y voluntaria por parte del aofiliado, de
atentarse contra ese derecho en cualquier forma por parte de cualquier persona
natural o juridica, se hard acreedor a la multa dispuesta en el articulo 271 de la
misma normativa, articulo que reza también especificamente que “La dfiliacién
respectiva quedard sin efecto y podrd realizarse nuevamente en forma libre y espontdnea por parte
del trabajador” , es decir, esa dfiliacion resulta ineficaz.

La Real Academia define la palabra ineficacia como “falta de eficacia y
actividad”, y eficacia como “la capacidad de lograr el efecto que se desea o se
espera”.

De las condiciones reales de la pension que pudiera llegar a obtener el senor
WILLIAN CASTANEDA ROJAS de parte de Porvenir S.A., se vislumbra de manera
fehaciente que, la afiliacion o traslado al RAIS resultd ineficaz, pues el objeto de
dicha afiliacion era el goce de una pensidn a menor edad y en un monto superior
a la ofrecida por el Régimen de Prima Media; esto es, el reconocimiento de una
pension en mejores condiciones. Pero al comparar el derecho pensional en los dos
Regimenes, es indiscutible que el escenario pensional del senor Castaneda en
ningun sentido mejord, contrario a ello podemos decir que desmejord en gran
medida, ya que en el RAIS se pensionaria con un valor de la mesada pensional muy
inferior a la que recibiria en el Régimen de Prima Media.

2 Consejo de Estado, Seccién Segunda, Sentencia 440123330020130005901(48762014), Sep. 1/16
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3

FONDO PORVENIR (RAIS) | COLPENSIONES (R.P.M.)
MESADA PENSIONAL $1.300.000 $4.233.344
EFECTIVIDAD PENSION CUMPLIMIENTO EDAD CUMPLIMIENTO EDAD
RETROACTIVO PENSIONAL NO Si

Es asi, que la afiliacion del sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS al Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad, en ningun caso produjo el efecto deseado, ya que de
ninguna manera una persona va a realizar una actuaciéon que desmejore a futuro
su situacion, mas aun tratdndose de su Pensidon Vejez, cuya finalidad es suplir las
necesidades bdsicas que su mera existencia demanda, salvaguardando su
estabilidad econdmica en la etapa de vida desarrollada en la tercera edad.

Frente a la ineficacia, en sentencia SL12136 del 3 de septiembre de 2014 radicacion
46292, M.P. Elsy del Pilar Cuello Calderdn, la Corte Suprema de Justicia — Sala de
Casacion Laboral, expresd:

“A juicio de esta Sala no podria argiiirse que existe una manifestacion libre y voluntaria cuando las
personas desconocen sobre la incidencia que aquella pueda tener frente a sus derechos
prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal requisito con una simple expresion genérica; de alli
que desde el inicio haya correspondido a las Administradoras de Fondos de Pensiones dar cuenta de
que documentaron clara y suficientemente los efectos que acarrea el cambio de régimen, so pena
de declarar ineficaz ese transito.”

En virtud de lo antes transcrito, para que se pueda concebir la dfiliacion como
hecha de manera libre y voluntaria, debe acreditarse por parte de la
administradora de pensiones que advirtié al afiliado los beneficios y perjuicios que
adquiriria con el traslado de régimen, que brindé una informacién completa, a
través de la cual el afiliado pudiera manifestar su voluntad auténoma y consciente.

Lo anterior cobra mads fuerza con lo establecido en el articulo 3° del Decreto 2071
de 2015, que ordena como condicién para que proceda el fraslado de régimen
pensional, las administradoras de ambos regimenes deben a través de sus
representantes brindar asesoria al afiliado.

Agrega la norma que, en dicho medio (formulario de dafiliaciéon y/o solicitud de
vinculacion) debe constar que el afiliado “recibié la informacién suficiente y asesoria
requerida, para que entendiera y aceptara los efectos legales y que, en consecuencia, entiende y
acepta los efectos legales, asi como los potenciales riesgos y beneficios de su decision”.

En el caso que ocupa la atencién del senor juez, la asesoria que recibid el afiliado
se basd, como se demuestra con la proyeccién de la mesada pensional en los dos
regimenes, en afiimaciones falsas (en el fondo privado se pensionard a cualquier
edad, su mesada pensional serd mdas alta en el RAIS que en el R.P.M), incumpliendo
con lo ordenado en el articulo 13 literal b) y en el articulo 3° del Decreto 2071 de
2015, derivando en un traslado y/o dfiliacion ineficaz e improcedente en virtud de
la norma.

Respecto de la responsabilidad de los promotores de las administradoras de
pensiones, el articulo 10 del Decreto 720 de 1994, senala:

“ARTICULO 10. RESPONSABILIDAD DE LOS PROMOTORES. Cualquier infraccion, error u omision en
especial aquéllos que impliquen perjuicio a los intereses de los afiliados en que incurran los

3 Esta proyeccion se realiza al afio 2024, en la actualidad el sefior se encuentra cotizando manteniendo el
mismo promedio de cotizaciones.
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promotores de las sociedades administradoras del sistema general de pensiones en el desarrollo de
su actividad compromete la responsabilidad de la sociedad administradora respecto de la cual
adelante sus labores de promocion o con la cual, con ocasion de su gestion, se hubiere realizado la
respectiva vinculacion, sin perjuicio de la responsabilidad de los promotores frente a la
correspondiente sociedad administradora del sistema general de pensiones.”

En reciente jurisprudencia, la honorable Corte Suprema de Justicia, en sentencia
SL373 — 2020 del 12 de febrero de 2020, reiteré su posicidon sobre el deber de
informacion de las administradoras de pensiones, y dejoé sentado:

“(..)

Importa acotar que no acierta la impugnante en tanto arguye que la ausencia de informacion
suficiente por parte de la administradora, sobre las condiciones y consecuencias del traslado de
régimen, configura un error de derecho para, a partir de alli, sostener que aquel no vicia el
consentimiento, en la medida en que desconoce que brindar informacion objetiva, comparada y
transparente a los usuarios sobre las caracteristicas de los dos regimenes pensionales, con miras a
que adquieran un juicio claro sobre las mejores condiciones pensionales, es una obligacion impuesta
a las administradoras desde su creacion.

Asi lo ha reiterado pacificamente esta Sala de la Corte, bajo la consideracion de que, dada la
doble calidad de las administradoras, de sociedades de servicios financieros y entidades de la
sequridad social, el cumplimiento de este deber es mucho mds riguroso que el que pudiese exigirse
a otro ente financiero, en tanto de su ejercicio dependen claros intereses sociales, como la proteccion
a la vejez, la invalidez y de la muerte (CSJ SL, 9 sep. 2008, Rad. 31989), de suerte que su
incumplimiento implica la nulidad o por lo menos la ineficacia del acto juridico de traslado.

La anterior posicion, adoptada por esta corporacion desde hace mds de una década, fue reiterada
en la Sentencia CSJ SL1688-2019, en la cual se mostré la evolucion normativa del deber de
informacion a cargo de las administradoras de pensiones, asi:

Etapa Normas. q.u LI LIEIEE Contenido minimo y alcance del deber de
administradoras de

acumulativa . , .. informacion
pensiones a dar informacion

Arts. 13 literal b), 271y 272

de la Ley 100 de 1993

Art. 97, num. 12 del Decreto

663 de 1993, modificado por |llustracion de las caracteristicas, condiciones,
el articulo 23 de la Ley 797 de \acceso, efectos y riesgos de cada uno de los

Deber de , . .

. > 2003 regimenes pensionales, lo que incluye dar a

informacion . .. o . . . .
Disposiciones constitucionales\conocer la existencia de un régimen de transicion
relativas al derecho a la y la eventual pérdida de beneficios pensionales

informacion, no menoscabo

de derechos laborales y

autonomia personal

Implica el andlisis previo, calificado y global de los
antecedentes del afiliado y los pormenores de los
regimenes pensionales, a fin de que el asesor o
promotor pueda emitir un consejo, sugerencia o

Deber d
informacion,
asesoria 'y buen

eArt. 3¢, literal c) de la Ley
1328 de 2009.
Decreto 2241 de 2010

consejo recomendacion al afiliado acerca de lo que mds le
conviene y, por tanto, lo que podria perjudicarle

Deber delLey 1748 de 2014

informacion, Art. 32 del Decreto 2071 dellunto con lo anterior, lleva inmerso el derecho a

asesoria, buenl2015 obtener asesoria de los representantes de ambos

consejo y dobleCircular Externa N2 016 delregimenes pensionales.

asesoria. 2016
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En dicha providencia, adicionalmente, se dejé sentado que:

2. El simple consentimiento vertido en el formulario de dafiliacion es insuficiente — Necesidad
de un consentimiento informado.
Para el tribunal el consentimiento informado no es predicable del acto juridico de traslado,
pues basta la consignacion en el formulario de que la afiliacion se hizo de manera libre y
voluntaria.
La Sala considera desacertada esta tesis, en la medida que la firma del formulario, al igual que
las afirmaciones consignadas en los formatos preimpresos de los fondos de pensiones, tales
como «la dfiliacion se hace libre y voluntaria», «se ha efectuado libre, espontdnea y sin
presiones» u otro tipo de leyendas de este tipo o aseveraciones, no son suficientes para dar
por demostrado el deber de informacion. A lo sumo, acreditan un consentimiento, pero no
informado.
Y mds adelante, la Sala razono:
Por tanto, hoy en el campo de la sequridad social, existe un verdadero e insoslayable deber de
obtener un consentimiento informado (CSJ SL19447-2017), entendido como un procedimiento
que garantiza, antes de aceptar un ofrecimiento o un servicio, la comprension por el usuario
de las condiciones, riesgos y consecuencias de su dfiliacion al régimen. Vale decir, que el
afiliado antes de dar su consentimiento, ha recibido informacidn clara, cierta, comprensible y
oportuna.
[..]
3. De la carga de la prueba — Inversion a favor del afiliado
Segun lo expuesto precedentemente, es la demostracion de un consentimiento informado en
el traslado de régimen, el que tiene la virtud de generar en el juzgador la conviccion de que
ese contrato de aseguramiento goza de plena validez.
Bajo tal premisa, frente al tema puntual de a quién le corresponde demostrarla, debe
precisarse que si el afiliado alega que no recibio la informacidon debida cuando se dfilié, ello
corresponde a un supuesto negativo que no puede demostrarse materialmente por quien lo
invoca.
En consecuencia, si se arguye que a la dfiliacion, la AFP no suministré informacion veraz y
suficiente, pese a que debia hacerlo, se dice con ello, que la entidad incumplio voluntariamente
una gama de obligaciones de las que depende la validez del contrato de aseguramiento. En
ese sentido, tal afirmacion se acredita con el hecho positivo contrario, esto es, que se
suministro la asesoria en forma correcta. Entonces, como el trabajador no puede acreditar
que no recibio informacion, corresponde a su contraparte demostrar que si la brindd, dado
que es quien estd en posicion de hacerlo.
[..]
En torno al punto, el articulo 1604 del Cédigo Civil establece que «la prueba de la diligencia o
cuidado incumbe al que ha debido emplearlo», de lo que se sigue que es al fondo de pensiones
al que corresponde acreditar la realizacion de todas las actuaciones necesarias a fin de que el
afiliado conociera las implicaciones del traslado de régimen pensional.

(..)”

Conforme a todo lo anteriormente esbozado senor Juez, y en virtud de que el
derecho a la seguridad social es fundamental constitucional y de cardcter
irenunciable del derecho pensional, sobre el cual es garantista el Estado y por lo
tanto exigible a éste, sumado al principio de favorabiidad que también su
cumplimiento reposa en cabeza del Estado; estd claro que el traslado de régimen
pensional del sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, ademds de ser ineficaz e
improcedente por el incumplimiento al deber legal de informacién que tenian las
demandadas, atenta contra los derechos fundamentales constitucionales de mi
poderdante.

Si bien es cierto, el demandante firmod el formulario de dfiliaciéon al Fondo de
Pensiones Porvenir S.A. y Colfondos S.A., lo hizo por la informacién pobre que le
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suministraron los asesores de dichos Fondos, quien se reitera, no le indicaron los
pormenores, beneficios y perjuicios de su traslado, por lo que el solo hecho de la
firma de la afiliacién no es prueba de la obligacidon que tenian las demandadas a
brindar una completa informacion. Como se denota en el formulario de afiliacion
al Fondo Privado, en este no consta que el demandante recibiera la informacién
suficiente y asesoria requerida, para que entendiera y aceptara los efectos legales
de su traslado; en dicho formulario también se observa solamente la firma de los
asesores promotores del Fondo Privado sin que se note que Colpensiones y el mismo
Porvenir S.A. y/o Colfondos S.A. al momento de la vinculacion del senor WILLIAN
CASTANEDA ROJAS a dicho Fondo, haya brindado la informacion y asesoria de
conformidad con lo ordenado por la Ley, ya que la obligacion de informaciéon es
de las Administradoras de Pensiones.

VI. PRUEBAS
DOCUMENTALES

Para que sirvan como prueba de los hechos y apoyen las pretensiones de la
presente actuacion, me permito anexar los siguientes documentos:

o Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A.

o Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias COLFONDOS S.A.

. Fotocopia de la cédula de ciudadania del sefior WILLIAN CASTANEDA
ROJAS.

o Copia de la solicitud de traslado por nulidad, radicado ante Porvenir S.A.

o Copia del Oficio de fecha 07 de junio de 2024, expedido por Porvenir S.A.,
dando respuesta a la solicitud de traslado

o Copia de la Simulacién pensional del sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS,
expedida por Porvenir S.A.

o Copia de la historia laboral del sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, expedida
por Porvenir S.A.

o Copia del formulario de vinculacién a Invertir hoy Colfondos S.A.
o Copia de los formularios de vinculacion a Porvenir S.A.
o Copia de la solicitud de traslado por nulidad, radicada ante Colfondos el 01

de agosto de 2024.

o Copia del Oficio de fecha 14 de agosto de 2024, expedido por Colfondos
S.A., dando respuesta a la solicitud de traslado.

o Copia de la solicitud de traslado por nulidad, radicada anfe Colpensiones el
23 de mayo de 2024.

o Copia del Oficio de fecha 31 de mayo de 2024, expedido por Colpensiones,
dando respuesta a la solicitud de fraslado.

o Proyecto de liquidacion de la mesada pensional del sefor WILLIAN
CASTANEDA ROJAS conforme al Régimen de Prima Media.
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DE OFICIO
Solicito al senor Juez solicitar las siguientes:

A la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A.:

Se oficie a la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PORVENIR
S.A., para que aporte el expediente administrativo a nombre del senor
WILLIAN CASTANEDA ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania N°
12.122.904, el cual contiene todos los documentos relacionados con la
afiliacion suscrita.

Se le solicite que, de manera concisa y precisa, allegue la documentacion
en la que conste la afiliaciéon y la informacién que le brindd al senor WILLIAN
CASTANEDA ROJAS, al momento de su afiliacion y/o traslado, esto es, los
pormenores, beneficios y perjuicios como consecuencia del cambio de
régimen, la proyeccion que se le realizd para informarle el capital minimo
acumulado que debia tener en su cuenta pensional y monto de la pension,
y otros que el senor juez considere.

A la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias COLFONDOS S.A.:

Se oficie a la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
COLFONDOS S.A., para que aporte el expediente administrativo a nombre
del sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, identificado con la cédula de
ciudadania N° 12.122.904, el cual contiene todos los documentos
relacionados con la afiliacion suscrita.

Se le solicite que, de manera concisa y precisa, allegue la documentacién
en la que conste la afiliaciéon y la informacién que le brindd al senor WILLIAN
CASTANEDA ROJAS, al momento de su afiliacion y/o traslado, esto es, los
pormenores, beneficios y perjuicios como consecuencia del cambio de
régimen, la proyeccion que se le realizd para informarle el capital minimo
acumulado que debia tener en su cuenta pensional y monto de la pension,
y otros que el senor juez considere.

A la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES:

Se oficie a COLPENSIONES, para que aporte el expediente administrativo a
nombre del sefor WILLIAN CASTANEDA ROJAS, identificado con la cédula
de ciudadania N° 12.122.904

Se le solicite que, de manera concisa y precisa, allegue la documentacion
en la que conste la informacién que le brindd al sefior WILLIAN CASTANEDA
ROJAS, al momento de su traslado; esto es, los pormenores, beneficios y
perjuicios como consecuencia del cambio de régimen, y otros que el senor
juez considere.
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DECLARACION DE PARTE:

o Solicito al senor Juez, se ordene la declaracién de parte del sefior WILLIAN
CASTANEDA ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania N° 12.122.904,
con el objeto de que se pronuncie sobre los hechos de la demanda,
especialmente lo que tiene que ver con la asesoria pensional brindada por
el asesor representante del Fondo de Pensiones Porvenir S.A., por el asesor
de Colfondos S.A. y por el asesor pensional de Colpensiones, al momento del
fraslado al Régimen de Ahorro Individual; igualmente para que aclare qué
lo motivd o quién lo motivd a trasladarse de Régimen Pensional.

Lo anterior, con el fin de que se establezca claramente la improcedencia
del traslado y la asimetria de la informacion.

VIl.  ANEXOS

Poder debidamente conferido por el sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS.

Los documentos mencionados en el acdpite de pruebas.

Copia de la demanda y sus anexos para el fraslado a las demandadas.
Una copia de la demanda y sus anexos para el traslado a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado.

5. Una copia de la demanda y sus anexos para el archivo del Juzgado.

el N

VIll. PROCEDIMIENTO

A la presente demanda debe ddrsele el frdmite de un proceso ordinario laboral,
consagrado en el Capitulo XIV del Cédigo de Procedimiento Laboral, Ley 712 del
ano 2001, 1149 de 2007, 1395 de 2010 y demds normas concordantes.

IX. CUANTIA Y COMPETENCIA

Es usted competente, senor Juez, para conocer de la presente demanda, en
consideracion de la naturaleza del proceso, del domicilio de las partes y de la
cuantia, la cual estimo en suma superior a veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

X. NOTIFICACIONES

PARTE DEMANDANTE: El sefior WILLIAN CASTANEDA ROJAS, recibe notificaciones en
la Calle 37 N° 6 - 97de Neiva (Huila).
Correo electronico: wiliamcastarojas2024@gmail.com

PARTES DEMANDADAS: FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR, con Nit.
800.144.331-3, en la Calle 10 N° 5 - 90 de la ciudad de Neiva — Huila.
Correo electréonico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co.
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COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, con Nit. 800.149.496-2, en la Calle 67 N°
7 — 94 de Bogotd.
Correo electronico: procesosjudiciales@colfondos.com.co

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, en la Carrera
5N° 12 - 45 de la ciudad de Neiva — Huila.
Correo electronico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO: Calle 70 No. 4 - 60 Bogotd
D.C.; Teléefono 255 89 55; Correo electronico para Notificaciones Judiciales:
(procesos@defensajuridica.gov.co)

EL SUSCRITO: Recibo notificaciones personales en mi oficina de abogado ubicada
en la calle 9 N° 4-19, Oficina 301, centro comercial Las Américas de la ciudad de
Neiva. Correo electrénico: asesoriasenpensionesjetr@gmail.com y/0O
jorgeenriquetrujilo@gmail.com.

NOTA: De conformidad con lo ordenado en la Ley 2213 de 2022, se sefala que el correo electrénico
de las demandadas se obtuvo a través de las paginas web de cada una de las entidades.

En el mismo correo electrénico en el que se envia la presente demanda, se envia también copia de
la demanda y sus anexos al correo electrénico de las demandadas.

Sirvase senor Juez reconocerme personeria y darle curso a la presente demanda.

Cordialmente,

JORG @;ﬁaus TRUJILLO RODRIGUEZ
C.cNo.79.349.412 de Bogotd D.C
TP N° 191.499 del C.S.J.
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