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JUEZ DOCE ADMINISTRATIVO MIXTO DE IBAGUE - TOLIMA
E. S. D.

REF: MEDIO DE CONTROL- REPARACION DIRECTA
DEMANDANTE: JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ

DEMANDADO: SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A Y OTROS
RAD No. 73001-33-33-012-2019-00166-00

JANDRY KAROLD ALIXA PENA SOTO, mayor de edad y domiciliada en esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania ntimero 1.110.564.312 de Ibagué
(T), abogada en ejercicio portadora de la tarjeta profesional No 311.316 del C. S. de
la J., obrando en mi calidad de apoderada de la parte demandada SOCIEDAD
CLINICA EMCOSALUD S.A, de conformidad con el poder conferido,
respetuosamente me permito dar CONTESTACION a la demanda, en los siguientes
términos:

EN RELACION CON LOS HECHOS DE LA DEMANDA

HECHO 1°: NO ME CONSTA. No se aporta acta de nombramiento y/o posesion del
Sennor JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ en calidad de docente en la INSTITUCION
EDUCATIVA LICEO NACIONAL DE IBAGUE, por lo tanto debe ser probado en el
plenario.

HECHO 2°: NO ME CONSTA. Debe ser motivo de prueba a través de la historia
clinica, reporte de accidente de trabajo e investigacion respectiva. Adicionalmente el
actor, afirma que EMCOSALUD es hoy la UNION TEMPORAL TOLIHUILA, lo cual es
una informacién errénea, ya que mi poderdante integra la UNION TEMPORAL que
fue conformada desde el dia 19 de julio de 2017, como consta en documentacion
anexa, y la SOCIEDAD CLINICA fue constituida por escritura publica namero 4674
desde el 30 de diciembre de 1998 de la notaria 3 de Neiva.

HECHO 3°: NO ES CIERTO. Porque la atencion no se realizd por parte de la
SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A, ya que se evidencia en la historia clinica
que la atencion en la modalidad de prioritaria fue efectuada en las instalaciones de
la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD “EMCOSALUD” a través de
la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD, quien a la fecha de los hechos era la
entidad encargada de garantizar la prestacion del servicio de salud. Agregado a lo
anterior, la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A no tenia y no tiene servicios
habilitados en el TOLIMA y la UNION TEMPORAL TOLIHUILA UT TOLIHUILA desde
el dia 23 de noviembre del ano 2017 empez6 a ejecutar el contrato para la
prestacion de servicios de salud suscrito con la FIDUPREVISORA S.A , por lo que no
es procedente la afirmacion efectuada por la parte actora.
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HECHO 4°: PARCIALMENTE CIERTO. Se evidencia en a folio (19) que la notificacion
de accidente de trabajo, no se diligenciéo por parte de la Secretaria de Educacion,
sino por la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD. De igual forma, se trae a colacion
que esta incompleto toda vez que la parte actora no anexa la investigacion de
accidente de trabajo respectivo donde se establece que fue culpa del actor, por no

actuar de forma prudente con diligencia y cuidado, conforme documento que se
anexa como prueba.

HECHO 5°: NO ME CONSTA. Debe ser motivo de prueba a través de la historia
clinica obrante.

HECHO 6°: NO ES CIERTO. No se radico derecho de peticion por parte del Senor
JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ ante la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
porque no se tenian oficinas en el Tolima, ya que no se tienen servicios habilitados
en este Departamento, y para la época de los hechos a la UNION TEMPORAL
TOLIHUILA no se le habia adjudicado el contrato de prestacion de servicios de salud
por parte de la FIDUPREVISORA S.A.

HECHO 7°: NO ME CONSTA. No se aporta documentacion relacionada con lo
afirmado, por lo tanto debe ser probado en el plenario por las entidades vinculadas
con este hecho.

HECHO 8°: NO ME CONSTA. Debe ser motivo de prueba a través de la historia
clinica, reporte de accidente de trabajo e investigacion respectiva.

HECHO 9°: NO ES CIERTO. El documento que se anexa como poder no otorga
facultades para iniciar demanda en contra de mi representada, ni contra ninguna
entidad. En dicho documento no se define el medio de control de reparacion directa,
no define las partes contra quien va a iniciar el medio de control, ya que solo hace
una revelacion de las pretensiones omitiendo dar cumplimiento a lo establecido en
el articulo 74 del Codigo General de Proceso y demas relacionados.

HECHO 10°: PARCIALMENTE CIERTO. Mi representada participé en la audiencia de
conciliacion extrajudicial, sin embargo no fueron convocadas la UNION TEMPORAL
MEDICOLSALUD, la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD
“EMCOSALUD” y la UNION TEMPORAL TOLIHUILA.

EN RELACION CON LAS PRETENSIONES

Con fundamento en las excepciones que adelante se formularan, la verdad factica
procesal y las pruebas debidamente allegadas y practicadas dentro de la actuacién,
nos oponemos a todas y cada una de las pretensiones incoadas por la parte
demandante, por lo tanto pedimos se nieguen a su totalidad.
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Teniendo como base los siguientes argumentos solicitamos al sefor Juez se
declaren fundadas y probadas las excepciones que a continuacion se plantean con
la correspondiente condena de costas a cargo de la parte actora.

EXCEPCIONES

En este orden, en el presente asunto, Honorable Juez, deben prosperar las
siguientes excepciones:

EXCEPCIONES PREVIAS

1. EXCEPCION POR INEPTITUD DE LA DEMANDA POR FALTA DE LOS
REQUISITOS FORMALES O POR INDEBIDA ACUMULACION DE
PRETENSIONES.

De conformidad con el numeral quinto del articulo 100 del C.G.P, se establece como
excepcion previa la siguiente:

“...)

5.- Ineptitud de la demanda por falta de los requisitos formales o por indebida
acumulaciéon de pretensiones {(...)”

En este aspecto, se tienen que exponer varios puntos que aplican para que prospere
la excepcion aca propuesta:

e El articulo 162 del CPACA, sobre el contenido de la demanda, establece;
“(...) 1.- La designacion de las partes y de sus representantes {(...)”

En el escrito de la demanda presentada por el actor, en el acapite
INDIVIDUALIZACION DE LAS PARTES, indica: “Como parte en la presente demanda
se llama también a la UNION TEMPORAL TOLIGUILA- EMCOSALUD REGIONAL
TOLIMA (...) Esta entidad cuenta con identificacion NIT 813.005.431- 3, y su
representante legal estd en cabeza de la Doctora MARTHA LUCIA GARCIA BETANCUR
como coordinadora General Del Departamento del Tolima”

Sin embargo, no existe la entidad UNION TEMPORAL TOLIGUILA- EMCOSALUD
REGIONAL TOLIMA y el nit 813.005.431- 3 como es de conocimiento por parte de la
actora, ya que aportd el certificado de matricula mercantil, corresponde a la
SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

Evidenciandose la ineficiencia del abogado, porque no se designé a la SOCIEDAD
CLINICA EMCOSALUD S.A como parte de la presente demanda sino que confunde a
la UNION TEMPORAL TOLIHUILA identificada con NIT 901.127.065 con mi
poderdante como una misma persona juridica, adicionalmente no se presentd el
certificado de camara y comercio de la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A ni el
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ACTA DE CONFORMACION de la UNION TEMPORAL TOLIHUILA, por lo que no se
cumplié con el requisito descrito anteriormente de plasmar el nombre del
representante legal e identificar de manera clara a las partes

e Se debe traer a colacion que el articulo 166 del CPACA, sobre los anexos de la
demanda, establece:

“(...) 3. El documento idoneo que acredite el caracter con que el actor se
presenta al proceso, cuando tenga la representacion de otra persona {(...)”

Sin embargo, se observa insuficiencia del poder aportado en la presente demanda,
por cuanto en la referencia se identifica “PODER ESPECIAL. MEDIO DE CONTROL
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO”, mas no identifica el medio de control de
REPARACION DIRECTA recalcandose que no se defini6 el mismo, no identifica
contra que entidades va dirigida la demanda de manera clara y con numero de NIT,
ya que en el contenido enlista las pretensiones mencionando a la entidad
“TOLIHUILA- EMCOSALUD?”, la cual no existe y saltando a la vista que dicho poder
no faculta al Abogado ALVARO ANDRES VARGAS GARCIA para ejercer en el
presente proceso.

e De igual forma, el articulo 166 del CPACA, sobre los anexos de la demanda,
establece:

“(...) 4. La prueba de la existencia y representacion en el caso de las personas
juridicas de derecho privado. (...)”

Asi las cosas, el apoderado actor no aporté con la demanda el certificado de
representacion legal de mi poderdante, con la cual, su Senoria hubiese podido
entender que los anexos presentados en la demanda fueron expedidos por una
entidad diferente a mi poderdante.

Dado que tal como se puede demostrar del certificado de representacion legal
expedido por la Camara y comercio de Neiva, LA EMPRESA COOPERATIVA DE
SERVICIO DE SALUD “EMCOSALUD” se identifica con NIT. 800.006.150-6, la cual
es una persona juridica totalmente diferente e independiente de mi poderdante, LA
SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD identificada con NIT. 813.005.431-3.

2. EXCEPCION POR INCAPACIDAD O INDEBIDA REPRESENTACION DEL
DEMANDANTE O DEL DEMANDADO.

De conformidad con el numeral cuarto del articulo 100 del C.G.P, se establece como
excepcion previa la siguiente:

“...)

4. Incapacidad o indebida representacion del demandante o del demandado {(...)”
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En este aspecto, una vez revisada la demanda y los documentos anexos a la misma

tenemos que el poder otorgado visible a folio (8) y (9), no cumple con lo establecido
por el articulo 74 del Codigo General del Proceso, el cual establece:

ARTICULO 74. PODERES. Los poderes generales para toda clase de procesos
solo podran conferirse por escritura ptblica. El poder especial para uno o varios
procesos podra conferirse por documento privado. En los poderes especiales los
asuntos deberdn estar determinados y claramente identificados. (Subrayado y
negrilla fuera de texto)...

Se considera que en el presente se configura la excepcion previa planteada en el
numeral 4° del articulo 100 del C.G.P, por insuficiencia del poder aportado en la
presente, por cuanto en el cuerpo o contenido del mismo menciona en el acapite
denominado PRETENSIONES DECLARATIVAS a “TOLIHUILA- EMCOSALUD”, pero
no identifica el medio de control, contra que entidades va dirigida de manera clara y
con numero de NIT, pues la entidad TOLIHUILA- EMCOSALUD no existe, conforme
el acta de conformacion anexa.

Adicionalmente, en la clase de proceso se identifica “PODER ESPECIAL. MEDIO DE
CONTROL NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO”, por lo que no esta determinado y
claramente identificado los asuntos, la clase de proceso y contra que entidades se
confiere el poder para adelantar las gestiones pertinentes en el presente proceso.

Lo anterior incumpliendo, tratandose de un poder especial, amplio y suficiente, lo
estipulado en el articulo 74 del C.G.P aplicable, que exige que en el mismo se
determine claramente los asuntos de modo que no puedan confundirse con otros, lo
cual se aplica en el presente caso, porque como se enunciando en renglones
anteriores no se identifica el medio de control ni las partes.

3. EXCEPCION POR INEXISTENCIA DEL DEMANDADO

En el escrito de la demanda presentada por el actor, en el acapite
INDIVIDUALIZACION DE LAS PARTES, indica: “Como parte en la presente demanda
se llama también a la UNION TEMPORAL TOLIGUILA- EMCOSALUD REGIONAL
TOLIMA (...) Esta entidad cuenta con identificacion NIT 813.005.431- 3, y su
representante legal estd en cabeza de la Doctora MARTHA LUCIA GARCIA BETANCUR
como coordinadora General Del Departamento del Tolima”

Se considera que en el presente se configura la excepcion previa planteada en el
numeral 3° del articulo 100 del C.G.P, porque no existe la entidad UNION
TEMPORAL TOLIGUILA- EMCOSALUD REGIONAL TOLIMA y el nit 813.005.431- 3
como es de conocimiento por parte de la actora, ya que aporto el certificado de
matricula mercantil, corresponde a la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
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4. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

Se pretende que se declare a mi poderdante como responsable sobre los perjuicios
ocasionados con motivo de la presunta omision del pago del tratamiento e
incapacidades sufridas como producto del accidente laboral del Senior JUAN JOSE
BARRAGAN CRUZ, sin embargo la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A no tiene
servicios habilitados en el Departamento del Tolima, y conforme la historia clinica
aportada por la actora, la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD
“EMCOSALUD” fue la IPS donde el Senor BARRAGAN CRUZ asistio a consulta
prioritaria por medicina general.

Dado que la prestacion de servicios médico- asistenciales conforme el contrato
namero 12076-003 estaba a cargo de la UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD, que
debia garantizar la prestacion de servicios médicos asistenciales a los docentes
activos, y pensionados afiliados al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES
DEL MAGISTERIO y sus beneficiarios.

Teniendo en cuenta que la UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012 se le
adjudico el contrato para la prestacion de los servicios medico asistenciales de los
docentes Activos, pensionados y sus beneficiarios en la Region DOS (2)
(departamentos del Tolima, Bogota, Cundinamarca, Villavicencio y otros) de la cual
hacia parte la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD
“EMCOSALUD”, donde la UT MEDICOLSALUD firm6 contrato para la prestacion de
los servicios de salud antes mencionados con la FIDUPREVISORA hasta el dia 31
de octubre de 2017.

De igual forma, es pertinente reiterar que tal como se puede demostrar del
certificado de representacion legal expedido por la Camara y comercio de Neiva, LA
EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIO DE SALUD “EMCOSALUD” se identifica
con NIT. 800.006.150-6, la cual es una persona juridica totalmente diferente e
independiente de LA SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD identificada con NIT.
813.005.431-3.

Ante esta situacion, es menester recalcar que la jurisprudencia constitucional se ha
referido a la legitimacion en la causa, como la “calidad subjetiva reconocida a las
partes en relacion con el interés sustancial que se discute en el proceso”, de forma tal
que cuando una de las partes carece de dicha calidad o condicion, no se puede
adoptar una decision.

La jurisprudencia al respecto es amplia, tal como se puede extraer de la Sentencia
22032 de 2012 por el Consejo de Estado, Consejero Ponente: JAIME ORLANDO
SANTOFIMIO GAMBOA. Radicacion: 76001-23-25-000-1997-03056-01 (22.032):

Con relacién con la naturaleza juridica de la nocion de legitimacién en la causa,
en sentido amplio, la jurisprudencia constitucional se ha referido a ella, como la
"calidad subjetiva reconocida a las partes en relacioén con el interés sustancial
que se discute en el proceso",® de forma tal, que cuando una de las partes
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carece de dicha calidad o condicién, no puede el juez adoptar una decision
favorable a las pretensiones demandadasio.

Entendido asi el concepto de legitimacién en la causa, es evidente que cuando
ella falte, bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no
puede ser inhibitoria, sino desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues
querra decir que quien las adujo o la persona contra las que se adujeron no
eran las titulares del derecho o de la obligacién correlativa alegada.

Al respecto, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber:

"(...) La legitimacién en la causa consiste en la identidad de las personas que
figuran como sujetos (por activa o por pasiva) de la pretension procesal, con las
personas a las cuales la ley otorga el derecho para postular determinadas
pretensiones. Cuando ella falte bien en el demandante o bien en el
demandado, la sentencia no puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las
pretensiones aducidas, pues querrd decir que quien las adujo o la persona
contra las que se adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacién
correlativa alegada (...)"!-

Ahora bien, también ha sostenido la Sala que la legitimacién en la causa puede
ser de hecho cuando la relacién se establece entre las partes por razon de la
pretension procesal, es decir, de la atribucion de una conducta que el
demandante hace al demandado en su demanda, o material frente a la
participacion real de las personas en el hecho origen de la formulacién de la
demanda, independientemente de que dichas personas hayan demandado o
hayan sido demandadas, por lo cual la ausencia de esta clase de legitimacion,
no constituye una excepciéon de fondo porque no enerva la pretensién procesal
en su contenido, sino que es una condicion anterior Yy necesaria para dictar
sentencia de mérito, sin que el estar legitimado en la causa otorgue el derecho
a ganar, lo que sucede aqui es que si la falta recae en el demandante, el
demandado tiene derecho a ser absuelto, no porque él haya probado un hecho
que enerve el contenido material de las pretensiones, sino porque quien lo ataco
no es la persona que frente a la ley tiene el interés sustantivo para hacerlo — no
el procesal”.

Asi las cosas, y frente al caso que nos ocupa la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD
S.A no tuvo relacion con la prestacion de servicios del Senor JUAN JOSE
BARRAGAN CRUZ, lo cual era improcedente al no tener actividades para la
prestacion del servicio de salud habilitados ni el Municipio de Ibagué, ni en el
Departamento del Tolima.

5. FALTA DE INTEGRACION DEL LITISCONSORCIO NECESARIO

Conforme el articulo 61 del Codigo General del Proceso, que estipula “Cuando el
proceso verse sobre relaciones o actos juridicos respecto de los cuales, por su
naturaleza o por disposiciéon legal, haya de resolverse de manera uniforme y no sea
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posible decidir de mérito sin la comparecencia de las personas que sean sujetos de
tales relaciones o que intervinieron en dichos actos |(...)”

Se evidencia en los anexos de la demanda, que el FORMATO DE
NOTIFICACION DE ACCIDENTE DE TRABAJO, tiene logo de la UNION
TEMPORAL MEDICOLSALUD 2012, y que las atenciones brindadas al Senor
JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ, fueron garantizadas por la EMPRESA
COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD “EMCOSALUD” (quien integraba
dicha UT) y que como se ha expuesto anteriormente es una entidad diferente
a la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

En otra instancia, es menester traer a colacion que al verificar la pagina del
fomag, la FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A suscribiéo un contrato para la
prestacion de servicios médico- asistenciales, con numero 12076-003 para
garantizar la prestacion de servicios meédicos asistenciales a los docentes
activos, y pensionados afiliados al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO y sus beneficiarios con la UNION TEMPORAL
MEDICOLSALUD, el cual se estaba ejecutando para la fecha en que
ocurrieron los hechos expuestos por el actor (octubre del ano 2017).

Pero no se evidencia que se hayan vinculado y/o notificado del presente
proceso, a la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD y a la EMPRESA
COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD conforme lo
expuesto anteriormente.

En cuanto a la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD debe desprenderse la
concepcion de que las uniones temporales carezcan de personalidad juridica
independiente, ya que no constituye fundamento suficiente para concluir que
carecen de capacidad para ser sujetos, activos o pasivos, en un proceso
judicial.

La jurisprudencia reiterada de la Corte Suprema de Justicia puso de
presente, desde hace varios lustros, que la capacidad para comparecer en
juicio no se encuentra, en modo alguno, supeditada al requisito de la
personalidad juridica, ademas conforme el contrato aportado suscrito por la
UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD y la FIDUPREVISORA S.A para la época
del accidente laboral sufrido por el Senor JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ, era
la UT MEDICOLSALUD quien debia garantizar la prestacion de servicios
meédico- asistenciales.

EXCEPCIONES DE FONDO

1. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA
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Se pretende que se declare a mi poderdante como responsable sobre los perjuicios
ocasionados con motivo de la presunta omision del pago del tratamiento e
incapacidades sufridas como producto del accidente laboral del Sefior JUAN JOSE
BARRAGAN CRUZ, sin embargo la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A no tiene
servicios habilitados en el Departamento del Tolima, y conforme la historia clinica
aportada por la actora, la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD
“EMCOSALUD” fue la IPS donde el Senor BARRAGAN CRUZ asistio a consulta
prioritaria por medicina general.

Dado que la prestacion de servicios médico- asistenciales conforme el contrato
numero 12076-003 estaba a cargo de la UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD, que
debia garantizar la prestacion de servicios médicos asistenciales a los docentes
activos, y pensionados afiliados al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES
DEL MAGISTERIO y sus beneficiarios.

Teniendo en cuenta que la UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012 se le
adjudico el contrato para la prestacion de los servicios medico asistenciales de los
docentes Activos, pensionados y sus beneficiarios en la Regiéon DOS (2)
(departamentos del Tolima, Bogota, Cundinamarca, Villavicencio y otros) de la cual
hacia parte la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD
“EMCOSALUD”, donde la UT MEDICOLSALUD firm6 contrato para la prestacion de
los servicios de salud antes mencionados con la FIDUPREVISORA hasta el dia 31
de octubre de 2017.

De igual forma, es pertinente reiterar que tal como se puede demostrar del
certificado de representacion legal expedido por la Camara y comercio de Neiva, LA
EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIO DE SALUD “EMCOSALUD” se identifica
con NIT. 800.006.150-6, la cual es una persona juridica totalmente diferente e
independiente de LA SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD identificada con NIT.
813.005.431-3.

Ante esta situacion, es menester recalcar que la jurisprudencia constitucional se ha
referido a la legitimacion en la causa, como la “calidad subjetiva reconocida a las
partes en relacion con el interés sustancial que se discute en el proceso”, de forma tal
que cuando una de las partes carece de dicha calidad o condicion, no se puede
adoptar una decision.

La jurisprudencia al respecto es amplia, tal como se puede extraer de la Sentencia
22032 de 2012 por el Consejo de Estado, Consejero Ponente: JAIME ORLANDO
SANTOFIMIO GAMBOA. Radicacién: 76001-23-25-000-1997-03056-01 (22.032):

Con relacién con la naturaleza juridica de la nocién de legitimacién en la causa,
en sentido amplio, la jurisprudencia constitucional se ha referido a ella, como la
"calidad subjetiva reconocida a las partes en relacién con el interés sustancial
que se discute en el proceso",° de forma tal, que cuando una de las partes
carece de dicha calidad o condiciéon, no puede el juez adoptar una decisién
favorable a las pretensiones demandadasio.
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Entendido asi el concepto de legitimacion en la causa, es evidente que cuando
ella falte, bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no
puede ser inhibitoria, sino desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues

querra decir que quien las adujo o la persona contra las que se adujeron no
eran las titulares del derecho o de la obligacién correlativa alegada.

Al respecto, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber:

"(...) La legitimacién en la causa consiste en la identidad de las personas que
figuran como sujetos (por activa o por pasiva) de la pretensién procesal, con las
personas a las cuales la ley otorga el derecho para postular determinadas
pretensiones. Cuando ella falte bien en el demandante o bien en el
demandado, la sentencia no puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las
pretensiones aducidas, pues querrd decir que quien las adujo o la persona
contra las que se adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacion
correlativa alegada (...)"!-

Ahora bien, también ha sostenido la Sala que la legitimacién en la causa puede
ser de hecho cuando la relacién se establece entre las partes por razon de la
pretension procesal, es decir, de la atribucion de una conducta que el
demandante hace al demandado en su demanda, o material frente a la
participacion real de las personas en el hecho origen de la formulacién de la
demanda, independientemente de que dichas personas hayan demandado o
hayan sido demandadas, por lo cual la ausencia de esta clase de legitimacion,
no constituye una excepcion de fondo porque no enerva la pretension procesal
en su contenido, sino que es una condicion anterior y necesaria para dictar
sentencia de mérito, sin que el estar legitimado en la causa otorgue el derecho
a ganar, lo que sucede aqui es que si la falta recae en el demandante, el
demandado tiene derecho a ser absuelto, no porque él haya probado un hecho
que enerve el contenido material de las pretensiones, sino porque quien lo ataco
no es la persona que frente a la ley tiene el interés sustantivo para hacerlo — no
el procesal”.

Asi las cosas, y frente al caso que nos ocupa la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD
S.A no tuvo relacion con la prestacion de servicios del Senior JUAN JOSE
BARRAGAN CRUZ, lo cual era improcedente al no tener actividades para la
prestacion del servicio de salud habilitados ni el Municipio de Ibagué, ni en el
Departamento del Tolima.

2. CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA

Se produce cuando el actuar del agente y el resultado danoso que el mismo hubiere
ocasionado, se interpone la actuacion culposa de la propia victima, que provoca una
rotura del nexo causal que hace responsable a la propia victima por su colaboracion
en los danos. Por ello, cuando la culpa del perjudicado es de tal entidad como para
hacer pasar inadvertida la conducta inicial del agente, se le exonera por completo de
los resultados danosos del hecho en cuestion.
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Se verifica en afolio (20) escrito firmado por la Sehora BERTHA PARRA CABRERA,
en el cual indica: “(...) El profesor Juan José B Cruz, venia subiendo las gradas y no

se percato que la reja estaba un poco abajo y se pego en la cara fracturandose unos
dientes (...)” (SUBRAYADO FUERA DE TEXTO,).

De igual forma en la investigacion al accidente de trabajo, que se anexa (porque la
parte actora omitié esta documentacion al momento de interponer la demanda) en el
analisis del grupo investigador se plasmo: “...) El evento ocurre aproximadamente a
las 10:30 am, hora en que se presenta el receso el personal (alumnos y docentes) de
la Institucion Educativa, por el drea que pasa y presenta el evento el Serior Barragdn,
a esta hora es restringido el paso para todo el personal incluyendo docentes y es
sabido por él, para controlar el paso se baja la reja de seguridad entre dreas, este dia
y hora estaba abierta a una actia aproximada de 1.20 Mts del piso a la baje de la
reja (...)”

Evidenciandose que cuando el Senor JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ iba subiendo
las escaleras, no obro con diligencia y cuidado, ya que no se percato que la reja (que
segun registro fotografico) se encontraba al final de las escaleras la habian bajado
hasta la mitad, la cual es visible, no era un elemento recién implementado y el
mismo podia observarse con facilidad desde las escaleras.

Sumado a lo anterior, el Seior BARRAGAN CRUZ teniendo conocimiento que estaba
prohibido circular en esa zona se desplazé sin estar atento a la actividad (de subir
escaleras que estaba realizando), ya que en la investigacion al accidente de trabajo
se estipuld que: “(...) El Serior Barragan se desplazaba hacia la unidad sanitaria por
medio circunvalar (Escalera) por cinemdtica o movimiento relativo debe ascender 14
escalones al descubierto y camina sobre la escalera con una velocidad tipica de su
temperamento y su musculatura en un recorrido en tiempo normal de mas o menos 15
segundos, recorrido y tempo suficiente para visualiza el drea a ascender y percibir los
peligros frente a él, seguin se alcanza a evidenciar en el video el Serfior Barragan al
parecer va distraido, ya que el recorrido le dio tiempo de ver la reja y reaccionar
(agacharse) para pasar, ademds la escalera esta dotada de pasamanos a una altura
de 1.10 Mts guia y medida proteccién que debia estar utilizando (...)”

Ademas en el registro fotografico aportado se connota que las escaleras estaban en
linea recta, es decir que la reja no estaba finalizando una curva o con algun objeto
que no permitiera su visibilidad, por lo que si la reja fue bajada en el descanso a la
mitad se puede deducir que el Senor JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ no obré con
cuidado al momento que estaba subiendo las escaleras atribuyéndose el dano a su
irresponsabilidad, porque conforme la investigacion del accidente, al subir los 14
escalones con diligencia y prudencia hubiese connotado este objeto (la reja) a la
distancia.

Agregado a lo anterior, la fractura de los dientes que se indican que fue producto del
accidente laboral, no tienen relacion con algin tratamiento médico implementado,
sino por el descuido del Sennior JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ, que cuando iba
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subiendo las escaleras no estaba atento a la actividad que iba realizando como se

connota en los documentos aportados, que recalcan la imprudencia del Senor
Barragan Cruz.

Lo anterior, excluye de manera tajante cualquier responsabilidad imputable a mi
representada, la cual de igual forma no ha prestado el servicio de salud al Senor
BARRAGAN CRUZ porque no tiene servicios habilitados en el Tolima. Por las
razones expuestas, solicito se tenga por probada la presente excepcion.

2.INEXISTENCIA DE NEXO DE CAUSALIDAD

La doctrina y la jurisprudencia, han fijado los siguientes requisitos para que se
configure la responsabilidad por falla del servicio:

1. Existencia de una omision. retardo, irregularidad. ineficiencia o ausencia del
servicio.

2. Existencia de un dano
3. Relacion de causalidad entre la falla en el servicio y el dano,

La ausencia de uno de estos elementos, excluye la responsabilidad; De cara a la
historia clinica aportada por el Sefior JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ, se debe
establecer que la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A no prestaba los servicios de
salud en la ciudad de Ibagué, por lo tanto no existié omision, retardo, irregularidad,
ineficiencia o ausencia del servicio médico por no ser la entidad encargada de
garantizarle mismo.

Igualmente, el inmueble donde ocurrieron los hechos no es de propiedad de mi
poderdante, sino que corresponde a la Institucion Educativa Liceo Nacional, por lo
tanto no existe relacion entre el dafio que alega la parte actora y mi poderdante.

En consecuencia, al no tener adjudicada la prestacion del servicio de salud y no
haber omitido atenciéon alguna por no estar a cargo de mi poderdante, ni tener
relacion con el dano alegado, no puede imputarse a mi representa responsabilidad
por falla del servicio, puesto que esta no existio.

Asi las cosas, no existe nexo causal entre el actuar de mi representada y el dafio que
alega la parte actora.

EXCEPCION INOMINADAS

Ruego al despacho se declare las excepciones que llegaren a demostrarse durante el
plenario y en general cualquier hecho que permita despachar desfavorablemente las
pretensiones de los actores.
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Solicito se decrete y se tengan como tales las siguientes:

PRUEBAS

DOCUMENTALES:

1. Acta de conformacion de la UNION TEMPORAL TOLIHUILA

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL de la EMPRESA
COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD “EMCOSALUD”

3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL de la
SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A

4. Servicios habilitados en el REPS por la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD

S.A

Contrato nimero 12076- 003

OtroSi N° 6- al contrato 12076- 003

Contrato ntiimero 12076-012-2017 celebrado entre la UNION TEMPORAL

TOLIHUILA y la FIDUPREVISORA

8. Investigacion de accidente de trabajo de fecha 19 de octubre de 2017

Noo

TESTIMONIALES:
Citese a las siguientes personas a rendir testimonio:

1. DIEGO ANDRES CABRERA RAMOS- Representante legal Suplente de
la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

Quien podra dar testimonio sobre los hechos y las exceptivas
propuestas en especial frente a la contratacion que se maneja, los
servicios habilitados y el tipo de relacién que se ostenta con la UNION
TEMPORAL TOLIHUILA

Quien podra ser citado en la Carrera 8 N° 17- 10 Barrio Interlaken o a
través del correo electronico emcosalud@emcosalud.com

2. MARIA BELLANUR CARRILLO- Profesional en Seguridad y Salud en el
Trabajo

Quien podra dar testimonio sobre los hechos y las exceptivas
propuestas, ya que fue la responsable de la investigacion a accidente
de trabajo realizado el dia 19 de octubre de 2017.

Quien podra ser citada en la Carrera 8 N° 17- 10 Barrio Interlaken o a
traveés del correo electronico bellanur-15@hotmail.com
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INTERROGATORIO DE PARTE:

Solicito de manera respetuosa se cite al demandante JUAN JOSE
BARRAGAN CRUZ, para que en interrogatorio de parte absuelva las
preguntas que le formulare por escrito o de manera verbal de conformidad
con los hechos de la demanda, sus pretensiones y la contestacion de la
misma. Quien podra ser citado en la direccion aportada con la demanda.

ANEXOS

Se anexan las pruebas antes descritas en la contestacion de la demanda.

NOTIFICACIONES

La suscrita en la Carrera 8 numero 17- 10 Barrio Interlaken de la ciudad, a
través del correo electronico juridica.tolima@emcosalud.com o en la
secretaria de su despacho.

El demandante y demandado en las direcciones que aparecen en el libelo
introductorio.

Del senor Juez,

JANDRY Om PENA SOTO

C.C. No. 1.110.564.312 de Ibague (T)
T.P311.316 del C.S de la Judicatura
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DOCUMENTO DE CONFORMACION
Ciudad y Fecha. Neiva 19 de julio de 2017.

Senores
FIDUPREVISORA S.A.
La Ciudad.

REFERENCIA: Invitacion Publica No. 02 de 2017 CONTRATACION DE
ENTIDADES QUE GARANTICEN LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE ATENCION
INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS
RIESGOS LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO EN EL TERRITORIO  NACIONAL,
ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL RIESGO EN SALUD,
SEEFR/AETNO Y FINANCIERO QUE DEL CONTRATO SE

Los suscritos, ABEL FERNELY SEPULVEDA RAMQS, (nombre del
Representante Legal), identificado con cédula de ciudadania No. 10.540.101, y
LILIANA KATERINE ESCOBAR PARRA (nombre del Representante Legal),
identificado con cédula de ciudadania No. 65.783.757; debidamente autorizados
para actuar en nombre y representacion de SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD
S.A. (nombre o razon social del integrante) con NIT 813.005.431-3 vy
SOCIEDAD MEDICO-QUIRURGICA DEL TOLIMA SOCIEDAD ANONIMA Y/O
CLINICA TOLIMA_S.A. (nombre o razon social del integrante) con NIT
890.703.630-7, respectivamente; manifestamos por este documento, que
hemos convenido asociarnos en (marque a continuaciéon con una x el tipo de
conformacién  plural) UNION TEMPORAL X , CONSORCIO___.
MANIFESTACION DE SOCIEDAD FUTURA ____ para participar en la
Proceso de Convocatoria Publica de la referencia, cuyo objeto es
CONTRATACION DE ENTIDADES QUE GARANTICEN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA
DERIVADA DE LOS RIESGOS ABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL,
ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL RIESGO EN SALUD, OPERATIVO Y FINANCIERO
QUE DEL CONTRATO SE DERIVE. Yy posteriormente, en caso de ser adjudicado,
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suscribir, perfeccionar y ejecutar el respectivo contrato y por lo tanto,
expresamos lo siguiente:

1 La duracion de la Propuesta Plural sera igual al término de ejecucion y 5
afos mas.

No obstante lo anterior, el presente acuerdo se terminara automaticamente
si el contrato no llegare a serle adjudicado a Propuesta Plural.

2. La Propuesta Plural esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION ENT COMPROMISO (%) (2) |
LA EJECUCION DEL CONTRATO (1)

SOCIEDAD TOTAL TRES MESES 2017: $17.282.116.866 95%
CLINICA TOTAL 2018: $73.276.175.510
EMCOSALUD TOTAL 2019: $77.672.746.040
SA. TOTAL 2020: $82.333.110.803
TOTAL 2021: $65.454.823.088
$316.018.972.306
SOCIEDAD TOTAL TRES MESES 2017: $909.585.098 5%
MEDICO- TOTAL 2018: $3.856.640.816
QUIRURGICA TOTAL 2019: $4.088.039.265
DEL TOLIMA TOTAL 2020: $4.333321.621
SOCIEDAD TOTAL 2021: $3.444.990.689
ANONIMA Y/O
CLINICA t
.632.577.4 !
SOUMASA: | $16.632.577.490 i

(1) Discriminar en funcion de los ftems eslablecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los inlegrantes.
(2} El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros. debe ser iguai al 100%.

3. La Propuesta Plural se denominara UNION TEMPORAL TOLIHUILA.

4. La responsabilidad de los integrantes de la Propuesta Plural: Seran
solidariamente responsables por el cumplimiento total de la propuesta y del
objeto del contrato, en caso de ser adjudicado.

5. Las partes de la Propuesta Plural acuerdan que el representante de la
Propuesta Plural es ELVIA ESPERANZA CASTRO TORRES (indicar el
nombre), identificado con la cédula de Ciudadania No. 65.750.932 de |bagué -
Tolima, quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta
y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, para firmar el contrato y
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion
y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes facultades.

Queda expresamente facultado para presentar la propuesta a que haya lugar,
firmar el contrato en caso de ser adjudicado, otorgar las garantias exigidas,
representar a Propuesta Plural judicial o extrajudicialmente, ejercer las
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facultades de recibir, transigir y conciliar y tomar todas las determinaciones que
lleguen a ser necesarias para la adecuada ejecucion del contrato, con las mas
amplias facultades.

6. Las partes de la Propuesta Plural acuerdan que el suplente del representante
de la Propuesta Plural es DIEGO ANDRES CABRERA RAMOS (indicar el
nombre), identificado con la cédula de Ciudadania No. 12.236.308 de Pitalito -
Huila, quien estd expresamente facultado para (senalar las facultades
otorgadas al representante legal suplente) reemplazar al representante legal
principal en_sus ausencias temporales y/o definitivas, hasta cuando sea

nombrado nuevamente representante principal.

7. Los miembros de la propuesta plural participaran de manera conjunta en la
totalidad de la ejecucién de los trabajos y obligaciones inherentes al objeto del
proceso de contratacion, y en consecuencia velaran por el cumplimiento total de
la propuesta y del objeto contratado. Para los fines pertinentes de la Propuesta
Plural, las labores a realizar seran como se define a continuacion: 1)
Garantizar, directamente o a través de las redes_integradas de_servicios la
prestacién _integral del plan de atencion _en salud del Magisterio;
transporte _dentro_y fuera de la region; actividades de Promocion _y
Prevencidon: y componente asistencial de los_riesqos laborales, bajo la
modalidad de pago por capitacion, para la_region 1. 2). Ejecutar _las
actividades derivadas de Promocion _y Prevencion _de Enfermedad
General _incluidas dentro de la capitacion, en los términos del Anexo No 03.
3) Garantizar las caracteristicas fundamentales del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad para la atencién en salud del Magisterio y también
lo establecido en los acuerdos del Consejo Directivo del Fondo, las
cuales son entre ofras, la accesibilidad, oportunidad, _seguridad,
pertinencia_y continuidad de los servicios de salud al usuario que se
encuentran__definidos _en _el Documento de seleccion de _contratistas. 4).
Utilizar la_experiencia, recursos tecnologicos, conocimiento
especializado y todos los_medios disponibles al alcance para cumplir_a
cabalidad con el objeto del contrato y asumir los riesgos inherentes al
servicio contratado y a la forma de pago determinada. 5). Responder
de manera integral por la administracion y prestacion _de los _servicios
médicos asistenciales necesarios para garantizar el Plan de Salud del
Magisterio_a todos los afiliados de la_regién 1 de__acuerdo con_éel
modelo de salud definido en este documento de seleccion de
contratistas, y responder por la calidad de atencion en salud de los usuarios
del servicio. 6) Garantizar, como minimo, la prestacion de Servicios de Baja
Complejidad en el municipio de residencia del afiliado y los demas niveles de
complejidad a través de la red _de_servicios, atendiendo_el principio de
contigiidad, dentro o fuera del municipio, el departamento_o la Regién 1
a través de red propia o contratada, de acuerdo con la oferta existente en
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los centros urbanos de cada departamento. Incluye el desplazamiento del
paciente, el sequimiento de la condicion de salud y su contrarreferencia al
municipio de origen 7) Cada integrante de la UT, prestara directamente
los servicios, de acuerdo a su habilitacion en el REPSS, la ubicacion y
cobertura geografica, georeferenciacion y de acuerdo con el porcentaje de
participacion de los miembros de la Propuesta Plural descrito.

8. La sede de la Propuesta Plural es:

Direccion de correo Calle 4 No. 10 A — 23 Barrio Altico
Direccién electrénica uttolihuila@hotmail.com
Teléfono 8719027

Telefax 8719027 ext. 107

Ciudad Neiva — Huila

En constancia, se firma en Neiva, a los 19 dias del mes de julio de 2017.

INTEGRANTES:

rd

Firma del integrante

Nombre: ABEL FERNELY SEPULVEDA RAMOS

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania

Numero del documento de identificacién 10.540.101

Nombre del INTEGRANTE (entidad): SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

__a--/\g}\ .

Firma del integrante

Nombre: LILIANA KATERINE ESCOBAR PARRA

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania

Numero del documento de identificacion: 65.783.757

Nombre del INTEGRANTE (entidad): SOCIEDAD MEDICO-QUIRURGICA DEL
TOLIMA SOCIEDAD ANONIMA Y/O CLINICA TOLIMA S.A.
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(Firma del Representante Legal
de la Propuesta Plural)

Nombre del Representante Legal de la Propuesta Plural: ELVIA ESPERANZA

CASTRO TORRES
Tipo de documento: Cedula de Ciudadania
Numero del documento de identificacion: 65.750.932
Nombre del Proponente: UNION TEMPORAL TOLIHUILA




CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
( EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD

Fecha expedicion: 2020/11/04 - 10:40:11 **** Recibo No. S000838955 **** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20201104-0050

Camara de Comercio

el Hulla CODIGO DE VERIFICACION qv8tmyMZkD

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia
Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD
SIGLA: EMCOSALUD LTDA.

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD DE ECONOMiA SOLIDARIA

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 800006150-6

ADMINISTRACION DIAN : NEIVA

DOMICILIO : NEIVA

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0711414

FECHA DE INSCRIPCION : AGOSTO 26 DE 2015

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : JULIO 02 DE 2020
ACTIVO TOTAL : 89,395,541,318.00

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 4 NRO. 10 A - 23
BARRIO : ALTICO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 41001 - NEIVA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8719027

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : emcosalud@emcosalud.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 4 NRO. 10 A - 23
MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

BARRIO : ALTICO

TELEFONO 1 : 8719027

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrdénico de notificacién.

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q08699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4645 - COMERCIO AL POR MAYOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, MEDICINALES,
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
( EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD
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Camara de Comercio
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COSMETICOS Y DE TOCADOR
OTRAS ACTIVIDADES : G4773 - COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES,
COSMETICOS Y ARTICULOS DE TOCADOR EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS
CERTIFICA - CONSTITUCION

POR CERTIFICACION DEL 12 DE MAYO DE 2011 EXPEDIDA POR SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2068 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 26 DE AGOSTO DE 2015, SE INSCRIBE : LA ENTIDAD DENOMINADA EMPRESA
COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD.

CERTIFICA - PERSONERIA JURIDICA

QUE LA ENTIDAD DE LA ECONOMIA SOLIDARIA OBTUVO SU PERSONERIA JURIDICA EL 14 DE ABRIL DE 1987 BAJO
EL NUMERO 00000RESOLUCION00659 OTORGADA POR SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES SUPERSALUD

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL
OBJETIVOS GENERALES: EN EL MARCO DE SU MISION INSTITUCIONAL, LA EMPRESA SE PROPONE COMO

OBJETIVOS GENERALES: LOGRAR UNOS ELEVADOS ESTANDARES DE CALIDAD EN TODOS LOS PROCESOS Y
ACTIVIDADES DESARROLLADOS POR LA EMPRESA. PRESTAR SERVICIOS DE SALUD, COSTO —-EFECTIVOS, QUE

RESUELVAN DE MANERA OPTIMA LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE NUESTROS USUARIOS EN RELACION
CON LA PROMOCION, LA PREVENCION, TRATAMIENTO Y REHABILITACION DE LA ENFERMEDAD, HACIENDO
ENFASIS EN LA POBLACION MAS VULNERABLE . DISENAR E IMPLEMENTAR MODELOS DE ATENCION,

NOVEDOSOS Y DIFERENCIADORES QUE GENEREN VALOR AGREGADO Y RESUELVAN DE MANERA OPTIMA LAS
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE NUESTROS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS. FORMAR A TODOS
NUESTROS ASOCIADOS Y TRABAJADORES EN PRINCIPIOS SOLIDARIOS, ETICOS Y MORALES. CAPACITAR
EN FORMA PERMANENTE A TODO EL RECURSO HUMANO SOBRE NUESTROS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS Y
CORPORATIVOS. CONSOLIDAD LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ESTABLECER LO
CICLOS DE FORMACION TECNOLOGICA Y/O UNIVERSITARIA. DIVERSIFICAR LOS NEGOCIOS DE LA EMPRESA
DE TAL FORMA QUE PODAMOS INCURSIONAR EN OTRAS ACTIVIDADES ECONOMICAS RELACIONADAS, PARA
FORTALECER EL PORTAFOLIO DE INVERSION DE LA ORGANIZACION. ESTABLECER ALIANZAS ESTRATEGICAS
CON OTRAS ENTIDADES, DE TAL, MANERA QUE SE POTENCIEN TODAS NUESTRAS UNIDADES DE
NEGOCIOS. CONSOLIDAD NUESTRA RED DE SERVICIOS PROPIA, A TRAVES DE LA APERTURA DE SEDES
EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DE LA REGION, EL PAfS Y EL MUNDO. TODAS LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS POR LA EMPRESA DEBEN ESTAR ORIENTADAS A CONTRIBUIR CON LA PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE. CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA REGION, EN EL MARCO DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL. PARA CUMPLIR SUS OBJETIVOS Y ADELANTAR SUS ACTIVIDADES
EMCOSALUD PODRA: A. ESTABLECER LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS, LAS IPS, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y LAS SEDES QUE SEAN NECESARIAS. B. INTEGRARSE 0] CELEBRAR CONVENIOS CON
TERCEROS QUE REALICEN ACTIVIDADES SIMILARES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS A TRAVES DE
LAS MISMAS. C. CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS, CONTRATOS Y NEGOCIOS JURIDICOS CIVILES O
MERCANTILES CON PERSONAS NATURALES O JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO O DERECHO PUBLICO,
DEL ORDEN NACIONAL O INTERNACIONAL. D. EJERCER FUNCIONES INHERENTES EN LOS CAMPOS DE LA
SALUD, SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS, COMPRA Y VENTA DE INSUMOS Y EQUIPO DE DIAGNOSTICO. E.

Pagina 2/14




CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
( EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD

Fecha expedicién: 2020/11/04 - 10:40:11 **** Recibo No. S000838955 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20201104-0050

Camara de Comercio

el Hulla CODIGO DE VERIFICACION qu8tmyMZkD

EJERCER TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SEAN AFINES O COMPLEMENTARIAS A SU OBJETIVO.
F. CREAR ESCUELAS, DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO, TECNICAS,
TECNOLOGICAS Y UNIVERSITARIAS EN AREAS MEDICAS Y PARAMEDICAS CON EL FIN DE CAPACITAR EL

TALENTO HUMANO DE EN SUS AREAS DE COBERTURA. OBJETO ESPECIALIZADO DEL ACUERDO
COOPERATIVO. EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS EMCOSALUD, TENDRA PRESENTE EN TODO MOMENTO

LOS VALORES Y PRINCIPIOS COOPERATIVOS RECONOCIDOS UNIVERSALMENTE Y QUE EXPRESAN
LOS CONCEPTOS DE ESFUERZOS, AYUDA MUTUA, LIBRE ADHESION Y RETIRO, DEMOCRACIA,
SERVICIOS, EDUCACION E INTEGRACION A TODO NIVEL.

CERTIFICA - ACLARACION INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOS Y SOCIOS

PATRIMONIO. EL PATRIMONIO DE EMCOSALUD ESTARA CONSTITUIDO POR LOS APORTES SOCIALES INDIVIDUALES
Y LOS AMORTIZADOS, LOS FONDOS Y RESERVAS DE CARACTER PERMANENTE, LAS DONACIONES O AUXILIOS
QUE SE RECIBAN CON DESTINO AL INCREMENTO PATRIMONIAL Y LOS DEMAS RUBROS ESTABLECIDOS POR LAS

NORMAS QUE RIGEN LA ACTIVIDAD COOPERATIVA. EL PATRIMONIO DE EMCOSALUD SERA
VARIABLE E ILIMITADO, SIN PERJUICIO DEL MONTO MINIMO DE APORTES QUE SE ESTABLECE EN EL
PRESENTE ESTATUTO Y DE LA CLASIFICACION O REQUERIMIENTO QUE SOBRE ESTE ESTABLEZCAN
LAS DISPOSICIONES LEGALES.

CERTIFICA
CONSEJO DE ADMINISTRACION - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO

EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE CUELLAR ARTEAGA ARMANDO cC 12,107,769
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE GOMEZ GOMEZ MANUEL SALVADOR CC 6,209,579
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE BONILLA MORA DAVID FERNANDO CC 12,138,345
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE VARGAS GERARDO cc 12,113,352
ADMINISTRACION
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POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMfA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE VINA CABRERA JULIO EDUARDO CC 11,226,354
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMfA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE DURAN LOZANO ISABEL CRISTINA CC 26,558,705
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMfA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE RODRIGUEZ RAMOS LORENA CC 36,304,251
ADMINISTRACION
CERTIFICA

CONSEJO DE ADMINISTRACION - SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE POLANCO GOMEZ ALEXAMILENA CcC 36,300,311
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE CARDENAS TIERRADENTRO YACQUELINE CC 55,157,184
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE CAVIEDES OROZCO YISELA CC 36,067,390
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
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ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE MADERA SEPULVEDA CARLOS CAMILO CC 79,801,495
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE GUTIERREZ HERNANDO cCc 12,105,913
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE GOMEZ RUBIANO JUAN CARLOS CC 4,943,515
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4260 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE CASTRO TORRES ELVIA ESPERANZA CC 65,750,932
ADMINISTRACION
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR CERTIFICACION DEL 12 DE MAYO DE 2011 DE SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2068 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 26 DE AGOSTO DE 2015, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SEPULVEDA RAMOS ABEL FERNELY cc 10,540,101
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
POR ACTA NUMERO 381 DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2015 DE REUNION ORDINARIA CONSEJO DE ADMINISTRACION,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2210 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 13 DE ABRIL DE 2016, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE REPRESENTANTE LEGAL CABRERA RAMOS DIEGO ANDRES CcC 12,236,308

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES
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GERENCIA GENERAL. EL GERENTE GENERAL ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE EMCOSALUD, EJECUTOR DE LAS
DISPOSICIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y SUPERIOR DE TODOS
LOS FUNCIONARIOS. SERA NOMBRADO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION POR TERMINO INDEFINIDO SIN
PERJUICIO DE PODER SER REMOVIDO LIBREMENTE EN CUALQUIER TIEMPO POR DICHO ORGANISMO.
PARAGRAFO. LA EMPRESA, PARA EFECTOS DE REPRESENTACION LEGAL ANTE TERCEROS, TENDRA UN
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE, EL CUAL SERA DESIGNADO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION, DENTRO
DEL GRUPO EJECUTIVO DE EMCOSALUD.

FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL. 1. EJERCER LA REPRESENTACION LEGAL DE EMCOSALUD, LA CUAL

TAMBIEN PUEDE SER EJERCIDA POR EL REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE. 2. EJECUTAR LOS ACUERDOS,
PLANES, PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ADOPTADAS POR LOS ORGANISMOS DE DIRECCION Y

ADMINISTRACION DE EMCOSALUD. 3. EJERCER LAS RELACIONES PUBLICAS Y MANTENER LAS
COMUNICACIONES CON ASOCIADOS Y TERCEROS GARANTIZANDO LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE EMCOSALUD. 4.
PROMOVER POLITICAS ADMINISTRATIVAS Y DE SERVICIOS, PREPARAR INFORMES, PLANES, PROYECTOS Y
PRESUPUESTOS QUE SEAN DEL ESTUDIO Y APROBACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. 5. CELEBRAR

LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y TRANSACCIONES, DENTRO DE LOS NIVELES DE COMPETENCIA FIJADAS POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION, ESTATUTOS, REGLAMENTOS Y REALIZAR LAS OPERACIONES PROPIAS DEL GIRO
ORDINARIO DE EMCOSALUD. 6. CONTRATAR Y REMOVER A LOS TRABAJADORES DE EMCOSALUD, DE ACUERDO

A LA PLANTA DE PERSONAL Y POLITICAS APROBADAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION. 7.
ORDENAR LOS GASTOS DE ACUERDO AL PRESUPUESTO Y A LO AUTORIZADO POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION. 8. PRESENTAR INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA Y FINANCIERA, Y DEMAS
INFORMES QUE LE SOLICITE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION. 9. RESPONDER POR EL

FUNCIONAMIENTO OPERACIONAL DE EMCOSALUD Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES INSTITUCIONALES
Y CON EL ESTADO. 10. REPRESENTAR JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE A EMCOSALUD Y EL CUMPLIR
MANDATOS Y PODERES GENERALES Y ESPECIALES. 11. FIRMAR EL BALANCE GENERAL, LOS ESTADOS

FINANCIEROS, LAS CUENTAS E INFORMES QUE DEBAN SER PRESENTADOS A LOS ORGANISMOS DE
EMCOSALUD Y DE OTRAS ENTIDADES OFICIALES Y PRIVADAS. 12. ASISTIR A LAS REUNIONES DE
LA ASAMBLEA GENERAL, Y CUANDO SEA CITADO, A LAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. 13.

DESEMPENAR OTRAS FUNCIONES PROPIAS DE SU CARGO Y OTRAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO

EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4261 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
FIRMA REVISORA FISCAL CONTADORES ASOCIADOS CONTAR NIT 813003493-0
S.A.S.

POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4261 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL RODRIGUEZ SIERRA NINI JOHANNA CC 36,303,541 92359-T
DELEGADO DE LA FIRMA

CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRIMEROS SUPLENTES
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POR ACTA NUMERO 44 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4261 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMfA SOLIDARIA EL 21 DE OCTUBRE DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE BARRERO RUBIO CARLOS ALBERTO CC 12,104,846 10271-T
DELEGADO DE LA FIRMA

CERTIFICA - EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

POR OFICIO NUMERO 433 DEL 10 DE FEBRERO DE 2020 SUSCRITO POR EL(LA) JUZGADO QUINTO CIVIL
MUNICIPAL, DE NEIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4357 DEL LIBRO III DEL
REGISTRO DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 26 DE MARZO DE 2020, LEVANTAMIENTO DE MEDIDA
CAUTELAR DE INSCRIPCION DE DEMANDA

CERTIFICA - EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

POR OFICIO NUMERO 1226/2020-00131 DEL 22 DE OCTUBRE DE 2020 SUSCRITO POR EL(LA) JUZGADO TERCERO
CIVIL MUNICIPAL, DE ESPINAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 4909 DEL LIBRO
III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 30 DE OCTUBRE DE 2020, INSCRIPCION DE
DEMANDA

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA
CAMARA DE COMERCIO:

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOFARMA

MATRICULA : 176647

FECHA DE MATRICULA : 20070831

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 5 NO. 4-24

BARRIO : VEREDA EL PROGRESO

MUNICIPIO : 41378 - LA ARGENTINA

TELEFONO 1 : 8311683

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : G4773 - COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES,
COSMETICOS Y ARTICULOS DE TOCADOR EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 9,000,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RMO0O8, INSCRIPCION: 12814, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOFARMA-ALGECIRAS
MATRICULA : 286713

FECHA DE MATRICULA : 20160909

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 5 NO. 4 - 24

BARRIO : CENTRO

MUNICIPIO : 41020 - ALGECIRAS

TELEFONO 1 : 8311683

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.org
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ACTIVIDAD PRINCIPAL : G4773 - COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES,
COSMETICOS Y ARTICULOS DE TOCADOR EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 6,000,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12815, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 14666, FECHA: 20200827, ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL
IBAGUE TOLIMA, NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOFARMA - NEIVA

MATRICULA : 286714

FECHA DE MATRICULA : 20160909

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CARRERA 7 NO. 16A-05

BARRIO : QUIRINAL

MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

TELEFONO 1 : 8748221

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : G4773 - COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES,
COSMETICOS Y ARTICULOS DE TOCADOR EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 153,500,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12545, FECHA: 20180515, ORIGEN: JUZGADO QUINTO CIVIL DEL CIRCUITO
DE IBAGUE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12816, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RMO8, INSCRIPCION: 14670, FECHA: 20200827, ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOSALUD

MATRICULA : 295542

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 2 NO. 6 -69

BARRIO : ISMAEL PERDOMO

MUNICIPIO : 41306 - GIGANTE

TELEFONO 1 : 8325108

CORREO ELECTRONICO : care.gigante@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 3,200,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12817, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 14667, FECHA: 20200827, ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL
IBAGUE , NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

*%%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOSALUD
MATRICULA : 295543

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CRA 6 NO. 19 - 23
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BARRIO : CLEMENTINA

MUNICIPIO : 41132 - CAMPOALEGRE

TELEFONO 1 : 8381961

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 3,200,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12818, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RMO08, INSCRIPCION: 14673, FECHA: 20200827, ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL ,
NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOSALUD

MATRICULA : 295545

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 3 NO. 14 - 36

BARRIO : SANTA TERESITA

MUNICIPIO : 41668 - SAN AGUSTIN

TELEFONO 1 : 8379726

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q08699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 3,200,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12819, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 14669, FECHA: 20200827, ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOSALUD

MATRICULA : 295548

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CARRERA 5 NO. 6 - 29

BARRIO : CENTRO

MUNICIPIO : 41551 - PITALITO

TELEFONO 1 : 8367368

CORREO ELECTRONICO : care.pitalito.coodinacion@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 37,000,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RMO8, INSCRIPCION: 12820, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RMO08, INSCRIPCION: 14662, FECHA: 20200826, ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL
IBAGUE TOLIMA, NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOSALUD
MATRICULA : 295551

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 9 NO. 8 - 08
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BARRIO : EL CENTRO

MUNICIPIO : 41298 - GARZON

TELEFONO 1 : 8331447

CORREO ELECTRONICO : care.garzon@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 37,000,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12821, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOSALUD

MATRICULA : 295552

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CRA 4 NO. 2 - 62

BARRIO : CENTRO

MUNICIPIO : 41319 - GUADALUPE

TELEFONO 1 : 8331447

CORREO ELECTRONICO : care.garzon@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 2,500,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12823, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : EMCOSALUD

MATRICULA : 295553

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CRA 6 NO. 3 - 39

BARRIO : SAN SEBASTIAN

MUNICIPIO : 41396 - LA PLATA

TELEFONO 1 : 8370070

CORREO ELECTRONICO : care.laplata@emcosalud.org

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q08699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 13,000,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RMO0O8, INSCRIPCION: 12824, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : MAGISTERIO TIPO A 2
MATRICULA : 295557

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CARRERA 5 A NO. 18 - 13

BARRIO : QUIRINAL

MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

TELEFONO 1 : 3158006907

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.org
ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 45,000,000
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EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES
** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 12825, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : MAGISTERIOTIPO A 1

MATRICULA : 295558

FECHA DE MATRICULA : 20170403

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CARRERA 5A NO. 18A - 51

BARRIO : QUIRINAL

MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

TELEFONO 1 : 3158006907

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 47,000,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RMO08, INSCRIPCION: 12827, FECHA: 20180906, ORIGEN: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
ESE, NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : DEPOSITO EMCOSALUD

MATRICULA : 310360

FECHA DE MATRICULA : 20180321

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 40 NO. 7P - 400 PALERMO HUILA CONDOMINIO INDUSTRIAL TERPEL BODEGA: LOTE 1
MANZANA F

BARRIO : ZONA INDUSTRIAL

MUNICIPIO : 41524 - PALERMO

TELEFONO 1 : 3164669429

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : H5210 - ALMACENAMIENTO Y DEPOSITO

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 460,000,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 13807, FECHA: 20190208, ORIGEN: JUZGADO OCTAVO CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 14668, FECHA: 20200827, ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

CERTIFICA - SUCURSALES Y AGENCIAS

QUE ES PROPIETARIO DE LAS SIGUIENTES SUCURSALES Y AGENCIAS EN LA JURISDICCION DE ESTA CAMARA DE
COMERCIO:

*%% NOMBRE : IPS EMCOLABORAL

CATEGORIA : AGENCIA

MATRICULA : 227018

FECHA DE MATRICULA : 20120203

FECHA DE RENOVACION : 20200702

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 172 NO. 6-61

MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

TELEFONO 1 : 3506812099

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.com
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ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8691 - Actividades de apoyo diagnostico

ACTIVIDAD SECUNDARIA : (08699 - Otras actividades de atencion de la salud humana

OTRAS ACTIVIDADES : M7020 - Actividades de consultoria de gestion

ACTIVOS VINCULADOS : 110,000,000

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 14663, FECHA: 20200826, ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL ,
NOTICIA:

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es GRAN EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $40,530,618,090
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8699

CERTIFICA

FORMA DE ADMINISTRACION Y ATRIBUCIONES: LA ADMINISTRACION DE EMCOSALUD ESTARA A CARGO DE LA
ASAMBLEA GENERAL, DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DEL GERENTE.

ASAMBLEA GENERAL: LA ASAMBLEA GENERAL ES EL ORGANISMO MAXIMO DE ADMINISTRACION DE EMCOSALUD Y
SUS DECISIONES SON OBLIGATORIAS PARA TODOS LOS ASOCIADOS, SIEMPRE QUE SE HAYA ADOPTADO
DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS LEGALES ESTATUTARIAS O REGLAMENTARIAS Y LA CONSTITUYE LA REUNION
DE LOS DELEGADOS POR LOS ASOCIADOS HABILES.

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION ES EL ORGANO PERMANENTE DE ADMINISTRACION DE EMCOSALUD,
SUBORDINADO A LAS DIRECTRICES Y POLITICAS DEL ESTATUTO Y LA ASAMBLEA GENERAL. ESTARA
INTEGRADO POR SIETE (7) MIEMBROS PRINCIPALES CON SUS RESPECTIVOS SUPLENTES PERSONALES, ELEGIDOS
POR LA ASAMBLEA GENERAL PARA PERIODOS DE DOS (2) ANOS PUDIENDO SER REELEGIDOS, ENTRE LOS
CUALES DOS ( 2) PRINCIPALES CORRESPONDERAN A LOS ASOCIADOS PERSONAS NATURALES.

FUNCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION .- SON FUNCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:

1. EXPEDIR Y ADOPTAR SU PROPIO REGLAMENTO. 2. DIRIGIR TODAS LAS ACTIVIDADES DE EMCOSALUD,
EFECTO PARA EL CUAL SE EXPEDIRA LAS NORMAS QUE CONSIDERE MAS OPORTUNAS Y CONVENIENTES. 3.
TENER A SU CARGO LA ADMINISTRACION GENERAL DE EMCOSALUD, CUMPLIENDO Y HACIENDO CUMPLIR EL

ESTATUTO Y SUS REGLAMENTOS. 4. APROBAR LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y LA PLANTA DE PERSONAL

DE EMCOSALUD Y LOS NIVELES GENERALES DE REMUNERACION. 5. NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE
AL GERENTE GENERAL CON UN MINIMO DE CUATRO VOTOS DE CONSEJEROS PRINCIPALES. 6. CONSTITUIR
COMITES ASESORES Y DESIGNAR SUS MIEMBROS Y FUNCIONES 7. ESTUDIAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO
PRESENTADO POR LA GERENCIA GENERAL, VELAR POR SU ADECUADA EJECUCION, APROBAR LOS ESTADOS
ECONOMICOS Y FINANCIEROS MENSUALES Y REGLAMENTAR EL REGIMEN DE INVERSIONES. 8. AUTORIZAR A LA
GERENCIA GENERAL PARA CONTRAER OBLIGACIONES, ADQUIRIR, ENAJENAR O GRAVAR BIENES Y DERECHOS,
DE CONFORMIDAD CON ESTE ESTATUTO Y LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL Y FIJAR LA CUANTIA

DE CONTRATACION CUANDO NO VERSE SOBRE EL GIRO ORDINARIO DE LAS OPERACIONES. 9. APROBAR EL
TRAMITE E IMPLEMENTACION DE NUEVOS SERVICIOS. 10. APROBAR EL INGRESO Y RETIRO DE ASOCIADOS
AST COMO DECRETAR SU EXCLUSION O SUSPENSION. 11. AUTORIZAR LA CREACION DE DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS, IPS, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, EN LOS LUGARES QUE ESTIME CONVENIENTE. 12.
AUTORIZAR PARA SOSTENER Y TRANSIGIR ACCIONES JUDICIALES, INTERPONER LOS RECURSOS

CORRESPONDIENTES, NOMBRAR REPRESENTANTES ESPECIALES Y EFECTUAR OTROS ACTOS COMPATIBLES

CON SUS FUNCIONES, QUE SIRVAN PARA SALVAGUARDAR LOS INTERESES DE EMCOSALUD. 13.
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APROBAR Y AUTORIZAR LOS CONTRATOS DE EMPRESTITO DE TODA CLASE QUE EXCEDAN LA CUANTIA QUE
SENALA DE ACUERDO CON EL NUMERAL 8 DEL PRESENTE ARTICULO. 14. CONVOCAR Y REGLAMENTAR LAS
ASAMBLEAS GENERALES. 15. ESTUDIAR CONJUNTAMENTE CON EL GERENTE GENERAL EL INFORME QUE LA
ADMINISTRACION DEBE PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL. 16. EXPEDIR LOS REGLAMENTOS INTERNOS
DEL ESTATUTO SOBRE DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMCOSALUD Y MODIFICARLOS CUANDO LO
JUZGUE CONVENIENTE. 17. RESOLVER SOBRE LA ASOCIACION A OTRAS ENTIDADES Y SOBRE LA
PARTICIPACION EN LA CONSTITUCION DE NUEVAS. 18. ORDENAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS RESERVAS,
LOS FONDOS Y PROVISIONES. 19. APROBAR LAS ACTAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. 20. DAR
RESPUESTA OPORTUNA A LAS INQUIETUDES Y QUEJAS DE LOS ASOCIADOS. 21. AUTORIZAR AL GERENTE,
PARA REALIZAR UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS, ASOCIACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES QUE TENGAN
RELACION CON EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL. 22. EN GENERAL EJERCER TODAS AQUELLAS
FUNCIONES QUE LE CORRESPONDAN Y QUE TENGAN RELACION CON LA DIRECCION PERMANENTE SOBRE
EMCOSALUD, NO ASIGNADAS EXPRESAMENTE A OTROS ORGANOS POR LA LEY O EL PRESENTE ESTATUTO.
PARAGRAFO.- EL CONSEJO DE ADMINISTRACION PODRA DELEGAR LAS ANTERIORES FUNCIONES QUE
CORRESPONDAN, EN LOS COMITES PERMANENTES 0] EN LAS COMISIONES ESPECIALES TRANSITORIAS
NOMBRADAS POR ESTE ORGANISMO.

FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL .- 1. CERCIORARSE DE QUE LAS OPERACIONES QUE SE CELEBREN O
CUMPLAN POR PARTE DE EMCOSALUD SE AJUSTEN A LAS PRESCRIPCIONES DEL ESTATUTO, A LAS DECISIONES
DE LA ASAMBLEA GENERAL O DE CONSEJO DE ADMINISTRACION. 2. DAR OPORTUNA CUENTA, POR
ESCRITO A LA ASAMBLEA, AL CONSEJO DE ADMINISTRACION O AL GERENTE GENERAL, SEGUN LOS
CASOS, DE IRREGULARIDADES QUE OCURRAN EN EL FUNCIONAMIENTO DE EMCOSALUD EN EL DESARROLLO DE
SUS ACTIVIDADES. 3. VELAR POR QUE SE LLEVE CON EXACTITUD Y EN FORMA ACTUALIZADA LA

CONTABILIDAD DE EMCOSALUD Y SE CONSERVEN ADECUADAMENTE LOS ARCHIVOS DE COMPROBANTES
DE LAS CUENTAS. 4. IMPARTIR LAS INSTRUCCIONES, PRACTICAR LAS INSPECCIONES Y SOLICITAR LOS
INFORMES QUE SEAN NECESARIOS PARA ESTABLECER UN CONTROL PERMANENTE SOBRE EL PATRIMONIO
DE EMCOSALUD. 5. INSPECCIONAR ASIDUAMENTE LOS BIENES DE EMCOSALUD Y PROCURAR QUE SE TOMEN
OPORTUNAMENTE LAS MEDIDAS DE CONSERVACION O SEGURIDAD DE LOS MISMOS Y DE LOS QUE ELLA TENGA
A CUALQUIER OTRO TITULO. 6. EFECTUAR EL ARQUEO DE LOS FONDOS DE EMCOSALUD CADA VEZ QUE LO
ESTIME CONVENIENTE Y VELAR POR QUE TODOS LOS LIBROS SE LLEVEN CONFORME A LAS NORMAS
CONTABLES QUE SOBRE LA MATERIA TRACEN LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES. 7. AUTORIZAR CON
SU FIRMA, CUALQUIER BALANCE QUE SE PRODUZCA CON SU DICTAMEN O INFORME CORRESPONDIENTE Y
CERTIFICAR DOCUMENTOS O CUENTAS QUE SE REQUIERAN SU FIRMA O ATESTACION. 8. COLABORAR CON LOS
ORGANISMOS GUBERNAMENTALES QUE EJERZAN LA INSPECCION Y VIGILANCIA DE EMCOSALUD Y RENDIR
LOS INFORMES A QUE HAYA LUGAR O LE SEAN SOLICITADOS. 9. CONVOCAR A LA ASAMBLEA GENERAL EN
LOS CASOS PREVISTOS POR EL PRESENTE ESTATUTO. 10. ASISTIR A LAS REUNIONES DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION CON DERECHO A VOZ. 11. PRESENTAR SU INFORME A LA ASAMBLEA GENERAL CON UN
DICTAMEN SOBRE LA RAZONABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, TOMANDO EN CUENTA LAS NORMAS
LEGALES VIGENTES. 12. LAS DEMAS QUE LE SENALEN LA LEY, EL ESTATUTO Y LAS QUE SIENDO
COMPATIBLES CON SU CARGO LE ENCOMIENDE LA ASAMBLEA GENERAL. PARAGRAFO. EL REVISOR FISCAL PODRA
ESTABLECER RELACIONES DE COORDINACION V COMPLEMENTACION DE FUNCIONES CON LA JUNTA DE
VIGILANCIA.

INFORMA - REPORTE A ENTIDADES MUNICIPALES

QUE LA MATRICULA DEL COMERCIANTE Y/O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO LOCALIZADO EN LA DIRECCION QUE
APARECE REPORTADA EN ESTE CERTIFICADO, SE INFORMO A LAS SECRETARTAS DE PLANEACION, SALUD,
GOBIERNO, HACIENDA MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE NEIVA Y BOMBEROS, A EXCEPCION DE AQUELLOS CASOS
QUE NO APLIQUE. LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTA SECCION DE INFORMACION COMPLEMENTARIA, NO HACEN
PARTE DEL REGISTRO PUBLICO MERCANTIL, NI SON CERTIFICADOS POR LA CAMARA DE COMERCIO EN EJERCICIO
DE SUS FUNCIONES LEGALES.

IMPORTANTE
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LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR
ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO
DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO
DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,100

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podréa verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
céamara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siineiva.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el cédigo de verificacion qv8tmyMZkD

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

(ﬁqm thlomd,

**%* FINAL DEL CERTIFICADO ***
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NOS PERMITIMOS INFORMARLE QUE AL MOMENTO DE LA EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, EXISTEN PETICIONES
EN TRAMITE, LO QUE PUEDE AFECTAR EL CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE CONSTA EN EL MISMO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
SIGLA: CLINICA EMCOSALUD S.A.

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD ANONIMA

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 813005431-3

ADMINISTRACION DIAN : NEIVA

DOMICILIO : NEIVA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 99890

FECHA DE MATRICULA : FEBRERO 10 DE 2000

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : JULIO 02 DE 2020
ACTIVO TOTAL : 92,908,366,971.00

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 5 NO. 6-73
BARRIO : EL CENTRO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 41001 - NEIVA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8632041

TELEFONO COMERCIAL 2 : 018000182041

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : emcosalud@emcosalud.com
SITIO WEB : www.emcosalud.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 5 NO. 6-73
MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

BARRIO : EL CENTRO

TELEFONO 1 : 8632041

TELEFONO 2 : 018000182041

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrdédnico de notificacidn.

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8610 - ACTIVIDADES DE HOSPITALES Y CLINICAS, CON INTERNACION
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ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4659 - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P.
CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ESCRITURA PUBLICA NUMERO 4674 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 1998 DE LA Notaria 3. de NEIVA DE NEIVA,

REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 14028 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL

10 DE FEBRERO DE 2000, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA SOCIEDAD

CLINICA EMCOSALUD S.A..

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

EP-4674 19981230 NOTARIA 3. DE NEIVA RM09-14028 20000210
DOC.PRIV. 20080812 OTROS NO CODIFICADOS NEIVA RM09-24750 20080813
EP-2864 20161212 ACCIONISTAS NEIVA RM09-46464 20161212

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2073
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA COMPANIA TIENE POR OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, IMPORTACION DE
INSTRUMENTAL, PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y EQUIPOS MEDICOS, LA CONSTRUCCION DE INMUEBLES PARA LA
PRESTACION SE SERVICIOS DE SALUD, LA COMERCIALIZACION DE CURSOS MEDICOS EN GENERAL, MEDIANTE
CASETES Y CONFERENCIAS EN PARTICULAR Y EN GENERAL TODA CLASE DE ACTIVIDADES QUE EN EL CAMPO
CIENTIFICO DE LA MEDICINA PUEDAN DESARROLLARSE. PARA LA REALIZACION DE SU OBJETO LA COMPANIA
PODRA ADQUIRIR, USUFRUCTUAR, GRAVAR O LIMITAR, DAR O TOMAR EN ARRENDAMIENTO O A OTRO TITULO TODA
CLASE DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES Y ENAJENARLOS CUANDO POR RAZONES DE NECESIDAD O CONVENIENCIA
FUERE ACONSEJABLE; TOMAR DINERO EN MUTUO, DAR EN GARANTIA SUS BIENES MUEBLES O INMUEBLES Y
CELEBRAR TODAS LAS OPERACIONES DE CREDITO QUE LE PERMITAN OBTENER LOS FONDOS U OTROS ACTIVOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LA EMPRESA CONFORME A LA LEY; CONSTITUIR COMPANIAS FILIALES
PARA EL ESTABLECIMIENTO Y EXPLOTACION DE EMPRESAS DESTINADAS A LA REALIZACION DE CUALESQUIERA
ACTIVIDADES COMPRENDIDAS EN EL OBJETO SOCIAL, Y TOMAR INTERES COMO PARTICIPE, ASOCIADA O
ACCIONISTA, FUNDADORA O NO, EN OTRAS EMPRESAS DE OBJETO ANALOGO O COMPLEMENTARIO AL SUYO, HACER
APORTES EN DINERO, EN ESPECIE O EN SERVICIO A ESAS EMPRESAS, ENAJENAR SUS CUOTAS, DERECHOS O
ACCIONES EN ELLAS; FUSIONARSE CON TALES EMPRESAS U OBSERVARLAS; ADQUIRIR PATENTES, NOMBRES
COMERCIALES, MARCAS Y DEMAS DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL Y ADQUIRIR U OTORGAR CONCESIONES
PARA SU EXPLOTACION; Y EN GENERAL, CELEBRAR O EJERCER TODA CLASE DE CONTRATO, ACTOS Y
OPERACIONES, SOBRE BIENES MUEBLES O INMUEBLES DE CARACTER CIVIL O COMERCIAL, QUE GUARDE RELACION
DE MEDIO A FIN CON EL OBJETO SOCIAL EXPRESADO EN EL SIGUIENTE ARTICULO, Y TODAS AQUELLAS QUE
TENGAN COMO FINALIDAD EJERCER LOS DERECHOS Y CUMPLIR LAS OBLIGACIONES, LEGAL O CONVENCIONALMENTE
DERIVADO DE LA EXISTENCIA Y DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA COMPANIA. PUEDE IGUALMENTE
SER IMPORTADORA DIRECTA DE LOS EQUIPOS E INSTRUMENTALES MEDICOS QUIRURGICOS, ASI COMO DE LOS
MEDICAMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 3.400.000.000,00 340,00 10.000.000,00
CAPITAL SUSCRITO 3.350.000.000,00 335,00 10.000.000,00
CAPITAL PAGADO 3.320.512.253,00

CERTIFICA - SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 07 DE DICIEMBRE DE 2015 SUSCRITO POR OTROS NO CODIFICADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 43196 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 11 DE
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DICIEMBRE DE 2015,

SE COMUNICO QUE SE HA CONFIGURADO UN GRUPO EMPRESARIAL

CONFIGURACION DE GRUPO EMPRESARIAL COMUNICADA POR LA ENTIDAD MATRIZ E MPRESA COOPERATIVA DE

SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD

*% EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE

EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD

IDENTIFICACION 8000061506

MUNICIPIO 41001 - NEIVA

DIRECCION CALLE 4 NRO. 10 A - 23

PAIS Colombia

CIIU 08699 - Otras actividades de atencion de la salud humana

CIIU G4645 - Comercio al por mayor de productos farmaceuticos, medicinales, cosmeticos y de
tocador

CIIU G4773 - Comercio al por menor de productos farmaceuticos y medicinales, cosmeticos vy

articulos de tocador en establecimientos especializados

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA

IDENTIFICACION 8130054313
MUNICIPIO 41001 - NEIVA
DIRECCION CALLE 5 NO. 6-73
PAIS Colombia

CIIU
CIIU

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA

MUNICIPIO
PAIS

NEIVA
Colombia

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON

CARGO

Q08610 - Actividades de hospitales y clinicas,

SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

con internacion

G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de magquinaria y equipo n.c.p.

SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL

NOMBRADOS

NOMBRE
ARRIGUI BARRERA HERNAN JAVIER

IDENTIFICACION
CC 12,191,168

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
POLANIA CARDENAS ALEJANDRO

IDENTIFICACION
CC 79,286,827

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE IDENTIFICACION
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MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19

CUELLAR ARTEAGA ARMANDO cc 12,107,769

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
GOMEZ GOMEZ MANUEL SALVADOR

IDENTIFICACION
CC 6,209,579

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EIL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
VARGAS GERARDO

IDENTIFICACION
cc 12,113,352
CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - SUPLENTES
DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL

NOMBRADOS

NOMBRE
ESPINOSA OROZCO JOSE BALTAZAR

IDENTIFICACION
CC 93,377,637

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
GOMEZ RUBIANO JUAN CARLOS

IDENTIFICACION
CC 4,943,515

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
BONILLA MORA DAVID FERNANDO

IDENTIFICACION
CC 12,138,345

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
CAVIEDES OROZCO YISELA

IDENTIFICACION
CC 36,067,390

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
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REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA CASTRO TORRES ELVIA ESPERANZA CC 65,750,932
DIRECTIVA
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ESCRITURA PUBLICA NUMERO 4674 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 1998 DE Notaria 3. de NEIVA DE NEIVA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 14028 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
10 DE FEBRERO DE 2000, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE SEPULVEDA RAMOS ABEL FERNELY cc 10,540,101
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 116 DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2015 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 46154 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 27 DE OCTUBRE DE 2016,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE DEL REPRESENTANTE CABRERA RAMOS DIEGO ANDRES CcC 12,236,308
LEGAL

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTACION LEGAL: LA ADMINISTRACION INMEDIATA DE LA COMPANIA, SU REPRESENTACION LEGAL Y LA
GESTION DE LOS NEGOCIOS SOCIALES ESTARAN A CARGO DE UN GERENTE, DESIGNADO POR LA JUNTA DIRECTIVA
Y REMOVIBLE LIBREMENTE POR ELLA EN CUALQUIER TIEMPO. EL GERENTE CONCURRIRA A LAS REUNIONES DE LA
JUNTA CUANDO SEA CONVOCADA POR LA MISMA Y TENDRA VOZ PERO NO VOTO. SIN EMBARGO, EL GERENTE PODRA
SER AL MISMO TIEMPO, MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA Y, EN TAL CASO, LO REEMPLAZARA SU SUPLENTE
PERSONAIL MIENTRAS DESEMPENE EL CARGO. TODOS LOS EMPLEADOS DE LA COMPANIA CON EXCEPCION DE LOS
DESIGNADOS POR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS Y LOS DEPENDIENTES DEL REVISOR FISCAL, SI LOS
HUBIERE, ESTARAN SOMETIDOS AL GERENTE EN EL DESEMPENO DE SUS CARGOS.

SUPLENTES: EN LOS CASOS DE FALTA TEMPORAL DEL GERENTE, Y EN LAS ABSOLUTAS MIENTRAS SE PROVEE EL
CARGO, O CUANDO SE HALLARE LEGALMENTE INHABILITADO PARA ACTUAR EN ASUNTO DETERMINADO, EL GERENTE
SERA REEMPLAZADO POR EL SUPLENTE.

FUNCIONES: EL GERENTE ES UN MANDATARIO CON REPRESENTACION, INVESTIDO DE FUNCIONES EJECUTIVAS Y
ADMINISTRATIVAS Y COMO TAL, TIENE A SU CARGO LA REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPANIA, LA GESTION
COMERCIAL, Y FINANCIERA, LA RESPONSABILIDAD DE LA ACCION ADMINISTRATIVA, LA COORDINACION Y LA
SUPERVISION GENERAL DE LA EMPRESA, LAS CUALES CUMPLIRA CON ARREGLO A LAS NORMAS DE ESTOS
ESTATUTOS Y A LAS DISPISICIONES LEGALES, Y CON SUJECION A LAS ORDENES E INSTRUCCIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. ADEMAS DE LAS FUNCIONES GENERALES ANTES INDICADAS CORRESPONDE AL GERENTE: A)
EJECUTAR Y HACER CUMPLIR LOS ACUERDOS Y DECISIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y DE LA JUNTA
DIRECTIVA; B ) NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE A LOS EMPLEADOS DE SU DEPENDENCIA, CON SUJECION A LA
LEY, ASI COMO A LOS DEMAS QUE LE CORRESPONDA NOMBRAR Y REMOVER EN EJERCICIO DE LA DELEGACION DE
FUNCIONES QUE PARA TALES EFECTOS PUEDA HACERLE LA JUNTA DIRECTIVA, C ) CITAR A LA JUNTA
DIRECTIVA CUANDO LO CONSIDERE NECESARIO O CONVENIENTE Y MANTENERLA ADECUADA Y OPORTUNAMENTE
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INFORMADA SOBRE LA MARCHA DE LOS NEGOCIOS SOCIALES; SOMETER A SU CONSIDERACION LOS BALANCES DE
PRUEBA Y LOS DEMAS ESTADOS FINANCIEROS DESTINADOS A LA ADMINISTRACION Y SUMINISTRARLE LOS
INFORMES QUE ELLA LE SOLICITE EN RELACION CON LA SOCIEDAD Y CON SUS ACTIVIDADES; D) PRESENTAR A
LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS EN SU REUNION ORDINARIA, EL INFORME, SOBRE LA REFORMA COMO
HAYA LLEVADO A CABO SU GESTION, LA MEDIDAS CUYA ADOPCION RECOMIENDE A LA ASAMBLEA; E) CELEBRAR
ACTOS O CONTRATOS HASTA EL EQUIVALENTE A CIEN (100 ) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
A LA FECHA DEL COMPROMISO. LAS DEMAS QUE LE CONFIEREN ESTOS ESTATUTOS O LA LEY.

PODERES: COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA EN PROCESO Y FUERA DE PROCESO, EL GERENTE TIENE
FACULTADES PARA EJECUTAR O CELEBRAR, SIN OTRAS LIMITACIONES QUE LAS ESTABLECIDAS EN ESTOS
ESTATUTOS O EN CUANTO SE TRATA DE OPERACIONES QUE DEBAN SER PREVIAMENTE AUTORIZADAS POR LA JUNTA
DIRECTIVA O POR LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, TODOS LOS ACTOS O CONTRATOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL
OBJETO SOCIAL O QUE TENGAN CARACTER SIMPLEMENTE PREPARATORIO, ACCESORIO O COMPLEMENTARIO PARA LA
REALIZACION DE LOS FINES QUE PERSIGUE LA SOCIEDAD, Y LOS QUE SE RELACION DIRECTAMENTE CON LA
EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA. EL GERENTE QUEDA INVESTIDO DE PODERES ESPECIALES
PARA TRANSIGIR, ARBITRAR Y COMPROMETER LOS NEGOCIOS SOCIALES, PROMOVER O COADYUVAR ACCIONES
JUDICIALES, ADMINSITRATIVAS O CONTENCIOSO ADMINISTRATIVAS EN QUE LA COMPANIA TENGA INTERES O
INTERPONER TODOS LOS RECURSOS QUE SEAN PROCEDENTES CONFORME A LA LEY; DESISTIR DE LAS ACCIONES O
RECURSOS QUE INTERPONGA, NOVAR OBLIGACIONES Y CREDITOS, DAR O RECIBIR BIENES EN PAGO; CONSTITUIR
APODERADOS JUDICIALES, DELEGARLES FACULTADES, REVOCAR MANDATOS Y SUSTITUCIONES. PARAGRAFO: EL
GERENTE NO PODRA OTORGAR, ACEPTAR O SUSCRIBIR TITULOS VALORES DE CONTENTO CREDITICIO EN NOMBRE
DE LA COMPANIA CUANDO FALTE LA CORRESPONDIENTE CONTRAPRESTACION CAMBIARIA A FAVOR DE ELLA, A
MENOS QUE SEA EXPRESAMENTE AUTORIZADO POR LA JUNTA DIRECTIVA, Y A CONDICION DE QUE LA COMPANIA
DERIVE PROVECHO DE LA OPERACION.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 27 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,

REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 54477 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL MOTTA GONZALEZ ESPER cc 12,118,113 31164-T
CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRIMEROS SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 54477 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE RODRIGUEZ SIERRA NINI JOHANNA CC 36,303,541 92359-T

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA
CAMARA DE COMERCIO:

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : CLINICA EMCOSALUD S.A.
MATRICULA : 99891

FECHA DE MATRICULA : 20000210

FECHA DE RENOVACION : 20200702

Péagina 6/9




CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
ﬂ Fecha expedicion: 2020/11/04 - 10:48:12 **** Recibo No. S000838964 **** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20201104-0054

Camara de Comercio CODIGO DE VERIFICACION 1ucu1BTvSA
del Huila

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 5 NO 6-73

BARRIO : EL CENTRO

MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

TELEFONO 1 : 8717404

TELEFONO 2 : 3173741224

TELEFONO 3 : 3208543602

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8610 - ACTIVIDADES DE HOSPITALES Y CLINICAS, CON INTERNACION

ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4659 - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P.
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 92,908,366,971

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 8176, FECHA: 20120305, ORIGEN: JUZGADO 3 CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, DECRETADO DENTRO DEL PROCESO EJECUTIVO SINGULAR
DE IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA QUIRUMEDIC LTDA CONT RA SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A

** LIBRO : RMO8, INSCRIPCION: 10620, FECHA: 20151211, ORIGEN: JUZGADO 5 CIVIL MUNICIPAL DE MENOR
CUANTIA, NOTICIA: EMBARGO DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO ORDENADO POR EL JUZGADO QUINTO CIVIL
MUNICIPAL DE NEIVA, DENTRO DEL PROCESO RADICADO 2015-00853

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 10792, FECHA: 20160419, ORIGEN: JUZGADO 10 CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.
** LIBRO : RM0O8, INSCRIPCION: 11146, FECHA: 20160912, ORIGEN: JUZGADO 3 CIVIL MUNICIPAL,

NOTICIA: EMBARGO DE ESTABLECIMIENTO ORDENADO POR EL JUZGADO TERCERO CIVIL MUNIC IPAL.

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 11811, FECHA: 20170724, ORIGEN: JUZGADO TERCERO CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RMO8, INSCRIPCION: 12542, FECHA: 20180515, ORIGEN: JUZGADO CUARTO CIVIL DEL CIRCUITO,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO POR ORDEN DEL JUZGADO QUINTO CIVIL DEL CIRCUITO
DE IBAGUE

** LIBRO : RMO8, INSCRIPCION: 13740, FECHA: 20181221, ORIGEN: JUZGADO QUINTO CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGOS DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 13974, FECHA: 20190509, ORIGEN: JUZGADO TERCERO CIVIL DEL CIRCUITO,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, ORDENADO POR EL JUZGADO TERCERO CIVIL DEL
CIRCUITO DE NEIVA, RADICADO 2007-090

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 13991, FECHA: 20190515, ORIGEN: JUZGADO PRIMERO CIVIL MUNICIPAL DE
NEIVA, NOTICIA: EMBARGOS

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es GRAN EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $79,776,212,994
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8610

CERTIFICA

ORGANOS SOCIALES: PARA SU DIRECCION, ADMINISTRATIVA Y REPRESENTACION, LA SOCIEDAD TIENE LOS
SIGUIENTES ORGANOS: A) ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS; B) JUNTA DIRECTIVA; Y C) GERENCIA.

LA DIRECCION DE LA SOCIEDAD CORRESPONDE, PRIMERO A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, Y EN
SEGUNDO LUGAR, A LA JUNTA DIRECTIVA COMO DELEGADA DE AQUELLA. LA REPRESENTACION LEGAL DE LA
SOCIEDAD Y LA GESTION DE LOS NEGOCIOS SOCIALES ESTARAN A CARGO DEL GERENTE. CADA UNO DE LOS
ORGANOS INDICADOS, TIENE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES QUE LE CONFIEREN ESTOS ESTATUTOS, LAS QUE
EJERCERAN CON ARREGLO A LAS NORMAS ESPECIALES AQUI EXPRESADAS Y A LAS DISPOSICIONES LEGALES.
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Camara de Comercio CODIGO DE VERIFICACION 1ucu1BTvSA
del Huila

JUNTA DIRECTIVA: LA JUNTA DIRECTIVA LA INTEGRAN CINCO (5) MIEMBROS PRINCIPALES, ELEGIDOS POR LA
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS PARA PERIODOS DE DOS (2) ANOS, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDAN SER
REMOVIDOS LIBREMENTE POR LA ASAMBLEA O REELEGIDOS INDEFINIDAMENTE. SIMULTANEAMENTE CON LA
ELECCION DE LOS PRINCIPALES, LA ASAMBLEA ELEGIRA CINCO (5) SUPLENTES PERSONALES, QUE REMPLAZARAN
A LOS PRINCIPALES EN SUS FALTAS ABSOLUTAS O TEMPORALES.

FUNCIONES: EN LA JUNTA DIRECTIVA SE ENTIENDE DELEGADO EL MANDATO PARA ADMINISTRAR LA SOCIEDAD Y,
POR CONSIGUIENTE, TENDRA ATRIBUCIONES PARA ORDENAR QUE SE EJECUTE O CELEBRE CUALQUIER ACTO O
CONTRATO COMPRENDIDO DENTRO DEL OBJETO SOCIAL Y PARA ADOPTAR LAS DETERMINACIONES NECESARIAS EN
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DE LA SOCIEDAD Y, DE MANERA ESPECIAL, TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:
A) REGLAMENTAR LA COLOCACION DE ACCIONES DE RESERVA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS LEGALES Y DE
ACUERDO CON ESTOS ESTATUTOS; Y FIJAR EL VALOR DE LOS APORTES EN ESPECIE CUANDO LA SOCIEDAD
RECIBA BIENES DEFERENTES DE DINERO PARA EL PAGO DE LA SUSCRIPCION DE ACCIONES EXCEPTO CUANDO SE
TRATE DE ACCIONES DE INDUSTRIA. B) CONVOCAR A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS A REUNIONES ORDINARIAS
Y EXTRAORDINARIAS EXTRAORDINARIAMENTE SIEMPRE QUE LO EXIJAN LAS NECESIDADES IMPREVISTAS O
URGENTES DE LA SOCIEDAD O LO SOLICITEN ACCIONISTAS QUE REPRESENTEN NO MENOS DE LA QUINTA PARTE
(1/5) DE LAS ACCIONES SUSCRITAS. C) CREAR LOS EMPLEOS QUE JUZGUE NECESARIOS PARA LA BUENA MARCHA
DE LA EMPRESA, SENALAR LAS FUNCIONES, FIJAR SUS ASIGNACIONES O LA FORMA DE SU RETRIBUCION;
NOMBRAR O REMOVER LIBREMENTE A LOS EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD, EXCEPTO AQUELLOS CUYO NOMBRAMIENTO
O REMOCION CORRESPONDA A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS. D) NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE AL GERENTE
Y FIJAR REMUNERACION. E) CONSIDERAR Y ANALIZAR LOS BALANCES DE PRUEBA, LO MISMO QUE APROBAR
PREVIAMENTE EL BALANCE GENERAL DE FIN DE EJERCICIO, EL INFORME DE LA ADMINISTRACION Y EL
PROYECTO SOBRE DISTRIBUCION DE UTILIDADES O CANCELACION DE PERDIDAS QUE DEBEN PRESENTAR A LA
ASAMBLEA GENERAL EN SUS REUNIONES ORDINARIAS. F) DISPONER EL ESTABLECIMIENTO O LA CLAUSURA DE
SUCURSALES O AGENCIAS, DENTRO O FUERA DEL DOMICILIO SOCIAL. G) FIJAR LAS POLITICAS DE LA
SOCIEDAD EN LOS DIFERENTES ORDENES DE SU ACTIVIDAD, ESPECIALMENTE EN MATERIA FINANCIERA,
ECONOMICA Y LABORAL; APROBAR PLANES DE INVERSION Y DE PRODUCCION, DECIDIR SOBRE NUEVAS LINEAS DE
PRODUCCION Y VENTAS DE LOS PRODUCTOS ELABORADOS POR LA SOCIEDAD O DE LOS MATERIALES Y DEMAS
ELEMENTOS QUE ELLA NEGOCIE; Y DICTAR NORMAS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA SOCIEDAD. H) DETERMINAR LA APLICACION QUE DEBA A LAS UTILIDADES QUE, CON EL
CARACTER DE RESERVAS DE INVERSION, HAYAN SIDO APROPIADOS POR LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS PARA EL
APROVECHAMIENTO DE INCENTIVOS ESTABLECIDOS POR LAS LEYES. 1I) AUTORIZAR PREVIAMENTE LAS
OPERACIONES QUE TENGAN POR OBJETO: 1- ADQUIRIR, HOPOTECAR Y EN CUALQUIER FORMA GRAVAR O LIMITAR
EL DOMINIO DE BIENES RAICES, CUALQUIERA QUE SEA SU CUANTIA; 2- CONSTITUIR PRENDA SOBRE LOS
BIENES SOCIALES O DARLAS EN ANTICRESIS; HACER INVERSIONES DE CAPITAL O EFECTUAR REPARACIONES O
MEJORAS DE LOS MISMOS, CUANDO UNAS U OTRAS IMPLIQUEN, EN CADA CASO, COSTOS O DESEMBOLSOS EN
CUANTIA IGUAL O SUPERIOR A CIEN (100) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES; 3- CELEBRAR CONTRATOS
DE SUMINISTRO EN QUE LA COMPANIA ACTUE COMO PROVEEDORA O BENEFICIARIA, U OTRA CLASE DE CONTRATOS
QUE IMPLIQUEN PRESTACIONES PERIODICAS O CONTINUADAS DE COSAS O SERVICIOS, CON O SIN CARACTER DE
EXCLUSIVIDAD; 4- TOMAR DINERO EN MUTUO EN CUANTIA IGUAL O SUPERIOR A CIEN (100) SALARIOS MINIMOS
LEGALES MESUALES Y CELEBRAR CONTRATOS, SEA CUAL FUERE SU NATURALEZA, CUYA CUANTIA SEA O EXCEDA
DE LA INDICADA SUMA. J) AUTORIZAR, POR LA VIA GENERAL, LIBERALIDADES BENEFICIOS O PRESTACIONES
DE CARACTER EXTRALEGAL A FAVOR DEL PERSONAL DE LA SOCIEDAD. K) DECIDIR EN CASO DE MORA DE ALGUN
ACCIONISTA PARA EL PAGO DE INSTALAMENTOS PENDIENTES SOBRE ACCIONES QUE HUBIERE SUSCRITO, EL
ARBITRO DE INDEMNIZACION QUE QUEDA EMPLEARSE POR EL GERENTE, ENTRE LOS VARIOS AUTORIZADOS POR LA
LEY; L) CONCEDER AUTORIZACIONES AL GERENTE Y A LOS MISMOS DE LA JUNTA DIRECTIVA, EN LOS CASOS Y
COMO LO REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY, PARA ENAJENAR O ADQUIRIR ACCIONES DE LA COMPANIA. M)
AUTORIZAR AL GERENTE PARA QUE SOLICITE, LLEGADO EL CASO, QUE SE ADMITA A LA COMPANIA 1A
CELEBRACION DE CONCORDATO PREVENTIVO CON SUS ACREEDORES; N ) SERVIR DE ORGANO CONSULTIVO Y
ASESOR DEL GERENTE Y, EJERCER LAS DEMAS FUNCIONES QUE SE ADSCRIBAN EN LOS PRESENTES ESTATUTOS O
EN LAS LEYES.

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE
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CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIfA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,100

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para

validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siineiva.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de verificacion 1ucu1BTvSA

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

(ﬁqwu thlotmd,

**%* FINAL DEL CERTIFICADO ***

Péagina 9/9



http://www.tcpdf.org

18/8/2020

%

l % MNuewo l F'?&.Huscar ‘ Fgg

‘ i@ Ayuda

REGISTRO ACTUAL - SERVICIOS

Untitled Page

Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

H SEDES

H CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD H

PRESTADORES SANCIONES
NIT/CC -1
Juridica
Prostador 2530702620 O Clase de Prestador
Empresa
Social del Nivel Atencién Prestador Caracter Territorial ‘ v
Estado
Departamento ‘ Vv | Municipio ‘ v
Codgodels [ .
Sede D
Nombre de la ‘ ‘
Sede
Grupo \ v|  Numero Distintivo de Habilitacién del Servicid |
Servicio \ v]
Modalidad ([ 1ntramural: Ambulatorio U intramural: Hospitalario () Extramural: Unidad Mévil
(] extramural: Domiciliario () Extramural: Otras Extramural (] Telemedicina: Centro Referencia
[ Telemedicina: Institucién Remisora
complejidad () Baja (] Media (J alta

Fecha apertura
del servicio

[ ] AAAAMMDD. AAAA: Afio; MM: Mes; DD:Dia.

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectua el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: martes 18 de agosto de 2020 (4:21 p. m.)

E Excel I Word ‘m Texto JD

(24) registros encontrados.

1
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT (304 -CIRUGIA GENERAL DHS804633
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT 312 -ENFERMERIA DHS804634
Cundinamarca/GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|320 -GINECOBSTETRICIA DHS413961
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|325 -MEDICINA FAMILIAR DHS413962
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|328 -MEDICINA GENERAL DHS333349
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|329 -MEDICINA INTERNA DHS413963
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT (333 -NUTRICION Y DIETETICA DHS804635
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT (334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHS338882
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|337 -OPTOMETRIA DHS804636
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT (342 -PEDIATRIA DHS413964
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT (344 -PSICOLOGIA DHS804637
Cundinamarca|/GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|359 -CONSULTA PRIORITARIA DHS804638
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO DHS338883
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|714 -SERVICIO FARMACEUTICO DHS333350
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|909 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO ( MENOR A 10 ANOS) DHS338884
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|910 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL DESARROLLO DEL JOVEN (DE 10 A 29 ANOS) DHS338885
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|911 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL EMBARAZO DHS338886
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|(912 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES EN EL ADULTO ( MAYOR A 45 ANOS) DHS338887
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|913 -DETECCION TEMPRANA - CANCER DE CUELLO UTERINO DHS338888
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|914 -DETECCION TEMPRANA - CANCER SENO DHS338889
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|(915 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DE LA AGUDEZA VISUAL DHS338890
Cundinamarca/GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|917 -PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION PREVENTIVA EN SALUD BUCAL DHS338891
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT|918 -PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION EN PLANIFICACION FAMILIAR HOMBRES Y MUJERES DHS338892
Cundinamarca|GIRARDOT|2530702620| 01 |CLINICA EMCOSALUD GIRARDOT (950 -PROCESO ESTERILIZACION DHS338893
1
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REGISTRO ACTUAL - SERVICIOS

Untitled Page

Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES SEDES CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES
NIT/CC L 1]
Juridica
brostador 4100100521 [l Clase de Prestador
Empresa
Social del Nivel Atencién Prestador Cardacter Territorial | v
Estado
Departamento | v| Municipio | v
dgodels [ .
Sede D
Nombre de la | |
Sede
Grupo [ v Numero Distintivo de Habilitacién del Servicio|:|
Servicio [ v
Modalidad (J 1ntramural: Ambulatorio (J ntramural: Hospitalario (J Extramural: Unidad Mévil
xtramural: Domiciliario xtramural: Otras Extramura elemedicina: Centro Referencia

O ext I: Domiciliari O ext I: Otras Ext | () Telemedicina: Centro Referenci

(J Telemedicina: Institucién Remisora
Complejidad () Baja (J Media O alta

Fecha apertura

del servicio

[ ] AAAAMMDD. AAAA: Afio; MM: Mes; DD:Dia.

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectiia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: martes 18 de agosto de 2020 (4:21 p. m.)

Excel J Word Im Texto “Z‘

(70) registros encontrados.

12
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.[101 -GENERAL ADULTOS DHS226682
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|102 -GENERAL PEDIATRICA DHS226683
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.[105 -CUIDADO INTERMEDIO NEONATAL DHS226684
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|107 -CUIDADO INTERMEDIO ADULTOS DHS226685
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|108 -CUIDADO INTENSIVO NEONATAL DHS226686
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|110 -CUIDADO INTENSIVO ADULTOS DHS226687
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.[112 -OBSTETRICIA DHS226688
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|[120 -CUIDADO BASICO NEONATAL DHS175324
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|[203 -CIRUGIA GENERAL DHS226689
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|[204 -CIRUGIA GINECOLOGICA DHS226690
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|205 -CIRUGIA MAXILOFACIAL DHS226691
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|206 -CIRUGIA NEUROLOGICA DHS226692
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|207 -CIRUGIA ORTOPEDICA DHS226693
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|[208 -CIRUGIA OFTALMOLOGICA DHS226694
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|[209 -CIRUGIA OTORRINOLARINGOLOGIA DHS226695
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|210 -CIRUGIA ONCOLOGICA DHS226696
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|211 -CIRUGIA ORAL DHS226697
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|212 -CIRUGIA PEDIATRICA DHS226698
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|213 -CIRUGIA PLASTICA Y ESTETICA DHS226699
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|215 -CIRUGIA UROLOGICA DHS226700
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|231 -CIRUGIA DE LA MANO DHS175325
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|232 -CIRUGIA DE MAMA Y TUMORES TEJIDOS BLANDOS - SI ONCOLOGICO|DHS226701
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|233 -CIRUGIA DERMATOLOGICA DHS226702
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|235 -CIRUGIA GASTROINTESTINAL DHS226704
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|301 -ANESTESIA DHS226705
Huila NEIVA |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|302 -CARDIOLOGIA DHS417477
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|304 -CIRUGIA GENERAL DHS226706
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|308 -DERMATOLOGIA DHS417478
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|312 -ENFERMERIA DHS417479
https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/serviciossedes_reps.aspx?tbhabi_codigo_habilitacion=4100100521 1/2
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Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|318 -GERIATRIA DHS226707
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|320 -GINECOBSTETRICIA DHS226708
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|325 -MEDICINA FAMILIAR DHS417480
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|329 -MEDICINA INTERNA DHS417481
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|331 -NEUMOLOGIA DHS417482
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|333 -NUTRICION Y DIETETICA DHS226709
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|339 -ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA DHS417483
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|340 -OTORRINOLARINGOLOGIA DHS417484
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|342 -PEDIATRIA DHS226710
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|344 -PSICOLOGIA DHS224810
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|355 -UROLOGIA DHS417485
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD - NO ONCOLOGICO DHS417486
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|359 -CONSULTA PRIORITARIA DHS226711
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|366 -CIRUGIA DE TORAX DHS417487
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|385 -NEONATOLOGIA DHS226712
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|398 -MEDICINAS ALTERNATIVAS - HOMEOPATIA DHS417488
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|407 -MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL DHS417489
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|501 -SERVICIO DE URGENCIAS DHS226713
Huila NEIVA  |4100100521| 01 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|601 -TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO DHS226714
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|602 -TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADO DHS226715
Huila NEIVA  |4100100521| 01 |[SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.|701 -DIAGNOSTICO CARDIOVASCULAR DHS175326
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REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

PRESTADORES

SEDES

SERVICIOS

CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD

SANCIONES

Nit:NI

Cédula ciudadania:cc [ |-[ ]

Cédula extranjeria:CE

Naturaleza Juridica |

v]

DATOS GENERALES DEL PRESTADOR

Departamento |

v | Municipio

Cédigo de Prestador :|— |:|

Nombre del Prestador |sociedad clinica emcosalud

Clase de Prestador

Vv | Empresa Social del Estado

Direccion

Teléfono(s)

Correo Electronico

Razén Social

|
|
Fax [
|
|
|

Representante Legal

Nivel Atencion Prestador Caracter Territorial

Fecha de Inscripcién [

| Fecha de Vencimiento|

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectiia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: martes 18 de agosto de 2020 (4:18 p. m.)

E Excel J Word Jm Texnto ID

(3) registros encontrados.

1

Departamento Municipio Cédigo Nombre del Prestador Direccion Teléfono
Caldas LA DORADA 1738002293 |SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. CRA 4 CLLE 11-13 3006009623
Cundinamarca |GIRARDOT 2530702620 [SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A CLL 20A No 8-48 3219068336
Huila NEIVA 4100100521 |SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. CALLE 5 # 6-73 8717404
1
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REGISTRO ACTUAL - SERVICIOS

Si conoce alguin dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES | SEDES H H H MEDIDAS DE SEGURIDAD H

CAPACIDAD SANCIONES
NIT/CC C—  1-[1
Juridica
A 1738002293 O Clase de Prestador
Empresa
Social del Nivel Atencién Prestador Carécter Territorial \ v
Estado
Departamento | ~ | Municipio | v
Cédigo de la

Sede C  1-00

Nombre de la ‘ ‘

Sede
Grupo \ v Numero Distintivo de Habilitacion del Servicio|:|
Servicio \ v \
Modalidad (J1ntramural: Ambulatorio Jintramural: Hospitalario [J extramural: Unidad Mévil
(J Extramural: Domiciliario [) Extramural: Otras Extramural [[J Telemedicina: Centro Referencia
([ Telemedicina: Institucién Remisora
Complejidad (] Baja (I Media [Jalta
Fecha apertura ™1 \AAAMMDD. AAAA: Afio; MM: Mes; DD:Dia.
del servicio

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectua el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: martes 18 de agosto de 2020 (4:20 p. m.)

@ Excel ‘ Word ‘m Texto ‘D

(12) registros encontrados.

1
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 328 -MEDICINA GENERAL DHS337439
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHS337440
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 714 -SERVICIO FARMACEUTICO DHS337441
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 909 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO ( MENOR A 10 ANOS) DHS337442
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 910 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL DESARROLLO DEL JOVEN (DE10A 29 ANOS) DHS337443
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 911 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL EMBARAZO DHS337444
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 912 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES EN EL ADULTO ( MAYOR A 45 ANOS) DHS337445
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 914 -DETECCION TEMPRANA - CANCER SENO DHS337446
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 915 -DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DE LA AGUDEZA VISUAL DHS337447
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 917 -PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION PREVENTIVA EN SALUD BUCAL DHS337448
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA|918 -PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION EN PLANIFICACION FAMILIAR HOMBRES Y MUJERES DHS337449
Caldas LA DORADA|1738002293| 01 |CLINICA EMCOSALUD LA DORADA 950 -PROCESO ESTERILIZACION DHS337450
1
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CONTRATO PARA LA PREST. \CION DE SI"RVICIO MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE TONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALLS DEL MAGISTERIO -~
FIDUPREVISORA S.A, YUNICN TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

Entre (i) FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., obrando en nombre y representacidn del patrimonio-auténomo
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, cuenta especial de la Nacidn - Ministerio
de Educacidén Nacional, entidad representada en este contrato por JORGE ELIECER PERALTA NIEVES, mayor
de edad y vecino de Bogota, ciudadano colombiano, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
79.380.907, expedida en Bogotd, on su condicién de Vicepresidente Fondos de Prestaciones, delegado para
suscribir el presente contrato, sein delegacidn conferida por el presidente de la FIDUCIARIA, mediante
Resolucion Mo, 02 de 2003, en adalante EL FONDO y/o CONTRATANTE y/o FIDUCIARIA, de una parte v {ii)
por la otra, CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO MELO identificada con la cédula de ciudadania No. 35.502.080
de Bogotd, en sy calidad de repre:entante legal de [a UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012, constituida
por Documento Privado del 13 de febrere de 2012, que en o sucesivo y para los efectos de este Contrato se
denominard el CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente Contrato para garantizar la prestacion de
servicios médico asistenciales a los docentes activos, y pensionados afiliados al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magistesio y sus beneficiarios, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES ¥ ANTCCEDENTES:

1. Que dentro de los fines senciales del Estado, previstos de manera genérica en el articulo 2 de la
Constitucion Politica, se encuentra el establecido en el articulo 49 de Ia Carta, en los siguientes
términos:

“(...) La atencién de la saiud y el saneamiento ambiental son servicios puiblicos a cargo del Estado. Se
garantiza o todas las peisonas el acceso a los servicios de promocidn, proteccion y recuperacion de
Ja salud. Corresponde al i:stado organizar, dirigir y reglamentar Jo prestacién de servicios de solud o
los habitantes y de sane 1miento ambiental conforme. a los principios de eficiencia, unjversalidad y
solidaridad. Tombién estabiecer fas politicas para io prestacién de servicios de safud por entidades
privadas, v ejercer su vigilancia y controf. Asi misma, establecer las competencios de i Nacion, las
entidades territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en los términos y
condiciones sefialados ei: la ley. Los servicios de salud se organizardn en forma descentralizada, por
niveles de atencion y con participacién de la comunidad. La ley sefialard los términos en fos cuales lo
atencién bdsica para todlos los habitantes serd gratuita y obligatoria. Toda persona tiene ef deber
de procurar ef cuidado frregrol de su solud y la de su comunidad. {..)”

2. Que la Ley 91 de 1989 treé el Fondo Nacional de Prestacicnes Sociales del Magisterio, como una
cuenta especial de la Nasidn, con independencia patrimoenial, contable y estadistica, sin personerfa
juridica, cuyos recursos ¢ 2rdn manejados por una entidad fiduciaria estatal o de economia nixia, en
la cual el Estado tenga rr as del 90% del capital.

3. Que para tal efecto, el Gobierno Nacional debe suscribir un contrato de fiducia mercantil, que
contendrd las estipulaciones necesarias para el debido cumplimiente de la Ley vy fijard la comision
que, en desarrollo del r-ismo, deberd cancelarse a la sociedad fiduciaria, la cual sera una suma fija,
o variable determinada ron base en los costos administrativos que se generen.

4. Quela celebracion del ¢ontrato esta delegada en el Ministro de Educacion Nacional.

/ ' Paginz 1de 33 %

Elabare: Direa Maga Mendez Galvis
Aprobds Lilinnn Sanabua Farfan
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CONTRATO PARA LA PRES TACION DE SERVICIOS MEDICQ-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO —
FIDUPREVISORA 5.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012,

5. Que en desarrollo del mencionado atticulo 3 de la Ley 91 de 1989 la NACION-MINISTERID
DE EDUCACION NACIONAL, en su calidad de Fideicomitente, y FIDUPREVISORA S.A., suscribieron
el Contrato de Fiducia Mercantil para administra¢ién de Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, contenido en la Escritura Publica No. 0083 del 21 de junio de 1990 de
la Notaria 44 del Circuilo de Bogotd, contrato prorrogado varias veces v hoy en dia vigente hasta
hasta el 15 cle mayo de 2012

6. Que el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio tiene, de conformidad con el
Articulo 5 de la Ley 91 de 1989, entre otras, la funcidn de garantizar la prestacién de los
servicios médico-asiste nciales de sus afiliados y beneficiarias, servicios que contratard con
entidades plblicas y privadas de acuerde con instrucciones que en ese sentido imparta su
Consejo Directivo. .

7. Que el Consejo Directiv:» del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, integrada
por el Ministro de Ed.cacién Nacional o el Viceministro quien fo preside; el Ministro de
Hacienda y Crédito Pabiice o su delegado; el Ministro de Trabajo y , creo gue solo de denomina
trabajc 0 su Delegado dos representantes del Magisterio designados por la organizacién
gremial nacional que agrupe el mayor nimero de asociados docentes, y por la entidad
Fiduciaria, el President: o su delegado, con voz, pero sin voto, segin lo establecido en el
numeral 2 del articulo 7 de la misma ley, tiene la funcién de “Analizar y recomendar las entidades
con las cuales celebrar: los contratos para el funcionamiento del Fondo.” entre otros, en lo
relacionado con la pres acidn de los servicios médico asistenciales

8. Que el Consejo Direciivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, en
desarrollo de sus funciones legales y reglamentarias, expidié e Acuerdo No. 6 del 1 de
Noviembre de 2012, rediante el cual Consejo Directivo introduce modificaciones al Plan
integral de Salud del ivagisterio cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio y se hacen recomendaciones sobre el procesa de seleccion de los contratistas
para la prestacion de | s servicios de salud para los afiliados al Fondo vy sus beneficiarios.

8. Que dentro del Acuerde citado se recomendé mantener un modelo de prestacidon de servicios de
satud para el Magisteric, que garantice la eficlencia, oportunidad, calidad, equidad, solidaridad v
cobertura nacional en fa prestacian de esos servicios.

10. Que dentro del citado Acuerdo en materia de salud se aprobdé:

Respetar los aliances y derechos del Régimen Excepcional de los docentes;

Mantener los heneficlarios existentes;

Mantener el Pl n Integral de beneficios vigente.

Incorporar de ranera especifica el tratamiento de farmacodependencia, alcoholismo vy salud
mental

e. Garantizar la prastacion del servicio de salud en todos los municipios por o menos hasta el
primer nivel, acorde con la oferta.
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11. Que para el proceso de s2leccién de los contratistas se acords:

a.

d.

De conformidad con las caracteristicas de la contratacidn, seguir el procedimiento de licitacion
publica establecido en ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
Contratar la prestacion del servicio de salud en cinco (5} Regiones.

Contratar un solo prestador de los servicios por cada Regidn.

Establezer un 5-)lo Fondo o cuenta especial mediante Encarge Fiduciario para los Servicios de
Alto Costo, con participacidn de recursos de 1a unidad de capitacidn mediante descuento
directo de la fecturacién mensual del Contratista por alto costo, y de EL FONDQ en caso de
agotamiento de dichos recursos.

Iniciar ¢f procesn de seleccidn.

Mantener la UPCM y forma de pago actual hasta tanto se presenten y analicen nuevos
estudios de suficiencia.

Que FIDUPREVISORA S.3, obrando en nombre y representacidn del patrimonic autdnomo Fondo
Macicnal de Prestacione : Sociales del Magisterio v en desarrollo de las disposiciones egales citadas vy
del contrato de fiducia mercantil mencionado y lo dispuesta por el Consejo Directive del Fondo,
adelantd el Proceso de Seleccion MNo. LP-FNPSM-003-2011 cuye objeto fue la Contratacidn de la
prestacion de los servicinos de salud para los afiliades al Fondo Nacional de Prestaciones Socidles del
magistario y sus beneficiarios en el territorio nacional, por regiones,

Que, en consideracidn  » todo la anterjor, las Partes acuerdan celebrar el presente Contrato, el cual se
regira por las siguientes - Jausulas:

CLAUSULAS.

CAPITULO |
DEFINICIONES, OBJETO Y EXTENSIGN DE LOS SERVICIOS

CLAUSULA 1.- DEFINICIONES.- ?ara la adecuada interpretacion del Cantrato, los siguientes conceptos
tendran el significado que se les atribuye a continuacién. Los términos que no sean expresamente definidos
deberdn entenderse en su sentido natural y obvio, o el que le confiera e lenguaje técnico de fa respectiva
ciencia o arte. Cuando 1a Ley hava definido una expresién, se le daré a ésta su significado legal.

COBERTURA INTEGRAL: Plan de Atencidn en Salud para afiliadas y beneficiarios def FNPSM, de conformidad
con lo establecido en la Ley 91 e 1983 y en los acuerdos vigentes del COFNPSM que comprende todos los
servicios medico asistenciales nicesarios para mantener y mejorar su estado de salud, sin limitaciones en el
territorio nacional, salvo las exciusiones establecidas en dichos acuerdos y en los Pliegos de Condiciones,

COMITES REGIONALES: Instanc a establecida en el Decreto 2831 de 2005, integrados por el Secretario de
Fducacidn de la respectiva entidad territorial certificada o su delegadao; el jefe de personal de la respectiva

;7,
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Secretaria de Educacidn, o quien haga sus veces: un representante de los rectores de las Instituciones
Educativas de la Entidad Territcrial certificada; y un representante de Ja Unién Sindical de Educadores al
servicio de la Entidad Territorial con el mayor nimero de afiliados, cuyas funcignes estdn establecidas en el
citado decreto.

CONSEIO DIRECTIVO DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO (CDFNPSM):
Es la instancia creada por la Ley 91 de 1989, integrada, por {i) El Ministro de Educacién Nacional o el
Viceministro, quien lo prestdird; (i} El Ministro de Hacienda y Crédito Piblico o su delegade; {iii} El Ministro
de Trabajo o su delegado; {iv) 1os representantes del miagisterio, designados por la organizacién gremial
nacional que agrupe el mayor nimero de asaciados docentes y, {v} El Gerente de la entictad fiduciaria con Iz
cual se contrate, con voz peio sin voto, con la finalidad de determinar las politicas generales de
administracion e inversién de lo: recursos del FNPSM, velando siempre por su seguridad, adecuado manejo
y 6ptimo rendimiento, y de otre parte, analizar y recomendar las entidades con 1as cuales FIDUPREVISORA
5.A. celebrard los contratos para el funcionamiento del Fondo. En adelante para los efectos de este pliego el
COFNPSM.

CUANTIA INDETERMINADA PERQ DETERMINABLE: Es la caracteristica del valor def contrato que dada la
forma de paga de su remuneracisn, solo permite determinario en el tiempo acumulativamente de acuerdo
con el numero de afiliados y beneficiarios por atender mes a mes dentro de cada contrato multiplicado
por las UPCM respectiva.

DEPENDENCIA ECONQMICA: Se entiende cuando una persona recibe de otra los medios necesarios para su
congrua subsistencia,

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO (FNPSM): Es una cuenta especial de |a
Nacion, con independencla pat-imonial, contable y estadistica, sin persaneria juridica, de acuerdo a lo
definido por el articulo 3 de la Ley 91 de 1989, que para los efectos de este pliego de condiciones se
identificara como FNPSM.

FACTOR MAGISTERIO: Es el porcentaje adicional que corresponde a 48,32% UPCez dentro de la Unidad de
Pago por Capitacidn del Magisterio. (UPCMY), donde: UPC = Unidad de Pago por CAPITACION DEL REGIMEN
Contributive; e= Grupo etario; y = Zona Geografica.

GRUPQ FAMILIAR: Es ¢ constitu do por el afiliado y: a) E| conyugue o compafiera (o} permanente siempre y
cuando no esté afiliade a otro régimen de excepcion en su calidad de beneficiario o cotizante; by El
conyugue o compafiera (o} pernanente siempre y cuando no esté afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Safud en su calidad de cotizante; c} Hijos menores de 18 afios; d) Los hijos de los affliados entre 18
v.25 afios que dependan econdniicamente del afiliado y que cursen estudios formales ¥ de educacion para
el trabajo y desarrollo humanc con base en lo establecido en el Decreto 2888 de 2007, previa
presentacion de recibo y pago d¢ matricula del periodo que se curse; ) Los hijos del afifiada, sin Ifmite de
edad, cuando tengan una incapa:idad permanente y dependan econémicamente del afiliado; f) Los hijos del
conyuge o compariera o compan o permanente del afiliado que se encuentren en las situaciones definidas
en los numerales ¢, d y e; g} Los nietos del docente hasta los primeros 30 dias de nacido, cuando la hija del
docente sea beneficiaria del afilixdo; h) Padres de cotizantes que dependan econdrmicamente de éste, gue
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no les asista la obligacion de estir afiliades a otro régimen de excepcién o al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, y el cotizante no i enga como benséficiarios a hijos, conyuge ¢ compafierc(a) permanente.

PADRES COTIZANTES: Son los pa:res de un docente que desea incluir al Régimen de Excepcién a través de
un pago de una UPCM adicioral, teniendo en cuenta que el docente tiene afiliado a su cényuge ©
compafiers (a) permanente y/o . los hijos de acuerdo con o establecida en estos pliegos. Para acceder a
estos servicios el docente debe s.itir el procedimiento establecido para la vinculacién de padres cotizantes
dependientes y realizar los aportys mensuales al FNPSM, segin lo establecido por el COFMPSM.

LIMITES DE EDAD: Para efectos de la prestacicn del servicio los limites de las edades se entienden as/: a} 18
afios, hasta el dia que cumple 19. b) 25 afios hasta el dia que cumple 26.

INCAPACIDAD PERMANENTE DI° LOS HIOS: Es Ia incapacidad de los hijos mayores de 18 afios,
certificada conforme a 1as norma: vigentes sobre la materia.

FIDUCIARIA: s la sociedad FIDUPREVISORA S5.A., administradora de los recursos y vocera del patrimonio
auténomo del FNPSM en virtud cel contrato de Fiducia Mercantil contenido en la escritura plblica No, 0083
del 21 de junic de 1990 de la Notarfa 44 de circulo Bogotd, prorrogado sucesivamente vy a la fecha vigente,
celebrada con la NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

CONTRATANTE; Es el Fondo Nacional de Prestaciohes Sociales del Magisterio a través de la FIDUCIARIA, en
su calidad de administradora de |ss recursos y vocera del FNPSM.

PAGO PCR CAPITACION: Es la remuneracidn de una suma fija mensual gue se hace por cada usuario
{afiliado o beneficiario} gue tien: derecho a ser atendide con el Plan de Beneficios en Salud del FNPSM,
durante el plazc contractual, y que se denomina UPCM. Se exceptian de estos los nietos hijas de los
docentes a quienes el coniratista brinda lo servicios de salud necesarios sin recibir capita alguna.

PAGO POR EVENTQ: Es la remun.racion que se realiza por actividad, procedimiento, intervencidn, insumo o
medicamento prestado o suministrade 2 un usuario durante el plazo contractual por un evento de atencidn

en salud claramente establecido. La unidad de pago la constituye el valor que se establece en este Pliege de
Condiciones para cada una de esias acciones. )

PLAN DE ATENCION EN SALUD PARA EL MAGISTERIO: Es el plan que define los servicios de salud con el gue

se dard atencidn a los afiliados v heneficiarios del FNPSM, de acuerdo con la Ley v 1os acuerdos del Consejo
Directivo del FNPSM.

PLAN DE PROMOCION ¥ PREVENCION: Acciones, y programas desarrollados con el fin de buscar la
prevencion de la enfermedad y promover fa salud de los usuarios del FNPSM, de acuerdo con el marco legal

vigente y el Pliego de Condiciones, que el contratista efectuard en cumplimiento de las metas establecidas
en la matriz del Apéndice No. 3,

PLIEGO DE CONDICIONES: Es el c.ocumento que contiene Jas condiciones aprobadas por el Consejo Directivo
del FNPSM para el proceso de seleccidn, incluyendo sus Anexos, Apéndices y Adendas
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AFILIADOS: Docentes activos p:nsionades y sustitutos pensidnales, cotizantes del FNPSM, que tienen
derecho a recibir 103 servicios de salud cantenidos en el Plan de Salud para el Magisterio.

BENEFICIARIOS: Persona(s) que ‘orma(n) parte del grupo familiar del afiliado vy que tiene(n) derecho a los
servicios de salud en las condicio 1es y las coberturas contenidos en el Plan de Salud para el Magisterio.

USUARIOS: Es la poblacién conformada por los afiliados al FNPSM y sus beneficiarios.

PRESTADORES DE SERVICIOS Dt SALUD: Son las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud {IPS), los
Profesionales Independientes d: Salud y los Servicios de Transporte Especial de Pacientes que estén
auterizadas para prestar este tipo de servicios, en concordancia con lo establecido en la ley aplicable y sus
reglamentos.

PROPUESTA: Es {a oferta present ada por el Contratista en el proceso de seleccién.

RED DE SERVICIOS: Conjunto de unidades prestadoras de servicios de salud ofertadas y con la cuales el
contratista se obliga contraciuaimenle a suministrar sus servicios a los usuarios, de acuerdo con la Ley y
con el Pliego de Condiciones.

REGION: Es el 4rea territorial conformada por los Departamentos y Municipios incluidos en &l presente
contraio para la prestacion de lo: servicios de salud.

PROCESD DE SELECCION: Es el conjunto de acciones y condiciones establecidas para efectuar [a escogencia
objetiva del contratista para la prestacién del servicio,

SERVICIOS DE SALUD: Se refierc a la integracién de infraestructura y procesos tendientes a ofrecer a los
afiliados o beneficiarios servic os de promocidn de la salud, prevencidn, diagnéstico, tratamiento de la

enfermedad, y recuperacién y rehabilitacidn de la salud en todos sus aspectos v en los diferentes niveles de
atencidn.

UNIDAD DE PAGG POR CAPITACION DEL MAGISTERIO (UPCMY): Corresponde al valor que FIDUPREVISORA
pagard a cada contratista por cida usuario, catizante ¢ beneficiarlo, de manera mensual de acuerdo a la
region geografica, el grupo etaric y el génera, con el fin de que fe sean brindados la totalidad de los servicios
del Plan de Salud. Este valor dencminado UPCM {Unidad de Pago por Capitacion del Magisterio} resulta de la
aplicacion de la siguiente férmul::

UPCM =UPCez+48,32% UPCe -

Ddnde: :

UPCM = Unidad de Pago por Capitacion del Magisterio

UPC= Unidad de Pago por Capitacidn del Régimen Contributivo

e= Grupo Etario {Subindice]. Grupo de personas clasificados por rango de edades que comparten similares
caracteristicas epidemioldgicas, :tso de los servicios de salud y los costos respectivos, establecidas por la
Comisidn de Regulacién en Salu:! para cada vigencia, la cual constituye una de las variable para ajustar el
riesgo de la UPC,

g
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2= Zona Geogréfica (Subindice). Conjunto de Municipios v Distritos que comparten caracteristicas simifares
de oferta de servicios, de dispersion de Ia poblacién, geograficas y de infraestructura vial, establecidas por la
Comisidn de Regulacion en Salud, la cual constituye una de las variables para ajustar el riesgo de la UPC.

VIGENCIA DEL CONTRATO: Corrisponde al término comprendido entre la suscripcién del contrate que se

celebre en desarrollo de este pro-eso de seleccién y la fecha de liquidacion, diferente del plazo de jecucion
del contrato. '

FIAS: Formatos Individuales de At:ncidn en Salud.
RIPS: Registro Individual de Prest.icién de Servicios de Salud establecido por fa autoridad competente.

USUARIO ATENDIDO: Debe enteaderse como aquella persona que recibe la prestacidn de los servicios de
salud.

CLAUSULA 2.- OBJETO. £| CONTRATISTA se obliga por medio del presente contrato a garantizar Prestacion
de los Servicios de Salud para lo+ Afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y sus
beneficiarios, zonificados en la legién en la Regidn 2 integrada por los departamentos de AMAZONAS,
VICHADA, GUAINIA, VAUPES, GUAVIARE, BOGOTA D.C., CASANARE, META, CUNDINAMARCA, ¥ TOLIMA,
de acuerdo con las condiciones juridicas, financieras y técnicas definidas en el pliego de condiciones y en &
propuesta presentada por el CON FRATISTA, v que hacen parte integral del presente contrato.

CLAUSULA 3.- EXTENSION DE 3OS SERVICIOS. E! CONTRATISTA garantizard la prestacion de los servicios
de salud de que trata la cldusula segunda del presente contratc directamente y/o a través de las entidades
ofertadas, sin perjuicio de aquellas necesarias para cumplir el objeto del contrato, acreditadas o
debidamente inscritas en el registro especial de prestadores de servicios de salud del Ministerio de la
Proteccidn Social, a los Afiliados o/ Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterios y Beneficiarios.

PARAGRAFO PRIMERO: En tad:os los casos el contratista debe garantizar el servicio a los hijos con
enfermedades congénitas, sin limite de edad para las atenciones requeridas.

PARAGRAFQ SEGUNDO: En el <vento en que el docente desee incluir a su cnyuge o compafero (a)
permanente y sus padres se encuentren afiliados como beneficiarios, debera, para que estos continlen
recibiendo tos servicios médicos asistenciales, surtir el procedimiento establecido para fa vinculacion de
Padres Cotizantes dependientes; ssto es, realizando los aportes al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterlo segun lo establecido por el Consejo Directivo del FNPSM vy atendiendo lo dispuesto en la
sentencia 5U- 015 de 2003 de la { arte Constitucional.

PARAGRAFO TERCERO: Se entiende por hijos los nacidos dentro del matrimonio o Unién marisal de hecho v
los de cada uno de los integrante: del matrimonio o unién marital de hecho.

, \
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CAPITULO It
OBLIGACIONES DE LAS PARTES

CLAUSULA 4.- OBLIGACIONES LEL CONTRATISTA. En virtud del presente Contrato, el CONTRATISTA
asume, entre otras, las siguientes shligaciones:

a. Organizar la forma y macanismos a través de los cuales los afiliados y sus beneficiarios puedan
acceder a los servicios de salud segiin la cobertura definida en el Plan de Atencidn en Salud
del Magisterio, segtin o establecido en el Pliego de Condiciones, sus Adendas y el presente
contrato,

b. Aceptar a todos los aliliados y sus heneficiarios que soliciten la inscripcion en la Region
donde prestan los servicios de salud y cumplan con los requisitos de afiliacidn al FNPSM,
diligenciando de forria completa el Formato Hoja de Afiliacién, con sus respectivos
soportes, segitn el prosente contrale y previa verificacién en la pagina del FOSYGA o en
aquella que defina el Estadc para los fines pertinentes que soporte su no afiliacion al

_ Sistema de Seguridad Social en Salud.

¢. No crear barreras de i.cceso para la prestacidn de los servicios de salud en cualquier Regién del
territorio Nacional.

d. Definir pracedimientes para garantizar el libre acceso de los afiliados y sus beneficiarios al Plan
de Atencidn en Salud ce! Magisterio, para lo cual establecera los mecanismos de referencia y
contrareferencia entre 'os prestadores de servicios de salud de Ia red contratada.

€. Prestar los servicios de salud contenidos en el Plan de Atencidn en Salud del Magisterio, en todos
sus niveles de compiejidad, con caracteristicas de accesibilidad, oportunidad, seguridad,
pertinencia y continuicdad tendienies a garantizar la satisfaccion de los usuarios, sin ninguna
preexistencia ni periodo:. minimos de carencia.

f. Garantizar la implemontacion del modelo de atencidén familiar para los afiliados y sus
beneficiarios, que debn incluir tas referencias de pacientes (remisiones e interconsultas) y la
recepcion de las contr: referencias de los otros niveles de complejidad para dar una atencién
continua a los usuarios.

B- Garantizar la disponibilidad de habitacién unipersonal de las IPS en la red de prestadores ofertada
durante la efecucién del cantrato.

h. Garantizar la red de scrvicios de acuerdo con el Pliego de Condiciones, que sea ajustada y
aprobada al momento e la suscripcién del contrato, Cualquier modificacidn de los prestadores
que constituyen la red debe ser aprobada con antelacién por el FNPSM mediante acta. En todo
caso, la red prestadora debe actualizarse de acuerdo a las necesidades y oferta nueva de %

p
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servicios habilitades por las Secretarias de Salud de los Municipios v Departamentos que hacen
parte de la Regidn que 5. atiende.

Mantener la red ajustida y aprobada al momento de la suscripcion del contrato, durante su
ejecucion. En ningln caso el usuario debe ser trasladado a otro Municipio o Departamento
cuando en el lugar de su domicilio exista habilitade el servicio gue requiere.

No se podran trasladar los usuarios hospitalizados o bajo tratamiento médico, cuando la IFS fque
hace parte de la red o'zrtada garantiza la prestacidn de fa totalidad de fos servicios requetidos
para una atencién integial de la patologia que se atiende.

Garantizar con fa Red du: Servicios la cobertura del Plan de Atencién en Salud del Magisterio. Para
ello se debe contar como minimo con un Prestador de Servicios de Sailud en el municipio de
residencia del afiliado para la atencidn de los servicios establecidos en el Primer Nivel de
complejidad. Los demé: servicios se deben garantizar con Prestadores de Servicios de Satud dentro
y fuera de Ja regidn. Esto Ultime siempre ¥ cuando los servicios no se den dentro del municipio,
departamento y region.

En el evento que medie una remisicn a otro centro de atencién ubicado en un municipio diferente
dentro ¢ fuera de Ia repidn, el Contratista asumird los Costos de transporte del paciente, que se
realizard a través de low medios, terrestre, fluvial o aéreo, ida y vuelta, para o cual se tendra en
cuenta el estade de solud del paciente y los servicics regueridos, esto es, de urgencia,
hospitalarios o ambulatrrios. E) contratista no asumir4 los costos por traslado de pacientes, cuando
sea: (i) dentro de su runicipio de origen (domicilio del paciente) y de referencia; {ii) entre los
municipios conurbados, las dreas metropolitanas v la capital y, {iii} cuando el costo del transporte
sea menor ¢ igual a un {1) salario minimo legal diario vigente {SMLDV) por trayecto. En todo caso
esta obligacidn se cefiird a las reglas previstas en el Apéndice No. 3.

El contratista no podrd obrar a los afiliados ni heneficiarios copagos, cuotas moderadoras ni valor
alguno par la prestacion ‘le servicios que hacen parte del Plan de Beneficios del Magisterio.

Expedir la certificacién - le incapacidades y de licencias} y reportar diariamente a las Secretarias de
Educacion respectivas 1is incapacidades otorgadas, por medio de fax, correo electrénico, u otro
medio que permita fa onstancia de la notificacion en tiempo real. Semanalmente remitir el
original de la incapacidad para el trdmite de reembolso ante el Fondo de Prestaciones Sociales
del Magisterio, a la Entidad Territorial certificada.

Establecer procedimieitos e indicadores que monitoreen el acceso a fos servicios de salud y la
atencion integral, eficiente, oportuna, segura, pertinente, continua y de calidad en los servicios de
salud contratados a tr: vés de los Prestadores de Servicios de Salud propios y contratados para la

prestacion del Plan de Atencidn en Salud del Magisterio, de acuerdo con lo establecido en el decrato
1011 de 2006.
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p. Facturar los servicios prestados dentro del Plan de Atencidén en Salud del Magisterio de
acuerdo con las formas de pago previstas en el Pliego de Condiciones, y en este contrato,
soportados con: {1} los Registros Individuales de Prestacién de Servicios de Salud (RIPS); (2} los
Formatos Individuales de: Atencidn en Salud {FIASY; y (3} en los demés documentos previstos en este
contrato y en el Apéndice 5 A del Pliego de Condiciones En lo no previsto para efectos de fa
facturacion y pago de los servicios, se podrd acudir a lo establecido en el Decreto 4747 de 2007.

g. Remitir a FIDUPREVISOLA S.A. la informacién relativa a las prestaciones de los servicios de salud
que se consalidan en os Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS) v
los Formatos Individuiles de Atencién en Salud {FIAS), los cinco primeros dias de cada mes
siguientes a la prestaciin del servicio desde.fa firma del contrato que serdn requisito para la
presentacién de cuentas al FNPSM. Se exceptua de esto el primer pago por capitacidn que se realice
para lo cual la Fiduciaria <leterminara el valor a cobrar el cual serd ajustado a final del mes de acuerdo a
las novedades que se presenten. :

r. Remitir a FIDUPREVISCRA S.A. la informacion relacionada con los Programas de Promocion y
Prevencion para enfermedad general y Salud Ocupacional en los formatos establecidos cumpliendo con
las hormas que para ta! Tin establezca €] Sistema General de Seguridad Social en Salud.

s. Remitir a 1a FIDUPREVI;ORA S.A. fa informacion relativa a las inasistencias sin previa cancelacion
de las citas originada: en e} 4mbito ambulatorio, los cinco (5} primeros dias de cada mes
siguientes a la prestacion del servicio desde la firma del contrato.

. Remitir a la FIDUPREVISORA S.A., 3 partir del segundo mes de ejecucién del contrato y dentro de
los cineo {5) primeros dias, la informacidn relativa a las incapacidades ocurridas durante el mes
anterior identificantlo ¢! origen de las mismas.

u. Distribuir a los usuarics el Manual del Usuario preparado por el FNPSM. El Contratista remitird
mensualmente la relacion de Manuales del Usuario entregado, soportado con la firma del recibido del
hismo.

v. Garantizar la libre escogencia en la Red Ofertada para los casos de referencia dentro y fuera del
municipio de residensia, departamento y regién, que fueron objeto de calificacidn. Se dard
prioridad a la disponibilidad de servicios en el sitio de residencia del docente y sus beneficiarios,
debiendo agotar come: primera alternativa, las IPS que conforman la red servicios aprobada al
CONTRATISTA.

w. Garantizar la atencidn en cualguiera de las reglones del pais, cuando por deficiencias en 1a red de

prestadores del municipio, el departamento o la regidn, en su orden, esté en riesga Ja salud y la
vida del paciente,

? - !
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Para el reporte de la cilificacion de la disminucién de la capacidad laboral el contratista debers
utilizar los Formatos establecidos por FIDUPREVISORA S.A y debersn ser entregados al dia siguiente
hdbil a la evaluacldn sinal del docente a la Secretaria de Educacion respectiva, con copia a
FIDUPREVISORA S.A. '

Para los casos de usua.ios referenciados a sitios por fuera de su lugar de residencia siempre y
cuando el servicio soliciiado no exista en este tltimo, el Contratista deberd emitir a la Secretaria de
Educacion el Certificado de Permanencia con copia a FIDUPREVISORA S.A, en ef formato establecide
para tal fin. E certificaco en mencidn deberd entregarse al ente territorial, por lo menos, tres (3)
dias habiles antes de la fecha de remisién del paciente y debera establecer los dfas completos que
se ameritan y en caso do prorroga de la misma deberd emitirse 2 dias antes del vencimienta de la
anterior. £s Importante resaltar que las remisiones por fuera del municipio de residencia se haran
priorizando el municipic més cercano a su lugar de residencia que se encuentre dentro de la region.

Dar respuesta en form:a oportuna y en los tiempos que establezca FIDUPREVISORA S.A. a los
requerimientos que se |:agan con los soportes necesarios y estableciendo las acciones correctivas a
que haya lugar. Los tieinpos para dar respuesta serdn los establecidos en el Coédigo Contencioso
Administrativo o el dispuesto por autoridad competente.

Reportar en los cinco (5} primeros dias hdbiles de cada mes la relacién completa de la Tutelas que
hayan interpuesto fos u:uarios donde conste: Fecha de Instauracién; Motive de la Tutela; Nombre
del Usuario; Diagndstico; Documento de Identidad; Fallo de la Tutela; Tiempo para su
cumplimlento.

Atender inmediatamenie las ordenes consignadas en acciones constitucionales y asumir la
responsabitidad que dc ellas se desprendan, mas ain, cuando las obligaciones se encuentran
consignadas o descritas 2n el presente contrato, en el Plan de Salud del Magisterio y en el Pliego de
Condiciones y sus Adcndas. LA CONTRATANTE queda obligada a reconocerle vy pagarle Al
CONTRATISTA por el sistema de evento y por fuera de la capita, todos los servicios que este
surninistre para cumplir con una sentencia dictada por un Juez de La Repliblica, cuando el servicio
que se presta no forma psarte del objeto del contrato, siendo la tarifa aplicable el valor SOAT.

Abstenerse de solicitar 11 vinculacién de FIDUPREVISORA S.A. o del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisteric: cuando un afiliado, pensionado o beneficiario, a través de acciones
constitucionales solicite la prestacién de un servicio o el suministro de un medicamento que esté
contemplado en el presente contrato, en el Plan de Salud del Magisterio v en el Pliego de
Condiciones y sus Adencias del Proceso de Seleccién.

Aportar al encargo fiduciario — Fondo Unico de Alto Costo que abra la FIDUPREVISORA, e cual serd
una cuenta especial para cubrir los eventos que representan un mayor riesgo o alto costo dentro
del mayor nivel de complejidad. La fuente de recursos del citado encargo fiduciario, provienen del
porcentaje a aplicar sobe el valor de la UPCM y se debitard mensualmente
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ee. No dividir 1a ejecucidn cel contrato dentro de los integrantes de un consorcio o Unién Temporal
por éreas geogréficas, scio podra hacerlo por actividades o servicios.

ff. Efectuar pagos anticipados a los presta.dores de servicios de salud de la Red de Serviclos a su cargo
contratados por capitaciin, conforme reciba los pages anticipados de [a FIDUCIARIA,

En general, cumplir con las espucificationes técnicas establecidas en el Pliego de Condiciones.

El incumplimiento de estas obligaciones acarreara ias sanciohes previstas en el Manual de Aplicacién
de Multas, el cual se anexa como .\péndice 1 B y hace parte integral del presente contrato.

- CLAUSULA 5.- OBLIGACIONES Dil. CONTRATANTE.- En virtud del presente contrato, el CONTRATANTE
asume entre otras las siguientes o Jigaciones:

1. Actuar como vocera del potrimonio auténomo “Fondac Nacional de Prestaciones Soclales del
Magisterio”

2. Ejercer las funciones de supe:vision y vigilancia de la ejecucién del contrato en forma directz o a
través de terceros, haciendo seguimiento a todos los compromisos y obligaciones adquiridas por el
contratista, de manera perman-:nte, teniendo en cuenta, entre otros los indicadores de gestidn, los
aspectos relevantes de Jas quejas e los usuarios v los infarmes mensuales de los Comités Regionales;

3. Pagar el valor del contrato er los términoes y condiciones establecidos en el presente contrato;

4. Remitir Ia base de datos de los afiliades, a la firma del contrato, e igualmente durante la ejecucidn
del mismo, y hacer el reparte de novedades;

5. Dar curso a las reclamacion:s que sean del caso por incumplimiento del contrato, e imponer al
CONTRATISTA las multas a que hzava lugar, de conformidad con las estipulaciones contenidas en el Capitulo
VIl def presente cantrato;

6. Divulgar en la pagina del FOMAG, los estdndares, [a red y los servicios adicionales ofertados
por el CONTRATISTA, para (ue los afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del

Magisterio (FNPSM} conozcan las entidades y servicios correspondientes;

7. Todas las demds obligaciones que por la naturaleza del contrato o la ley le correspondan al
CONTRATANTE.

CAPITULO 1

PLAZG, VALOR, MECANISMOS Y FORMA DE PAGO.DEL VALOR DEL CONTRATO

) \
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CLAUSULA 6. PLAZO DEL CONTRATO. El contrato tendrd una duracion desde el 1 de Mayo de 2012 hasta el
30 de Abril de 2016 inclusive, v podrd ser prorrogado previa recomendacion por parte del Consejo

Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y con base en la evaluacién que
para tal efecto realice FIDUPREVISORA S.A., segiin las instrucciones de aquel,

CLAUSULA 7. VALOR DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales y fiscales y dada la modalidad
de contratacion, el valor del contrato es de cuantia indeterminada pero determinable, de
acuerdo con el nimero de afiliad )s v beneficiarios registrados por los contratistas a FIDUPREVISORA S.A.,
multiplicado por‘las UPCM respectivas. No obstante, para fines presupuestales y de suscripcién de ta garantfa
dnica, ef valor del contrato serd de SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIt MILLONES DE PESOS M/CTE
($668.000.000.000 M/CTE); resull.:nte del producto del ndmero de usuarios determinado para la regién o a
través del procedimiento de libre :leccidn, en aquellas regiones donde aplique, multiplicado por el valor de
la UPC del régimen contributivo, 1nds el 48,32% del valor promedio de fa UPC del Magisteric. Esta ecuacidn
se ajustara, para los pagos menstales, en los porcentajes que se tengan establecidos, para cada regién y
contratista. No obstante lo antericr, la cuantfa podra modificarse posterlormente de acuerdo con el nimero
de aftliados registrados por FIDUPLKEVISORA S.A,

CLAUSULA 8. FORMA DE PAGO. i.os pagos al contratista se hardn por mes anticipado, con base en
fa liguidacion mensual del niimero de afiliados inscritos y 1a UPCM correspondiente por zona
geografica y grupo etario, dentro de los diez dias siguientes a fa aprobacion de la liquidacién, para lo
cual se tendra en cuenta fas siguietes formas:
»  Por capitacidn, el cual consiste en reconocer, por cada uno de los afiliados y sus beneficiarios, el
valor calculado de acue:do con lo establecide en ef Pliegos de Condiciones. Este sistemna aplicara
para los servicios contenipladoes en todos 1os niveles de complejidad.

o El valor de (2.5%) le scra descontado mensualmente de la UPCM a los contratistas, como se
establece en el Pliego Je Condiciones, para enviar al Fondo Unico de Alto Costo. La entidad
contratista podra hacer recobres a este fondo para cubyir aquellas rubros que sobrepasen el 15%
de la UPCM Regional recultado de la atencién de las patologias determinadas como de Alto Costo v
que son €l soporte de! encargo fiduciario. Las cifras descontadas no seran reembolsadas a los
Contratistas. Los rendintientos financieros del encargo fiduciario serdn distribuidos de la siguiente
manera: (i) un porcentije se destinara a cubrir los costos del encargo fiduciario v, {ii} el saldo,
permanecera en el encargo fiduciario.

+ La capitacién de los tres (3} primeros meses se realizard con base en la poblacidn eniregada al
contratista a la firma de. contrato, que corresponde a la generada por la base de datos con corte a
31 de marzo de 2012, nientras que del cuarto {4) mes en adelante se reconocerd de acuerdo con
las bases de datos soporiadas con las hojas de afiliacidn, aportadas por el contratista y consolidadas
por FIDUPREVISORA, En todo caso se realizara la revision de las capitaciones de los primeros seis
meses, sobre la base real de [a poblacién afiliada en este periode inicial, dascontando o
reintegrando, segtin sea 2l caso.

>
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* Se reconocerd por evwnto (as atenciones de Promocidon de la Salud y Prevencién de las
Enfermedades originadzs por enfermedad general o Salud Ocupacional, segin lo establecido en la
matriz de actividades y tarifas en las Matrices de los Apéndices N°2 A y N°7 A.

revisora

Los valores reconocidos, tanto 1-or capitacion como por evento, son con carge a fa UPCM, con la cual se
garantiza |a totalidad de los servicios de salud sefialados en el Pliego de condiciones, sin que haya lugar al
pago de valores superiores a lo d-finido aqui.

PARAGRAFO PRIMERO. Al inici de cada aiio se ajustara el valor de la UPCM en igual porcentaje al que se
ajuste la UPC del Régimen Contributivo teniendo como base la definicidn que establezca la Comisién de
Regulacién en Salud (CRES) con 1especto a la UPC. El Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio podra aplicar cualquier incremento extraordinario en el valor de |la UPCM fijada para
el Fondo previo estudio que mue;tre la necesidad de los mismos.

PARAGRAFO SEGUNDO, El valur mensual del contrato se ajustard durante la vigencia del mismo, de
acuerdo con las novedades de rstiro e inscripcisn de afiliados que reporte FIDUPREVISORA $.A teniendo
en cuenta las variaciones de los grupos etarios y las zonas geografices. El ajuste se hard por cada dia en
que se haga efectiva la novedad de ingreso o de retiro de cada afiliado {docente active o pensionado) de
la base de datos. La UPC Prom :dio Regional del Magisterio se calculara para el afio calendario con ia
poblacién del mes de enero de rada afio.

PARAGRAFO TERCERO. Para efactos del pago de los servicios el contratista debers cumplir con los
siguientes requisitos: (1) La certificacion escrita de cumplimiento por parte del Supervisor o Interventor
Médico externo de! contrato; {1} La certificacion de cumplimiento de los aportes al Sistema de.
Seguridad Social en Salud, Pen:idn, Riesgos Profesionales y aportes para fiscales establecidos en la Ley
100 de 1983, Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto 1703/02, Decreto 2170/02, Decreto 510 de 2003 la Ley 828
de 2003 y demas normas que los adicionen, modifiquen o sustituyan; (3} La presentacién de |a respectiva
factura con el visto bueno dei Supervisor de! contrato; y (4} Los requisitos establecidns para
facturacién del Apéndice 5 Componente administrativo.

CLAUSULA 9 CONDICION SUSPENSIVA DE CUALQUIER PAGO. Minglin pago serd exigible ni podra
efectuarse por la FIDUPREVISOR/. S.A., mientras EL CONTRATISTA no haya constituido o modificado las
garantias previstas en el present> contrato y estas hayan sido debidamente aprobadas, o se encuentre
pendiente de entrega a satisfacc:dn de informes financieros, contables, de aspecios relacionados con la
contratacion y subcontratacion, o informes sobre el desarrollo del contrato, estadisticas sobre morbilidad o
mortafidad y use de los servicios por los usuarios previamente solicitados. Igualmente, cuando el
CONTRATISTA incumpla cualquier:: de las ohligaciones establecidas en &l presente contrato o en el pliego de
condiciones. Con motivo del no pigo durante la suspensién, no habra lugar a reclamos de ajustes, mayares
valores, rendimientos o interese:. Lo indicatlo en cuanto al no rendimiento del no pago de intereses
moratorios ni de mayores valore:, no aplicara en los eventos en que el CONTRATISTA le fue retenida una
determinada suma de dinero por tn supuesto incumplimiento y este demuestra que no incumplié, caso en et
cual el CONTRATISTA Liene pleno c:arecho al pago de los inlereses moralorios.

CLAUSULA 10. CONDICION SUSPENSIVA DEL ULTIMO PAGO. El valor del dltimo pago o mensualidad,
adicionalmente a lo previste en |a cldusula anterior, una vez finalizado el contrato y no existiendo prérroga w
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del mismo ni celebrade nuevo contrato con la misma entidad médica, estd condicionada a que EL

CONTRATISTA cumpla a cabalidad las obligaciones establecidas en el presente contrato y los términos de
referencia.

PARAGRAFQO PRIMERQ. LA CONTRATANTE tiene un plazo de cuarenta y cinco (45) dias calendarios a partir
de la terminacion del contrato y/o [a finalizacidn det tiltimo mes del mismo, para infarmarle al CONTRATISTA
gue ha incumplide una o varias d » sus obligaciones mediante acto administrativo motivado, contra el cual
praceden los recursos de Ley. Vencido el plazo indicade sin que se expida el acto administrative, la
CONTRATANTE estd en |a obligaci:in de hacerle al CONTRATISTA v dentro de los diez [10) dias calendarios
siguientes al vencimiento del plazc que se tiene para expedir el precitado administrativo, el pago de todas las
sumas de dinero que le adeuda ncluyendo el Gitimo mes det contrato, siempre y cuando el contratista
presente el paz y salvo de la Red Contratada.

CLAUSULA 11, MANEIO DE LOS FONDOS DEL CONTRATO. E] CONTRATISTA debe manejar los fondos
de!l contrats en méximo dos cuentas de la misma entidad bancaria, las cuales se destinardn, de manera
independiente y exclusiva, para la ejecucion del contrato y para facilitar su inversién en el objeto del
mismo. Ademads, deberd Hevar ¢ n su contabilidad un centro de costos especial y exclusivo que permita
la separacin de los ingresos y gestos del resto de sus actividades o negocios, con el fin de poder cumplir
con las obligaciones de informacida a que se compromete con ef contrato.

La omision de este requerimiento implicard que el contratista deba responder disciplinaria, penal y
fiscalmente si a dichas acciones hav lugar.

El contratista debe remitir a FIDUPREVISORA S.A., de manera oportuna y adecuada, toda la
informacion financiera solicitada por ésta, que incluye, por lo menos, los estados de resultados,
halance general, flujo de efectivo, con una periodicidad trimestral; adicionalmente, estado de costas
unitarios del servicio y cuentas par pagar, con una pericdicidad mensual en los formatos establecidos por
la Fiduciaria con la facturacidn.

El CONTRATISTA disefiard un pli:n de conciliacidn de glosas con los prestadores subcontratados, que
enviara al Interventor y a FIDUPREVISORA S.A,, con una periadicidad trimestral. Las reuniones de
conciliacion de cartera deben ajustarse a dicho plan vy de [as mismas debe elaborarse acta;
FIDUPREVISORA S.A. podrd en cuzlquier momento de la vigencia del contrato solicitar la
presentacién de las actas de coaciliacion de cartera y glosas.

E} CONTRATISTA, ademas, diseiiira un sistema de informacién que le permita incorporar a sus estados
financieros un monte de provision de gastos que ya ha autorizado prestar y que las entidades
subcontratadas no fe hayan adn lacturade al momento de cierre contable de cada mes. En el momento
en gue se realice ef pago de dichos servicios el CONTRATISTA podra descontar el correspondiente
montg aprovisionado. Dicho inforine debera ser enviado cada mes a [a Fiduprevisora.

El CONTRATISTA debers contar con plan de pago de cuentas a los proveedores que presten sus
servicios en cumplimiente del ol jeto de este contrato, el cual en ninglin caso podra superar los sesenta
(60) dias para su cancelacién de a cuenta a partir de su presentacién, salvo en los casos de glosas,
en los que debera seguir el proce dimiento establecido en el p&rrafo cuarto de este numeral.
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CAPITULO IV
TRAN SICION CONTRACTUAL, PROCESO DE EMPALME
CLAUSULA 12 TRANSITQ CONTR/.CTUAL, PROCESO DE EMPALME

Aspectos Generales.

El contratista se obliga a realizar desde la fecha de iniciacidn de! contrato hasta su terminacién, todas las
actividades, procedimientos y servicios que se hayan definido durante la ejecucion del contrato como
necesarios. lgualmente se obligs a garantizar de manera integral todos los servicios objeto de éste
contrato hasta el ditimo dfa de la jecucion del mismo.

El empalme para este contra.o con los contratistas anteriores se realizard de acuerdo con lo
estipulade en el pliego de condicicnes que antecedid la celebracidn de este contrato.

Entrega de listados e historias clinicas de casos especiales,

El CONTRATISTA, una vez terminado el contrato por cualquier causa, se obliga, a entregar a quien la
FIDUPREVISORA S.A. le indigue por escrito, dentro de 48 horas previas a la terminacion del contrato, las
historias clinicas de consulta externa y los listados con copia @ FIDUPREVISORA S.A. en medio magnético,
con los nombres completos, mimeros de documentos de identidad, teléfonos y direcciones de los
siguientes ¢asos: :

1. Pacientes hospitalizados. E! listado debe incluir igualmente las fechas de ingresos, identificacion
del paciente, nombre de los centros hospitalarics y diagndsticos, refiriendo aquellos casos que a juicio DE

EL. CONTRATISTA no deban ser trasladados por los riesgos que puedan implicar para fa estabilidad médica o
la vida del usuario.

Los servicios prestados a estos picientes, mientras no puedan trastadarse a la red del nuevo contratista,
seran facturados por el contratisi a saliente a tarifas SOAT.

2. Pacientes con procedimientos pendientes. El listado debe incluir también la fecha programada,
identificacién del paciente, nombre del centro hospitalario, diagndstico, nombre del
procedimiento y razones de a 1.0 realizacidn,

En caso de comprobarse que nu se entregd el listado completo dentro de los 60 dias siguientes a la
finalizacion del contrato, EL CONYRATISTA saliente debera cancelar ef costo de los servicios.

3. Pacientes con patologfas crénicas, sujetos de atencidn de programas especiales:
* * Hipertension arterial
* Diabetes
»  Control prenatal :
*  Crecimiento y Desarrollc &!
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+  Patologias endocrinoldgicas

s Enfermedades degenera:ivas

* Y otros definidos por el contratante

El listado debe incluir ademas la { :cha de cita préxima programada para cada uno de éstos pacientes de
acuerdo a la periodicidad con gue viene siendo atendido.

4. Paciente de VIH-SIDA. ldentificacidn del caso, tratamiento instaurado por caso, manteniendo las
normas relacionadas con la confidencialidad, -

5. Pacientes con enfermedailes catastréficas. (Cancer terminal, insuficiencia renal crénica,
insuficiencia cardiovascular que requiera revascularizacién) El listado debe incluir: Identificacion del
caso, diagndstico, centro hospitalario y plan de manejo por caso.

" 6. Pacientes con fallos de Tutel.. Las tutelas que sean falladas a favor del usuario, anteriores o con

posterioridad a la fecha efectiva de traslado del usuario pero que hayan sido instauradas o generadas
durante el tiempo de afiliacién 1l contratista de donde se retira el usuario, derivadas de fallas en la
prestacion de los servicios yfo incumplimiento del plan de beneficios del Magisterio, deben ser
ejecutadas por el contratista de donde se retira el usuario. El listado debe incluir: 1dentificacion de!
caso, diagndstico, centro hospitilario y plan de manejo.

7. Reemholsos Se deben tener resueltas las solicitudes de reembolso que hayan sido radicadas en ta
entidad contratista de donde se retira el usuario a la fecha efectiva de traslado del usuario En los casos
en que después de haber sidy efectivo el cambio de contratista, el usuario tenga solicitudes de
reembolsos a cargo de la entidad contratista de donde se trasladd, deberd radicar esta solicitud de
reemholso ante esta entidad. !i el solicitante no queda satisfecho con la respuesta yfo con el pago
generado por la entidad contrstista de donde se retira, este deberd acudir come segunda instancia a
FIDUPREVISORA S.A, fuien detorminard la pertinencia o ne del mismo de acverdo con ¢l aporte de la
documentacion requerida para al fin; el contratista de donde se retira el usuario y el usuario acatarédn 1a
decision de ésta.

Para este item se dard un plazo maximo de recepcién de dos meses a partir de la fecha efectiva de
traslado para [a procedencia de solicitudes de reembolsos ante esta Fiduciaria, esto es, el tiempo de 30
dias que tiene el usuario par:: recobro directamente ante la entidad contratista de acuerdo a lo
establecido en los Términos de Referencia y 30 dias mas para los casos en los que los docentes acudan
comao segunda instancia a |a Fic.acla ante discrepancias con la entidad contratista. Para la definicién de
las tarifas de pago de los reembalsos se tendra en cuenta lo establecido en el Apéndice 5 A de! Pliego de
Condiciones. '

8.- Medicamentos Los medicanientos, que sean formulados durante los Gitimos 30 dias del contrato
deberan ser entregados por el contratista de donde se retira el paciente. En los pacientes crénicos que
requieran formulas periddicas inensuales o trimestrales establecidas seglin el programa de cronicos, o
la definido por el médico tratanie, deberan ser entregados por el contratista donde se retira el paciente
por un periodo de 30 dias posterior & la entrega del medicamento en el tltimo control,

o i
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Férmulas de patologias agudas - [ue se presenten con una fecha posterior a 30 dfas de su formulacién,
no seran entregadas y el pacienta deberd ser visto de nueve por médico del contratista entrante.

Las historias clinicas de los pacicntes de casos especiales deberdn ser entregadas en su totalidad antes
de 24 horas de finalizar el contri:to a excepcidn de los pacientes hospitalizados.

FIDUPREVISORA 5.A. podra deter ninar los casos en los que no es viable, dado los principios de calidad del
servicio, el traslado o la entrega clel caso al contratista entrante para atender al paciente, situacidn en Ia
cual el contratista saliente queda obligado a continuar brindando el servicio, facturando a
FIDUPREVISORA S.A. a las tarifas definidas; FIDUPREVISORA S.A. descontard estos valores de los aportes al
contratista entrante.

tgualmente ef contratista saliei:te se abliga a entregar, de manera completa, oportuna y ordenada,
lo siguiente:

Historias clinicas. Dentro de un alazo de 8 dias siguientes a la terminacion del contrato, con todos los
documentos relacionados con lo¢ aspectos médicos y administrativos de las personas que cubre el

contrakto, al contratista entrante. La entrega se iniciard desde el momento en que se comunique el
cambio de conlratista.

En los aspectos administrativos deberi incluir la totalidad de documentos que acrediten la calidad del
usuario.

Para estos efectos debera provesar todo el recurso humane y apoyo logistico que se requiera para su
cabal cumplimiento y un listado 2n medio magnético con la misma estructura del numeral 1.

FIDUPREVISORA S.A. suministrai i al CONTRATISTA la base de datos inicial de afiliados la cual sera hase
para efectos de pago inicial.

Para los efectos del empalme, 2| contratista sallente se obliga a designar dos semanas antes de la
finalizacion del contrato, a un piofesional médico exclusivo para la coordinacion y cumplimiento de las
atenciones, casos v eventos descritos, y para la coordinacidén y ejecucién del plan de accidn de
entrega al contratista entrante.

CLAUSULA 13 MANEIO DE PATO OGIAS.
Aspectos Especificos.
La Integralidad abarca entre otras {&esde el momento de iniciacién def contrato):

ta culminacién de todas las atenciones previstas como necesarias para el usuario, tales como exdmenes
diagnosticos, formulacion, procedimientos, hospitalizaciones, cirugias, suministro de medicamentos y
demas ayudas diagnodsticas y de complementacién terapéutica, que se indicaron durante la vigencia del
contrato sin interrupcion de la se cuencia logica de atencién, hasta la fecha de finzalizacion del mismao,
realizando todos aguellos que s¢ indiquen dentro del marce de la racionalidad cientifico técnica.
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La programacidn de fa atencié.r requerida por afiliados y beneficiarios debe corresponder con el
plazo del contrato. En consecuancia no se debe programar atencion para fecha posterior a la de
culminacion del contrato, exceptuando los casos en que exista una indicacidn médica precisa y
ohjetiva para tal postergacidn.

Patologias crdnicas

El contratista tiene la respons.bilidad dentro del manejo de pactentes con patologias crénicas, de
garantizar el suministro de medic 1mentos no selo hasta la fecha-de culminacidn del contrato, sino que los
deberd proveer, por los treinta dins completos de tratamiento, hasta el nuevo control.

Patologias agudas

lgualmente se obliga a que el conjunto de actividades, procedimientos, intervenciones ¥
suministros, a pacientes con pr tologias agudas, se realice no solo hasta la fecha de culminacion del
contrato, sino por el tiempo quo los criterios de racionalidad técnico cientifica lo indiguen frente a la
solucidn de la enfermedad.

Pacientes hospitalizados

Con relacion a los pacientes hospitalizados el contratista saliente se obliga, una vez terminado el contrato,
a entregar al contratista entrante todos los pacientes hospitalizados localizados dentro y fuera de a
region.

CLAUSULA 14 REPRESAMIENTOS

Para los anteriores efectos e entiende como represamientos, todas aquellas actividades,
procedimientos y servicios, nc asumidos por el contratista, no obstante que a fa luz de la
racionalidad técnico-cientifica y a estdndares de suficiencia, oportunidad y en general de calidad,
debieron ser realizados durante la gjecucion det contrato.

Si por alguna razdn, el usuario rchisa a realizarse el procedimiento indicado, se deberd consignar en la

historia clinica declaracion expresa por parte del paciente y se comunicard oportunamente a
FIDUPREVISORA S.A.

PARAGRAFO: La no realizacion ce procedimientos, actividades o servicios pendientes, sin que estuviera
justificado por una renuncia del usuario registrada en la historia clinica e informada a FIDUPREVISORA
S.A. se considerard represamiento y sus costos seran descontados del titimo pago del contrato o de la
liquidacion del mismo, para lo c.ial el contratista autoriza plenamente al contratante.

El CONTRATISTA, a partir de fecha de recibo de Ias histortas clinicas, utilizando los formatos que para
tales efectos se le allegan, y scoortado con el acta respectiva, la suscripcion de éste, tiene 30 dias
calendario para relacionar y comunicar a FIDUPREVISORA S.A. Gerencia de Servicios en Salud, todas las
actividades, procedimientos ¢ sorvicios represados, a los que anexard los soportes necesarios para B
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evidenciarlos, a saber: Orden:s de servicios, historias clinicas, documentos que soportan la

declaracién de cada uno de los eventos dejados de realizar o los planteamientos realizados por el
paciente.

El oferente a quien le sea adjudicado el contrato a partir de fecha de entrega de historias clinicas
soportado con el acta respectiva, la suscripcién de éste, tiene 30 dias calendario para relacionar y
cemunicar & FIDUPREVISORA 5.A. Gerencia de Servicios en Salud, utilizando los formatas que para tales
efectos se le allegan, todas kas nctividades, procedimientos o servicios represados a 1os que anexard los
soportes necesarios para evidenciarlos, a saber: Ordenes de servicios, historias c¢linicas, documentos

que soportan la declaracién duz cada uno de los eventos dejados de realizar o los planteamiantos
realizados por el paciente.

igualmente, el Contratista entrar:te estd obligado a dar traslado dentro de los 30 dias calendario descritos
anteriormente al contratista saliente, a efectos de que éste a través de evidencia objetiva desvirtde o por el
contrario acepte los casos definidos de represamiento. Ef incumplimiento de estas obligaciones por cualquiera
de los contratistas, entrante o siliente, generard que los costos de tales atenciones sean asumidos en su
totalidad a carge del incumgplido,

El contratista saliente, tiene |a obligacion de realizar e cotejo y comunicarlo a FIDUPREVISORA S.A. y al
contratista entrante, en un plazo méximo e improrrogable de 20 dias calendario, contados a partir del
vencimiento de fos 30 dias infciales descritos. El incumplimiento a la presente obligacion generara que fos
costos de tales atenciones sean asumidas en su totalidad por el contratista entrante.

Stllegare a presentarse desacuerdo entre el contratista entrante y saliente, sobre las casos represadas i
su costo, las dos entidades debordn en un plaze méximo e improrrogable de 10 dias calendario, a partir
de los 20 descritos anteriormente, llegar a acuerdos de los cuales se levantara un acta donde consten
todos [os hechos objeto de la referida reunidn.

El contratista entrante y ef salieate, autorizan y asi lo acuerdan las partes, para que FIDUPREVISORA S.A.
a través de la Gerencia de Servicios en Salud, defina bajo pardametreos técnico-cientificos los casos de
represamiento sobre los cuales no se logrd establecer acuerdo asi como su valor, el que igualmente se
autoriza descontar de la dlthna cuota o liquidacién correspondiente si sen responsabilidad del
contratista saliente. )

Para efectos de liquidacion sot:re el costo de los represamientos identificados como tal, se tasardn a
tarifas SOAT. Si alguno de los servicios no se encuentran dentro del SOAT, se liquidarén a tarifas 1SS. Una
vez expedido por Ministerio de fa Proteccidn Social el manual Gnico tarifario, las tarifas se liquidarén
acorde a las establecidas en tal normatividad y a las que adicione, modifique o complemente.

A los tiempos establecidos no habra lugar a prorrogas por ningin motive, a excepcidn de eventos
catastrdficos come incendio, terremoto, motin, asonada 6 negacién debidamente certificados.

CAPITULO V

ASPECTOS GENERALES

R
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CLAUSULA 15. SUSCRIPCION DEi. CONTRATO Y ESECUCION. El contrato deberd suscribirse dentro de
Ios cinca (S) dias habiles siguientes a ta notificacién del acto de adjudicacidn,

CLAUSULA 16. DOCUMENTOS REQUISITO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. El CONTRATISTA dehera
entregar a FIDUPREVISORA 5.A., dentro de los tres (3} dias calendario siguientes a la firma del contrato,
todos los documentos que se raquieran para la ejecucion del mismo de conformidad con Ia Ley y el
Pliego de Condiciones. lgualmente, deberé acreditar el pago de los derechos de Publicacidn en el Diario
Unico de Contratacion Publica por fa tarifa vigente al momento de su pago.

CLAUSULA 17 LIQUIDACIGN DEL CONTRATO. Sin perjuicio de que las partes realicen liquidaciones
parciales anualmente, el contrazo, por ser de tracto sucesivo, debers liguidarse de conformidad con lo
previsto en el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y Articulo 11 de la Ley 1150 de 2.007. Por tal motivo el
Contratista deberd presentar, dentro de los dos {2) meses siguientes a la terminacion del Contrato a LA
FIDUCIARIA o a quién este dosigne, la refacion de las historias clinicas y demés documentos
relacionados con los aspectos ntédicos de las personas que cubre el contrate, asi como la informacién
técnica, cientffica y estadistica gue se requiera, para que con base en dicha informacidn se proceda a
elaborar el acta de liquidacidn correspondiente. En caso de que no se efectiie la liquidacion bilateral
se dara aplicacidn al articulo 11 d.: Ia Ley 1150 de 2.007.

CLAUSULA 18, SUIECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El valor del presente contrato
sera cancelado por EL FONDO con cargo a las partidas de servicios médicos de los presupuestos del
Fondo Nacional de Prestacicres Sociales del Magisterio, segun Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. 1-de 2012 suscrito por el Vicepresidente de Fondos de Prestaciones, el cual hace parte
integrante def presente conlrato.

PARAGRAFQ PRIMERO.- El ceriificado de disponibilidad presupuestal No. 1 de 2012 cubrira el presente
contrato durante la vigencia def asio 2012. .

Para respaldar lo contratocidn se cuenta con recursos del Sistema General de Participacidn destinados al
FNPSM para la vigencia fiscal del 2012 asignados por Ley de presupuesto de la Nacidn, ¥ para las demds
vigencios fiscales con los recursos del Sistema General de Participacion asignodos por la Nacién con destino
al FNPSM en cada una de las feyes anuales del presupuesto general de la Nacldn o sus adiciones.

CLAUSULA 19. NO OBLIGACION DE FINANCIACION POR PARTE DE LA ENTIDAD FIDUCIARIA. Los pagos
que se deban realizar por caush 0 con ocasidn del presente contrato bajo ninguna circunstancia se
podrén realizar con cargo a los recursos propios de la sociedad fiduciaria gue administra el
patrimonio auténomo “Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio *.

CLAUSULA 20. EXCLUSION DE LA RELACION 1ABORAL. Las partes de comin acuerde declaran y
convienen que no habrd vinculo laboral alguno entre EL FONDO y EL. CONTRATISTA o entre el
primero y el personal que éste Gitimo utifice en la realizacién de las actividades que constituyen el
objeto del presente contrato, pucs EL CONTRATISTA actiia con autonomia técnica y administrativa dentro
del presente contrato.

CLAUSULA 21. CESION, Este cor:trate no podra ser cedido por ninguna de las Partes, sin que medie
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autorizacidn expresa de las Partes gue serian cedidas, la cual no se daré sin la previa autorizacion del
Consejo Directive del Fondo Nacional de Prestacianes Sociales del Magisterio.

CLAUSULA 22, LEY APLICABLE. Este contrato se sujeta a las leyes de la.Reptiblica de Colombia. Sin
perjuicio de las disposiciones prasupuestales aplicables, esta sometido a lo dispuesto en las Leyes 91 de
1989, 10 de 1.990, 80 de 1993, 1150 de 2.007 y a sus decretos reglamentarios, asi como a las demas
normas que las adicionen, modifiquen o sustituyan. En lo que no esté particularmente regulado en

ellas, por las normas legales, administrativas, comerciales, civiles y demds disposiciones vigentes que
le sean aplicables.

CLAUSULA 23. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes convienen gue en el evento en que surja
alguna diferencia entre las mismas por razén o con ocasidn del presente contrato, buscardn, en primer
término, una solucidn directa mediante la conciliacién, Ya amigable composicidn o la transaccidn, dentro
de los treinta {30} dias calendario siguientes a la notificacidn que cualguiera de las partes envie a la otra.

5i en dicho término no fuere posible un arreglo, las partes convienen que las diferencias que surjan
entre elfas, con relacién a la celebracién, ejecucidn, terminacidn y liquidacidn de este contrato, seran
sometidas a fa decisicn de un Tribunal de Arbitramento. €1 Tribunal se sujetard a lo dispuesto en la
legisiacidn vigente, serd de cardcter legal y emitira su laudo en derecho.

£n todo caso, habrd jugar al recurso de anulacidn previsto en la Ley. Asi mismao, el Tribunal debera sujetarse
a las siguientes reglas:

En el evento en que el convocente sea El CONTRATISTA no podrd, bajo ninguna circunstancia, ante
ninguna jurisdiccidn, en ningln proceso o actuacién de cardcter administrativo o judicial o tribunal de
arbitramento, vincular a la Fiducizria la Previsora S.A.

El Tribunal estard integrade por tres {3) arbitros normbrados de comiin acuerdo por las partes en un
término maximo de 30 dias a »artir de la notificacidn de la parte convocante. En caso de no ser
posible, serdn designados por 1z Camara de Comerclo de Bogota de la lista que tenga para el efecto.

El Tribunal tendra como domicilio :a ciudad de Bogota D.C.

El Tribunal fallara en derecho y su decisién serd definitiva y obligatoria para las partes y por ende serd
exigible ante cualquier Juez o Trihuinal competente.

Los gastas relacionados con ocosion de la aplicacién de la presente cldusula serdn pagados por el
CONTRATISTA y el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisteria. Todos los costos que
se generen durante el tramite arbitral, en la etapa probatoria, serdn sufragados por la parte que
solicite la practica de la prueba, a menos que los &rbitros disponga otra cosa.

Los pagos que se deban realizar por causa o con ocasién de la aplicacién de la presente cldusula bajo

ninguna clrcunstancia se podrar realizar con cargo a los recursos propios de la sociedad fiduciaria que
administra el patrimonio autdnoino “Fondo Nacional de Prestaclones Sociales del Magisterig”.
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PARAGRAFQ: Si con anterioiidad a la convocatoria del Tribunal de Arbitramenio, las partes
manifiestan por escrito dnimo de arreglo directo, la controversia se dirimird mediante conciliacion

ante la Procuraduria General de la Nacién con control de legalidad ante el Juzgado Administrativo o
Tribunal Contencioso Administralivo competents,

CLAUSULA 24, GASTOS ¥ TRIBUTOS DEL CONTRATO. Los impuestos, tasas, contribuciones y derechos

relacionados con la celebracion y ejecucidn del presente contrato serdn pagados en su totalidad por el
CONTRATISTA.

CLAUSULA 25, DIVISIBILIDAD. $i cualquier disposicién de este contrato fuere declarada invélida o no
pudiere hacerse exigible, el rosto del contrato no se afectard por este hecho y se hara valer en la

medida mds amplia permitida por la ley, a menaos que este contrato no pueda ejecutarse sin la disposicion
aludida,.

CLAUSULA 26. MODIFICACIONES. Toda medificacién, total o parcial, del presente contrato sélo

tendra validez si se hace por escrito y es suscrita por un representante autorizado de cada una de las
Partes,

PARAGRAFO. Cualquier modilicacién que las Partes acuerden introducir al presente contrato

deberd contar con la recomendacidn previa del Consejo Directivo del Fondo Naciona! de Prestaciones
Sociales del Magisterio.

CLAUSULA 27. OBLIGACION DE COLABORAR .Las partes acuerdan gue, con posterioridad a la fecha de
celebracion de este contrato, utilizaran Ia diligencia y cuidado a las que estén obligadas para cooperar en

la ejecucién del mismo y en la realizacidn de cualquier acto necesario o conveniente para la cumplida
ejecucion de su objeto.

CLAUSULA 28. ENCABEZANMEN 'OS. Los titulos de las cldusulas y capitulos de este contrato no seran
utilizados en su interpretacidn, ya gue sdlo se har puesto para servir de referencia a las Partes.

CLAUSULA 29. SUPERVIVENCIA. i.a terminacion del contrato no liberard a las Partes del cum plimiento de

aquellas obligacienes que por s naturaleza deban ser honradas con posterioridad a [a ocurrencia de
tal circunstancia.

CLAUSULA 30. IDIOMA. E pretente conirato se ha elaborado en el idioma castellano, vy en ese
idioma se comunicarén las partes para todo lo relacionado con él.

CLAUSULA 31, DOCUMENTOS LEL CONTRATO. Forman parte integrante de este contrato todos los
documentos que componen sus antecedentes, convocatoria, pliego de condiciones del proceso de
seleccién, sus anexos, Apéndices y adendas, propuesta, certificados, autorizaciones, representaciones,
actas, acuerdos, asi como tambiin todos los anunciados en las partes enunciativa y considerativa del
contrato. .

lgualmente conformara el expediente del presente, las comunicaciones del supervisor, sus informes
mensuales, los originales de las warantfas constituidas y demas documentos que durante su ejecucidn se
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produzcaﬁ por EL CONTRATISTA, asi como la correspondencia cruzada entre EL CONTRATISTA v Fiduciaria
la Previsora 5.A.

CLAUSULA 32, NOTIFICACIONES, Cualquier notificacion o comunicacién entre fas Partes gue se requiera
en relacidn con este contrato deberd ser dirigida por escrito y {i} entregada personalmente, o {ii)

enviada por correc certificade con porte prepagado y acuse de recibo, a la direccién de la Parte, tal
corme figura en fa firma del contiate.

CLAUSULA 33. APLICACION DE 1.0S PRINCIPIOS DE TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. Se entienden incorporados al presente contrato los principios legales de terminacion,
modificacion e interpretacién unilaterales, asi como lo relacionado con la declaratoria de caducidad del
contrato, de que tratan los articulos 15, 16 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 34. DOMICILIO. Para todos los efectos legales de este contrato, se tendrd como domicilio
contractual la ciudad de Bogota 1.C.

CAPITYLO VI
GARANTIAS

CLAUSULA 35. GARANTIA. Ceantro de los {tres) 3 dias calendario siguientes. @ la fecha de
perfeccionamiento del contrate, ELL CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere en virtud del mismo, mediante Ia constitucién en una compafiia de seguros legalmente
estabtecida en Colombia, con pdliza matriz aprobada por la Superintendencia Financiera, de una
garantia dnica, de conformidac con lo previsto en la Ley 80 de 1.993, que ampare los riesgos que a
contingacion se mencionan:

a.- CUMPLIMIENTO: Por el 10% del valor del presupuesto oficial para la Regidn y un término de duracidn
~ igual a la vigencia del contrato y rinco {5) meses mas.

b.- PAGO ANTICIPADQ: Por el 100% del valor equivalente a un mes del valor del presupuesto oficial para la
Region, y un término de duracion igual a la vigencia del contrato y cinco (5 meses méas.

c.- CALIDAD DEL SERVICIO: Por ! equivalente al 1% del valor del presupuesto oficial para la Regién por un
término de duracién igual a la vigencia del contrato y cinco (5) meses mas.

d.- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EL CONTRATISTA deberd constituir esta pdliza con el
amparo a terceros derivada de lz ejecucion directa del contrato o a través de terceros o subcontratistas, por

el 5% del valor del presupuesto oficial para la Regidn y por un términe igual al mismo y cinco {5) meses mas
con los siguientes amparos:

- Patronal y empleados
- Predios,

- Labores y operaciones.
- Incendlio y explosion.
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- Vehiculos propios y no propics.

- Contratistas y Subcontratistas.

- Viajes de funcionarios. _

- Bienes bajo cuidada, control y custodia.

- Gastos médicos.

- Restaurantes y Cafeterias,

d.- SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: EI CONTRATISTA deberd constituir dicha

péliza por ef 5% del valor del presupuesto oficial para [a Regidn por un término igual al misme y tres afios
mas.

PARAGRAFO PRIMERO: Na se iniciard le ejecucién del contrato ni se efectuars pago alguno hasta
tanto EL CONTRATISTA entregue las pclizas con el correspondiente recibo de pago expedido por la
- compafiia aseguradora y ésta sea aprobada por el CONTRATANTE,

PARAGRAFO SEGUNDO: Las pé:izas deberdn ser a favor de Entidades Estatales y el Beneficiario de las
pélizas de seguro es LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAE - FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO yfo FIDUCIARIA 1A PREVISORA S.A. Los gastos de
constitucién de la pdliza y el pago de la prima correspondiente seran por cuenta de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO: En el evento en que el CONTRATISTA no entregue a FIDUPREVISORA S.A., las
polizas exigidas para la ejecucié: del contrato, dentro de los términos establecidos en ésta cldusula,
FIDUPREVISORA 5.A. dara por ierminado el contrate por falta del requisito indispensable para su
ejecucién de acuerdo al articuio 41 de la Ley 80 de 1993, sin indemnizacién ninguna & favor del
CONTRATISTA y hard efectiva la girantia de seriedad de I3 oferta.

PARAGRAFQO CUARTO: RESPONSABILIDAD. Cada una de las Partes cumplird con los deberes vy
obligaciones que le correspondan, establecidos en las diferentes clausulas de este Convenio. Entre las
Partes: Cada una de las Partes cumplira con las obligaciones definidas en este contrato, y serd
responsable ante la otra Parte por el incumplimiento de Yas mismas. Las Partes entre si, solo
responderdn y pagardn perjuicios por el dafio directo. Frente a terceros’ Cada una de las Partes es
responsable de sus propios actos y de las obligaciones que adquiera. Cada parte responderd frente la
otra por las reclamaciones de te:ceros que se presenten en su contra por efecto de actos, abligacignes,
hechos u omisiones que sean responsabilidad de la otra parte. En caso de demanda contra fa Parte gue
no [ originé habra lugar al flama:miento en garantia o accidn de repeticién.

CAPITULO VH
SUPERVISION (AUDITORIA) DEL CONTRATO

CLAUSULA 36. INTERVENTORIA [AUDITORIA) La auditoria a los servicios medico asistenciales ohjeto del
presente contrato serd realizads por la Gerencia de Servicios de Salud de la Vicepresidencia Fondo de
Prestaciones de Fiduprevisora, mientras se adjudica la contratacidn de la auditoria médica a una entidad
externa especializada contratada para tal efecto, para controlar, vigilar y certificar el cumplimiento del
objeto, las obligaciones y den:ds estipulaciones pactadas en el contrato en materia asistencial. Todo lo
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anterior en cumplimiento de la recomendacion del Consejo Directivo del Fondo.

CLAUSULA 37. SUPERVISIGN DIiL CONTRATQ. La supervisién del contrato se llevara a cabo por la
GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD de la VICEPRESIDENCIA FONDOS DE PRESTACIONES de
FIDUPREVISORA $.A., quien tendird, ente otras, las siguientes funciones, las cuales se sefialan a titulo
enunciativo, sin perjuicic de lac demas que por su naturaleza y esencia le correspondan:

Vigilar y supervisar las actividades del CONTRATISTA.

Colaborar con el CONTRATISTA para la correcta ejecucion del presente contrato;

Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones;

Expedir la certificacion mensual y final sobre e! cumplimiento del objeto del contrato en

aguellos aspectos financizros y administrativos;

5. Verificar permanenteniente gue el CONTRATISTA cumpla con el pago de los aportes
parafiscales y mantener vigente y al dia los aportes al Sistema General de Salud y Pensidn en
cumplimiento de lo establecido en la Ley 789 de 2002, en el Decreto 1703 de 2002, en el
Decreto 510 de 2003, la Ley 828 de 2003 vy las demds normas que los adicionen,
modifiquen o sustituy:n, de los empleados destinados para el desarrolio y cumplimiento del
contrato;

6. Adelantar las acciones necesarias e informar oportunamente a FIDUPREVISORA
S.A. para solucionar Jas 1allas en la prestacion del servicio que sean evidenciadas

7. las demds que estimr necesarias para garantizar el cabal cumplimiento del objeto del

contrato;

AW

PARAGRAFO. En ningln caso tendrd capacidad el supervisor para exonerar al CONTRATISTA del
cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractuaimente o por
disposicién legal, ni tampoco para modificar los términos del presente conirato. Teda orden o instruccion
que imparta el supervisor deberi constar por escrito y en el ejercicio de sus funciones actuard con la
mayor cordialidad y respeto, y evitard interferir innecesariamente las actividades a cargo del contratista.

Las funciones y responsabilidades del supervisor se sujetarédn a lo dispueste en los articulos 82 v siguientes de
Ia Ley 1474 de 2011 v las normas «ue fos modifiquen,

CAPITULO VII
MULTAS Y CLAUSULA PENAL

CLAUSULA TRIGESIMA NOVEN/.- MULTAS, El CONTRATANTE, con fundamento en el articulo 17 y su
paragrafo de la Ley 1150 de 2.007, tiene Ia facultad de imponer multas por los incumplimientos, parciales o
totales, de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA. Para estos efectos, el Consejo
Directivo del Fondo Nacional de P’restaciones Sociales del Maglsterio, segin Reglamento anexo, & cual hace
parte integral del presente contrato, adopto los criterios y procedimientos mediante los cuales
FIDUPREVISORA S.A., en su calidad de CONTRATANTE, debe proceder para la impesicién de las mismas.

Sin perjuicio de las causas, cuaniias y procedimiento general establecido en el Reglamento, a continuacién
se especifican otras causas para fa imposicidn de las multas, en los siguientes términos:
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1. En cuanto a la cobertura de la red de servicias ofrecida. El cero punto cinco por ciento {0.5%) del valor de
un mes del contrato.

1.1. Las restricciones al acceso de la red de servicios a los docentes actives o pensionados v sus beneficiarios
frente a lo ofrecido y contenido en su propuesta,

1.2. Las maodificaclones en la red ofrecida, particularmente las que afecten la estructura administrativa y

asistencial independiente para e! manejo del programa (servicios ofrecidos en la sede) sin haber obtenido
autorizacion previa.

1.3. En general, la inexistencia total o parcial de la red de servicios ofertada {integrada por instituciones o
unidades prestadoras del servicio propias, contratadas o con convenio) para cumplir con el ohjeto del
contrato contenido en la dlausula primera del contrato.

2. En cuanto a la dedicacidn al contrato del recurso humano ofrecido. £l cero punto cinco por ciento {0.5%)
del valor de un mes del contrato.

2.1, El incumplimiento en el ndmere de horas de dedicacidn del recurso humano ofrecido a la prestacion de
servicios médicos y odontologices, generales y/o especializados, servicios paramédicos, suministro de
ayudas diagnésticas y terapéuticas a la poblacion a atender en cada municipio o localidad,

3. En cuanto a la oportunidad on la prestacion de fos servicios. El cero punte cinco por ciento (0.5%} del
valor de un mes del contrato.

3.1, La falta de prestacion de los servicios contratados en ! momentoe indicado de acuerdo con la naturaleza
y severidad del caso, teniendo ¢n cuenta los Términos de Referencia en parametros de calidad y dentro
del marco de la racionalidad |ogino-cientifica,

4. En cuanto a preexistencias. El cero punto cince por ciento (0.5%) del valor de un mes del contrato.
4.1. £l establecimiento de preexistencias dado gue no existen en este Régimen de Excepcién del Magisterio

4.2. La determinacidn andmala ¢ inadecuada de preexistencias ne ajustidndose a lo definido en Ia propuesta
v en &l Pliego de Condiciones v Aslendas. '

5. En cuanto al cobro de copagos yfo cuotas moderadoras. E! cero punto cinco por ciento (0.5%) de! valor de
un mes del contrato.

5.1. El cobro de copagos y/o cuotas moderadoras dado que no existen en el Régimen de Excepcidn del
Magisteric,

5.2. El cobro y determinacion anomala o inadecuada de copagos y/o cuotas moderadoras no ajustadas a lo
definido en la propuesta y en el {'liego de Condicienes y Adendas.
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6. En cuanto a la adopcién de mecanismos para la acreditacion y verificacién de derechos. El cero punto
cinco por ciento (0.5%) del valor de un mes del contrato.

6.1. La falta de implementacién « implementacién parcial de los mecanismos necesarios para la acreditacién

y verificacién de derechos de las personas cubiertas por el contrato que garanticen el acceso oportuno a los
servicios.

7. En cuanto a las instalaciones fisicas. El cero punto cinco por ciento [0.5%) del valor de un mes del
conirato.

7.1.1a carencia total o parcial en las instalaciones fisicas de fas instituciones o unidades donde se prestan los
servicios de los requisitos técnicos y de bioseguridad requeridos v definidos en el Pliego de Condiciones, sus
Adendas y las normas que para tales efectos expida los organismos de control.

7.2. La falta de autorizacion o registro de fas instituciones o unidades donde se prestan los servicios ante el
ente competente oficialmente,

8. En cuanto a la organizacidn a:Iministrativa y funcional. Ef cero punta cinco por ciento [0.5%] del valor de
un mes del contrato.

8.1. La carencia, dentro de fa organizacién administrativa y funcional para el desarrollo de los servicios
médico asistencial del CONTRATISTA, de los siguientes subsistemas, o la no sujecion de los mismos a lo
previsto en el Pliego de Condiciones y sus Adendas:

* Un subsistema de recepcidn, informacién y orientacidn al piblico.

+ Un subsistema estadistico o e informacion asistencial.

3. En cuante al montaje v desirrollo de programas de prevencidn y promocién. El cero punte cinco por
ciento {0.5%) del valor de un mes del contrato.

9.1. La falta y cumplimiento de roetas de los programas de prevencién y promocion de salud ajustados a lo
pactado contractualmente,

9.2. El no determinar los factorcs de riesga predominantes y que acttalmente inciden en ta morbilidad y
mortalidad de los usuarios.

9.3. La no sujecidn en el desariollo de los programas de prevencion y promocidn a las normas técnico-
administrativas definidas por | Ministerio de La Proteccidon Social o el organismo gubernamental
competente.

9.4, Cuando la cobertura de dichos programas (poblacion atendida) sea inferior al 50% de la poblacién
cubierta por los programas de pravencion y promocidn establecides en el presente contrato.
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10. En cuanto a la calidad de los procesos de atencidn. £ cero punto cinco por clento {(0.5%) del valor de un
mes del contrato.

10.1. Cuando se determine la existencia de mala calidad en la prestacidn de. los servicios médico
asistenciales objeto del contrato teniendo en cuenta aspectos cientifico-téenicos y el trate humano dado a
los usuvarios de conformidad con la metodologia v pardmetros definidos por Iz Auditoria Médica del
CONTRATANTE apoyada en conceptos de expertos clinicos.

11. En cuante al suministre de informacién de procedimientos quirtirgicos, ne quirdrgicos, diagndstices,
terapéuticos o invasivos. El cero punte cince por ciento {0.5%) del valor de un mes del contrato.

11.1. No suministrar informacidn a los usuarios, relacionada con los riesgos & implicaciones del problema de
salud que le ha sido diagnosticado o de los procedimientos a los que va a ser sometido, teniendo en cuenta
los derechos establecidos para el usuario. Se debe diligenciar para los casos citadas un documento en el que
conste que el usuario conoce el procedimiento y el riesgo a seguir.

12. En cuanto a los planes de mejoramiento. El uno por ciento (1.0%) del valor de un mes del contrato.

No cumplir las recomendacione: o planes de mejoramiento establecidos por 1a Gerencia de Servicios de
Salud de FIDUPREVISORA S.A.

13. En cuanto a las acciones constitucionales (tutelas, acciones populares): El uno por ciente (1.0%) del valor
de un mes del contrato.

No dar complimiento a las érdenes de los jueces de acciones constitucionales, argumentando la fakta de
autorizacion o previo page de servicios o suminisiro de medicamentos por parte de Fiduciaria La Previsora
S.A. 0 del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio.

Se hace efectiva la multa descrita cuando los servicios o medicamentos gque dieron origen a la accidn
constitucional, se encuentren descritos e incluidos en el presente contrato, el Plan de Salud del Magisterio o
el Pliego de Condiciones y sus Adendlas.

PARAGRAFO.- En todo caso, en io que tiene gue ver con &l procedimiento v cuantla para la imposicidn de
multas, se tendréd en cuenta el Reglamento aprobado por el Consejo Directivo del Fondo Macional de
Prestaciones Sociales del Magisterio.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que se demuestre la existencia de incumplimientos parciales o
deficiencias en la prestacion de los servicios, bien sea por informacién del Comité Regional o en forma
directa por la Auditoria del Fondo Macional de Prestaclones Sociales del Magisterio - Fiduprevisora S.A. en
sus evaluaciones, o por cualguicr otro medio, el contratista deberd presentar un plan de mejoramiento
colherente con los hallazgos, para cumplirse a corto plazo teniendo en cuenta los tiempos establecidos en
los pliegos de condiciones cuan:lo hubiere lugar o cuando esto ne exista mediante acuerdo pactado de
manera conjunta con el contratante. Una ver superado el plazo para el cumplimiento del plan de
mejoramiento, se realizard auditoria de seguimiento y en caso de no cumplimiento de lo pactado, el
contfratante elaborard un informo legal y/o téenico cientifico en el cual conste la verificacién de los hechos u
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
20012 ENTRE FONDG NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO ~
FIDUPREVISORA $.A. Y UNJON TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

omisiones constitutivos del incumplimiento parcial, tardio o deficiente, la gravedad de ios mismos, Ia
reiteracidn de la conducta y cuak:piier otra circunstancia relativa al incumplimiento, el cual se comunicara al
Consejo Directivo def Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, al Ministerio de Educacidn
Nacional en calidad de Fideicomitente y a la Compafiia dle Seguros o Banco garante.

CLAUSULA CUATRIGESIMA, CLAUSULA PENAL, El CONTRATANTE, con fundamento en el articulo 17 v su
pardgrafo de la Ley 1150 de 2.007, tiene la facultad de declarar unilateralmente el incumplimiento el
contrato por parte del CONTRATISTA con ef propdsito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria. Para
estos efectos, se establece, como tasacién anticipada del perjuicio, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrate definido para efectos de garantfas, suma que éste pagard al CONTRATANTE en
el evento en que se detecte la existencia de un incumplimiento grave o total en la prestacion de los
servicios, bien sea por informacidn del Comité Regional o en forma directa por la Auditoria Médica del
CONTRATANTE. lgualmente procedera la aplicacién de esta cldusula para resarcir los perjuicios que se
Hegaren a preducir al CONTRATANTE por el acaecimiento de cualquiera de las causales de terminacidn
unilateral del contrato.

En estos casos debera elaboraise un informe téenico - cientifico en el cual conste la verificacién de los
hechos u omisiones constitutivos del incumplimiente grave o total, e cual se comunicara al Consejo
Directivo del Forndo Naciona! de Prestaciones Sociales del Magisterio, EL CONTRATANTE, si en el proceso
de elaboracion del mencionado informe no lo ha hecho, solicitard las respectivas explicaciones al
CONTRATISTA. Si EL CONTRATISTA no rinde las explicaciones en la oportunidad indicada o éstas no son
satisfactorias por no acreditar ex'mentes de responsabilidad, se pracederd a hacer efectiva la cldusula penal
pacuniaria.

Para los efectos previstos en ésta cldusula, EL CONTRATISTA autoriza, desde ya, en forma expresa e
irrevocable, a EL. CONTRATANTE a deducir de las sumas que le llegare a adeudar por cualquier concepto, el
valor de la clausula penal que llejare a imponerse. '

En caso de que los perjuicios que se causen fueren superiores al valor de la presente cliusula penal, se
podrd pedir la correspondiente indemnizacion de acuerdo con el articulo 1600 del Codigo Civil.

CAPITULO X
RESPONSARIL:DAE DEL ADMINISTRADOR FIDUCIARIO DEL FONDO.-

CLAUSULA 41, RESPONSABILIDAD DEL ADMINISTRADOR FIDUCIARIO DEL FONDO. De conformidad con
la naturaleza de las obligaciones rue Ja Ley impone a la saciedad administradora del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, sus obligaciones son de medio y no de resultado, respondiendo ante
el fideicomitente y ante EL CONTRATISTA con la diligencia debida hasta culpa leve, sin que le sea
atribuible responsabilidad alzuna por los actos que ejecute siguiendo instrucciones del
FIDEICOMITENTE, salvo que éstas sean manifiestamente fiegales.

En consecuencia, la sociedad fiduciaria no asume responsabilidad alguna frente a los usuarios de Jos
servicios objeto del presente contrato, cuando estos sean prestados en forma irregular o
deficiente, o no sean prestado:; por cualquier causa.
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CAPITULO X
TERMINACION ANTICIPADA

CLAUSULA 42. TERMINACION ANTICIPADA.

EL CONTRATANTE se reserva la facultad de dar por terminado el presente contrato y ordenar su
fiquidacién inmediata en los siguientes casos: '

1. Cuando las exigencias del servicio pablice fo requieran o la situacion del orden publico lo imponga.

2. Por muerte del contratista, si es persona natural, o por disolucién de la persona juridica de EL
CONTRATISTA.

3. Por interdiccidn judicial o declaracion de.quiebra o insalvencia de EL CONTRATISTA.

4. Por toma de posesion de EL (CONTRATISTA, por parte de autoridad competente, cesacién de pagos,
concursos de acreedores o embargos judiciales de EL CONTRATISTA que afecten de manera grave el
cumplimiento del contrato o pongan en riesgo su adecuada ejecucién.

En estos casos debera elaborarse un informe técnico-cientifico-financiero en el cual conste la
verificacion de los hechos u omisiones constitutivos de las causales de terminacion anticipada, el cual se
comunicard al Consejo Directiva del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como
soporte de lz decision.

CAPITULO X}
- INHABILUDADES E INCOMPATIBILIDADES

CLAUSULA 43, INHAEILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. E| CONTRATISTA manifiesta bajo gravedad del
juramento, el cual se entenderd prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades ¢ incompatibilidades previstas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011,
la Constitucién Politica y demés normas concordantes.

CARITULOXI

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LOS
CONTRATOS 1JE PRESTA CION DE SERVICIOS DE SALUD DEL FNPSM

CLAUSULA 44, En desarrollo de lo establecido en el articulo 47 de la Ley 1150 de 2.007,
reglamentado por el articulo 88 del Decreto reglamentaric No. 2474 de 2.008, las siguientes son las
condiciones relativas a la estimarion, tipificacién y asignacién de los riesgos previsibles involucrados en
el objeto de los contratos a celebrarse con los proponentes seleccionados ¥y que, eventualmente,
pueden afectar, a cualquiera de ias partes, el equilibrio econdmico de los mismos:
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1. En consideracion a la forma de pago de los contratos objeto de la presente Convocatoria
Pdblica, estos es, por capitacién, la asuncién y administracion de la totalidad de los riesgos que se
desprenden por la provisidn de servicios de salud en los cuatro niveles de complejfidad, le
corresponden al contratista.

2. Para el caso de las actividaces contractuaies cuyes pagos se realizan por eventos {promocidn ¥
prevencion de enfermedades generales y salud ocupacional), por e contrario, se tiene gue el FNPSM
asumird el riesgo del aumenta de frecuencias de uso de los servicios por parte de los usuarios.

3. Sin perjuicio de que el Consejo Directivo cel FNPSM, al inicio de cada afio, establezca las polticas y
porceniajes para ajustar el valor <le la UPCM, para lo cual podra tener en cuenta, entre otros, lo definido
por el CNSSS, o quien haga sus veces, con respecto a la UPC; el IPC o el incremante del SMMLVY; el riesgo
con relacidén a la UPCM, se resolverd a través de un estudie técnico que determine la suficiencia
financiera de la unidad de pago del Magisterio, partiendo de los siguientes eventos:

3.1. Teniendo en cuenta gue ¢! Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, con fundamento en el estudio técnico que para esos efectos se realizd y que hace. parte
integral de los presentes Pliegos de Condictones (Apéndice No.6), determind el valer de la UPCM, en el
evento en que técnicamente se presente de manera integral una insuficiencia del mismo para
atender la demanda de los servicios del Magisterio, el FNPSM asumird los riesgos econdmicos
originados por dicha situacidn. la integralidad de la UPCM se predica de todas sus variables y de los
ftems que fa componen.

3.2, De ocurrir lo contrario, #sto es, cuando se presente un desfase considerable a favar del
contratista producto de una dism:inucién de frecuencia de uso de los servicios o de las tarifas, que no
sean atribuibles a un manejo efectivo de la gestién del riesgo o de |z implementacion eficaz del
modela de atencidn, el contratista deberd restablecer el equilibrio contractual a favor de FNPSM.,

Los riesgos no previsibles, vale decir, los que no pueden, hoy en dia, ser estimados, tipificados y
asignados, y que sean ajenos a le naturaleza juridica del reconocimiento de pago por capitacidn, deberén
ser resueltos en su oportunidad, de llegar a presentarse,” a través de las diferentes disposiciones
legales establecidas en la Ley 30 de 1.993 y 1150 de 2.007 y en el contexto de la jurisprudencia
sobre la teoria del desequilibrio econdmico de los contratos estatales

CAPITULO XIN}
PERFECCIONAMIENTO Y EXECUCION

CLAUSULA 44. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entenderd perfeccionado
con la firma de las partes contratantes y para su ejecucién requiere 1a aprobacién de |a garantia.

PARAGRAFO PRIMERO.- El COMTRATISTA debera acreditar el pago de los derechos de Publicacién en
el Diarie Unico de Contratacién Plblica por Ia tarifa vigente al momento de su pagoe por la suma de
TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL PESQS M/CTE {53.937.000). %
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PARAGRAFO SEGUNDO.- El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en ¢l pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacidn Familiar

CLAUSULA 45, PREVALENCIA DEL CONTRATO: Queda claramente entendido y asf lo acuerdan las partes
que en el evento de existir durante la ejecucion del contrato diferencias entre la propuesta
presentada por el CONTRATISTA vy el texto del presente contrato, primard lo establecido en el contrato y
el Pliego de Condiciones.

Para constancia se firma el presente contrato en DOS (2) ejemplares del misme tenor, en la ciudad de
Bogotd D.C. a los treinta (30} dias de mes de Abril de 2012,

Fecha de cumplimiento de las requisitos legales de ejecucion:

EL CONTRATA?(,
y
. 7

o G //
" PERA TA NIEVES
residenté Fondo de Prestaciones
)’iz resentante Legal
F:ducnarla La Previsora S5.A

EL CONTRATISTA,

CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO MELO
Representante Legal

UNION TEMPORAL MIEDICOL SALUD 2012
Carrera 27 No.18-44 de Bogotd
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OTROSEi No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL. MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012.

Entre FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., obrando como vocera y administradora def Patrimonia
Autdnomc FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, cuenta especial
de la Nacidén - Ministerio de Educacion Nacional, entidad fiduciaria representada legaimente en este
acto por WILLIAM EMILIO MARINO ARIZA, |dent|f|cado con cedula de cludadania No. 16.681.986
de Call, en calidad de Vicepresidente del Fondo de Prestaciones Soclales del Magisterio y delegado para
suscriblr el presente documento por el Presidente de Fiduciaria La Previsora S.A., mediante Resolucion
No. 018 de 2015, quien obra en nombre y representacién de FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.,
Sociedad de Economia Mixta del Sector Descentralizado del Orden Naclonal, sometida al régimen de
Empresa Industrial y Comercial del Estado, autorizada por el Decreto Ley No. 1547 de 1984 y
constituida mediante escritura publica nimero veinticinco (25) del veintinueve {29) de marzo de mil
novecientos ochenta y cinco (1985), otorgada en |la Notaria Treinta y tres (33) del Circulo Notarial de
Bogota, transformada en Sociedad Anénima mediante escritura pdblica nimero cuatroclentos sesenta
y dos (0462) del veinticuatro (24) de enero de mil noveclentos noventa y cuatro (1994), otorgada en
la Notarfa Veintinueve (29) del Circulo Notaral de Bogotd, todo lo cual se acredita con el Certificado
de Existencia y Representacién Legal expedido por la Superintendencla Financiera, los cuales se
adjuntan y hacen parte integral del presente documento, quien en adelante se denominara EL. FONDO
O CONTRATANTE, de una parte y de la otra, LA UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012 con
NIT. 900.520.316-8; constitulda por Decumento Privado del 13 de febrero de 2012 e integrada por
MEDICOS ASQCIADOS S.A. con NIT. 860.066.191-2, COLOMBIANA DE SALUD S.A. con NIT.
830.028.288-7, EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD - EMCOSALUD con NIT.
800.006.150-6 y SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES DE SALUD S.A.S. con NIT. 800.162.035-4,
representada por CLAUDIA CONTANZA CASTILLO MELO identlficada con la cédula de cmdadanla
No. 35.502.080 de Suba, quien para los efectos de este documento se denominard el CONTRATISTA,
hemos decldido celebrar el presente OTROSE No. 6 al CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Neo. 12076-003-2012, que se regird por las cldusulas que se enurcian a continuacién, previas las
slguientes:

Gy AT,
-ty

RN g

CONSIDERACIONES:

1. Que el treinta (30) de abrll de 2012 se suscribld el Contrato de Prestacidn de Serviclos Médico-
Asistenciales No. 12076-003-2012 entre FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., obrando como vocero y
administrador del patrimonio auténomo FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO y LA UNION MEDICOL SALUD 2012, cuyo objeto es el siguiente: .

TR
BECAMILL

@ “Ef CONTRATISTA se obliga por medio del presente contrato a garantizar Prestaclén de los
Servicios de Salud para los Aflllados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y
sus beneficlarios, zonificados en la Region 2 integrada por los departamentos de AMAZONAS,
VICHADA, GUAINIA, VAUPES, GUAVIARE, BOGOTA D.C., CASANARE, META,
CUNDINAMARCA, Y TOLIMA, de acuerdo con las condiciones juridicas, financieras y técnicas
definidas en el pliego de condiciones y en la propuesta presentada por el CONTRATISTA, v que
hacen parte integral del presente contrato”.

2. Que de conformidad con la Clausula Sexta del Contrato de Prestacion de Servicios Médico-Asistenciales
No. 12076-003-2012, gl término de duracién se pactd asi: “El contrato tendrd una duracién desde el
Estudio y Elaboré: Estefan| Gonzélez Fodriguez Pigina1de4
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slempte.

OTROSE No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012,

1 de Mayo de 2012 hasta el 30 de Abril de 2016, y podré ser prorrogado previa recomendacion por
parte dei Consejo Directivo del Fondo Naclonal de Prestaciones Sociales del Maglsterio y con base
en fa evaluacién que para tal efecto reaflce FIDUPREVISORA S.A., segun las instrucclones de aquel”.

3. Que.de acuerdo con ia Clausula Séptima del Contrato de Prestacidn de Servicios Médico-Asistenclales
No. 12076-003-2012, el valor del contrato se pactd por la suma de SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($668.000.000.000,00).

4. Que el dia veintiuno (21) abril de 2016, las partes suscribieron el Otrosi No. 1 al Contrato de
Prestacién de Serviclos Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adiciond al
valor total del contrato, la suma de SESENTA Y SEIS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($66.000.000.000,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar y se prorrogd el término de duracién
hasta el treinta y uno (31) de julio de 2016.

5. Que el dia veintlocho (28) julic de 2016, las partes suscribieron un Otrosi No. 2 al Contrato de
Prastacion de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adicioné al
valor total del contrato, la suma de CIENTO VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
{$127.662.663.550,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar y se prorragd el término de duracién

E hasta el quince {15) de enero de 2017.
|

|

i 6. Que el dia doce (12) enerc de 2017, las partes suscribleron un Otrosi No. 3 al Contrato de
Prestacién de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adicioné al

|§| valor total del contrato, la suma de VEINTITRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE
{$23.598.208.772,00) incluido IVA, si a elio hublere lugar y se prorrogd el término de duraclén
hasta el quince (15) de febrero de 2017.

7. Que el dia ocho (08) febrero de 2017, las partes suscribieron el Otrosi No. 4 al Contrato de
Prestacidn de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adicioné al
valor total del contrato, la suma de OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILLONES NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS
($87.652.093.461,00) Incluido IVA, si a ello hubiere |ugar y se prorrogd el término de duracién
hasta el treinta y uno (31) de mayo de 2017.

TR R e

8. Que el dia treinta y uno (31) mayo de 2017, las partes suscribieron el Otrosi No. 5 al Contrato de
Prestacion de Serviclos Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adiciond al
valor total del contrato, la suma de CIENTO TRECE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
($113.681.609.834,00) incluido IVA, si a elio hubiere lugar y se prorragé el término de duracldn
hasta el treinta (30) de septiembre de 2017.
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OTROSI No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012.

9. Que mediante Acta del veintinueve (29) de septiembre de 2017, el Consejo Directivo recomendd la
elaboracion del presente otrosi al Contrato de Prestacidon de Servicios Medico - Asistenciales No.
12076-003-2012, suscrito con la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD 2012,

10. Que mediante memorando interno suscrito por el Gerente de Servicios de Salud del Fonde de
Prestaciones del Magisterio de Fiduciaria La Previsora S.A., solicita elaborar el presente otrosi al
Contrato de Prestacidn de Servicios Médico-Asistenclales No. 12076-003-2012, en el senfido de
prorrogar el termino de duracion del Contratc de Prestacidn de Servicios Médico-Asistenciales No.
12076-003-2012, hasta el treinta y uno (31) de octubre de 2017 v adiclonar presupuestalmente al
valor total del contrato, la suma de VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE
($27.293.254.481,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar.

11. Que el presente otrosi No. € cuenta con recursos suficlentes conforme al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 3856 de fecha 29 de septiembre de 2017, por un valor de
VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y
CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($24.763.144.377,00) M/CTE vy
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3866 de fecha 29 de septiembre de 2017, por un
valor de DOS MIL QUINIENTOS TREINTA MILLONES CIENTO DIEZ MIL CIENTO CUATRO
PESOS ($2.530.110.104,00) M/CTE.

e s roASCH R
2ty

Que con fundamento en las anteriores consideracicnes, las partes pactan las siguientes:

CLAUSULAS

VIR *

CLAUSULA PRIMERA.- PRORROGAR el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacidn de Servicios
Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, hasta el treinta y uno (31) de octubre de 2017,

CLAUSULA SEGUNDA.- ADICIONAR al valor tota! del Contrato de Prestacion de Servicios Médico-
Aslstenciales No. 12076-003-2012, la suma de VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA ¥ TRES
i MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MJIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
g M/CTE ($27.293.254.481,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: E! valor total del Contrato de Prestacion de Servicios Médico- Asistenciales
No. 12076-003-2012, después de esta adicidon, asciende a la suma de UN BILLON CIENTO TRECE
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL NOVENTA Y
QCHO PESOS ($1.113.887.830.098,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente otrosi cuenta con recursos suficientes conforme al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 3856 de fecha 29 de septiembre de 2017, por un valor de
VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($24.763.144.377,00) M/CTE vy Certificado de
/Disponibilidad Presupuastal No. 3866 de fecha 29 de septlembre de 2017, por un valor de DOS MIL
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OTROSf No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL

SALUD 2012.

QUINIENTOS TREINTA MILLONES CIENTO DIEZ MIL CIENTO CUATRO PESOS

($2.530.110.104,00) M/CTE.

CLI'\USULA TERCERA.- VIGENCIA DE LAS ESTIPULAQIQNEE.- Quedan vigentes todas las
estipulaclones del Contrato de Prestacidn de Servicios Médico-Asistenclales No. 12076-003-2012 y que

no hayan sufrido modificacién alguna, por lo acordado en este documento.

CLAUSULA CUARTA.- QARANTiAS.- El CONTRATISTA se cobliga a modificar las garantias constituidas

en virtud del Contrato de prestacién de servicios

conformidad con el presente otrosi.

CLAUSULA QUINTA.- PERFECCTONAMIENTOQ: El presente Qt

suscripcidn y se perfecciona con la firma de las partes. -

Fecha de Perfeccionamlento:

CONTRATANTE

TGO

Prestaciones Sociales del Magisterlo
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.

28 SET. 21y

WILLIAM EMILIO MARINO ARIZA
Vicepresidente del Fondo Naclonal de Represgntante

CONTRATISTA

Médlco-Asistenciales No. 12076-003-2012 de

‘rosll_ tlene efectos a partir de su

e e

uﬁ 2\ N,
CLAUDJA CONSTANZA CASTILLO MELO

UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD

2012

En calidad de Vocera y Administradora del

Patrimonio Autonomo

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO (3-1-12076)

e TG T UL PR I
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Estudié y Elaboré: Estefani Gonzdlez Rodriguez \/2
Revisd: Oscar Alberta Daza Carrefio
Aprohd: Ronal Alexis Prada Mancilla

Bogota D.C. Cafle 72 Mo, 10-03 | PEX (57-1) 594 5111
Barranqguilla (57-5) 156 2733 | Cartagena [37-5) 650 179
Manizales (57-5) 873 5111 | Madaliin (57-2) 366 4552 | Call (57-2) 667 7660

Fiduprevisora 5A NIT 860.525.148-3

Quijas, Reclamos y Sugererkips: 018000 519015
senviciealcliertegfiduprevisora.com.co

vy fiduprevisora corn.on

Péginad cde 4

o

s

_ Ownnacenos (8 wiyEvOPAIS

ey PAL EQUIDAD EDUCACION



{fiduprevisora)
slempre.

OTROSI No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCJIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012.

Esta hoja hace parte integral del OTROSI No. 6 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-2012.

En ausencia temporal del Dr. WILLIAM EMILIO MARING ARIZA, ¢l presente documento se suscribe
por el Dr. JOSE RAFAEL DOMENGUEZ AYALA, en su calidad de Vicepresidente Encargado del Fondo
Nacional de -, aclones del Magilsterio obrando en nombre y representacién de FIDUCIARIA LA

ePrestacmnes Sociales del Magisterio
” % FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.

|
i
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO -EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065. )

Entre los suscritos, JOSE RAFAEL DOMINGUEZ AYALA, identificado con cédula de
Ciudadania No. 85.080.120 de Sitio Nuevo Magdalena, en calidad de Vicepresidente (E) del
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y designado para suscribir el presente
documento por el Presidente de Fiduciaria La Previsora S.A., mediante comunicacién de fecha '
dieciocho (18) de octubre de 2017 la cual hace parte integral del presente contrato y por
ende obrando en representacion de FIDUCIARIA LA QREVISORA S.A., quien actua como
vocera y administradora del PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, Sociedad de Economia Mixta del Sector
Descentralizado del Orden Nacional, sometida al régimen de Empresa Industrial y Comercial
del Estado, autorizada por el Decreto Ley No.1547 de 1984 y constituida mediante Escritura
Pdblica nimero veinticinco (25) del veintinueve (29) de marzo de mil novecientos ochenta y
cinco (1985), otorgada en la Notaria Treinta y Tres (33) del Circulo Notarial de Bogotd,
transformada en Sociedad Andnima mediante Escritura Publica nimero cuatrocientos sesenta
y dos (0462) del veinticuatro (24) de enero de mil novecientos noventa y cuatro (1994),
otorgada en la Notaria Veintinueve (29) del Circulo Notarial de Bogotd, todo lo cual se
acredita con el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
_ Superintendencia Financiera de Colombia, el cual se adjunta y hace parte integral del
presente contrato, parte que en adelante y para todos los efectos legales se denominara EL
CONTRATANTE de una parte y de la otra UNION TEMPORAL TOLIHUILA con NIT.
901.127.065, constituida por la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. con un 95% vy la
SOCIEDAD MEDICO-QUIRURGICA DEL TOLIMA SOCIEDAD ANONIMA Y/O CLINICA TOLIMA
S.A. con un 5%, representada por ELVIA ESPERANZA CASTRO TORRES, mayor de edad,
identificada con cedula de ciudadania No. 65.750.932 de Ibagué, quien en adelante y para
todos los efectos de este documento se denominard el CONTRATISTA, hemos decidido
celebrar el presente CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL
PLAN DE ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017, -en adelante EL
CONTRATO, el cual se regird por las cldusulas que adelante se expresan, previas las

siguientes:
CONSIDERACIONES

1. Que la Ley 91 de 1989, creé el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
como: “(...), una cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial,
contable y estadistica, sin personeria juridica, cuyos recursos seran manejados por
una entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tenga mas
del 90% del capital. Para tal efecto, el Gobierno Nacional suscribira el correspondiente
contrato de fiducia mercantil, que contendra las estipulaciones necesarias para el
debido cumplimiento de la presente Ley y fijarad la comision que, en desarrollo del

k mismo, deberd cancelarse a la sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fija, 0

- ———_———.
-yttt
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

_ PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

variable determinada con base en los costos admfnfstfatfvos que se generen. La
celebracidn del contra to podré ser delega da en el Ministro de Educacién Nacional (...)".

2. Que en desarrollo del Articulo 3 de la Ley en cita, la NACION - MINISTERIO DE
EDUCACION ‘NACIONAL, en su calidad de Fideicomitente, y FIDUPREVISORA S.A.,
suscribieron el Contrato de Fiducia Mercantil contenido en la Escritura Piblica No.
0083 del 21 de junio de 1990 de la Notaria 44 del Circuito de Bogota, contrato
prorrogado ‘varias veces y hoy en dia vigente, cuyo objeto es: “(...) Constituir una
Fiducia Mercantil sobre los recursos que integran el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio - EL FONDO -, con el fin de que LA FIDUCIARIA los administre, '
invierta y destine al cumplimiento de los objetivos previstos para EL FONDO,
conforme a las instrucciones que le sean impartidas por el Consejo Directivo del -
mismo.”, y su finalidad la de darle una "(...) eficaz administracion de los recursos del
FONDO que, a su vez y de conformidad con lo establecido en el Articulo 5 de la Ley
91 de 1989, fue creado para el cumplimiento de los objetivos que a continuacién se
precisan con el fin de que los mismos determinen el alcance de Ias prestaciones a
cargo de la fiduciaria. (..). Garantizar la prestacién de los servicios médico -

asistenciales, que contratard con entidades de acuerdo con instrucciones que imparta .
el Consejo Directivo del FONDO; (...)". -

3. Que el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
tiene la funcidn de analizar y recomendar las entidades con las cuales celebrara los
contratos para el funcionamiento del FONDO y determind que FIDUPREVISORA S.A.
tendrd, entre otras, las siguientes obligaciones: “(...) Contratar, de acuerdo con las

_ instrucciones impartidas por el Consejo Directivo del FONDO, en especial, las
‘contenidas en los Acuerdos No. 04 y 13 de 2004 y aquellos que lo modifiquen 0O
sustituyan, las entidades que garantizardn la prestacion de los servicios médico -
asistenciales del personal docente afiliado al FONDQ y su grupo familiar. El Consejo
Directivo analizard y recomendara, previo trémite legal y presentacion del informe de .
la FIDUCIARIA, las entidades con las cuales se garantizara la atencioén de los servicios
de salud, velando siempre por la transparencia, economia, objetividad y
responsabilidad en los procesos de contratacion.” "Realizar las labores de supervision
de los contratos que celebre para garantizar la prestacion de los servicios y las de
auditoria de calidad de’los servicios de salud (...)". “Contratar con cargo a los recursos
del FONDO, auditorias médicas especializadas externas sobre los prestadores de
servicios de salud de cada region (...)" ~ '

4. Que el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
segun lo establecido en el numeral 2 del Articulo 7 de la misma ley, tiene la funcién
de "(...) Analizar y recomendar las entidades con las cuales celebrara los contratos
para el funcionamiento del Fondo.”

: . )
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES .DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

5. Que el Consejo Directivo del Fomag, esta integrado por el Ministro de Educacién
Nacional o el Viceministro quien lo preside; el Ministro de Hacienda y Crédito Publico
O su delegado; el Ministro de Trabajo o su delegado; dos representantes del
Magisterio designados por la_organizacién gremial nacional que agrupe el mayor

nimero de asociados docentes, y por la entidad Fiduciaria, el Presidente o su
delegado, con voz, pero sin voto. . :

Que por ser la FIDUPREVISORA S.A. una sociedad con naturaleza juridica de sociedad
de economia mixta y al aplicarsele el régimen de las empresas industriales y
comerciales del Estado, el mismo Estatuto General de Contratacién exceptud su
actividad contractual y en consecuencia, la misma se rige por las normas del derecho
privado. No obstante, en virtud de lo previsto en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007
la actividad contractual de la FIDUPREVISORA S.A. se encuentra sometida a los
principios que rigen la funcién administrativa establecidos en el articulo 209 de
nuestra Constitucién Politica de Colombia, los principios de la gestion fiscal y el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la ley. Este contrato se

regula ademas de sus estipulaciones, por las leyes civiles y mercantiles colombianas
que correspondan a su esencia y naturaleza.

Que la funcién de contratar se encuentra delegada en la Vicepresidencia del Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio en nombre y representacién legal de la
FIDUPREVISORA y asi mismo, conforme al numeral 2.4.3 del manual de contratacion
del FOMAG: "(..) es el empleado que asume la facultad por delegacion para
contratar y comprometer a nombre de Fiduprevisora S.A. como vocera y
administradora de los recursos del Fomag, conforme a instrucciones y

recomendaciones que para el efecto imparta el Consejo Directivo. (...)"

8. Que Fiduprevisora S.A como vocera y administradora del Patrimonio Autdnomo del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, dio apertura a la Invitacidn
Publica No. 002 de 2017, cuyo objeto consisti6 en “CONTRATACION DE
ENTIDADES QUE GARANTICEN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL PLAN DE ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA
DERIVADA DE LOS RIESGOS LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO EN EL
TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL RIESGO EN
SALUD, OPERATIVO Y FINANCIERO QUE DEL CONTRATO SE DERIVE”",

e e i Bt
m—

9. Que el dia 10 de marzo de 2017 se publicé en pagina web del SECOP el documento de

seleccién definitivo de la.Invitacién Plblica No. 002 de 2017 correspondiente al objeto
anteriormente citado. R

e

f

o=
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PRII.SgGg:
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCIéN MEDICA DERIVADA DE LOS e
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FOND9 NACIONAL DE PRESTACI -
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LO
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.
10.Que durante el proceso de la-Invitacién Pablica No. 002 de 2017 se realizaron las
-slguientes adendas:
_ ADENDA FECHA OBSERVACION
: } Se modificaron aspectos relativos al
ADENDA No. cronograma y direccién en la cual se
Bkl 14 de marzo de 2017 llevardn a cabo las audiencias del
proceso :
ADENDA No. 2 28 de marzo de 2017 Se dispuso modificar el documento de
- seleccién de definitivo
: Se medificd el numeral Décimo
ADENDA No. 3 6 de abril de 2017 Octavo Anexos de la Adenda No. 2 en
lo relacionado con los anexos '
ADENDA No. 4 7 de abril de 2017 Se modificaron aspectos relacionados
con el cronograma. Y
ADENDA No. 5 19 de abril de 2017 Se modificé lo relativo al cronograma
Se sefiald lo siguiente: "que continua
' (sic) suspendido el proceso de
Invitacién Piblica 002 de 2017, hasta
tanto se dé el cierre del proceso de
vigilancia preventiva que adelanta Ia
ADENDA No. 6 4 de mayo de 2017 Procuraduria General de la Nacién, de
i acuerdo  con los  pardmetros
establecidos por el sefior Procurador
General de la  Nacién, en
comunicacidn del 24 de abril de 2017
ge-reanudé el proceso de invitacién y
) ADENDA No. 7 16 de junio de 2017 se  modificd6  parcialmente el
cronograma.
Se atendieron las recomendaciones
. efectuadas por la . Procuraduria
ADENDA No.B 29 de junio de 2017 General de la Nacidn en el marco de
: su actuacion preventiva y se modificd
parcialmente el cronograma.
. Se modificaron aspectos relacionados
ADENDA No. 9 14 de julio de 2017 con factores de ponderacidn
: Se modificaron aspectos relativos al
ADENDA No. 10 31 de julio de 2017 cronograma. ;
| Se aclararon, adicionaron vy
; : modificaron, aspectos relacionados
|- ADENDA No. 11 "2 de agosto de 2017 con el documento de seleccion de
- contratistas ¥ se modificod
EI . parcialmente el cronograma
Se modificd parcialmente el
ADENDA No, 12 15 de agosto de 2017 cronograma
Se  modificd parcialmente el
ADENDA No. ;3 18 de agosto de 2017 cronograma
Estudid y Elaboré: Lady Johanna Serrandichandis ﬂ Pagina 4 de 50
Revis6 y Aprobd: Ronal Alexis Prada Mancilla
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

ADENDA
ADENDA No. 14

FECHA OBSERVACION = i

21 de agosto de 2017 Se modificd  parcialmente 1 l
cronograma

Se publicaron las fechas en que |

tendran lugar las etapas restantes del

21 de septiembre de

ADENDA No. 15 2017

mencionado procedimiento de
L seleccion
' Se publict lo relativo a la modificacior
ADENDA No. 16 ggld; septiembre de cronograma.

del proceso. _]
11. Que en desarrollo del mencionado procedimiento se presentaron las siguientes ofertas:
iD
REGION DEPARTAMENTOS PROPUESTA OFERENTE INTEGRANTES
: Ut Sociedad Clinicas Emcosalud S.A.
1 Tolima, Huila FP 10
] TOLIHUILA Clinica Tolima S.A.
[T Cedit Ltda.
v MAGISTERIO Fabili Ltda.
2 alle del Cauca, P 3 2 .
Cauca IPS de las Américas S.A.S.
COSMITET
LTDA.
Proinsalud S.A.
3 Narifio, Caqueta, FP 18 UT SALUD Famac Ltda.
Putumayo SUR 2
Unimap E.U.
] ' IPS de las Américas S.A.S.
Al Asistencia Cientifica de Alta
= HAGES } ERIO Complejidad S.A.S
: # Casanare, Boyacé, P2 REGION 4 P o
fl
Meta ;
! Clinica Valle del Sol S.A.
_ UT NUEVA ’
p SALUD Medilaser S.A.
Estudié y Elabord: Lady Johanna Serrano Hernahdez 41 Pagina 5 de 50
- Revisd y Aprobo: Ronal Alexis Prada Mancilia

ADENDA No. 17

6 de octubre de 2017

Se modificé parciaimente el cronogram

ADENDA No. 18

13 de octubre de 2017

Se modificd parcialmente el cronogram

ADENDA No. 19

20 de octubre de 2017

Se modific lo relativo al cronograma

ADENDA No. 20

25 de octubre de 2017

Se realizd la modificacién en el cronogr
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE , ‘

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES .
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

REGION

DEPARTAMENTOS 10

PROPUESTA FNTEGRANTES

OFERENTE

Proseguir .

Optisalud S.A.S.

PROMESA .
DE *  Clinica Chicamocha S.A.
SOCIEDAD L
FUTURA
SALUD

FERasa

Cérdoba, Sﬂcre,
Bolivar

FP1

FAMILIAR

- Umbral Oncolégicos

UT DEL
NORTE
REGION 5

Crganizacion Clinica del Norte
S.A.

Medicina Integral S.A.

CONSORCIO
GESTION
MAGISTERIO

Centro Médico Crecer Ltda.

Gestidn Salud S.A.S.

Magdalena, La
Guajira, Atlantico,
San Andrés

FP15 1.

ORGANIZAC
ION CLINICA
GENERAL
DEL NORTE
S.A.

Norte de Santander,
Santander, Cesar,
Arauca

FP 4

PROMESA
_DE
SOCIEDAD
FUTURA
SALUD
FAMILIAR R
7

Clinica Chicamocha S.A.

Umbral Oncoldgicos

FUNDACION
CARDIOVAS
CULAR DE
COLOMBIA

FUNDACION
OFTALMOLO
GICA DE
SANTANDER

Antioqula, Choco *

FP 11

RED VITAL
ut

IPS Universitaria

Estudid y Elaboré:-Lady Johanna Serrano Mernandez ffk Pégina 6 de 50
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO. VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTéNOI‘:IO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

l-r : . 3 ~
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slempre.

{
! ID
REGION DEPARTAMENTOS PROPUESTA OFERENTE INTEGRANTES
Sumimedical 5.A.S
Promedan S.A.
Ames S.A.S.
0 * MEGSALUD Aerosanidad
uT 4
Fundacion IPSI
- Sociedad Médica Vida
FUNDACION
MEDICO
PREVENTIVA
PARA EL
BIENESTAR
: SOCIAL IPS
i . COSMITET
9 Caldas, Quindio, P 7 LTDA.
' Risaraida e ¥ g SOCIMEDIC ,
0S5 S.A.S.
Cundinamarca, ) uT Hospital San José
10 Bogotd, Guainia, FP9 SERVISALUD
Guaviare, Vaupés, SAN JOSE
Amazonas, Vichada Servimed S.A.

12. Que de conformidad con el documento de seleccion definitivo, la invitacién a ofertar se
.dividié en dos etapas: una de habilitacién y otra de calificacion.

FTRARS =

s

Estudié y Elaboré! Lady Johanna Serrano Hernapdez ~
Revisé y Aprobé: Ronal Alexis Prada Mancill
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13. Que el resultado de la etapa de habilitacién, cuya evoludién puede establecerse a través de los
' diferentes documentos publicados durante la misma en el SECOP, fue el siguiente
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS 1
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
'DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012- -2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S. A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTéNOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.
neGion | moronem P o ) WWWWW
T - =T = TECNICA TECHICA EXPERIENCIA JURIDICA FINANCIERA FINAL
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14. Que el resultado del Comité de Evaluacion de la etapa de calificacién, una vez surtido el
traslado del informe respectivo a los interesados sobre las observaciones presentadas en
la Invitacién Publica No. 002 de 2017 fue’ el siguiente:
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15. Que en sesion del Consejo Directivo del FOMAG del dia 25 de octubre de 2017, este (ltimo
recomendé adjudicar a los proponentes habilitados que obtuvieron el mayor puntaje de
Estudié y Elaboré: Lady Johanna Serra rnandez W -Pégina 8de 50
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOI:IO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

calificacion, conforme a lo sefialado en el Acta de Evaluacién presentada por el Comité
Evaluador,

16. Que mediante Acta de Audiencla Publica de adjudicacién a la Invitacion Publica No. 002 de 2017,
publicada en el SECOP el 26 de octubre de 2017, en la parte resolutiva se procedié a lo siguiente:

()

Primero: Adjudicar a la UNION TEMPORAL TOLIMHUILA e/ Contrato que tendra por
Objeto "LA PRESTAC!OA{ DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE ATENCION
INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS LABORALES PARA
LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL
RIESGO EN SALUD, OPERATIVO Y FINANCIERO QUE DEL CONTRATO SE DERIVE” para
la Region 1 integrada por los Departamentos de Tolima y Huila, por las razones
contenidas en el informe de evaluacion publicado el 17 de octubre de 2017, y
recomendado por el Consejo Directivo del FOMAG el 25 de octubre de 2017.

(---)

17. Que mediante Memorando Interno con Radicado No. 20170180174823 de fecha
veintisiete (27) de octubre de 2017, suscrito por JOSE RAFAEL DOMINGUEZ
AYALA en calidad de Vicepresidente Encargado del Fondo de Prestaciones Sociales
del Magisterio, solicité a la Jefatura de la Oficina de Contratos de la Vicepresidencia
Juridica de Fiduciaria La Previsora S.A., la elaboracién del presente CONTRATO,

justificdndolo de la siguiente manera:

G

Por medio del presente, solicito adelantar los tramites necesarios con el fin
de elaborar los contratos de prestacion de servicios médicos asistenciales
con ocho (8) nuevos operadores de salud, quienes seran los encargados
GARANTIZAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y
GESTIONANDO EL RIESGO EN SALUD, OPERATIVO Y FINANCIERO QUE DEL

CONTRATO SE DERIVE, asi:

REGION 1: UNION TEMPORAL TOLIHUILA

REGION 2: COSMITET LTDA
REGION 3: UNION TEMPORAL SALUDSUR 2

F,

Estudid y Elabord: Lady Johanna Serrano Hernpndez ﬁ-} Pagina 9 de 50 S
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES' PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES '
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A,: OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

REGION 5: UNION TEMPORAL DEL NORTE R5

REGION 6: ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE ¢
REGION 8: REDVITAL UT . '

REGION 9: COSMITET LTDA '
REGION 10: UNION TEMPORAL SERVISALUD SAN JOSE

()

18. Que el presente’contrato cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
3204 de fecha dos (02) de marzo de 2017, por un valor de CIENTO VEINTIDOS
MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
TRES MIL NOVEI}ITA Y UN PESOS M/CTE ($122.817.453.091,00).

19. Que hacen parte integral del bresent’e contrato, los siguientes documéntos:

a) Memorando de solicitud. 2

b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3204 de fecha dos (02) de marzo
de 2017. ’ - .

c) Oferta presentada por EL CONTRATISTA.

d) Invitacién Plblica No. 002 de 2017. ;

e) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante del CONTRATISTA.

f) - Certificacion. de pago de aportes a seguridad social del CONTRATISTA.

'g) Certificado de Antecedentes Fiscales del CONTRATISTA.

h) Certificado de Antecedentes Disciplinarios del CONTRATISTA.

i) Formato de Hoja de Vida de la Funci6n Publica para Personas Juridicas.

~ j) Copia R.U.T. del CONTRATISTA. )
k) Certificacién de Unidad de Vinculados (SARLAFT).
I) Certificacion de experiencia e idoneidad del Contratista.

]

20. Que teniendo en cuenta lo anterior, el presente Cantrato se reqird por las siguientes:

CLAUSULAS

e e P
e

WIGRADD

PRIMERA.- DEFINICIONES: Para la adecuada interpretacion del contrato, los siguientes
conceptos tendran el significado que se les atribuya a continuacién, Ios_terminos que no sean
expresamente definidos deberdn entenderse en su sentido natral y ()t:nnof 0 el que le conflgre
el lenguaje técnico de la respectiva ciencla o arte. Cuando la Ley haya definido una expresion,

se le dard a ésta su significado legal.

- : ina 10 de 50
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

-ADJUDICATARIO: Serd el proponente habllitado y calificado con el mayor puntaje
establecido en el documento de seleccién de contratistas, en cada una de las Regiones, con
el'cual se celebrard el respectivo contrato. :

-AFILIADOS: Son los cotizantes y beneficiarios que tienen derecho a recibir los servicios de
salud contenidos en el Plan de Salud del Magisterio.

.~ANEXOS: Es el conjunto de.documentos que se adjuntan al presente documento de
seleccidn de contratistas y que hacen parte integral del mismo. ’

-BENEFICIARIOS: ‘Persona(s) que forma(n) parte del grupo-familiar del afiliado y que
tiene(n) derecho a los servicios de salud en las condiciones y las coberturas contenidos en el
Plan de Salud para el Magisterio, como se especifica en el Anexo No 01.

-CAUSAL DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS: Las causales de rechazo en un procesa de
seleccion son las que se encuentran en el documen;p de seleccion de contratistas.

-COBERTURA INTEGRAL: Plan de Atencién en Salud para afiliados y beneficiarios del

- FNPSM, de conformidad con lo establecido en la Ley 91 de 1989 y en los acuerdos vigentes
del Consejo Directivo del Fondo Nacional _de Prestaciones Sociales del Magisterio que
comprende todos los servicios medico asistenciales necesarios para mantener y mejorar su
estado de salud, sin limitaciones en el territorio nacional, salvo las exclusiones establecidas
en dichos acuerdos, como se especifica en el Anexo No 01 '

-COMITES REGIONALES: Instancia establecida en el Decreto 2831 de 2005, integrados por
el Secretario de Educacién de la respectiva entidad territorial certificada o su delegado; el
jefe de personal de la respectiva Secretaria de Educacién, o quien haga sus veces;
Representante de los rectores de las Instituciones Educativas de la Entidad Territorial
certificada; y un representante de la Unién Sindical de Educadores al servicio de la Entidad
Territorial con el mayor nimero de afiliados, cuyas funciones estdn establecidas en el citado
decreto. Pagina 15 de 66 .

-CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO (CDFNPSM): Es la instancia creada por la ley 91 de 1989, , integrada, por
(I) El Ministro de Educacién Nacional o el Viceministro, quien lo presidira; (ii) El Ministro de
Hacienda y Crédito Plblico o su delegado; (iii) El Ministro de Trabajo o su delegado; (iv) Dos
representantes del magisterio, designados por la organizacién gremial nacional que agrupe
el mayor ndmero de asociados docentes ¥, (v) El Gerente de la Fiduprevisora, con voz pero
+sin voto, con la finalidad de determinar las politicas generales de administracion e inversion
de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, velando siempre
por su seguridad, adecuado manejo y éptimo rendimiento. ’

Estudi6 y Elabord: Lady Johanna Serrano Herdndez % . .Pagina 11 de 50
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE.
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

-CONTRATANTE: Es la Socledad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y

vocera de la cuenta especial de la Naclén Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

-COTIZANTES: Docentes activos y pensionados, cotizantes del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, que tienen derecho a recibir los servicios de salud

contenidos en el Plan de Salud para el Magisterio. Incluyen los padres cotizantes que pagan
la UPCM adicional. :

- CUANTIA INDETERMINADA PERO DETERMINABLE: Es la caracteristica del valor del
contrato que dada la forma de pago de su remuneracién, solo permite determinarlo en el
tiempo acumulativamente de acuerdo con el nimero de afiliados y beneficiarios por atender
mes a mes dentro de cada contrato multiplicado por laUPCM respectiva. -DEPENDENCIA
ECONOMICA Se entiende cuando una persona recibe de otra los medios necesarios para su
congrua subsistencia. : : '
-DOCUMENTO DE SELECCION DE CONTRATISTAS: Es el conjunto de normas que rigen
el proceso de seleccién y el futuro contrato. '

- EQUIPO EVALUADOR: Son las personas responsables del estudio de las propuesﬁas en
sus aspectos juridicos, financieros y técnicos de conformidad con lo establecido en el -
documento de seleccion de contratistas, que ha sido contratada por la Sociedad
FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta especial de la
Nacion Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio para el efecto.

-FACTOR MAGISTERIO: Es el porcentaje adicional que torresponde a 62.67%, de la UPC
del Sistema General de Seguridad Social en Salud, ponderada por edad, sexo y regién.

-FIAS: Formatos de informacion asistencial v

-FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO (FNPSM): Es
una cuenta especial de la Nacion, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin
personeria juridica, de acuerdo con lo definido por el Articulo 3° de la Ley 91 de 1989, que
para los efectos de este documento de seleccién de contratistas se identificara como FNPSM. -
Pagina 16 de 66

-GRUPO FAMILIAR: Es el definido en el Anexo No 01 ; 1

-INCAPACIDAD_PERMANENTE DE LOS HIJOS: Es la incapacidad _certiﬂcad_a de los hijos
mayores de 26.ai0s, conforme a las normas vigentes sobre la materia.

s
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

=LA FIDUCIARIA: Es la socledad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y
vocera de la Cuenta Especial del FNPSM en virtud del contrato de Fiducia Mercanti! contenido
en la escritura publica No. 0083 del 21 de junio de 1990 de la Notarfa 44 de circulo Bogots,
prorrogado sucesivamente y a la fecha vigente, celebrada con la NACION - MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL.

-LIMITES DE EDAD: 25 afios hasta el dia que cumple 26

-PADRES COTIZANTES: Son los padres de un docente que desea incluir al Régimen de
Excepcion a través de un pago de una UPCM adicional, teniendo en cuenta que el docente
tiene afillado a su cényuge o compafiero (a) permanente y/o a los hijos de acuerdo con lo
establecido en este documento y los anexos que hacen parte integral del mismo. Para acceder
a estos servicios el docente debe surtir el procedimiento establecido para la vinculacién de
padres cotizantes dependientes y realizar los aportes mensuales al FNPSM, segln lo
establecido por el CDFNPSM.

-PAGINAS WEB: Es la pdgina de FIDUPREVISORA S.A., www.fiduprevisora.com.co, que
se utilizara para publicar y dar a conocer a los interesados y participantes en el proceso de
seleccién las actuaciones adelantadas durante el mismo. Esta informacion sera igualmente
publicada en la pagina Web en el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales de Magisterio,
www.fomag.gov.co y el Sistema Electrénico de Contratacién Plblica www.contratos.qov.co.

-PAGO POR CAPITACION: Es la remuneracion de una suma fija mensual que se hace por
cada afiliado (cotizante o beneficiario) que tiene derecho a ser atendido con el Plan de
Beneficios en Salud del FNPSM, durante el plazo contractual, y que se denomina UPCM.

-PLAN DE ATENCION EN SALUD PARA EL MAGISTERIO: Es el plan que define los
servicios de salud con el que se dara atencion a los afiliados y beneficiarios del FNPSM, de
acuerdo con la Ley y los acuerdos del CDFNPSM.

-PLAN DE PROMOCION Y PREVENCION: Acciones y programas desarrollados con el fin de
buscar la prevencién de la enfermedad y promover la salud de los usuarios del FNPSM, de
acuerdo con el marco legal vigente y el documento de seleccién de contratistas, que el
contratista efectuard en cumplimiento de lo establecido en los anexos técnicos.

-PRESTADOR PRIMARIO: En cada municipio, el oferente adjudicatario deber disponer de
al menos una IPS de baja complejidad Pagina 17 de 66 que garantice la atencidn basica
primaria en salud, acciones de -promocién de la salud y prevencién de la enfermedad y
medicina familiar entre otros, de manera que se garantice la entrada al sistema desde un -
lugar cercano al sitio de vivienda o trabajo del docente o sus beneficiarios.

Estudié y Elaboré: Lady Johanna Serrano Hernandez ﬁ Pagina 13 de 50
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS \
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR 'LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUT6NOM0 FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

-PROCESO DE INVITACION PUBLICA: Procedimiento mediante el cual Fiduprevisora S.A.
COmo vocera y administradora de los recursos del FNPSM formula pdblicamente una
necesidad de contratacidn para que, en igualdad de oportunidades, los interesados presenten
sus ofertas y se seleccione entre ellas la mas favorable. Es de resaltar que en el citado

procedimiento se tendran en cuenta los principios de economia, igualdad, libre concurrencia,
transparencia y pluralidad de oferentes, :

~PROPONENTE: Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales

re si mediante las figuras de consorcio, unién temporal

O promesa de sociedad futura que presenta una oferta para presentar en el proceso de
invitacién. .

-PROPUESTA:

Es la oferta presentada a la Sociedad FIDUPREVISORA S.A.
de los recursos

» administradora
Y vocera de la cuenta especial de la Nacién FNPSM porlos p

roponentes,
-RED ADICIONAL EXTRAORDINARIA:

Corresponde a las instituciones que contrate
directamente.la FIDUPREVISORA S.A paras

uplir los servicios no prestados por el contratista.

-RED ALTERNA: PRESTADOR CONTINGENTE: Corresponde a la red alterna de atencion

que debe garantizar el contratista para la atencién en salud cuando las IPS contratadas enla

red principal, en la baja, mediana y alta complejidad, no presten los servicios con la
oportunidad y accesibilidad debida, para atender a los afiliados.

-RED DE SERVICIOS: Con
interrelacionadas entre s
comunicaciones adecuadas

junto de unidades prestadoras de servicios de salud ofertadas,
mediante sistemas de referencia Y contra referencia y
» €on las cuales el contratista se obliga contractualmente a

de acuerdo las normas vigentes sobre la materia (RIAS).

-REGIONES: Son aquellos grupos de departamentos establecidos en este documento de

seleccion de contratistas, dentro de cuya jurisdiccién el CONTRATISTA debe ejecutar el
objeto contratado,

-REQUIS!TOS HABILITANTES: Son aquellos requisitos minimos que miden la capacidad
i del proponente para participar en el presente proceso de invitacién publica como oferente y

! corresponden a: i) capacidad juridica, ii) capacidad financiera, iii) experiencia y iv) oferta
técnica de la red basica

-RIESGO EN SALUD: Es |a probabilidad de aumento de frecuencias de uso de los servicios
0 aumento del costo unitario de los servicios. Pdgina 18 de 66
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT, 901.127.065.

-RIESGO FINANCIERO: Es la mayor probablilidad o el inadecuado uso de los recursos
disponibles en el contrato por efecto de mayor gasto en salud o mayores gastos
administrativos.

~RIESGO OPERATIVO: Es el rlesgo generado por la inadecuada gestién administrativa y
operativa de las obligaciones contractuales.

-RUTA DE SALUD: Dentro del modelo de atencién Integral de salud, se garantizard la
estructuracion de una ruta de salud que busca eliminar barreras de acceso de la poblacién a
los servicios de salud. Esto tenlendo como al sistema, la atencién primaria basica con enfoque
de medicina familiar, ginecologia y obstetricia, pediatria y medicina interna. En caso de ser
necesario la referencia hacia otros niveles de complejidad, se gestionara por medio de
procesos de referencia y contra referencia, descritos en los anexos, apoyandose en un
sistema de informacién en linea que permita monitorear el proceso a |a luz de indicadores de
calidad.

-SERVICIOS DE SALUD: Se refiere a la integracion de infraestructura y procesos tendientes
a ofrecer a los afiliados servicios de promocién de la salud, prevencién, diagndstico,
tratamiento de la enfermedad, y recuperacién y rehabilitacién de la salud en todos sus
aspectos y en los diferentes niveles de atencién.

-UNIDAD DE PAGO POR CAPITACION DEL MAGISTERIO (UPCM): Corresponde,
actualmente, a la Unidad de Pago por Capitacién (UPC) del Régimen Contributivo de acuerdo
con el grupo etario y la zona geogréfica, a la que se le adiciona un porcentaje fijo de la UPC
del Régimen Contributivo, correspondiente a 62,67%, que cubre aquellos aspectos que son
inherentes al Régimen de Excepcién.

-USUARIO ATENDIDO: Debe entenderse como aquella persona que recibe |a prestacién de
los servicios de salud del Régimen de Excepcién.

-VIGENCIA DEL CONTRATO: Corresponde al término comprendido entre la suscripcion del
contrato que se celebre en desarrollo de este proceso de seleccién y la fecha de liquidacidn,
diferente del plazo de ejecucién del contrato

SEGUNDA.- OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE, con
autonomia técnica y administrativa, a prestar los servicios de salud del Plan de Atencion
Integral y la Atencién Médica Derivada de los riesgos laborales para los afiliados al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio en la Region 1 conformada por los
Departamentos de Tolima y Hulla, asumiendo y gestionando el riesgo en salud, operativo y
financiero que del contrato se derive,

R
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE 'SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., actuando como administradora de los recursos de la
Cuent__a Especial FNPSM por su parte adqulere los servicios, de conformidad a las
especificaciones técnicas contenidas en los Anexos No 1, 2, 3y 20 del documento de seleccién
de contratistas, vy la oferta, que hacen parte Integral del presente contrato.

PARAGR_AFO UNICO: El contratista no asumira los riesgos por prestacién de servicios de
salud derivados de eventos catastréficos de orden natural o causados por el hombre definidos
legalmente o declarados por la autoridad competente, los cuales estardn a cargo de las
autoridades competentes conforme a las normas vigentes, segun sea el caso, porque dichos

EVﬁntEiE%nstituyen desvigcione‘s extraordinarias de la siniestralidad no incluidas en el cilculo
ela i ; ' '

TEBCERA.- V!\LOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato
sera de cuantia INDETERMINADA PERO DETERMINABLE, de acuerdo con el nimero de

afiliados registrados por los contratistas a FIDUPREVISORA S.A., multiplicado por las UPCM
respectivas. : )

El valor-del contrato se encuentra determinado y amparado como lo indica el siguiente
Cuadro, teniendo en cuenta que para respaldar la. contratacidn se cuenta con recursos del
Sistema Qeneral de Participacion destinados al FNPSM para la vigencia fiscal del 2017, se
financiarda con los recursos “definidos por la Ley, certificados con la disponibilidad

-Presupuestal, anexa, y para las demas vigencias fiscales con los recursos del presupuesto

general de la Nacién y Sistema General de Participacion asignados por la Nacién con destino
al FNPSM en cada una de las leyes anuales del Presupuesto General de la Nacién o sus
adiciones, seg(n lo sefialado en el documento de seleccién definitivo de la Invitacion Pablica
002 de 2017, de conformidad con la Adenda No. 9:

"30DIAS

7 'NOVIEMBRE 2017 B DIAS 62,67% . |

REGIONES
NUEVA
DISTRIBUQ

ON-

DEPARTAMENTO

VALOR DIA
62,67%

VALOR 8 DIAS
62,67%

DICIEMBRE
PROYECTADA

TOTAL
PRESUPUESTO.
2017 NUEVO
CONTRATO

**TOTAL VALDR
CONTRATO 48 -
MESES

REGION 1

Huila

$ 112.326.465

~ $898.611.717

$3.402.831.133

REGION 1

Tolima

$ 132.199.375

$ 1.057.595.000

$4.004.863.417

3204

$9.363.901.267

$332.651.543.795

Vienaoo

UNIDAD DE PAGO

FORMA DE PAGO: El valor del presente Contrato se pagara de la siguiente manera:

Estudid y Elabord: Lady Johanna Serrano Heppandez %

Corresponde al valor que la Sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos
y vocera de la cuenta especial de la Nacién FNPSM pagara a cada contratista por cad'a usuario,
cotizante o beneficiario, de acuerdo con la reglon geogréfica, el grupo etario y el género, con
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

el fin de que le sean brindados la totalidad de los servicios del Plan de Salud. Este valor
denominado UPCM (Unldad de Pago por Capitacion del Magisterio) resulta de la aplicacién de
la sigulente férmula: ¢

UPCM = UPC EZ + 62,67% UPCEZ

La UPCM corresponde a la UPC del régimen contributivo por los grupos etarios y las zonas
geograficas mas un plus o porcentaje fijo que cubre aguellos aspectos que son inherentes al
régimen de excepcién, el cual se calculé en 62,67% sobre el valor de la UPC del Régimen
Contributivo. . '

Donde:
UPCM = Unidad de Pago por Ca\bitac_ién del Magisterio
UPC = Unidad de Pago por Capitacion del Régimen Contfibutivo

e = Grupo etario (Subindice). Grupo de personas clasificados por rango de edades que
comparten similares caracteristicas epidemioldgicas, uso de los servicios de salud y los costos
respectivos, establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social para cada vigencia, la
cual constituye una de las variables para ajustar el riesgo de la UPC.

Z = Zona Geografica (Subindice). Conjunto de municipios y Distritos que comparten
* caracteristicas similares de oferta de servicios, de dispersién de la poblacién, geogréficas y
* de infraestructura vial, establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, la cual
constituye una de las variables para justificar el riesgo de la UPC. |

. La UPCM se dividird en 12 mensualidades de igual valor, que se pagan anticipadamente los
. primeros'diez (10) dias de cada mes. '

Los servicios'de alta complejidad y alto costo serdn monitoreados por Fiduprevisora S.A.
Cuando se compruebe mala calidad o problema grave de oportunidad en servicios de alta
complejidad tecnoldgica o alto costo de acuerdo con la normatividad actual vigente, la
FIDUPREVISORA podra intervenir para garantizar la prestacion, ordenando los servicios
pertinentes y descontando los gastos respectivos al Proveedor. Igualmente, por excepcion,
podré realizar pagos directos cuando se demuestre afectacién del servicio por mora de mas
de ciento ochenta (180) dias en el pago a los prestadores.

» AJUSTE ANUAL DE LA UPCM

En la actualizacién de la UPCM el incremento anual determinado por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social sélo serd considerado en el porcentaje que corresponda a la actualizacion .
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DIEIé :I;::Gg:
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LO it
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PREST.
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA .4, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

de la UPC del régimen contributivo por efectos de la inflacién y otros factores, pero no el
porcentaje que corresponda a Inclusién de nuevas tecnologias en el POS.

PARAGRAFO PRIMERO: Previo a| Pago, debe existir certificacion escrita del Supervisor del
Contrato sobre el cumplimiento del objeto del contrato y presentacién de la factura -
correspondiente, resumen de |as actividades desarrolladas y constancia del pago al sistema
de seguridad social integral con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias.

+ Pensiones; de igual manera de cara el cumplimiento

de sus obligaciones de caracter tributario, por lo tanto asumira las consecuencias penales y
fiscales por Cualquier omisién o falla al respecto,

TER ; O. El tltimo pago se realizarg
contra la suscripcion del acta de liquidacién del presente Contrato, la cual debe contar con el

aciones contractuales y certificacion del Supervisor.

PARﬂGRAFO CUARTO: GASTOS Y TRIBUTOS DEL
contribuciones y derechos relacionados con |a celebraci
seran pagados en su totalidad por el CONTRATISTA.

CONTRATO. Los impuestos, tasas,
on y ejecucion del presente contrato

CUARTA.- PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION: La
a partir de la suscripcion del ACTA DE INICIO

meses y el objeto contractual se desarrollard
Departamentos de Tolima Y Huila. o

duracién del presente contrato se contara
POr un término de cuarenta Y ocho (48)
en la Regién 1 conformada por los

QUINTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones
que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en |la
Invitacion Publica No. 002 de 2017 y de las consignadas especificamente en el contenido del
presente contrato, el Contratista contraera, entre otras, las siguientes obligaciones:

- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Entregar al .supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
. obligaciones contractuales y archivos a su €argo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo a los estandares y directrices de gestion documental, asf
como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién
del contrato. ' )
2. Cumplir con los requisitos habllitantes de orden juridico, técnico, econémico y
financiero, asi como los requisitos ponderables ofertados, durante todo el término de
ejecucion del contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

3. Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia para atender sus
obligaciones, de acuerdo con la metodologia que para el efecto defina la Sociedad
FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta especial
de |la Nacién FNPSM,

4. En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar |a situacién de manera inmediata
al funcionario encargado de la supervisién del contrato.

5. Colaborar con la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y
vocera de la cuenta especial de la Nacion FNPSM para que el objeto del contrato se
cumpla y que los servicios prestados sean de la mejor calidad y se presten con |a
oportunidad requerida.

6. Facilitar las actividades administrativas, logisticas, de desplazamiento y las
requeridas en general para el cumplimiento de sus obligaciones, |la de su personal
directo y subcontratistas, en el objeto del presente documento de seleccién, en
especial lo relacionado con capacitaciones.

7. Acatar las instrucciones y observaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera
de la cuenta especial de la Nacién FNPSM por conducto del supervisor del contrato o
quien este designe. X

8. El contratista una vez firmado el contrato debera garantizar los servicios de salud en
todos los municipios de la regién segun el modelo de administracién y prestacién de
servicio definido en el documento de seleccion y sus anexos, para garantizar a los
afiliados la prestacion de la totalidad de los servicios del Plan de salud del Magisterio.

9. Acreditar dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la suscripcion del contrato, la
legalizacion de los contratos y de las pélizas de responsabilidad civil médica de cada
una de las IPS que componen la red. '

10. Las demas contenidas en la Invitacion Publica No. 002 de 2017

= OIBLIGACIONE.S ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

» OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SALUD

1.. Garantizar a los afiliados del FNPSM los beneficios del Plan de salud del Magisterio,
en el marco del modelo de atencién exigido en el documento de seleccién de
contratistas y en condiciones que garanticen la adecuada, integral y oportuna
atencion de los afiliados, de acuerdo con sus necesidades y cumpliendo con lo
establecido en el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad, en términos de
oportunidad, pertinencia, suficiencia, continuidad e integralidad de la atencion.

2. Garantizar el traslado de los pacientes remitidos a otros municipios en los términos
establecidos en el Anexo No 01 y 03 del documento de seleccién de contratistas.

3, Responder de manera integral por el manejo del riesgo en salud y la garantia de los
servicios de salud incluidos en el contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTGNOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

- MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

4. Implementar mecanismos Y procedimlentos definidos y documentados en referencia
y contra referepcia de pacientes, ajustados a las normas que regulan la materia, con
mecanismgs aglles, oportunos, apoyados en plataformas de informacién Yy
comun!cactones que ordenen y faciliten los tramites a los afiliados. '

5. Sa'ra;trzar la atencion df_- los principales riesgos de salud que afectan a los afiliados
inE;e E'Qf_StEFIO 3 través dt;:e programas que permitan la estandarizacién de
'ntervenciones, la optimizacién de los recursos disponibles, la potenciacién de las
intervenciones en qiferentes planos de la realidad, la minimizacién de barreras de
acceso a la atencion, medicamentos o insumos requeridos en el tratamiento, la
Incorporacion rapida de avances tecnoldgicos, el mejoramiento continuo del proceso

~ de atencién y Fie la competencias del talento humano asociado, una mayor adherencia
de los: usuarios a los procesos terapéuticos, mejor acceso al conocimiento de
profF__-smnaIes expertos, seguimiento activo del proceso de atencién, opciones de
monntore:o Yy evaluacion de las intervenciones, y generaciéon de informacion
snstem_attca Y continua para la toma de decisiones. -

6. C‘umphr con oportunidad en la atencién efectiva de los servicios de salud en los
terminos _senarados en el Anexo No 03 del documento de seleccién de contratistas.

7. El contratista tiene la obligacién de prestar todos los servicios establecidos en el Plan
de Saluc! del Magisterio, incluso los que puedan surgir en un futuro por nuevas
tecnologias, estén o no contemplados en la red de servicios presentada en la
propuesta. ’ '

» OBLIGACIONES OPERATIVAS

1. De c'onformidad con el ordenamiento juridico vigente, realizar el pago de los aportes
- al régimen de seguridad social de sus trabajadores y exigir Igual condicion a sus
contratistas, para cada pago. : :

2. Garantizar la permanencia e idoneidad de las personas responsables de la ejecucion
-del contrato y demds obligaciones que se generen en la ejecucidn del mismo.

3. Utilizar su experiencla, recursos tecnolégicos, conocimiento especializado y todos los
medios disponibles a su alcance para cumplir a cabalidad con el objeto que se
pretende contratar. ) )

4. Implementar en sus sedes los procedimientos y requisitos necesarios para la atencion
de los usuarios, la inscripcion de los beneficiarios y, en general, suministrar la
informacién que requleran los usuarios sobre el proceso de afiliacion y la informacion
sobre derechos y deberes, de acuerdo con las pautas y procedimientos establecidos

- por Fiduprevisora S.A. o

5. Organizar y mantener operativa la red de Instituciones Prestadoras de Servicios,
incluidos los servicios de apoyo diagndstico y terapéutico, de conformidad con la
oferta aprobada, mds todos los que sean necesarios para garantizar el Plan de Salud
del Magisterio, asi como la organizacién de las Rutas Integrales de Atencidn en salud,

para garantizar en cada-uno de los municipios la atencién de los afiliados del
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE Eg; 3':'23535
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

Magisterio y su trdnsito por la red hacia los distintos niveles de complejidad en funcién
de las necesldades de salud, atendiendo el principio de contiglidad, de acuerdo con
el Madelo de Prestacién de Serviclos establecidos en el Anexo 3 del documento de
seleccién de contratistas.

6. Organizar y mantener una red alterna para todos los servicios, incluidos los de apoyo
diagndstico y terapéutico, en todos los niveles de complejidad y en toda la red de
servicios, red alterna que sea conocida por los afiliados y su condicién de utilizacién,
de modo que se garantice la disponibilidad de |a oferta de servicios y la ruta integral
de atenclén ante cualquler contingencla del servicio.

7. Crear y mantener en operacién, como instancia administrativa, una Coor:
nivel de cada departamento, responsable de la organizacién y administracion de la
red de servicios de primer y segundo nivel de complejidad, incluidas las actividades
de promocion y prevencion, y el desarrollo de los programas de prevencion
secundaria.

8. Creary mantener en operacion como instancia una Coordinacion de la red de Servicios
a nivel regional, responsable de la organizacién y administracion de la red de servicios

~ de tercer nivel de complejidad. : : 2

9. Garantizar la portabilidad del derecho de los afiliados al Sistema de Salud del
Magisterio, cuando el usuario requiera trasladarse temporalmente a otra regién por
motivos relacionados con aspectos familiares o laborales; de conformidad con lo
establecido en el documento de seleccion de contratistas.

10. Garantizar el funcionamiento y operacion de sedes de uso exclusivo para los afiliados
del Sistema de Salud del Magisterio en todas las ciudades mayores de 50.000
habitantes y capitales de departamento, asi como en los demds municipios con mas
de 500 afiliados con las condiciones de servicios establecidas en el documento de
seleccidn de contratistas.

11: Garantizar en la red de servicios de cada departamento, IPS con servicios de mediana
complejidad en todos los municipios con mas de 50.000 habitantes y capitales de
departamento con menos de 50.000 habitantes, para dar cumplimiento al principio
de contigliidad en la organizacién de la red de servicios Y. las rutas integrales de

dinacion a

. atencion en salud. ,
12. Presentar mensualmente la informacién establecida en los Registros Individuales de

Prestacion de Servicios (RIPS) y su consolidado en los FIAS, segurf establezca’
Fiduprevisora S.A.; igualmente, la informacion sobre el cumplimiento de las
actividades de promocién y prevencion, y las demas notificaciones obligatorias que
rigen para el sector salud. El incumplimiento de estas obligaciones, sera reportado
ante La Superintendencia Nacional de Salud para lo de su competencia. _

13. Contar con solucién de software que soporte el Sistema de Referencia vy
Contrareferencia y consolide las atenciones ofrecidas en toda la red de servicios, de
conformidad con lo establecido en los documento de seleccién de contratistas.

14, Implementar y habilitar, durante las 24 horas del dia, y a través de una linea

: telefénica de uso exclusivo, un Unico Call Center por regién con el fin de brindar una
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
::r;t;:nevxsom S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
41 MONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
GISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

atencién optima a los us
servicios de salud: asi co
acceso a los servicios de S

uarios, en temas relacionados con la- accesibilidad a los
Mo también la difusién permanente de las condiciones de
AP L alud y ubicaci6n de la red de servicios. El Call Center deber
X bsstrt Para verificar la trazabilidad de la atencién prestada, de conformidad
€stablecido en el Anexo No 03 del documento de seleccién de contratistas.

15. Facilitar la seleccién de |os Prestadores de servicios de salud por parte de los afiliados
al FNPSM y sus beneficiarios.

16. Implementar estrategias de promocién y apo
ejercicio del control social en salud
Magisterio, facilitando |a entrega d
labor, salvo reservas legales,

17. Suministrar informacién i

auditorias o0 misiones especiales que delegue la Fiduprevisora S.A.

18. Efectuar los reportes de informacion a los organismos de control competentes que asi
lo soliciten.

19. Asistir _obligatoriamente Y. sin excepcién a todos los Comités Regionales de
Prer,f:acmnes Sociales que se lleven a cabo en los departamentos que compongan la
region, en los términos de la convocatoria que realice el Ente Territorial Certificado
en Educacion, mediante Ia designacién de un funcionario que cuente con poder de
decision.

20. Garantizar la puesta en marcha Yy operacion de las sedes exclusivas y administrativas
en los términos y condiciones establecidos en el*Anexo No 03 del documento de
seleccion de contratistas,

21. Facilitar y apoyar el ejercicio de la veeduria a través de la capacitacion de los
veedores.

_ yo de la participacién ciudadana y del
+ Incluido el Defensor del Usuario de Salud del-
e la informacién que permita el ejercicio de su

5n, interventorias,

> OBLIGACIONES FINANCIERAS

1. Mantener durante todo el periodo de ejecucion del contrato una reserva técnica
equivalente a la sumatoria de una (1) UPCM mensuales por todos sus afiliados de
conformidad con el valor estimado del contrato. ;

2. Pagar oportunamente a las IPS, proveedores y otros servicios subcontratados que
tengan relacién directa-con el objeto contractual, en los términos sefialados en los

_Articulos 56 y 57 Ley 1438 de 2011.
3. Asumir los riesgos inherentes al servicio contratado y a la forma de pago determinada.

- ~ OBLIGACIONES 'EN. EL PROCESO DE ATENCION DE ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES :

1. Recibir y enviar a su equipo interdisciplinario de calificacién, los rep_ortes 0 avisos de
los eventos ocurridos (accidentes o enfermedades) o las solicitudes que sean

direccionadas por la Fiduprevisora.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
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PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

. 2. Orientar o direccionar ante entidades de salud, diferentes niveles y servicios,
especlalidades, segln pertinencla o lo requerido del caso.

3. Realizar el seguimliento de la condiclén de salud del trabajador, durante las etapas de

tratamiento, recuperaclon y rehabllitacién a través de la supervisién o auditoria

médica.
4, Emitir las recorrlendaciones médlcas especificas y orientar las actividades de

rehabilitacion integral.
5. Expedir por parte de los médicos tratantes o que atienden el caso, las incapacidades
temporales que sean requeridas.

6. Aportar a los responsables de la calificacién de origen y/o perdlda de capacidad
laboral, informacién de salud, previo consentlmlento informado, segin se requiera en
el caso.

7. Realizar la remision al equipo interdisciplinario, para calificacién de origen, cuando

_ haya presuncién de accidentes y enfermedades laborales; aunque no haya aviso del

' * evento, en los términos dispuestos én la normatividad vigente.

Generar las altas médicas que correspondan, por intermedio de los médicos tratantes.

Brindar informacién de prondstico, rehabilitacion, y expedir los demds certificados

que sean requeridos para los tramites de cahflcauon y para la emision de

. recomendaciones médico laborales.

10. Realizar informes periddicos, segun disposiciones y lineamientos establemdos por

Fiduprevisora S.A.

o ®

> O'BLIGACIONES EN EL PROCESO DE CALIFICACION DE ORIGEN Y DE
-PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL (PCL)

1. Conformar, de manera directa o subcontratado, un equipo interdisciplinario para
calificar el origen y/o pérdida de la capacidad laboral de los afiliados y beneficiarios
del FNPSM, gue lo requieran para los objetivos definidos legalmente y que deberan
cumplir Ios requisitos de conformacmn establecidos en el Anexo 5 del presente -

! documento.
2. Coordinar y supervisar los tramites requerldos y la gestion realizada por el equipo
- interdisciplinario de calificacion y garantizar el cumplimiento de sus funciones legales
y las dispuestas en el presente documento.

3. Iniciar la calificacién de origen y pérdida de capacidad laboral, segun los términos y
tiempos definidos en la reglamentacion vigente, segln corresponda.

4. Solicitar la documentacion necesaria para la calificacion de origen o pérdida de
capacidad laboral a las entidades pertinentes segtn lo dispuesto en la reglamentacion
vigente.

5. Realizar las pruebas complementarias y las valoraciones especfalizadas que sean
requeridas por el equipo interdisciplinario, para el proceso de calificacién de origen

y/o de pérdida de capacidad laboral. -
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTGONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

6. Realizar la valoracién
solicitud de valoraclo
requiera.

7. Tramitar la calificacién de origen ylfo pérdida de capacidad laboral- con lo existente
ante ausencia de la persona a Ia cita, '

8. Notificar el dictamen con Sus respectivos fundamentos de hecho y de derecho, al
trabajador, a la entidad

por el médico laboral de la persona sujeto de calificacién y
nes con equlpo interdisciplinario segin la disciplina que se

territorlal certificada en educaci6n y entregar copia a la
Fiduprevisora S.A. '
9. Enviar el caso, por intermedio de su equipo interdisciplinario, a la Junta Regional de
Calificacion de Invalidez

y hacer el recobro de gastos correspondientes, si se
generaran en este proceso, :

10. Recibir informacién del proc
de Calificacién de Invalidez.

11. Recepcionar los dictdmenes de las Juntas

12. Acreditar en la periodicidad y términos
incapacidad permanente de los hijos ma
beneficios en este Régimen Excepcional.

13. Enviar la documentacién que Fiduprevisora S.A. requiera para el proceso de pago de
las prestaciones a que haya lugar. ' ’

14. Realizar informes periodicos, se
Fiduprevisora S.A.

Regionales de Calificacién de Invalidez.
definidos. en la reglamentacion vigente, la
yores de 19 afios para su inscripcién como

gun disposiciones y lineamientos establecidos por

SEXTA.- OBLIGACIONES DEL LA SOCIEDAD FIDUPREVISORA S.A.,
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS Y VOCERA DE LA

NACION FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

La Flduprévisora S.A. administradora de los r
Nacién FNPSM, se obliga a:

eCcursos y vocera de la cuenta especial de la

1. Efectuar los pagos del~contrato dentro del plazo establecido en el presente
documento.

2. Prestar toda la colaboracién al CONTRATISTA para que el objeto del contrato se
desarrolle de conformidad con los términos del presente documento.

3. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que el
CONTRATISTA le formule en desarrollo de la ejecucién del objeto del cont_ratoz,

4, Las demas que se encuentren contempladas en el documento de selecc_:on de
contratistas, asi como las que por la naturaleza del contrato deban curpphrse en
atencién a las normas que rigen la materia y ademas las que se deriven de la
suscripcion del presente contrato. \

SEPTIMA.- DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LOS SERVICIOS: Los servicios

objeto del presente contrato deberdn prestarse de acuerdo con las especificaciones técnicas.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y- ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

consignadas en el documento de selecclon. de contratistas, los anexos No 1,2,3y 5,y la
oferta del CONTRATISTA, que hacen parte integral del presente contrato.

OCTAVA - VIGENCIA: La vigencia del presenté contrato se extenderd cuatro (04) meses
después de vencido el plazo de efjecucidn.

NOVENA.- LIMITE DE LAS OBLIGACIONES DE LA FIDUCIARIA: LA FIDUCIARIA no
estard obligada a asumir financlacién alguna derivada del presente CONTRATO, toda vez
que obra como vocera y administradora del Patrimonio Auténomo FONDO NACIONAL DE

PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, mencionado e individualizado en el
encabezamiento. ;

DECIMA.- VIGILANCIA Y SUPERVISION DEL CONTRATO: La coordinacién, vigilancia y
supervision del presente CONTRATO serd efectuada por el Gerente Nacional de Salud del
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio de Fiduprevisora S.A., quien debera cumplir
con las funciones establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria del Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio. El supervisor tendrd entre otras, las siguientes

funciones:

1. Impartir lineamientos al CONTRATISTA sobre asuntos de su responsabilidad y exigirle
la informacién que considere necesaria. ]

2. Adoptar las medidas de control necesarias que garanticen la ejecucién del Contrato.

3. Elaborar Acta de Inicio del respectivo Contrato.

4. Expedir la certificacién escrita sobre el cumplimiento y aceptacién de los productos del
contrato y de las obligaciones del CONTRATISTA.

5. Verificar permanentemente y dejar las constancias en los informes que presente, que el
CONTRATISTA mantiene vigente y al dia los aportes al Sistema General de Sequridad
Social en Salud Pensién y Riesgos Laborales, de conformidad con las normas vigentes al
momento de la firma del presente instrumento asi como aquellas que se expidan y le

sean aplicables hasta su terminacién.
6. Vigilar y Supervisar las actividades del CONTRATISTA, verificando el cumplimiento

eficaz y oportuno de las mismas.
7. Colaborar con EL CONTRATISTA para la correcta ejecuci

porque tenga acceso a la informacion. .
8. Apoyar, asistir y asesorar a EL CONTRATISTA en todos los asuntos de orden técnico,

administrativo, financiero y juridico que se susciten durante la ejecucion del Contrato y

hasta su recibo definitivo y liquidacién.
9." Hacer seguimiento al cronograma de actividades e informar oportunamente su

incumplimiento para efectos de hacer efectiva la garantia.
10. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus estipulaciones.

11. Las demds que se requieran para la supervisién del Contrato.

on del Contrato,_ velando
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN pg
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION -1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

PARJ’\GR{\FO PRIMERO. En ning(in caso podra el Supervisor exonerar al EL CONTRATISTA
del Cumpllmlep'to O responsabllidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente _
0 por disposicién legal, ni tampoco modificar los términos del presente Contrato.

PARAGRAFO SEGUND

e 0. Todo Iiheamlento _que Imparta el Supervisor deberd constar por
scrito. *

Il’ARAGR{\'FO TERCERO El Supervisor esta autorizado para ordenarle al EL CONTRATISTA
a correccidn,

en el menor tiempo posible, de |os desajustes que pudieren presentarse, y
determinar los Mecanismos y proced

: imientos pertinentes para prever o solucionar répida y
eficazmente las diferencias que llega

reén a surgir durante la_ejecucion del Contrato.

PARAGRAFO CUARTO. EI FONDO se reserva el derecho de dirimir las controversias q|:1e se
presenten entre el Supervisor Y EL CONTRATISTA en Ia ejecucion del presente Contrato.

DECIMA PRIMERA.- PROCESO DE EMPALME ENTRE PRESTADORES EN LOS QUE
TIENE QUE VER CON LOS PACIENTES Y SuUS DOCUMENTOS ASISTENCIALES

Aspectos Generales -

Una vez adjudicada la Invitacién Pablica No 002 de 2017, en el periodo denominado como
Actividad: Entrega de pacientes, proceso de empalme, que incluye adaptacién de
instalaciones e inicio de contrato; se debe realizar el empalme para dar continuidad a la
prestacion de los servicios a los docentes y beneficiarios del Régimen exceptuado; para lo
cual se tendran en cuenta los procedimientos establecidos en el Anexo No. 25,

Para los efectos del empalme, el contratista saliente se obliga a designar un mes antes de la
finalizacion dei contrato, a un profesional médico Y una asistente exclusivos por cada

~descritos, y para la coordinacién y ejecucién del plan de accién de entrega de pacientes e
historias clinicas a los contratistas entrantes, v

_El contratista entrante deberd designar en cada Departamento al Coordinador Departarne_ntal
de la Red de Servicios y, hacer operativa su dependencia con equipos y personal en los cinco
(5) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato para encargarse del proceso de
empalme.

Obligaciones Especificas Proceso de Empalme

1.- Organizar y poner en marcha la organizacion admmistratlva para ]a e_jpcucion del
contrato, incluidas las oficinas departamentales y regionales para la coordinacién de la red

de servicios. "
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONO MO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

2.- Asistir con al menos dos representantes por cada departamento de la regién contratada
a las sesiones de capacitacién sobre el nuevo modelo de salud organizadas por Fiduprevisora.

3.- Formalizar los contratos de prestacién de servicios con la totalidad de las IPS presentadas
en la oferta y las que sean necesarias adicionalmente para.cumplir con la prestacién de la
totalidad de los servicios que hacen parte del Plan de Salud del Magisterio, en-todos los
municipios de la regién y organizar la prestacién por niveles de complejidad.

4.- Recibir del contratista saliente, por departamento, la informacién de todos los pacientes
en tratamiento, incluidos, hospitalizados, pacientes crdnicos, pacientes en programa,
procedimientos pendientes y otros, conforme lo establecido en el procedimiento de empalme,

- para preparar la recepcién y atencién de los mismos a partir, del inicio de la ejecucién del
contrato. - : ] ’

5.- Desarrollar una pdgina web con informacidon completa del contratista, que incluya
direcciones y teléfonos de las oficinas en cada departamento, profesionales responsables de
las coordinaciones de 'servicios y la atencién del usuario, nimeros de teléfonos y correos
electrénicos para informacién y PQR.

6.- Publicar la red de servicios principal y alterna, hasta mediana complejidad para cada
municipio, asi como la red de alta complejidad para el departamento y la regién, de
conformidad.con la oferta realizada y las IPS adicionales que sean necesarias para cumplir
con la prestacion de la totalidad de-los servicios que hacen parte del Plan de Salud del

Magisterio. .

7.- Preparar el funcionamiento de las sedes exclusivas externas y aquellas que se adecuan
al interior de IPS, con los recursos exigidos por tamafio de municipio, segun lo establecido
en el Anexo 3 del Documento de Seleccién de Contratistas. "2

8.- Presentar la informaci6n sefialada en los dos item anteriores (6 y 7) a Fiduprevisora, por
departamento, a las Secretarias de Educacién departamentales y distritales, para su difusion
en todas las instituciones educativas y a los delegados de FECODE en el respectivo
departamento, ,

9.- Organizar los programas de promocion y prevencién en cada departamento con el
profesional responsable, asi como los programas de prevencién secundaria que deben operar

en las sedes exclusivas A y B. '
. !

X

-

]

10.- . Asistir con los responsables del Sistema de Informacién a las instalaciones de
Fiduprevisora, en las fechas que se sefale, para coordinar las responsabilidades del Sistema
de Informacién, incluidas bases de datos de afiliados, informes periddicos y desarrollo del
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SERVICIOS DE SA
c;grcalg: MEDICA DERIVAIl).A DE LOS RIESGOS
FONDO NACIONA
Dos:; REGION 1 CONFORMADA PoanT_gsé
12076-012-2017 CELEBRADO E

CONTRATO PARA LA PRESTA
ATENCION INTEGRAL Y LA AT
LABORALES PARA LOS AFILIA
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN

DEPARTAMENTOS DE TOLIMAYHUILA No. | ADORA DEL
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTR

ALES DEL
PATRIMONIO AUTGNOMO FONDO NACIONAL DE PREST:;:TIOQNOEE 15207% -y
MAGISTERIO Y LA UNIéN TFHPORAL TOLIHUILA CON .

: nto de
Sistema de Informacién conforme a las obligaciones establecidas en el Docume

Seleccidn de Contratistas.
mera de la ejecucion del contrato),
ficinas de atencién al usuario, con
b con la informacién de serviclos

on mayor penetracion en cada
ueva red de

11.- Difundir por al menos dos semanas (la anteriory la pri
la informacién sobre el nuevo contratista, sus sedes, las o
direcclones y teléfonos en cada departamento, |a pagina we
y el call center, a través de los medios de comunicacién ¢
departamento, invitando al afiliado del Magisterio a informarse sobre la n

servicios.
12.- Y las demas que se deriven de esta actividad.

LISTADO DE PACIENTES HOSPITALARIOS Y QUIRURGICOS o con procedimientos
diagnésticas o terapéuticos pendientes que deben ser reportados cinco dias habiles antes de

la finalizacién del contrato.

~ FIDUPREVISORA S.A., solicitard por escrito a los contratistas salientes, cinco dias hébiles
antes de la terminacién de los contratos vigentes, que procedan a entregar a los contratistas
seleccionados en la Invitacion Publica No 02 de 2017, el listado de pacientes a su cargo por
departamento, asi como las historias clinicas, todo en medio magnético, con sus nombres
completos, numero de documentos de identidad, teléfono y direcciones. Esta informacion
sera facilitada igualmente a los contratistas entrantes respecto a los departamentos que le
correspondan. La informacion anterior comprende |os siguientes tipos de pacientes:

a). Pacientes hospitalizados. Los listados deben contener la identificacion del paciente,

fecha de ingreso, nombre del centro hospitalario donde se encuentran hospitalizados, el o

los diagndsticos de la patologia y el nombre de los centros médicos donde se encuentren

hospitalizados, incluyendo ciudad sede de centro médico y su direccion. Esta informacion se

actualizara el dia habil anterior a la finalizacién del contrato. Los contratistas salientes
deberén relacionar por escrito a los entrantes, aquellos casos que el tratamiento hospitalario
debe continuar y que a su juiclo no puedan ser trasladados, por el riesgo que ello conllevaria
para la salud de los pacientes. Los contratistas salientes seguiran siendo responsables de la
atencién de estos pacientes hasta cuando puedan ser trasladados, en el caso de patologias
agudas. En el caso de patologias crénicas, se debe reportar a la IPS que tiene hospitalizado
el paciente que queda a cargo del nuevo contratista a partir de la finalizacion del contrato.
En caso de que una IPS contratada (distinta a uno de los contratistas salientes) no acepte el
cambio de responsable, el contratista saliente deberd seguir asumiendo esta atencion, pero
tendra derecho a reembolso por parte del contratista entrante. Dicho reembolso se solicitara

con copia a Fiduprevisora.

b). Pacientes con procedimientos pendientes, sean quirargicos o de apoyo
" diagnbstico. '
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE 'SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES  PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

El listado a recibir por parte de los operadores entrantes debe tener la identificacién del
paclente, la fecha programada para la realizacion del procedimiento pendiente, nombre del

~ centro médico a donde estd programada la realizacion del procedimiento, el diagnéstico,

nombre del procedimiento y las causas por la cuales no se ha realizado. Si dentro de los 60
dias sigulentes a la finalizacidén del contrato, se comprueba que el contratista saliente no
entregd completo el listado de procedimientos pendientes, éste asumird el costo de los
mismos una vez se realicen. Si dentro de los mismos 60 dias Fiduprevisora comprueba’ por
auditoria, tutelas o PQR que algunos procedlmlentos pendientes obedecieron a falta grave
de oportunidad en la autorizacién, remision o realizacion del procedlmlento por parte del
contratista saliente, el procedimiento y la atencion respectiva correran a cargo del contratista
entrante, pero este podra solicitar a través de Fiduprevisora el reembolso con cargo al
contratista saliente antes de la respectwa liquidacion. Listado de pacientes con patologias
crénicas que deben ser reportados 15 dias habiles antes de la finalizacion del contrato en
cada departamento por el contratista saliente y ubicado y notificado para su atencion, por
parte del contratista entrante, cinco dias habiles antes del inicio de la ejecucion del contrato.

c). Pacientes con patologias crénicas, y con atenciones de programas especiales.

De las siguientes patologias cronicas, se debe inclmr en el listado la fecha de la cita que

, tengan programada los pacientes para su realizacion, de acuerdo con la periodicidad de sus

controles, asi como el sitio donde se realizardn los mismos.

¢ Hipertension arterial '
s Diabetes ' :

» Control prenatal ' ' :

¢ Crecimiento y Desarrollo

* Pacientes'manejados con medicamentos de. estrecha ventana terapeutlca como pacientes
anticoagulados y con trastornos epilépticos.

o“Pacientes oxigeno-requirientes

« Patologias Endocrinolégicas  Enfermedades Degeneratlvas

» Enfermedades huérfanas

e Trastornos mentales graves

e Farmacodependencia.

d). Pacientes con VIH-SIDA.

El listado debe contener la identificacién del caso, los tratamientos instaurados, y se debe
mantener en la entrega de’la Informaclén de estos casos, toda la confidencialidad que las

normas contemplan,
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES -
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION .1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

_ e). Pacientes con Enfermedades Catastréficas. -

= Comprende Cincer terminal, Insuficiencia Renal Crénica, Insuficiencia Cardiovascular que
' requiera revascularizacién. El listado de los pacientes con estas patologias debe incluir la
identificacion del paciente, diagnéstico confirmado, centro hospitalario donde estd o serd

. atendido y el plan de manejo médico que mantiene. Pacientes que deben ser reportados en’

cada departamento por el contratista saliente diez dias habiles antes de la finalizacién del

cgntral':o.y ubicados por el contratista entrante para la continuidad de su tratamiento cinco
dias habiles antes del inicio de |a ejecucion. ' '

f). Pacientes con fallos de tutelas.

P

identif_icaci{m del caso, el diagnostico, lo ordenado por la autoridad judicial, el plan de
manej_o, numero del juzgado y municipio sede del mismo y €l centro hospitalario donde es
atendido el usuario de la patologia o servicio que generd la tutela.

: F. A
OTROS: ' ’

Reembolsos. A la fecha de traslado de los usuarios a los nuevos operadores seleccionados,
los operadores salientes deberin tener resueltas todas aquellas solicitudes de reembolsos
que les hayan radicado hasta la fecha de Inicio de la operacién de los nuevos prestadores.

Una vez realizado el cambio de contratista, los usuarios que tengan solicitudes pendientes
de reembolsos con fecha anterior a la de traslado, deberan realizar la radicacién de la -
solicitud de reembolso ante el operador de donde se retird, que debe dar una respuesta a la -
misma. Si el solicitante no queda satisfecho con la respuesta y/o con el pago recibido, acudira
como segunda instancia a Fiduprevisora S.A, que determinara la pertinencia o de la

respuesta, de acuerdo con el andlisis de la documentacién que se aporte por parte del
! usuario. Tanto el usuario como el operador saliente acataran la decision que sobre estas
! : situaciones, resuelva la Fiduprevisora. Para estos reembolsos hay un plazo maximo de dos

meses a partir del traslado efectivo del usuario para la procedencia de estas solicitudes ante
E‘ la Fiduprevisora, que comprende los 30 dias de los que dispone el afiliado para radicar ante
4

el operador al que pertenecia, y 30 dias més para |a segunda instancia frente a discrepancias.

Medicamentos. Los medicamentos formulados durante los Gltimos 30 dias del contrato de
los operadores salientes tienen que ser entregados por éstos. De igual forma el contratista

! .
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION. 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

sallente debe entregar aquellas férmulas periédicas mensuales o trimestrales que requieran

- los pacientes crénicos de los diferentes programas, o los prescritos por los médicos tratantes,

y hasta por un periodo-de 30 dias posterior a lo entregado en el Gitimo control. L:aus férmutgs
de patologias agudas que tengan una fecha de mds de 30 dias de su formulacion no seran
entregadas y el usuario deberd ser evaluado con cargo al contratista entrante.

Consideraciones generales. Las historias clinicas de pacientes de casos especiales seran
entregadas a los nuevos operadores antes de 24 horas de finalizar el contrato de los
operadores salientes, a excepcion de las de los pacientes hospitalizados. De igual manera el
contratista saliente estd obligado a entregar a los entrantes dentro de los 8 dias siguientes
a la terminacion de los contratos, las historias clinicas de los usuarios, de manera completa,
oportuna y ordenada y con todos los aspectos. médicos y administrativos que la misma
contenga. Estos ultimos deben incluir la totalidad de documentos que acrediten la calidad de

) usuarias.

Esta entrega se inicia desde el mismo momento en que se comunigue la entrega a los nuevos
operadores y para estos efectos, ambos contratistas, saliente y entrante, deberdn proveer
todo el recurso humano y ‘apoyo logistico que se requiera para este proceso de entrega. Para -
los contratistas entrantes, la Fiduprevisora les entregard la base de datos inicial de afiliados,
la cual serd la base para el primer pago.

MANEJO DE PATOLOGIAS
Aspectos especificos ' .

El contratista saliente tiene la obligacién contractual de culminar todas las atenciones
previstas para el usuario, tales como examenes diagnésticos, formulacién, procedimientos,
hospitalizaciones, cirugias, suministro de medicamentos y demas ayudas diagnésticas.y de .
complementacién terapéutica, que se ordenaron durante la ejecucién del contrato sin
interrupcién de la secuencia ldgica de la atencidn y hasta la terminacién del mismo. La
programacién de atenciones requeridas por los afiliados y beneficiarios debe corresponder
con el plazo del contrato y no se debe programar atencién alguna para fecha posterior a su
terminacién, exceptuando los casos en que exista una Indicacién médica precisa y objetiva.

I

Patologias crénicas

El contratista saliente tiene la responsabllidad dentro del manejo de este tipo de patologias
de garantizar el suministro de medicamentos no solo hasta la fecha de terminacién del
contrato, sino por los 30 dias completos hasta el nuevo control. o

\

W
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' EL PLAN DE
CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DsASDﬁ;-UD[;_E s RIESHDR
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERI DF RESTACIONES
L ALORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL e R Les
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORWZCC =~ RE
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEE:!ADORA TRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINIST AR OEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SO
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLTHUILA CON NIT. 901.127.065.

Patologias agudas

El conjunto de actividades, procedimientos, Intervenciones y suministros a pacientes con
patologias agudas es obligacion de realizarlas por el contratista saliente y no solo hasta la
fecha de culminacion del contrato, sino por el tiempo que los criterios de racionalidad técnico-
cientifica lo indiquen frente a la solucién de la enfermedad.

Pacientes hospitalizados

El contratista saliente estd obligado a entregar al entrante, una vez terminado el contrato,
todos los pacientes hospitalizados, dentro y fuera de cada regién, y de acuerdo con las
consideraciones arriba anotadas. é

REPRESAMIENTOS QUIRURGICOS

Son todas aquéllas actividades que, procedimientos y servicios no asumidos por el contratista
saliente, no obstante que de acuerdo con la racionalidad técnico-cientifica, a estéandares de
suficiencia, oportunidad y pertinencia, debieron ser realizados durante la ejecucion del
contrato. Si algun usuario rehuso realizarse cualquier procedimiento indicado, debera estar
consignado en la historia clinica como declaracion expresa del paciente y esto sera
comunicado a la Fiduprevisora. : - :

La no realizacion de procedimientos, actividades o servicios pendientes se considera
represamiento y los costos de los mismos seran descontados del Ultimo pago del contrato o
en la liquidacion del mismo.

Los contratistas entrantes, a partir de la fecha de recibo de las historias clinicas y soportado
en actas respectivas, tendra 30 dias calendarios para comunicar a la Gerencia de Servicios
de Salud todas las actividades, procedimientos o servicios represados, con los soportes
respectivos, tales como. Ordenes de servicios, historias clinicas, documentos que soporten
la declaracién de los eventos dejados de realizar, expresados por los pacientes. De igual
manera el contratista entrante dentro de los 30 dias calendarios mencionados, dara traslado
al contratista saliente del total de represamientos, con el fin de que este desvirtie o acepte
los casos presentados. Si el contratista entrante no cumple esta disposicion, asumira el costo
de tales atenciones. ’ '
[}

El contratista saliente tendra la obligacién dentro de un plazo méximo de 20 dias calendario
a partir del vencimiento de los 30 dias iniciales, de realizar el cotejo y dar respuesta de lo
recibido y entregarlo a Fiduprevisora y al contratista entrante. '

]
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coNTRAéTo PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
ADO ENTRE

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBR

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

- si entre los contratistas entrantes y salientes llagaren a presentarse desacuerdos sobre 10s
de 10 dias a partir de 10S

casos represados y su costo, deberdn en un lapso Improrrogable
20 ultimos mencionados llegar a acuerdos, los cuales quedaran consignados en actas.

La Gerencla de Serviclos de Salud, en Gltimas, definird bajo parédmetros técnico-cientificos
los casos de represamiento de procedimientos, intervenciones y actividades sobre los cuales
no se logré establecer acuerdos en lo que tiene que ver con casos y valores de los mismos,
y se descontara de los contratistas salientes, a tarifas SOAT, el valor de los casos represados
] comprobados. Aquellos casos gue sé compruebe que no encajan dentro de los criterios de
demanda represada, seran asumidos por los contratistas entrantes. :

0S PRINCIPAL Y ALTERNA DEL NUEVO
DA DEPARTAMENTO, POR MUNICIPIO,

INFORMACION SOBRE RED DE SERVICI
OR DEPARTAMENTO PARA LA ALTA

" CONTRATISTA A LOS AFILIADOS DE CA
HASTA LA MEDIANA COMPLEJIDAD Y P
COMPLEJIDAD. '

- El contratista entrante deberd difundir a través de su pagina web la red de servicios principal
y alterna hasta la mediana complejidad para cada municipio, de conformidad con la oferta

a iniciacion de la ejecucion del contrato. Debera

presentada, cinco dias habiles antes de | _
reportar copia de esta informacion a Fiduprevisora y darla a conocer igualmente a los
acién en cada Departamento, para Ser

representantes de FECODE y a la Secretaria de Educ
distribuida en todos los centros educativos. Incluye informacion detallada sobre las sedes
exclusivas que se pondran en funcionamiento en cada municipio y los servicios que prestaran.

El contratista entrante debera difundir a través de su pagina web la red principal y alterna
toda la region, de conformidad con la

de alta complejidad por cada departamento y para
i6n del contrato. Deberd reportar copia

oferta presentada, cinco dias hébiles antes de la iniciaci
de esta informacién a Fiduprevisora Y darla a conocer igualmente a los representantes de
FECODE y a la Secretaria de Educacién en cada Departamento, para ser distribuida en todos

los centros educativos.
INFORMACION SOBRE OFICINAS DEL CONTRATISTA, COORDINADORES DE l.‘A RED
NAL Y OFICINAS DE ATENCION AL

DE SERVICIOS DEPARTAMENTAL Y REGIO I
USUARIO. CALL CEMTER: FORMATO UNICO PARA PQR Y DIRECCIONES, TELEFONOS

Y CORREOS ELECTRONICOS PARA INFORMACION Y PQR.

l’ E| contratista entrante deberd difundir a través de su pagina web, cinco dias habiles antes

E‘ de la Iniclacion del cantrato, informacién sobre oficinas del contratista, coordinacion de la red
de servicios departamental y regional y oficinas de atencién al usuario. Numero gratuito del

Quejas y Reclamos (PQR), y direcciones, teléfonos

call center: formato Unico para Peticiones,
légicos) para solicitar Informacién y presentar

rreos electronicos (u otros medios tecno

/ PQR.

/
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y. LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

El contratista nuevo debers |
audiencia en cada departamen
Sistema de Salud del Ma
teléfono y la direccién d
inmediatamente anterior

gualmente utilizar los medios de comunicacién con mayor
to para informar el inicio de la prestaci6n del servicio para el
gisterio, junto con la direccién de la pagina web, el nimero de
e la oficina principal, en el departamento por dos semanas: la
Y la inmediatamente siguiente al inicio de la ejecucion del contrato.

PLAZOS PARA TRAMITE DE CUENTAS DE FONDO DISTRIBUCION DE RIESGO.- a) .

Radicacién: Dentro del mes siguiente a la generacion del hecho objeto de recobro.-b)
Respuc'estaba Glosas: Dentro del mes siguiente a la notificacién. c) Conciliaciéon de Glosas:
Deberd asistir la persona autorizada por escrito por el Representante Legal con la facultad
para gdelantar la conciliacién y asumir lo que de ella se derive, incluida la suscripcién del .
acta final de conciliacién. Solo se permitird la reprogramacion por una sola vez. En caso de
no cumplirse con estos plazos se entendera aceptada la glosa, lo que se demuestra con el
debido soporte de notificacién. d) En lo que no hay acuerdo entre la firr,na'auditora y el

cont_raﬂsta se tendrd como dltima instancia la Gerencia de Salud, quien debera dirimir
mediante acta las controversias.

DE_CIM_A SEGUNDA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA garantizard el cumplimiento de las
obllgaclc'mes que adquiere con el contrato, mediante la constitucién de pdliza(s) con una
compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con matriz aprobada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, y dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a

la fecha de perfeccionamiento del-contrato, de una garantia Unica, que ampare los riesgos
que a continuacion se mencionan: ‘e

A. POLIZA DE CUMPLIMIENTO: El CONTRATISTA deberd constituir y entregar la

ggrantia Unica por un valor equivalente al 10% del valor total del contrato de acuerdo
con la regién, vigente por el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mds.

B. POLIZA DE CALIDAD DEL SERVICIO: El CONTRATISTA debers constituir y entregar
la garantia Gnica por un valor equivalente al2.5% del valor total del contrato de acuerdo
con la region, vigente por el término de ejecucién del contrato _

C. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El CONTRATISTA
debera constituir esta pdliza con el amparo a terceros derivada de la ejecucidn directa
del contrato o a través de sus subcontratistas, equivalente al 5% del valor del contrato
y el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLV y la vigencia
de esta garantia debera ser igual al plazo de ejecucion del contrato.

D. POLIZA DE SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES: El CDNTRATISTA
debera constituir dicha poéliza por el 5% del valor total del contrato, vigente por el
término de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas. _

. E. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA: El CONTRATISTA deberd exigir la
péliza de responsabilidad civil medica primaria a las IPS que conforman su red, y se
debe constituir la péliza de responsabilidad civil medica secundaria que opere en exceso
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA .POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 90 1.127.065.

de la primera, cuyo valor asegurado sea un monto fijo no menor a los $4.000.000.000,
por el afio, la cual deberd ser renovada anualmente.
PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de la expedicjén de la pdliza el valor del presente
contrato serd la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS .
CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($332.651.549.795).

PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICIONES GENERALES PARA TODAS LAS POLIZAS. Las
vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y .
de la terminacion del plazo de ejecucién del mismo, segun sea el caso. El hecho de |2

constitucidn de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,

ninguno de los amparos otorgados podrd ser cancelado o modificado sin la autorizacion
expresa de la Sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de

la cuenta especial de la Nacién FNPSM.

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garahtf'as', amparos y pé!iz'as aquese refiere
esta clausula y serdn de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de

constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se

N disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

|
l.

[T

ya

P

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o
EVISORA S.A., administradora de los recursos y

banco a peticién de la sociedad FIDUPR ;
vocera de la cuenta especial de la Nacion FNPSM y a cuenta del CONTRATISTA quien por la
firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente a la sociedad

FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta especial de la
Nacién FNPSM para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a
sufavor, sin que por ello se entienda que la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora

de los recursos y vocera de la cuenta especial de la Nacion FNPSM asume la responsabilidad
de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del

contratista.

En la garantia debe'quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del '
contrato. Asi mismo debera constar que la aseguradora renuncia al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por la FIDUPREVISORA S.A, actuando como
administradora de los recursos de la Cuenta Especial FNPSM teniendo en cuenta que el objeto
de las mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que surgen a cargo del contratista frente a la admlnistfracién y /o terceros, por razén de la

celebraci6n, ejecucién y liquidacién del contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

PAR_AGRAFO TERCERO: RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA
Cuando el contratista incumpla su obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla deberd -
restablecerla a mas tardar dentro de los cinco dias siguientes al requerimiento efectuado por
el Ordenador del Gasto o Competente Contractual.

El contratista deberd mantener indemne a la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora
de los recursos y vocera de la cuenta especial de la Nacién FNPSM, de cualquier reclamacion
pr_o\a_reniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se
originen como consecuencia de la celebracién, ejecucién y liquidacién del contrato.

PARAGR_AFO CUA_RTO: En el evento de presentarse incumplimiento total o parcial a los
compromisos definidos en el cronograma de actividades o de cualquier otra obligacion
asumida por EL CONTRATISTA, El CONTRATANTE hara efectiva |a pdliza ante la
aseguradora. -

PARAGRAFO QUINTO: No se iniciara la ejecucién del contrato hasta tanto EL
CONTRA_‘I"ISTA entregue las polizas con el correspondiente recibo de pago expedido por
la compafiia aseguradora y ésta sea aprobada por el CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO: Las pdlizas deberan ser a favor de ENTIDADES ESTATALES y el
Beneficiario de las pdlizas de seguro es LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL - FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
y/o FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., NIT 830.053.105-3. Los gastos de constitucion
de la pdliza y el pago de la prima correspondiente seran por cuenta de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEPTIMO: En el evento en que EL CONTRATISTA no entregue a
FIDUPREVISORA S.A., las pdlizas exigidas para la ejecucion del contrato, dentro de los
términos establecidos en ésta clausula, FIDUPREVISORA S.A. dara por terminado el
contrato por falta del requisito. indispensable para su ejecucion de acuerdo al articulo 41
de la Ley 80 de 1993, sin indemnizacidn ninguna a favor del CONTRATISTA y hara efectiva
la garantia de seriedad de la oferta.

DECIMA TERCERA: PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO- Si el servicio que fuera a garantizar el derecho
fundamental a la salud no se presta oportunamente por el CONTRATISTA al usuario,
conforme a los tiempos de respuesta efectiva dispuestos en el acapite denominado
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS AMBULATORIOS DE SALUD
consagrado en el Anexo 3 del presente documento de seleccion de contratistas, con la red
propia o con la red alterna, la FIDUPREVISORA S.A. administradora_de los recursos y
vocera de la cuenta especial de la Nacion Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio autorizard la prestacion del servicio de salud no prestadg a una en_tid_ad de salud
previamente determinada por dicha entidad y los costos que se origen por dicho evento se
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'CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGIéN 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y A
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIA

017 CELEBRADO ENTRE

DMINISTRADORA DEL
LES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

deducirdn. de las facturas presentadas por el CONTRATISTA

para su pago, en el mes
se requiere reportar la

slguiente, Para la aplicacién del mecanismo por parte de los usuarios 0
negacién’ del servicio en los casos gue corresponda, y la respectiva notificacion a 13 :
FIDUPREVISORA S.A. administradora de los recursos y vocera de |a cuenta especial de la \
Nacién Fondo Nacional de Prestaciones Sociales, para gestionar Ia prestacién en la red

adicional extraordinaria autorizada por la Fiduprevisora S.A.

iento total o parcial de

DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplim
en virtud del presente

CONTRATISTA

cualquiera de las obligaciones que adquiere el : )
lausula penal cuyo monto sera por el diez

cumplimiento de la obligacién principal, ni del pago
este porcentaje en los términos del articu

|

Y

Contrato, se generara a su cargo el pago de una c

la pena no exime al Contratista del

por ciento (10%) del valor total del contrato;,
de los perjuicios que superen el valor de

concprdantes.

El CONTRATANTE podra desconta
al Contratista por cualquier concepto. De no ser pos
Contratista se obliga a consignar a favor de FIDUPREVIS
dentro del plazo que se sefiale para tal fin. El Contratista renuncia expresam

lo 1594 y SS del Codigo Civil y demas normas

r el valor de la clausula penal de las sumas que le adeude
ible el descuento total o parcial, el
ORA el valor o el saldo no descontado
ente a todo

requerimiento para efectos de su constitucién en mora.

PARAGRAFO PRIMERO: El cobro de la cldusula penal ten

endra el siguiente procedimiento:1)
TRATISTA una vez tenga conocimiento del

El CONTRATANTE informaré por escrito al CON _
esta clausula. 2) EL CONTRATISTA, dentro

incumplimiento en los términos esta blecidos en
de los cinco (5) dias habiles siguientes a
CONTRATANTE, debera emitir una respuesta, fundamentando la

la fecha de recibo del requerimiento del
s razones de su desacuerdo

en caso de que haya lugar.3) EL CONTRATANTE evaluara las explicaciones establecidas por
EL CONTRATISTA y tomara la decisién final si da lugar al pago de perjuicios. Para tal efecto
entregard al CONTRATISTA comunicara la decisién ‘dentro de los siete (7) dias habiles
siguiente a la respuesta del Contratista 4) En el evento en que EL CONTRATISTA se
encuentre de acuerdo con el requerimiento de la FIDUCIARIA bastard una comunicacion en
tal sentido dentro del término establecido para tal efecto. El vencimiento de los cinco (5) dias
habiles referidos sin que el CONTRATISTA remita la comunicacién de aceptacion, se
entendera como conformidad de la decisién adoptada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez surtido el tramite enunciado en el pardgrafo anterior, EL
CONTRATANTE hard efectiva esta cldusula de conformidad con la normatividad aplicable a

la materia.

PARAGRAFO TERCERO: La efectividad de la pena pecunlaria no impide al CONTRATANTE

revistas en las leyes vigentes.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS .
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

y

DE?MA QUINTA.- MULTAS: EI CONTRATANTE, con fundamento en el articulp 17 y su

paragrafo de la Ley 1150 de 2,007, tiene la facultad de imponer multas por los
incumpttmlentos,

parciales o totales, de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA, .

En caso de presentarse retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas
del contrato, el CONTRATISTA pagara

multas sucesivas y diarias por el cero punto cinco por
ciento (0.5%) por cada dia de retardo, sin superar el diez por ciento (10%) del valor total del
Contrato_ Dreyia certificacion que en ese sentido expida el supervisor del mismo y sin perjuicio
de la aplicacién de la clausula penal pecuniaria prevista en el mismo. Este valor recibido a titulo
de multa, en el evento que Ilegare a verificarse, se tendrd como una estimacién de perjuicios,
que el CONTRATISTA pag

‘ ara a favor del CONTRATANTE, sin perjuicio de exigir las demas
indemnizaciones a que haya lugar. i ;

FIDUPREVISORA S.A. podra descont
al Contratista por cualguier conce

DECIMA SEXTA.- En caso de que se presente algun hecho constitutivo de incumplimiento
por parte del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato,
el CONTRATANTE, mediante acto administrativo debidamente motivado, dard por
Iterminadlo el prese_nte contrato, sin perjuicios de |as acciones penales y civiles a que hubiere
ugar. ]

Fy

. DECIMA SEPTIMA.- MANEJO DE INFORMACION: En virtud del presente Contrato el
\ CONTRATISTA y el CONTRATANTE se obligan a no divulgar ni revelar, en forma alguna,

estudios, planes, programas, know how, negocios, costos, proveedores, clientes e
infraestructura, a la cual tendran acceso y que sera revelada por una parte a la otra, y en
general cualquier informacién que pudiese obtener, ya sea con autorizacion o sin ella, en
desarrollo de las actividades que realicen en cumplimiento del presente Contrato.

Para tal efecto, en consideracién a lo establecido en la legislacién vigente y a lo dispuesto
por las normas que regulan la materia, toda informacién que circule, se conozca, se solicite,
se transfiera a través de canales alternos y medios de distribucién digital o andloga conocidos

0 por conocer deberdn reunir los siguientes requisitos de confidencialidad, calidad y
seguridad:

——

|
i
|

TEnis

a) Duracién de confidencialidad: La obligacién a que se refiere el apartado anterior,
tendra vigencia alin después de concluida la relacién principal entre el CONTRATISTA y
. €l CONTRATANTE, por un periodo de tres (3) afios contados a partir de la fecha de
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORZ DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

" terminacién del presente Contrato, con el fin de proteger la confid
intereses anterlormente descritos. _
fidencial toda informacion gue
ca, administrativay financiera
ién de o en desarrollo de las

e se pueda llegar a conocer
ta, en adelante Ia

b) Informacién confidencial: Tendrd el caracter de con
repose en los archivos, sea esta comercial, profesional, técni
asi como a la que tenga acceso la parte receptora con ocas
actividades de esta oferta, cualquiera que sea la forma en qu >
la informacién, y cualquiera que sea el formato en que se conserve es
Informacién Confidencial. '

0 el CONTRATISTA Yy el CONTRATANTE

n forma alguna, datos, especificaciones, técnicas,

eneral cualguier mecanismo relacionado con Ia

tecnologia e informacion a la cual tendrér_*l acceso y que sera revelada .F,’OF una parte a la
otra. En caso de existir alguna duda en cuanto si alguna informacion es un secreto
comercial esta deberd ser tratada como confidencial y, por ende, estara sujeta a los

términos de este contrato.

c) Propiedad Industrial: En virtud de este servici

se obligan a'no divulgar ni revelar, e
secretos, métodos, sistemas y en g

Los datos, informacién y resultados que sean revelados por una parte a laotrao a Iqs que
tenga acceso el receptor de la misma seran propiedad de la parte revelante y consyltuggn
un secreto industrial de esta y por lo gue el receptor no podra divulgarlos sin la autorizacion

expresa y por escrito de la parte revelante. En lo no previsto en esta condicion, se ap!ican:é
486 de 2000 de la Comunidad Andina "Régimen de Proteccion

lo dispuesto en la Decision )
-de Propiedad Intelectual”; Ley 256 de 1996 "Ley de Competencia Desleal” y demas leyes
civiles, mercantiles y penales que en el futuro las adicionen, aclaren o modifiquen.

No obstante lo previsto anteriormente,' esta condicion no aplicara a' ninguna
STA y/o el CONTRATANTE puedan demostrar que:

\

d) Exclusiones:
informacién que el CONTRATI
_ Estaba en el dominio publico al momento de su divulgacion. s
Después de su divulgacion, fue publicada, o bien llega a formar parte del dominio

publico sin que esto represente falta alguna por la parte receptora. .
Fue recibida después de su divulgacion de una tercera parte que tenia el derecho

legitimo de divulgar tal informacion.
Fue independientemente desarrollada por la parte receptora sin referencia a la

informacién confidenclal de la parte que la suministra.
Estaba en posesion de la parte receptora al momento de su divulgacion.

- : o
Deber d_e' reserva: El CON1:RATISTA y el CONTRATANTE reconocen el dominio de la
Infqrrpacron a la cual tendrdn acceso y que serd revelada por una parte a la otra
obhgandose_a administrarla, guardarla, custodiarla y conservarla bajo la mas estricta’

N
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DEL PLAN DE
CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

: E LOS RIESGOS
 ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA D

ESTACIONES
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIOHAL DX PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 2-2017 CELEBRADO ENTRE
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-01 ADMINISTRADORA DEL
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y I ONEE S Bk
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTA T TaLE
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. . .

reserva. Para tal efecto deberd usar las medidas de seguridad que sean necesarias para

man

ejar 1a Informacién Confidenclal, manteniendo un grado de culdado eficaz.

El CONTRATISTA Y el CONTRATAN

Informacién Confidencial a person

dependientes, y solo para efectos de
CONTRATANTE adoptaran las medid

del cumplimiento de esta obligacion,

TE se abstendran de revelar a cualquier tfltulo la
as distintas de sus empleados, contratistas Yy
la ejecucion de esta oferta. El CONTRATISTA y el
as necesarias para instruir a tales personas acerca
salvo que exista orden de autoridad competente.

f) Manejo de documentacién: Toda
¢l CONTRATISTA y/o el CONTRA
desarrollo de las actividades del p
revela, :

documentacién en medio fisico 0
TANTE y que ser3 revelada por u
resente contrato debers ser devy

magnético que reciba
Na parte a la otra, en
elta a la parte que Ia

Cuando el CONTRATISTA y/o el CONTRATANTE tengan conocimiento de |a pérdida,
destruccion no au

torizada, hurto o robo de los documentos objeto de las transacciones

y/u operaciones celebradas en desarrollo del presente Contrato, |a parte que sufra el
extravio se Compromete a avi

correspondientes,

—

g Efectividad, Confiabilidad

recopllada, poseida, manejada, Intercambiada
pertinente, Oportuna, correcta, (itj|
transparente y licita, y

i) Consecuencias: El incumplimiento de las obligaciones aqui previstas, dara lugar al pago
de una indemnizacién 3 favor del CONTRATANTE y/o del CONTRATISTA, por los
Perjuicios directamente Causados, sin perjuicio de la facultad de hacer cesar los efectos
del presente Contratg. '

1) Restitucién y/o Destruccién de la Informacién: g CONTRATISTA y/o el
CONTRATANTE, se restituiran mutuamente dentro de los quince (15) dias habiles

A
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CONTRATO _
ATENCION Im':znlﬁ PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
LABORALES PARA L Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
SOCEALES: DEC. b OS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
DEPARTAMENTO AGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
FIDUPREVISQMS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
PATRIM S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
IMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

sigulentes a la terminacién del Contrato, o cuando la otra parte lo solicite, toda la
informacién recibida de éste o por cuenta de éste, o en desarrollo del presente Contrato.

la parte que la destruya deberd

En el evento de realizar la destruccién de la informacion, .
presentar el certificado de Destruccién de la informacion confidencial dentro de los quince
(15) dias hébiles siguientes a la terminacién del Contrato y/o a la solicitud efectuada por la

otra parte. . .
N LABORAL Y AUTONOMIA

DECIMA OCTAVA.- EXCLUSION DE LA RELACIO
o habra vinculo laboral alguno entre

PROFESIONAL: Queda expresamente entendido gue n .
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. y/o el FONDO y EL CONTRATISTA, mcluyendg sus
TRATISTA es el unico

empleados, dependientes o EL CONTRATISTA. Por lo tanto, EL CON J
salarios, honorarios 0 emolumentos, segun se trate y como

responsable del pago de sus g

consecuencia de ello, declara indemne a FIDUPREVISORA S.A. y al patrimonio autonomo

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO FOMAG. Por ‘

tratarse de un contrato de prestacion de servicio, s sobreentendido que EL CONTRATISTA

puede realizar auténomamente otras actividades conforme a su objeto social.

DECIMA NOVENA. SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: EL CONTRATISTA deberé‘

acreditar el cumplimiento de sus obligaciones relativas al pago de aportes al Sistema de

Seguridad Social Integral y Parafiscales. Dicha acreditacion deberd efectuarla EL
limienta como

CONTRATISTA ante el supervisor del contrato, quien certificard su cump
requisito previo para el desembolso de cualquier suma de dinero con ocasion del contrato.

- SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES: EL CONTRATISTA debera afiliar al personal bajo su’cargo a la Sistema
General de Riesgos Laborales, cualquier accidente o enfermedad profesional ocasionada
durante la ejecucion del presente contrato exonera a FIDUPREVISORA S.A. y al patrimonio
auténomo FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FOMAG de cualguier clase de responsabilidad directa o indirecta sobre el particular.

VIGESIMA. AFILIACION AL

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA exonera a FIDUPREVISORA S.A. y al patrimonio
auténomo FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

FOMAG de cualquier clase de responsabilidad directa o indirecta, en caso de cualquier
acciderite o enfermedad profesional de sus empleados o contratistas ocasionada durante la

ejecucién del presente contrato.

VIGESIMA PRIMERA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA.
declara, bajo juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
de incompatibilidad contempladas en la Constitucién Politica, el Articulo 8° de la Ley 80 de
1993, el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 3, 5 y 90 de la Ley 1474 de 2011

%,- * “Estatuto Anticorrupcién”, 2.2.1.1.2.2.8., del Décreto 1082 de 2015 y demds normas

(
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
cABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
PEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.-A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

concordantes en general de acuerdo

Ley 734 de 2002 (Codigo Disciplinari
! ar
610 de 2000. ? g l

con lo previsto en el numeral 49 del Articulo 38 de la

a

VIGESIMA SEGUNDA.- CESION: i -
8 : Por tratarse de un contrato intuito- ersona el
CONTRATISTA no podra ceder el prese ;

[ nte contrato en todo, ni a Igun
natural o juridica, nacional ol gl gl Ao

0 extranjera sin el consentimlento previo, expreso y escrito de LA
g%%;REr:gSDRA S.A, 'actuand_o como administradora de los recursos de la Cuenta Especial
B quedando éste obllquo a dar las razones que le asistan para negarlo.

\El;(;(:I‘E?g{I}I'i-'ldl!:a TiﬁCEﬁEa:iSION DE LOS DERECHOS DE CONTENIDO PATRIMONIAL:
daiacr s que. t RATISTA deqda efectuar una cesion y/o pignoraciéon de los
& ECDI"IOI'I‘\IC‘G'S de contenido patrimonial derivados del presente contrato, debera
sollc!tgr SU aceptacion y notificacién Por parte A LA FIDUPREVISORA S.A, actuan::lo como
?dmmis:tra_ldo_ra de los recursos de la Cuenta Especial FNPSM, con fundamento en los Articulos
959 v siguientes de| Codigo Civil, en concordancia con los Articulos 651 y siguientes del

. R neéxar como minimo los siguientes
documentos: 1) Contrato de cesion y/o pignoracién de derechos econdmicos del contrato

ob]qu_ de Ia_cesién, firmado por el cesionario y el cedente donde se relacione en forma
ex_plit_:lta lo siguiente: a) valor de |a cesion, b) especificar si la cesién obedece al contrato
principal y/o contratos adicionales, c) Aceptacién por parte del cesionario de los descuentos
de Ley cuando aplique. 2) Acta. de junta de socios o documento consorcial, en donde se
autorice al representante legal de la figura correspondiente para efectuar la cesion. 3)
Certificado de 'existencia Y representacion Legal del cesionario y el cedente cuando se trate
de persor]a juridica y/o certificado de inscripcion cuando se trate de persona natural expedido
por la Cdmara de Comercio del domicilio correspondiente. 4). certificacién bancaria con
numero de cuenta y beneficiario donde se deben consignar los valores cedidos. 5)
Declaracion bajo juramento del cesionario en la cual se exprese el cumplimiento de lo previsto
en el Decreto 4334/2008 en concordancia con el Decreto 1981 de 1988. 6.) Oficio dirigido al
Ordenador del Gasto, indicando el valor cedido y aportando los anteriores documentos.

' PARAGRAFO UNICO: SUJECION A LA FORMA DE PAGO: La entidad financiera, bancaria,

persona natural o juridica debe supeditarse a la forma de pago establecida en el presente
contrato. En el monto a ceder tener en cuenta los descuentos de ley, tales como RETEIVA,
RETEFUENTE Y RETEICA, si hay lugar a ellos.

VIGESIMA CUARTA- FLEXIBILIZACION. En caso :de presentarse cambiosdo
modificaciones al modelo de salud, el CONTRATISTA, debera garantizar la implementacion
_de los cambios o modificaciones a que haya lugar.

VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD - EL CONTRATISTA mantendrd indemne al
CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas o
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terceros, durante la

o propiedades de
so de que sé entable

“acciones legales por dafios o lesiones a personas
del contrato. En ca i
los citados danos O

ejecucion del contrato, y hasta la liquidacién definitiva
un reclamo, demanda o accién legal contra del CONTRATANTE por :
cuenta adopte oportunamente las medidas

de los eventos

lesiones, éste serd notificado, para que por su
l]a Entidad. Si en cualguiera
nte la defensa del

previstas por la Ley para mantener indemne a

antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida y oportunament ;

CONTRATANTE, ésta .podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al EL
tal motivo. En caso

CONTRATISTA, y éste pagara todos los gastos en que ella incurra por
ho a descontar

de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA, El CONTRATANTE tendra derec '
er suma que adeude al EL CONTRATISTA por razon

el valor de tales erogaciones, de cualqui : sl
de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial 0
extrajudicial que estime pertinente. ) . ' _

IFICACIONES AL
dificacion al present

MPORAL:_Por circun
un acuerdo, mediante la suscripci
Imente la ejecucion del contrato.
forma expresa |0s motivos de

resente contrato se podra dar
demas de las causales legales

r prorroga en el plazo,

CONTRATO: Cualquie ;
diante un Otrosl.

e contrato se hard me
stancias de fuerza mayor O .
4n de acta en la cual conste
En el acta que suscriban las |
la suspension.

VIGESIMA SEXTA.- MOD
incremento en el valor o mo
VIGESIMA SEPTIMA. SUSPENSION TE
caso fortuito, se podra de com
tal evento, suspender tempora
~ partes firmantes, se consignaran en

VIGESIMA OCTA,VA.-'CAUSALES DE TERMINACiéN: El p
por terminado antes del plazo sefalado en |]a Clausula Tercera a
por: ; , ’ '

Por terminacién del contrato de fiducia mercantil‘.

Por mutuo acuerdo entre las partes. )

por cumplimiento del plazo pactado, sl este no fuere prorrogado previamente.

Por incumplimiento(s) reiterado(s) del CONTRATISTA, en la realizacion del servicio, su

ejecucion tardia, defectuosa o en forma diferente a la acordada en este contrato. Para
|: CONTRATISTA una vez tenga

el efecto, el Supervisor informaré por escrito a
n los términos establecidos en esta causal. EL

conocimiento del incumplimiento €
CONTRATISTA, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de recibo del
4 emitir una respuesta, fundamentando las razones

requerimiento del Supervisor, deber
ficacién por parte del Supervisor en la

de su desacuerdo, sobre la cual se emitird certi
te verificacion de los hechos u omisiones constitutivos de(los) mismo(s). Lo

_ gue cons
anterior, sin perjuicio que EL CONTRATANTE pueda adelanta i i

‘ ' TE r las acclones

ante la jurisdiccién competente cuando asi se requiera. kel

5. Por fuerza mayor o caso fortuito.

6. Por cumplimiento del objeto contractual. . : :
7. _Por muerte del CONTRATISTA, si es personal natural, o por disolucién de la persona

k ~ jurfdica del CONTRATISTA. :
* Estudid y Elabord: Lady Johanna Serrano Hernpndez ﬂ ’ | ’ :
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
- FIDUPREVISORA s.a, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

8. Por_el NO pago oportuno del valor de |as facturas presentadas por el CONTRATISTA a Ia
Sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta.
eéspecial de la Nacién Fondo Naci

onal de Prestaciones Sociales del Magisterio en aquellos
.rubros que no hayan sido objeto de glosas. o

Por el no pago oportuno por la sociedad FIDUPREVI

SORA S.A., administradora de los
Fecursos y vocera de la cuenta

especial de la Nacién Fondo Nacional de Prestaciones
bros objeto de glosa cuando estas no ‘prosperan.

10. Cuando el valor descontado con ocasion de la aplicacién del procedimiento extraordinario
o del objeto del contrato, sea igual o0 exceda del 5% del

e€nsual por tres (3) meses consecutivos o no, durante el
11. No mantener por el CONTRATI

« S& entiende que el contratista debe cumplir co

TRIGESIMA.- LIQUIDACION: E| Contrato
conformidad con lo previsto en el articulo
1150 de 2007. Para el efecto, terminado e

» POT ser de tracto sucesivo, debers liquidarse de
60 de la Ley 80 de 1993 vy articulo 11 de |a Ley
I mismo por cualquier causa, se liquidara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes la fecha de terminacion. En caso tal que la liquidacién no
se efectle de forma bilateral se Procedera con la liquidacién unilateral por parte del FONDO
- dando aplicacién al articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. El acto administrativ

. Por el Ministerio de Educacién Nacional.

'

0 serd proferido

PARAGRAFO PRIMERO. Para |3 liquidacién se exigird por solo una vez la ampliacion o
extensién de la garantia exigida en el contrato, la cual no podr ser superior a cuatro (4)
meses, que avalara las obligaciones que debe cumplir EL CONTRATISTA, con posterioridad
a la terminacién del presente Contrato, asi como también acreditar el pago de los aport?s
parafiscales y mantener vigente y al dia los aportes al Sistema General de Salud y Pensi6n
de todos los empleados destinados al cumplimiento del presente Contrato, todo dg
conformidad con las normas vigentes al momento de la firma del presente instrumento asi
;’ : como aquellas que se expidan y le sean aplicables hasta su terminacién. -

T —
] -

- PARAGRAFO SEGUNDO. Al acta se anexaran por parte del FONDO el informe final y
certificacién del Supervisor del Contrato del cumplimiento del mismo, a dicha certificacién se
anexaran todos los soportes documentales y contables del desarrollo dgl Contrato,
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instancia por un amigable componedor que serd n

. componedor tendrd la facultad de precisar a las partes,

($122.817.453.091,00).

"y para las demas vigencias fisca

_de las leyes anuales del Presupuesto Gener

todas y cada una de las clausu

slempre,

CONTRATO PARA LA PRE
: A .
ATENCION INTEGRAL PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

LABORALES PARA LO;;-;‘ ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
SOCIALES DEL MAGIS ILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
DEPARTAMENTOS DETOTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
FIDUPREVISORA S.A LIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
PATRIMONIOAUTC',' , OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

NOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTER :
_ IO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901:127.065.

TRIGES ) '
MODIFI?;.‘ZISEIMERA" APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE TERMINACION,
presente Cont E INTERPRETACION UNILATERALES. Se entienden incorporados al
como la deglr;rr:t?riiosd Dringlpios unilateral de terminacién, modificacion e interpretacién, a:jm

a de caduci ( g 5 . 2y 18 de
la Ley 80 de 1993. cidad dej contrato, de que tratan los articulo 15,16, 17y

uier diferencia que surja
liquidacion del presente
a las mismas emanan,

TRIGESIMA SEGUNDA.- SOLUCION DE CONFLICTOS: Cualg
entre las partes por la ejecucion, interpretacion, terminacién o

contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones gue par ' _
colucionard en primera

durante su vigencia, asi como durante su etapa precontractual, se '

ombrado por el Centro de Conciliacion,
de Comercio de Bogotd. El amigable
con fuerza vinculante, todos los
miento. En caso de no

Arbitraje y Amigable Composicién de la Camara

asuntos inherentes a las diferencias que le sean sometidas a su conoci
resolver el problema se acudird a la Jurisdiccién Ordinaria.

TRIGESIMA TERCERA.- FUENTE DE LOS RECURSOS: Las erogaciones - que el
CONTRATANTE efectte para el pago del valor de la presente orden se haran con cargo al
rubro correspondiente al presupuesto del CONTRATANTE para la vigencia fiscal de 2017,
segun el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3204 de fecha dos (02) de marzo de
2017, por un valor de CIENTO VEINTIDf)S MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE

Teniendo en cuenta que para respaldar la contratacién se_cuenta con recursos del Sistema
General de Participacion destinados al FNPSM para la vigencia fiscal del 2017, se financiara
con los recursos definidos por la Ley, certificados con la disponibilidad presupuestal, anexa,
les con los recursos del presupuesto general de la Nacién y
dos por la Nacion con destino al FNPSM en cada una
al de la Nacién o sus adiciones, seglin lo senalado

la Invitacion Publica 002 de 2017. -

Sistema General de Participacién asigna

en el documento de celeccién definitivo de

TRIGESIMA CUARTA.- DOCUM ENTOS: Forman parte integrante de este instrumento todos -
los giocumentos que componen, propuestas, certificados, autorizaciones, asi como también
todos los anunciados en las partes enunciados en las partes enunciativa y considerativa del
Contrato. Igualmente conformard el expediente del presente, las comunicaciones del
Supervisor, sus informes mensuales, los originales de las garantias constituidas y demas
documentos que durante su ejecucién se produzca por EL CONTRATISTA, asi como la
correspondencia cruzada entre EL CONTRATISTA y el FONDO. '

TRIGESIMA QUINTA.- ACEPTACION: EL CONTRATISTA declara que conoce y acepta
las y condiciones establecidas en el presente Contrato, Asi

Estudié y Elabor6: Lady Johanna Serrano Hernpndez . s
Revisd y Aprobé: Ronal Alexis Prada Mancill H PR
< f
) f
f To s J\ KT sl
Bogotd D.C Cale 70 Mo "6 33| PRCET 1HETIZNN S S I iy S “af
Rarrananidlla 7 7100427 00 Cartaapna <77 710170, v ni] s e i - . @MINHa\ciEN‘UA pen iz male

% TODOS PORUN

Scanned by CamScanner



e . : ST L s 1 et hented Feipara e == T e
Rarrannuilla '©7 21 265 2710 I Cartanena 177 S0 400 |70, sl ies) 2

{fiduprevisora)
slempre.

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCTALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

rnl_smo, acepta nuestra na
Principios de la gestion fis
todos los procedimientos e

turaleza de entidad publica y contribuye al cumplimiento de los
cal y la funcién administrativa. Igualmente, acepta someterse a
stablecidos por Fiduciaria La Previsora S.A.

TRIGESIMA SEXTA.- DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio del presente
contrato serd la ciudad de Bogota D.C, '
TRIGESIMA SEPTIMA.- DIRECCIONES:

Las notificaciones, comunicaciones y
correspondencia entre los con

tratantes se enviara a las siguientes direcciones:

3. EL CONTRATANTE: Calle 72 No. 10 - 83. Torre C, piso 6.

- en la cludad de Bogot3 D.C.
b. EL CONTRATISTA: ’

Calle 4 No. 10 A - 23, Barrio Atlantico - Neiva.

TRIG_ES‘I'MA OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Con ocasién a la
sgscnpgron del presente contrato, asi como en el desarrollo de sus actividades previas, de
.E]ECUCFOF_I,, terminacién Y conexas; las partes reconocen que podra realizarse tratamiento de
informacion personal en los términos de la.ley 1581 de 2012 Y su Decreto reglamentario
1074 de 2015, Por lo anterior, las partes asumen los siguientes compromisos: - '

a) El CONTRATANTE podrd suministrar
CONTRATISTA para el desarrollo del pr

corresponder a los datos de sus trabajadores, colaboradores, aliados, directivos;
proveedores, clientes, jusuarios y cualquier otro titular de informacién con el cual
tenga relacion. Por lo anterior, el CONTRATANTE se obliga a gestionar ante los
titulares de informacién personal, las autorizaciones, avisos’ y demas requisitos
exigidos por la normatividad aplicable para el desarrollo del tratamiento de

informacion personal, incluyendo las finalidades y tratamientos especificos asociados
' a la ejecucion del presente contrato. .

informacion de naturaleza personal al

b) El suministro de informacién de naturaleza personal del CONTRATANTE al
CONTRATISTA, no podra considerarse como cesién o transferencia de informacidn
personal en los términos de la ley 1581 de 2012. Por consiguiente, el CONTRATANTE
mantendra su condicidn de responsable del tratamiento mientras que el
CONTRATISTA, en su rol de encargado del tratamiento procedera a limitar la
recoleccién, uso, almacenamiento, circulacién o disposicion de la informacién a las

. actividades especificamente relacionadas con la ejecucion del presente objeto
contractual o al desarrollo de las instrucclones especificas del CONTRATANTE.

c) El CONTRATISTA podra realizar actividades que Iinvolucren tratamiento de

Informacién personal, para lo cual el CONTRATISTA declara que ha implementado
_las medidas juridicas, técnicas y organizacionales que promuevan Ias_ 'adecuadas
condiciones de Integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacién personal
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.
de su Organizacién como frente a sus terceros
aliados, vinculados o asociado. Estas medidas deberan ser aplicadas incluso en los
eventos en que el tratamiento de informacién personal involucre el eventu§f registro
definidos por el CONTRATANTE, asi como en

de informacion personal dispositivos
aquellos directa e indirectamente suministrados por el CONTRATISTA.

objeto de tratamiento tanto al interior

En caso de requerirlo, el CONTRATISTA podra contratar 0 acorda_r con un tercero
subcontratista la prestacion de los servicios para coadyuvar la _efectlva ejecucion del
objeto de este contrato, en cuyo caso, el CONTRATANTE autoriza al CONTRATISTA
para que permita a dicho tercero el tratamiento de los datos perso_qales del
" CONTRATANTE, comprometiéndose el CONTRATISTA a regular su rglacron con el
tercero, estableciendo que el tratamiento de informacidn se limitara tnicamente a la
bidas por el CONTRATANTE, que

ejecucién o consecucion de las instrucciones reci \
no aplicard o utilizara la informacién con fines distintos al que frgurg en el ;ontrato,
acién previa y por

mpartiré ésta informacién con terceros sin autoriz
el CONTRATISTA

escrito del CONTRATANTE y CONTRATISTA. Adicionalmente,
a formalizacién del acuerdo con el tercero

verificara de manera previa a | !
subcontratista, que éste cumpla con las obligaciones del régimen de proteccion de
datos personales dentro del marco de la razonabilidad y la debida diligencia,
comprometiéndose el subcontratista a acatar las politicas-de proteccién de datos
personales de CONTRATANTE y CONTRATISTA.

d)

y que no co

e) El CONTRATISTA, podra acceder o adquirir informacién personal para el desarrollo
del presente objeto contractual, para lo cual garantizard que los datos utilizados
cuentan con las autorizaciones de los respectivos titulares y los permisos para su uso
comercial. Igual obligacién aplicard al CONTRATANTE cuando suministre al

CONTRATISTA este tipo de informacién personal.

f) Al momento de finalizar la relacién contractual o cesar las razones por las cuales se
registr6 o almacené informacién de naturaleza personal en bases de datos
custodiadas por el CONTRATISTA, este procedera a su efectiva disposicion mediante
su devolucién al CONTRATANTE a través de la direccion de correspondencia fisica o
mail de contacto definido en el presente contrato, procediendo el CONTRATISTA a
eliminar cualquier copia o respaldo de la informacion fisico o digital.

El CONTRATANTE en su condicién de responsable de las bases de datos personales
que se llegaren a gestionar con ocasion a la ejecucién del presente contrato, cumplira
con la obligacién de la realizaclén del Reglistro Nacional de Bases de Datos ante la
Superintendencia de Industria y Comercio dentro de los términos previstos en la
o legislacién aplicable. El CONTRATISTA por su parte se compromete a suministrar al

CONTRATANTE la informacién requerida para la efectiva realizacion de este registro,

g)

TR = e
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

especialmente frente a las medidas de seguridad de la informaciéon implementadas
por el CONTRATISTA y su politica de protecciéon de datos personales.

h) Para _todos los efectos previstos en la ley, las partes declaran que han habilitado y
mantiene operando los siguientes canales para la atencion y ejercicio de los derechos

de qu titulares de infprmacién personal cuyos datos sean objeto de tratamiento con
ocasion de la ejecucion del presente contrato:

_ * CONTRATISTA:

v Direccién: Calle 4 No. 10 A - 23, Barrio Atlantico - Neiva.
v Correo: uttolihuila@hotmail.com.
v Teléfono: 8719027.

e CONTRATANTE:

v Direccién: Calle 72 #10-03, Bogotd, Colombia
v Correo: protecciondedatos@fiduprevisora.com.co
v Teléfono: (1)5945111

i) Enelevento en que el CONTRATISTA llegare a recibir alguna consulta o reclamo en
materia de proteccion de datos personales por parte de algun titular de informacidn
asociado a la ejecucién del presente contrato, deberd dar conocimiento al
CONTRATANTE dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la recepcion de la
consulta o reclamo. Esta informacién serda remitida a cualquiera de los canales
establecidos por el CONTRATANTE en el presente literal.

i) Enel evento en que el CONTRATISTA llegaré a sufrir o conocer de algin incidente
que comprometa la disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacion
personal objeto de tratamiento con ocasion del presente contrato, procederd a
notificarle al CONTRATANTE del incidente por cualquiera de los canales de atencién
descritos en el presente contrato dentro de las (48) horas siguientes a la ocurrencia
del hecho o al conocimiento del mismo. EIl CONTRATANTE se compromete a realizar
el respectivo reporte del incidente de seguridad ante la Superintendencia de Industria _
y Comercio dentro del término maximo previsto por el sistema del Registro Nacional
de Bases de Datos. '

k) El CONTRATISTA en su condicion de encargado del tratamiento de informacién

personal del CONTRATANTE, manifiesta que conoce y acata en su integrlc!ad las

. politicas internas de proteccién de datos personales del CONTRATANTE, asi como

" las condiciones, limitaciones y finalidades asociadas al tratamiento de informacion
personal que se requiera para la ejecucion del presente contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO .VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

I) El CONTRATANTE se reserva la facultad de supervisar y requerir informacion

adicional al CONTRATISTA para efectos de corroborar el cabal cumplimiento de las
cién. Por su parte el

normas sobre proteccién de datos personales en su opera - .
CONTRATISTA se obliga a atender los requerimientos y suministrar la informacion

solicitada por el CONTRATANTE.

TRIGESIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA se compromete a
mantener en secreto todos los datos concernientes al desarrollo del presente objeto
contractual y se abstendra de utilizar para fines distintos de los expresamente pactados,
cualquier informacién que el CONTRANTE -le pueda facilitar a efectos del cumplimiento del
presente contrato, esta obligacion persistird de forma indefinida incluso con posterioridad a

la terminacién de la relacion contractual.

El deber de confidencialldad desaparecera en aquetos supuestos en los que la informafsic'm
en cuestion haya devenido del dominio publico. E| CONTRATISTA adoptara cuantas medidas

sean precisas a fin de que los terceros no puedan acceder a la informacion confidencial
facilitada por el CONTRATANTE. '

El CONTRATANTE se compromete a considerar como documentacion confidencial, todos
aquellos materiales que reflejen las propuestas de ideas, creaciones y planes de campanas
publicitarias que le presente el CONTRATISTA y que aquel rechace, y en consecuencia no
podra hacer ningdn uso por si mismo o por parte de terceros de dicha documentacion y
asimismo, deberd adoptar cuantas medidas sean precisas a fin de que terceros no puedan
acceder a dicha documentacién creada y desarrollada por el CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA se obliga para con el CONTRATANTE, actuando como administradora
de los recursos de la Cuenta Especial FNPSM a no suministrar ninguna clase de informacion
o detalle a terceros y a mantener como documentacion clasificada todos los aspectos
relacionados con el presente contrato, asi como del servicio objeto del mismo

CUADRAGESIMA.- SARLAFT: EL CONTRATISTA manifiesta que la informacion aportada
verbalmente y por escrito, relacionada con el sistema para la administracion del riesgo del
lavado de activos y financiacion del terrorismo = SARLAFT es veraz y verificable, y se obliga
de acuerdo con las circulares externas No. 22 y 061 de 2007 de la Superintendencia

Financiera de Colombia a:

1. Actualizar, una vez al afio, la documentacion e informacién aportada que exige Fiduciaria
La Previsora S.A. para el conocimlento del cliente, dando cumplimiento de las
disposiclones contenidas tanto en el Manual SARLAFT de LA FIDUCIARIA y las Circulares
de la Superintendencia Financiera de Colombia expedidas con posterioridad a la entrada
en vigencia del referido Manual; asi como, todos los demds documentos e informacién

que LA FIDUCIARIA estime pertinentes.

:

-
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO ‘'VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON-NIT. 901.127.065.

2. Anexar los soportes documentales en los que se verifique la veracidad de la informacion
suministrada. : '

PQRAGRAFO'. El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de lo establecido en esta
cldusula, darad lugar a la terminacion anticipada del presente contrato de Prestacién de

Servicios.

CUADRAGESIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
Contrato se entgnderé perfeccionado con la firma de las partes contratantes; sin embargo
para su ejecucion requiere la existencia de la afectacién presupuestal, aprobacién de la

garantia Unica y suscripcion del acta de inicio.

Fecha Perfeccionamiento: 3 i 6ey. 2097
" EL CONTRATISTA

ELVIA ESPERANZA CASTRO TORRES

“Representante
UNION TEMPORAL TOLIHUILA

restaciones Sociales del Magisterio
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.
Vocero y Administrador del Patrimonio
Autonomo —FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO (3-1-12076)- -

TiERATS - ——t
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| f_--"ronMA'ro DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO.

S -RESDLUCION No 1401 DE 2007

. mm“aa&w asM o

INCIDENTE ACCIDENT [ [ueve [ x |GRave MORTAL T eACION 197102017
B RESPONSABLE DE
DEPARTAMENTO|  TOLIMA MUNICIPIO IBAGUE  [LA Ma BELLANUR CARRILLO M
- . _____ linvestigacIoN L

7, DATOS GENERALES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIY

NOMBRE LICEO NACIONAL RURAL O URBANA |URBANA
DIRECCION:  [CARRERA 5 CON CALLE 31 TELEFONO:
JEFE INES HERRERA VIZCAYA CARGO: RECTORA
INMEDIATO _ ‘
NOMBRE Y NUMERO _

APELLIDOS: |PARRAGAN CRUZ JUAN JOSE IDENTIFICACION 93364365
PLANTA O . ESPECIALIDAD  GERENCIA EN INSTITUCIONES
PROVISIONAL PLANTA ANTIGUEDAD 20AROS | CADEMICA EDUCATIVAS
OFICIO
HABITUAL: DOCENTE DE AULA -INGLES

4. DATOS GENERALES SOBRE EL ACCIDENTE.

AL MOMENTO

frecHa ocurrencia:| 17 10 2017 | e 10:30:00 A.M ESCALERA
TAREA RECIBIO ATENCION DE |ACCIDENTE MORTAL (S/N),
PESARROLLADA [ pEgp| AZAMIENTO HACTA UNIDA SANITARIA Pm“f;‘:g A”;‘II‘-IOS FECHA:  NO

REPORTE SE HABIA CONSIDERADO
{DENTRO DE USABA CUENTA CON COMO PRIORIDAD ESTA
ELEMENTOS DE PANORAMA DE
TIEMPOS SI PROTECCION NA RIESGOS ) | CONDICION EN EL
NORMATIVOS PANORAMA DE RIESGOS
L{S/N I1ZADO?
(SIN) PERSONAL (S/N) ACTUALIZADO (S/N). SI

AMPLIACION DE LA DESCRIPCION DEL ACCIDENTE (DESCRIBA QUE Y COMO OCURRIO): El docente se diriguio hacia
los bafios ubicados cerca ala sala de docentes, para llegar alli debio subir unas escaleras las que en el tramo de
descano Y/O primer descanso , se tiene una reja metalica, [a que se encontraba abierta hasta lamitad , docente
ascendia y af llegar reja se choca contra ella lastimandose los dientes de la arcada superior S

ANEXO FOTOS DEL LUGAR Y PERSONA {S/N) - CUANTOS? SI8& 1CDVIDED

TIPO DE LESION

§025 FRACTURA DE LOS DIENTES

PARTE DEL CUERPO AFECTADA DIENTES 13 AL 11 (PROTESIS) -
FECHA OCURRENCIA: 17 de Octubre de 2017

lestono)

AGENTE DEL ACCIDENTE {Con qua se REJA




MEI'ODOLOGIA DE ANALISIS {aplicar metodolcgia de ang sis para causa. ralz)
{Qué Ocurrié? FRACTURA DE LOS DIENTES ~ " 70 ooni s o
éCudndo Ocurrié? Fi dia 17 -de Qctubre 2017 L
¢Donde Ocurrt6? Medio de acceso de la LE (Escalera)

{A quign le ocureid? al sr Juan Jose Barragan Cruz ~
£COmo ccurrid? Golpe contrala reja '

IDENTIFICACION DE CAUSAS DEL ACCIDENTE O INCIDENTE (Segin Norma ANSI 2-16 2, Guia Técnica colombiana GTC 3701 h;glene ¥
seguridad guia para ia clasn“ caucn, reglstm ¥ estadistica) . - L .

No FP Ff Ccs . AS | BASICAS INMEDIATAS CAUSAS

CAPACIDAD FISICA/FISIOLOGICA INADECUADA, 001 Altura,
peso, talla, fuerza, afcance, efc. 200 TENSION FISICA O
1 X X FISIOLOGICA 201 Lesidn o enfermedad Transplate de
cornea , Cx pr Miopia)
500 FALTA DE HABILIDAD 503 Operacion esporédica

500 ESTANDARES DEFICIENTES DE TRABAIO 501

Desarrolio inadecuado de normas para Inventario y

evaluadidn de fas exposicienes y necesidades 502

X . Desarrollo inadecuado de normas para coordinacion con

quienes disefian el proceso 511 Manutencion inadecuada de

las normas de control de uso de normas, procedimientos o
reglamentos

000 DEFECTO DE LOS AGENTES : 099 Otros defectos no
especificados en otra parte 200 RIESGOS AMBIENTALES
3 X X NO ESPECIFICADOS EN OTRA PARTE 230 Control
inadecuado del trafico (La persona encargada de no
permitir el paso por esta area esta mal ublcada)

300 METODOS O PROCEDIMIENTOS PELIGROSOS
339 Métodos o procedimientos peligrosos, no
especificados en otra parte (dejar la reja a medio

4 X X abrir) 400 RIESGO DE COLOCACION O
EMPLAZAMIENTO (MATERIALES, EQUIPOS, ETC,,
EXCEPTUANDO LAS PERSONAS) 430
Inadecuadamente asegurados conkra movimientos
inconvenientes (exceptuando apilamiento inestable)

200 NO ASEGURAR O ADVERTIR : 209 No
especificados en otra parte. Falta de prevencion no
visualizo ni calculo el alto dela reja que se
s - X X encuentra en esta area. 250 BROMAS O JUEGOS

. PESADOS (Distraer, fastidiar, molestar, asustar, refir,

| burlonamente, etc.) (distraido en su andar, mas en
area circunvalr en diferencia de nivel)

chancearse- pesadamente, - lanzar-materiales, exhibirse |-




(fduprevisora) ~

FORMATO DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO &
RESOLUCION No 1401 DE 2007 ERIE

FECHA DE LA
INCIDENTE X |LEVE X GMVE MQRTAL INVESTIGACION 19/10/2017
RESPONSABLE DE '
DEPARTAMENTO TOLIMA MUNICIPIO IBAGUE LA Ma BELLANUR CARRILLO M
L JINVESTIGACION - L _

Z DATOS GENERALES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

NOMBRE LICEO NACIONAL RURAL O URBANA |URBANA
DIRECCION:  ICARRERA 5 CON CALLE 31 TELEFONO:

JEFE INES HERRERA VIZCAYA CARGO: RECTORA

INMEDIATO '

NOMBRE Y NUMERO
APELLIDOS: BARRAGAN CRUZ JUAN JOSE IDENTIFICACION 93364365

PLANTA O p " |EspPECIALIDAD GERENCIA EN INSTITUCIONES
PROVISIONAL PLANTA ANTIGUEDAD 20 ANOS ACADEMICA EDUCATIVAS
OFICIO

HABITUAL: DOCENTE DE AULA -INGLES

4, DATOS GENERALUES SOBRE L ACCIDENT

HORA DE a

FECHA QCURRENCIA! 17 10 2.017 OCURRENCIA 10:30:00 A.M ESCALERA

TAREA ' RECIBIO ATENCION DE [ ACCIDENTE MORTAL (sm),
AL MOMENTOD (S/N) SI

DELACCIDENTE:

4

REPORTE SE HABIA CONSIDERADO
DENTRO DE USABA CUENTA CON COMO PRIORIDAD ESTA

ELEMENTOS DE PANORAMA DE

TIEMPOS SI PROTECCION NA RIESGOS st CONDICION EN EL
NORMATIVOS PANORAMA DE RIESGOS
sy PERSONAL (S/N) ACTUALIZADO? (S/N). SI

descano Y/O primer descanso ,
ascendia y al Hegar reja se choca contra elia lastimandose fos dientes de la arcada supetior

se Hene una reja metaiica,

AMPLIACION DE LA DESCRIPCION DEL ACCIDENTE (DESCRIBA QUE Y COMO OCURRIO): El docente se dirigulo hacia

los barios ubicados cerca a la sala de docentes, para llegar alli debio sublr unas escaleras las que en el tramo de
la que se encontraba abierta hasta la mitad , docente

ANEXO FOTOS DEL LUGAR Y PERSONA {5/N) - CUANTOS? SI8 1 CDVIDEOD

TIPO DE LESION

5025 FRACTURA DE LOS DIENTES

PARTE DEL CUERPO AFECTADA

DIENTES 13 AL 11 (PROTESIS)

FECHA OCURRENCIA:

17 de Octubre de 2017

lasiono)

AGENTE DEL ACCIDENTE (Con que sa

REJA




METODOLOGIA DE ANALISIS (aplicar metodologfa de anélisis para usa alz)
¢Qué Ocurrié? FRACTURA DE LOS DIENTES " 007 o e
¢Cuando Ocurrié? El dia 17. de Octubre 2017
éDonde Ocurrid? Medio de acceso dela L.E (Escalera)
¢A quién le ocurrié? al st Juan Jose Barr_agan Cruz

¢Cémo ocurrié? Golpe contra fa reja

IDENTIFICACION DE CAUSAS DEL ACCIDENTE O INCIDENTE {Segin Norma ANSI Z-16.2, Gula Técnica colombiana GTC 3701 higiene y

seguridad. guia para la clasiﬂcacién, registro y estadistica)

No

FP

BASICAS

INMEDIATAS .

CAUSAS

CAPACIDAD FSICA/FISIOLOGICA INADECUADA, 001 Altura,
peso, talla, fuerza, alcance, etc. 200 TENSION FISICA O
FISIOLOGICA 201 Lesién o enfermedad Transplate de
cornea , Ox pr Miopia)

500 FALTA DE HABILIDAD 503 Qperacidn asporadica

500 ESTANDARES DEFICIENTES DE TRABAJO 501
Desarrollo inadecuado de normas para inventario y
evaluacion de las exposiciones y necesidades 502
Desarrollo inadecuado de normas para coordinacion con
quienes disefian el proceso 511 Manutencién inadecuada de
las normas de control de usa de normas, procedimientos o
reglamentos

000 DEFECTD DE LOS AGENTES : 099 Otros defectos no
especificados en otra parte 200 RIESGOS AMBIENTALES
NO ESPECIFICADOS EN OTRA PARTE 230 Control
inadecuado del tréfico (La persona encargada de no
permitir el paso por esta area esta mal ubicada)

300 METODOS O PROCEDIMIENTOS PELIGROSOS
339 Métodos o procedimientos peligrosos, no
aspecificados en otra parte (dejar la reja a medlo
abrir) 400 RIESGO DE COLOCACION O
EMPLAZAMIENTO (MATERIALES, EQUIPOS, ETC.,
EXCEPTUANDO LAS PERSONAS) 430
Inadecuadamente asegurados contra movimientos
inconvenientes {exceptuando apllamiento nestable)

200 NO ASEGURAR O ADVERTIR ; 209 No
especificados en otra parte. Falta de prevencion no
visualizo ni calculo el alto dela reja que se
encuentra en esta area. 250 BROMAS O JUEGOS
PESADOS (Distraer, fastidiar, molestar, asustar, refiir,

chancearse-pesadamente; lanzar-materiales; exhibirse
burlonamente, etc.) (distraido en su andar, mas en
area circunvalr en diferencia de nivel}




] 400 FALTA DE ATENCION ALAS CONDICIONES DEL |, |
P 'PISO O LAS VECINDADES {no explora ni wsualiza eE s

S “area a explora y/o andar)i 500 OPERAR 0 |
SR TRABAJAR A VELOCIDAD INSEGURA - - 550 ADOPTAR
| una POSICION INSEGURA 559 No especlﬂcados en
| otra’ parte, no percatarse del obstacuio en el el area

LISTA PRIORIZADA DE CAUSAS

" TIPO DE CONTROL

FUENTE

MEDIO

~ PERSONA

RESPONSABLE -

FECHA DE IMPLEMENTACION

FALTA DE APLICAR LAS
CAPACITACION AUTOCUIDADO -
SEGURIDAD BASADA EN El
COMPORTAMIENTO, EN ANDAR POR
ESACLERAS

COVISO

19/10/2017

INCIDIR EN LA IMPORTANCIA DE
ACTUAR SEGURO Y TENER
AUTOCUIDADO EN LAS AREAS DE
TRABAIO, EN DONDE SE
ENCUENTRAN PRESENTES
MULTIPLES FACTORES DE RIESGO
ACTUAR CON SEGURIDAD BASADA
EN EL COMPORTAMIENTO Y NO
TRABAJIAR CON EXCESO DE
CONFIANZA

COVISO

19/10/2017

DURANTE ELUSO DELAS
ESCALERAS, VEN SCLAMENTE LOS
TRES PRIMEROS Y LOS ULTIMOS

ESCALONES EL RESTQO DE LAS
ESCALERA ES SORTEADA SIN
MIRAR, PUEDEN OCURRIRUN SOBRE
PASO O PASO EN FALSO CAUSANDO
UNA CAIDA HACEA ADELANTE O
UN GOLPE CONTRA ALGO

TRABAJADOR

19/10/2017

HABER DEJADO LA REJA A MITAD
DE APERTURA , PARA EVITAR EL

PASO DEL PEROSNAL A ESTA HORA
HACIA LA FOTCCOPIADCRA

DISCIPLINA

COVISC PERSONAL DE

19/10/2017

Es conveniente programar unas
revisiones periddicas. seguridad,
que detecten las posibles
deficiencias y su grado de
----- peligrosidad.- La solucion..de.las -

deficienclas detectadas debe ser
prioritaria, en funcion dei grado
de peligrosidad que puedan

representar.

19/10/2017




NO VISUALIZAR EL ENTORNO PARA |-
ACTUAR DE MANERA AGIL Y SEGURA|

19/10/2017

MALA UBICACION DE iA DOCENTE
'ENCARGADA DE VIGILAR Y
CONTROLAR EL PASO DE

PERSONAL HACIALA
FOTOCOPIADORA

RECTOR (Consejo
Directivo)

1971002017

TRABAJAR CON EXCESO DE
CONFIANZA, POR CONOCIMIENTO
DEL AREA FUNCIONAL Y NO
ACATAR INSTRUCCIONES
RESTRICTIVAS Y/ O DELIMITADAS
EN ESTA HORA Y AREA
FUNCIONAL

CAPACITACION
AUTOCUIDADO

TRABAJADOR . -

19/10/2017

Inspeccion delos pisoy areas
continuamente a efectos de observar
signos de daiios incipientes y
efectuar el mantenimiento
correspondiente Los riegos
potenciales de tropezonesy
resbalones

COVISO

19/10/2017.

EL ESTADO DE SALUD DEL
DOCENTES Y SUS POSIBLES
RESTRICCIONES PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE POSICION
DINAMICAS

COvISO

1971042017




La calificacién de origen emitida por el Grupo Interdisciplinario de esta IPS en Coordinacion y revision de la Cordinadora y
Medico Laboral del Programa Dra Martha Lucia Crespo determiné que el evento reportado el dia 17 de octubre de 2017 -
y ocurrido el 17 de Ocubre de 2017, es de ORIGEN OCUPACIONAL sustentado en lo siguiente: 1, Se realiza la Investigacion
del evento ocurrido al a sefior Juan Jose Barragan Cruz con cedula 93.364.365 dando cumplimiento a la resolucién 1401 de
14 Mayo de 2007 la cual reglamenta Investigacién de incidentes y accidentes de trabajc y que en su Arliculo 2°. Objeto.
Establecer obligaciones y requisitos minlmos para realizar fa Investigacion de incidentes y accidentes de trabajo, con el fin de
identificar las causas, hechos y situaciones que los han generado, e impiementar las medidas correctivas encaminadas a
eliminar o minimizar condiciones de rlesgo y evitar su recurrencia y el Articulo 4°. Obligaciones de los aportantes. Los
aportantes definidos en el articulo anterlor tienen fas siguientes obligaciones: 1. Conformar €l equipo investigador de los
incidentes y accidentes de trabajo, de confermidad con lo establecido en el articulo 7° de la presente resolucion. 2. Investigar
todos los incidentes y accidentes de trabajo dentro de los quince (15) dias siguientes a su ocurrencla, a través def equipo
investigador, conforme lo determina la presente resolucidn 2. Segin Formato de Natificacion de Accidente de trabajo del
17/10/2017, se reporta evento con fecha de ocurrencia el dia 17/10/2017 3. Una vez realizada investigacién de los hechos y
segdn informacion recopila recibida personalmente en visita realizada ala Institucion en reunion con la sefiora rectora
Lic. Ines Herrera, Olga Lucia Puentes secretaraia del Copasst y el sefior Coordinador Fablo Humberto : El el evento
ocurre aproximadamente a las 10:30 AM , hora en que se encuentran en receso el personal (alumnos y docentes) de la
Institucion Educativa, por el area que pasa y presenta ef evento el sefior Barragan a esta hora es rentriguide ef paso
para todo el personal incluyendo docentes y es sabido por él, y para controlar el paso se baja total a piso ia reja de
segridad entre areas, este diay hora estaba abierta a una altura aproxima de 1.30 Mts del piso a la base de la reja,
debido a que la persona encargada (Bertha Parra) de viigilar llego tarde y el sefior coordinador la dejoa esta altura
mientras ellla lega (video) sin embargo la docente no baja la reja y se sienta en un sitic no indicado para control y
vigitancia de que puedirera ocurrlr un evento como e que nos ocupa. El Sr Barragaba se desplazaba hacia la unidad
sanitaria por el medio circunvalar (escalera) por cinemdtica ¢ movimiento relativo debe ascender 14 escalones al
descubierto y camina sobre la escalera con una velocidad tipica de su temperamento y su musculatura en un recorrido en
tiempo normal de mas o menos 15 segundos , recorrido y tiempo suficiente para visualizar ef area a ascendery
percibir los peligros frente a el, segun se alcanzaa evidenciaren el el video el sr Barragan al parecer va distraldo ya
que et recorrido le dlo tempo de ver la reja y reaccionar (agacharse) para pasar, ademas la escalera esta dotada de
pasamanos a una altura de 1.10 Mts guia y medida proteccion que debia estar utilizando ; el golpe presentado fue en
el ultimo escalon (14) se considera estético al elemento material y es la persona la que se mueve hacla éste, produciéndose el
"Golpe contra", por ef golpe contundente recibldo conla base dela reja quees en hierro el trauma debio haber sido
mas grave con presencia de hematoma , equimosis , inflamaclon yfo sangrado sintomatologia no presentada ni
evidenciada enla cara ni cavidad bucal de! docente segun consulta medica , El sefior Juan Jose despues de recibir el
golpe no se dirigue hacla donde la docente encargada de la vigilancla y contrel siney que se sale dela Institucion a
conseguir el tapaboca para despues pasar a la secretarla a dar el Informe del eveto sin mostrar ni ala rectora ni
la secretaria la parte lesionada. Se retira de la Institucion y se dirigue a Emcosalud a recibir atencion medica , alli es
atendido e incapacitado (3 dias ) diganosticando fractura de dlentes ;es de aclarar que los dientes afectados son de la
protesis, se remite a consulta urgente de odontologla donde en la valoracion refleren que tiene punte fijo (ver H.C).

El sefior Barragan presenta cirugla por miopia hace 12 afios y en Febrero de 2017 realizaron trasnplante de cornea. Al
docente se le presto la atencion medica que requirio cey soliicto el dia del evento El docente se encontraba
dentro de la Institucion Educativa en jornada normal de trabajo, En conclusién, dentro def analisis del origen de los
eventos, resulta necesario tener en cuenta todas las crcunstancias de tiempo, tugar, pero principalmente las de MODO, ya que
si se logran demostrar éstas, estariamos frente a un evento de otigen laboral de conformidad alfa Ley 1562 de 11-07-2012
que en su articulo 3 define el accidente de trabajo de la sigutente forma: ‘Es accldente de frabajo todo sticeso repentine que
sobrevenga por cayisa 0 con ocasicn del trabajo, y que produzca en el trabajador una lesion orgdnica, una perturbacion
funcional ¢ Psiguica, una invalidez o Ia muerte, De fqual forma se considera accldente de frabajo el gue se produzca por la
elecucion de actividades reareativas, deportivas o cultinales, cuando se acttie por cirenta o en representacion delf empleador o

de ja empresa ysuaria cuandp se trate de trabajadores de empresas de serviclos temporales que se encuentren en misidn”,
Por lo anterior, el accidente ocurrido al sefior Juan Jose se considera Accidente de Trabajo "con ocasidon del trabajo” exige
una relacién entre la lesién y el trabajo desarrollado, esta relacldn es mas bien indirecta o mediata, si ocurre cuando el
trabajador estaba ejecutando una accidn con ocaslén de su trabajo. Los actos insegurosy condiciones inseguras fueron las
que coadyuvaron a que se presentara ef evento NOTA El repoite radicado en la oficna de Salud Ocupacional el 17 de
de Octubre de 2017 parala respectiva investigaclon [a que se realiza el dia 19 de Octubre de 2017 y se entrega
|para revision, ava |y firma por parte de la Medico Laboral del programa, NOTA: El concepto de origen del evento
planteado en este mforme no es defi nltivo, slo constituye un aporte técnico al area de Indemmzaciones de Fiduprevisora,
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10/11/2020 Correo de Grupo EmcoSalud - PODER ACCION DE REPARACION DIRECTA RAD: 73001-33-33-012-2019-00166-00

') EMCDO
‘.1 SALUD Juridica Tolima Emcosalud <juridica.tolima@emcosalud.com>

PODER ACCION DE REPARACION DIRECTA RAD: 73001-33-33-012-2019-00166-00

1 mensaje

Secretaria General y Juridica Grupo EmcoSalud <emcosalud@emcosalud.com> 10 de noviembre de 2020, 14:57

Para: adm12ibague@cendoj.ramajudicial.gov.co
Cc: Juridica Tolima Emcosalud <juridica.tolima@emcosalud.com>

Sefores
JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE IBAGUE - TOLIMA
E.S.D.

Ref. PODER

Referencia. ACCION DE REPARACION DIRECTA

DEMANDANTE: JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ

DEMANDADO: EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD Y OTROS
Radicado: 73001-33-33-012-2019-00166-00

Cordial saludo

De manera respetuosa me permito remitir a su despacho poder junto con documentos de representacion legal a fin
de designar como apoderada judicial a la doctora JANDRY KAROLD ALIXA PENA SOTO, identificada con cédula de

ciudadania No. 1.110.564.312 de Ibagué (T), portadora de la tarjeta profesional No. 311.316 del C.S.J., quien tiene como

direccion electrénica el Correo juridica.tolima@emcosalud.com, para que actie en nombre de la entidad que represento
en el presente proceso.

Ruego reconocer personeria para actuar

cordialmente,

DIEGO ANDRES CABRERA RAMOS
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE

ﬂ PODER CLINICA EMCOSALUD RAD 73001-33-33-012-2019-00166-00.pdf
1007K

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=5ec93deb2d&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1683004593769736455&simpl=msg-f%3A16830045937 ...
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Sociedad Clinica

EMCO

@)/SALUD

Senor
JUEZ DOCE ADMINISTRATIVO MIXTO DE IBAGUE - TOLIMA
E. S. D.

Ref. PODER

MEDIO DE CONTROL REPARACION DIRECTA de JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ
Contra SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A Y OTROS

RAD No. 73001-33-33-012-2019-00166-00

DIEGO ANDRES CABRERA RAMOS, mayor de edad y domiciliado en Neiva,
identificado con la cédula de ciudadania numero 12.236.308 expedida en Pitalito
(Huila), obrando en mi calidad de Representante Legal SUPLENTE de la SOCIEDAD
CLINICA EMCOSALUD S.A, identificada con NIT. 813.005.431-3, a través de este
escrito, me permito muy respetosamente, manifestarle que confiero poder especial,
amplio y suficiente a la Dra. JANDRY KAROLD ALIXA PENA SOTO, identificada
con cedula de ciudadania No. 1.110.564.312 de Ibagué (T), portadora de la tarjeta
profesional No. 311.316 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, para que
actué en mi representacion y como apoderada judicial de la entidad que represento
en el presente proceso.

La Doctora JANDRY KAROLD ALIXA PENA SOTO, queda ampliamente facultada
para contestar la demanda, proponer recursos, presentar alegatos de conclusion,
sustituir, reasumir, transigir, recibir, y en general todas las demas facultades
otorgadas por el art. 77 del C.G.P.

Ruego otorgarle la respectiva personeria juridica para actuar de conformidad con las
facultades otorgadas.

Respetuosamente,

DIEG ANDR S CABRERA RAMOS
C.C. o 12. 236 308 de Pitalito (H)
Representante Legal Suplente Sociedad Clinica Emcosalud S.A.

Acepto,

Keood Rercs

JANDRY KAROLD ALIXA PENA SOTO
C.C. No. 1.110.564.312 de Ibagué (T)
T.P 311.316 del C.S de la Judicatura

Calle 5 Nos. 6-73/91 PBX: 8718489 Tel.: 8717404
LINEA DE ATENCION AL USUARIO 018000 968712
NEIVA - HUILA



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
ﬂ Fecha expedicion: 2020/11/04 - 10:48:11 **** Recibo No. S000838964 **** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20201104-0054

Camara de Comercio CODIGO DE VERIFICACION 1ucu1BTvSA
del Huila

NOS PERMITIMOS INFORMARLE QUE AL MOMENTO DE LA EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, EXISTEN PETICIONES
EN TRAMITE, LO QUE PUEDE AFECTAR EL CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE CONSTA EN EL MISMO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
SIGLA: CLINICA EMCOSALUD S.A.

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD ANONIMA

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 813005431-3

ADMINISTRACION DIAN : NEIVA

DOMICILIO : NEIVA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 99890

FECHA DE MATRICULA : FEBRERO 10 DE 2000

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : JULIO 02 DE 2020
ACTIVO TOTAL : 92,908,366,971.00

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 5 NO. 6-73
BARRIO : EL CENTRO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 41001 - NEIVA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8632041

TELEFONO COMERCIAL 2 : 018000182041

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : emcosalud@emcosalud.com
SITIO WEB : www.emcosalud.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 5 NO. 6-73
MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

BARRIO : EL CENTRO

TELEFONO 1 : 8632041

TELEFONO 2 : 018000182041

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrdédnico de notificacidn.

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8610 - ACTIVIDADES DE HOSPITALES Y CLINICAS, CON INTERNACION

Péagina 1/9




CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
(L Fecha expedicion: 2020/11/04 - 10:48:11 **** Recibo No. S000838964 **** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20201104-0054

Camara de Comercio CODIGO DE VERIFICACION 1ucu1BTvSA
del Huila

ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4659 - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P.
CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ESCRITURA PUBLICA NUMERO 4674 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 1998 DE LA Notaria 3. de NEIVA DE NEIVA,

REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 14028 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL

10 DE FEBRERO DE 2000, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA SOCIEDAD

CLINICA EMCOSALUD S.A..

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

EP-4674 19981230 NOTARIA 3. DE NEIVA RM09-14028 20000210
DOC.PRIV. 20080812 OTROS NO CODIFICADOS NEIVA RM09-24750 20080813
EP-2864 20161212 ACCIONISTAS NEIVA RM09-46464 20161212

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2073
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA COMPANIA TIENE POR OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, IMPORTACION DE
INSTRUMENTAL, PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y EQUIPOS MEDICOS, LA CONSTRUCCION DE INMUEBLES PARA LA
PRESTACION SE SERVICIOS DE SALUD, LA COMERCIALIZACION DE CURSOS MEDICOS EN GENERAL, MEDIANTE
CASETES Y CONFERENCIAS EN PARTICULAR Y EN GENERAL TODA CLASE DE ACTIVIDADES QUE EN EL CAMPO
CIENTIFICO DE LA MEDICINA PUEDAN DESARROLLARSE. PARA LA REALIZACION DE SU OBJETO LA COMPANIA
PODRA ADQUIRIR, USUFRUCTUAR, GRAVAR O LIMITAR, DAR O TOMAR EN ARRENDAMIENTO O A OTRO TITULO TODA
CLASE DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES Y ENAJENARLOS CUANDO POR RAZONES DE NECESIDAD O CONVENIENCIA
FUERE ACONSEJABLE; TOMAR DINERO EN MUTUO, DAR EN GARANTIA SUS BIENES MUEBLES O INMUEBLES Y
CELEBRAR TODAS LAS OPERACIONES DE CREDITO QUE LE PERMITAN OBTENER LOS FONDOS U OTROS ACTIVOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LA EMPRESA CONFORME A LA LEY; CONSTITUIR COMPANIAS FILIALES
PARA EL ESTABLECIMIENTO Y EXPLOTACION DE EMPRESAS DESTINADAS A LA REALIZACION DE CUALESQUIERA
ACTIVIDADES COMPRENDIDAS EN EL OBJETO SOCIAL, Y TOMAR INTERES COMO PARTICIPE, ASOCIADA O
ACCIONISTA, FUNDADORA O NO, EN OTRAS EMPRESAS DE OBJETO ANALOGO O COMPLEMENTARIO AL SUYO, HACER
APORTES EN DINERO, EN ESPECIE O EN SERVICIO A ESAS EMPRESAS, ENAJENAR SUS CUOTAS, DERECHOS O
ACCIONES EN ELLAS; FUSIONARSE CON TALES EMPRESAS U OBSERVARLAS; ADQUIRIR PATENTES, NOMBRES
COMERCIALES, MARCAS Y DEMAS DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL Y ADQUIRIR U OTORGAR CONCESIONES
PARA SU EXPLOTACION; Y EN GENERAL, CELEBRAR O EJERCER TODA CLASE DE CONTRATO, ACTOS Y
OPERACIONES, SOBRE BIENES MUEBLES O INMUEBLES DE CARACTER CIVIL O COMERCIAL, QUE GUARDE RELACION
DE MEDIO A FIN CON EL OBJETO SOCIAL EXPRESADO EN EL SIGUIENTE ARTICULO, Y TODAS AQUELLAS QUE
TENGAN COMO FINALIDAD EJERCER LOS DERECHOS Y CUMPLIR LAS OBLIGACIONES, LEGAL O CONVENCIONALMENTE
DERIVADO DE LA EXISTENCIA Y DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA COMPANIA. PUEDE IGUALMENTE
SER IMPORTADORA DIRECTA DE LOS EQUIPOS E INSTRUMENTALES MEDICOS QUIRURGICOS, ASI COMO DE LOS
MEDICAMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 3.400.000.000,00 340,00 10.000.000,00
CAPITAL SUSCRITO 3.350.000.000,00 335,00 10.000.000,00
CAPITAL PAGADO 3.320.512.253,00

CERTIFICA - SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 07 DE DICIEMBRE DE 2015 SUSCRITO POR OTROS NO CODIFICADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 43196 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 11 DE
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
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CODIGO DE VERIFICACION 1ucu1BTvSA

DICIEMBRE DE 2015,

SE COMUNICO QUE SE HA CONFIGURADO UN GRUPO EMPRESARIAL

CONFIGURACION DE GRUPO EMPRESARIAL COMUNICADA POR LA ENTIDAD MATRIZ E MPRESA COOPERATIVA DE

SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD

*% EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE

EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD

IDENTIFICACION 8000061506

MUNICIPIO 41001 - NEIVA

DIRECCION CALLE 4 NRO. 10 A - 23

PAIS Colombia

CIIU 08699 - Otras actividades de atencion de la salud humana

CIIU G4645 - Comercio al por mayor de productos farmaceuticos, medicinales, cosmeticos y de
tocador

CIIU G4773 - Comercio al por menor de productos farmaceuticos y medicinales, cosmeticos vy

articulos de tocador en establecimientos especializados

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA

IDENTIFICACION 8130054313
MUNICIPIO 41001 - NEIVA
DIRECCION CALLE 5 NO. 6-73
PAIS Colombia

CIIU
CIIU

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA

MUNICIPIO
PAIS

NEIVA
Colombia

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON

CARGO

Q08610 - Actividades de hospitales y clinicas,

SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

con internacion

G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de magquinaria y equipo n.c.p.

SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL

NOMBRADOS

NOMBRE
ARRIGUI BARRERA HERNAN JAVIER

IDENTIFICACION
CC 12,191,168

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
POLANIA CARDENAS ALEJANDRO

IDENTIFICACION
CC 79,286,827

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE IDENTIFICACION
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.
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CODIGO DE VERIFICACION 1ucu1BTvSA

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON
CARGO
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19

CUELLAR ARTEAGA ARMANDO cc 12,107,769

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
GOMEZ GOMEZ MANUEL SALVADOR

IDENTIFICACION
CC 6,209,579

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EIL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
VARGAS GERARDO

IDENTIFICACION
cc 12,113,352
CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - SUPLENTES
DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL

NOMBRADOS

NOMBRE
ESPINOSA OROZCO JOSE BALTAZAR

IDENTIFICACION
CC 93,377,637

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
GOMEZ RUBIANO JUAN CARLOS

IDENTIFICACION
CC 4,943,515

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
BONILLA MORA DAVID FERNANDO

IDENTIFICACION
CC 12,138,345

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
NOMBRADOS

NOMBRE
CAVIEDES OROZCO YISELA

IDENTIFICACION
CC 36,067,390

DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
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REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 54476 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA CASTRO TORRES ELVIA ESPERANZA CC 65,750,932
DIRECTIVA
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ESCRITURA PUBLICA NUMERO 4674 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 1998 DE Notaria 3. de NEIVA DE NEIVA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 14028 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
10 DE FEBRERO DE 2000, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE SEPULVEDA RAMOS ABEL FERNELY cc 10,540,101
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 116 DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2015 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 46154 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 27 DE OCTUBRE DE 2016,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE DEL REPRESENTANTE CABRERA RAMOS DIEGO ANDRES CcC 12,236,308
LEGAL

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTACION LEGAL: LA ADMINISTRACION INMEDIATA DE LA COMPANIA, SU REPRESENTACION LEGAL Y LA
GESTION DE LOS NEGOCIOS SOCIALES ESTARAN A CARGO DE UN GERENTE, DESIGNADO POR LA JUNTA DIRECTIVA
Y REMOVIBLE LIBREMENTE POR ELLA EN CUALQUIER TIEMPO. EL GERENTE CONCURRIRA A LAS REUNIONES DE LA
JUNTA CUANDO SEA CONVOCADA POR LA MISMA Y TENDRA VOZ PERO NO VOTO. SIN EMBARGO, EL GERENTE PODRA
SER AL MISMO TIEMPO, MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA Y, EN TAL CASO, LO REEMPLAZARA SU SUPLENTE
PERSONAIL MIENTRAS DESEMPENE EL CARGO. TODOS LOS EMPLEADOS DE LA COMPANIA CON EXCEPCION DE LOS
DESIGNADOS POR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS Y LOS DEPENDIENTES DEL REVISOR FISCAL, SI LOS
HUBIERE, ESTARAN SOMETIDOS AL GERENTE EN EL DESEMPENO DE SUS CARGOS.

SUPLENTES: EN LOS CASOS DE FALTA TEMPORAL DEL GERENTE, Y EN LAS ABSOLUTAS MIENTRAS SE PROVEE EL
CARGO, O CUANDO SE HALLARE LEGALMENTE INHABILITADO PARA ACTUAR EN ASUNTO DETERMINADO, EL GERENTE
SERA REEMPLAZADO POR EL SUPLENTE.

FUNCIONES: EL GERENTE ES UN MANDATARIO CON REPRESENTACION, INVESTIDO DE FUNCIONES EJECUTIVAS Y
ADMINISTRATIVAS Y COMO TAL, TIENE A SU CARGO LA REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPANIA, LA GESTION
COMERCIAL, Y FINANCIERA, LA RESPONSABILIDAD DE LA ACCION ADMINISTRATIVA, LA COORDINACION Y LA
SUPERVISION GENERAL DE LA EMPRESA, LAS CUALES CUMPLIRA CON ARREGLO A LAS NORMAS DE ESTOS
ESTATUTOS Y A LAS DISPISICIONES LEGALES, Y CON SUJECION A LAS ORDENES E INSTRUCCIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. ADEMAS DE LAS FUNCIONES GENERALES ANTES INDICADAS CORRESPONDE AL GERENTE: A)
EJECUTAR Y HACER CUMPLIR LOS ACUERDOS Y DECISIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y DE LA JUNTA
DIRECTIVA; B ) NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE A LOS EMPLEADOS DE SU DEPENDENCIA, CON SUJECION A LA
LEY, ASI COMO A LOS DEMAS QUE LE CORRESPONDA NOMBRAR Y REMOVER EN EJERCICIO DE LA DELEGACION DE
FUNCIONES QUE PARA TALES EFECTOS PUEDA HACERLE LA JUNTA DIRECTIVA, C ) CITAR A LA JUNTA
DIRECTIVA CUANDO LO CONSIDERE NECESARIO O CONVENIENTE Y MANTENERLA ADECUADA Y OPORTUNAMENTE
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INFORMADA SOBRE LA MARCHA DE LOS NEGOCIOS SOCIALES; SOMETER A SU CONSIDERACION LOS BALANCES DE
PRUEBA Y LOS DEMAS ESTADOS FINANCIEROS DESTINADOS A LA ADMINISTRACION Y SUMINISTRARLE LOS
INFORMES QUE ELLA LE SOLICITE EN RELACION CON LA SOCIEDAD Y CON SUS ACTIVIDADES; D) PRESENTAR A
LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS EN SU REUNION ORDINARIA, EL INFORME, SOBRE LA REFORMA COMO
HAYA LLEVADO A CABO SU GESTION, LA MEDIDAS CUYA ADOPCION RECOMIENDE A LA ASAMBLEA; E) CELEBRAR
ACTOS O CONTRATOS HASTA EL EQUIVALENTE A CIEN (100 ) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
A LA FECHA DEL COMPROMISO. LAS DEMAS QUE LE CONFIEREN ESTOS ESTATUTOS O LA LEY.

PODERES: COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA EN PROCESO Y FUERA DE PROCESO, EL GERENTE TIENE
FACULTADES PARA EJECUTAR O CELEBRAR, SIN OTRAS LIMITACIONES QUE LAS ESTABLECIDAS EN ESTOS
ESTATUTOS O EN CUANTO SE TRATA DE OPERACIONES QUE DEBAN SER PREVIAMENTE AUTORIZADAS POR LA JUNTA
DIRECTIVA O POR LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, TODOS LOS ACTOS O CONTRATOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL
OBJETO SOCIAL O QUE TENGAN CARACTER SIMPLEMENTE PREPARATORIO, ACCESORIO O COMPLEMENTARIO PARA LA
REALIZACION DE LOS FINES QUE PERSIGUE LA SOCIEDAD, Y LOS QUE SE RELACION DIRECTAMENTE CON LA
EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA. EL GERENTE QUEDA INVESTIDO DE PODERES ESPECIALES
PARA TRANSIGIR, ARBITRAR Y COMPROMETER LOS NEGOCIOS SOCIALES, PROMOVER O COADYUVAR ACCIONES
JUDICIALES, ADMINSITRATIVAS O CONTENCIOSO ADMINISTRATIVAS EN QUE LA COMPANIA TENGA INTERES O
INTERPONER TODOS LOS RECURSOS QUE SEAN PROCEDENTES CONFORME A LA LEY; DESISTIR DE LAS ACCIONES O
RECURSOS QUE INTERPONGA, NOVAR OBLIGACIONES Y CREDITOS, DAR O RECIBIR BIENES EN PAGO; CONSTITUIR
APODERADOS JUDICIALES, DELEGARLES FACULTADES, REVOCAR MANDATOS Y SUSTITUCIONES. PARAGRAFO: EL
GERENTE NO PODRA OTORGAR, ACEPTAR O SUSCRIBIR TITULOS VALORES DE CONTENTO CREDITICIO EN NOMBRE
DE LA COMPANIA CUANDO FALTE LA CORRESPONDIENTE CONTRAPRESTACION CAMBIARIA A FAVOR DE ELLA, A
MENOS QUE SEA EXPRESAMENTE AUTORIZADO POR LA JUNTA DIRECTIVA, Y A CONDICION DE QUE LA COMPANIA
DERIVE PROVECHO DE LA OPERACION.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 27 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,

REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 54477 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL MOTTA GONZALEZ ESPER cc 12,118,113 31164-T
CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRIMEROS SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 27 DEL 19 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 54477 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
09 DE AGOSTO DE 2019, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE RODRIGUEZ SIERRA NINI JOHANNA CC 36,303,541 92359-T

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA
CAMARA DE COMERCIO:

**%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : CLINICA EMCOSALUD S.A.
MATRICULA : 99891

FECHA DE MATRICULA : 20000210

FECHA DE RENOVACION : 20200702
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ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

DIRECCION : CALLE 5 NO 6-73

BARRIO : EL CENTRO

MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

TELEFONO 1 : 8717404

TELEFONO 2 : 3173741224

TELEFONO 3 : 3208543602

CORREO ELECTRONICO : emcosalud@emcosalud.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8610 - ACTIVIDADES DE HOSPITALES Y CLINICAS, CON INTERNACION

ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4659 - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P.
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 92,908,366,971

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 8176, FECHA: 20120305, ORIGEN: JUZGADO 3 CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, DECRETADO DENTRO DEL PROCESO EJECUTIVO SINGULAR
DE IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA QUIRUMEDIC LTDA CONT RA SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A

** LIBRO : RMO8, INSCRIPCION: 10620, FECHA: 20151211, ORIGEN: JUZGADO 5 CIVIL MUNICIPAL DE MENOR
CUANTIA, NOTICIA: EMBARGO DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO ORDENADO POR EL JUZGADO QUINTO CIVIL
MUNICIPAL DE NEIVA, DENTRO DEL PROCESO RADICADO 2015-00853

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 10792, FECHA: 20160419, ORIGEN: JUZGADO 10 CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.
** LIBRO : RM0O8, INSCRIPCION: 11146, FECHA: 20160912, ORIGEN: JUZGADO 3 CIVIL MUNICIPAL,

NOTICIA: EMBARGO DE ESTABLECIMIENTO ORDENADO POR EL JUZGADO TERCERO CIVIL MUNIC IPAL.

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 11811, FECHA: 20170724, ORIGEN: JUZGADO TERCERO CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RMO8, INSCRIPCION: 12542, FECHA: 20180515, ORIGEN: JUZGADO CUARTO CIVIL DEL CIRCUITO,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO POR ORDEN DEL JUZGADO QUINTO CIVIL DEL CIRCUITO
DE IBAGUE

** LIBRO : RMO8, INSCRIPCION: 13740, FECHA: 20181221, ORIGEN: JUZGADO QUINTO CIVIL MUNICIPAL,
NOTICIA: EMBARGOS DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 13974, FECHA: 20190509, ORIGEN: JUZGADO TERCERO CIVIL DEL CIRCUITO,
NOTICIA: EMBARGO DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, ORDENADO POR EL JUZGADO TERCERO CIVIL DEL
CIRCUITO DE NEIVA, RADICADO 2007-090

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 13991, FECHA: 20190515, ORIGEN: JUZGADO PRIMERO CIVIL MUNICIPAL DE
NEIVA, NOTICIA: EMBARGOS

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es GRAN EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $79,776,212,994
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8610

CERTIFICA

ORGANOS SOCIALES: PARA SU DIRECCION, ADMINISTRATIVA Y REPRESENTACION, LA SOCIEDAD TIENE LOS
SIGUIENTES ORGANOS: A) ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS; B) JUNTA DIRECTIVA; Y C) GERENCIA.

LA DIRECCION DE LA SOCIEDAD CORRESPONDE, PRIMERO A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, Y EN
SEGUNDO LUGAR, A LA JUNTA DIRECTIVA COMO DELEGADA DE AQUELLA. LA REPRESENTACION LEGAL DE LA
SOCIEDAD Y LA GESTION DE LOS NEGOCIOS SOCIALES ESTARAN A CARGO DEL GERENTE. CADA UNO DE LOS
ORGANOS INDICADOS, TIENE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES QUE LE CONFIEREN ESTOS ESTATUTOS, LAS QUE
EJERCERAN CON ARREGLO A LAS NORMAS ESPECIALES AQUI EXPRESADAS Y A LAS DISPOSICIONES LEGALES.
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JUNTA DIRECTIVA: LA JUNTA DIRECTIVA LA INTEGRAN CINCO (5) MIEMBROS PRINCIPALES, ELEGIDOS POR LA
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS PARA PERIODOS DE DOS (2) ANOS, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDAN SER
REMOVIDOS LIBREMENTE POR LA ASAMBLEA O REELEGIDOS INDEFINIDAMENTE. SIMULTANEAMENTE CON LA
ELECCION DE LOS PRINCIPALES, LA ASAMBLEA ELEGIRA CINCO (5) SUPLENTES PERSONALES, QUE REMPLAZARAN
A LOS PRINCIPALES EN SUS FALTAS ABSOLUTAS O TEMPORALES.

FUNCIONES: EN LA JUNTA DIRECTIVA SE ENTIENDE DELEGADO EL MANDATO PARA ADMINISTRAR LA SOCIEDAD Y,
POR CONSIGUIENTE, TENDRA ATRIBUCIONES PARA ORDENAR QUE SE EJECUTE O CELEBRE CUALQUIER ACTO O
CONTRATO COMPRENDIDO DENTRO DEL OBJETO SOCIAL Y PARA ADOPTAR LAS DETERMINACIONES NECESARIAS EN
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DE LA SOCIEDAD Y, DE MANERA ESPECIAL, TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:
A) REGLAMENTAR LA COLOCACION DE ACCIONES DE RESERVA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS LEGALES Y DE
ACUERDO CON ESTOS ESTATUTOS; Y FIJAR EL VALOR DE LOS APORTES EN ESPECIE CUANDO LA SOCIEDAD
RECIBA BIENES DEFERENTES DE DINERO PARA EL PAGO DE LA SUSCRIPCION DE ACCIONES EXCEPTO CUANDO SE
TRATE DE ACCIONES DE INDUSTRIA. B) CONVOCAR A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS A REUNIONES ORDINARIAS
Y EXTRAORDINARIAS EXTRAORDINARIAMENTE SIEMPRE QUE LO EXIJAN LAS NECESIDADES IMPREVISTAS O
URGENTES DE LA SOCIEDAD O LO SOLICITEN ACCIONISTAS QUE REPRESENTEN NO MENOS DE LA QUINTA PARTE
(1/5) DE LAS ACCIONES SUSCRITAS. C) CREAR LOS EMPLEOS QUE JUZGUE NECESARIOS PARA LA BUENA MARCHA
DE LA EMPRESA, SENALAR LAS FUNCIONES, FIJAR SUS ASIGNACIONES O LA FORMA DE SU RETRIBUCION;
NOMBRAR O REMOVER LIBREMENTE A LOS EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD, EXCEPTO AQUELLOS CUYO NOMBRAMIENTO
O REMOCION CORRESPONDA A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS. D) NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE AL GERENTE
Y FIJAR REMUNERACION. E) CONSIDERAR Y ANALIZAR LOS BALANCES DE PRUEBA, LO MISMO QUE APROBAR
PREVIAMENTE EL BALANCE GENERAL DE FIN DE EJERCICIO, EL INFORME DE LA ADMINISTRACION Y EL
PROYECTO SOBRE DISTRIBUCION DE UTILIDADES O CANCELACION DE PERDIDAS QUE DEBEN PRESENTAR A LA
ASAMBLEA GENERAL EN SUS REUNIONES ORDINARIAS. F) DISPONER EL ESTABLECIMIENTO O LA CLAUSURA DE
SUCURSALES O AGENCIAS, DENTRO O FUERA DEL DOMICILIO SOCIAL. G) FIJAR LAS POLITICAS DE LA
SOCIEDAD EN LOS DIFERENTES ORDENES DE SU ACTIVIDAD, ESPECIALMENTE EN MATERIA FINANCIERA,
ECONOMICA Y LABORAL; APROBAR PLANES DE INVERSION Y DE PRODUCCION, DECIDIR SOBRE NUEVAS LINEAS DE
PRODUCCION Y VENTAS DE LOS PRODUCTOS ELABORADOS POR LA SOCIEDAD O DE LOS MATERIALES Y DEMAS
ELEMENTOS QUE ELLA NEGOCIE; Y DICTAR NORMAS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA SOCIEDAD. H) DETERMINAR LA APLICACION QUE DEBA A LAS UTILIDADES QUE, CON EL
CARACTER DE RESERVAS DE INVERSION, HAYAN SIDO APROPIADOS POR LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS PARA EL
APROVECHAMIENTO DE INCENTIVOS ESTABLECIDOS POR LAS LEYES. 1I) AUTORIZAR PREVIAMENTE LAS
OPERACIONES QUE TENGAN POR OBJETO: 1- ADQUIRIR, HOPOTECAR Y EN CUALQUIER FORMA GRAVAR O LIMITAR
EL DOMINIO DE BIENES RAICES, CUALQUIERA QUE SEA SU CUANTIA; 2- CONSTITUIR PRENDA SOBRE LOS
BIENES SOCIALES O DARLAS EN ANTICRESIS; HACER INVERSIONES DE CAPITAL O EFECTUAR REPARACIONES O
MEJORAS DE LOS MISMOS, CUANDO UNAS U OTRAS IMPLIQUEN, EN CADA CASO, COSTOS O DESEMBOLSOS EN
CUANTIA IGUAL O SUPERIOR A CIEN (100) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES; 3- CELEBRAR CONTRATOS
DE SUMINISTRO EN QUE LA COMPANIA ACTUE COMO PROVEEDORA O BENEFICIARIA, U OTRA CLASE DE CONTRATOS
QUE IMPLIQUEN PRESTACIONES PERIODICAS O CONTINUADAS DE COSAS O SERVICIOS, CON O SIN CARACTER DE
EXCLUSIVIDAD; 4- TOMAR DINERO EN MUTUO EN CUANTIA IGUAL O SUPERIOR A CIEN (100) SALARIOS MINIMOS
LEGALES MESUALES Y CELEBRAR CONTRATOS, SEA CUAL FUERE SU NATURALEZA, CUYA CUANTIA SEA O EXCEDA
DE LA INDICADA SUMA. J) AUTORIZAR, POR LA VIA GENERAL, LIBERALIDADES BENEFICIOS O PRESTACIONES
DE CARACTER EXTRALEGAL A FAVOR DEL PERSONAL DE LA SOCIEDAD. K) DECIDIR EN CASO DE MORA DE ALGUN
ACCIONISTA PARA EL PAGO DE INSTALAMENTOS PENDIENTES SOBRE ACCIONES QUE HUBIERE SUSCRITO, EL
ARBITRO DE INDEMNIZACION QUE QUEDA EMPLEARSE POR EL GERENTE, ENTRE LOS VARIOS AUTORIZADOS POR LA
LEY; L) CONCEDER AUTORIZACIONES AL GERENTE Y A LOS MISMOS DE LA JUNTA DIRECTIVA, EN LOS CASOS Y
COMO LO REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY, PARA ENAJENAR O ADQUIRIR ACCIONES DE LA COMPANIA. M)
AUTORIZAR AL GERENTE PARA QUE SOLICITE, LLEGADO EL CASO, QUE SE ADMITA A LA COMPANIA 1A
CELEBRACION DE CONCORDATO PREVENTIVO CON SUS ACREEDORES; N ) SERVIR DE ORGANO CONSULTIVO Y
ASESOR DEL GERENTE Y, EJERCER LAS DEMAS FUNCIONES QUE SE ADSCRIBAN EN LOS PRESENTES ESTATUTOS O
EN LAS LEYES.

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE
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CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIfA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,100

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para

validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siineiva.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de verificacion 1ucu1BTvSA

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

(ﬁqwu thlotmd,

**%* FINAL DEL CERTIFICADO ***
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