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JUEZ DOCE (12°) ADMINISTRATIVO MIXTO DEL CIRCUITO DE IBAGUE - TOLIMA
E.S.D.

Referencia. Medio de control REPARACION DIRECTA de JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ
contra SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. y OTROS.

Radicado. 73001-33-33-012-2019-00166-00

Asunto. CONTESTACION DEMANDA UT TOLIHUILA

JUAN DAVID VARGAS POLANCO, mayor de edad, domiciliodo en la ciudad de
lbagué - Tolima, identificado con la cédula de ciudadania no. 1.075.286.595 de
Neiva; abogado en ejercicio portador de la T.P. No. 371.986 del C.S. de la J.,
obrando en calidad de apoderado judicial de la UNION TEMPORAL TOLIHUILA
identificada con Nit. 901.127.065 de conformidad con el poder conferido, muy
respetuosamente, encontrdndome dentro del termino legal dispuesto para ello,
procedo a dar CONTESTACION de la demanda, en los siguientes términos:

I CON RELACION A LOS HECHOS DE LA DEMANDA

Respecto de los hechos relacionados en la demanda me pronuncio sobre cada
uno de ellos, de conformidad la con numeracion planteada por el libelista, asi:

FRENTE AL HECHO PRIMERO. NO ME CONSTA. No se aporta acta de nombramiento
y/o posesion del Senor JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ en calidad de docente en la
INSTITUCION EDUCATIVA LICEO NACIONAL DE IBAGUE, por lo tanto, debe ser
probado en el plenario.

FRENTE AL HECHO SEGUNDO. NO ME CONSTA. Mi representada no tuvo injerencia o
participacion directa niindirecta en la situacion ocurrida el 17 de octubre de 2017,
asi como tampoco realizé la atencidén medica alli senalada por el actor, pues dicha
atencion se da por parte de la UT MEDICOL SALUD 2012 a través de las entidades
con las que tiene contfratado esa clase de prestacion de servicios, dado que era
esta entfidad la entidad operadora de los servicios de salud del demandante all
momento de la ocurrencia de los hechos. NO ES CIERTO que la EMPRESA
COOPERATIVA DE SERVCIOS DE SALUD EMCOSALUD es hoy la UNION TEMPORAL
TOLIHUILA, pues conforme a los documentos de representacién legal se advierte
que son dos (2) personas juridicas diferentes, independientes y autdénomas entre si.

FRENTE AL HECHO TERCERO. NO ES CIERTO. El Sr. JUAN JOSE BARRAGAN NO se dirigié
ala UTTOLIHUILA, pues al momento de la ocurrencia de los hechos mirepresentada
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NO era la operadora de los servicios de salud contratada por la FIDUPREVISORA S.A.
La atencién senalada se realizd por parte de la UT MEDICOL SALUD a través del
prestador contratado para dicha atencion, pues era esta UT MEDICOL SALUD, en su
calidad de operadora de los servicios contratado por la FIDUPREVISORA S.A., |a

encargada de garantizar las atenciones del demandante al momento de la
ocurrencia de los hechos alegados por el demandante,

FRENTE AL HECHO CUARTO. NO ES CIERTO. Ante la UT TOLIHUILA no hubo radicaciéon
de la documentacioén senalada en este hecho de la demanda.

FRENTE AL HECHO QUINTO. NO ME CONSTA. Mi representada no tuvo parcelacion
directa n indirecta en este hecho, por lo tanto, debe ser probado por la parte
demandante, maxime cuando en el plenario NO existe historia clinica de dicha
valoracion particular de fecha 24 de octubre de 2017.

FRENTE AL HECHO SEXTO. NO ES CIERTO. El demandante NO radicd derecho de
peficion ante UT TOLIHUILA ya que mi representada al momento de los hechos de
la demanda NO era la operadora de los servicios de salud de la demandante
contratada por la FIDUPREVISORA. La peticidon aludida fue radicada a la UT
MEDICOL SALUD 2012 quien era la operadora de los servicios de salud del actor al
momento de la ocurrencia de los hechos.

FRENTE AL HECHO SEPTIMO. NO ME CONSTA. Debe ser probado por la parte
demandante toda vez que la aludida peticion NO fue radicada ante mi
representada y no existe soporte documental en las pruebas y anexos aportados
en la demanda, que sustente el dicho del apoderado demandante.

FRENTE AL HECHO OCTAVO. NO ES CIERTO. El apoderado demandante alega que
presuntamente no hubo una accidn pronta por la entidad, sin senalar de manera
expresa a cudl entidad se refiere, ya que las atenciones medicas estaban a cargo
de la UT MEDICOL SALUD 2012.

Por ofra parte, en las pruebas y anexos de la demanda NO se evidencian
peticiones radicadas ante la UNON TEMPORAL TOLIHUILA solicitando la realizaciéon
del tratamiento de "4 coronas metal cerdmica de 13-12, 11 -21, un de 11 y una
endodoncia unirradicular de 13", por lo tanto, mal se podria considerar una
presunta negacioén de los servicios médicos a cargo de mi representada sin que
exista evidencia fehaciente de que dicho servicio fuese efectivamente solicitado
ante esta entidad.

Finalmente, el demandante de manera voluntaria decide acudir de manera
particular para la realizacion del servicio senalado, a sabiendas de que a través de
la entidad operadora de servicios de salud que al momento de los hechos de la
demanda fungia como su operadora de servicios, le estaba garantizando las
atenciones médicas que requeria conforme a las ordenaciones de los médicos
fratantes, no obstante, se reitera, por su propia voluntad quiso asumir dicho servicio
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de manera particular sin que se le estuvieran negando las atenciones médicas por

parte de la entidad operadora de servicios de salud que para el momento de los
hechos habia sido contratada por la FIDUPREVISORA S.A.

FRENTE AL HECHO NOVENO. NO ES CIERTO. El poder otorgado se concedid para
impetrar el medio de control Nulidad y Restablecimiento del Derecho y NO de
reparacion directa, tal y como se evidencia en la referencia del poder que se
adjuntd. Del mismo modo, NO es cierto que el poder se haya dirigido para iniciar
las actuaciones legales y administrativas tendientes a solicitar y obtener el
reconocimiento y pago de indemnizacion y rembolso por accidente laboral en
contra de mirepresentada, pues no se senala de manera expresa contra quien va
dirigida dicha reclamacién ya que solo hace una revelacion de las pretensiones sin
que exista una identificacion plena de mi representada por sus siglas y nit de
identificacion, omitiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 74 del
Cobdigo General de Proceso y demds normatividad concordante.

FRENTE AL HECHO DECIMO. ES CIERTO. Sin embargo, se debe precisar que la entidad
convocada y participe a dicha diligencia fue la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD
S.A. identificada con NIT. 813.005.431-3, foda vez que, si bien la constancia que
declara fallida la conciliacion extrajudicial menciona que la solicitud iba dirigida a
la UT TOLIHUILA, lo cierto es que NUNCA se le nofificé la citacion para la realizaciéon
de dicha diligencia y NO existe prueba aportada por el actor que evidencia dicha
notificacion, resultando dable concluir que no se ha agotado el requisito de
procedibilidad exigido frente a la entidad que represento para acudir a la
jurisdiccion contenciosa administrativa.

. CON RELACION A LA INDIVIDUALIZACION DE LAS PARTES

En el presente asunto se configura una indebida individualizacidén de mi
representada, con fundamento en lo siguiente:

En dicho acdpite de la demanda se advierte que esta es presentada en contra de
la UNION TEMORAL TOLIHUILA - EMCOSALUD REGIONAL TOLIMA, conformada por la
CLINICA TOLIMA y SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A., frente a lo cual se debe
precisar lo siguiente:

Al momento de la ocurrencia de los hechos de la demanda, la UNION TEMPORAL
TOLIHUILA no era la entidad operadora de los servicios de salud del Magisterio
contratada por la FIDUPREVISORA S.A., ya que es a partir del 23 de noviembre de
2017 gue se suscribié el contfrato de prestacion de servicios de salud por estas
entidades, razén por la cual, la entidad operadora de los servicios contratados por
lo FIDUPREVISORA S.A., al momento de los hechos de la demanda era la UNION
TEMPORAL MEDICO SALUD 2012 quien estaba integrada por las entidades MEDICOS
ASOCIADOS S.A. NIT. 860.066.191-2; SERVIDEMICOS LTDA NIT. 800.162.035-4;
EMCOSALUD LTDA NIT. 800.006.150-6 y COLOMBIANA DE SALUD S.A. NIT. 830.028.288
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— 7; tal y como se acredita con el acta de conformacion adjunta de dicha UT
MEDICOL SALUD y el contrato suscrito en el ano 2012.

En este mismo sentfido se debe decir que la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS
DE SALUD EMCOSALUD identificada con NIT. 800.006.150-6 NO es hoy la UNION
TEMPORAL TOLIHUILA identificada con NIT. 901.127.065, como de manera errada y
malinterpretada lo quiere hacer ver el apoderado demandante, pues dichas
entidades son dos (2) personas juridicas diferentes e independientes entre si, pues
nétese que la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD ni
siquiera es infegrante de la UNION TEMPORAL TOLIHUILA, resultando dable concluir
que la presente demanda NO debid ser dirigida en contfra de la UT TOLIHUILA, pues
le asiste una falta de legitimacién en la causa al no ser la llamada a responder por
los presuntos perjuicios y danos aleados por el actor, pues no existe una
participacion directa de mi representada, pues se insiste, al momento de la
ocurrencia de los hechos de la demanda NO era la entidad operadora de los
servicios de salud contratada por la FIDUPREVISORA S.A.

Finalmente se debe indicar que la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD
EMCOSALUD identificada con NIT. 800.006.150-6 es una persona juridica diferente e
independiente a la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. identificada con NIT.
813.005.431-3, siendo esta ultima una entidad integrante de la UNION TEMPORAL
TOLIHUILA, no obstante, se reitera, al momento de la ocurrencia de los hechos de
la demanda NO era mi representada la entidad operadora de servicios de salud
que estaba contratada para la prestacion de las atenciones médicos, pues tal y
como se senald en parrafos anteriores, era la UT MEDICOL SALUD 2012, a través de
sus entfidades integrantes, las encargadas de garantizar la prestacion de los
servicios de salud al momento de la ocurrencia de los hechos que originan la
presente demanda, resultando dable concluir una indebida individualizaciéon e
identificacion de las partes demandadas.

. CON RELACION A LAS DECLARACIONES Y CONDENAS

Me opongo a la prosperidad de cada una de estas. Lo anterior por cuanto al no
existir un nexo de causalidad entre el presunto perjuicio causado y alguna accion
U omisidn de mi representada; resulta improcedente acceder a la reparacién de
dano alguno. Se resalta que es inexistente prueba siquiera sumaria, que demuestre
los elementos de la responsabilidad senalados en contra de la UNION TEMPORAL
TOLIHUILA; se puede constatar, inclusive, que no existe dictamen pericial alguno
que soporte el dicho del apoderado judicial de la parte actora sobre la presunta
responsabilidad administrativa endilgada a mi representada de los perjuicios alli
senalados con ocasidn del fallecimiento del Sr. LIBARDO DE JESUS CRUZ GIL.

Me opongo a la prosperidad de cada una de estas. Lo anterior por cuanto al no
existir un nexo de causalidad entre el presunto perjuicio ocasionado y alguna
accién u omisidon de mi representada; resulta improcedente acceder a la
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reparacion de daio alguno. Se resalta que es inexistente prueba que demuestre
los elementos de la responsabilidad sefalados en contra de la UNION TEMPORAL
TOLIHUILA identificada con NIT. 901.127.065; de tal manera que, se puede
constatar, inclusive, que dentro del plenario no existen elementos materiales
probatorios que soporte el dicho del apoderado judicial de la parte actora sobre

la presunta responsabilidad endilgada a mi representada por los presuntos
perjuicios alli senalados.

Notese bien que al momento de la ocurrencia de los hechos la UT TOLIHUILA NO
era la operadora de los servicios de salud del demandante y, por ende, no tenia
obligaciones frente a la prestaciéon de las atenciones médicas de este, pues su
operador de servicios al momento de la ocurrencia de los hechos era la UT
MEDICOL SALUD 2012, conforme al contrato y ofrosi suscrito entfre dichas partes; por
lo tanto, mal se haria en concluir la presunta negligencia negacion prestaciéon de
un servicio que ni siquiera estaba a cargo de su prestacion mi representada,
mdxime cuando de las pruebas aportadas por el actor se infiere de manera
razonable que de manera voluntaria decidié contratar el servicio médico de
manera particular, sin que exista una evidencia fehaciente de presuntas
negaciones o negligencias en la prestacion del servicio pretendido por parte de mi
representada, lo cual debe llevar forzosamente a resolver la NEGACION de las
pretensiones de la demanda en contra de la entidad que represento.

Por otro lado, pretende el reconocimiento de un presunto dano funcional respecto
de un procedimiento y/o tratamiento médico asumido de manera particular, sin
que mirepresentada haya participado de manera directa en este, pues a pesar de
que se le estaban garantizando todas las atenciones médicas a través de la
entidad que en su momento era la operadora de servicios de salud, es decir, la UT
MEDICOL SALUD, a fravés de sus integrantes y la red de prestadores contratadas
para tales efectos, fue voluntad propia del demandante realizarse dichas
atenciones de manera particular, de la cual pretende el pago de unos presuntos
perjuicios causados por el presunto dano funcional causado.

Todo lo anterior, debe llevar forzosamente a concluir lo DENEGACION de las
pretensiones de la demanda respecto a mirepresentada.

. EXCEPCIONES PREVIAS

1. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

Se pretende que se declare a mi poderdante como responsable sobre los perjuicios
ocasionados con motivo de la presunta omision del pago del tratamiento e
incapacidades sufridas como producto del accidente laboral del Senor JUAN JOSE
BARRAGAN CRUZ, sin embargo la UNION TEMPORAL TOLIHUILA al momento de la
ocurrencia de los hechos senalados en la demanda NO era la entidad operadora
de los servicios de salud del demandante y, por ende tenia dentro de sus
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obligaciones la prestacion de los servicios médicos a cargo del actor, recuérdese
bien que fue a partir del 23 de noviembre de 2017 que mi representada suscribid el
contrato de prestacion de servicios médicos asistenciales a favor de los usuarios
ACTIVOS del FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIOS vy sus
beneficiarios, para la region 1 que comprende el Departamento de Tolima y Huila,
y los hechos en que se sustenta la demanda datan del 17 de otubre de 2017, luego
entonces, la entidad que represento carece de legitimacién en la causa por pasiva
en el presente asunto, dado que no tuvo ninguna participacion niinjerencia directa

y/o indirecta en los hechos en que se funda la demanda.

Conforme a la historia clinica aportada por el actor, fue a fravés de la UT MEDICOL
SALUD 2012 que fungia como la operadora de los servicios de salud del actor, por
medio de la red de prestadores que tenia contratada, donde el Senor BARRAGAN
CRUZ asistié a consulta prioritaria por medicina general el 17 de octubre de 2017 y
NO por infermedio de mi representada, la cual, como se ha reiterado, no era la
operadora de los servicios de salud del demandante.

Lo anterior, dado que la prestacion de servicios médico- asistenciales conforme el
confrato numero 12076-003 estaba a cargo de la UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD, que debia garantizar la prestacién de servicios médicos asistenciales a los
docentes activos, y pensionados dfiliados al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO y sus beneficiarios.

Teniendo en cuenta que la UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012 se le adjudicd
el contrato para la prestacién de los servicios medico asistenciales de los docentes
Activos, pensionados y sus beneficiarios en la Region DOS (2) (departamentos del
Tolima, Bogotd, Cundinamarca, Villavicencio y otros) de la cual hacen parte las
entidades integrantes que se relacionan en el acta de conformacion de dicha
union temporal, se advierte que esta se obligd a garantizar el objeto contractual
de este hasta el dia 31 de octubre de 2017, conforme se acredita con el Otfrosi No.
6 al Confrato No. 12076-003-2012 suscrito entre FIDUPREVISORA S.A. y la UT MEDICOL
SALUD 2012.

Asilas cosas, resulta dable concluir que al momento de la ocurrencia de los hechos
alegados en la demanda, mi representada NO tenia ninguna obligacion frente a
la prestacion de los servicios de salud del actor y teniendo en cuenta que

Por otra parte, se considera necesario relievar que, conforme a los certificados de
existencia y representacion legal que se adjuntan, la EMPRESA COOPERATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD idenfificada con NIT. 800.006.150-6, es una
persona juridica diferente e independiente de la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD
S.A. identificada con NIT. 813.005.431-3- y la UT TOLIHUILA identificada con NIT.
901.127.065.
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Mi representada estd conformada por la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. y
SOCIEDAD CLINICA MEDICO QUIURGICA DEL TOLIMA, sin embargo es la UT TOLIHUILA
quien figura como contratista y operador de los servicios del FOMAG a desde el 31
de noviembre de 2017 hasta la fecha, razdn por la cual, se puede concluir gue la
UT TOLIHUILA asi como sus integrantes, carecen de legitimacion en la causa por
pasiva pues al momento de la ocurrencia de los hechos alegados en la demanda,

NO estaba a su cargo la prestacion de los servicios médicos que el actor alega
presuntamente fueron negados y que derivaron en los supuestos danos causados.

Frente a dicha situacion, es menester recalcar que la jurisprudencia constitucional
se hareferido ala legitimacion en la causa, como la “calidad subjetiva reconocida
a las partes en relacién con el interés sustancial que se discute en el proceso”, de
forma tal que cuando una de las partes carece de dicha calidad o condicién, no
se puede adoptar una decision.

La jurisprudencia al respecto ha senalado lo siguiente, tal como se puede extraer
de la Sentencia 22032 de 2012 por el Consejo de Estado, Consejero Ponente: JAIME
ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA. Radicacion: 76001-23-25-000-1997-03056-01
(22.032):

Con relacion con la naturaleza juridica de la nocion de legitimacion en la
causa, en sentido amplio, la jurisprudencia constitucional se ha referido a
ella, como la "calidad subjetiva reconocida a las partes en relacion con el
interés sustancial que se discute en el proceso", de forma tal, que cuando
una de las partes carece de dicha calidad o condicidn, no puede el juez
adoptar una decision favorable a las pretensiones demandadas.

Entendido asi el concepto de legitimacion en la causa, es evidente que
cuando ella falte, bien en el demandante o bien en el demandado, la
sentencia no puede ser inhibitoria, sino desestimatoria de las pretensiones
aducidas, pues querrd decir que quien las adujo o la persona contra las que
se adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacidn correlativa

alegada.

Al respecto, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber:

"(...) La legitimacién en la causa consiste en la identidad de las personas que
figuran como sujetos (por activa o por pasiva) de la pretension procesal, con
las personas alas cuales la ley otorga el derecho para postular determinadas
pretensiones. Cuando ella falte bien en el demandante o bien en el
demandado, la sentencia no puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las
pretensiones aducidas, pues querrd decir que quien las adujo o la persona
contra las que se adujeron no eran las fitulares del derecho o de la
obligacion correlativa alegada (...)"11.
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Ahora bien, también ha sostenido la Sala que la legitimacion en la causa
puede ser de hecho cuando la relacidn se establece entre las partes por
razon de la pretension procesal, es decir, de la atribucion de una conducta
que el demandante hace al demandado en su demanda, o material frente
a la participacion real de las personas en el hecho origen de la formulacidén
de la demanda, independientemente de que dichas personas hayan
demandado o hayan sido demandadas, por lo cual la ausencia de esta
clase de legitimacién, no constituye una excepcion de fondo porque no
enerva la pretension procesal en su contenido, sino que es una condicion
anterior y necesaria para dictar sentencia de mérito, sin que el estar
legitimado en la causa otorgue el derecho a ganar, lo que sucede aqui es
que sila falta recae en el demandante, el demandado tiene derecho a ser
absuelto, no porque él haya probado un hecho que enerve el contenido

material de las pretensiones, sino porque quien lo atacd no es la persona
que frente ala ley tiene el interés sustantivo para hacerlo — no el procesal”.

De todo lo anterior, es factible concluir que la UT TOLIHUILA no tuvo relacion directa
y/o indirecta con la prestacion de los servicios alegados por el demandante JUAN
JOSE BARRAGAN CRUZ, pues al momento de la ocurrencia de los hechos de la
demanda, mi representada NO tenia a cargo la prestacion de los servicios a favor
del actor, de tal manera que no_existe una calidad subjetiva reconocida a mi
representada en relacién con el interés sustancial que se discute en el proceso,
resultando dable declarar probada la presente exceptiva de falta de legitimaciéon
en la causa por pasiva de la UT TOLIHUILA.

2. INCAPACIDAD O INDEBIDA REPRESENTACION DEL DEMANDANTE E INSUFICIENCIA
DE PODER CONFERIDO PARA ACTUAR

El documento que se anexa como poder no otorga facultades para iniciar
demanda en conira de mi representada UT TOLIHUILA identificada con NIT.
901.127.065, ni en contra de ninguna de las entidades vinculadas en el presente
trdmite. En dicho documento no se define el medio de control de reparaciéon
directa, no define las partes claramente identificadas contra quien va a iniciar el
medio de control, ya que solo hace una transcripcion de las pretensiones de la
demanda, omitiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 74 del
Codigo General de Proceso, por el cual establece lo siguiente:

“ARTICULO 74. PODERES. Los poderes generales para toda clase de procesos
solo podrdn conferirse por escritura publica. El poder especial para uno o
varios procesos podrd conferirse por documento privado. En los poderes
especiales los asuntos deberdn estar determinados y claramente
identificados. (Subrayado y negrilla fuera de text)

En atenciéon a dicha disposicion normativa, se entiende configurada la excepcion
previa planteada en el numeral 4° del articulo 100 del C.G.P, por insuficiencia del
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poder aportado en el presente asunto, ya que en dicho documento no esta
debidamente determinado y claro el asunto tendiente a demandar, pues, por una
parte, el poder que se le otorga es para impetrar el medio de control de nulidad y
restablecimiento del derecho y NO de reparacién directa vy, por otra parte, NO
estan identificadas de manera clara y con su respectivo nUmero de identificacion
tributaria las entidades demandadas en el presente asunto, pues ndtese bien que
en el contenido del poder NO se senala contra quien se dirige la demanda y en el
acdpite de pretensiones declarativas denomina a TOLIHUILA - EMCOSALUD como

responsable solidario, sin identificar el nit de cada una de estas, pues incluso, de
manera errada considera gue son und misma persond juridica.

Recuérdese bien que la entidad UT TOLIHUILA integrada por SOCIEDAD CLINICA
EMCOSALUD S.A. NIT. 813.005.431 y CLINICA TOLIMA, no era la entidad operadora
de los servicios contratados por la FIDUPREVISORA S.A., al momento de la
ocurrencia de los hechos alegados en la demanda y la EMPRESA COOPERATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD NIT. 800.006.150-6, NO es hoy la UT TOLIHUILA y no
es parte integrante de mirepresentada, razén por la cual NO existe un fundamento
factico y juridico que genere la procedencia para incoar la presente demanda en
contra de la UT TOLIHUILA.

Adicional a ello, en el poder conferido se senala a EMCOSALUD, sin determinar de
manera clara el nombre completo e identificacién tributaria de esta entidad, la
cual, conforme a la lectura de la demanda, el apoderado actor considera de
manera errada que es hoy la UT TOLIHUILA, sin embargo, dada la constancia de no
acuerdo conciliatorio expedido por la Procuraduria, se infiere que dicho poder se
predica de la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A., dado el nUmero de
identificacion fributaria, resultando dable concluir que dicho poder NO fue
conferido para demandar a la entidad que represento UT TOLIHUILA NIT.
901.127.045., la cual dicho sea de paso es una persona juridica diferente e
independiente de la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD
NIT. 800.006.152-6, la cual no es parte integrante de esta unidn temporal, pues esta
Ultima se encuenfra conformada por la CLINICA TOLIMA y SOCIEDAD CLINICA
EMCOSALUD S.A. NIT. 813.005.431-3, las cuales son igualmente personas juridicas
diferentes e independientes de la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD
EMCOSALUD.

Por tales razones, se debe entender configurada la exceptiva planteada, con
fundamento en lo estipulado en el articulo 74 del C.G.P aplicable al presente
asunto que exige que en el poder conferido se determine claramente el asunto
susceptible de demanda y teniendo en cuenta que se confirié poder para impetrar
un medio de control diferente al que se estd tramitando en el presente asunto, sin
que haya una debida identificacién e individualizacion de las partes demandadas,
se configura una incapacidad de representacion del demandante por la
insuficiencia del poder conferido para actuar.
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3. INEPTITUD DE LA DEMANDA POR FALTA DE LOS REQUISITOS FORMALES PARA
DEMANDAR A LA UT TOLIHUILA.

El articulo 5° del articulo 100 del C.G. del P., canon aplicable al presente asunto,
establece como excepcion previa “Ineptitud de la demanda por falta de los
requisitos formales o porindebida acumulacion de pretensiones (...)", la cual resulta
procedente en el presente asunto si se tiene en cuenta la disposicion normativa
que trata el art. 162 del CPACA, que regula sobre el contenido de la demanda
estableciendo la designacion de las partes y de sus representantes.

En el escrito de demanda presentado por el apoderado judicial, se advierte que
esta se encuentra dirigida en confra de la “UNION TEMPORAL TOLIGUILA-
EMCOSALUD REGIONAL TOLIMA (...) Esta entidad cuenta con identificacién NIT
813.005.431- 3, y su representante legal estd en cabeza de la Doctora MARTHA
LUCIA GARCIA BETANCUR como coordinadora General Del Departamento del
Tolima”. (Negrilla y subrayado es mio).

Alrespecto, se debe manifestar que la UNION TEMPORAL TOLIHUILA al momento de
la ocurrencia de los hechos de la demanda NO era la entidad operadora de los
servicios de salud contratada por Ia FIDUPREVISORA S.A., y, a su vez, la entfidad
identificada con el NIT. 813.005.431-3, que obedece a la identificacion tributaria de
la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A., cuya representacion legal estd en cabeza
del Dr., ABEL FERNELY SEPULVEDA RAMOS, conforme se acredita con el certificado
de existencia y representacion legal de dicha entidad; las cuales dicho sea de
paso, carecen de legitimacion en la causa por pasiva ya que estas entidades NO
tenian la competencia contractual y legal para garantizar las atenciones médicas
ocurridas al momento de los hechos senalados en la demanda.

Por lo tanto, a juicio del suscrito se configura la exceptiva de inepta demanda
debido a que esta se dirige en contra de UNION TEMPORAL TOLIHUILA y SOCIEDAD
CLINICA EMCOSALUD S.A., personas juridicas que carecen de legitimacién en la
causa por pasiva, pues por una parte, la primera de ellas, es decir UT TOLIHUILA al
momento de la ocurrencia de los hechos NO era la entidad operadora y contratista
de la FIDUPREVISORA S.A., para la prestacion de los servicios médicos asistenciales
de los usuarios activos al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO vy, por otra parte, la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD $.A., identificada
con NIT. 813.005.431-3, ademds de NO integrar la UT MEDICOL SALUD 2012, no tenia
la obligacién contractual de garantizar las atenciones médicas al momento de la
ocurrencia de los hechos de la demanda vy, por ende, nunca prestd servicios de
salud a favor del demandante, ya que el operador de servicios contratado para la
época de los hechos era la UT MEDICOL SALUD, quien a través de sus entidades
infegrantes y la red de prestadores de servicios confratados, prestaba las
atenciones médicas en el Departamento del Tolima y, teniendo en cuenta que
dichas enfidades NO fueron senaladas e individualizadas como partes
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demandadas, se configura la exceptiva de inepta demanda por falla de los

requisitos formales frente a la ausencia de identificacion de la UT MEDICOL SALUD
2012 y sus integrantes, respectivamente.

Lo anterior, permite evidenciar la ineficiencia del apoderado demandante, porque
designa de manera errada a mi representada UT TOLIHUILA como parte
demandada porque equivocadamente considera que es hoy la EMPRESA
COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD NIT. 800.006.150-6, lo cuadl
puede ser desvirtuado conforme al certificado de existencia y representacion legal
del EMCOSALUD LTDA y el acta de conformacidén de la UT TOLIHUILA,
respectivamente, por lo tanto, no se cumplié con el requisito de designacion de las
partes, configurdndose la exceptiva de INEPTA DEMANDA con fundamento en la
falta de los requisitos formales.

Por otra parte, frente a la ineptitud de la demanda por falta de los requisitos
formales, se debe decir que, tal y como se evidencia en la Constancia No. 52 de
fecha 16 de mayo de 2019 proferida por el Procurador 163 Judicial Il para Asuntos
Administrativos de la Procuraduria General de la Nacion, la solicitud de conciliacién
extrajudicial presentada por el demandante JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ NO CITO
NI CONVOCO A LA EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD
NIT. 800.006.150-6, como tampoco a la UT MEDICOL SALUD 2012, esta Ultima en
calidad de operadora de los servicios contratada por la FIDUPREVISORA S.A., al
momento de la ocurrencia de los hechos, cuyo objeto era garantizar la prestaciéon
de los servicios médicos asistenciales a los usuarios activos al FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO.

En este sentido, resulta palpable evidenciar que la solicitud de conciliacion
extrajudicial presentada por el demandante JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ cité y
convocé fue ala SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. NIT. 813.005.431-3, en virtud
de ser parte infegrante de la UNION TEMPORAL TOLIHUILA, frente a lo cual, dicho
sea de paso, NO existe evidencia de citacion de notificacion de mi representada,
lo cual configura aun mas la procedencia de la presente exceptiva, mdxime
cuando se ha reiterado ampliamente, que mirepresentada UNION TEMPORAL junto
con la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD $.A., al momento de la ocurrencia de los
hechos de la demanda, carecian de la facultad contractual y legal para garantizar
la prestacion de las atenciones médicas a favor del demandante, pues dicha
competencia radicaba de manera Unica y exclusiva a cargo de la UT MEDICOL
SALUD 2012 y sus enfidades infegrantes.

Asi las cosas, al NO haberse citado y convocado a la entidad operadora de los
servicios que se encontraba a cargo de la prestaciéon de las atenciones médicas
del demandante, esta es, la UT MEDICOL SALUD 2012 y ante la inexistencia de
prueba de la notificacion de la citacion para la diligencia de conciliacién
extrajudicial a la UT TOLIHUILA, se considera que NO se ha agotado el requisito de
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procedibilidad exigido para acudir a la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 13 de la ley 1285 de 2009, en
concordancia con lo establecido en el art. 161 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y Contencioso Administrativo, resultando procedente declarar

probada la excepcion de “AUSENCIA DE REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD PARA
DEMANDAR A LA UT TOLIHUILA IDENTIFICADA CON NIT. 901.127.065”

4. FALTA DE INTEGRACION DEL LITISCONSORCIO NECESARIO

Conforme el articulo 61 del Codigo General del Proceso, que estipula “Cuando el
proceso verse sobre relaciones o actos juridicos respecto de los cuales, por su
naturaleza o por disposicion legal, haya de resolverse de manera uniforme y no sea
posible decidir de mérito sin la comparecencia de las personas que sean sujetos de
tales relaciones o que intervinieron en dichos actos (...)"

Se evidencia en los anexos de la demanda, que el FORMATO DE NOTIFICACION DE
ACCIDENTE DE TRABAJO, tiene logo de la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD 2012,
y que las atenciones brindadas al Senor JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ, fueron
garantizadas por la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD "EMCOSALUD”
(quien integraba dicha UT), las cuales son personas juridicas diferentes e
independientes a la UT TOLIHUILA y SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.,
respectivamente.

Lo anterior, teniendo en cuenta la suscripcidn del contrato para la prestaciéon de
servicios medico- asistenciales, con numero 12076-003 para garantizar la prestacion
de servicios médicos asistenciales a los docentes activos, y pensionados afiliados all
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO vy sus beneficiarios
con la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD, el cual se estaba ejecutando para la
fecha en que ocurrieron los hechos expuestos por el actor (octubre del ano 2017).

Teniendo en cuenta dicha situacién y ante lo resuelto por su seforia mediante auto
de fecha 09 de octubre de 2023, en el que ordend la vinculacion al proceso a los
integrantes de mi representada, se advierte que no se ordené la vinculacion de la
totalidad de las entidades integrantes de la UT MEDICOL SALUD 2012, las cuales
pueden verse comprometidas juridica y patrimonialmente con una eventual
decision adversa en contra de dicha union temporal, pues resulta un hecho cierto
que conforme al contrato y otrosi suscrito entre la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD
y la FIDUPREVISORA S.A., para la época del accidente laboral sufrido por el Senor
JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ, las atenciones médicas que se desprendieron debian
ser garantizados por la UT MEDICOLSALUD a través de sus integrantes y la red de
prestadores que tenia contrada, razén por la cual si se decidié por vincular a las
entidades integrantes de mi representada, deben vincularse igualmente las
entidades integrantes de la UT MEDICOL SALUD, maxime cuando es a estas
entidades las que mds pueden verse comprometidas con las decisiones que se
adopten en el presente proceso, pues tal y como se hareiterado, era la UT MEDICOL
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SALUD 2012 la entidad operadora de los servicios de salud del demandante al
momento de la ocurrencia de los hechos que sustentan la demanda.

Con fundamento en lo anterior, deben ser vinculadas al contradictorio las
entidades MEDICOS ASOCIADOS S.A. NIT. 860.066.191-2; SERVIDEMICOS LTDA NIT.
800.162.035-4 y COLOMBIANA DE SALUD S.A. NIT. 830.028.288 — 7; en su calidad de
infegrantes de la UT MEDICOL SALUD 2012, tal y como se acredita con el acta de
conformacion adjunta, pues dichas entidades pueden verse comprometidas y/o
afectadas juridica y patrimonialmente con las decisiones que se adopten en el
presente asunto.

V. EXCEPCIONES DE MERITO

1. CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA

Se produce cuando el actuar del agente y el resultado danoso que el mismo
hubiere ocasionado, se interpone la actuaciéon culposa de la propia victima, que
provoca una rotura del nexo causal gue hace responsable a la propia victima por
su colaboracién en los dafos. Por ello, cuando la culpa del perjudicado es de tal
enfidad como para hacer pasar inadvertida la conducta inicial del agente, se le
exonera por completo de los resultados danosos del hecho en cuestion.

Con base en el precepto en cita, en concordancia con el andlisis vy
recomendaciones del grupo investigador e interdisciplinario de la UT MEDICOL
SALUD 2012, se puede determinar que el actuar del demandante y el presunto
resultado dafoso que el mismo ocasiona, se interpone una actuacioén culposa de
la propia parte, tal cual como se acredita con la evidencia videogrdfica enla que
se apoyd el grupo investigador, quien en el informe dejé consignado
expresamente: “El evento ocurre aproximadamente a las 10:30 A.M., hora en que
se encuentran en receso el personal (alumnos y docentes) de la Institucion
Educativa, por el drea que pasa y presenta el evento el senor Barragdn a esta hora
es restringido el paso para todo el personal incluyendo docentes y es sabido por

él(.)"

En este mismo sentido, se consigna de manera expresa que “El Sr Barragan se
desplazaba hacia la unidad sanitarua por el medio circunvalar (escalera) por
conematica o moviemiento relativo debe ascender 14 escalones al descubierto y
camina sobre la escalera con una velocidad fipica de su temperamento y su
musculatura en un recorrido en tiempo normal de mas o menos 15 segundos,
recorrido y tiempo suficiente para visualizar el area a ascender y percibir los
peligros frente a él, segun se alcanza a evidenciar en el video el sr Barragan al
parecer va distraido ya que el recorrido le dio tiempo de ver la reja y reaccionar
(agacharse) para pasar, ademas la escalera esta dotada de pasamanos a una
altura de 1.10 mts guia y medida proteccion que debia estar utilizando; (...)"”
(Negrilla y subrayado es mio).
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Debe senalarse que el apoderado demandante OMITIO aportar de manera de
completa el infforme de investigacion del evento acaecido el 17 de octubre de
2017, en el que se puede inferir de manera razonable que el Sr., JUAN JOSE
BARRAGAN CRUZ NO obré de manera diligente y con cuidado, ya que no se
percatd que la reja, segun registro fotogrdfico y videogrdfico, se encontraba al
final de las escaleras hasta la mitad, la cual se encontraba visible dado el tiempo
prudencial para percatarse de esta ya que no era un elemento recién
implementado y que la misma podia observarse con facilidad desde las escaleras

donde se movilizabag, resultando dable concluir la rotura del nexo causal que hace
responsable a la propia victima por su colaboracion en los danos.

Sumado alo anterior, el Senor BARRAGAN CRUZ teniendo conocimiento que estaba
prohibido circular en esa zona se desplazé sin estar atento a la actividad (de subir
escaleras que estaba realizando), mdaxime cuando en el registro fotogrdfico
aportado se evidencia que las escaleras estaban en linea recta, es decir que la
reja no estaba finalizando una curva o con algin objeto que no permitiera su
visibilidad, por lo que si la reja fue bajada en el descanso a la mitad se puede
deducir que el Seifior JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ no obré con cuidado al momento
que estaba subiendo las escaleras atribuyéndose el dano a su irresponsabilidad,
porque conforme la investigaciéon del accidente, al subir los 14 escalones con
diligencia y prudencia hubiese connotado este objeto (la reja) a la distancia.

Dicha situacion, excluye de manera tajante cualquier responsabilidad imputable a
mi representada, resulfando dable concluir que el demandante no actué con
diligencia y cuidado, en la medida que el actuar del agente y el resultado danoso
que el mismo ocasiona, esta mediado por una actuacion culposa que provoca
una rotura del nexo causal que hace responsable a la propia victima por su
colaboracién en los daios. Por rales razones, solicito se tenga por probada la
presente excepcion.

2. INEXISTENCIA DE NEXO DE CAUSALIDAD

La doctrina y la jurisprudencia han fijado los siguientes requisitos para que se
configure la responsabilidad por falla del servicio:

1. Existencia de una omision. retardo, irregularidad. ineficiencia o ausencia del
servicio.

2. Existencia de un dano.

3. Relacion de causalidad entre la falla en el servicio y el dano,

Al respecto, se debe senalar que la ausencia de uno de estos elementos excluye
la responsabilidad de Ia falla del servicio alegado, frente a lo cual, de enfrada, se
debe indicar que NO se configuran dichos requisitos en contra de mirepresentada
taly como se procede a explicar a continuacion:
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Respecto a la pretension declarativa sobre la responsabilidad de mi representada

sobre los perjuicios causados con motivo de la situacion acaecida el 17 de octubre

de 2017 en la Institucion Educativa Liceo Nacional, se debe senalar que mi

representada NO tuvo una participacion directa ni indirecta en dicho suceso pues

ni_siquiera ocurrid _en las instalaciones o sedes habilitadas de la entidad que

represento, méxime cuando las atenciones médicas que se desprenden de dicho

suceso no estaban a cargo de la UT TOLIHUILA, lo cual permite concluir que no hay

una relacion de causalidad entre la prestacion del servicio de salud a cargo de mi

representada y el presunto dano ocasionado, asi como tampoco por los presuntos

perjuicios fisicos y morales sufridos producto de dicho evento.

Del mismo modo NO existe relacion entre la presunta omision del pago del
tratamiento e incapacidades sufridas producto del accidente laboral, pues, por
una parte, la UT TOLIHUILA no tenia a cargo la prestacion de los servicios al
momento de los hechos de la demanda, asi como tampoco ninguna solicitud de
reconocimiento y/o reembolso por el pago del tratamiento particular realizado por
el actor y, por otra, de las pruebas aportadas en la demanda no se advierte que el
operador de servicios de la época (UT MEDICOL SALUD 2012) le estuviera negando
la prestacion de los servicios, contrario a ello, las estaba garantizando mediante
sus integrantes a través de la red de prestadores que tenia contratada y, por ende,
es posible inferir de manera razonable que fue una decision voluntaria del
accionante proceder con las atenciones médicas de cardcter particular, pues
nétese bien que no existe evidencias de radicacion o solicitudes de los servicios
presuntamente negados por el operador de servicios de la época y mi
representada.

Por ofra parte, respecto al pago de incapacidades, mirepresentada no le asiste la
facultad contfractual ni legal para el reconocimiento y/o pago de incapacidades,
correspondiéndole dicho asunto a su entidad nominadora a la cual pertenecia,
razén por la cual NO se configuran los elementos constitutivos de responsabilidad
en contra de la UT TOLIHUILA, pues al momento de la ocurrencia de los hechos no
se tenia ninguna obligacién contractual y legal en materia de atenciones medicas
asistenciales a favor del demandante.

Finalmente, no existe ningun elemento constitutivo para que se configure una
eventual responsabilidad en contra de mi representada por el presunto dano a la
salud por dano funcional por perdida tfrauma de piezas dentarias, pues por una
parte, dicha afectacion no se deriva de ningun tratamiento médico implementado
o redlizado por mi representada, pues el procedimiento llevado a cabo fue de
manera particular sin que hubiese participacion o injerencia de mi representada,
razén por la cual, NO se le puede endilgar a la entidad que represento ningun tipo
de responsabilidad por el presunto dano emergente, dano a la salud y perjuicios
morales, con base en las razones expuestas.
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En conclusidon, queda claro que por parte de mi representada NO existe omision,
retardo, irregularidad, ineficiencia o ausencia del servicio, pues al momento de la
ocurrencia de los hechos de la demanda NO estaba facultada ni contractual ni
legalmente para realizar las atenciones medicas a favor del demandante, pues
dichas prestaciones médicas se estaban garantizando a través de su entidad
operadora de servicios de salud UT MEDICOL SALUD 2012 y sus entidades
integrantes, a fravés de la red de prestadores que tuvieran contratadas y fue una

decision potestativa y voluntaria del actor asumir el fratamiento médico de manera
particular.

Por ofra parte, la presunta existencia del dano no se deriva de ningun tratamiento
médico implementado o realizado por mi representada, ya que este se deviene
del accidente acaecido, el cual, dicho sea de paso, ocurre porque el actor no
obra con diligencia y cuidado, aunado a que el procedimiento médico del cual
se hubiese derivado un presunto dano fue llevado a cabo fue de manera particular
sin que hubiese participacion o injerencia de mirepresentada.

Adiciona a ello, NO existe relacion de causalidad entre la presunta falla en el
servicio y el presunto dano alegado, pues tal y como se puede probar, mi
representada NO tenia la competencia legal y contractual para garantizar las
atenciones médicas al momento de la ocurrencia de los hechos senalados en la
demanda y, por ende, el presunto dano ocasionado no se deriva de ninguna falla
en el servicio a cargo de mi representada, pues el presunto dano funcional se
deviene del propio accidente de trabajo, cuyo tratamiento e intervencion se dio
de manera particular por decisién propia del demandante pese a que a fravés de
la UT MEDICOL SALUD se le estaban garantizando las atenciones médicas que
requeria.

En consecuencia, al no existir falla en la prestacion del servicio por parte de mi
representada porgque no se tenia a cargo la prestacion de los servicios a favor del
demandante al momento de la ocurrencia de los hechos de la demanda, NO
existe relacion con el presunto dano alegado y, por ende, no puede imputarse a
mi representada responsabilidad por falla del servicio ya que no existe nexo causal
entre el actuar de mi representada y el presunto dano que alega la parte actora.

3. INEXISTENCIA DE CAUSA DANOSA O FALLA DEL SERVICIO O HECHO GENERADOR
DE DANOS

Al acreditarse que la UNION TEMPORAL TOLIHUILA no era la entidad operadora de
los servicios de salud al momento de la ocurrencia de los hechos de la demanda y
que por parte de mirepresentada NO se ha generado ninguna negacion o falla en
la prestacion del servicio médico, no se puede endilgar ninguna clase de
responsabilidad por fallas administrativas y/o médicas por la ausencia de dolo o
culpa en su actuar, puesto que tal y como se ha reiterado ampliamente, no existe
ninguna relacion de causalidad entre la presunta causa danosa o hecho
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generador de danos, pues por una parte, mi representada no tuvo ninguna
injerencia o participacion directa en el evento acaecido el 17 de octubre de 2017,
como tampoco en las atenciones médicas derivadas de este, pues en dicho
momento NO estaba a su cargo la prestacion de los servicios médicos, pues estos
estaban a cargo de la UT MEDICOL SALUD vy sus integrantes a través de la red de
prestadores contratados.

Por tales motivos, a la UNION TEMPORAL TOLIHUILA no se le podria endilgar una falla
en el servicio que hubiese causado el presunto dano al demandante, pues resulta
evidente la inexistencia del nexo causal en el presunto dano causada y la presunta
falla en el servicio por parte de mi representada, lo cual genera la inexistencia de
la falla del servicio o hecho generador del presunto dano a cargo de la entidad
que represento.

4. COBRO DE LO NO DEBIDO

En relaciéon con la parte demandante y por consecuencia légica, se presenta el
cobro de lo no debido, por cuanto, no surgen a la vida juridica las obligaciones
reclamadas. No es juridicamente posible pretender la indemnizacién por parte de
mi representada, cuando no se encuentra acreditado el nexo causal entre la
omision y/o actuacién y el dano alegado por los demandantes.

5. INEXISTENCIA DE SOLIDARIDAD ENTRE LAS ENTIDADES DEMANDADAS

En las disposiciones normativas existentes en el ordenamiento juridico no existe
disposiciones legales alguna que consagre la solidaridad entre mi representada y
las demds entidades demandadas.

6. INOMINADAS

Ruego al despacho se declare las excepciones que llegaren a demostrarse
durante el plenario y en general cualquier hecho que permita despachar
desfavorablemente las pretensiones de los actores.

V. CONCLUSIONES

Se pretende que se declare a mi poderdante como responsable sobre los perjuicios
ocasionados con motivo de la presunta omision del pago del tratamiento e
incapacidades sufridas producto del accidente laboral del Senor JUAN JOSE
BARRAGAN CRUZ y el pago de los presuntos perjuicios ocasionados por el dano
funcional de perdida traumdtica de menos de 1/3 de piezas dentarias, sin
embargo, como primera medida se debe decir que la UNION TEMPORAL TOLIHUILA
NIT. 901.127.045, NO era la entidad operadora de servicios de salud contratada por
la FIDUPREVISORA S.A., al momento de la ocurrencia de los hechos de la demanda
que sustentan las pretensiones incoadas, ya que dicha contrafista era la UT
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MEDICOL SALUD 2012, por lo tanto, mi representada no resulta legitimada en la
causa por pasiva para responder por los presuntos perjuicios y danos causados.

Como segundo punto, se debe aclarar que la EMPRESA COOPERATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD LTDA NIT. 800.006.150-6, NO es hoy la UNION
TEMPORAL TOLIHUILA como de manera errada lo hace ver el apoderado
demandante, pues ni siquiera es una entfidad integrante de mi representada,
aunado a que, en el material aportado por el demandante no se evidencia que la
entfidad operadora de servicios al momento de la ocurrencia de los hechos, esta
es, la UT MEDICOL SALUD, hubiese negado la prestacion de los servicios que requirid
al momento de la ocurrencia del hecho acaecido el 17 de octubre de 2017.

Por tales razones, NO existe relacion de causalidad enfre la presunta falla en el
servicio y el presunto dano alegado, pues tal y como se puede probar, mi
representada NO fenia la competencia legal y contractual para garantizar las
atenciones médicas al momento de la ocurrencia de los hechos senalados en la
demanda vy, por ende, el presunto dano ocasionado no se deriva de ninguna falla
en el servicio a cargo de mi representada, pues el presunto dano funcional se
deviene del propio accidente de trabajo, cuyo tratamiento e intervencion se dio
de manera particular por decisién propia del demandante pese a que a través de
la UT MEDICOL SALUD que era la entidad operadora de servicios de salud en su
momento, le estaba garantizando las atenciones médicas que requeria.

En consecuencia, al no existir falla en la prestacién del servicio por parte de mi
representada porgue no se tenia a cargo la prestacion de los servicios a favor del
demandante al momento de la ocurrencia de los hechos de la demanda, NO
existe relaciéon con el presunto dano alegado vy, por ende, no puede imputarse a
mi representada responsabilidad por falla del servicio ya que no existe nexo causal
entre el actuar de mi representada y el presunto dano que alega la parte actora.

Por lo tanto, NO estdn llamadas a prosperar las pretensiones de la tutela en contra
de la UNION TEMPORAL TOLIHUILA y, en consecuencia, deben despacharse
desfavorablemente estas, con fundamento en las razones y pruebas aportadas en
la presente contestacion.

VL. PRUEBAS
Respetuosamente, ruego que se fengan como tales los siguientes:
DOCUMENTALES

1. Acta conformacion UNION TEMPORAL TOLIHUILA.

2. Confrato No. 12076-012-2017 suscrito enfre FIDUPREVISORA S.A. y UNION-
TEMPORAL-TOLIHUILA-REGION-T.

3. Acta conformacion UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.
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4. Contrato prestacion de servicios médico-asistenciales No. 12076-003-2012 entre
el FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FIDUPREVISORA S.A. Y UT MEDICOL SALUD 2012

5. OTROSI-N0-6-12076-003-2012-UNION-TEMPORAL-MEDICOL-SALUD-2012.

TESTIMONIALES
Sirvase a citar a las siguientes personas a rendir testimonio:

1. ElRepresentante Legal de la UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012, para que
absuelva las preguntas que le formulare por escrito o de manera verbal de
conformidad con los hechos de la demanda, sus pretensiones y la contestacion
de esta.

2. MARIA BELLANUR CARRILLO- Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD, al momento de la
ocurrencia de los hechos, quien dard testimonio sobre los hechos y las
exceptivas propuestas, en virtud de la investigacion realizada del evento
acaecido el 17 de octubre de 2017.

INTERROGATORIO DE PARTE:

Solicito de manera respetuosa se cite al demandante JUAN JOSE BARRAGAN CRUZ,
para que en interrogatorio de parte absuelva las preguntas que le formulare por
escrito o de manera verbal de conformidad con los hechos de la demanda, sus
pretensiones y la contestacion de esta, quien podrd ser citado en la direccion
aportada con la demanda.

VIl. ANEXOS
Respetuosamente, ruego que se tengan como tales:

1. Poder conferido para actuar.
. NOTIFICACIONES

Para efectos de notificaciones, mi representada las recibird en la direccién
electrénica: uttolihvilo@emcosalud.com

El suscrito apoderado judicial en la direccion electrénica:
juridica.tolima@emcosalud.com

A la parte demandante, a través de su apoderado judicial en las direcciones fisicas
y electronicas indicadas en el texto de la demanda.


mailto:uttolihuila@emcosalud.com
mailto:juridica.tolima@emcosalud.com
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Del Sr., Juez,

j{jun Oaw) C/ aeruS Folanco

JUAN DAVID VARGAS POLANCO
C.C. No. 1.075.286.595 de Neiva.
T.P.No. 371.986 del C.S. de la J.
Apoderado UT TOLIHUILA
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DOCUMENTO DE CONFORMACION
Ciudad y Fecha. Neiva 19 de julio de 2017.

Senores
FIDUPREVISORA S.A.
La Ciudad.

REFERENCIA: Invitacion Publica No. 02 de 2017 CONTRATACION DE
ENTIDADES QUE GARANTICEN LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE ATENCION
INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS
RIESGOS LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL,
ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL RIESGO EN SALUD,
SEEF&/AETNO Y FINANCIERO QUE DEL CONTRATO SE

Los suscritos, ABEL FERNELY SEPULVEDA RAMOS, (nombre del
Representante Legal), identificado con cédula de ciudadania No. 10.540.101, y
LILIANA KATERINE ESCOBAR PARRA (nombre del Representante Legal),
identificado con cédula de ciudadania No. 65.783.757; debidamente autorizados
para actuar en nombre y representacion de SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD
S.A. (nombre o razon social del integrante) con NIT 813.005.431-3 vy
SOCIEDAD MEDICO-QUIRURGICA DEL TOLIMA SOCIEDAD ANONIMA Y/O
CLINICA TOLIMA S.A. (nombre o razén social del integrante) con NIT
890.703.630-7, respectivamente; manifestamos por este documento, que
hemos convenido asociarnos en (marque a continuaciéon con una x el tipo de
conformacién  plural) UNION TEMPORAL X , CONSORCIO___.
MANIFESTACION DE SOCIEDAD FUTURA ____ para participar en la
Proceso de Convocatoria Publica de la referencia, cuyo objeto es
CONTRATACION DE ENTIDADES QUE GARANTICEN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA
DERIVADA DE LOS RIESGOS ABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL,
ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL RIESGO EN SALUD, OPERATIVO Y FINANCIERO
QUE DEL CONTRATO SE DERIVE. Yy posteriormente, en caso de ser adjudicado,
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suscribir, perfeccionar y ejecutar el respectivo contrato y por lo tanto,
expresamos lo siguiente:

1 La duracion de la Propuesta Plural sera igual al término de ejecucion y 5
anos mas.

No obstante lo anterior, el presente acuerdo se terminara automaticamente
si el contrato no llegare a serle adjudicado a Propuesta Plural.

2. La Propuesta Plural esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION ENT COMPROMISO (%) (2) |
LA EJECUCION DEL CONTRATO (1)

SOCIEDAD TOTAL TRES MESES 2017: $17.282.116.866 95%
CLINICA TOTAL 2018: $73.276.175.510
EMCOSALUD TOTAL 2019: $77.672.746.040
SA. TOTAL 2020: $82.333.110.803
TOTAL 2021: $65.454.823.088
$316.018.972.306
SOCIEDAD TOTAL TRES MESES 2017: $909.585.098 5%
MEDICO- TOTAL 2018: $3.856.640.816
QUIRURGICA TOTAL 2019: $4.088.039.265
DEL TOLIMA TOTAL 2020: $4.333.321.621
SOCIEDAD TOTAL 2021: $3.444.990.689
ANONIMA Y/O
CLINICA !
16.632.577.4 !
TOUMASA. | $16.632.577.490 i

(1) Discriminar en funcion de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los inlegrantes.
(2} El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros. debe ser iguai al 100%.

3. La Propuesta Plural se denominara UNION TEMPORAL TOLIHUILA.

4. La responsabilidad de los integrantes de la Propuesta Plural: Seran
solidariamente responsables por el cumplimiento total de la propuesta y del
objeto del contrato, en caso de ser adjudicado.

5. Las partes de la Propuesta Plural acuerdan que el representante de la
Propuesta Plural es ELVIA ESPERANZA CASTRO TORRES (indicar el
nombre), identificado con la cédula de Ciudadania No. 65.750.932 de |bagué -
Tolima, quien esta expresamente facultado para firmar y presentar |la propuesta
y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, para firmar el contrato y
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion
y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes facultades.

Queda expresamente facultado para presentar la propuesta a que haya lugar,
firmar el contrato en caso de ser adjudicado, otorgar las garantias exigidas,
representar a Propuesta Plural judicial o extrajudicialmente, ejercer las
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facultades de recibir, transigir y conciliar y tomar todas las determinaciones que
lleguen a ser necesarias para la adecuada ejecucion del contrato, con las mas
amplias facultades.

6. Las partes de la Propuesta Plural acuerdan que el suplente del representante
de la Propuesta Plural es DIEGO ANDRES CABRERA RAMOS (indicar el
nombre), identificado con la cédula de Ciudadania No. 12.236.308 de Pitalito -
Huila, quien estd expresamente facultado para (seralar las facultades
otorgadas al representante legal suplente) reemplazar al representante legal
principal en_sus_ausencias temporales y/o definitivas, hasta cuando sea
nombrado nuevamente representante principal.

7. Los miembros de la propuesta plural participaran de manera conjunta en la
totalidad de la ejecucién de los trabajos y obligaciones inherentes al objeto del
proceso de contratacion, y en consecuencia velaran por el cumplimiento total de
la propuesta y del objeto contratado. Para los fines pertinentes de la Propuesta
Plural, las labores a realizar seran como se define a continuacion: 1)
Garantizar, directamente o a traves de las redes integradas de servicios |a
prestacion _integral del plan de atencion en salud del Magisterio;
transporte _dentro_y fuera de la reqion: actividades de Promocion y
Prevencion; y componente asistencial de los riesqos laborales, bajo la
modalidad de pago por capitacion, para la reqgién 1. 2). Ejecutar _las
actividades derivadas de Promocion _y Prevencion de Enfermedad
General incluidas dentro de la capitacién, en los términos del Anexo No 03.
3) Garantizar las caracteristicas fundamentales del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad para la atencién en salud del Magisterio y también
lo establecido en los acuerdos del Consejo Directivo del Fondo, las
cuales son entre ofras, la_accesibilidad, oportunidad, sequridad,
pertinencia_y continuidad de los_servicios de salud al usuario que se
encuentran__definidos _en _el Documento de seleccion_de_contratistas. 4).
Utilizar la_experiencia, recursos tecnolégicos, conocimiento
especializado_y todos los_medios disponibles_al_alcance para cumplir a
cabalidad con el objeto del contrato y asumir los riesqos inherentes al
servicio contratado y a la forma de pago determinada. 5). Responder
de manera integral por la administracion y prestacion _de los _servicios
meédicos asistenciales necesarios para garantizar el Plan de Salud del
Magisterio_a todos los afiliados de la reqion 1 de_acuerdo con el
modelo de salud definido en este documento de seleccion de
contratistas, y responder por la calidad de atencion en salud de los usuarios
del servicio. 6) Garantizar, como minimo, la prestacion de Servicios de Baja
Complejidad en el municipio de residencia del afiliado y los demas niveles de
complejidad a través de la red _de_servicios, atendiendo_el principio de
contigiidad, dentro o fuera del municipio, el departamento_o la Region 1
a través de red propia o contratada, de acuerdo con la oferta existente en
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los centros urbanos de cada_departamento. Incluye el desplazamiento del
paciente, el sequimiento de |a condicién de salud y su contrarreferencia al
municipio de origen 7) Cada integrante de |a UT, prestara directamente
los servicios, de_acuerdo a su habilitacion en el REPSS, la ubicacion y
cobertura geografica, georeferenciacion y de acuerdo con el porcentaje de
participacion de los miembros de la Propuesta Plural descrito.

8. La sede de la Propuesta Plural es:

Direccién de correo Calle 4 No. 10 A — 23 Barrio Altico
Direccion electronica uttolihuila@hotmail.com
Teléfono 8719027

Telefax 8719027 ext. 107

Ciudad Neiva — Huila

En constancia, se firma en Neiva, a los 19 dias del mes de julio de 2017.

INTEGRANTES:

rd

Firma del integrante

Nombre: ABEL FERNELY SEPULVEDA RAMOS

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania

Numero del documento de identificacion 10.540.101

Nombre del INTEGRANTE (entidad): SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A.

Firma del integrante \

Nombre: LILIANA KATERINE ESCOBAR PARRA

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania

Numero del documento de identificacion: 65.783.757 '

Nombre del INTEGRANTE (entidad): QOCIEDAD MEDICO-QUIRURGICA DEL
TOLIMA SOCIEDAD ANONIMA Y/O CLINICA TOLIMA S.A.
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(Firma del Representante Legal
de la Propuesta Plural)
Nombre del Representante Legal de la Propuesta Plural: ELVIA ESPERANZA
CASTRO TORRES
Tipo de documento: Cedula de Ciudadania
Numero del documento de identificacion: 65.750.932
Nombre del Proponente: UNION TEMPORAL TOLIHUILA
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

'ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE. PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO -EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

' FIDUPREVISORA S.A, OB’RANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

- MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT 901. 127 065.

Entre los suscrltos, JOSE RAFAEL DOMINGUEZ AYALA, |dent1ﬂcado con cedula de
ciudadania No. 85.080.120 de Sitio Nuevo Magdalena, en calidad de Vicepresidente (E) del

Fondo de Prestaciones Sociales del Maglsterlo y’ desu_:;nado para suscribir el presente

documento por el Presidente de Fiduciaria La Previsora S.A., mediante comunicacion de fecha
dieciocho (18) de octubre de 2017 ia cual hace parte integral,del ‘presente contrato y por

~ ende obrando en representacién de FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., quien actia como

vocera y administradora del PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, Sociedad de Economia Mixta del Sector
Descentralizado del Orden Nacional, sometida al régimen.de Empresa Industrial y Comercial
del Estado, autorizada: por el Decreto Ley No.1547 de 1984 y constituida mediante Escritura
Publlca ndmero veinticinco (25) del veintinueve (29) de marzo de mil novecientos ochenta y
cinco (1985), otorgada-en la Notaria Treinta y Tres (33) del Circulo Notarial de Bogotd,

+ "transformada en Sociedad Andnima mediante Escritura Plblica nimero cuatrocientos sesenta.

y dos (0462) del veinticuatro (24) de enero de mil novecientos noventa y cuatro (1994),
otorgada en la Notaria Veintinueve (29) del Circulo Notarial de Bogotd, todo lo cual se

. acredita con el Certificado de Existencia y Representacién. Légal expedido por la .

Superintendencia Financiera de Colombia, el cual se adjunta y hace parte integral del

i presente contrato, parte que en adelante y para todos los efectos legales se denominard EL

CONTRATANTE de una parte y de la otra. UNION TEMPORAL TOLIHUILA con NIT.
901.127.065, constituida por la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A, con un 95% v Ia
SOCIEDAD MEDICO- QUIRURGICA DEL TOLIMA SOCIEDAD ANONIMA /0O CLINICA TOLIMA

S.A. con un 5%, representada por ELVIA ESPERANZA CASTRO TORRES, rmayor de edad,

identificada con cedula de ciudadania No. 65.750.932 de Ibagué, quien en adelante y para
todos los efectos de este documento se denominara el CONTRATISTA hemos decidido -
celebrar-el presente CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL
PLAN DE ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES -
. 'SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR ' LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017, en adelante EL
CONTRATO, el cual se regird por las clausulas que adelante se. expresan, previas las
51gu1entes : : :

CONSIDERACION ES

1. QuelaLey 91 de 1989, cred el Fondo Nacional de Prestaciones Soclales del Magisterio -
como: “(...), - una cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial,
contable y estadistica, sin personeria juridica, cuyos recursos serdn manejados por .
una entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tenga mas
del 90% del capital. Para tal efecto; el Gobierno Nacional suscribiré el correspondiente

contrato de fiducia mercantil, que contendra las estipulaciones necesarias para ef -

~" debido cumplimiento de fa presente-Ley y fijard la comisién que, en desarrolio del

/ / - e . . . . .. 3o e 4 2 i .
. .. mismo, deberd cancelarse a la sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fija, o

Piginaldesd

325, Fd8-0
015000 959015

(5) MiNHACIENDA

: TODOS Punum
= nenoEvam male



CRERTTRC N DI
‘o saLaven

VIGILADS

v

'{fid_upi'evi__sora)

slerﬁpre

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES -
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

- DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE-

'FIDUPREVISORA S. A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL .
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

. variable determinada con base en los . costos admm:stratrvos qgue se generen. La

celebracion del contrato podrd ser delegada en el Ministro de Educacién Nacional (...)"

Que en desarrollo del Articulo 3 dé la Ley en cita, la NACION - MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL, en su calidad de Fideicomitente, y FIDUPREVISORA S.A.,

* suscribieron el Contrato de Fiducia Mercantil contenido en la Escritura Plblica No.
0083 del 21 de junio de 1990 de la Notaria 44 del Circuito de Bogotd, contrato
:prorrogado ‘varias veces y hoy en dia vigente, cuyo objeto es: (...} Constituir una-

Fiducia Mercantil sobre los recursos que integran el Fondo Nacional de Prestaciones

Sociales del Magisterio - EL FONDO -, con el fin de que LA FIDUCIARIA los administre,.

invierta y destine al’ cumphm.rento de los ‘objetivos previstos para EL FONDO,
conforme a.las instrucciones que le sean impartidas por el Consejo Directivo del
mismo.”, y-su finalidad |a de darle una “¢...) eficaz administracién de los recursos del
FONDO que, a su vez y de conformidad con lo establecido en el Articulo 5 de la Ley

- .91 de 1989, fue creado para el cumplimiento de los objetivos que a continuacién se

precisan conr el fin de que los mismos determinen ef alcance de fas prestaciones a

cargo de la fiduciaria. (..).  Garantizar la prestaaon de los’ servicios médico -

asistenclales, que contratard con entidades de acuerdo'con rnstrucc.fones gue imparta .

‘el Consejo Directivo del FONDO; (...)". A

Que el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Somales del Maglsterlo
tiene la funcién de analizar y recomiendar las entidades con las cuales celebrard los

" contratos para el fuhcionamiento del FONDQ v determind que FIDUPREVISORA S.A.

instrucciones impartidas por el Consejo Diréctivo del FONDQ, en especial, las

" contenidas en los Acuerdos No. 04 y 13 .de 2004 y aquelios que.lo modifiguen o

sustituyan, las entidades que garantizaran la prestacién de los servicios médico -

asistenciales del personal docente afiliado al FONDOQ y su grupo familiar. £/ Consejo
Directivo analizard y recomendara, previo trémite legal y presentacion del informe de

- la FIDUCIARIA, las entidades con las cuales se garantizard la atencion de los servicios

- de salud, velando siempre por la transparencia, economia, objetividad y

responsabmdad en los procesos de contratacion.” “"Realizar las labores de supervision

tendréd, entre otras, las siguientes obligacionés: “(...) Contratar, de acuerdo con fas.

de los contratos que celebre para garantizar la prestacion de los servicios y las de.

auditoria de calidad de los servicios de salud (...)". “Contratar con cargo a los recutsos
del FONDO, ‘auditorias médicas especializadas externas sobre los prestadores de
servicios de salud de cada reg.ron (.. ) :

Que el COﬂSE]O Directivo del Fpndo Naclqnél de Prestaciones Sociales del Magisterio,
segun lo establecido en el numeral 2 del Articulo 7 de la misma ley, tiene la funcién

de "(..) Analizar y recomendar las entidades con las cuales ceiebrara fos contratos
“para el func:onamrento del Fondo ; :

Estudié y Elabord: Lady Johanna- Serrano\H nandez % ' ) o ) Pégina2de50
-Revisé y Aprobd: Ronal Alexis Prada Mancilla . : o
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES .DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL-

- PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAI. TOLIHUILA CON NIT. 901.127, 065. '

5 Que el Consejo Dlrectlvo del Fomag, .esta mtegrado por eI Mmrstro de Educa(:ion
- Nacional o el V:cemmlstro quien lo preside; el Ministro de Haaenda y Crédito Publico
0 su delegado, el Q’Ilnlstro de Trabajo o su delegado; dos representantes del

Magnsterlo designados por la -organizacion gremial nacional que’ agrupe el mayor -

namero. de asociados doc:entes ¥ por ia entidad Flduaarla, el PreSIdente 0'.su
delegado, con voz, pero sin voto. _ .

T 6, Que por ser la FIDUPREVISORA S.A. una sociedad con nati.n"a'leza jutjl’dica de sociedad
de economia mixta .y ai aplicirsele el régimen de las empresas industriales y
comerciales del Estado, el mismo Estatuto General de Contratacién exceptud su

actividad contractual y-en consecuencia, la misma' se rige por las normas del derecho -

privado. No obstante, en virtud de lo previsto en el articulo 13 de la Ley'1150 de 2007

la actividad contractual de la FIDUPREVISORA S.A. se encuentra sometida a los

pl‘ll‘lCIplOS que rigen la funcién administrativa establecidos en el articulo 209 de

nuestra Constitucién Politica de Colombia, los _principios de la- gestion fiscal y el

régimen de- mhabflldades e incompatibilidades previste en la ley. Este contrato se

regula ademas de sus estipulaciones, por las leyes. cwlles Y mercantlles colombianas
- que correspondan asu esencla y naturaleza.

7 Que la funcién de contratar se encuentra delegada en la Vtcepre5|denC|a del Fondo de’ _' _
Prestaciones Sociales' del Magisterio ‘en nombre y .representacién legal de la. -

FIDUPREVISORA y asi mismo, conforme al numeral 2.4.3 del manual de contratacmn
del. FOMAG: "(..) es el empleado que asume la facultad por delegacion para

contratar 'y comprometer a nombre de F.rduprewsora S.A. como vocera y

- administradora- de los recursos del Fomag, conforme a. instrucciones y
recomendaciones que para el efecto imparta el Consejo Directivo. (...)”

8. Que Fiduprevisora S.A como vocera y administradora del Patrimonio Auténomo dei

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Maglsterlo dio apertura a la Invitacién . =
Plblica - No. 002  de 2017, -cuyo objeto con5|stlo en “CONTRATACION DE

ENTIDADES QUE GARANTICEN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS .DE

‘SALUD DEL PLAN DE ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA

- DERIVADA DE LOS RIESGOS LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES . DEL MAGISTERIO EN EL

TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL RIESGO EN

SALUD, OPERATIVO YFINANC‘IERO QUE DEL CONTRATO SE DERIVE”,

9. Que eldia 10 de marzo de 2017 se publicé en pagina web del SECOP el documento de.
seleccion definitive de la.Invitacién Pdblica No 002 de 2017 corresponduante al ob]eto

_ anterlormente C|tado

[
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS.

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076- 012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FON DO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901. 127 065

10, Que durante eI proceso de Ia Invitacion Publlca No. 002 de 2017 se reahzaron las

S|gu1entes adendas

- OBSERVACION'

ADENDA

ADENDA No. 1

FECHA

14 de marzo de 2017

Se modificardn aspectos refativos al

“cronograma y direccion en la cual se

llevaran a cabo las - audlenC|as del
proceso

Se dispuso modificar el documento de

- seleccidn de definitivo

ADENDA No. 2

_ADENDA Nb_. 3

28 de marzo de 2017

6 de a‘bril-de 2017 .

~ Se  modificd - el

numeral Décimo
Octavo Anexos de la Adenda No. 2 en
lo relacionado con los anexos

ADENDA No. 4

7 de abril de 2017 -

Se modificarcn aspectos relacionados
con el cronograma.

ADENDA No. 5

Se modificé o Felativo al cronograma

ADENDA No. 6

19 de abril de 2017

Y

4 de mayo de 2017 ‘

‘acuerdo  con - los
establecidos por el seffor Procurador |.

. Se sefialG lo siguiente: "que continua |

(sic) suspendidc el proceso de

©_Invitacién Publica 002 de 2017, hasta .

tanto se dé- el clerre del proceso de

vigilanicia preventiva que adelanta la |

Procuraduria General de la Nacién, de
parametros

General de la . Nacidn, en

. cpmunfc‘acfén del 24 de abril de 2017 |

 ADENDA No. 7

16 de junio de 2017

Se reanudé el proceso de Invitacion y
se - modificd  parcialmente - el
cronograma.

ot

'ADENDA No. 8

29 de junio.-de 2017

Se atendieron las recomendaciones |
‘efectuadas  por la
" General de la Nacién enh el marco de
* su actuacion preventiva y se modificd .

Procuracluria

parcialmente el cronograma.

ADENDA No. 9

14 de julio de 2017

* Se modificaron aspectos relacionados

con factores de ponderacién

'ADENDA No. 10

31 de julio de 2017

- Se.modificaron aspectos relatwos aI

cronograma.

ADENDA No. 11

2 de agosto de 2017

Se . ‘aclararon,

con el documento de seleccion de
contratistas - y se modificd
parcialmente el crohograma

adlmonamn y-‘
N modificaron, aspectos relacionados

'ADENDA No. 12

15 de agosto de 2017

Se  modificd - parcialmente: el

._cronograma

" 18 de agosto de 2017

“Se  modificd

parcialmente el

ADENDA No. 13

Estudié y Elaboré: Lady Johanna Serrané\
Revisd y Aprobd: Ronal Alexis Prada Mancilla
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES '

. SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
'DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO .COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL '
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL '
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

ADENDA ! FECHA OBSERVACION
A my ‘ Se. modificé  paicialmente . el
ADEND_A No. 14 21 de agosto de 2017 cronograma’ . _
: R » - Se publicaron "las fechas en que
'ADENDA N 6. 15 21 de s_eptlembre de tendran lugar las etapag-rgstantes del
_ : 2017 : mencicnado procedlmiento de
. seleccidn ) :
‘ - Sepublicd lo relativo a Ia modn‘u:acmr

ADENDA No. 16 30de Se"t'embre de cronograma.

, 2017 . - ‘ o
ADENDA No. 17 6 de octubre de 2017' Se modificé parcialmente ef cronogram
ADENDA No. 18 13 de octubre de 2017 Se maodificd parcialmente el cronogran] .-
ADENDA No. 19 . ‘20 de ottubre de 2017 Se modifico lo relative al croncgrama | . N
e ' ; - Serealizd la modlf:caaon en ‘el cronogr”
ADENDA No. 20 25 de octubre de 2017 del broceso, .

“11, Que en desarrollo del mencmnado procedimlento se presentaron Ias S|gwentes ofertas

I : . ID 1 ort ; '
_ REGION DEPARTAMENTOS .| PROPUESTA OFERENTE ‘INTEGRANTES
. 1 - . . : ut - Sociedad Cliﬁicas Emcosalud S.A.
1. Tolima, Huila FP 10 ' ; - L _
T o : TOLIHUILA Clinica Tolima S.A.
T RED Cedit Lida.
. o S _ MAGISTERIO Fabili Ltda.
5 Valle del Cauca, - "FP 3 ) 2- : ‘ B )
. Cauga’ o : IPS de las Américas S.A.S.
COSMITET :
LTDA.
. ) Proinsalud S.A.l
3 Narifio, Caquetd, FP 18 UT SALUD ‘Famac Ltda, -
. Putumayo - E SUR 2 -
. Unimap E.U.
_IPS de las Américas S.A.S.
~ ur " Asistencia Cientifica de Alta
5 | mAGISTERO | AStEnda Centics do Ate
‘ Casanare, Boyaca v . ‘REGION 4 pleji T
4 FP 2 . . -
. Meta . ‘ B -
' Clinica valle del Sol S.A.
UT NUEVA .
SALUD Medilaser S.A.

" Estudid y Elabord: LadyJohanné Serrano Hernahdez
RevisG y Aprobé: Ronal Alexis Prada Mancillaf

" Bogota .G Calle 77 Mo, 10 03 | PRX (5713594 5141
NG servirinaleli
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_‘CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE .
" ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS -
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES B
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA SA OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL ) ’
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127. 065 '
: : . : 'ID _ > - -
-REGI_6N , DEPARTA!\GENTOS. . PROPUESTA 'OFERENTE INTEGRANTES
Pr_oseguir
Optisalud S.A.S. ] ‘ -
|~ PROMESA — -
) - DE Ciinica Chicamocha S.A.
] SOCIEDAD - < |
| FUTURA _ . o S
. SALUD - Umbral Oncolégicos ~ ‘ o l
i FAMILIAR - - SR o ?
S PR " Organizacidn Clinica del Norte
5 Cérdoba, Sucre,. P 1 ' UT DEL S.A. .
Bolivar - , NORTE - - —
' .REGION 5 Medicina Tntegral S.A.
'CONSORCIO |- Centro Médico Crecer Lida.
GESTION . - T _
MAGISTERIF)_ ~ Gestién Salud S.A.S.
, g ORGANIZAC '
. .Magdalena, La ' ION CLINICA ,
6 Guajira, Atlantico, "FP 15 . GENERAL g
San Andrés. P DEL NORTE
L ‘ S.A.
PROMESA - - ] - ,
, DE Clinica Chicamocha S.A.
' SOCIEDAD
FUTURA .
‘ "FADSII#I\II__ILL%R Umb_ral,Onc_o!_c’:gicps -
‘Norte de Santander, . - - 7
7 " Santander, Cesar; "FP4 . FUNDACION
‘ Arauca ' o " CARDIOVAS |
S CULAR DE -
COLOMBIA
- FUNDACION.
OFTALMOLO
| GICA DE
| SANTANDER
5§ Antioquia, Choco * FP 1L RED ITAL IS Universitaria s

]
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' CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE '
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

. SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA ‘REGION 1 CONFORMADA POR LOS
'DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

- FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO. VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

. PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLTHUILA CON NIT. 901. 127.065.

— T : — ; = — : .
REGION e PEPARTAMENTOS PROPUESTA -OFERENTE _ . INT_EGRANTESl
' Sumimedical S.A.S
i Promedén S.A.
Ames S.A.S. -
NI o A E ‘_ME-GS.?LUD 1 ' Aerosanidad
R .| |'. . Fundacién IpsI
-~ Sociedad Médica Vida.
“FUNDACION
MEDICO
PREVENTIVA "
PARA EL
BIENESTAR
. SOCIAL IPS
L . ) C'OSMITET )
, o ' Caldas, Quindio, _ LTDA.
: 2 " Risaralda ' FP7
. ' . ] ] g SOCIMEDIC -,
| Sy : DS 'S.A.S. _
- Cundinamarca, o : ur | - Hospital San José’
10. Bagota, Guainfa, FPO | SERVISALUD : :
‘ - Guaviare, Vaupeés, SAN JOSE : ]
- Amazonas, Vichada i Ser_vimed S.A.

©o12, Que de conformldad con el documento de seleccqon deF n|t|vo a mvntac:on a ofertar se
' dIVIdIO en dos etapas: una de habilitacion y otra de callflcacmn .

e coumen

S N INTLHCER FINARCITRR

13, Que el resultado de la etapa de habllltaaon, cuya evoluaon puede -establecerse a traves de los
diferentes documentos publicados durante la misma en el SECOP, fue el siguiente

VIGILAGG
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
- ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES -
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

n DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

'FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y. ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

Rarranauilla. /57 51 154 7773 | Cartaaena (5751

14. Que el resultado del Comité de Evaluacion de la etapa de califi cacion, una vez surtido el
traslado del informeé respectivo a los interesados sobre las observaciones presentadas en
~la Invitacién Pubhca No. 002 de 2017 fué el siguiente: '

1 e V : ‘_"“““”,”’-““1"“ | mm| mm oo | o | dam | uma
r lewsvgeese | ann Cma| um| ms| ;m R
H ‘.!]:’::'\'.l:..:l,C!..':l - 1 -

ER BT om| ma| | me| me| el owe

3| wreemaanioe |2 jwensworasse | amon | 20 | g | wmm -l 1amar

3| emmamaer | a g:f““’_”";“”m‘ aonpn | 2onp | amat| mon| wm Cum| s

) s ': "“"'"‘;.-'f;;"“"““ 1. ﬁ;ﬁiﬂm@w Jm,gn mm| s am 'L&n},ﬁ: Y ‘msu.,b:'
z retmsintis 4 am-a_-mc. | ma :;':::,o: © 2w | 1omm 1o |

s aw-;qxﬁf,sé-}ﬁ" e eonteris ma | m@| 2000 W Lcm,c:; o aa| wae

‘ » L “;1:"‘““ A | | wm| omer| sen| B 1

R

15. Que en sesién del Consejo Directivo del FOMAG del dia 25.de octubre de 2017, este Uftimo

recomendé adjudicar a los proponentes habilitados que obtuvieron el mayor puntaje de

Estudid y Elaboré: Lady Johanna Serrat

Bogotd D.C Caila 73 Ne. 30 03 | PEX (571)

rnandez W

RevisG y Aprobd: Ronal Alexis Prada Mancill
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neGion | aoronewTe NOMERE % HABIUTACION] HABILTACION, | HABILTACION |- HABILITACION | HABILTACION | RESULTADD -
. S . - TECNICA . TECNICA | EXPERIENCIA | JURIDICA FINANCIERA FINAL

1 0 Union Temparal TaRhuiia 95,75% RABLITADO HRBLTADD | HABLITADOD HABLITADO | - HABILITADD | -

2 3 Ut Red Magisterio 2 RZ - 93,30% HABILTADD HABLITADD HABLITADO HABLITADO HABILITADD

5 Cosmitet Ltda 55,01% HABILITADO RABLITADO HABLITADO | __HABLITADO HABIITADO

3 18~ y|Union Temporal saludsurZ 59,80% HABIITADO BEALTADD HABLITADO HABUTADO | - HABILTADD

P 1 Ut Mzgisterio Region 4 ; 95,06% HABILITADO PABLITADD HABLITADD | -HABLITADG HABILTADD

B Eueva Sald. 93,50%] . HABILTADO WABLTADC | ' HABLITADO HABLITADOD HABILTADO

1 Promesa Socledad Futura Salud Familar Ro 54,86%| NO RABILITADD TABLAADG | HABLITADD | HABLITADD{§ NO HABILITADD

3 EE] Union Temporal Dal Norte RS . 93,90% FABILTADO] __ HABLTADD HABLITADO HABLITADO] _ HABILITADQ

’ 34 |consorcio Gestlon Mapisterio " 05,56%] . FABILITADO HABLTADD HABLTADD | ©_ HABLITADO HABILITADO

6 15 Organizacion Clinica Genera! Del Nune 52’ BS,T% HABILITADO! HABLITADO HABLITADO HABLITADQ ' HABILITADO

- 7 Promesa sociedad Futura RY 71,67%] NO HAGILTADC HABUTADO | HABLTADO HABLITADO | NO HABILITADO

2y . & Fundacion Cardlovascular R7 . - NG VERIFICADO RECHAZADD - RECHAZADD

5. Jrundacion Oalmalogica De Santander Foscal . 99,30% HABILITADO] - HABITADO HABLTADG, HABLITADD | HABILITADO

5] Requital Ut ) ; - 92,74%] . HABILITADO HABLTADO. HABLITADO HABLITADO |, BABILITADO,

g 12 Ut Megsalud RB- 98.95%| - HABILTADO HABUTADD | .. HABLITADG HABLITADO FABILITADL |

T-I?undadun Medico Freventiva Para £l Blangstar Sotlal (ps 99,72% HABILTADD HABLTADO HABLITADO HABLITADO | RABILITAGD

. -] 7 Cosmitet Ltda - 99,51% HABILITADT: HABUTADO | HABLTADC | HABLITADO HABILTAGO

i BEEET ISuclrnedlcos - : 9,07% HABILTADD HABUTADO | . HABLTADG HABLITADO HABILTADO

10 [ |Union Temporal Servisalud San Jose 99,005 . HABILITADD HABLTADO HABLITADO HABLITADO HABILTADO

TODOSPORUN
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILTIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION ‘1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
~ FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMQ VOCERA Y: ADMINISTRADORA DEL
" PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL -

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065. o

calificacién, conforme a lo sefialado en el Acta de Evaluacién presentada por el Comité
Evaluador.. L o , g : '

~ 16. Que mediante Acta de Audiencia Piblica de a‘djudicacién a la Invitacion Pdblica No. 002 de 2017,
" publicada en el SECOP el 26 de octubre de 2017, en la parte resolutiva se procedio alo siguiente: -

,(u-) -

Primero: Adjudicar a Ia UNIéN TEMPORAL TOLIHUILA ef Contrato que tendrs por
Objeto “LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE ATENCION
INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE [0S RIESGOS LABORALES PARA -
- LOs AFILIADO_S AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL -
- MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL
RIESGO EN SALUD, OPERATIVO Y FINANCIERO QUE DEL CONTRATO SE DERI VE” para
la Regién 1 integrada por los Departamentos de Tolima y Huila, por las razones S
- contenidas en el informe de -evaluacién publicado el 17 de octubre de 2017, y . . '
. recomendado por el Consejo Directivo del FOMAG el 25 de octubre de 2017. -

2 o ‘ o

17. Que mediante Memorando Interno con Radicado No. 20170180174823 de fecha
- veintjsiete (27) .de octubre de 2017, suscrito por JOSE RAFAEL DOMINGUEZ
- AYALA en calidad de. Vicepresidente Encargado del Fondo de Prestaciones Sociales
del Magisterio, solicité a la Jefatura de la Oficina de Contratos de la Vicepresidencia
‘Juridica de Fiduclaria La Previsora S.A., Ia elaboracién del presente CONTRATO, -
 justificandolo dé Ia siguiente manera: - . : -

()

Por medio del presente, solicito adelantar jos trémites necesarios con el fin
de elaborar fos contratos de prestacién de servicios médicos asistenciales
con-ocho (8). nuevos operadores de salud, quienes seran los encargados
GARANTIZAR LA PRESTACION DE Los SERVICIOS DE SALUD DEL‘ PLAN DE-
ATENCIC'JN INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES ‘
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y
GESTIONANDQ EL RIESGO EN SALUD, OPERATI VO Y FINANCIERO QUE DEL.
CONTRATO SE DERIVE, asf: - ' S : ‘

BECG O

H
A

;

REGION 1: UNION TEMPORAL TOLIHUILA
' REGION 2: COSMITET LTDA - . . :
REGION 3: UNION TEMPORAL SALUDSUR 2

Estudié y Elabord: Lady Johanna Serraho Herﬁndez é}, ; - Co Pégina9de50 .

- Revis6 y Aprob: Ronal Alexis Prada Mancilla
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_CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ,DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES' PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

- SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A,. OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA: DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT 901.127.065.

REGION 5: UNION TEMPORAL DEL NORTE R5
REGION 6: ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE
REGION 8: REDVITAL UT .
REGION 9: COSMITET LTDA
- 'REGION 10: UNION TEMPORAL SERVISALUD SAN JOSE

-'()

18 Que ¢l presentefcontrato cuenta con el Certificado de DISpOﬂIb!lldad Presupuestal No.

- 3204 de fecha dos (02) de marzo de 2017, por un valor.de CIENTO VEINTIDOS '

MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
TRES MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($122 817.453. 091 00)

19 Que hacen parte mtegral del presente contrato, los slgmentes documentos

a) Memorando de sohatud
b) Certificado de Dlsponlbllldad Presupuestal No 3204 de fecha dos (02) de marzo-
de 2017. ‘

c) Oferta presentada por EL CONTRATISTA

d) Invitacién Publica No. 002 de 2017.

_e) .Fotocopla-de la cédula de ciudadania de! representante del CONTRATISTA
~f) - Certificacién de pago de aportes a seguridad social del CONTRATISTA. ‘
‘g) Certificado dé Antecedentes Fiscales del CONTRATISTA.

h) - Certificado-de ‘Antecedentes Disciplinarios del CONTRATISTA. _

i) Formato de Hoja de Vida de la Funcion Pdblica para Personas Jurldlcas o
--J} Copia R.U.T. del CONTRATISTA. :

k) Certificacich de Unidad de Vinculados (SARLAFT):

Iy Certificacién de experiencia e idoneidad del Contratista. -

. .

20. Que teniendo en cuenta lo anterior, el presente Contrato se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA DEFINICIONES Para la adecuada interpretacidn del contrato Ios 51gwentes
conceptos tendran el significado que se les atribuya a continuacién, los términos que no sean
expresamente definidos deberan entenderse en susentido natral y obvio, o el que le confiere

‘el lenguaje técnico de la respectiva ciencia o arte. Cuando la Ley haya deﬁmdo una expresion,

~se le dara a ésta su sqgmﬂcado legal.
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_ CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA  ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS |
'LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA. POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
'FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO YLA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127. 065 ‘

-ADJUDICATARIO Serd eI proponente habrlltado y calificado con el mayeor puntaje
establecido en el documento de seleccién de contratlstas en cada una de las Regiones, con
el cuaI se celebrara el respectlvo contrato. ‘ :

R -AFILIADOS: Son Ios cotlzantes y beneﬁuanos que tlenen derecho a rec:Iblr los servicios de
- salud contenidos en el Plan de Saiud de! Maglsterlo '

-ANEXOS Es el con]unto de documentos que se adjuntan al presente documento de
selecmon de contrat|stas y que hacen parte mtegral -del mismo.

‘ -BENEFICIARIOS Persona(s) que forma(n) parte del grupoxfamlhar del afllrado y que
tiene(n) derecho a los servicios de salud en las condiciones y las coberturas contenidos en el
Plan de Salud para el Maglsterlo, como se- espec:ﬁca en el Anexo No 01. _

-CAUSAL DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS Las causales de rechazo enun proceso de
seleccidén son las que se encuentran en el documento de’ seleccnon de contratlstas ' '

-COBERTURA INTEGRAL: Plan de Atencmn en’ Salud para aﬁhados y benefrcsarfos del
" FNPSM, de conformidad con lo. establecido en la Ley 91 de 1989 y en tos acuerdos vigentes

del Consejo  Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio que.
- comprende todes los servicios medico a5|stenc1ales necesarios para mantener y mejorar su

estado de salud, sin limitaciones en el territorio nacional, salvo las exclusmnes establec:das
en dIChOS acuerdos como se especifica en el Anexo No 01

-COMITES REGIONALES Instancia establemda en el Decreto 2831 de 2005, mtegrados por. -
el Secretario de Educacién de la -respectiva entidad territorial certificada o su ‘delegado; el
jefe de persqnal de la respectiva Secretarfa de Educacién, o quien haga sSus veces;
Representante de los rectores de las Instituciones Educativas de la Entidad Terrltonal
‘certificada; y un representante de la Unién Sindical de Educadéres al servicio de.la Entidad
Territorial con el mayor nimero de afiliados, _Cuyas funcmnes estan establecidas en el c;tado

. decreto. Pagina 15 de 66

—CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO (CDFNPSM): Es la instancia creada por la ley 91 de 1989, , integrada, por
- (i) El Ministro de Educacién Nacional o el Viceministro, quien lo presidira; (if) El Ministro de
Hacienda y Crédito Publico o su delegado; (iii) El Ministro de TrabaJo o su delegado; (iv) Dos
representantes del magisterio, designados por la organizacion gremial nacional que agrupe
el mayor ndmero de asociados docentes y, (v) El Gerente de la Fiduprevisora, con voz pero
-sin voto, con la finalidad de determinar las polltrcas generales de administracién e inversion
de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, velando siempre
por su segurrdad adecuado manejo y optlmo rendlmlento

MINITD B CIA AN P
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: CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS -

E LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
© SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE,
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL .

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

7 MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901. 127.065.

-CONTRATANTE: Es Ia Souedad FIDUPREVISORA S.A., admlnlstradora de los recursos y
_vocera de la cuenta especial de. la. Nac;on Fondo Nac;onal de Prestaciones Soua[es del
Maglsterlo

Prestaciones Sociales del Magisterio, que tienen derecho a- recibir los servicios de salud
contenidos en-el Plan de Salud para el Maglsterlo Incluyen los padres cotizantes que pagan
‘la UPCM adlcmnaf . .

. -COTIZANTES Docentes activos y pensionados, cotizantes del Fondo Nacional de

- CUANTIA INDETERMINADA PERO DETERMINABLE: Es la caracterlstlca del valor deI :

contrato que dada la forma de pago de su remuneracién, solo permite determinarlo en el
tiempo acumulatlvamente de acuerdo con el numero de afiliades y beneficiarios por atender
mes a mes' dentro de cada contrato multiplicado por la” UPCM -respectiva. -DEPENDENCIA

' ECONOMICA Se entiende cuando una persona- reC|be de otra los medlos necesarlos para-su
- .. congrua sub5|stenC|a ,

-

: '-DOCUMENTO DE SELECCION DE CONTRATISTAS Es el conJunto de normas. que rigen

el proceso de selecmon y &l futuro contrato

- EQUIPO EVALUADOR: Son las personas responsables del estudio de.las propuestas en
'sus aspectos juridicos, financieros y técnicos de conformidad con lo establecido en’ el

“documento de seleccién de contratistas, que ha sido contratada por- la Sociedad

FIDUPREVISORA S.A., administradora' de los recursos y vocera de la cuenta espeaal de la
NaC|on Fondo NaCIonaI de Prestaciones- Somales del Maglsterlo para el efecto. = -

; -FACTOR MAGISTERIO Es el porcentaJe ad|C|ona| gue corresponde a 62. 67%, de la UPC’
del’ Slstema General de Segurldad Soual en Salud, ponderada por edad, sexo y reglon

-

-FIAS Formatos de informacién asustencnal .

-FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO (FNPSM): Es

- una cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin

personeria juridica, de acuerdo con lo definido por el Articulo 3° de la Ley 91 de 1989, que
para los efectos de_ este documento de seleccron de’ contratlstas se identificard como FNPSM, -~

Pagina 16 de 66

-GRUPO FAMILIAR Es el defm[do en el Anexo No 01

-INCAPACIDAD PERMANENTE DE LOS HIJOS Es la mcapamdad certificada de los hijos

mayores de 26 afios, conforme 4 las normas vigentes sobre la materia.
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'CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS. DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 _CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL -

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

-LA FIDUCIARIA: Es la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de I0s recursos y
vocera de la Cuenta Especial del FNPSM en virtud del contrato de Fiducia Mercantii contenido
en la escritura pablica No. 0083 del 21 de‘junio de 1990 de la Notaria 44 de circulo Bogots,
prorrogado sucesivamente y a la fecha vigente, celebrada con la NACION - MINISTERIO
" DE EDUCACION NACIONAL. _ g ! : -

-LIMITES DE EDAD: 25 afios hasta el dia que cumple 26

-PADRES COTIZANTES: Son los padres de un docente que desea inciuir al Régimen dé
. Excepcidn a través de un pago de una UPCM adicional, teniendo en cuenta que el docente
tiene afiliado a su cényuge o compafiero (a) permanente y/o a los hijos de acuerdo con lo
establecido en este documento y los anexos que haten parte integral del mismo. Para acceder .
. a estos servicios el docente debe surtir el procedimiento establecido para la vinculacién de
padres cotizantes dependientes y realizar los aportes . mensuales al FNPSM, segin lo
establecido por el CDFNPSM. o ' r . :

-PAGINAS WEB: Es |a pagina de FIDUPREVISORA S.A., www.fiduprevisora.com.co, que .
se utllizara para publicar y dar a conocer .a los interesados y participantes en el proceso de
“seleccidn. las actuaciones adelantadas durante. el mismo. Esta informacion seréd igualmente
publicada en la pagina Web en el Fondo Nacional de Prestaciones Socialés de Magisterio, .
" www.fomag.gov.co y el Sistema Electrohico de Contratacion Pblica Www.contratos.gov.co.

'.-PAG(')_ POR CAPITACION: Es la remuneracion de una suma fija mensual que se hace por
~ cada afiliado (cotizante o beneficiario) que tiene derecho a ser-atendido. con el Plan de
Beneficios en Salud del FNPSM, durante el plazo contractual, y que se denomina UPCM:

-PLAN' DE ATENCION EN SALUD PARA EL MAGISTERIO: Es ef plan que define los
servicios de salud con el que se dard atencién a los afiliados y beneficiarios del FNPSM, de

acuerdo con la Ley y los acuerdos del CDFNPSM.

-PLAN DE PROMOCION Y PREVENCION: Acciones.y programas desarroliados con el fin de
buscar la prevencién de la enfermedad y promover la salud de los usuarios del FNPSM, de
acuerdo con el marco legal vigente y el documento de seleccién de contratistas, que el |
contratista efectuard en cumplimiento de lo establecido.en’los anexos técnicos. :

'“PRESTADOR PRIMARIQ: En cada municipio, el oferente adjudicatario deber disponer de
al menos una IPS de baja complejidad Pdgina: 17 de 66 que garantice la atencién basica
primaria en salud, acciones de-promocion de la salud y. prevencion de la enfermedad y -
medicina familiar entre otros, de manera que se garantice la entrada. al- sistema desde. un -

IO SN iR
GeCOL

S

fugar cercano al sitio de vivienda o trabajo del docente o sus beneficiarios.

§
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES -

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR ‘LOS

DEPARTAMENTOS.DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA 'Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA ‘CON NIT. 901.127. 065 '

-PROCESO DE INVITACION PUBLICA Proced1m|ento med|ante el cual Fiduprevisora S. A

comg vocera y administradora de los recursos del FNPSM formula publlcamente una.. -
‘necesidad de contratacién para que, en |gua|dad de oportunidades, los interesados presenten .

sus ofertas y se selecciorie entre ellas la mas favorable. Es de resaltar que en el citado
procedlmlento se tendran en cuenta los principios de economla igualdad, libre concurrencia,
transparenma y plurahdad de oferentes

-PROPONENTE Es'la persona natural o juridica o el grupo de perscnas- Jurrdlcas y/o
naturales, nacionales, asociadas entre sf médiante las figuras de CONsorcio, unién temporal
‘0 promesa de sociedad futura que, presenta una oferta para presentar en el proceso de
mwtacwn : .

-PROPUESTA Es la oferta presentada a la Sociedad FIDUPREVISORA S. A . admlnlstradora )

;de los. recursos ¥ vocera de la cuenta especnal de la Nacién FNPSM por los proponentes

-RED ADICIONAL EXTRAORDINARIA: Corresponde a_ las Instituciones: que contrate

-RED ALTERNA: PRESTADOR CONTINGENTE Corresponde a la red alterna de atencmn
que debe garantizar el contratista para la atencién en safud cuando las IPS contratadas enla

B directamente la FIDUPREVISORA S -A para suplir los servicios no prestados por el contratista. '

red principal, en la baja, mediana y-alta complejidad, no presten los servicios con Ia :

Y

oportunldad y accesibilidad deblda, para atender a Ios afiliados.

-RED DE SER\IICIOS Con;unto de unidades prestadoras de servicios de salud ofertadas,
interrelacionadas entre si mediante sistemas. de referencia y contra referencia y

comunicaciones. adecuadas, con las cuales el contratista se obliga contractualmente a’

suministrar sus servicios a los. usuarios, y garantizar las rutas integrales de atencidn en salud,

" de acuerdo las normas vngentes sobre la materia (RIAS).

~REGIONES: Son aquellos grUpos de departamentos establecu:los en este documento de

. seleccién de contratistas, dentro de cuya jurlSdICCIOI’I el CONTRATISTA debe ejecutar el

objeto contratado.

-REQUIS_ITOS I_-IABILITANTES': Son aquell_os: requisitos minimos que miden la capacidad - '
del proponiente para participar en el presénte proceso de-invitacién piblica como oferente y -~

corresponden a: i) capacidad Jurldlca, ||) capamdad financlera, iii) experiencia y |v) oferta
tgcmca de la red basma :

-RIESGO EN SALUD Es la probablhdad de aumento de frecuenmas de uso de Ios servicios

: _‘o aumento del costo unltano de los servicios. Pagina 18 de 66
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~ CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA.DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
~SOCIALES . DEL MAGISTERIO EN. LA REGION 1 CONFORMADA POR .LOS .
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

'FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

- PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNIGN TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

-RIESGO' FIN_ANCiER’O: Es la mayor probabilidéd 0 el inadecuado uso de los rchr_sos
. disponibles en el contrato por efecto .de mayor gasto en salud o mayores gastos
.. administrativos.. ' : . o

-RIESGO_'OPERATIVO: Es el riesgo generado por la inadecuada-gestién administrativa y
operativa de las obligaciones contractuales. ' o

. -RUTA DE SALUD: Dentro del modelo de atencién integral de salud, se garantizard la
- estructuracion de una ruta de salud. que busca eliminar barreras de acceso de la poblacién a
los servicios de salud. Esto teniendo como al sistema, la atencién primaria basica con enfoque .
‘de medicina famiilar, ginecologia y obstetricia, pediatrfa y medicina interna. En caso de ser-

necesario la referencia hacia otros niveles de complejidad, se gestionard por medio de
procesos de referencia y contra referencia, descritos en los anexos, apoyandose en un
sistema de informacion en linea que permita monitorear el-proceso a la luz de indicadores de -
. calidad. o o ' '

-SERVICIOS DE SALUD: Se refiere a la integracion de infraestructura y procesos tendientes.

a ofrecer a los afiliados servicios ‘de promocién de ‘la salud, prevencion, diagnéstico, -
' -tratamiento de la enfermedad, y recuperacion y rehabilitacién de la salud en todos sus -

aspectos. y en los diferentes niveles de atencién, ' ' :

~UNIDAD DE PAGO POR CAPITACION DEL MAGISTERIO “(UPCM): Corresponde,
actuaimente, a la Unidad de.Pago por Capitacién (UPC) del Régimen Contributivo de acuerdo

_ con &l grupo etario y la zona geogréfica, a la que se le adiciona un porcentaje fijo de la UPC
del Régimen Contributivo, correspondiente a 62,67%, que cubre aquellos aspectos que son
inherentes al Régimen de Excepcién.. . : ' , '

' -USUARIO ATENDIDO: Debe entenderse como aquella persona que Fecibe la prestacién de
los servicios de salud del Régimen de Excepcién. . : ' . .

. -VIGENCIA DEL‘CONTRATO: COrresponde al término comprén'dido entre la suscripcién del .
‘contrato que se celebre en desarrollo de este proceso de seleccion y la fecha de liquidacidn,
diferente del plazo de ejecucion del contrato o : : B

.~ SEGUNDA.- OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE, con
~ autonomia técnica y administrativa, a prestar los servicios de salud del Plan de Atencién -

Integral y la Atencion Médica Derivada de los riesgos laborales para-los afiliados al Fondo

- Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio en ia Regién 1 conformada por los
Departamentos de Tolima y Huila, asumiendo y gestionando el riesgo en salud, operativo y

INTDNGLNCLL FRubCIte. -
GECOLERTL

VIGILAGD ™1

~financiero que del contrato se derive.

¢
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: CONTRATO PARA - LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
'ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS -
LABORALES - PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

- FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

. PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO YLA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., actuando como admlnlstradora de Ios recursos de la

. Cuenta Espemal FNPSM por su parte adquiere los servicios, de conformidad- a las

. especificaciones técnicas contenidas en los Anexos No 1, 2, 3 y 20 del documento de seleccmn
de contratistas, v la oferta gue hacen parte mtegral deI presente contrato.

PARAGRAFO UNICO El contratista no asumira los riesgas por prestacién de servicios de
salud derivados de eventos catastréficos de orden natural o causados. por el hombre definidos
. legalmente o declarados por la. autoridad competente, los cuales estardn a cargo de las
-autoridades competentes conforme a las normas vigentes, segun sea el caso, porque dichos
. eventos constituyen deswacwnes extraordmarlas de la smlestrahdad no mcluudas en el célculo

- dela UPCM

A

" TERCERA.- VALOR. DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO EI valor del presente contrato
'serd de cuantia INDETERMINADA PERO DETERMINABLE, de acuerdo con el numero de

afiliados registrados por- Ios contratistas a FIDUPREVISORA S.A., multlpllcado porlas UPCM

respectivas

El valor del contrato se encuentra determinado y amparado  como lo indica. el 5|gu1ente"
“cuadro, teniendo en cuenta que para respaldar la. contratacion se cuenta con recursos del -
Sistema General de Part|C|paC|on destinados al FNPSM para la vigencia fiscal del 2017, se ™
ﬂnanmara con los recutsos “definidos por la Ley, certificados con ia' disponibilidad
-presupuestal anexa, y para las demdas vigencias fiscales con los recursos del presupuesto
general de la Nacién y Sistema. General de Participacion asignados por la Nacién con destino
al FNPSM en cada una de las leyes anuales del Presupuesto ‘General de la Nacién o sus.
‘adiciones, segun lo sefialado en’el documento de seleccidn deflnltlvo de la Inwtacmn Publlca
002 de 2017 de ¢onformidad con la Adenda No. 9: ‘ :

NOVIEMBRE dﬂ-ﬁé:ﬁiﬁéiiézéﬁ% :

30Dl

TOTAL

REGIONES . _ 1 - S . *¥TOT.
_ ‘ TOTAL VALOR
NUEVA - VALOR DIA VALOR 8 DIAS DICIEMBRE -PRESUPUESTO . :
DisTriBuci | DEPARTAMENTO | - ooe79% | . 6267% _ PROYECTADA @F 1 2017 NUEVO CONJ':?ETS 48
6N ‘ o _ _ L " CONTRATO - T

' Huila - 611717 3402831133 .| _- : Lo
REGION1 . | Huila _ $ 112.326.465 § 898 717 5 : 3208 | $9_353301_267 $332.651,549.795
REGION1 | Tolima $132.199.375 | $1.057.595.000 | 5 4.004.863. a7 - : S

FORMA DE PAGO El valor del presente Contrato se pagara de Ia 5|gLi|ente manera;

. UNIDAD DE PAGO

Corresponde aI valor que la SOC|edad FIDUPREVISORA S.A., admlnlstradora de los recursos’
'y vocera de la cuenta, .especial de la Nacién FNPSM pagard a cada contratista por cada usuario,
cotizante o beneﬂmano, de acuerdo.con Ia reglon geograﬂca el grupo etario y ‘el género, con .
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CONTRAJ'O. PARA LA PRESTACION DE-SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
‘ DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE -
* FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
'MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.-
el fin de que le sean brindados a totalidad de los servicios del Plan. de ‘Salud. Este valor _
denominado UPCM (Unidad de Pago por Capitacién del Magisterio) resuita de la aplicacion de .
‘la siguiente formula: . o : ‘ - S

- UPCM = UPC EZ + 62,67% UPC EZ

La UPCM corresponde a la. UPC del régimen contributivo por los grupos etarios y las Zonas
geograficas mas un plus o porcentaje fijo que cubre aquelios aspectos que son inherentes al
. régimen de excepcion, el cual se calculé en 62,67% sobre el valor de la UPC del Régimen-
Contributivo. ‘ - ' e - '

Donde: _
. . " o 5 . | T
UPCM = Unidad de Pago por Capitacién del Magisterio
T UPC = Unidad de Pago por Capitacién del Régimen Contributivo

e = Grupo etario (Subindice). Grupo de personas clasificados por rango de edades que -
comparten similares caracterfsticas epidemiolbgicas, uso de los servicios de salud v los costos
respectivos, establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para cada.vigencia, la
cual constituye una de las variables para ajustar el riesgo de la UPC. S

; ! 1ab :

-Z = Zona Geografica (Subindice). Conjunto de municipios y Distritos que comparten

'+ caracteristicas similares de oferta de servicios, de dispersién de la poblacién, geogréficas y

" de infraestructura vial, establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, la cual
constituye una de'las variables para justificar el riesgo de la UPC. :

.- La UPCM se dividird en 12 mensualidades de igual valor, que s& pagan anticipadamente los
o -primeros diez (10) dfas de cada mes. - ) . '
Los servicios'de alta complejidad y alto costo serdn monitoreados por Fiduprevisora S.A.
‘Cuando se compruebe mala-calidad o problema grave de oportunidad en servicios de alta
- complejidad tecnoldgica o alto costo de acuerdo con la normatividad actual vigente, la
- FIDUPREVISORA podrd intervenir para garantizar la prestacién, ordenando los servicios
“pertinentes y descontando los gastos respectivos al Proveedor. Igualmente, por excepcién,
podra realizar pagos directos cuando se demuestre afectacion del servicio por.mora de mas
de ciento ochenta (180) dfas en el pago a los prestadores. .

]

ININTDNDINCIA DAL
TACCLOHR

s

B
g

"« AJUSTE ANUAL DE LA UPCM

En la actualizacion de la UPCM el incremento anual determinado por ‘el Ministerio de Salud y
Proteccién Social $dlo serd considerado en el porcentaje-que corresponda a la actuaiizacion
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
.ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES . PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

‘FIDUPREVISORA S.A,; OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL - :

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065..

de la UPC del régimen contnbutlvo por efectos de la inflacién. y otros factores, pero no el
porcentaje que corresponda a‘inclusién de nuevas tecnologlas en el POS.

PARAGRAFO PRIMERO Previo al pago, debe existir certificacién escrita del Superwsor del

Contrato sobre el cumplimiento del objeto del contrato y presentacién de la factura -
correspondiente, resumen de las actividades desarrolladas y constancia del pago al sistema

de seguridad social integral con fecha de expedicic’m no supericr a treinta: (30) dias.-

los sistemas de salud, riesgos: laborales, pensiones; de igual manera de cara el cumplimiento
de sus obligaciones de cardcter tributario, por lo tanto asumlra Ias consecuencias penales Y

: _ftscales por cualqmer om|5|on o falla al respecto

PARAGRAFO TERCERO: CONDICION SUSPENSIVA DE PAGO El dltimo pago se realizard.

contra la suscripcion del acta de liquidacion del presente Contrato, la cual debe contar con el
cumpllmlento a caballdad de las obhgacmnes contractuales y certlflcac&on del Superwsor

PARAGRAFO CUARTO GASTOS Y TRIBUTOS DEL CONTRATO. Los impuestos, tasas,

seran pagados en 5u totalidad por el CONTRATISTA

PARAGRAFO SEGUNDO EL CONTRATISTA declara estar cumpliencio SuUS obhgacnones con

- contribuciones y derechos relacmnados con la celebracion y eJecucmn del presente contrato -

g . CUARTA.- PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION: La duracion del presents contrato se contard -
" a partir de la suscripcién del ACTA DE INICIO por un término de cuarenta y ocho (48)

meses y el objeto contractual se desarrollara en .la ‘Region 1 conformada por los =

Departamentos de Tolima y Huﬂa

QUINTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Sm perJU|C|o de las demas obhgacnones
que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en la
‘Invitacion Pablica No. 002 de 2017y de las consignadas especificamente en el contenido del
presente contrato, el Contratista contraera, entre otras, Ias 5|gu1entes obligaciones:

- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Entregar ‘al . superwsor los documentos eiaborados -en cumpllmlento de las

~ obligaciones contractuales y archivos .a su cargo, organizados, rotulados Y
almacenados, atendiendo a los estédndares y directrices de gestion documental, asi
como los informes requeridos. sobre Ias actividades reallzadas durante la eJecucron
"del contrato.

2. Cumplir con los requ|5|tos habilitantes de orden Jurld:co, técnico, econdmico y
- financiero, asi como los requisitos ponderables ofertados durante todo el termlno de
eJecuuon deI contrato ‘

. 1 & o
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'CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
’ ATENCION .INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
'LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
.SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA SA OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
- PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON. NIT 901 127. 065

3 ‘Mantener - en forma permanente altos niveles de eficiencia para atender sus
- obligaciones, de acuerdo con la metodologia que para el efecto defina la Sociedad
Ve ~ FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de 1a cuenta especial
"~ . dela Nacién FNPSM.
"~ 4. -En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la 5|tua<:|on de manera inmediata
al funcionario encargado de la supervision del contrato.
5. ~Colaborar con la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y -
votera de la cuenta especial de la Nacion FNPSM para que el objeto del contrato se 7
- cumpla y que los servicios: prestados sean de fa mejor calidad'y se presten con !a -
. oportunidad requerida.
" 6. Facilitar las actividades admmlstratlvas, Ioglstlcas de - -desplazamiento y las
~ requeridas en general para el cumplimiento de sus obhgacrones la de su personal -
directo y subcontratistas, en el objéeto del presente .documento de seleccién, en
. -especial lo relacionado con capacitaciones.
7. Acatar las. instrucciones vy observaciones que durante e] desarrollo del contrato le
- imparta la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recurses y vocera
de la-cuenta especial de fa Nacidn FNPSM por conducto del superwsor del contrato 0
. quien este designe.
8. El contratista una vez firmado el contrato debera garantlzar los serviclos de’ salud en
. todos los municipios de la regién segin el modelo de administracién y prestacién de
- servicio definido en el documento- de seleccién y sus anexos, para garantizar a los:
- afiliados {a prestacion de la totalidad de los servicios del Plan de salud del Magisterio.
9. Acreditar dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la suscripcion de contrato, la- =~
legalizacién de los contratos y de las pélizas de responsabllldad civil médica de cada =
. .. una de las IPS que componen la red. .
10. Las demds contenidas en la Invitacion Pdblica No. 002 de 2017

- OBLIGACIONES ESPECfFICAS DEL CONTRATISTA

>’ OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SALUD
1. Garantizar a Ios afiliados del FNPSM Ios beneficios del Plan de salud del Magisterio,
o ' en el marco. del ‘modelo de atencién exigido en el documento de seleccién de
contratistas y en condiciones que garanticen la adecuada, integral y oportuna
atencion de los afiliados, de acuerdo con sus necesidades y cumgpliendo con lo S
establecido en el Sistema Obligatorio de Garantia de. Calidad, en términos de
- oportunidad, pertinencia, suﬂmenua continuidad e integralidad de la atencidn..
2. Garantizar el traslado de los pacientes remitidos a otros municipios en los termlnos-
~ -establecidos en el Anexo No 01 y 03.del documento de seleccion de contratlstas
3. Responder de manera integral por el manejo del riesgo en salud y la garantla de los -
. servicios de salud mclundos en el contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

A

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES - PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
-DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA. S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL -

- -MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065..

-y contra referencia de pacientes, ajustados a las normas que reguIan fla materia, con
mecanismos agiles, oportunos, apoyados en plataformas de mformacuon Y
comunicaciones que ordenen y faciliten los.tramites a los afiliados.

. 4. Implementar mecanlsmos Y procedlmlentos deﬂmdos y docurmnentados en referenma o

. 5. ‘Garantizar la atencién de los prmcnpales riesgos de salud que afectan a los afiliados .

del Magisterio a través. de programas que permitan Ia estandarlzamon de
. Intervenciones, .la -optimizacion. de. los recursos disponibles; la potenciacién de las

intervenciones en diferentes planos de la realidad, la minimizacion de barreras de -

‘acceso a la- atencion, medicamentos o insumos requeridos en el tratamiento, la

- -incorporacion raplda de avances tecnoldgicos, el mejoramiento continuo del proceso
de atencion y de la competenmas del talento humano asociado, una mayor adherencia
de los usuarios a- los procesos terapéuticos, mejor acceso al conocimiento de
profesionales expertos, seguimiento activo del proceso de atencién, opciones de
monitoreo 'y .evaluacién de las intervenciones, 'y generacion de informacién
sistematica y continua para la toma de decisiones.

6. Cumpllr con oportunidad en la atencién efectiva de los servicios de salud en los -
i términos sefialados en el Anexo No 03 del documento de seleccidn de contratistas.. -
"7. El contratista tiene la obligacién de prestar todos los servicios establecidos en el Plan_

- de Salud del Magisterio, incluso los que puedan surgir en un futuro por nuevas
i tecnologIas esten 0 no contemplados en la red de servicios . presentada en Ia '

_propuesta

> OBLIGACIONES OPERATIVAS

1. De conformidad con el ordenamiento ]LII'IdICO vigente, realizar el pago de los aportes'

al régimen de seguridad social de sus traba]adores y exigir |gual COﬂdICIOﬂ a sus

contratistas, para cada pago.
2. Garantlzar la: permanencia e idoneidad de las personas responsables dela eJecuuon
" .del contrato y demas obligaciones que se generen en la ejecucion del rhismo.
3. Utilizar su experiencia, recursos tecnoldgicos, conocimiento especializado y todos los
"~ . medios disponibles a su alcance para cumpIIr a cabalidad con- el objeto -que se
pretende contratar.

. 4. Implementar en sus sedes los pl’OCEdIITIIF.‘I'ItOS y req u|5|tos necesarsos para Ia atenCIon )
de los usuarios, la inscripcion de los beneficiarios'y, en general, suministrar la )
-informacién que réquieran los usuarios sobre el proceso de &filiacién ¥ la informacién:

sobre derechos y deberes, de acuerdo con las pautas y procedlmlentos estabIeCIdos

* por Fiduprevisora S.A.
5. Organizar y mantener operatlva Ia red de Inst|tUC|ones Prestadoras de Serwcws
incluidos - los servicios de apoyo diagnostico y terapéutico, de conformidad .con Ia

 oferta aprobada, mas todos los que sean necesarios para garantizar el Plan de Salud

del Magisterio, asi como la organizacion de las Rutas Integrales de Atencién en salud,
para garantlzar en cada-uno de los municipios la atencién de fos afiliados del
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CONTRATO PARA LA PRESTACION ‘DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS -
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES o
. -SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS : ’
' ' DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
- FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTﬁADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065. 7
Magisterio y su trdnsito por la red hacia los distintos niveles de complejidad en funcién
de las necesidades de salud, atendiendo el principic de contigiiidad, de acuerdo con:
el Madelo de Prestacién de Servicios establecidos en el Anexo 3 del do_cumento de
. seleccion de contratistas. B . . S

6. Organizar y mantener una red alterna para todos los servicios, inciuidos los de apoyo -

' diagndstico y terapéutico, en todos los niveles de complejidad y en toda la red de:
servicios, red alterna que sea conocida por los afiliados vy su condicion de utilizacién,

., de modo que se garantice la disponibiiidad de la oferta de servicios y la ruta integral

- de atencién ante cualquier contingencia del servicio, I Co

" 7. Crear y mantener en operacién, como instancia administrativa, una Coordinacién a
G " nivel de cada departamento, responsable de la organizacién y administracion de Ia
* red de servicios de primer y segundo- nivel de complejidad, incluidas las actividades

~de promocién y prevencién, y el desarrollo de los programas de prevencién
secundaria. =~ . . - T I ' -

8. Creary mantener enoperacién como instancia una Coordinacion de la red de Servicios

- ‘anivel regional, responsable de la organizacién y administracién de la red de servicios
de tercer nivel de complejidad. ‘ S S o

9. Garantizar la portabilidad del derecho de los afiliados al Sistema de Salud del
Magisterio, cuando el usuario requiera trasladarse temporalmente a otra regién por

- motivos relacionados con aspectos familiares o laborales; de conformidad con lo
~ establecido ‘en el documento: de seleccién de contratistas. I .

10. Garantizar el funcionamiento y operacion de sedes de uso exclusivo para los afiliados

. del Sistema de Saiud del Magisterio en todas las ciudades mayores de 50.000

' habitantesy: capitales de departamento, asi comd .en los deméas municipios con més
de 500 afiliados con las condiciones de servicios establecidas en el documento de
seleccion de contratistas. . o L :

. 11: Garantizar en Ia red de servicios de cada departamento, IPS con servicios de mediana
complejidad en todos los municipios con mas de 50.000 habitantes y capitales de
departamento con menos de 50.000 habitantes, para dar cumplimiento al principio
de contiglidad en la organizacién de la red de servicios y las rutas-integrales de
atencién en salud, = — o S _

12, Presentar mensualmente la informacién establecida en los Registros Individuales de
Prestacién de. Servicios: (RIPS) y su consolidado -en ‘los FIAS, segun establezca’

. .Fiduprevisora S.A.; igualmente, la informacién sobre el cumplimiento de las
- actividades de promocién y. prevencidn, y las demds notificaciones’ obligatorias que
rigen para el sector salud. Ef incumplimiento de estas obligaciones, sers reportado
. ante La Superintendencia Nacional de Salud para lo de su competencia. ‘

13. Contar con solucién de software que soporte el Sistemna de Referencia y
Confrareferencia y consolide las atenciones ofrecidas en toda la red de servicios, de
conformidad con lo establecido en los documento de seleccién de contratistas.

14. Implementar y habilitar, durante las 24 horas de! dia, y a través de una linea

telefdnica de uso exclusivo, un Unico Call' Center por regién c¢on el fin de brindar una .

QTGN CI FDANETIRA
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.CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS -
' LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

'SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1. CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA 'Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
' 'MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT: 901.127.065.

atencidon optima a los usuarios, en temas relacionados con la- accesibilidad a los.
servicios de salud; asi como también la difusién permanente de las condiciones de
~acceso a los servicios de salud y ubicacién de la red de servicios. El Call Center debera
tener un sistema para verificar la trazabllidad de la atencién prestada, de conformidad

" alo establecido en el Anexo No 03 del documento de seleccién de contratistas.
Facilitar la seIeccnon de los p,restadores de servicios de salud por parte de los afiliados

- -al FNPSM vy sus beneficiarios. '
Implementar estratégias de promocmn y apoyo de Ia parthpacmn C|udadana Y dei :
ejercicio del control social en salud, incluido el Defensor del Usuario de Salud del:

- 15,

16,

17,

19.

Magisterig, facilitando la entrega de la mformamon que permita eI ejercicio de su
labor, salvo reservas Iegales

‘Suministrar informacion y brindar el apoyo necesario a la superws:on mterventorlas
.- auditorias 0. misiones especiales que delegue la Fiduprevisora S.A.
18.

Efectuar los reportes de |nformaC|on a los organismos de control competentes que asi
lo soliciten.
Asistir obllgatoriamente y sin excepcidn -a todos los - Comltes Regicnales de

" Prestaciones Sociales que se lleven a cabo en los departamentos que compohgan la

. region, en los términos de la convocatoria que realice el Ente Territorial Certificado.
“en Educacidn, mediante [a designacién de un func:onarlo que cuente con poder de -

" decision.

20.

. . equivalente a la sumatoria de una (1) UPCM mensuales por todos sus afiliados de’

Estudid 'y Elaboro: Lady Johanna Serrano He andez ﬁ

Garantizar la puesta en marcha y operacmn de Ias sedes exclusivas y administrativas
en los términos y condiciones establemdos en eI “Anexo No 03 del documento de

- seleccion de contratistas.
21.

Facilitar y apoyar el ‘gjercicio de la veedurla a traves de la capacitacién de los
veedores : - .

» 7 OBLIGACIONES FiNANCIERAS
Mantener durante todo el periodo de ejecucién del contrato una reserva técnica
conformidad con el valor estimado del contrato.

Pagar oportunamente ‘a las IPS, proveedores y otros serwcms subcontratados que
tengan relacion directa-con el objeto contractual en los términos sefialados -en los

. Articulos 56 y 57 Ley 1438 de 2011.
‘Asumlr los rlesgos inherentes al servicio contratado yala forma de pago determmada

OBLIGACIONES EN EL PROCESO DE ATENCION PE ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES j

Recibir y enviar a su eqmpo interdlsaplmarlo de calificacién, los reportes 0 avisos de

direccionadas por la Fidu pre\nsora
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ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES - PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS.
DEPARTAMENTOS,DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE N

, . Orientar o direccionar ante entidades 'de salud, -diferentes niveles y servicios,

- especialidades, segln pertinencia o lo requerido del caso. o '

3.. Realizar el seguimiento de la condicién de salud del trabajador, durante las etapas de
tratamiento, recuperacién y- rehabilitacién a través de la' supervision o auditoria
médica. - . - . - S N R :

- 4. Emitir las recomendaciones - médicas especificas y orientar las actividades de
‘ rehabilitacién integral. ‘ - . : S : .
.5. . Expedir por parte de los médicos tratantes o que atienden el caso, las incapacidades

- temporales que sean requeridas. - ' : . o ‘
6, Aportar a los responsables de la calificacién de origen y/o pérdida -de capacidad-

laboral, informacién de salud, previo consentimierito informado, segln se requiera en
- el caso. e S o R
7. Realizar la remision al.equipo interdisciplinario, para calificacion de origen, cuando .
- haya presuncién de accidentes y enfermedades. laborales; aungue no haya aviso del .
evento, en los términos dispuestos en la normatividad vigente. S
8. . Generar las altas médicas que correspondan, por intermedio de los médicos tratantes,
9. Brindar informacién de pronéstico, rehabilitacién, y expedir los demas certificados
~ que sean requeridos para los trédmites de calificacion y _para -la emisién. de
. recomendaciones médico laborales. I : o S
10. Realizar informes periddicos, segtin disposiciones y lineamientos establecidos por
. Fiduprevisora S.A. ’ . o ' L

> OBLIGACIONES EN EL PROCESO DE CALIFICACION DE ORIGEN Y DE
'PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL (PCL) o

1. Conformar, de manera directa 6 subcontratado, un équipo interdisciplinario para
‘calificar el origen y/o. pérdida de la capacidad laboral de |os afiliados y beneficiarios
del FNPSM, que lo requieran para los objetivos definidos legalmente y que deberan.
cumplir los requisitos de conformacion establecidos en el Anexo 5 del presente
-documento. ' ’ : : Ce , :

2, Coordinary supervisar los trdmites requeridos y la gestién realizada.por el equipo

- Interdisciplinario de calificacién y garantizar el cumplimiento de sus funciones legales

y las dispuestas en el presente documento. : _ - o

3. [Iniciar la calificacion de origen y pérdida de capacidad laboral, segun los términos y

. tiempos definidos en la reglamentacién vigente, seg(in corresponda. -

Solicitar la’ documentacién necesaria para la calificacién de origen o pérdida de

capacidad laboral a las entidades pertinentes segin lo dispuesto en la reglamentacién

. vigerite. - ' ' ' " o o

5. -Realizar las pruebas complementarias y las valoraciones "especializadas que sean
_requeridas por el equipo interdisciplinario, para el proceso de calificacién de origen -

y/o de pérdida de capacidad laboral.. .
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS .

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

- DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, ‘OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT 901. 127 065.

6. Reallzar la va{oracmn por eI med|co Iaboral de la persona su;eto de callflcacic’)n Y.

solicitud de valoraciones con equipo mterdlsmplmarlo segun la d|5CipIma que se-

- reguiera.
7. Tramitar la calificacién de ongen y/o perdlda de capac:dad Iabora[ con Io exustente
-~ ante ausencia de la persona a la cita. o
8. Notificar el dictamen con sus respectivos fundamentos de hecho y de derecho, al
~ trabajador, a la entidad terrltorlal certificada en educauon y entregar. copia a la
Fiduprevisora S.A.
9. Enviar el caso, por mtermedlo de su equ1po mterdlsc;plmarlo a la Junta Regional de

'Callficacwn de Invalidez y. hacer el recobro de gastos correspondlentes, si se

generaran en este proceso. -

10. Recibir Informacion del proceso-de resolumon de controversms en Juntas Regaonates
de Calificacién de Invalidez.

-11. Recepcionar los dictdmenes de las Juntas Reglonales de Cahﬂcamon de Invalldez

“12. Acreditar en |g perlod|C|dad y términos definidos.en la reglamentacién wgente, la
incapacidad permanente de los hijos mayores de 19 anos para su mscnpcmn como
beneficios en este Reglmen Excepcional. - 3

'13. Enviar la documentacion que Fiduprevisora S. A. reqmera para el proceso de pago de

~ las prestamones a que hava lugar.

14, Realizar- informes periédicos, segln dlsp05|C|ones Y Ilneamlentos establec;dos por

Flduprewsora 5. A

| SEXTA.- OBLIGACIONES DEL LA SOCIEDAD 'FIDUPREVISORA  S.A,,

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS Y VOCERA DE LA CUENTA ESPECIAL DE LA
- NACION FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

La Flduprewsora S.A. admmlstradora de los recursos y vocera de Ia cuenta espemal de Ia

Nacu)n FNPSM, se obllga a:

"1.'Efectuar los pagos dei contrato _dentro . del plazo estabIeC|do en el presente

documento.

2. Prestar-toda la colaboracién al CONTRATISTA para que el ob;eto del contrato se.

desarrolle de conformidad con los términos del presente documento.

3. Tener en cuenta las observaciones y- recomendamones pertlnentes que . el
CONTRATISTA le formle en desarrollo de la EJECUCEOI‘I del objeto del contrato.

4, Las demas que se encuentren contempladas en el documento de séleccidén de
contratistas, asi como las que por la naturaleza del contrato deban cumplirse én
atencién a las normas que rigen la materia y ademas las que se derlven de la

© suscripcion del presente contrato.

SEPTIMA.- DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LOS SERVICIOS: Los servicios
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-CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
'SOCIA_LES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

- DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

- FIDUPREVISORA $.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL ‘

- PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

. consignadas en el documento de séleccién, de contratistas, los-anexos No 1,2,3 y 5, y la

oferta del CONTRAT{STA_,_ que hacen parte integral del presente contrato. '

OCTAVA - VIGENCIA: La vigencia del presente contrato se extenders cuatro (04) meses -
después de vencido el plazo de ejecucion, - ‘ ‘ - - ~

NOVENA.- LIMITE DE LAS OBLIGACIONES DE LA FIDUCIARIA: LA FIDUCIARIA no
estara obligada a asumir financiacion .alguna derivada del presente CONTRATO, toda vez .
que obra como vocera y administradora del Patrimonio Auténomo FONDO NACIONAL DE

'PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, mencionado e individualizado .en el
encabezamiento. ' o - N

DECIMA.- VIGILANCIA Y SUPERVISION DEL CONTRATO: La coordinacidn; vigilanciay - - .
supervision del presente CONTRATO sera efectuada por el Gerente Nacional de Salud del -
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio de Fiduprevisora S.A., quien debera cumplir
con las funciones establecidas en el Manual de Supervisién e Interventoria del Fondo Nacignal
. e Prestaciones Sociales del Magisterio. El supervisor tendrd entre otras, las siguientes
funciones: ‘ . B . . ‘ N

1. Impartir linéamientos al CONTRATISTA sobre asuntos de su responsabilidad \y exigirle

la informacién que considere necesaria. . i o - : '
- 2. -Adoptar las'medidas de control necesarias que garanticen la.ejécucién del Contrato.

3. Elaborar Acta de Inicio del respectivo Contrato, : o : :

-~ 4. Expedir la certificacién escrita sobre el'cumplimiento y aceptacion de los productos del
- contrato y de las obligaciones del CONTRATISTA. '

5. Verificar permanentemente y dejar las constancias en los informes que presente, que el
CONTRATISTA mantiene vigente y al dia los aportes al Sistema General de Seguridad
'Social'-:en Salud Pensién y Riesgos Laborales, de conformidad con las normas vigentes, al.

- momento de la firma del presente instrumento asi como aquelias que se expidan y le

: sean aplicables hasta su terminacién. o : : o -
- 6. Vigilar y Supervisar. las actividades del CONTRATISTA, verificando el cumplimiento
eficaz y oportuno'de las mismas. ° . . ‘ S ‘

7. Colaborar con EL CONTRATISTA para la correcta- ejecucion del Contrato, velando
porque tenga acceso a la informacion. _ ‘ C .

8. Apoyar, asistir y asesorar a EL CONTRATISTA .en todos los asuntos .de orden técnico, .

-administrativo, financiero y juridico que se susciten durante la ejecucién del Contrato y
- hasta su recibo definitivo y liquidacion., o ‘ ' ' '

9. Hacer seguimiento al cronograma de actividades e informar oportunamente ‘su
Incumplimiento para efectos de hacer efectiva la garantia. o ‘ '

10. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus estipulaciones.

SUMETATLA HCLAPTAARC IO
e

VIGILADG

11. Las demads que se requieran para la supervision del Contrato._
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA 'REGION 1 CONFORMADA POR LOS-__

D_EPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL.

.MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901. 127.065.

PARAGRAFO PRIMERO. En ningln caso podra el Supervisor exonerar al' EL CONTRATISTA

del cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractuaimente
‘o por disposmlon legal, ni tampoco modlflcar los termmos del presente Contrato '

PARAGRAFO SEGUNDO Todo Imeamlento que imparta el Superwsor debera constar por

i

PARAGRAFO TERCERO El Superwsor estd autorlzado para ordenarle al EL CONTRATISTA

la correccién, en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y
determinar los' mecanismos y.procedimientos pertmentes para prever o solucionar rapsda v
eflcazmente las diferencias que Ilegaren a surgir durante la ejecucién del Contrato.

PARAGRAFO CUARTO. El FONDO se reserva el derecho de dirimir las controverssas que se

presenten entre el. Superwsor y EL CONTRATISTA en la' ejecucidn del presente Contrato

DECIMA PRIMERA PROCESO DE EMPALME ENTRE PRESTADORES EN LOS QUE_.
TIENE QUE VER CON LOS PACIENTES Y SUS DOCUM ENTOS ASISTENCIALES.

Aspectos Generales

Una vez adJudlcada l& Invitacién Publlca No 002 de 2017, en el perlodo denommado €omo
Actividad: - Entrega de pacientes, ‘proceso de empalme, que incluye adaptacion de

. instalaciones e inicio de contrato; se debe realizar el empalme para dar continuidad a la
prestacion de los servicios a los docentes y beneficiarios del Régimen exceptuado; para lo

cual se tendran en cuenta los procedlmientos establecldos en eI Anexo No, 25.

Para los efectos del empalme ef contratlsta sallente se 0b||ga a designar un mes antes de Ia

finalizacién del contrato, a un profesional médico y una asistente. exclusivos por cada

departamento para la coordinacién y cumplimiento de las atenciones, casos y. eventos

historias clinicas a los contratistas: entrantes

" El confratista entrante debera de5|gnar en cada Departamento al Coordinador Departamental

de la Red de Servicios y hacer operativa su dependencia con equlpos y personal en los cinco
(5) dias habiles sn_:;mentes a la fecha de la firma del contrato para encargarse del proceso de

‘ empaime

Obllgacmnes Espec:flcas Proceso de Empalme

1.- Organizar y poner en marcha ia orgamzacmn administrativa para la ejecucién del
contrato, incluidas Ias oficinas departamentales Y reglonales para la coordmacnon de Ia red

de ser\m:los ! o N C

Revisd y Aprobd: Ronal Alexis Prada Manciilas
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- CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

. -

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL '

- MAGISTERIO Y LA UNION TE‘MPORAL TOLIHUILA chNIT.'9o1._127.'065_.

2.- Asistir con al menos dos representantes por cada departamento de la regién contratada - |

a las sesiones de capacitacion sobre el nuevo modelo de salud organizadas por Fiduprevisora.

3.~ Formalizar los contratos de prestacién de servicios con la totalidad de las IPS presentadas.
en la oferta y las que sean necesarias adicionalmente para. cumplir con la prestacién de la
totalidad de los servicios que hacen parte del Plan de Salud del Madisterio, en-todos los
municipios de I? region y organizar la prestacién por niveles de complejidad.

4.- Recibir del contratista saliente, por departamento, la informacion de todos los pacientes
en- tratamiento, incluidos, ‘hospitalizados, pacientes crénicos; pacientes en . programa,
procedimientos pendientes y otros, conforme lo establecido en el procedimiento de empalme,
. para preparar la recepcién y atencién de los mismos a partir, del inicio de la ‘ejecucion del
contrato. ™ ‘ - S S ‘ :
- 5.- Desarroilar una pagina web con informacién completa del contratista, .que incluya
direcciones y teléfonos de las oficinas en cada departamento, profesionales responsables de
las coordinaciones' de 'servicios y la atencién del. usuario, ‘nlimeros de teléfonos y correos -
electronicos para informacién y PQR. - o ' . '
- 6.- Publicar la red de servicios principal y alterna, hasta mediana complejidad para cada
municipio, asi como la red de alta complejidad para el departamento y la regién, de
conformidad con la oferta realizada ¥ las IPS adicionales que sean necesarias para cumplir
‘con la prestacién de la totalidad de:los servicios que hacen parte del Plan de Salud del
Magisterio. T : o o S

7.- Preparar el funcionamiento de las sedes exclusivas externas y aquellas que se adecuan
al Interior de IPS, con los recursos exigidos por tamafio de municipio, segln lo establecido
en el Anexo 3 del Documento de Seleccién de Contratistas. o :

8.- Presentar la informacion sefialada en los dos item anteriores (6 y 7) @ Fiduprevisora, por
“departamento, a las Secretarias de Educacién departamentales y distritaies, para su difusion

- en todas las instituciones educativas y a los delegados de FECODE en el respectivo
departamento, - ‘ ‘ Sy ‘ . S _

. 9.- Organizar los programas de promocién Yy -prevencién ‘en cada departamento con el

- profesional responsable, asi.como los programas de prevencién secundaria que deben operar.
" en las sedes exclusivas A y B. . : o : .

LINTENE 19T FPRLHELS N,
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10.- Asistir con .los’ responsables del Sistema de Informacién a las instalaciones - de
--Fiduprevisora, en las fechas que se sefiale, para coordinar las responsabilidades del Sistema
de Informacion, incluidas bases de.datos de afiliados, informes periédicos y desarrollo del
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‘CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS.
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
'SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL ’

- PATRIMONIO, AUTONOMO. FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL.

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

Ststema de mformacaon conforme a las obhgaaones establec:das en el Documento de
Seleccmn de Contratlstas -

11 D!fundlr por al menos dos semanas (la anterior y la primera de la €jecucién del contrato),
la informacién sobre el nuevo contratista, sus sedes, las oficinas de atencién al usuario,.con

direcciones y teléfonos en cada departamento, la pagina web con la informacion de servicios

'y el call center, a través de los' medios de comunicacion con mayor penetracién en cada
departamento, invitando_al afiliado del Maglsterlo a mformarse sobre la nueva red de

© servicios.

: C12.-Ylas demas que se derlven de esta actlwdacl

LISTADO DE PACIENTES HOSPITALARIOS Y QUIRURGICOS o con procedlmlentos
diagnésticos o terapéuticos pendlentes que deben ser reportados cinco dias habiles antes de
la finalizacién del contrato. :

FIDU_PREVISORA S.A., solicitara por escrito a los contratistas salientes, cinco dias habiles
antes de 13 terminacién de los contratos vigentes, que procedan a entregar a los contratistas

seleccionados en la Invitacién Publica No 02 de 2017, el listado de pacientes a su cargo por

departamento, asi como. las historias clinicas, todo en medio magnético, con sus nombres
completos nimero de documentos de |dent|dad teléfono y direcciones, Esta informacién

sera facilitada |gualmente a los contratistas entrantes respecto a los departamentos que. le .

correspondan La informacion anterior comprende los sugmentes t|pos de pacientes:

los diagndsticos de la patologia y el nombre de los centros médicos donde se encuentren

_ hospitalizados, incluyendo ciudad sede de centro médico y su direccidn. Esta informacion se

actualizara el dia habil anterior a la finalizacién del contrato. Los coftratistas salientes
"deberan relacionar por escrito a los entrantes, aquellos casos que el tratamiento hospitalario
debe ‘continuar y que a su juicio no puedan ser trasladados, por el riesgo que ello conllevaria
para la salud de los pacientes. Los contratistas sallentes _seguiran siendo responsables de la
‘atencidn de estos. pacientes hasta cuando puedan ser trasladados, en el.caso de patologias
agudas. En'el caso de’ patologlas cronicas, se debe reportar a la IPS que tiene hospitalizado

. el paciente que queda @a cargo del nuevo contratista a partir de la finalizacidn deI contrato.

. a). Pacientes hospltallzados. Los Itstados deben contener, la 1dent|f|caC|on del paéiéhte, -
" fecha de ingreso, nombre del centro hospitalario’ donde se encuentran hospitalizados, €l o

En caso de que una IPS contratada (distinta a uno de los contratistas salientes) no acepte el

cambio de responsable, el contratista saliente deberd seguir asumiendo esta atencién, pero
tendré derecho a reembolso por parte del contratlsta entrante. chho reembolso se sol:utara
con copia a Fiduprevisora. . .

'

b) Pacientes con procedlmientos pendlentes, sean quarurglcos o de apoyo

- diagnéstico.
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CONTRATO PARA LA ﬂP'REs'fA_CIéN DE SERVICIOS. DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS |

LABORALES . PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA ‘REGION 1 CONFORMADA POR LOS.

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE -

_FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATR-IMONIO'AUTONOI\’IIO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

. El listado a recibir por parte de los operadores'/Entrahtes debe tener la identificacion del

paciente, la fecha programada para. la realizacién del procedimiento pendiente, nombre del

" centro médico a dondé estd programada la realizacion del procedimiento, el diagndstico,

nombre del procedimiento y las causas por la cuales no se ha realizado. Si dentro de los 60°
dias siguientes a la finalizacién del contrato, se comprueba que el contratista saliente no
entregd completo el listado de procedimientos pendientes, éste asumird el costo de los
mismos_una vez se realicen. Si dentro de los mismos 60 dias Fiduprevisora comprueba’ por

auditoria, tutelas o PQR que algunos procedimientos pendientes obedecieron a falta grave

de oportunidad en la- autorizacién, remisién o realizacién del p'rcicedim_iento por parte del|
contratista saliente, el procedimiento y la atencidn respectiva.correran a cargo del contratista
entrante, pero este podra solicitar a través de Fiduprevisora el reembolso con cargo al
contratista saliente -antes de la respectiva liguidacién. Listado de pacientes con patologias
crénicas que deben ser reportados 15 ‘dias hdbiles antes de ‘la finalizacién del contrato en
cada departamento por el contratista saliente y ubicado y notificado para su atencién, por

- parte del contratista entrante, cinco dias hébiles antes del inicio de la ejecucién del contrato,

€)- Pacientes' con patoiogias crénicas, y con atenciones de programas especiélesi

De las siguientes patologias crénicas, se debe incluir en el listado la fecha de la cita que

tengan programada los pacientes para su realizacion, de acuerdo con la periodicidad de sus
controles, asi como el sitio donde se realizarén los mismos. o

1

s Diabetes _
¢ Control prenatal - . _
» Crecimiento y Desarrollo . ' B

o
;

¢ Pacientes'manejados con medicamentos de. estrecha ventana terapéutica como pacientes °

anticoagulados y. con trastornos epilépticos.
s Pacientes oxigeno-requirientes .

- * Patologias Endocrinologicas » Enfermedades Degenerativas
-« Enfermedades huérfanas’ S ' -

» Trastornos mentales. graves
* Farmacodependencia.

d). Pacientes con VIH-SIDA.

El listado debe contener la identificacién del caso, los tratamientos instaurados, y se dehe
mantener ‘en la entrega de’la informacion de estos casos, toda la confidencialidad que las

© normas contemplan. .
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, CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL 'DE PRESTACIONES .

SOCIALES DEL. MAGISTERIO EN LA REGION .1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076- 012- -2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT 901. 127 065.

_ e) Pauentes con Enfermedades Catastroflcas

_Comprende Cancer terminal, Insuficiencia Renal Crénica, Insuficiencia Cardiovascular que
requiera revascularizacién. El listado de los paCIentes con estas patclogias debe incluir la

, |dent:f|cac:|on del paciente, dlagnostlco confirmada, centro hospitalario donde estd o serd
. ‘atendldo y el plan de manejo médico-que mantiene. Pacientes que deben ser reportados en

cada departamento por el contratista saliente diez dias habiles antes de la finalizacién del
contrato y ubicados por el contratista entrante para la contmwdad de su tratamlento cinco
dias habiles antes del Iinicio de la eJecucmn '

f) Pacnentes con fallos de tutelas

Las tutelas que hayan sido falladas a favor del usuarlo en fechas anterlores a las deI traslado
de los usuarios a los nuevos operadores, asf como las que se fallaren posterlormente pero
gue se hayan |mpetradas durarite el tiempo en gue adn se encontraba el usuario afiliado al
operador saliente, y que sean como consecuencia de fallas en la prestacnon de los servicios
o por incumplimiento del plan de beneficios del Magisterio, debe ser'atendidas por parte de-
los operadores. de donde se retira el usuario. Este. listado ‘de tutelas. debe incluir -la

identificacién del caso, el diagndstico, lo ordenado por la autoridad judicial, el plan de

manejo, nimero del juzgado y municipio sede del mismo y el centro hospltalarlo donde es
atendldo el usuarto de la patolog|a o servicio que genero la tutela.

. . ¢ " . . . . . )
Reembolsos. A la fecha de traslado de los usuarios a los nuevos operadores seleccionados,

los operadores salientes deberdn tener resueltas todas aquellas solicitudes de reembolsos
que les: hayan radlcado hasta la fecha de inicio de la operamon de los nuevos prestédores

Una’'vez reallzado el camblo de contratlsta, los usuarios. que tengan solicitudes pendientes

de reembolsos con fecha anterior a la de ‘traslado, deberan realizar la radicacién de la

solicitud de reembolso ante el operador de donde se retiro, que debe dar una respuesta a la:.-

misma. Si el solicitante no queda satisfecho con la respuesta y/o con el pago recibido, acudlra

|~ como segunda- Instancia a Fiduprevisora. S.A, que determinara la pertinencia o de la

respuesta, de acuerdo con el andlisis de la documentacién que se aporte por parte del

~ usuario. Tanto el usuario como el operador sallente acataran la decisién que sobre estas-
- situaciones, resuelva la Fiduprevisora. Para estos reembolsos hay un plazo maximo de dos
meses a partir del traslado efectivo del usuario para la procedencia de estas solicitudes ante-

la Fiduprevisora, que comprende los 30 dias de los que dispone el afiliado para radicar ante
el operador al que pertenecia, y 30 dias mas para la segunda mstanua frente a drscrepanuas

Medlcamentos,. Los medicamentos formiulados durante los ultlm_os 30 dias del contrato de
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CONTRATO ‘PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS =
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE s
. FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL.
-MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127. 065. '

o 'sallente debe entregar aquellas formulas perlodlcas mensuales o tramestrales que reqmeran
" . los pacientes crénicos de los diferentes programas, o los prescritos por los médicos tratantes,
y hasta por un perlodo de 30 dias posterior a lo entregado en el Gltimo control. Las férmulas
. de patologlas agudas que tengan una fecha de mas.de 30 dias de su formulacion no seran
. entregadas y el usuario debera ser evaluado con.cargo al contratista entrante.

Consideraciones generales. Las historias clinicas de pacientes de casos. especiales serdn
entregadas a los nuevos operadores antes de 24 horas de finalizar el contrato de’ los -
- operadores salientes, a excepuon de las de los pacientes hospltahzados De igual manera el ‘
contratista saliente estd obligado a entregar a los entrantes dentro de los 8 dias siguientes |
. ala terminacién de los contratos, las historias clinicas de los usuarios, de manera completa,
© oportuna y ordenada y con todos los” aspectos. médicos y administrativos gue la misma
- contenga. Estos uitlmos deben |ncIU|r la totalldad de documentos que acredlten la calidad de
usuarios. ‘ L

e Esta entrega se iniéia desde el mismo momento en que se comunique la entrega a los nuevos
~operadores’'y para estos efectos, ambos contratistas, saliente y entrante, deberdn proveer
todo el recurso humano y apoyo logistico que se requiera para-este proceso de entrega. Para -
los contratistas entrantes, la Flduprevnsora Ies entregard la base de datos inicial de afiliados,
la cual sera la base para el primer pago. : :

MANEJO DE PATOLOGIAS
Aspeétds' espeéiﬁcos _ ' o - o A L

“El contratlsta sahente tiene -la obl:gacmn contractual de culmmar todas las atencmnes'
previstas para el usuarlo, tales como examenes diagnésticos,.formulacion, procedlmlentos
“hospitalizaciones, cirugias, suministro de medicamentos y demas ayudas dlagnosticas y de .-
'complementacmn terapéutica, que.se ordenaron durante la ejecucién - del contrate sin
mterrupaon de 'la secuencia logica de la atencién y hasta la terminacién del mismo. La
programacién de atenciones requeridas por los afiliados y beneficiarios debe corresponder

.. con el plazo del contrato ¥ no se debe programar aténcién alguna para fecha posterior a su

- terminacién, exceptuando los casos en que exista una indicacién médica preC|sa ¥ obJetwa

: Patologlas crénicas

El contratista sallente tiene la responsabllldad dentro del mane]o de este tlpO de patologfas
de garantizar el suministro de medicamentos no solo -hasta’ la fecha de terminacién del
" contrato, sino por Ios 30 dlas completos hasta el nuevo control.
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DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

-CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD . DEL PLAN DE
. ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
- LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS.

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

'PATRIMONIO 'AUT(")NOI\“_lO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

Pa'tologias agudas

El conJunto de actnwdades procedlmlentos, intervenciones y summlstros a paaentes con

“ patologias agudas es- obligacién de realizarlas por el contratista saliente y no sélo hasta la“
fecha de culminacidn del contrato, sino por el tiempo que los criterios de racnonalldad tecmco-

C|ent|ﬂca lo indiquen frente ala solucnon de la enfermedad _

Pacientes hosplt'allzados-

El contratlsta sallente esta obllgado a entregar al entrante una vez terminado el contrato,

‘todos los pacientes hospitalizados, dentro y. fuera de cada reg|on, y de acuerdo con las

- ;-con&deracnones amba anotadas.

REPRESAMIENTOS QUIRURGICOS

Son todas aquellas actmdades que procedlmlentos Y serv:caos no asumidos por al contratlsta
saliente, no obstante que de acuerdo con la racionalidad técnico-cientifica, a estandares de
suf|C|enC|a, oportunidad y pertinencia, debleron ser realizados durante la ejecucion del

-contrato. ‘Si algun usuario rehiusd realizarse cualquier procedimiento mdncado debera estar

fc0n5|gnado .en la historia chmca como declaracmn expresa del pacnente y esto sera‘ _

comunicado. a Ia Flduprewsora

kS

La no realizacion de procedimientos, actwndades o serwcms pendlentes se con5|dera

represamiento y los costos de los mismos seran descontados del ultlmo pago del contrato o
en la hqmdacmn del m:smo

" Los contratistas entrantes, a parttr de la fecha de recibo de Ias historias. cI|n|cas Y soportado'
_ en actas respectivas, tendra 30 dias calendarios para comunicar a la Gerencia de Servicios

de Salud todas las actwndades procedlmientos o servicios represados, con los soportes

respectivos, tales como. Ordenes de servicios, historias clinicas, documentos que soporten

la declaracidon de los eventos dejados de realizar, expresados por ios pacientes. De igual
manera el contratista entrante dentro de los 30 dias calendarios mencionados, dara traslado

| contratista saliente del total de represamientos, con el fin de que este desvirtle o acepte.
"los casos presentados Siel contratlsta entrante no cumple esta disposicién, asumlra el costo

de tales atenuones o
o

~El contr‘atlsta sallente tendi‘a la obligacion dentro de un plazoe maximo de 20 dias calendario

a partir del vencimiento. delos 30 dfas iniciales, de realizar el cotejo y dar respuesta de Io
'reC|b|do Y entregarlo a Flduprewsora y al contratista’ entrante ‘
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE.LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
 FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127,065.

' - Sientre Ios contratlstas entrantes y sairentes Ilagaren a presentarse desacuerdos sobre los
casos represados 'y su costo, deberén en un lapso improrrogable de 10 dias a partir de los’
- 20 tltimos menc;onados llegar a acuerdos los cuales quedaran conSJQnados en actas. '

La- Gerenma de Servicios de Salud, en uItimas definira bajo parametros técnico- cnentlﬁcos :
los casos de represamiento de procedimfentos intervenciones y actividades sobre los cuales

. no se logré establecer acuerdos en lo que tiene que ver con casos y valores de los mismos,
y se descontara de los contratistas salientes, a tarifas SOAT, el valor de los casos represados
comprobados. Aquellos casos que se compruebe que no encajan dentro de Ios crlterlos de
demanda represada, seran asumldos por los contratistas entrantes .

' ‘INFORMACION SOBRE RED DE SERVICIOS PRINCIPAL Y ALTERNA DEL NUEVO
" CONTRATISTA A LOS AFILIADOS DE CADA DEPARTAMENTO, POR MUNICIPIO,
HASTA LA MEDIANA COMPLEJIDAD Y POR DEPARTAMENTO PARA LA ALTA
COMPLEJIDAD -

* El contratlsta entrante debera difundir a través de su pagina web la red de serwcms prlnCIpaI o
y alterna hasta la mediana complejldad para-cada munlC:plo de conformidad con la oferta
presentada, cinco dias hébiles antes de la iniciacion de la ejecucién del contrato. Deberd
reportar copia de ésta informacion a Fiduprevisora y darla a conocer igualmente a los
representantes:de FECODE y a la Secretarfa de Educacién en cada. .Departamento, para ser

_distribuida en todos los. centros educatlvos Incluye informacién detallada sobre las sedes
exclusivas que se pondran en funcmnamlento en cada municipioy los servucms que prestaran. -

“El contratlsta entrante debera difundlr a traves de su paglna web la red prlnmpai Y alterna
de alta complejidad por cada departamento y para toda la regién, de conformidad con la -
oferta presentada, cinco dias hébiles antes de la iniciacion del contrato. Deberd reportar copia
~de esta informacién a Fiduprevisora y darla a conocer igualmente a los representantes de

- FECODE vy a la Secretaria de Educacnon en cada Departamento, para ser drstnbmda en todos
Ios centros educatlvos ‘

INFORMACION SOBRE OFICINAS DEL CONTRATISTA, COORDINADORES DE LA RED
DE SERVICIOS DEPARTAMENTAL Y REGIONAL Y OFICINAS DE ATENCION AL -
USUARIO. CALL CEMTER: FORMATO UNICO PARA PQR Y DIRECCIONES TELEFONOS
Y CORREOS ELECTRONICOS PARA INFORMACION Y PQR.

I

SurtmmpEiGs

El contratista entrante deberd difundir a través de su pagina web, cinco'da’as habiles ‘antes

de la iniciacién del contrato, informacién sobre oficinas del contratista, coordinacién de Ia red
_de servicios departamental y regional y oficinas de atencién al usuario. Nimero gratuito del

call center: formato Unico para Peticiones, Quejas y Reclamos (PQR), y dwecmones teléfonos
eos electrénicos (u otros medios tecnologmos) para solicitar mformacron y presentar

VIGILAGO

PQR.

/
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEI. PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

- LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN. LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901 127 065.

E! contratista nuevo debera igualmente- ut|I|zar los medios de comunicacion con mayor
audiencia en cada departamento para informar el inicio de la prestac:on ‘del servicio para el
Sistema de Saftud del Magisterio, junto con la direccién de la pagina web, el nimero de
teléfono y: la direccién de la oficina principal, en el departamento por dos semanas: la

~ inmediatamente anterior y la mmedlatamente 5|gU|ente al iniciode la e]ecucmn del contrato.

'PLAZOS PARA TRAMITE DE CUENTAS DE FONDO DISTRIBUCION DE RIESGO -a).

Respuest'a a Glosas: Dentro del. mes sigulente a la notificacion. ) Concliliacién de Glosas:

Deberd asistir la persona autorizada por escrito por el Representante Legal con la facultad

para adelantar la conciliacién y asumir to que de ella se derive, incluida la suscripcion del
acta final de concillacién. Solo se permitiré la reprogramacmn por una sola vez. En caso-de

- Radicacién: Dentro del mes sigulente a la generacion del hecho objeto de recobro. b) .

no cumplirse con estos plazos se entendera aceptada la glosa, lo gue se demuestra con el

debido soporte de notificacién. d) En lo que no hay acuerdo entre la firma auditora y el
" contratista se tendrd como- Ultima instancia la Gerencia de Salud, quien. debera dirimir

‘medlante acta las controver3|as

DECIMA SEGUNDA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA ga’rantfzaré el cumplimiento de las

L obhgaaones que adquiere con el contrato, mediante la constitucién de péliza(s) con una.

compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con matriz aprobada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, y dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la fecha de -perfeccionamiento del contrato, de una garantia Unica, que ampare los riesgos

b

A. POLIZA DE CUMPLIMIENTO El CONTRATISTA deberd ConstltUIr y entregar la

" garantia Unica por un valor equivalente al 10% del valor total del contrato de acuerdo *

con la regidn, vigente por el término de eJecucmn del contrato y seis (6) meses mds.

'B. POLIZA DE CALIDAD DEL SERVICIO: EIl CONTRATISTA deberd constituir y entregar

la garantia gnica por un valor equivalente al2. 5% del valor total del contrato de acuerdo

con la regién, vigente por el término de ejecucién del contrato

“C.. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El CONTRATISTA -

deberd constituir esta pdliza con-el amparo a terceros derivada de la ejecucion directa )

~ del contrato o a través de sus subcontratistas, equivalente al 5% del valor del contrato
"y el valor asegurado debé ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLYV v la vigencia
. de esta garantia debera ser igual al plazo de ejecucién del contrato. .
' D. POLIZA DE SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES: El CONTRATISTA

deberd constituir dicha péliza por el 5% del valor total del contrato, vngente por el

término de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

. E. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA: EI CONTRATISTA deberd. exigir la.

péliza de responsabilidad civit medica primaria a las IPS que conforman su red, y se
" debe constztuur la pohza de responsabllldad CIVII medica’ secundarla que opere en exceso
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

* -, ~ ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

BT LABORALES PARA LOS AFILTADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA .POR LOS

- DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

' FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

.- PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901,127.065.

de la primera, cuyo valor asegurado sea un monto fijo no menor a los $4.000.000.000, .
por el afio, la cual deberd ser renovada anuaimente. - ' , R
PARAGRAFO PRIMERO: Para &fectos de la expedicjon de la péliza el valor del presente
contrato sera la ‘suma -de TRESCIENTOS - TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS -
CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS:
"NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($332.651.549.795). g ‘ o
PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICIONES GENERALES PARA TODAS LAS POLIZAS. Las'
vigencias de todos los amparos deberdn ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y- .
de la terminacién del plazo de gjecucién del mismo, segun sea el caso. Ei hecho de la =
constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de [as responsabilidades legales
+.en relacién con los riesgos aseglirados. Dentro de los términos estipulados .en el contrato,
. ninguno de los amparos. otorgados podra ser cancelado o ‘modificado sin la autorizacién
- .. expresa de |la Sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de
~ la cuenta especial de la Nacién FNPSM, - ‘ . o

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, arﬁparos y bélizas a que se refiere
esta cldusula y serén de.su cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se.

" disminuya o agote por'razon de I\as_"sancione’s que se impongan,

Si el CONTRATISTA no modifica-las garantfas, éstas podran variarse por la aseguradora o
banco a peticién de la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y
vocera de la cuenta especial de la Nacién FNPSM y a cuenta del CONTRATISTA quien porla
firma del contrato que se le adjudique . autoriza expresamente a la sociedad
FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta especial de'la
Nacién FNPSM para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a
su favor, sin que por ello se entienda que la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora

* de los recursos y vocera de la cuenta especial de la Nacion FNPSM asume la- responsabilidad
de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del
contratista. s - D ' ' ' :

. - En la'garantfa debe quedar expresamente consignado que se ampara &l cumplimiento del -
contrate. Asi mismo deberd constar que la aseguradora renuncia al beneficio de excusién:

Flilll. FVIENCIAFINANCILRA
DCCUIHEI

- Estos mecanismos de cobertura son requeridos "poq la FIDUPREVISORA S.A, actuando como
administradora de los recursos de'la Cuenta Especial FNPSM teniendo en cuenta que el objeto
_de las'mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones

“ gue surgena cargo del contratista frente a'la administracién y /o terceros, por razon de la
celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato. o

VIGILADD
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‘CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILTADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES ,A

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS.

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISQRA S.A, OBRANDO COMO VOCERA - 'Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
- MAGISTERIO Y LA’ UNION TEMPORAL TOLIHUILA ‘CON NIT. 901.127.065.

PARAGRAFO TERCERO' RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION  DE LA GARANTfA

Cuando el contratista incumpla su obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla deberd -

. ‘restablecerla a mas tardar dentro de los cinco dias sn_:;wentes al requer|m|ento efectuado por
el. Ordenador del Gasto o Competente Contractual. : :

El contratlsta debera mantener indemne a la sociedad FIDUPREVISORA S.A. admmlstradora .

de los recursos y vocera de la cuenta especial de la Nacién FNPSM, de cualqwer reclamacion
provehiente de terceros gue tenga como causa las actuaclones propias de éste, y que se
orlgmen como. consecuencia de a celebracidn, ejecucién y Ilqu1dac10n del contrato

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de presentarse mcumpllmlento total o parmal a los

-compromisos definidos en el cronograma de actividades o de cualquier otra obligacidn
asumida por EL CONTRATISTA El CONTRATANTE hard efectlva la pohza ante la
aseguradora .

PARAGRAFO QUINTO: No ' se iniciard la eJecuccon del contrato hasta tanto EL

,CONTRATISTA entregue las pélizas con el correspondiente recibo de pago expedldo por :

"la companla aseguradora v esta sea aprobada por el CONTRAT ANTE

PARAGRAFO SEXTO: Las polizas deberan ser a favor de ENTIDADES ESTATALES \A el

Beneficiario de las pélizas de seguro es LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION
- NACIONAL - FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO .

y/o FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., NIT 830.053.105-3. Los gastos de constitucion -

_7 de la poliza'y el pago de la prima correspondlente seran por cuenta de EL CONTRATISTA

PARAGRAFO - SEPTIMO En el evento en que EL CONTRATISTA no entregue a

FIDUPREVISORA S.A., las polizas exigidas para la. ejecucion del contrato, dentro de los -

términos establecidos en ésta cldusula, FIDUPREVISORA S.A. dara por terminado el

contrato por falta del requisito. indispensable para su ejecucién de acuerdo al articulo 41

de la Ley 80 de 1993, sin indemnizacidn mnguna a favor del. CONTRATISTA y hara, efectlva
- la garantla de seriedad de la oferta

DECIMA TERCERA: PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PARA GARANTIZAR EL

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO- Si el servicio que fuera a. garantizar el derecho
fundamental a la salud no se presta oportunamente por el CONTRATISTA al usuario,
conforme a los tiempos de respuesta efectiva dispuestos en el acapite denominado
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS AMBULATORIOS DE SALUD
consagrado en el Anéxo 3 del presente documento de seleccién de contratistas, con la red
propia o con la red alterna, la FIDUPREVISORA S.A. administradora de los recursos y -
- vocera de la cuenta especial de la Nacidn Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
. Magisterio autorizara la prestacion del servicio de salud no prestado a una entidad de salud
. prewamente determmada por dicha -entidad y los costos que se origen por dicho evento se
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-CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES 'DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

* MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

deduciran. de las facturas. presentadas por el CONTRATISTA para su page, en el mes

siguiente. Para la aplicacién del mecanismo por parte de los usuarios se requiere reportar la

~ negacion’ del servicio en los casos que correspdnda, y la respectiva notificacién a la

FIDUPREVISORA S.A. administradora de los recursos y vocera de la cuenta especial de ia

_ ‘Nacién Fondo Nacional de Prestaciones Sociales, para.gestionar la prestacién en la red
- adicional extraordinaria autorizada por la Fiduprevisora S.A. : : :

~ DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumpilmiento total o parcial de .
cualquiera de las obligaciones que adquiere el .\CONTRATISTA en virtud- del presente
Contrato, se generaréd a su cargo el pago de una-cldusula penal cuyo monto serd por el diez

- por ciento (10%) del valor total del contrato;, la pena no exime al Contratista del .
cumplimiento de la obligacién principal, ni del pago de los perjuicios que superen el valor de

~ este porcentaje en los términos del articulo 1594 y SS del Codigo Civil y demdés normas
concordantes. - - .- - o . - ‘ ‘ :
El CONTRATANTE podrd descontar ef valor de la cldusula penal de las siimas que le adeude
al Cbntratista'por' cualquier- concepto. De no ser posible el déscu_ento‘_ total ¢ parcial, el
Contratista se obliga:a consignar a favor de FIDUPREVISORA el valor o el saldo no descontado
dentro.del plazo que se sefiale para tal fin. El Contratista renuncia expresamente a todo
requerimiento para efectos de su constitucién en mora. - :

PARAGRAFO PRIMERO: El cobro de la clausula penal tendra el siguiente procedimiento:1)
- EI CONTRATANTE informara por escrito al. CONTRATISTA una vez tenga conocimiento del
incumplimiento en los términos establecidos en esta clausula. 2) EL CONTRATISTA, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de recibo del requerimiento del
.CONTRATANTE, debera emitir una respuesta, fundamentando las razones de su desacuerdo
en caso de que haya lugar.3) EL CONTRATANTE evaluard las explicaciones establecidas por
EL CONTRATISTA y tomard la decision final si da lugar al pago de perjuicios, Para tal efecto -
entregard al CONTRATISTA comunicard -la decisién -dentro de' los siete (7) dias-habiles
siguiente a la respuesta del Contratista  4) En el evento en que EL CONTRATISTA se
encuentre de acuerdo con el requerimiento de la FIDUCIARIA bastard una comunicacidn en
tal sentido dentro del término establecido para tal efecto. El vencimiento de los cinco (5) dias
‘habiles' referidos sin que el CONTRATISTA remita la comunicacion de aceptacién, se

entendera como conformidad de la decisién adoptada.

PARAGRAFO SEGUNDO:'"Una vez surtido el trdmite enunciado en el pardgrafo anterior, EL -

"CONTRATANTE harj efectiva esta cldusula de conformidad. con la normatividad aplicablea -
. la materia. : ‘ _ o .

INDND IS ELA FHANETC
BrCgstIA

o

. Viaravo

PARAGRAFO TERCERO: La efectividad de la pena pecuniaria no impide al CONTRATANTE
la aplicacién y cobro de las demds sanciones contractuales, ni el ejercicio’ de las acciones -
previstas en las leyes vigentes. ) ' ‘ .
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, CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS .
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076~ 012-2017 CELEBRADO ENTRE.

FIDUPREVISORA ’S A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

‘MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901. 127 065

- PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

DECIMA QUINTA.- MULTAS EI CONTRATANTE -con fundamento en &l artlculp 17 Y Su

pardgrafo de ‘la Ley 1150 de 2.007, tiene la- facultad de imponer multas por los
‘incumplimientos, . parmaies 0 totales, de las obhgac&ones contractuales por parte def
CONTRATISTA . _

En caso de presentarse retardo en el cumpllmlento de cualquiera de las obligaciones derivadas

. del contrato, eI‘CONTRATISTA pagard multas sucesivas y diarias por el cero punto cinco por
" ciento (0.5%) por cada dia de retardo, sin superar el diez por ciento (10%) def valor total del

Contrato previa certificacién que en ese sentido expida el supervisor del mismo y sin perjuicio -

de la aplicacién- de la cldusula penal pecuniaria prevista en el mismo. Este valor recibido a tftulo
* " de multa, en el evento que Ilegare a verificarse, se tendrd como una. estimacién de perjuicios, .
. _que el CONTRATISTA pagara a favor del CONTRATANTE sin peercuo de exigir las demds

indemnizaciones a que haya lugar.

" FIDUPREVISORA S. A padra descontar eI valor de las multas de las sumas que le adéude

al Contratista por cualquier concepto. De no ser posible el descuento total o parcial, el
Contratista se cbliga a consignar a favor de‘FIDUPREVISORA S.A., el.valor o el saldo no

descontado dentro del plazo gue se sefiale para tal fin. El Contratista renuncia expresamente

‘a todo requerlmiento para efectos de su constitucién en mora,

.DECIMA SEXTA.- En caso de que se presente algun hecho constitutivo de mcump!lmlento
por parte del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato,
el. CONTRATANTE, mediante acto administrativo debidamente motivado, daré por

termlnado el presente contrato, sin perjuicios de Ias acciones penales y civiles a que hublere-

“lugar.
DECIMA SEPTIMA.- MANEIO DE INFORMACIC')N:-,En virtud del p_resénte Contrato el
CONTRATISTA v ¢l CONTRATANTE se obligan a no divulgar ni revelar, en forma alguna,

estudios, planes, programas, know how, negocios, costos, proveedores, clientes e

infraestructura, a la cual tendrdn acceso y que sera revelada por una parte a la otra, y en

general cualquier informacién que pudiese obtener, ya sea con autorizacion o sin, eIIa en -

- desarrollo de las actlwdades que reallcen en cumplamlento del presente Contrato

Para tal efecto an, con5|derac:on alo establemdo en la legislacion wgente y alo dISpuestO‘ :

por las normas que regulan la materia, toda informacion que circule, se conozca, se solicite,

se transfiera a través de canales alternos y medios de distribucién digital o andloga conocidos

0 por conocer deberan reunir los 5|gU|entes ‘requisitos de confidencialidad, caildad ¥

“seguridad: -

a) Durambn de éonﬂdencnahdad La obligacion a gque se refiere el apartado anterior,
tendra vigencia ain despues de concluida la relacion principal entre el CONTRATISTA vy

L oel CONTRATANTE pp\r un perlodo de tres (3) afios contados a partlr de la fecha de .
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES ' PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
- PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLTHUILA CON NIT. 901.127.065.

-+ terminacion del presente Contrato, con el fin de proteger la confidencialidad de todos los’
intereses anteriormente descritos. ‘ : ' '

b) Informaciéon confidencial: Tendrd el cardcter de confidencial toda informacién que
repose en los archivos, sea esta comercial, profesional, técnica, administrativa y financiera

~ asircomo a la que tenga acceso la parte’ receptora con ocasién de o en desarrollo de las
actividades de esta oferta, cualquiera que sea la forma en que se pueda llegar a conocer .
-la informacion, y cualquiera que sea el formato en que se conserve ‘ésta, en adelante la
Informacién Confidencial. ’ : ' S

~ ¢) Propiedad Industrial: En virtud-de este servicio el CONTRATISTA:y ¢l CONTRATANTE - -
- se obfigan a-no divulgar ni revelar, en forma alguna, datos, ‘especificaciones; técnicas,
~ secretos, métodos, sistemas y en general cualquier mecanismo relacionado con la
. tecnologia e informacion. a la cual tendrén acceso y que sera revelada por una parte a la
otra. En caso de existir alguna duda en’ cuanto si alguna informacién es un secreto
comercial esta debéré ser tratada como confidencial y, por ende, estard sujeta a los
términos de este contrato. oL : : :

Los datos, informacion y resultados que sean revelados por una parte a la otra o a los que
- tenga acceso el receptor de la misma serdn propiedad de |a parte revelante y constituyen
- un secreto Industrial de esta y por lo que el receptor no podra divulgarios sin Ia autorizacion
... expresa y por escrito de la parte revelante. En lo no previsto en esta condicién, se aplicara
. lo dispuesto en la Decisién 486 de 2000 de'la Comunidad Andina. "Régimen de Proteccién
" de Propledad Intelectual”; Ley 256 de 1996 “Ley de Competencia Desleal” y demas leyes

. civiles, mercantiles y penales que en el futuro las adicionen, aclaren o modifiquen,

d) Excluéiones: No obstante:lo previsto anteriormente, esta condicié‘nfno aplicara a'ninguna
informacién que el CONTRATISTA y/oel CONTRATANTE puedan demostrar gue:

- Estaba en el dominio pubiico al momento de su divulgacién, R ,
+— Después de su divulgacion, fue publicada, o bien llega a formar parte del dominioc -
" publico sin que esto represente falta alguna por la parte receptora. -
- Fue recibida después de su divulgacion de una tercera parte que tenia el derecho
legitimo de divuigar tal informacion. _ o o Co
Fue independientemente desarrollada por la parte receptora. sin referencia a la
infofmacion confidencial de la parte que la suministra. - '
- Estaba en posesién de la parte receptora al momento de su divulgacién.

SN tCIA ekt
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e) Deber de reserva: El CONTRATISTA vy el CONTRATANTE reconocen el dominio de la
" informacién a la cual tendrdn acceso: Y que sera revelada por una parte a la otra,
cbligandose a administrarla; guardarla, custodiarla y conservarla bajo la mas estricta
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.CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
'ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

- DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y'HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL.

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127. 065

reserva. Para tal efecto debera usar las medidas de segurldad que sean necesarias para

o mane1ar la Informacién Conﬂdenaal mantenlendo un grado de cuidado eficaz.

El CONTRATISTA y el CONTRATANTE se abstendran de revelar . a cualqwer tltulo la

‘Informacién - Confidencial a personas distintas de sus empleados, contratistas y
' dependientes, y sélo para efectos de la ejecucién de esta oferta. E| CONTRATISTA y el
,CONTRATANTE adoptaran las medidas necesarias para instruir a tales personas acerca

del cumpllmlento de esta obligacion, salvo que exista orden de autoridad competente.

f) ManeJo de documentacmn Toda documentacmn en medio fisico o magnetlco que remba 4

el CONTRATISTA y/o el CONTRATANTE vy que sera revelada por una parte a la otra, en

desarrollo de las actlv:dades del presente contrato debera ser devuelta a la parte que-la

revela. R o {

'Cuando el CONTRATISTA v/o el CONTRATANTE tengan conoumlento de la’ pérdida,
, destruccmn no autorizada, hurto o robo de los documentos objeto de las transaccmnes :

y/u operaciones celebradas en, desarrollo- del presente Contrato, la parte que sufra el
extravio se compromete a avisar a la otra en forma telefénica y por escrito el mismo dia
en ‘el cual ocurra: o conozea del sinlestro. Igualmente, debera presentar copia de la

denuncia instaurada.sobre el hecho o siniestro si fuera el caso, a fin de tomar las medidas

necesarias tendientes a-evitar el uso fraudulento de los documentos siniestrados, iniciar
‘los .trémites y gestiones pertinentes para lograr la reproduccidn. de ‘los documentos
hurtados, destruidos, extraviados, san peFJLiICIO de las acaones de responsabmdad
correspond|entes

©. Q) Efectnndad Conflablhdad Yy Efuaencua de la Informacuon La mformacuon que sea

recopilada, poseida, manejada, intercambiada, distribuida ‘o almacenada debe ser

pertinente, oportuna, correcta, Gtil, veraz. Ademas debera haber sido obtemda ‘de forma

transparente y I:C|ta v debe ser creible, fidedigna, y sin érror.

h) Integridad y dlspombllldad de la. Informacnon La mformamon debe conservarse en
un lugar seguro y disponible en €l momento necesario, en los dispositivos disponibles y
sdlo- para quien lo precise, - y esté autorizado en debida forma, proporcionando
herramientas y procesos que permitan‘encriptar[a‘ descifrarla, actualizarla y eIiminarIa.

1) Consecuencms El incumplimiento de las obligaciones aqui prewstas dard lugar aI pago

de una indemnizacién a favor del CONTRATANTE y/o del CONTRATISTA, por los
perjuicios directamente causados, sin perjuicio de la facultad de hacer cesar los efectos
del presente Contrato. :

1 Rest“:ucnon y/o Destruccmn de la: \Informacmn EI CONTRATISTA v/o el
: CONTRATANTE se rest|tU|ran mutuamente dentro de ios qumce (15) dlas habiles
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE -
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES '
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901. 127 065 '

siguientes ala termlnacmn del Contrato o] cuando la otra parte Io SO|ICIte, toda ia
mformaaon recibida de este 0 por cuenta de este oen desarrolio del presente Contrato

En el evento de realizar la destruccién de la mformamon, Ia parte que’la destruya debera ‘
presentar el certificado de Destruccién de la informacién confidencial dentro de los: quince -
(15) dias habiles SIgwentes a Ia terminacién del Contrato. y/o a la solicitud efectuada por la
otra parte. .

DECIMA OCTAVA - EXCLUSI()N DE LA RELACIC')N LABORAL Y AUTONOMIA
PROFESIONAL.: Queda expresamente entendido que no habra vinculo laboral alguno entre .

FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. y/o el FONDO y EL CONTRATISTA, mcIuyendo sus

empleados, dependientes o EL CONTRATISTA. Por |o tanto, EL CONTRATISTA es el tinico

' responsable del pago-de sus salarios, honorarios o- emolumentos, segdn se trate y como

- consecuencia de ello, declara indemine a FIDUPREVISORA S.A. vy al patrimonio auténomo

- FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO FOMAG, Por

tratarse de un contrato de prestacion de servicio, es sobreentendido que EL CONTRATISTA

puede realrzar autonomamente otras actlwdades confor‘me a su objeto social. :

DECIMA NOVENA SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES EL CONTRATISTA debera
_acreditar ‘el -cumplimiento’ de sus obllgacmnes relativas al pago de aportes al Sistema de "
Seguridad. Social Integral y . Parafiscales. ' Dicha acreditacion deberd efectuarla EL
CONTRATISTA ante el supervisor del contrato, guien certificara su cumpllmlento como

requ15|to previg para el desembolso de cualquier suma de dinero con ocasién del contrato.

VIGESIMA AFILIACION . AL . SISTEMA GENERAL DE. RIESGOS _
LABORALES EL CONTRATISTA deberd afiliar. al personal bajo su’cargo a la Sistema
General de Rlesgos Laborales, cualquier accidente o enfermedad profesnonal ocasionada
durante la ejecucion del presente contrato exonera a FIDUPREVISORA S.A. y al patrimonio
autdonomo FONDO  NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FOMAG de cualquier cfase de responsabllldad directa o indirecta sobre ‘el partlcular

. PARAGRAFO EL CONTRATISTA exonera a FIDUPREVISORA S.A. y al patrrmomo
auténomo FONDO 'NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FOMAG de cualquier clase de responsabilidad directa o indirecta, en caso de cualguier

, acciderite ¢ enfermedad profesmnal de sus empleados 0 contratlstas ocas;onada durante la
 ejecucion del presente contrato.

TUEUNTD | rcian
BECouhiEa -

'VIGESIMA PRIMERA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES El CONTRATISTA‘
-declara, bajo juramento, que no se halla incurso en. ninguna de las causales de inhabilidad o

- de incompatibilidad contempladas en la Constitucién Politica, el Articulo 80 de la Ley 80 de
1993, el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 3, 5 y 90 de la Ley 1474 de 2011
T “Estatuto Antlcorrupcmn" 2.2.1.1.2.2.8. del Decreto 1082 de 2015 ¥ demas normas
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

- DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

concordantes en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 49 del Artmulo 38 de la

 Ley 734 de 2002 (Codigo. D|sc1plinar|o Unlco), en concordancia con el Artnculo 60 de la Ley

610 de 2000. _ N

VIGESIMA SEGUNDA.- CESION: Por tratarse de un contrato intuito-persona. el - |

CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato en todo, ni en parte a persona alguna,

‘natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo, expreso y escrito de LA

.FIDUPREVISORA S.A, actuando como administradora de los recursos de la Cuenta Especial

‘ FNPSM no quedando éste obllgado a dar las razones que le a5|stan para negarlo.

. VIGESIMA TERCERA-.- CESION DE L,OS DERECHOS DE CONTENIDO PATRIMONIAL:

En caso de que EL CONTRATISTA decida efectuar una cesién y/o pignoracion de los ;

derechos econdmicos de contenido patrimonial derivados del, presente contrato, debera
solicitar su aceptacion y notificacién por parte A LA FIDUPREVISORA S. A, actuando comeo

-administradora de los recursos de la Cuenta Especial FNPSM, con fundamento en los Articulos

1.959y siguientes del Codigo Civil, en concordanma con los Articulos 651 y siguientes del

-/Cod|go de Comercio. EL CONTRATISTA deberd anexar como minimo los siguientes

documentos: 1) Contrato de cesnon ‘y/o p|gnorac1on ‘de derechos econdmicos del contrato
objeto,. de la cesidn, firmado por el cesionario y el cedente donde se relacione en forma

" explicita lo siguiente: a) valor de la cesién, b) especificaf si'la cesidn obedece al contrato

principal y/o contratos adicionales, ¢) Aceptacion por parte del cesionario de los descuentos
de Ley cuando aplique. 2) Acta- de junta de socios o documento consorcial, en donde se

. autorice al representante legal de la figura correspondiente’ para efectuar la cesién. 3).
_ Certificado de existencia y representacion Legal del cesionario y el cedente cuando se trate.

de persona juridica y/o certificado de inscripcién cuando se trate de persona natural expedido
por la Camara de Comercio del domicilio correspondlente 4), certificacidén bancarla con

nimero de cuenta y beneficiario donde ‘se” deben consignar los- valores cedidos. 5).

_Declaracidn bajo juramento del cesionario. en la cual se exprese el cumplimiento de lo previsto

en e| Decreto 4334/2008 en concordancia con el Decreto 1981 de 1988, 6.) Oficio dmgndo al-

Ordenador del Gasto, indicando el valor cedido y aportando los anteriores documentos

persona natural o juridica .debe supeditarse a la forma de pago establecida en el presente
contrato. En el monto a ceder tener en cuenta los descuentos de ley, tales como RETEIVA
RETEFUENTE Y RETEICA si hay lugar a ellos, *

' PARAGRAFO UNICO: SUJECION A LA FORMA DE PAGO: La entldad financiera, bancaria,

VIGESIMA CUARTA- FLEXIBILIZACION En caso de presentarse cambios O‘

modificaciones al modelo de salud, el CONTRATISTA, debera garantlzar la implementacién

de los CambIOS 0 modlflcac:lones a que haya Iugar

V;GESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD - EL CONTRATISTA mantendra indemne al
‘CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas o

5
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL .
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

acciones legales por. dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la
- .ejecucion del cohtrato, y hasta la liquidacién definitiva del contrato. En.caso de que se entable
_un reclamo, demanda o accién legal contra del CONTRATANTE por los citados dafios o
lesiones, éste ser3 notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
" previstas por la.Ley para mantener indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los eventos
antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida 'y Oportunamente la defensa del.
- CONTRATANTE, ésta .podrd. hacerlo directamente, previa notificacién escrita al EL
CONTRATISTA, y.éste pagara todos los gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso
de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA, EI CONTRATANTE tendrs derecho a descontar
el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al EL CONTRATISTA por razén
“de ],os\trabajos-mdtfvo_ del" contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o
extrajudicial que estirme pertinente, . : -

VIGESIMA SEXTA.- MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier prérroga en el plazo,
incremento en- el valor o modificacion al presente contrato se hard mediante un Otrosi. =~

' VIGESIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortulto, se podrd de comiin acuerdo, mediante la suscripcidn de acta en la cual conste
tal evento, suspender temporalmente la ejecucién del contrato. En el acta qgue suscriban las
. . partes firmantes, se consignaran en forma expresa los motivos de la suspension, '

'VIGESIMA OCTAVA.- CAUSALES DE TERMINACION: Ef presente contrato se podra dar -
" por terminado antes del plazo sefialado en la Clausula Tercera ademas de las causales legales

por:
" 1. Por terminacién del contrato de fiducia mercantil. _
2. Por mutuo acuerdo entre las partes. =~ . - - . _ . y
< 3. Por cumplimiento del plazo pactado, si este no fuere prorrogado previamente. T
4. Por incumplimiento(s) reiterado(s) del CONTRATISTA, en |a realizacién del servicio, su

-ejecucion tardia, defectuosa o en forma diferente a la acordada en este contrato. Para
el efecto, el Supervisor informard por escrito al° CONTRATISTA una vez' tenga
conocimiento del Incumplimiento en los términos establecidos .en esta causal. EL .
CONTRATISTA, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de recibo del
requerimiento del Supervisor, deberd emitir una respuesta, fundamentando ias razones’
de su desacuerdo, sobre la cual se emitira certificacién. por parte del Supervisor en la -
que conste verificacién de los hechos U omisiones constitutivos de(los) mismo(s). Lo
anterior, sin perjuicio que EL CONTRATANTE pueda adelantar las acciones pertinentes
ante la jurisdiccion competente cuando asi se requiera. ‘ o
‘5. Por fuerza mayor o caso fortuito. g
6. Por cumplimiento del objeto contractual. . S .
7. -Por muerte del CONTRATISTA, si es personal natural, o por displucién de la persona
Jjuridica del CONTRATISTA, P Ll >
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE -SERVICIOS- DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

- LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
. SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

" FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO YLA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901. 127. 065 '

8 Por el-no pago oportuna del valor de las facturas presentadas por eI CONTRATISTA a Ia
" sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta.
_ espemal de la Nacion. Fondo Nadonal de Prestaciones Somales del Mag|ster|o en‘aquellos |

- __rubros que no hayan sido objeto de dlosas.

"9, Porelno pago oportuno por la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los

recursos y vocera de la.cuenta especial ‘de la Nacidén Fondo Nacmnal de Prestaciones
Sociales del Magisterio de los rubros ob]eto de glosa cuando estas no prosperan. |
10. Cuando el valor descontado cori ocasién de la aplicacién del procedimiento extraordinario
para garant;zar el cumplimiento del objeto del contrato, sea igual o exceda del 5% del
valor total ‘de la facturacién mensual por tres (3) meses consecutivos o no, durante el
* periodo de un (1) afio calendario. _
11. No mantener por el CONTRATISTA los aspectos ofremdos en su oferta que corresponden
a los requisitos habllitantes, de ponderauon y de oferta técnica, durante toda la ejecucion
del contrato. Para efectos del mantener ‘el requisito habilitante de la red principal y
alterna, se entiende que el contratista debe cumplir con el 100% de los servicios
" solicitados como red habilitante :
12 Los demas casos prewstos enla Ley

del documento de seleccwn de contratlstas preestablec:das y aceptadas por Ias partes.

\

TRIGESIMA LIQUIDACION El Contrato por ser de tracto sucesnvo debera I|qwdarse de

~ conformidad con lo prévisto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley
1150 de 2007. Para el efecto, terminado el mismo por cualquier causa, se liquidard dentro

VIGESIMA NOVENA SUJECION A LA LEY COLOMBIANA: Para cualqmer efecto que de ,
- lugar al incumplimiento de este contrato se sometera a la Ley Colombiana y a las condiciones

de los'cuatro (4) meses siguientes la fecha de terminacién. En caso tal que la liquidacién no

se efectiie de forma bilateral se procederd con la liquidacién unilateral por parte del FONDO,

. dando aplicacion al articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. El acto admln[stratlvo serd proferido -

por el Mlmsterlo de Educauon Nacmnal

' PARAGRAFD PRIMERO Para Ia Ilqwdacmn se exigira por solo una vez la ampliacién o

extension de la garantia exigida en el contrato,.la cual no podré ser superior a cuatro (4)
meses, que avalard las obligaciones que debe cumplir EL CONTRATISTA, con posterioridad
a la terminacion del presente Contrato, asi como también acreditar el pago de 1os aportes
parafiscales y mantener vigente y al dia los aportées al Sistema General de Salud y Pension

" de todos los empleados’ destinados- al cumplimiento del presente Contrato, todo de

conformidad con las normas vigentes al momento de la firma del presente mstrumento a5|
como aquellas que se expldan y le sean apl:cables hasta su terminacidn.

- PARAGRAFO SEGUNDO. Al acta se anexaran por parte del FONDO el mforme ﬁnal y

‘certificacion del Supervisor del Contrato del cumplimiento del mismo, a dicha certificacion se
anexaran todos Ios soportes ( documenta[es Y contabies del desarrollo del Contrato..

£~
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
- ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

- LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

"SOCIALES DEL MAGISTERIO EN. LA REGION 1° CONFORMADA POR LOS

' DEPARTAMENTOS DE TOLIMA'Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901. 127.065.

TRIGESIMA PRIMERA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE TERMINACION
"MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. Se entienden incorporados al
~presente Contrato los principios unilateral de terminacién, modificacién e interprétacion, asi
“como la declaratoria de caducndad del contrato, de que. tratan los artlcu!o 15,16, 17y 18 de

la’ Ley 80 de 1993. ' : : _

TRIGESIMA SEGUNDA,- 'SOLUCION DE CONFLICTOS CuanUIer diferencia que sur_]a
“entre las partes por la ejecucién, interpretacién, terminacién o liquidacién del presente
" contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones que para las mismas emanan,

durante su vigencia, asi como durante su etapa ‘precontractual, se solucionard en primera
instancia por un amigable componedor que serd nombrado por el Centro de Conciliacion,

_ArbltraJe y Amigable Composicién de. la Cémara de Comercio de Bogota. El amlgable

- componedor tendra la facultad de precisar a las partes, con.fuerza vincufante, todos los
asuntos inherentes a las diferencias que le sean sometidas a su conoam:ento En caso de no
reso!ver el problema se acudira a ra Jurisdiccién Ordinaria.. :

TRIGESIMA TERCERA - FUENTE DE LOS RECURSOS: Las erogauones que el

CONTRATANTE efectiie para el pago del valor de la presente orden se haran con cargo al

rubro correspondiente al presupuesto del . CONTRATANTE para la vigencia fiscal de 2017,

seglin el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 3204 de fecha dos (02) de marzo de’

2017, por un valor de CIENTO VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES

CUATROCIENTOS CINCUENTA ' Y TRES MIL NOVENTA Y UN PESOS "M/CTE
: ($122 817.453. 091 00) '

Temendo en cuenta que .para respaldar la contratacmn se cuenta con recursos clel Sisterna
General de Participacién. destinados al FNPSM para la vigencia fiscal del 2017, se financiard

. con los recursos definidos por la Ley, certificados con |a disponibilidad presupuestal, anexa,
y para las demas vigencias fiscales con los recursos del presupuesto general de la Nacién y
Sistema General de Participacién a5|gnados por {a Nacién con destino al FNPSM en cada una
delas Ieyes anuales del Presupuesto General de la Nacién o sus adiciones, sequn lo sefialado
en eI documento de seleccion definitivo de la Invitacién Publrca 002 de 2017,

: TRIGESIMA CUARTA.- DOCUMENTOS Forman parte integrarte de este mstrumento todos,
los documentos que componen -propuestas, certificados, autorizaciones, asi como también
todos los anunciados en las partes enunciados en las partes enunciativa Y cons:deratlva del
Contrato. Igualmente conformaréd el expedlente del presente, las comunicacionas del
-Supervisor, sus informes mensuales, los originales de las garantias constituidas y demas
documentos que durante su ejecucién se produzca por EL CONTRATISTA, aSI como la -
correspondenaa cruzada entre EL CONTRATISTA y el FONDO.
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) 'TRIGESIMA QUINTA.- ACEPTACION EL CONTRATISTA declara que conoce y acepta'
todas y cada una de Ias clausulas y condu:lones estableudas en el presente Contrato, Asi-
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

‘ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

~ PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y.LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

mismo, acepta nuestra naturaleza de ent;dad publrca y contribuye al cumplimiento de los
principios de la gestién fiscal y la funcién administrativa. Igualmente, acepta someterse a

todos los procedlmlentos establecidos por Fiduciaria La Prewsora S.A.

. DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

TRIGESIMA SEXTA DOMICILIO Para todos los efectos [egales el domlcmo del presente

contrato sera la ciudad de Bogota D. C

TRIGESIMA’ SEPTIMA.- DIRECCIONES:',_Las notificaciones, fomunicaciones :y

correspondencia entre Ios contratantes se enviara a las sig’uientes direcciones:

-a.EL CONTRATANTE Calle 72 No, 10 - 83 Torre C piso 6. - en la ciudad de Bogota D.C.

b. EL CONTRATISTA Ca!le4No 10°A - 23, Barrlo Atlantlco Nelva
TRIGESIMA OCTAVA PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Con ocasién a la

ejecucion, terminacion y conexas; las partes reconocen que podra realizarse tratamiento de

; suscrlpcmn del presente contrato, asl como en el desarrollo de sus. actividades previas, de

informacién personal en los termmos de la ley 1581 de 2012 y su Decreto. reglamentarlo_ o

1074 de 2015. Por lo anterior, las partes asumen los S|gmentes COMPpromisos:

a) EI CONTRATANTE podra summlstrar informaCIon de naturaleza personal al

CONTRATISTA para el desarrolio del presente objeto contractual, la cual puede °

corresponder a los datos de sus trabajadores, colaboradores, allados, dlrectlvos
proveedores, clientes, jusuarios y cualquier otro titular de informacién con el cual
tenga refacidon. Por lo anterior, el CONTRATANTE se obliga a gestionar ante los

’ t|tulares de informacidn personal, las autorizaciones, avisos' y demés. requisitos -

exigidos por  la normatividad aplicable para el desarrollo del tratamiento . de
informacioén personal, incluyendo las finalidades y tratamlentos especmcos asociados
ala e_]ECUCIOI’I del presente contrato. :

b} El sumlnlstro de mformacnon de - naturaleza personal del CONTRATANTE al

CONTRATISTA no podra considerarse como cesién o transferencia de informacion:

personal en los términos de la ley 1581 de 2012. Por consiguiente, el CONTRATANTE
‘mantendrd su condicion de responsable del tratamiento mientras que ‘el
CONTRATISTA, en su rot de encargado del tratamiento procederd a limitar ia
recoleccién, uso, almacenamiento, circulacién o dlSpOSIClOﬂ de la informacién a las
. actividades especificamente relacionadas con la ejecucién del presente objeto
) contractual o al desarrollo de Ias instrucciones especnflcas del CONTRATANTE

c) El CONTRATISTA podra realizar actividades que involucren tratam|ento de
informacién personal, para lo cual el CONTRATISTA declara que ha implementado
las medidas jurfdicas, técnicas y organizacionales que promuevan las adecuadas
condiciones;de integridad, confidencialidad y disponibitidad de la informacién personal

{
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
~ ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS.
- LABORALES - PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

- SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION ‘1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

-MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065,

objeto de tratamiento tanto al interior de su Organizacién como frente a sus terceros
allados, vinculados © asociado. Estas medidas deberén ser aplicadas incluso en los

‘eventos en que el tratamiento de informacion personal involucre el eventual registro

de.informacién personal dispositivos definidos por el CONTRATANTE, asl como en

aquellos directa e indirectamente suministrados por el CONTRATISTA. =

~d) En caso de requerirlo, el CONTRATISTA podré contratar o acordar con un tercero
‘subcontratista ia prestacion de los ‘servicios para coadyuvar la efectiva ejecucién del
obfeto de este contrato, en cuyo caso, el CONTRATANTE autoriza al CONTRATISTA
para. que permita a dicho tercero el tratamiento de los datos personales del

CONTRATANTE, comprometiéndose el CONTRATISTA a regular su relacién.con el
,tercero, estableciendo que el tratamiento de informacién se limitard tinicamente a la
- €jecucidn o-consecucion de las instrucciones recibidas por el CONTRATANTE, que
no aplicara o utilizara la informacién con fines distintos al que figure en el contrato,
Y que no compartird ésta informacidn con .terceros sin autorizacién previa y por
escrito del CONTRATANTE vy CONTRATISTA, Adicionalmente, el CONTRATISTA
-verificard -de manera previa .a la formalizacién del acuerdo con. el tercero
subcontratista, que éste cumpla con las obligaciones dei régimen de proteccién de
datos - personales dentro del -marco de la' razonabilidad y la debida diligencia,
- comprometiéndosé el subcontratista a acatar las ‘politicas-de proteccién de datos

personales de CONTRATANTE y CONTRATISTA. : _ _ o

'e) E! CONTRATISTA, podra acceder o adquirir informacidn personal para el desarrollo -
del presente objeto contractual, para lo cual garantizaré que ios datos utilizados
.+ cuentan con las autorizaciones de los respectivos titulares Y los permisos para su uso
- comercial., Igual obligacién .aplicard al CONTRATANTE . cuando suministre al
~ CONTRATISTA este tipo-de informacion personal.

f) Al momento de finalizar la- relacion contractual:o cesar las razones por las cuales se
registré - o almacend informacién de naturaleza personal en bases de datos

- custodiadas por-el CONTRATISTA, este procedera a su efectiva disposicion mediante -
su-devolucién al CONTRATANTE a través de (a direccion de correspondencia fisica o
mail de contacto definido en el presente ‘contrato, procediendo el CONTRATISTA a

“eliminar cualquier copia o respaldo de la informacion fisico o digital. - '

-El CONTRATANTE en su condicién de responsable de las bases de datos personales
que se |legaren a gestionar con ocasién a la ejecucién del presente contrato, cumplird
con la obligacién de |a realizaclén del Registro Nacional de Bases de Datos ante la
Superintendencia de Industria y Comercio dentro de los términos previstos en la

.. legislacion aplicable, E| CONTRATISTA por su parte se compromete a suministrar al

— CONTRATANTE la informacién requerida para la efectiva realizacién de este registro,

s AR B
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'CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
' LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

" SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS -
DEPARTAMENTOS DE TOLIMAY HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE -

- FIDUPREVISORA ‘S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACION ES SOCIALES DEL

_MAGISTERIO Y.LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901. 127 065.

espemalmente frente a las medldas de segundad de la informacién |mplementadas
por el CONTRATISTA y su politica de protecmon de datos personales

h)- Para todos los efectos previstos en la ley, las partes declaran que han habilitado vy
mantiene operando los siguientes canales para {a atencidn y ejercicio de los derechos
de los titulares de informacién personal cuyos datos sean obJeto de tratamiento con
‘ocasmn de la e]ecucmn del presente contrato: '

. CONTRATISTA . .
v Direccidn: Calle 4 No. 10 A - 23, Barrio Atldntico - Nelva
v Correo; uttohhunla@hotmall com.
v Telefono 8719027

. CONTRATANTE

' v Direcclén; Calle 72 #10-03, Bogota Colombia -
v Correo: Droteccmndedatos@ﬁduorewsora €om.co
v Telefono (1)5945111

iy Enel evento en que ei CONTRATISTA llegare-a recibir’ alguna consulta o] reclamo en
materia de proteccnon de datos personales por parte de algun titular de informacion
asociado a la ejecuciéon del. presente - contrato, debera dar conocimiento al

CONTRATANTE dentro de los dos (2) dias habiles siguientes'a la recepcién de la

~ consulta o reclamo. Esta-informacion -serd remitida a. cualquiera de los canales
. establecidos por el CONTRATANTE en el presente literal,

1 En al evento en que-el.CONTRATISTA Ilega_re a sufrir-o conocer de algan incidente '

que comprometa ia disponibilidad, mtegridad y confidencialidad dela informacién
personal objeto de tratamiento con ocasion del presente contrato, procederd a

notificarle al CONTRATANTE del incidente por cualquiera de los canales de atencién . -

descritos en €l presente contrato dentro de las (48) horas siguientes a la ocurrencia

del hecho o al conocimiento del mismo. E| CONTRATANTE se compromete a realizar

el respectivo reporte del incidente de seguridad ante la Superintendencia de Industria

y Comercio dentro del termmo maximo prewsto por el SIstema del Regnstro Nacional ~

de Bases de Datos. oo _ ‘

k) El CONTRATIST‘A en su condicién de encargado del tratamiento de informacion
- personal del CONTRATANTE, manifiesta que conoce y acata en su mtegndad las
.. politicas internas de proteccién de datos personales del CONTRATANTE, asi como
" las condiciones, limitaciones y finalidades asociadas. al tratamiento de |nformaC|on
personal que se reqwera para la ejecucién del presente contrato

eepeirimaltliaaredmfolnmnitare fons rn
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'_CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE -
'ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

' SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA'Y HUILA No. 12076- 012-2017 CELEBRADO ENTRE -
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO -VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

: MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901 127.065.

o . ) E CONTRATANTE se. reserva, la facultad de superwsar y requer:r informacion
o adicional al CONTRATISTA para efectos de corroborar el cabal cumplimiento de las
normas sobre proteccién de datos personales en su operacién. Por su parte el
CONTRATISTA se obliga a atender los requerlmsentos v summlstrar Ia mformaf:lon

sohutada por el CONTRATANTE '

TRIGESIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD El CONTRATISTA se compromete a C -
mantener en secreto todos los datos concernientes al desarrollo del presente obJeto a '
contractual y se abstendra de utilizar para fines distintos de los expresamente’ pactados,
~ cualquier informacion que el CONTRANTE /e pueda facilitar a efectos del cumplimiento del.
presente contrato, esta obligacién persistira de forma mdeﬁnlda incluso con posterlondad a
la terminacion de la relacién contractual :

El deber de confldenmalldad desaparecera en aquellos supuestos en Ios que la informacién
en cuestion haya devenido del dominio pub|ICO El CONTRATISTA adoptara cuantas medidas
sean precisas a fin de que-los terceros: no puedan acceder a la informacion confldenual
facilitada por el CONTRATANTE B

El CONTRATANTE se. compromete a con51derar como documentacion confidencial, todos
aquellos materiales que reflejen las propuestas de ideas, creaciongs y planes de campafias

publicitarias que le presente el CONTRATISTA y que-aquel rechace, y en consecuencia no

.podra hacer ninglin uso por si mtsmo o por parte de terceros de dicha documentacion y
- asimismo, deberd adoptar cuantas medidas sean precisas a fin de que terceros no puedan
_ acceder a dicha documentacnon creada y desarrollada por el CONTRATISTA

"~ EL CONTRATISTA se obhga para con el CONTRATANTE actuando €0Mo adm|n|stradora
de los recursos de la Cuenta Especial FNPSM a no suministrar ninguna clase de informacién

..o detalle a terceros y a mantener como documentacion clasificada todos los aspectos‘
relacionados con el presente contrato, asi como del serwc:lo obJeto del mismo

CUADRAGESIMA SARLAFT EL CONTRATISTA manlflesta que Ia mformaaon aportada
* verbalmente y por escrito, relacionada con el sistema para la administracién del riesgo del
lavado de activos y ﬁnanuacmn del terrorismo ~ SARLAFT es veraz y verlflcable y se obliga
- de acuerdo con las C|rculares externas No. 22 y 061 de 2007 de la Supermtendenua
Fmancuera de Colombaa a:

IR PO e
bLetatamy

1. Actuallzar una vez al ano, la documentacién e informacién aportada que exige Flduc:|ar|a _
La Previsora S.A. para el conocimiento. de! cliente, dando cumplimiento de las
~ disposiciones contenidas tanto en el Manual SARLAFT de LA FIDUCIARIA y las Circulares
dela Supermtendenma Financiera de Colombia expedldas con posterioridad a la entrada
~en vigencia del referido Manual; asi como, todos los demds documentos e informacion
que LA FIDUCIARIA estime pertmentes
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A; OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON-NIT. 901 127. 065

-2 Anexar los soportes documenta!es en’los que se venﬁque la veramdad de Ia mformamon

summlstrada

PARAGRAFO. El mcumpllmlénto‘por parte del CONTRATISTA de lo establecido en esta
cldusula, dard iugar a la termmamon antwnpada del presentg contrato de Prestaciéon de
Servicios. .

CUADRAGESIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente.

Contrato se entendera perfeccmnado con la firma de ias partes contratantes, sin embargo

para su eJecuuon requrere la existencia de la afectacaon presupuestal aprobacion de la
' garantia dnica y suscnpcnon del acta de inicio. . '

Fecha PerfeCC|onam|ent0 3@ 0T, ?;53’&?3

EL CONTRATISTA"

FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.

- Vocero y Administrader del Patrimonio
Auténomo ~FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO (3-1-12076)-

e
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENC[ALES No. 12076-003-

2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO —
FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

Entre (i} FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., obrando en nombre y representacién del patrimonio auténomo
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, cuenta especial de la Nacién - Ministerio
de Educacion Nacional, entidad representada en este contrato por JORGE ELIECER PERALTA NIEVES, mayor
de edad y vecino de Bogotd, ciudadano colombiano, identificado' con la Cédula de Ciudadania No.
79.380.907, expedida en Bogotd, en su condicién de Vicepresidente Fondos de Prestaciones, delegado para
suscribir el presente contrato, segun delegacién conferida por el presidente de [a FIDUCIARIA, mediante
Resolucidn No. 02 de 2003, en adelante EL FONDO y/o CONTRATANTE y/o FIDUCIARIA, de una parte y (i)
por la otra, CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO MELO identificada con la cédula de ciudadania No. 35.502. 080
de Bogota, en su calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012, constituida
por Documento Privade del 13 de febrero de 2012, que en lo sucesivo y para los efectos de este Contrato se
denominard el CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente Contrato para garantizar la prestacién de
servicios médico asistenciales a los docentes activos, y pensionados afiliados al Fondo Macional de
Prestaciones Sociales del Magisterio y sus beneficiarios, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES Y ANTECEDENTES:

1. Que dentro de los fines esenciales del Estado, previstos de manera genérica en el articulo 2 de la

Constitucion Pohtlca se encuentra el establecido en el articulo 49 de la Carta, en los siguientes
términos:

“(...} La atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios piblicos a cargo del Estado. Se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccién y recuperacién de
la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de salud a
los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
sofidaridad. También establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades
privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacidn, las
entidades territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en los términos y
condiciones seftalodos en la ley. Los servicios de salud se organizardn en forma descentralizada, por
niveles de atencién y con participacion de la comunidad. La ley sefialard los términos en los cuales fa
atencidn bdsica para todos los habitantes serd gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber
de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad. {...)”

2. Que la Ley 91 de 1989 cred el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como una
cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin personeria
juridica, cuyos recurses seran manejados por una entidad fiduciaria estatal o de economfa mixta, en
la cual el Estado tenga mds del 90% del capital.

3. Que para tal efecto, el Gobierno Nacional debe suseribir un contrato de fiducia mercantil, que
contendrd las estipulaciones necesarias para el debido cumplimiento de la Ley v fijard la comisidn
que, en desarrollo del mismo, deberd cancelarse a la sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fija,
o variable determinada con base en los costos administrativos gue se generen.

4. Que la celebracidn del contrato estd delegada en el Ministre de Educacién Nacional.

. -—//

Elaboro: Diana Maria Mendez Galvis
Aprobé: Liangs Sanabria Facfan
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO —
FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

5. Que en desarrollo del mencionado articulo 3 de la Ley 91 de 1989 la NACION-MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL, en su calidad de Fideicomitente, y FIDUPREVISORA $.A., suscribieron
el Contrato de Fiducia Mercantil para administracién de Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, contenido en la Escritura Piiblica No. 0083 del 21 de junio de 1990 de
[2 Notaria 44 del Circuito de Bogotd, contrate prorrogado varias veces y hoy en dia vigente hasta
hasta el 15 de mayo de 2012

6. Que el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio tiene, de conformidad con el
Articulo 5 de la Ley 91 de 1989, entre otras, la funcién de garantizar la prestacion de los
servicios médico-asistenciales de sus afiliados y beneficiarios, servicios que contratard con

— entidades publicas y privadas de acuerdo con instrucciones que en ese sentido imparta su
Consejo Directivo.

7. Que el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, integrado
por el Ministro de Educacién Nacional o el Viceministro quien lo preside; el Ministro de
Hacienda y Crédito Pidblico o su delegado; el Ministro de Trabajo y, crec que solo de denomina
trabajo o su Delegado; dos representantes del Magisterio designados por la organizacidn
gremial nacional que agrupe el mayor ndmero de asociados docentes, y por [a entidad
Fiduciaria, el Presidente o su delegado, con voz, pero sin voto, segin lo establecido en ef
numeral 2 del articulo 7 de la misma ley, tiene la funcién de “Analizar y recomendar las entidades
con las cuales celebrard los contratos para el funcionamiento del Fondo.” entre otros, en lo
refacionado con la prestacién de los servicios médico asistenciales

8. Que el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, en
desarrollo de sus funciones legales y reglamentarias, expidid el Acuerdo No. 6 del 1 de
Noviembre de 2012, mediante el cual Consejo Directivo introduce maodificaciones al Plan
Integral de Salud del Magisterio cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio y se hacen recomendaciones sobre el procese de seleccidn de los contratistas
para la prestacién de los servicios de salud para los afiliados al Fondo y sus beneficiarios.

9. Que dentro del Acuerdo citado se recomendd mantener un modelo de prestacion de servicios de
salud para el Magisterio, que garantice la eficiencia, oportunidad, calidad, equidad, solidaridad vy
cobertura nacional en la prestacién de esos servicios.

10. Que dentro del citado Acuerdo en materia de salud se aproba:

Respetar los alcances y derechos del Régimen Excepcional de los docentes;

Mantener los beneficiarios existentes;

Mantener el Plan [ntegral de beneficios vigente.

Incorporar de manera especifica el tratamiento de farmacodependencia, alcoholismo y salud
mental

e. Garantizar fa prestacién del servicio de salud en todos los municipios por lo menos hasta el
primer nivel, acorde con la oferta. '
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FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

11. Que para el proceso de seleccidn de los contratistas se acordé:

De conformidad con las caracteristicas de la contratacién, seguir el procedimiento de licitacién
publica establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
Contratar la prestacidn del servicio de salud en cinco {5} Regiones.

Contratar un solo prestador de los servicios por cada Regidn.

Establecer un solo Fondo o cuenta especial mediante Encargo Fiduciario para los Servicios de
Alto Costo, con participacién de recursos de la unidad de capitacién mediante descuento
directo de la facturacién mensual del Contratista por alto costo, y de EL FONDO en caso de
agotamiento de dichos recursos.

Iniciar el proceso de seleccidn.

Mantener la UPCM y forma de pago actual hasta tanto se presenten y analicen nuevos
estudios de suficiencia.

Que FIDUPREVISORA S.A., obrande en nombre y representacién del patrimonio auténomo Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y en desarrollo de las disposiciones legales citadas y
del contrato de fiducia mercantil mencionade y lo dispuesto por el Consejo Directive del Fondo,
adelantd el Proceso de Seleccion No. LP-FNPSM-003-2011 cuyo objeto fue la Contratacién de la
prestacidn de los servicios de salud para los afiliados al Fonde Nacional de Prestaciones Sociales del
magisterio y sus beneficiarios en el territorio nacional, por regiones.

Que, en consideracidn de todo lo anterior, las Partes acuerdan celebrar el presente Contrato, el cual se
regira por las siguientes clausulas:

W
a.
b.
c.
d.
e
- £
ST

CLAUSULAS.

CAPITULO I
DEFINICIONES, OBJETO Y EXTENSION DE LOS SERVICIOS

CLAUSULA 1.- DEFINICIONES.- Para la adecuada interpretacién del Contrato, los siguientes conceptos
tendran el significado que se les atribuye a continuacidn. Los términos que no sean expresamente definidos
deberan entenderse en su sentido natural y obvio, o el que le confiera el lenguaje técnico de la respectiva
ciencia ¢ arte. Cuando la Ley haya definido una expresion, se le dard a ésta su significado legal.

COBERTURA INTEGRAL: Plan de Atencién en $Salud para afiliados y beneficiarios del FNPSM, de conformidad
con lo establecido en la Ley 91 de 1989 y en los acuerdos vigentes del CDFNPSM que comprende todos los
servicios medico asistenciales necesarios para mantener y mejorar su estado de salud, sin limitaciones en el
territorio nacional, salvo las exclusiones establecidas en dichos acuerdos y en los Pliegos de Condiciones.

COMITES REGIONALES: Instancia establecida en el Decreto 2831 de 2005, integrados por el Secretario de
Educacién de la respectiva entidad territorial certificada o su delegado; el jefe de personal de la respectiva

%
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Secretaria de Educacién, o quien haga sus veces; un representante de los rectores de las Instituciones
Educativas de la Entidad Territorial certificada; y un representante de la Unién Sindical de Educadores al

servicio de la Entidad Territorial con el mayor nimero de afiliados, cuyas funciones estén establecidas en el
citado decreto.

CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO {CDFNPSM):
Es la instancia creada por la Ley 91 de 1989, integrada, por (i} El Ministro de Educacién Nacional o el
Viceministro, quien lo presidira; (ii) El Ministro de Hacienda y Crédito Pdblico o su delegado; (iii) El Ministro
de Trabajo o su delegado; (iv} Dos representantes del magisterio, designados por la organizacién gremial
nacional que agrupe el mayor nimero de asociados docentes v, {v} El Gerente de la entidad fiduciaria con la
cual se contrate, con voz pere sin voto, con la finalidad de determinar las politicas generales de
administracidn e inversién de los recursos del FNPSM, velando siempre por su seguridad, adecuado manejo
y éptimo rendimiento, y de otra parte, analizar y recomendar las entidades con las cuales FIDUPREVISORA

S.A. celebrard los contratos para el funcionamiento del Fondo. En adelante para los efectos de este pliego el
CDFNPSM.

CUANTIA INDETERMINADA PERO DETERMINABLE: Es [a caracteristica del valor del contrato que dada la
forma de pago de su remuneracién, solo permite determinarlo en el tiempo acumulativamente de acuerdo

con el nimero de afiliados y beneficiarios por atender mes a mes dentro de cada contrato multiplicado
por [as UPCM respectiva.

DEPENDENCIA ECONOMICA: Se entiende cuando una persona recibe de otra los medios necesarios para su
congrua subsistencia.

FONDO NACIONAL DE FRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO (FNPSM): Es una cuenta especial de la
Nacidn, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin personeria juridica, de acuerdo a lo

definido por el articulo 3 de la Ley 91 de 1989, que para los efectos de este pliego de condiciones se
identificard como FNPSM.,

FACTOR MAGISTERIO: Es el porcentaje adicional que corresponde a 48,32% UPCez dentro de la Unidad de

Pago por Capitacion del Magisterio. (UPCM), dande: UPC = Unidad de Pago por CAPITACION DEL REGIMEN
Contributivo; e= Grupo etario; y z= Zona Geografica.

GRUPQC FAMILIAR: Es el constituido por el afiliado y: a} El conyugue o compatiera (0) permanente siempre y
cuando no esté afiliado a otro régimen de excepcién en su calidad de beneficiario o cotizante; b} El
conyugue o compafiera (o) permanente siempre y cuando no esté afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud en su calidad de cotizante; ¢) Hijos menores de 18 afios; d) Los hijos de los afiliados entre 18
y 25 afios que dependan econdmicamente del afiliado y que cursen estudios formales y de educacidn para
el trabajo y desarrcllo humano con base en lo establecido en el Decreto 2888 de 2007, previa
presentacidn de recibo y page de matricula del periodo que se curse; e) Los hijos del afiliado, sin limite de
edad, cuando tengan una incapacidad permanente y dependan econémicamente del afiliado; f) Los hijos del
coényuge 0 compafiera o compafiero permanente del afiliado que se encuentren en las situaciones definidas
en los numerales c, d y e; g) Los nietos del docente hasta los primeros 30 dias de nacido, cuande Ia hija del
docente sea beneficiaria del afiliado; h) Padres de cotizantes que dependan econdmicamente de éste, que
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no les asista la obligacién de estar afiliados a otro régimen de excepcion o al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, y el cotizante no tenga como beneficiarios a hijos, cényuge o campafiero{a) permanente.

PADRES COTIZANTES: Son los padres de un docente que desea incluir al Régimen de Excepcién a través de
un pago de una UPCM adicional, teniendo en cuenta que el docente tiene afiliado a su cényuge o
compafiero (a) permanente y/o a los hijos de acuerdo con lo establecido en estos pliegos. Para acceder a
estos servicios el docente debe surtir el procedimiento establecido para la vinculacién de padres cotizantes
dependientes y realizar los aportes mensuales al FNPSM, segun [o establecido por el CDFNPSM.

LIMITES DE EDAD: Para efectos de la prestacion del servicio los limites de las edades se entienden asi: a) 18
afios, hasta el dia que cumple 19. b} 25 afios hasta el dia que cumple 26.

INCAPACIDAD PERMANENTE DE LOS HUOS: Es la incapacidad de los hijos mayores de 18 afios,
certificada conforme a las normas vigentes sobre la materia.

FIDUCIARIA: Es la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera del patrimonio
autdnomo del FNPSM en virtud del contrato de Fiducia Mercantil contenido en la escritura publica No. 0083
del 21 de junio de 1990 de la Notaria 44 de circulo Bogotd, prorrogado sucesivamente y a la fecha vigente,
celebrada con la NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

CONTRATANTE: Es el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio a través de la FIDUCIARIA, en
su calidad de administradora de los recursos y vocera del FNPSM,

PAGO POR CAPITACION: Es la remuneracién de una suma fija mensual que se hace por cada usuario
(afiliado o beneficiario) que tiene derecho a ser atendido con el Plan de Beneficios en Salud del FNPSM,
durante el plazo contractual, v que se denomina UPCM. Se exceptdan de estos los nietos hijas de los
docentes a quienes el contratista brinda lo servicios de salud necesarios sin recibir capita alguna.

PAGO POR EVENTO: Es la remuneracién que se realiza por actividad, procedimiento, intervencién, insumo o
medicamento prestado o suministrado a un usuario durante el plazo contractual por un evento de atencién

en salud claramente establecido. La unidad de pago la constituye el valor que se establece en este Pliego de
Condiciones para cada una de estas acciones.

PLAN DE ATENCION EN SALUD PARA EL MAGISTERIO: Es el plan que define |os servicios de salud con el que

se dard atencion a los afiliados y beneficiarios del FNPSM, de acuerdo con la Ley y los acuerdos del Consejo
Directivo del FNPSM.

PLAN DE PROMOCION Y PREVENCION: Acciones, vy programas desarrollados con el fin de buscar la
prevencidn de la enfermedad y promover la salud de los usuarios del FNPSM, de acuerdo con el marco legal

vigente y el Pliego de Condiciones, que el contratista efectuard en cumplimiento de las metas establecidas
en la matriz del Apéndice No, 3,

PLIEGO DE CONDICIONES: Es el documento que contiene las condiciones aprobadas por el .Consejo Directivo
del FNPSM para el proceso de seleccién, incluyendo sus Anexos, Apéndices v Adendas
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AFILIADOS: Docentes activos pensionados y sustitutos pensiénales, cotizantes del FNPSM, que tienen
derecho a recibir los servicios de salud contenidos en el Plan de Salud para el Magisterio.

BENEFICIARIOS: Persona(s) que forma(n} parte del grupo familiar del afiliado ¥ que tiene(n) derecho a los
servicios de salud en las condiciones y las coberturas contenidos en el Plan de Salud para el Magisterio.

USUARIOS: Es [a poblacién conformada por los afiliados al FNPSM v sus beneficiarios.

PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD: Son las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud {IPS), los -

Profesionales Independientes de Salud y los Servicios de Transporte Especial de Pacientes gque estén

autorizadas para prestar este tipo de servicios, en concordancia con lo establecido en la ley aplicable y sus
reglamentos. ‘

PROPUESTA: Es [a oferta presentada por el Contratista en el proceso de seleccién.

RED DE SERVICIOS: Conjunto de unidades prestadoras de servicios de salud ofertadas y con la cuales el -

contratista se obliga contractualmente a suministrar sus servicios a los usuarios, de acuerdo con la Ley y
con €| Pliego de Condiciones.

REGION: Es el drea territorial conformada por los Departamentos y Municipios incluidos en el presente
contrato para la prestacidn de los servicios de salud.

PROCESO DE SELECCION: Es el conjunto de acciones y condiciones establecidas para efectuar la escogencia
cbjetiva del contratista para la prestacidn del servicio.

SERVICIOS DE SALUD: Se refiere a la integracién de infraestructura y procesos tendientes a ofrecer a los
afiliados o beneficiarios servicios de promocién de la salud, prevencién, diagnéstico, tratamiento de la

enfermedad, y recuperacion y rehabilitacién de la salud en todos sus aspectos y en los diferentes niveles de
atencién.

UNIDAD DE PAGO POR CAPITACION DEL MAGISTERIO (UPCM}: Correspende al valor que FIDUPREVISORA
pagard a cada contratista por cada usuario, cotizante o beneficiario, de manera mensual de acuerdo a la
region geografica, el grupo etario y el género, con el fin de que le sean brindados la totalidad de los servicios
del Plan de Salud. Este valor denominade UPCM (Unidad de Pago por Capitacién del Magisterio) resulta de la
aplicacién de la siguiente férmula:

UPCM =UPCez+48,32% UPCez.

Donde:

UPCM = Unidad de Pago por Capitacidn del Magisterio

UPC= Unidad de Pago por Capitacidn del Régimen Contributivo

e= Grupo Etario (Subindice). Grupo de personas clasificados por rango de edades que comparten similares
caracteristicas epidemioldgicas, uso de los servicios de salud y los costos respectivos, establecidas per la

Comision de Regulacidn en Salud para cada vigencia, la cual constituye una de las variable para ajustar el
riesge de la UPC,
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z= Zona Geogréfica (Subindice). Conjunto de Municipios y Distritos que comparten caracteristicas similares
de oferta de servicios, de dispersién de la poblacién, geogréficas y de infraestructura vial, establecidas por la
Comision de Regulacién en Salud, la cual constituye una de las variables para ajustar el riesgo de la UPC.

VIGENCIA DEL CONTRATO: Corresponde al término comprendido entre la suscripcién del contrato que se

celebre en desarrollo de este proceso de seleccién y la fecha de liquidacién, diferente del plazo de ejecucion
del contrato.

FIAS: Formatos Individuales de Atencidn en Salud.
RIPS: Registro Individual de Prestacién de Servicios de Salud establecido por la autoridad competente.

USUARIO ATENDIDO: Debe entenderse como aquella persona que recibe la prestacidn de los servicios de
salud.

CLAUSULA 2.- OBJETO. El CONTRATISTA se obliga por medio del presente contrato a garantizar Prestacién
de los Servicios de Salud para los Afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y sus
beneficiarios, zonificados en la Regién en la Regién 2 integrada por los departamentos de AMAZONAS,
VICHADA, GUAINIA, VAUPES, GUAVIARE, BOGOTA D.C., CASANARE, META, CUNDINAMARCA, Y TOLIMA,
de acuerdo con las condiciones juridicas, financieras y técnicas definidas en el pliego de condiciones y en la
propuesta presentada por el CONTRATISTA, v que hacen parte integral del presente contrato.

CLAUSULA 3.- EXTENSION DE LOS SERVICIOS. El CONTRATISTA garantizara la prestacion de los servicios
de salud de que trata la cldusula segunda del presente contrato directamente y/o a través de las entidades
ofertadas, sin perjuicio de aquellas necesarias para cumplir el objeto del contrato, acreditadas o
debidamente inscritas en el registro especial de prestadores de servicios de salud del Ministerio de Ia
Proteccion Social, a los Afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterios y Beneficiarios.

PARAGRAFO PRIMERO: En todos los casos el contratista debe garantizar el servicio a los hijos con
enfermedades congénitas, sin limite de edad para las atenciones requeridas.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que el docente desee incluir a su cdnyuge o compaiero (a)
permanente y sus padres se encuentren afiliados como beneficiarios, deberd, para que estos contintien
recibiendo los servicios médicos asistenciales, surtir el procedimiento establecido para la vinculacién de
Padres Cotizantes dependientes; esto es, realizando los aportes al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio segtin lo establecido por el Consejo Directivo del FNPSM y atendiendo lo dispuesto en la
sentencia SU- 015 de 2003 de la Corte Constitucional.

PARAGRAFO TERCERO: Se entiende por hijos los nacidos dentro del matrimonio o Unién marital de hecho v
los de cada uno de los integrantes del matrimonio o unién marital de hecho.
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CAPITULO II

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

CLAUSULA 4.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. En virtud del presente Contrato, el CONTRATISTA
asume, entre otras, las siguientes obligaciones:

- Organizar la forma y mecanismos a través de los cuales los afiliados y sus beneficiarios puedan

acceder a los servicios de salud segln la cobertura definida en el Plan de Atencidn en Salud
del Magisterio. segln lo establecido en el Pliego de Condiciones, sus Adendas vy el presente
contrato.

Aceptar a todos los afiliados y sus beneficiarios que soliciten la inscripcién en la Regién
donde prestan los servicios de salud y cumplan con los requisitos de afiliacién al FNPSM,
diligenciando de forma completa el Formato Hoja de Afiliacidn, con sus respectivos
soportes, segln el presente contrato y previa verificacién en la pagina del FOSYGA o en
aquella que defina el Estado para los fines pertinentes que soporte su no afiliacién al

_ Sistema de Seguridad Social en Salud.

No crear barreras de acceso para la prestacién de los servicios de salud en cualquier Regi6n del
territorio Nacional.

Definir procedimientos para garantizar el libre acceso de los afiliados y sus beneficiarios al Plan
de Atencién en Salud del Magisterio, para lo cual establecerd los mecanismos de referencia y
contrareferencia entre los prestadores de servicios de salud de la red contratada.

Prestar los servicios de salud contenidos en el Plan de Atencidn en Salud del Magisterio, en todos
sus niveles de complejidad, con caracteristicas de accesibilidad, oportunidad, seguridad,
pertinencia y continuidad tendientes a garantizar la satisfaccién de los usuarios, sin ninguna
preexistencia ni periodos minimos de carencia.

Garantizar la implementacion del modelo de atencidn familiar para los afiliados y sus
beneficiarios, que debe incluir las referencias de pacientes (remisiones e interconsultas) y la
recepcién de las contra referencias de los otros niveles de complejidad para dar una atencién
centinua a los usuarios.

Garantizar la disponibilidad de habitacién unipersonal de las [PS en la red de prestadores ofertada
durante la ejecucién del contrato.

Garantizar la red de servicios de acuerdo con el Pliego de Condiciones, que sea ajustada vy
aprobada al momento de la suscripcién del contrato, Cualquier modificacién de los prestadores
que constituyen la red debe ser aprobada con antelacién por el FNPSM mediante acta. En todo
caso, la red prestadora debe actualizarse de acuerdo a las necesidades y oferta nueva de
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

servicios habilitados por las Secretarias de Salud de los Municipios y Departamentos que hacen’
parte de la Regidn que se atiende.

i. Mantener la red ajustada y aprobada al momento de la suscripcién del contrato, durante su
ejecucion. En ningln caso el usuario debe ser trasladado a otro Municipio o Departamento
cuando en el Jugar de su domicilic exista habilitado el servicio que requiere.

j- No se podran trasladar los usuarios hospitalizados o bajo tratamiento médico, cuando la IPS que
hace parte de la red ofertada garantiza la prestacién de la totalidad de los servicios requeridos
para una atencidn integral de |a patologia que se atiende.

. k. Garantizar con la Red de Servicios la cobertura del Plan de Atencién en Salud del Magisterio. Para
ello se debe contar como minimo con un Prestador de Servicios de Salud en el municipio de
residencia del afiliado para la atencidén de los servicios establecidos en el Primer Nivel de
complejidad. Los demads servicios se deben garantizar con Prestadores de Servicios de Salud dentro

y fuera de la regién. Esto Ultime siempre y cuando los servicios no se den dentro del municipio,
departamento y regidn.

. En el evento que medie una remisién a otro centro de atencién ubicado en un municipio diferente
dentro o fuera de la regidn, el Contratista asumira los costos de transporte del paciente, que se
realizard a través de los medios, terrestre, fluvial o aéreo, ida y vuelta, para lo cual se tendrd en

~cuenta el estado de salud del paciente y los servicios requeridos, esto es, de urgencia,
hospitalarios 0 ambulatorios. El contratista no asumira los costos por traslado de pacientes, cuando
sea: (i} dentro de su municipic de origen (domicilio del paciente) v de referencia; (ii) entre los
municipios conurbados, [as dreas metropolitanas y la capital vy, {iii) cuando el costo del transporte
sea menor o igual a un (1) salario minimo legal diario vigente (SMLDV) por trayecto. En todo caso
esta obligacién se cefiird a las reglas previstas en el Apéndice No. 3.

m. El contratista no podra cobrar a los afiliades ni beneficiarios copagos, cuotas moderadoras ni valor
Ea alguno por la prestacion de servicios que hacen parte del Plan de Beneficios del Magisterio.

n. Expedir la certificacién de incapacidades y de licencias) y reportar diariamente a las Secretarias de
Educacién respectivas las incapacidades otorgadas, por medio de fax, correo electrdnico, u otro
medio que permita la constancia de la notificacién en tiempo real. Semanalmente remitir el
original de la incapacidad para el trémite de reembaolso ante el Fondo de Prestaciones Sociales
del Magisterio, a la Entidad Territorial certificada.

o. Establecer procedimientos e indicadores que monitoreen el acceso a los servicios de salud y la
atencion integral, eficiente, opdrtuna, segura, pertinente, continua y de calidad en los servicios de
salud contratados a través de los Prestadores de Servicios de Salud propios y contratados para la
prestacién del Plan de Atencién en Salud del Magisterio, de acuerdo con lo establecido en el decreto
1011 de 2006,

ﬁ Pagina 9 de 33 )
W CGP T .
",

Elaboro: Diana Maria Mendez Galvis
Aprobé: Liliana Sanabria Farfan

Fiduprevisora S.A. * NIT 860.525.148-5 * Bogota D.C.: Calle 72 No, 10-03 * PBX (57-1) 594 5111
Barranquilla (57-5) 356 2733 * Cali (57-2) 667 7680 * Cartagena (57-5) 660 1796 * Manizales (57-8) 873 5111 ! I
Quejas, Reclamos y Sugerencias: 018000 919015 * servidioalcliente@fiduprevisora.com.co ) iSO 8001
www.iduptevisora.com.co )

PF. e L OP. 224503 A0M1



SR IRINTENDENCLL FIXAMCIERA
DE COLOM32A

VIGILADO

fiduprevisora;

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FIDUPREVISORA $.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

p-

Elaboro: Diana Maria Mendez Galvis
Aprobd: Liliana Sanabria Facfan
Fiduprevisora S.A. * NIT 860.525.148-5 * Bogord D.C.: Calle 72 No. 10-03 * PBX (57-1) 594 5111
Barranquilla (57-5) 356 2733 * Cali {(57-2) 667 7680 * Cartagena (57-5) 660 1796 * Manizales (57-8) 873 5111
Quejas, Reclamos y Sugerencias: 018000 919015 * servidoaldiente@fduprevisora.com.co

Facturar los servicios prestados dentro del Plan de Atencidén en Salud del Magisterio de
acuerdo con las formas de pago previstas en el Pliego de Condiciones, v en este contrato,
soportados con: (1) los Registros individuales de Prestacién de Servicios de Salud (RIPS); (2) los
Formatos Individuales de Atencidn en Salud (FIAS); v (3) en los demés documentos previstos en este
contrato y en el Apéndice 5 A del Pliego de Condiciones En lo no previsto para efectos de [a
facturacién y pago de los servicios, se podré acudir a lo establecido en el Decreto 4747 de 2007.

Remitir a FIDUPREVISORA S.A. la informacién relativa a las prestaciones de los servicios de salud
gue se consolidan en los Registros Individuales de Prestacién de Servicios de Salud (RIPS) y
los Formatos Individuales de Atencidn en Salud {FIAS), los cinco primeros dias de cada mes
siguientes a la prestacion del servicio desde la firma del contrato que serén requisito para la
presentacién de cuentas al FNPSM. Se exceptia de esto el primer pago por capitacidn que se realice
para [o cual la Fiduciaria determinara el valor a cobrar el cual serd ajustado a final del mes de acuerdo a
las novedades que se presenten.

Remitir a FIDUPREVISORA S.A. la informacién relacionada con los Programas de Promocidn y
Prevencién para enfermedad general y Salud Ocupacional en los formatos establecidos cumpliendo con
las normas que para tal fin establezca el Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Remitir a la FIDUPREVISORA S.A. la informacién relativa a las inasistencias sin previa cancelacién
de las citas originadas en el ambito ambulatorio, los cinco (5) primeros dias de cada mes
siguientes a la prestacién del servicio desde la firma del contrato.

Remitir a la FIDUPREVISORA S.A., a partir del segundo mes de ejecucién del contrato y dentro de
los cinco (5) primeros dias, la informacién relativa a las incapacidades ocurridas durante el mes
anterior identificando el origen de las mismas.

Distribuir a los usuarios el Manual del Usuario preparado por el FNPSM. El Contratista remitira
mensualmente la relacidn de Manuales del Usuario entregado, soportado con la firma del recibido del
rmismo.

Garantizar la libre escogencia en la Red Ofertada para los casos de referencia dentro y fuera del
municipio de residencia, departamento y regidén, que fueron obieto de calificacion. Se dard
prioridad a la disponibilidad de servicios en el sitio de residencia del docente y sus beneficiarios,

debiendo agotar como primera alternativa, [as 1PS que conforman la red servicios aprobada al
CONTRATISTA.

Garantizar [a atencidén en cualquiera de las regiones del pais, cuando por deficiencias en la red de
prestadores del municipio, el departamento o la regidn, en su orden, esté en riesgo la salud y [a
vida del paciente.
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a4a.

bb.

cc.

Para el reporte de la calificacién de la disminucién de la capacidad laboral el contratista debers
utilizar los Formatos establecidos por FIDUPREVISORA S.A y deberén ser entregados al dfa siguiente

habil a la evaluacién final del docente a la Secretaria de Educacion respectiva, con copia a
FIDUPREVISORA S.A.

Para los casos de usuarios referenciados a sitios por fuera de su lugar de residencia siempre y
cuando el servicio solicitado no exista en este dltimo, el Contratista deberd emitir a la Secretaria de
Educacién el Certificado de Permanencia con copia a FIDUPREVISORA S.A, en el formato establecido
para tal fin. El certificado en mencién deberd entregarse al ente territorial, por lo menos, tres (3)
dias hdbiles antes de la fecha de remisién del paciente y deberd establecer los dias completos que
se ameritan y en caso de prorroga de la misma deberd emitirse 2 dias antes del vencimiento de la
anterior. Es importante resaltar que las remisiones por fuera del municipio de residencia se harén
priorizando el municipio mas cercano a su lugar de residencia que se encuentre dentro de la regién.

Dar respuesta en forma oportuna y en los tiempos que establezca FIDUPREVISORA S.A. a los
requerimientos que se hagan con [os soportes necesarios y establecienda las acciones correctivas a
que haya lugar. Los tiempos para dar respuesta serdn los establecidos en el Cédigo Contencioso
Administrativo o el dispuesto por autoridad competente.

Reportar en los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes la relacién completa de la Tutelas que
hayan interpuesto los usuarios donde conste: Fecha de Instauracidn; Motivo de la Tutela; Nombre
del Usuario; Diagndstico; Documento de Identidad; Fallo de la Tutela; Tiempo para su
cumplimiento.

Atender inmediatamente las ordenes consignadas en acciones constitucionales y asumir la
responsabilidad que de ellas se desprendan, mds atin, cuando las obligaciones se encuentran
consignadas o descritas en el presente contrato, en el Plan de Salud del Magisterio y en el Pliego de
Condiciones y sus Adendas. LA CONTRATANTE queda obligada a reconocerle y pagarle AL
CONTRATISTA por el sistema de evento y por fuera de la cédpita, todos los servicios que este
suministre para cumplir con una sentencia dictada por un Juez de La Replblica, cuando el servicio
que se presta no forma parte del objeto del contrato, siendo la tarifa aplicable el valor SOAT.

Abstenerse de solicitar 1a vinculacidn de FIDUPREVISORA S.A. o del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio cuando un afiliado, pensionado o beneficiario, a través de acciones
constitucionales solicite la prestacién de un servicio o el suministro de un medicamento que esté
contemplado en el presente contrato, en el Plan de Salud del Magisterio y en el Pliego de
Condiciones y sus Adendas del Proceso de Seleccién.

dd. Aportar al encargo fiduciario — Fondo Unico de Alto Costo que abra la FIDUPREVISORA, el cual serd

Elaboro: Diana Maria Mendez Galvis
Aprobd: Liliana Sanaboa Farfan
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una cuenta especial para cubrir los eventos que representan un mayor riesgo o alto costo dentro
del mayor nivel de complejidad. La fuente de recursos del citado encargo fiduciario, provienen del
porcentaje a aplicar sobre el valor de la UPCM vy se debitard mensualmente
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ee. No dividir la efecucidn del contrato dentro de los integrantes de un consorcio o Unidn Temporal
por dreas geograficas, solo podra hacerlo por actividades o servicios.

ff. Efectuar pagos anticipados a los prestadores de servicios de salud de la Red de Servicios a su cargo
contratados por capitacidn, conforme reciba los pagos anticipados de la FIDUCIARIA.

En general, cumplir con las especificaciones técnicas establecidas en el Pliego de Condiciones.

El incumplimiento de estas obligaciones acarreard las sanciones previstas en el Manual de Aplicacién
de Multas, el cual se anexa como Apéndice 1 By hace parte integral del presente contrato.

CLAUSULA 5.- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.- En virtud del presente contrato, el CONTRATANTE
asume entre otras las siguientes obligaciones:

1. Actuar como vocera del patrimonio auténomo “Fonde Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio”

2. Ejercer las funciones de supervisién y vigilancia de la ejecucién del contrato en forma directa o a
través de terceros, haciendo seguimiento a todos los compromisos y obligaciones adquiridas por el
contratista, de manera permanente, teniendo en cuenta, entre otros los indicadores de gestién, los
aspectos relevantes de las quejas de los usuarios y los informes mensuales de los Comités Regionales;

3. Pagar el valor del contrato en los términos y condiciones establecidos en el presente contrato;

4. Remitir la base de datos de los afiliades, a la firma del contrato, e igualmente durante la ejecucitn
del mismo, y hacer el reporte de novedades;

5. Dar curso a las reclamaciones que sean del caso por incumplimiento del contrato, e imponer al
— CONTRATISTA las multas a que haya lugar, de conformidad con las estipulaciones contenidas en el Capitulo
S Vil del presente contrato;

6. Divulgar en la pagina del FOMAG, los estdndares, la red y los servicios adicionales ofertados
por el CONTRATISTA, para que los afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio (FNPSM) conozcan las entidades y servicios correspondientes;

7. Todas las demds obligaciones que por la naturaleza del contrato o la ley le correspondan al
CONTRATANTE.

CAPITULO I

- PLAZO, VALOR, MECANISMOS Y FORMA DE PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO

7 ' 3
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CLAUSULA 6. PLAZO DEL CONTRATO. El contrato tendra una duracién desde el 1 de Mayo de 2012 hasta el
30 de Abril de 2016 inclusive, y podrd ser prorrogado previa recomendacién por parte del Censejo
Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio v con base en la evaluacién que
para tal efecto realice FIDUPREVISORA S.A., segun las instrucciones de aquel.

CLAUSULA 7. VALOR DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales y fiscales y dada la modalidad
de contratacién, el valor del contrato es de cuantia indeterminada pero determinable, de
acuerdo con el nimero de afiliados y beneficiarios registrados por los contratistas a FIDUPREVISORA S.A.,
multiplicado por las UPCM respectivas. No obstante, para fines presupuestales y de suscripcion de la garantia
tnica, el valor del contrato serd de SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($668.000.000.000 M/CTE); resultante del producto del nimero de usuarios determinado para la regién o a
través del procedimiento de libre eleccién, en aquellas regiones donde aplique, multiplicado por el valor de

— la UPC del régimen contributivo, més el 48,32% del valor promedio de la UPC de} Magisterio. Esta ecuacién
se ajustara, para los pagos mensuales, en los porcentajes que se tengan establecidos, para cada regién y
contratista. No obstante lo anterior, la cuantia podra modificarse posteriormente de acuerdo con el niimero
de afiliados registrados por FIDUPREVISORA S.A.

CLAUSULA 8. FORMA DE PAGO. Los pagos al contratista se hardn por mes anticipado, con base en
la liquidacién mensual del nimero de afiliados inscritos y la UPCM correspondiente por zona
geogréfica y grupo etario, dentro de los diez dias siguientes a la aprobacién de la liquidacidn, para lo
cual se tendra en cuenta las siguientes formas:
e Por capitacion, el cual consiste en reconocer, por cada uno de los afiliados v sus beneficiarios, el
valor calculado de acuerdo con lo establecido en el Pliegos de Condiciones. Este sistema aplicara
para los servicios contemplados en todos los niveles de complejidad.

* El valor de {2.5%) le serd descontado mensualmente de la UPCM a los contratistas, como se

establece en el Pliego de Condiciones, para enviar al Fondo Unico de Alto Costo. La entidad

contratista podrd hacer recobros a este fondo para cubrir aquellas rubros que sobrepasen el 15%

de la UPCM Regicnal resultado de la atencidn de las patologias determinadas como de Alto Costo y

que son el soporte del encargo fiduciario. Las cifras descontadas no serédn reembolsadas a los

— Contratistas. Los rendimientos financieros del encargo fiduciario serdn distribuidos de la siguiente

" manera: {i} un porcentaje se destinard a cubrir los costos del encargo fiduciario v, (i) el saldo,
permanecera en el encargo fiduciario.

* La capitacidn de los tres (3) primeros meses se realizard con base en la poblacidn entregada al
contratista a la firma del contrato, que corresponde a la generada por la base de datos con corte a
31 de marzo de 2012, mientras que del cuarto (4) mes en adelante se reconocerd de acuerdo con
las bases de datos soportadas con las hojas de afiliacién, aportadas por el contratista y consolidadas
por FIDUPREVISCRA. En todo caso se realizard la revision de las capitaciones de los primeros seis
meses, sobre la base real de Iz poblacién afiliada en este periodo inicial, descontando o
reintegrando, segln sea el caso.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

* Se reconocerd por evento las atenciones de Promocidn de la Salud ¥y Prevencidén de las
Enfermedades originadas por enfermedad general o Salud Ocupacional, segun lo establecido en [a
matriz de actividades y tarifas en las Matrices de los Apéndices N°3 Ay N°7 A.

Los valores reconocidos, tanto por capitacién como por evento, son con cargo a la UPCM, con la cual se
garantiza la totalidad de los servicios de salud sefialados en el Pliego de condiciones, sin que haya lugar al
pago de valores superiores a lo definido aqui.

PARAGRAFO PRIMERO. Al inicio de cada afio se ajustara el valor de la UPCM en igual porcentaje al que se
ajuste la UPC del Régimen Contributivo teniendo como base la definicién que establezca la Comisidn de
Regulacidon en Salud (CRES) con respecto a la UPC. El Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio podra aplicar cualquier incremento extraordinario en el valor de la UPCM fijada para
el Fondo previo estudio que muestre 1a necesidad de los mismos.

PARAGRAFQO SEGUNDO. El valor mensual del contrato se ajustard durante la vigencia del mismo, de
acuerdo con las novedades de retiro e inscripcidn de afiliados que reporte FIDUPREVISORA S.A teniendo
en cuenta las variaciones de los grupos etarios y las zonas geograficas. El ajuste se haré por cada dia en
que se haga efectiva la novedad de ingreso o de retiro de cada afiliado (docente activo o pensionado) de
[z base de datos. La UPC Promedio Regional del Magisterio se calculara para el afio calendario con la
poblacién del mes de enero de cada afio.

PARAGRAFO TERCERQ. Para efectos del pago de los servicios el contratista deberad cumplir con los
siguientes requisitos: (1} La certificacidn escrita de cumplimiento por parte del Supervisor o Interventor
Médico externo del contrato; {2) La certificacidn de cumplimiento de los aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pensién, Riesgos Profesionales y aportes para fiscales establecidos en la Ley
100 de 1993, Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto 1703/02, Decreto 2170/02, Decreto 510 de 2003 la Ley 828
de 2003 y demds normas que los adicionen, modifiquen o sustituyan; (3) La presentacidn de la respectiva
factura con el visto buenc del Supervisor del contrato; y (4) Los requisitos establecidos para
facturacidn del Apéndice 5 Componente administrativo,

CLAUSULA 9 CONDICION SUSPENSIVA DE CUALQUIER PAGO. Ningin pago serd exigible ni podrd
efectuarse por la FIDUPREVISORA S.A., mientras EL CONTRATISTA no haya constituido o modificado las
garantias previstas en el presente contrato y estas hayan sido debidamente aprobadas, ¢ se encuentre
pendiente de entrega a satisfaccion de informes financieros, contables, de aspectos relacionados con la
contratacién y subcontratacién, o informes scbre el desarrollo del contrato, estadisticas sohre morbilidad o
mortalidad y uso de los servicios por los usuarios previamente solicitados. lgualmente, cuando el
CONTRATISTA incumpla cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente contrato o en el pliego de
condiciones. Con motivo del no pago durante la suspensidn, no habra tugar a reclamos de ajustes, mayores
valores, rendimientos o intereses. Lo indicado en cuanto al no rendimiente del no pago de intereses
moratorios ni de mayores valores, no aplicara en los eventos en que el CONTRATISTA le fue retenida una
determinada suma de dinero por un supuesto incumplimiento y este demuestra gue no incumplié, caso en el
cual el CONTRATISTA tiene pleno derecho al pago de los intereses moratorios.

CLAUSULA 10. CONDICION SUSPENSIVA DEL ULTIMO PAGO. El valor del dltimo pagoe o mensualidad,
adicionalmente a [o previsto en la cldusula anterior, una vez finalizado el contrato y no existiendo prérroga

Elaboro: Diana Maria Mendez Galvis
Aprobé: Liliana Sasabia Farfan
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del mismo ni celebrado nueve contrato con la misma entidad médica, estd condicionado a que EL

CONTRATISTA cumpla a cabalidad las obligaciones establecidas en el presente contrato y los términos de
referencia.

PARAGRAFO PRIMERO. LA CONTRATANTE tiene un plazo de cuarenta y cinco (45) dias calendarios a partir
de la terminacion del contrato y/o la finalizacién del Gltimo mes del mismo, para informarle al CONTRATISTA
que ha incumplido una o varias de sus obligaciones mediante acte administrativo motivada, contra ef cual
proceden los recursos de Ley. Vencido el plazo indicado sin que se expida el acto administrativo, la
CONTRATANTE estz en |2 obligacidn de hacerle al CONTRATISTA y dentro de los diez {10) dias calendarios
siguientes al vencimiento del plazo que se tiene para expedir el precitade administrativo, el pago de todas las
sumas de dinero que le adeuda incluyendo el dltimo mes del contrato, siempre v cuando el contratista
presente el paz y salve de la Red Contratada.

CLAUSULA 11. MANEJO DE LOS FONDOS DEL CONTRATO. El CONTRATISTA debe manejar los fondos
del contrato en mdximo dos cuentas de la misma entidad bancaria, las cuales se destinarédn, de manera
independiente y exclusiva, para la ejecucién del contrato y para facilitar su inversién en el objeto del
mismo. Ademas, debera llevar en su contabilidad un centro de costos especial y exclusivo que permita
la separacién de los ingresos y gastos del resto de sus actividades o negocios, con el fin de poder cumplir
con las obligaciones de informacion a que se compromete con el contrato.

La omisién de este requerimiento implicard que el contratista deba responder disciplinaria, penal y
fiscalmente si a dichas acciones hay lugar.

El contratista debe remitir a FIDUPREVISORA S.A., de manera oportuna y adecuada, toda la
informaci6n financiera solicitada por ésta, que incluye, por lo menos, los estados de resultados,
balance general, flujo de efectivo, con una periodicidad trimestral; adicionalmente, estado de costos

unitarios del servicio y cuentas por pagar, con una periodicidad mensual en las formatos establecidos por
la Fiduciaria con la facturacién.

El CONTRATISTA disefiard un plan de conciliacién de glosas con los prestadores subcontratados, que
— enviaré al Interventor y a FIDUPREVISORA S.A., con una periodicidad trimestral. Las reuniones de
) conciliacién de cartera deben ajustarse a dicho plan y de las mismas debe elaborarse acta;
FIDUPREVISORA S.A. podrd en cualquier momento de la vigencia del contrato solicitar la
presentacion de [as actas de conciliacidn de cartera y glosas.

El CONTRATISTA, ademas, disefiard un sistema de informacién que le permita incorporar a sus estados
financieros un monto de provisidn de gastos que ya ha autorizado prestar y que las entidades
subcontratadas no le hayan atin facturado al momento de cierre contable de cada mes. En el momento
en gue se realice el pago de dichos servicios el CONTRATISTA podrd descontar el correspondiente
monto aprovisionado. Diche informe debera ser enviado cada mes a la Fiduprevisora.

El CONTRATISTA deberd contar con plan de pago de cuentas a los proveedores que presten sus
servicios en cumplimiento del objeto de este contrato, el cual en ningdn caso podra superar los sesenta
(60) dias para su cancelacién de la cuenta a partir de su presentacién, salvo en los casos de glosas,
en los que debera seguir el procedimiento establecido en el parrafo cuarto de este numeral.
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CAPITULO IV
TRANSICION CONTRACTUAL, PROCESO DE EMPALME
CLAUSULA 12 TRANSITO CONTRACTUAL, PROCESO DE EMPALME

Aspectos Generales.

El contratista se obliga a realizar desde la fecha de inidiacién del contrato hasta su terminacién, todas las
actividades, procedimientos y servicios que se hayan definido durante la ejecucién del contrato como
necesarios. lgualmente se obliga a garantizar de manera integral todos los servicios objeto de éste
contrato hasta el Gltimo dia de la ejecucién del mismo.

El empalme para este contrato con los contratistas anteriores se realizard de acuerdo con lo
estipulado en el pliego de condiciones gue antecedio la celebracién de este contrato.

Entrega de listados e historias clinicas de casos especiales.

El CONTRATISTA, una vez terminado el contrato por cualguier causa, se obliga, a entregar a quien la
FIDUPREVISORA S.A. le indique por escrito, dentro de 48 horas previas a la terminacidn del contrato, las
historias clinicas de consulta externa y los listados con copia a FIDUPREVISORA S.A. en medio magnético,

con los nombres completos, ndmeros de documentos de identidad, teléfonos y direcciones de los
siguientes casos:

1. Pacientes hospitalizados. El listado debe incluir igualmente las fechas de ingresos, identificacién
del paciente, nombre de los centros hospitalarios y diagndsticos, refiriendo aquellos casos que a juicio DE

EL CONTRATISTA no deban ser trasladados por los riesgos que puedan implicar para la estabilidad médica o
la vida del usuario.

—_ Los servicios prestados a estos pacientes, mientras no puedan trasladarse a la red del nuevo contratista,
‘ seran facturados por el contratista saliente a tarifas SOAT.

2. Pacientes con procedimientos pendientes. El listado debe incluir también la fecha programada,
identificacién del paciente, nombre del centro hospitalario, diagndstico, nombre del
procedimiento y razones de la no realizacion.

En caso de comprobarse que no se entregd el listado completo dentro de los 60 dias siguientes a la
finalizacion del contrato, EL CONTRATISTA saliente deberd cancelar el costo de los servicios.

3. Pacientes con patologias crénicas, sujetos de atencion de programas especiales:
e Hipertensidn arterial
s Diabetes
* Control prenatal
= (Crecimiento y Desarrollo &
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIQ -
FIDUPREVISORA $.A. Y UNION TEMPORAL MEDICQOL SALUD 2012,

+ Patologias endocrinolégicas

#= Enfermedades degenerativas

* Y otros definidos por el contratante

El listado debe incluir adernds la fecha de cita préxima programada para cada uno de éstos pacientes de
acuerdo a la periodicidad con que viene siendo atendido.

4. Paciente de VIH-SIDA. ldentificacidn del caso, tratamiento instaurado por caso, manteniendo las
normas relacionadas con la confidencialidad.

5. Pacientes con enfermedades catastréficas. (Cancer terminal, insuficiencia renal crénica,
insuficiencia cardiovascular que requiera revascularizacién) El listado debe incluir: ldentificacién del
caso, diagndstico, centro hospitalario y plan de manejo por caso.

6. Pacientes con fallos de Tutela. Las tutelas que sean falladas a favor del usuario, anteriores o con
posterioridad a la fecha efectiva de traslado del usuario pero que hayan sido instauradas o generadas
durante el tiempo de afiliacion al contratista de donde se retira el usuario, derivadas de fallas en la
prestacion de los servicios y/o incumplimiento del plan de beneficios del Magisterio, deben ser
ejecutadas por el contratista de donde se retira el usuario. El listado debe incluir: Identificacidn del
caso, diagndstico, centro hospitalario y plan de manejo.

7. Reembolsos Se deben tener resueltas las solicitudes de reembolso que hayan sido radicadas en la
entidad contratista de donde se retira el usuario a la fecha efectiva de traslado del usuario En los casos
en gque después de haber sido efectivo el cambio de contratista, el usuario tenga solicitudes de
reembolsos a cargo de la entidad contratista de donde se trasladd, deberd radicar esta solicitud de
reembolso ante esta entidad. Si el solicitante no queda satisfecho con la respuesta y/o con el pago
generado por la entidad contratista de donde se retira, este deberd acudir como segunda instancia a
FIDUPREVISORA S.A, gquien determinara la pertinencia o no del mismo de acuerdo con el aporte de la

documentacidn requerida para tal fin; el contratista de donde se retira el usuario y el usuario acataran la
decisién de ésta.

Para este item se dard un plazo maximo de recepcién de dos meses a partir de la fecha efectiva de
traslado para la procedencia de solicitudes de reembolsos ante esta Fiduciaria, esto es, el tiempo de 30
dias que tiene el usuario para recobro directamente ante la entidad contratista de acuerdo a lo
establecido en los Términos de Referencia y 30 dias mas para los casos en los que los docentes acudan
como segunda instancia a la Fiducia ante discrepancias con la entidad contratista. Para la definicidn de

las tarifas de pago de los reembolsos se tendra en cuenta lo establecido en el Apéndice 5 A del Pliego de
Condiciones.

8.- Medicamentos Los medicamentos, que sean formulados durante los dltimos 30 dias del contrato
deberan ser entregados por el contratista de donde se retira el paciente. En los pacientes crénicos que
requieran férmulas periddicas mensuales o trimestrales establecidas segin el programa de crénicos, o
lo definido por el médico tratante, deberdn ser entregados por el contratista donde se retira el paciente
por un periodo de 30 dias posterior a la entrega del medicamento en el dltime control.

P
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Férmulas de patologias agudas que se presenten con una fecha posterior a 30 dias de su formulacidn,
no serdn entregadas y el paciente deberd ser visto de nuevo por médico del contratista entrante.

Las historias clinicas de los pacientes de casos especiales deberdn ser entregadas en su totalidad antes
de 24 horas de finalizar el contrato a excepcidn de los pacientes hospitatizados.

FIDUPREVISORA S.A. podra determinar los casos en los que no es viable, dado los principios de calidad del
servicio, el traslado o la entrega del caso al contratista entrante para atender al paciente, situacién en la
cual el contratista saliente queda obligado a continuar brindando el servicio, facturando a

FIDUPREVISORA S.A. a las tarifas definidas; FIDUPREVISORA S.A. descontara estos valores de fos aportes al
contratista entrante.

lgualmente el contratista saliente se obliga a entregar, de manera completa, oportuna y ordenada,
lo siguiente:

Historias clinicas. Dentro de un plazo de 8 dias siguientes a la terminacién del contrato, con todos los
documentos relacionados con los aspectos médicos y administrativos de las personas que cubre el

contrato, al contratista entrante. La entrega se iniciard desde el momento en que se comunique el
cambio de contratista.

En los aspectos administrativos deberd incluir I2 totalidad de documentos que acrediten la calidad del
usuario.

Para estos efectos deberd proveer todo el recurso humano y apoyo logistico que se requiera para su
cabal cumplimiento y un listado en medio magnético con la misma estructura del numeral 1.

FIDUPREVISORA S.A. suministrara al CONTRATISTA [a base de datos inicial de afiliados la cual ser3 base
para efectos de pago inicial.

Para los efectos del empalme, el contratista saliente se obliga a designar dos semanas antes de la
finalizacién del contrato, a un profesional médico exclusivo para la coordinacién y cumplimiento de [as
atenciones, casos y eventos descritos, y para la coordinacién y ejecucién del plan de accidn de
entrega al contratista entrante.

CLAUSULA 13 MANE!O DE PATOLOGIAS.

Aspectos Especificos.

La integralidad abarca entre otras {desde el momento de iniciacidn del contrato):

La culminacién de todas las atenciones previstas como necesarias para el usuario, tales como exdmenes
diagndsticos, formulacién, procedimientos, hospitalizaciones, cirugfas, suministro de medicamentos v
demas ayudas diagndsticas y de complementacién terapéutica, que se indicaron durante la vigencia del

contrato sin interrupcidn de la secuencia légica de atencidn, hasta la fecha de finalizacién del mismo,
realizando todos aquellos que se indiquen dentro del marco de la racionalidad cientifico técnica.

7
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La programacion de la atencidn requerida por afiliados y beneficiarios debe corresponder con el
plazo del contrato. En consecuencia no se debe programar atencién para fecha posterior a la de
culminacién del contrato, exceptuando los casos en que exista una indicacién médica precisa y
objetiva para tal postergacién.

Patologias crénicas

El contratista tiene la responsabilidad dentro del manejo de pacientes con patologias crénicas, de
garantizar el suministro de medicamentos no solo hasta la fecha de culminacién del contrato, sino que ios
deberd proveer, por los treinta dias completos de tratamiento, hasta el nuevo control.

~ Patologias agudas

lguaimente se obliga a que el conjunto de actividades, procedimientos, intervenciones y
suministros, a pacientes con patologias agudas, se realice no solo hasta la fecha de culminacidn del

contrato, sino por el tiempo que los criterios de racionalidad técnico cientifica lo indiquen frente a la
solucidn de la enfermedad.

Pacientes hospitalizados

Con relacidn a los pacientes hospitalizados ef contratista saliente se obliga, una vez terminado el contrato,
a entregar al contratista entrante todos los pacientes hospitalizados localizados dentro v fuera de la
region.

CLAUSULA 14 REPRESAMIENTOS.

Para los anteriores efectos se entiende como represamientos, todas aquellas actividades,
procedimientos y servicios, no asumidos por el contratista, nc obstante que a la luz de la
racionalidad técnico-cientifica y a estdndares de suficiencia, oportunidad y en general de calidad,
debieron ser realizados durante la gjecucién del contrato.

Si por alguna razén, el usuario rehdsa a realizarse el procedimianto indicado, se deberé consignar en fa
historia clinica declaracion expresa por parte del paciente y se comunicard oportunamente a
FIDUPREVISORA S.A.

PARAGRAFO: La no realizacidn de procedimientos, actividades o servicios pendientes, sin que estuviera
justificado por una renuncia del usuario registrada en la historia clinica e informada a FIDUPREVISORA
S.A. se considerara represamiento vy sus costos seran descontados del Gltimo pagoe del contrato o de la
liquidacién del mismo, para lo cual el contratista autoriza plenamente al contratante.

El CONTRATISTA, a partir de fecha de recibo de las historias clinicas, utilizando los formatos que para
tales efectos se le allegan, y soportado con el acta respectiva, la suscripcién de éste, tiene 30 dias
calendario para relacionar y comunicar a FIDUPREVISORA S.A. Gerencia de Servicios en Salud, todas las
actividades, procedimientos o servicios represados, a los que anexard los soportes necesarios para }
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evidenciarlos, a saber: Ordenes de servicios, historias clinicas, documentos gue soportan la

declaracién de cada uno de los eventos dejados de realizar o los planteamientos realizados por el
paciente.

El oferente a quien le sea adjudicado el contrato a partir de fecha de entrega de historias clinicas
soportado con el acta respectiva, la suscripcién de éste, tiene 30 dias calendario para relacionar y
comunicar a FIDUPREVISORA S.A. Gerencia de Servicios en Salud, utilizando los formatos que para tales
efectos se le allegan, todas las actividades, procedimientos o servicios represados a los que anexard los
soportes necesarios para evidenciarlos, a saber: Ordenes de servicios, historias clinicas, documentos

que soportan la declaracion de cada uno de los eventos dejados de realizar o los planteamientos
realizados por el paciente.

igualmente, el Contratista entrante estd obligado a dar traslado dentro de los 30 dias calendario descritos
anteriormente al contratista saliente, a efectos de que éste a través de evidencia objetiva desvirtie o por el
contrario acepte los casos definidos de represamiento. El incumplimiento de estas obligaciones por cualquiera

de los contratistas, entrante o saliente, generard que los costos de tales atenciones sean asumidos en su
totalidad a cargo del incumplido.

El contratista saliente, tiene la obligacién de realizar el cotejo y comunicarlo a FIDUPREVISORA S.A. y al
contratista entrante, en un plazo maximo e improrrogable de 20 dias calendario, contados a partir del
vencimiento de los 30 dias iniciales descritos. El incumplimiento a la presente obligacién generara que los
costos de tales atenciones sean asumidas en su totalidad por el contratista entrante.

Si llegare a presentarse desacuerdo entre el contratista entrante y saliente, sobre los casos represados y
su costo, las dos entidades deberdn en un plazo maximo e improrrogable de 10 dfas calendario, a partir
de los 20 descritos anteriormente, llegar a acuerdos de los cuales se levantara un acta donde consten
todos los hechos objeto de la referida reunidn.

El contratista entrante y el saliente, autorizan v asi lo acuerdan las partes, para que FIDUPREVISORA S.A.
a través de la Gerencia de Servicios en Salud, defina bajo parametros técnico-cientificos los casos de
represamiento sobre los cuales no se logré establecer acuerdo asi como su valor, el que igualmente se
autoriza descontar de la ditima cuota o liquidacién correspondiente si son responsabilidad del
contratista saliente.

Para efectos de liquidacion sobre el costo de los represamientos identificados como tal, se tasaran a
tarifas SOAT. Si alguno de los servicios no se encuentran dentro del SOAT, se liquidaran a tarifas ISS. Una
vez expedido por Ministerio de la Proteccién Social el manual dnico tarifario, las tarifas se liquidaran
acorde a [as establecidas en tal normatividad y a las que adicione, modifique o complemente.

A los tiempos establecidos no habra lugar a prérrogas por ningdin motivo, a excepcién de eventos
catastréficos como incendio, terremoto, motin, asonada 6 negacién debidamente certificados.

CAPITULO V

ASPECTOS GENERALES
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -

FIDUPREVISORA $.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012,

CLAUSULA 15. SUSCRIPCIGN DEL CONTRATO Y ESECUCION. El contrato deberd suscribirse dentro de
los cinco (5) dias hébiles siguientes a la notificacidn del acto de adjudicacién.

CLAUSULA 16. DOCUMENTOS REQUISITO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. EJ CONTRATISTA debers
entregar a FIDUPREVISORA S.A., dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la firma del contrato,
todos los documentos que se requieran para la ejecucién del mismo de conformidad con la Ley vy el
Pliego de Condiciones. lgualmente, deberd acreditar ! pago de los derechos de Publicacién en el Diario
Unico de Contratacién Puiblica por la tarifa vigente al momento de su pago.

CLAUSULA 17 LIQUIDACION DEL CONTRATO. Sin perjuicio de que las partes realicen liquidaciones
parciales anualmente, el contrato, por ser de tracto sucesivo, debers liquidarse de conformidad con lo
previsto en el Articulo 60 de [a Ley 80 de 1993 y Articulo 11 de la Ley 1150 de 2.007. Por tal mativo el
Contratista deberd presentar, dentro de los dos (2) meses siguientes a la terminacién del Contrato a LA
FIDUCIARIA o a quién este designe, la relacién de las historias clinicas y dernds documentos
relacionados con los aspectos médicos de las personas que cubre el contrato, asi como la informacién
técnica, cientifica y estadistica que se requiera, para que con base en dicha informacién se proceda a
elaborar el acta de liquidacién correspondiente. En caso de que no se efectte la liquidacion bilateral
se dara aplicacién al articulo 11 de la Ley 1150 de 2.007.

CLAUSULA 18. SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El valor del presente contrato
serd cancelado por EL FONDO con cargo a las partidas de servicios médicos de los presupuestos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, segin Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. 1 de 2012 suscrito por el Vicepresidente de Fondos de Prestaciones, el cual hace parte
integrante del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO.- El certificado de disponibilidad presupuestal No. 1 de 2012 cubrird el presente

contrato durante la vigencia del afio 2012.

Para respaldar la contratacion se cuenta con recursos del Sistema General de Farticipacidn destinados al
FNPSM para la vigencia fiscal del 2012 asignados por Ley de presupuesto de la Nacicn, y para las demdads
vigencias fiscales con los recursos del Sistema General de Participacidn asignados por la Nacidn con destino

al FNPSM en cada una de las leyes anuales del presupuesto general de la Nacidn o sus adiciones.

CLAUSULA 19. NO OBLIGACION DE FINANCIACION POR PARTE DE LA ENTIDAD FIDUCIARIA. Los pagos
que se deban realizar por causa o con ocasién del presente contrato bajo ninguna circunstancia se
podran realizar con cargo a los recursos propios de la sociedad fiduciaria que administra el
patrimonio auténomo “Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio “.

CLAUSULA 20. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Las partes de comun acuerdo declaran y
convienen que no habrd vinculo laboral alguno entre EL FONDO y EL CONTRATISTA o entre el
primero y el personal que éste (ltimo utilice en la realizacién de las actividades que constituyen el
objeto del presente contrato, pues EL CONTRATISTA actda con autonomia técnica y administrativa dentro
del presente contrato.

CLAUSULA 21. CESION. Este contrato no podréd ser cedido por ninguna de las Partes, sin que medie
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDQ NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO —

FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

autorizacion expresa de las Partes que serian cedidas, la cual no se dar4 sin la previa autorizacién del
Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,

CLAUSULA 22. LEY APLICABLE. Este contrato se sujeta a las leyes de la.Repiblica de Colombia. Sin
perjuicio de [as disposiciones presupuestales aplicables, estd sometido a lo dispuesto en las Leyes 91 de
1989, 10 de 1.990, 80 de 1993, 1150 de 2.007 v a sus decretos reglamentarios, asi como a las demas
normas que las adicionen, modifiquen o sustituyan. En lo que no esté particularmente regulado en

ellas, por las normas legales, administrativas, comerciales, civiles y demaés disposiciones vigentes que
le sean aplicables.

CLAUSULA 23. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes convienen que en el evento en que surja
alguna diferencia entre las mismas por razén o con ocasién del presente contrato, buscardn, en primer
término, una solucién directa mediante la conciliacién, la amigable composicién o la transaccién, dentro
de los treinta (30) dias calendario siguientes a la notificacién que cualquiera de las partes envie a la otra.

Si en dicho término no fuere posible un arreglo, las partes convienen que las diferencias que surjan
entre ellas, con relacién a la celebracidn, ejecucién, terminacién y liquidacién de este contrato, seran

sometidas a la decisién de un Tribunal de Arbitramento. El Tribunal se sujetars a lo dispuesto en la

legislacion vigente, serd de cardcter legal y emitird su laudo en derecho.

En todo caso, habra lugar al recurso de anulacién previsto en la Ley. Asf mismo, el Tribunal debera sujetarse
a las siguientes reglas:

En el evento en que el convocante sea El CONTRATISTA no podrd, bajo ninguna circunstancia, ante
ninguna jurisdiccién, en ningun proceso o actuacién de caracter administrativo o judicial o tribunal de
arbitramento, vincular a la Fiductaria la Previsora S.A.

El Tribunal estard integrado por tres (3) arbitros nombrados de comun acuerdo por las partes en un
término méximo de 30 dias a partir de la notificacién de la parte convocante. En caso de no ser
posible, serdn designados por la Cimara de Comercic de Bogotd de la lista que tenga para el efecto.

El Tribunal tendréd como domicilio la ciudad de Bogota D.C.

El Tribunal fallard en derecho y su decisidn serd definitiva y obligatoria para las partes y por ende serd
exigible ante cualquier Juez o Tribunal competente.

Los gastos relacionados con ocasién de la aplicacién de la presente cldusula serdn pagados por el
CONTRATISTA v el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. Todos los costos que
se generen durante el tramite arbitral, en la etapa probatoria, serdn sufragados por la parte que
solicite la practica de la prueba, a menos que los arbitros disponga otra cosa.

Los pagos que se deban realizar por causa o con ocasién de la aplicacién de la presente clausula bajo
ninguna circunstancia se podrdn realizar con cargo a los recursos propios de la sociedad fiduciaria que
administra el patrimonio auténomo “Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio”.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO —
FIDUPREVISORA $.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012,

PARAGRAFO: Si con anterioridad a la convocatoria del Tribunal de Arbitramento, las partes
manifiestan por escrito dnimo de arreglo directo, la controversia se dirimird mediante conciliacién

ante la Procuraduria General de la Nacién con control de legalidad ante el Juzgado Administrativo o
Tribunal Contencioso Administrativo competente.

CLAUSULA 24. GASTOS Y TRIBUTOS DEL CONTRATO. Los impuestos, tasas, contribuciones y derechos

relacionados con la celebracién y ejecucién del presente contrato seran pagados en su totalidad por el
CONTRATISTA.

CLAUSULA 25. DIVISIBILIDAD., Si cualquier disposicidn de este contrato fuere declarada invalida o no
pudiere hacerse exigibie, el resto del contrato no se afectard por este hecho y se hard valer en la

medida mas amplia permitida por la ley, a menos que este contrato no pueda ejecutarse sin la disposicidn
o~ aludida..

CLAUSULA 26. MODIFICACIONES. Toda modificacién, total o parcial, del presente contrato sdlo

tendra validez si se hace por escrito y es suscrita por un representante autorizado de cada una de las
Partes.

PARAGRAFO. Cualquier modificacion que las Partes acuerden introducir al presente contrato

debera contar con la recomendacién previa del Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio.

CLAUSULA 27. OBLIGACION DE COLABORAR .las partes acuerdan que, con posterioridad a la fecha de
celebracion de este contrato, utilizardn la diligencia y cuidado a las que estan obligadas para cooperar en

la efecucion del mismo y en la realizacién de cualquier acto necesario o conveniente para la cumplida
ejecucién de su objeto.

CLAUSULA 28. ENCABEZAMIENTOS. Los titulos de las cldusulas y capitulos de este contrato no seran
utilizados en su interpretacién, ya que sélo se han puesto para servir de referencia a las Partes.

CLAUSULA 29, SUPERVIVENCIA. La terminacién del contrato no liberara a las Partes del cumplimiento de

S aquellas obligaciones que por su naturaleza deban ser honradas con posterforidad a la ocurrencia de
tal circunstancia.

CLAUSULA 30. IDIOMA. El presente contrato se ha elaborado en el idioma casteliano, y en ese
idioma se comunicaran las partes para todo lo relacionado con éL

CLAUSULA 31. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integrante de este contrato todos los
documentos que componen sus antecedentes, convocatoria, pliego de condiciones del proceso de
seleccidn, sus anexos, Apéndices y adendas, propuesta, certificados, autorizaciones, representaciones,
actas, acuerdos, asi como también todos los anunciados en las partes enunciativa y considerativa del
contrato.

lgualmente conformard el expediente del presente, las comunicaciones del supervisor, sus informes
mensuales, los originales de las garantias constituidas y demds documentos que durante su ejecucién se
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDQ NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -

FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

produzcan por EL CONTRATISTA, asi como Ia correspondencia cruzada entre EL CONTRATISTA y Fiduciaria

La Previsora S.A.

CLAUSULA 32. NOTIFICACIONES. Cualquier notificacién o comunicacién entre las Partes que se requiera
en relacién con este contrato debers ser dirigida por escrito v (i) entregada personalmente, o (i)

enviada por correo certificade con porte prepagado y acuse de recibo, a la direccién de Ia Parte, tal
como figura en la firma del contrato.

CLAUSULA 33. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. Se entienden incorporados al presente contrato los principios legales de terminacién,
modificacién e interpretacién unilaterales, asi como lo relacionado con |a declaratoria de caducidad del
contrato, de que tratan los articulos 15, 16 17 y 18 de [a Ley 80 de 1993,

CLAUSULA 34. DOMICILIO. Para todos los efectos legales de este contrato, se tendrd como domicilio
contractual la ciudad de Bogots D.C.

CAPITULO VI
GARANTIAS

CLAUSULA 35. GARANTIA. Dentro de los (tres) 3 dias calendario siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato, EL CONTRATISTA garantizard el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere en virtud del mismo, mediante la constitucién en una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, con péliza matriz aprobada por la Superintendencia Financiera, de una
garantia Unica, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1.993, que ampare los riesgos que a
continuacion se mencionan:

3~ CUMPLIMIENTO: Por el 10% del valor del presupuesto oficial para la Regién y un término de duracién
igual 2 la vigencia del contrato y cinco (5) meses mads.

b.- PAGO ANTICIPADO: Par el 100% del valor equivalente a un mes del valor del presupuesto oficial para la
Regidn, y un término de duracién igual a la vigencia del contrato y cinco (5) meses mas.

c.- CALIDAD DEL SERVICIO: Por el equivalente al 1% del valor del presupuesto oficial para la Regién por'un
término de duracidn igual a la vigencia del contrato y ¢inco (3) meses maés.

d.- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EL CONTRATISTA deberd constituir esta péliza con el
amparo a terceros derivada de la ejecucién directa del contrato o a través de terceros o subcontratistas, por
el 5% del valor del presupuesto oficial para la Regién y por un término igual al mismo y cinca (5) meses mas
con los siguientes amparos:

- Patronal y empleados
- Predios,

- Labores y operaciones.
- Incendio y explosion.
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- Vehiculos propios y no propios.

- Contratistas y Subcontratistas.

- Viajes de funcionarios.

- Bienes bajo cuidade, control y custodia.

- Gastos médicos.

- Restaurantes y Cafeterias.

&

d.- SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El CONTRATISTA deberd constituir dicha

poliza por el 5% del valor del presupuesto oficial para la Regién por un término igual al mismo v tres afios
mas.

PARAGRAFQO PRIMERO: No se iniciard le ejecucidn del contrato ni se efectuard pago alguno hasta
tanto EL CONTRATISTA entregue las pdlizas con el correspondiente recibo de pago expedido por la
- compafifa aseguradora y ésta sea aprobada por el CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las pdlizas deberan ser a favor de Entidades Estatales y el Beneficiario de las
polizas de seguro es LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO y/o FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. Los gastos de
constitucién de la péliza y el pago de [a prima correspondiente seran por cuenta de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO: En el evento en que el CONTRATISTA no entregue a FIDUPREVISORA S.A,, las
polizas exigidas para la ejecucion del contrato, dentro de los términos establecidos en ésta clausula,
FIDUPREVISORA S.A. dara por terminado el contrato por falta del requisito indispensable para su
ejecucién de acuerde al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, sin indemnizacién ninguna a favor del
CONTRATISTA y hard efectiva la garantia de seriedad de la oferta,

PARAGRAFO CUARTO: RESPONSABILIDAD. Cada una de las Partes cumplird con los deberes vy
obligaciones que [e correspondan, establecidos en las diferentes clausulas de este Convenio. Entre las
Partes: Cada una de las Partes cumplird con las obligaciones definidas en este contrato, v serd
responsable ante la otra Parte por el incumplimiento de las mismas. Las Partes entre si, solo
responderdn y pagaran perjuicios por el dafic directo. Frente a terceros: Cada una de las Partes es

— responsable de sus propios actos y de las obligaciones que adquiera. Cada parte responderd frente la

o otra por las reclamaciones de terceros que se presenten en su contra por efecto de actos, obligaciones,
hechos u omisiones que sean responsabilidad de la otra parte. En caso de demanda contra la Parte que
no la origing habrd lugar al llamamiento en garantia o accién de repeticién.

CAPITULO VII
SUPERVISION {AUDITORIA) DEL CONTRATO

CLAUSULA 36. INTERVENTORIA (AUDITORIA) La auditoria a los servicios medico asistenciales objeto del
presente contrato serd realizada por la Gerencia de Servicios de Salud de la Vicepresidencia Fondo de
Prestaciones de Fiduprevisora, mientras se adjudica la contratacion de la auditoria médica a una entidad
externa especializada contratada para tal efecto, para controlar, vigilar y certificar el cumplimiento del
objeto, las obligaciones y demds estipulaciones pactadas en el contrato en materia asistencial. Todo lo
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anterior en cumplitmiento de la recomendacién del Consejo Directivo del Fondo.

CLAUSULA 37. SUPERVISION DEL CONTRATO. La supervisién del contrato se llevara a cabo por la
GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD de la VICEPRESIDENCIA FONDOS DE PRESTACIONES de
FIDUPREVISORA S.A., quien tendra, ente otras, las siguientes funciones, las cuales se sefialan a titulo
enunciativo, sin perjuicio de las demas que por su naturaleza y esencia le correspondan:

Vigilar y supervisar las actividades del CONTRATISTA.

Colaborar con el CONTRATISTA para la correcta ejecucion del presente contrato;

Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones;

Expedir la certificacién mensual y final sobre el cumplimiento del objeto del contrato en

aquellos aspectos financieros y administrativos;

~~ 5. Verificar permanentemente que el CONTRATISTA cumpla con el pago de los aportes
parafiscales y mantener vigente y al dia [os aportes al Sistema General de Salud y Pensidn en
cumplimiento de o establecido en la Ley 789 de 2002, en el Decreto 1703 de 2002, en el
Decreto 510 de 2003, la Ley 828 de 2003 y las demas normas que los adicionen,
modifiquen o sustituyan, de los empleados destinados para el desarrollo y cumplimiento del
contrato;

6. Adelantar las acciones necesarias e informar oportunamente a FIDUPREVISORA
S.A. para solucionar las fallas en la prestacidn del servicio que sean evidenciadas

7. Llas demas que estime necesarias para garantizar el cabal cumplimiento del objeto del
contrato;

P

PARAGRAFO. En ningln caso tendra capacidad el supervisor para exonerar al CONTRATISTA del
cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por
disposicion legal, ni tampoco para modificar los términos del presente contrato. Toda orden o instruccién
que imparta el supervisor deberd constar por escrito y en el ejercicio de sus funciones actuara con la
mayor cordialidad y respeto, y evitard interferir innecesariamente las actividades a cargo del contratista.

Las funciones y responsabilidades del supervisor se sujetaréan a lo dispuesto en [os articulos 82 y siguientes de
la Ley 1474 de 2011y las normas que los modifiquen.

CAPITULO VIII
MULTAS Y CLAUSULA PENAL

CLAUSULA TRIGESIMA NOVENA.- MULTAS. El CONTRATANTE, con fundamento en el articulo 17 ¥ su
paragrafo de la Ley 1150 de 2.007, tiene la facultad de imponer multas por los incumplimientos, parciales o
totales, de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA. Para estos efectos, el Consejo
Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, segiin Reglamento anexo, el cual hace
parte integral del presente contrato, adoptd los criterios y procedimientos mediante los cuales
FIDUPREVISORA S.A., en su calidad de CONTRATANTE, debe proceder para la imposicién de las mismas.

Sin perjuicio de las causas, cuantfas y procedimiento general establecido en el Reglamento, a continuacién
se especifican otras causas para la imposicién de las multas, en los siguientes términos:
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2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO —
FIDUPREVISORA 8.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUT) 2012.

1. En cuanto 2 la cobertura de [a red de servicios ofrecida. El cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor de
un mes del contrato.

1.1. Las restricciones al acceso de la red de servicios a los docentes activos o pensionados y sus beneficiarios
frente a lo ofrecido y contenido en su propuesta.

1.2. Las modificaciones en la red ofrecida, particularmente las que afecten la estructura administrativa y

asistencial independiente para el manejo del programa (servicios ofrecidos en la sede) sin haber obtenido
autorizacién previa. ‘

1.3. En general, [a inexistencia total o parcial de la red de servicios ofertada {integrada por instituciones o
unidades prestadoras del servicio propias, contratadas o con convenio) para cumplir con el objeto del
contrato contenido en la cldusula primera del contrato.

2. En cuanto a la dedicacién al contrato del recurso humano ofrecido. Ef cero punto cinco por ciento {0.5%)
del valor de un mes del contrato.

2.1. El incumplimiento en el nimero de horas de dedicacién del recurso humano ofrecido a la prestacion de
servicios médicos y odontolégicos, generales y/o especializados, servicios paramédicos, suministro de

ayudas diagndsticas y terapéuticas a la poblacidn a atender en cada municipio o localidad.

3. En cuanto a la oportunidad en la prestacién de los servicios. El cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor de un mes del contrato.

3.1. La falta de prestacién de los servicios contratados en el momento indicade de acuerdo con la naturaleza
y severidad del caso, teniendo en cuenta los Términos de Referencia en pardmetros de calidad y dentro
del marco de la racionalidad légico-cientifica.

4. En cuanto a preexistencias. Ef cero punto ¢inco por ciento (0.5%) del valor de un mes del contrato.

4.1. El establecimiento de preexistencias dado que no existen en este Régimen de Excepcidn del Magisterio

4.2. La determinacién anomala o inadecuada de preexistencias no ajusténdose a lo definido en la propuesta
y en el Pliego de Condiciones y Adendas.

5. En cuantoe al cobro de copagos y/o cuotas moderadoras. El cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor de
un mes del contrato.

5.1. El cobro de copagos y/o cuotas moderadoras dado que no existen en el Régimen de Excepcidén del
Magisterio.

5.2. El cobro y determinacién anémala o inadecuada de copagos y/o cuotas moderadoras no ajustadas a lo
definido en la propuesta y en el Pliego de Condiciones y Adendas.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

6. En cuanto a la adopcién de mecanismos para la acreditacién y verificacién de derechos. El cero punto
cinco por ciento (0.5%) del valor de un mes del contrato.

6.1. La falta de implementacién o implementacién parcial de los mecanismos necesarios para la acreditacion

y verificacién de derechos de las personas cubiertas por el contrato que garanticen el acceso oportuno a los
servicios.

7. En cuanto a las instalaciones fisicas. El cero punto cinco por ciento {0.5%) del valor de un mes del
contrato.

7.1. La carencia total o parcial en las instalaciones fisicas de las instituciones o unidades donde se prestan los
servicios de los requisitos técnicos y de bioseguridad requeridos y definidos en el Pliego de Condiciones, sus

Adendas y las normas que para tales efectos expida los organismos de control,

7.2. La falta de autorizacién o registro de las instituciones o unidades donde se prestan los servicios ante el
ente competente oficialmente.

8. En cuanto a [a organizacién administrativa y funcional. El cero punto cinco por ciento {0.5%) del valor de
un mes del contrato.

8.1. La carencia, dentro de la organizacién administrativa y funcional para el desarrollo de los servicios
médico asistencial del CONTRATISTA, de los siguientes subsisteras, o la no sujecién de los mismos a o
previsto en el Pliego de Condiciones y sus Adendas:

* Un subsistema de recepcion, informacién y orientacién al pablico.

* Un subsistema estadistico o de informacion asistencial.

9. En cuanto al montaje y desarrollo de programas de prevencién y promocién. El cero punto cinco por
ciento (0.5%} del valor de un mes del contrato.

9.1. La falta y cumplimiento de metas de los programas de prevencién y promocién de salud ajustados a lo
pactado contractualmente.

9.2. El no determinar los factores de riesgo predominantes y que actualmente inciden en la morbilidad ¥
mortalidad de los usuarios.

9.3. La no sujecidn en el desarrollo de los programas de prevencién y promocién a las normas técnico-
administrativas definidas por el Ministerio de La Proteccién Social o el organismo gubernamental
competente.

9.4. Cuando la cobertura de dichos programas (poblacién atendida) sea inferior al 50% de la poblacién
cubierta por los programas de prevencidn y promocién establecidos en el presente contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FIDUPREVISORA $.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

10. En cuanto a fa calidad de los procesos de atencidn. El cero punto cinco por ciento {0.5%) del valor de un
mes del contrato.

10.1. Cuando se determine [a existencia de mala calidad en la prestacion de los servicios médico
asistenciales objeto del contrato teniendo en cuenta aspectos cientifico-técnicos y el trato humano dado a

los usuarios de conformidad con la metodologia v pardmetros definidos por la Auditoria Médica del
CONTRATANTE apoyada en conceptos de expertos clinicos.

11. En cuanto al suministro de informacién de procedimientos guirtrgicos, no quirdirgicos, diagndsticos,
terapeuticos o invasivos. El cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor de un mes del contrato.

11.1. No suministrar Informacidn a los usuarios, relacionada con los riesgos e implicaciones del problema de
salud que le ha sido diagnosticado o de los procedimientos a los que va a ser sometido, teniendo en cuenta
los derechos establecidos para el usuario. Se debe diligenciar para los casos citados un documento en el que
conste que el usuario conoce el procedimiento y el riesgo a seguir.

12. En cuanto a los planes de mejoramiento. El uno por ciento {1.0%) del valor de un mes del contrato.

No cumplir las recomendaciones o planes de mejoramiento establecidos por la Gerencia de Servicios de
Salud de FIDUPREVISORA S.A.

13. En cuanto a las acciones constitucionales {tutelas, acciones populares): El uno por ciento (1.0%) del valor
de un mes del contrato.

No dar cumplimiento a las érdenes de los jueces de acciones constitucionales, argumentando [a falta de
autorizacidn o previo pago de servicios o suministro de medicamentos por parte de Fiduciaria La Previsora
S.A. o del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio.

Se hace efectiva la multa descrita cuando los servicios o medicamentos que dieron origen 2 la accién
constitucional, se encuentren descritos e incluidos en el presente contrato, el Plan de Salud del Magisterio o
el Pliego de Condiciones y sus Adendas,

PARAGRAFO.- En todo caso, en lo que tiene que ver con el procedimiento y cuantia para la imposicién de
multas, se tendrd en cuenta el Reglamento aprobado por el Consejo Directivo del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el eventc en que se demuestre la existencia de incumplimientos parciales o
deficiencias en la prestacidn de los servicios, bien sea por informacién del Comité Regional o en forma
directa por [a Auditoria del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - Fiduprevisora $.A. en
sus evaluaciones, ¢ por cualquier otro medio, el contratista deberd presentar un plan de mejoramiento
coherente con los hallazgos, para cumplirse a corto plazo teniendo en cuenta fos tiempos establecidos en
los pliegos de condiciones cuando hubiere lugar o cuando esto no exista mediante acuerdo pactado de
manera conjunta con el contratante. Una vez superado el plazo para el cumplimiento del plan de
mejoramiento, se realizard auditoria de seguimiento y en caso de no cumplimiento de lo pactado, el
contratante elaborara un informe legal y/o técnico cientifico en ef cual conste la verificacion de las hechos u
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012,

omisiones constitutivos del incumplimiento pardial, tardio o deficiente, la gravedad de los mismos, la
reiteracion de la conducta y cualguier otra circunstancia relativa al incumplimiento, el cual se comunicard al
Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, al Ministeric de Educacidn
Nacional en calidad de Fideicomitente y a la Compafifa de Seguros o Banco garante.

CLAUSULA CUATRIGESIMA. CLAUSULA PENAL El CONTRATANTE, con fundamento en el articulo 17 v su
paragrafo de la Ley 1150 de 2.007, tiene la facultad de declarar unilateralmente el incumplimiento del
contrato por parte del CONTRATISTA con el propdsito de hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria. Para
estos efectos, se establece, como tasacidn anticipada del perjuicio, una suma equivalente al diez por ciento
{10%) del valor del contrato definido para efectos de garantias, suma que éste pagard al CONTRATANTE en
el evento en que se detecte la existencia de un incumplimiento grave o total en la prestacién de los
servicios, bien sea por informacién del Comité Regional o en forma directa por [a Auditoria Médica del
CONTRATANTE. Igualmente procedera la aplicacion de esta clausula para resarcir los perjuicios que se
llegaren a producir al CONTRATANTE por el acascimiento de cualquiera de las causales de terminacidn
unilateral del contrato.

En estos casos deberd elaborarse un informe técnico - cientifico en el cual conste la verificacién de los
hechos u omisiones constitutivos del incumplimiento grave o total, el cual se comunicard al Consejo
Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. EL CONTRATANTE, si en el proceso
de elaboracién del mencionado informe no lo ha hecho, solicitard las respectivas explicaciones al
CONTRATISTA, Si EL CONTRATISTA no rinde las explicaciones en la oportunidad indicada o éstas no son
satisfactorias por no acreditar eximentes de responsabilidad, se procedera a hacer efectiva la cldusula penal
pecuniaria.

Para los efectos previstos en ésta clausula, EL CONTRATISTA autoriza, desde vya, en forma expresa e
irrevocable, a EL CONTRATANTE a deducir de las sumas que le Hlegare a adeudar por cualquier concepto, el
valor de la cldusula penal que llegare a imponerse.

En caso de que los perjuicios que se causen fueren superiores al valor de la presente cldusula penal, se
podré pedir la correspondiente indemnizacién de acuerdo con el articulo 1600 del Cédigo Civil.

CAPITULO IX
RESPONSAEILIDAD DEL ADMINISTRADOR FIDUCIARIO DEL FONDO.-

CLAUSULA 41. RESPONSABILIDAD DEL ADMINISTRADOR FIDUCIARIO DEL FONDO. De conformidad con
la naturaleza de las obligaciones que la Ley impone a la sociedad administradora del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, sus obligaciones son de medio y no de resultado, respondiendo ante
el fideicomitente y ante EL CONTRATISTA con la diligencia debida hasta culpa leve, sin que le sea
atribuible responsabilidad alguna por los actos que ejecute siguiendo instrucciones del
FIDEICOMITENTE, salvo que éstas sean manifiestamente ilegales.

En consecuencia, la sociedad fiduciaria no asume responsabilidad alguna frente a los usuarios de los
servicios objeto del presente contrato, cuando estos sean prestados en forma irregular o
deficiente, o no sean prestados por cualquier causa.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

CAPITULO X
TERMINACION ANTICIPADA

CLAUSULA 42. TERMINACION ANTICIPADA.

EL CONTRATANTE se reserva la facultad de dar por terminado el presente contrato y ordenar su
liquidacién inmediata en los siguientes casos:

1. Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacién del orden publico lo imponga.

2. Por muerte del contratista, si es persona natural, o por disolucién de la persona juridica de EL
CONTRATISTA.

3. Por interdiccion judicial o declaracién de quiebra o insolvencia de EL CONTRATISTA.

4. Por toma de posesién de EL CONTRATISTA, por parte de autoridad competente, cesacién de pagos,
concursos de acreedores o embargos judiciales de EL CONTRATISTA que afecten de manera grave e}
cumplimiento del contrato o pengan en riesgo su adecuada ejecucién.

En estos casos deberé elaborarse un informe técnico-cientifico-financiero en el cual conste la
verificacion de los hechos u omisiones constitutivos de las causales de terminacién anticipada, el cual se

comunicard al Consejo Directive del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como
soporte de la decisién.

CAPITULO XI
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CLAUSULA 43. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Ei CONTRATISTA manifiesta bajo gravedad del
juramento, el cual se entenderd prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011,
la Constitucidn Politica y demds normas concordantes.

CAPITULO XIi

ESTIMACION, TIPIFICACIGN Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LOS
CONTRATOS DE PRESTA CION DE SERVICIOS DE SALUD DEL FNPSM

CLAUSULA 44. En desarrollc de lo establecido en el articulo 47 de la Ley 1150 de 2.007,
reglamentado por el articulo 88 del Decreto reglamentario No. 2474 de 2.008, las siguientes son las
condiciones relativas a la estimacién, tipificacién y asignacién de los riesgos previsibles involucrados en
el objeto de los contratos a celebrarse con los proponentes seleccionados y que, eventualmente,
pueden afectar, a cualquiera de las partes, el equilibrio econémico de los mismos:
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -

FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

1. En consideracion a la forma de pago de los contratos objeto de la presente Convocatoria
Publica, estos es, por capitacién, Ia asuncién Y administracidn de la totalidad de los riesgos que se
desprenden por la provisién de servicios de salud en los cuatro niveles de complejidad, le
corresponden al contratista.

2. Para el caso de las actividades contractuales Cuyos pagos se realizan por eventos (promocién y
prevencién de enfermedades generales vy salud ocupacional), por el contrario, se tiene que el ENPSM
asumird el riesgo del aumento de frecuencias de uso de los servicios por parte de los usuarios.

3. Sin perjuicio de que el Consejo Directivo del FNPSM, al inicio de cada afio, establezca las politicas vy
porcentajes para ajustar el valor de la UPCM, para lo cual podrd tener en cuenta, entre otros, lo definido
por el CNSSS, o quien haga sus veces, con respecto a la UPC; el IPC o el incremento del SMMLVY; el riesgo
con relacién a fa UPCM, se resolverd a través de un estudio técnico que determine la suficiencia
financiera de la unidad de pago del Magisterio, partiendo de los siguientes eventos:

3.1. Teniendo en cuenta que el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, con fundamento en el estudio técnico que para esos efectos se realizé y que hace parte
integral de los presentes Pliegos de Condiciones (Apéndice No.8), determiné el valor de [a UPCM, en el
evento en que técnicamente se presente de manera integral una insuficiencia del mismo para
atender la demanda de los servicios del Magisterio, el FNPSM asumird los riesgos econdémicos
originados por dicha situacién. La integralidad de la UPCM se predica de todas sus variables y de los
items que la componen.

3.2. De ocurrir lo contrario, esto es, cuando se presente un desfase considerable a favor del
contratista producte de una disminucién de frecuencia de uso de los servicios o de las tarifas, que no
sean atribuibles a un manejo efectivo de la gestidn del riesgo o de la implementacion eficaz del
modelo de atencién, el contratista deberd restablecer el equilibrio contractual a favor de ENPSM.

Los riesgos no previsibles, vale decir, los que no pueden, hoy en dia, ser estimados, tipificados y
asignados, y que sean ajenos a la naturaleza juridica del rec_onof:'i’rhiento de pago por capitacién, deberan
ser resueltos en su oportunidad, de llegar a presentarse, a través de las diferentes disposiciones
legales establecidas en la Ley 80 de 1.993 y 1150 de 2.007 ¥ en el contexto de la jurisprudencia
sobre la teoria del desequilibrio econdmico de los contratos estatales

CAPITULO X1l
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

CLAUSULA 44. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entenderd perfeccionado
con la firma de las partes contratantes y para su ejecucion requiere la aprobacién de la garantia.

PARAGRAFO PRIMERO.- El CONTRATISTA debers acreditar el pago de los derechos de Publicacidn en
el Diario Unico de Contratacién Pablica por la tarifa vigente al momento de su pago por la suma de
TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($3.937.000). ‘
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CONTRATO PARA LA PRES’I'ACION DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-
2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -~
FIDUPREVISORA S.A. Y UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar

CLAUSULA 45. PREVALENCIA DEL CONTRATO: Queda claramente entendido y asi lo acuerdan las partes
que en el evento de existir durante la ejecucién del contrato diferencias entre la propuesta

presentada por el CONTRATISTA y el texto del presente contrato, primard lo establecide en el contrato v
¢l Pliego de Condiciones.

Para constancia se firma el presente contrato en DOS (2) ejemplares del mismo tenor, en la ciudad de
Bogotd D.C. a los treinta (30) dias de mes de Abril de 2012.

Fecha de cumplimiento de los requisitos legales de ejecucién:

presentante Legal
Fiduciaria La Previsora S.A

EL CONTRATISTA,

ey

CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO MELO
Representante Legal

UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012
Carrera 27 No.18-44 de Bogota
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
Sl POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

09-04-2012-1317-P-06-RCE-01 C-3

HOUA No. 1
No. POLIZA NB-100001634 No. ANEXC 0 No. CERTIFICADO 70150342
E R / MUNDIAL
00:00 Horas del 01052012 | 24:00 Horas del 30:09/2076 J“/

FEGHA EXPEDIGION 10:05.2012 SEGUROS
SUC. EXPEDINORA  BOGOTA DIRECCION GALLE 33 N0 53-24 PISC 1 TELEFOND 6113204 e 0.087.013-8
TOMADOR UNION TEMPORAL MEDICGL SALUD 2012 NIT 9005203160
DIRECCION  CRA. 27 NO. 38-24 BOGOTA /" TELEFONG 5657452
ASEGURACO  UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012 NIT 9005203168
DIRECCION  ORA 27 NO 1824 BOGOTA TELEFONO 5557452
BENEFICIARIO  TERCEROCS, AFECTADDS T
| DIRECCION TELEFONO 0

TOMATIIR: LNLON TEMPORAL MEDICOL SALGD 2012 CONFORMADA POR:

MERICOS ASOC AN & A,

£77,36% NIT \M\,Dun (01-3,

FMFRESA CODPERATIVA 55 SEH [(:1 S DF RALLD Y EMCOSATID” (10%) M1E ROD . O06, 150-0,

SERVICTOS MERTCOS TNTRGRAIES PR LA S.\f = GTRYTMEDTCOS (10%) NTT S00.162.035-4.

COLOMIELANA DE SATLIY (20645 1T $30. 078, 28K-7 .
A

TAMPARA TA RESTONSARTLIPAD CTVTL. FXTRACONTRACTUAL, POK TANOS A TERCEROS TMMUTARLE Al CONTRATTSTA DMMANTE LA FIT
ERVICLON MEDICO-ASISTENCIALES No. 074 <012 VCLYD DRIETG ES FRESTACLON DE LOS SERVICI0S DE SALUD PARA

S"-.‘ACJ.ONLR SOCLALES DEL MAGLSTERID ‘n Rith
2 SUAVIARRS, NOROTA B.C. CASANAR

b, PLTRGR CONTHCIONFS ¥ BN I‘ROI'U“\I‘\ PRE:

BEDUCT BLES:

LOS AFILIADOS AL FONDO MACLONAL D
LCLARIOS, ZONLFICADOS L"‘l LA REGION 2 INTEGRADA POR LOS DEPARTAMENTON DE AMAZONAS, VICHADA, GUAL
IA, CUNDEYAMARSA ¥ TOLIAMA. DI ACURRNO CON A% CONDIC O}

INTADA POR KI, CONTRATTSTA, ¥ QUF HACEN PARTE INPRGRAIL

" CONTRATD,

AMPARD TEDUCTRLE

AMFARO BASICC - PREDLOS, LANDRES ¥ OPERACTONKS
CONTRATISTAR ¥ SURCONTRATIAAS

VENICUTOS PROPIOS Y NO PROTTOS

PATRONAL

[ONRE L VALOR DI LA PERNTDA
SORRE EI. VALOR NE [A PERDIDA
OTRE EL VAIDR DE 1A PERDTDA
TOEL VAROR D BA PREDTDA

Minimo: 20,00 SHMLY
Mimimoe: 10.00 SMMILY
Minimo: 10,00 SMMLY
Mintmo: 13,00 SHLY

CUCTON DFT. CONTRATO PARA LA F‘RI"’»T*\(‘TO‘\I

JURIDICAS,  [FINANCTERAS ¥ FECNTCAS DR F]NIJD.‘\Q EN

QU

S TMTTE DT RMSPONSARTLIDAD POR CVENTO RESTARLECINO BN FET, AMPARQ DR PREDTOS, LARORES Y OPERACTONES -PLO-

TA PRESENTE POLTZA CUTRE 1.05 PERJUTCTOS ENTRAPATRIMONTALES CAUSADOS A TTMRCRROS POR T, TOMADOR DE IA POLTZA (COXTRATTSTA) HASTA UN MANTMO DJ"T 20% DEL

AVEALD BASICO ~PREDISS TABDREE T Sres s e, 800, 000, 600 o0

33, 400, 030, 000,73 33, 400, 000, 000, 0O /

383, 761, 425, 00
CONTRATISTAS ¥ SUSCONTRATISTAS 5, 000, 000, 000 . DO 10, 920, 034, 000. 00 10, 020, 000, 000.C0 44,280, 164.00
VEHICULOS PRCPIOS ¥ NO PROPIOS 5. 000, 000, 500.00 10,020, 000, 020.00 10,020, 000, 000.00 44,2380,164_00
PATRONAL 5, 003, 000, 00000 10, 020,000, 020,00 10,020, 00O, 000.00 44,260,164.00

5 PRIMA BRUTA
VoM ASESORES DE 5201 AGENCIAS 100.00 DESCUENTOS
: SRR PRIMA NETA S
LISERTY SEGURQS & A, | 59.000 OTROS $ 5. 000, i
SEGUROS DEL ESTADO [50.000 WA
<>

TOTAL A PAGAR

Z30H) CON EL ARTICLE
EXPIZAN TN FJNDAMENED BN
POR LA EXFEMCICON DE LA PO

UEV 45 [ 1000, LA M(!FU\ [ R F‘f\(‘\() C& LA "’FI\N\ JE LA PRESENTE

POUZA O DE LOS CERTIFICADS)!
, F\Ill.«'\ k= L fJNIHf I" ‘f‘ DJ\H..'\ D2 300 A LA GOMPAMA DS SRGUHDE PARA BXIGIH =1 PAGD Dk LA PRIMA DEVENGADA Y Dk 08 GAS |08 CALSAROS

€3 ANEXDS QUE BE

.. .. l‘ T AR
e IR
DIRECC?ON GENERAL CALLE 32 '\lEé‘g g‘: P!q%' av3 Ly ll {; I| ' } \i

OMPAMIA MUNDII\L DES
TELESf OND: 2835600 FAX: 2351220 .
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES - IVA REGIMEN COMON - AUTORETEREDORES

o

- ASEGURADO-

_—
ey

T OMADDR s




o COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
08-04-2012-1317-P-06-RCE-01C-3

No. POLIZA NB- 10000‘1 634 No ANEXO g No. CERTIFICADO 70150342

HOJA Ng. 2

00:00 Hor'm del 01 05/
FECHA EXPEDICION 10:05/2012

MUNDIAL

SEGUROS
SUC. EXFEDIDORS  BOGOTA DIRECCION CALLE 32 NOSBE.24 FISO 1 TELEFONC 51133204 NIT 850.0537.013-6

www mundialseguros.com,co

TOMADOR UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012 NIT 900.520.316-8
DIRECCION CHA. 27 NQ. 18-44 BOGOTA TELEFONO 5557452
ASEGURADO UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012 NIT 900.520.316-8
DIRECCION CRA 27 NO. 18-44 BOGOTA TELEFONO 5857452
BENEFICIARIO  TERCEROS, AFECTADOS NIT

DIRECCION TELEFONO ©

[AYS AMPARDR CONTENIDOS TN 3
SEGUN ¥L CHADRO QUE KE REL \"'lﬂNf\ A CONT INVACTON.

LA PRESENTT, PULEZA 1D OTORGAN ¥ SUSCRIBEN LAS COMPANIAS ABAIOD INDICADAS, N EL PORCENTAIL CORRESPONDITNTE PARA CADA LNA,

AR DRLIGACTONES DEOTAS COMPANIAR ASEGURADORAS PARA CON EL ASEGURADO NO SON SOL TBARTAS ¥ SE LIMITAN AL PORCENTAJE RESPECTIVO.

COMPAN 1A W PART. TRIMA { & HOLT
MUNDIAL DE SEZURDS S.A, .00 10,354, 000000 .00 160,146, 594,52
[LIBERTY SEGITRS 8.4, 5%.00 1976 000, 000,00 34705 131,50
SEGUROR DEL ESTADD 5. A, .00 TR0, 000 000 30 S1.660,141,78
TOTAlL 13U T3 A0 D00 D000 516,681,917 80

LA ADMINTSTRACTON ¥ ATENCION PE LA POLIZA CORRTSPONDE A LA COMPANTA MUNDIAL NE SEGUROS % A. . LA CHAL RECIBIRA DEL TOMADOR LA PRIMA TOTAL PARA
DISTRIBUTRLA ENTRE TAS COMPARIAR COASEGURANORAS FN LAS PROPORCIONES INDICADAS ANTRERIORMENTI .

EN LDS RINIESTROS, LA COMPARLA RMUNDIAL DE SEGURDS S04 PAGARA I'VI(«\MI NTE 1A PARTICIPACION PORCENTIAL
LA PARTICIFACTIN CORRESPONDIENTE N [LAS DTRAR COMPARTAS, 1A TRy
KMAYOR AL 1B S PARTICIPACTON,

. SENALADA ANTERIORMENTE ¥ ANEMAS, UNA VEZ RECIBIDA
RA AL ARFGURADD, SIN QUE EN NINGEN MOMIENTO SE IAGA RESPONSABLE POR IN PORCIHNTAGTR

S FTIRMA LA PRESENTE (L LACEN ROGOTA L DO
CLAUSLITA QU FORMA PARTE INTEGRATE DR LA Piv i \ NH wmmﬂ; iH\

LIBERTY SEGIROS SJA. .
FIRMA ALTOR IZADA

CAUTORIAALA

FIRM/




COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

.o POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

- EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
23-04-2009 -1317-P-05-CU-14C-2

i

HOJA No. 4
No. POLIZA NB-100020417 NO ANEXO 0 No. CERTIFICADC 70150340
0000 Horas oel 01059012 | 24-00 Haras dol 30045675 | MUNBI&[
FECHA EXPEDICION 10052012 Y= SEGUROS
SUC. EXPEDIDORA  BOGOTA DIRECCICN CALLE 33 NOBB-24 PISO 1 TELEFONO 6113304 NI 260.037.013-6
» wi, mundiak rQs.com,

-

TOMADOR UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012\,/ NIT 900.520.316-8 7
DIRECCION GRA. 27 NO. 18-24 BOGOTA TELEFOND 5657452
ASEGURADO  VER NOTA NIT 805-525-148-5%
DIRECCION NO ESPECIFICADA TELEFONG 0000000
BENEFICIARIQ  VER NOTA NIT BU5 525, 148- 5)(
| DiRECCION NQ ESPECIFICADA TELEFONO 0000000

TOMADOR: UNLON TEMPORAL MEDICOL SALLD 2012. CONFORMADG POR:

MERICOS ASQCIADDR S.A {77.36%) NIT RGN.06A, 101-2
EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICLOS DE SALUD "EMCOSALLD" {10%) NET B0, 006.150-6
SER¥TCIOS MEDTCOS TNTESRALES DE LA SALUD QI"RVTMTT)TLOQ 10%} NIT 800.162.035-4

FOLOMATANA T SATAD [2.64%) NIT 830.D28.28%

WARANTTZAR EL PAGO DE LOS PERIGICTOS DERFVADOS DRI INl‘"l'MT‘T TVTENTO DE TAS OBLIGACTONRS CONTENIDAS EN EL CONTRATO TARA TA PRESTACTON DR SERVICTOS
MEDLCO-ASISTENCLALES XO. 12076-003-2012 8

CUYD OBJETD
E‘RE\TALJ.ON DE LDS SERVICIOS DE SALUD PARA LDS AFLL
LA REGION 2 INTEGRADA POR 108 DEPARTAMIENTOS N AMAZONAZ
ACUERDO CON EAS CONDICLONES JURIDNICAS,

WACEN TARTT TXTEGRAL DET, PRESENTE CONTRATO.
NOTA: LA NACION - MINISTERID DEOEDUCACTON NACTONAL  FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DE MAGISTERIO Y/0 FIDUCIARIA TA PREVIRORA S.;‘\.\/

4/"_\

VICHATIA , GUAINTA, YAUPRS AVIARE, BOGOTA D.C, CASANARE, MITA, CUNDINAMARCA ¥ TOUTMA.

’-k.DO‘» AL FONDY NACIONAL DL PRLHL\EIONL\ SOCLALES DEL MAGISTERLQ Y SUS BENEFLCLARLOS, LOMH.LADOS LN
FINANCIHRAS Y THENICAS DEFINTDAS BN KL PLIEGO DE CONMCFD\:W VRN PROPUESTA PRESENMTADA PDR HI, CO\JTR,\H\H\

\ OUE

des My 9 20 1el

IAPLIREINTO e 00 Thoras ol 03705/ 315 | 301 0 Tbrime

(»f-. Sﬂﬂ 000, 000. on

L.

(33, 203, 536, 10

VA

FUY MWNEIQ DEL ANTT (110 G000 This ddel 01705/ M2 [24: 000 theas del M7 097 2000 /7 13,916, 666, 667, 00 213, 280, 799. 10
GAIIDAD DL, SERVICTO ) Thias del 89/ 850 M2 [24: 00 Thrus del 30/ 09 2016 6. 680, 000, D04, Ok 103, 220, 383 00
PRESTACT (RNFS SOUTALES 20 10rps del 705 X200 Threas dob MY 04 2009 33,300, 900, 009, 00 70 300, 00, 60

FRIMA ERUTA

MDM ASESQRES OE SEGU AGENCIAS

DESCUENTOS

PRIMA NETA

OTROS

VA

TOTAL A PAGAR

|
|

COMPANIA MUNGIAL OF SEGURDS S, A
DREGCION GENERAL CALLE3I N.6B-24 PISOS2Y 3
TELEFONO: 2855600 FAX: 2857220

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES - IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

o

-ASEGURADO -

i

\-

TOMADOR T




: : COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

. POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

T EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
. 23-04-2009 -1317-P-05-CU-14C-2 HOUA NG 2
No. POLIZANB-100020417  No. ANEXO 0 No. CERTIFICADO 70150340

SNCHEOESDE AGENGINHASTA

200 Horas del 01062012 | 24:00 Horas 9l 507047 zom_} M“N ] Iﬁl

FECHA EXPEDICION 10/05:2012

SEGUROS

SUC, EXPEDIDORA  ROGOTA DIRECGION CALLE 33 NO.65-24 PISO 1 TELEFONO 6113304 - ""1”]3?0-037}01 36
TOMADOR UNION TEMPORAL MERICOL SALUD 2012 NIT 200.520.316-8
DIRECCION CRA 27 NO. 1344 30GOTA TELEFONG 5657452
ASEGURADC  VER NOTA NIT 805.525.,148-5
DIRECCION NG ESPECIFICADA TELEFONG 0000000

BENEFICIARICY  VER NOTA

NIT B05.525,148-5
LDII’-‘{ECCIC!N NO ESFEGIFIGADA

TELEFONO  DO0OOOO

LOS AMPAROS CONTENIDDS EN LA PRESENTE
SEGIN EL CUADRD QUE SE RFLACIONA & CONTIN

YA LD OOTORGAN Y SUSCRIBEN TAS COMPANIAS ABAJO INDICADAS. BN £l PORCENTAJE CORRESPONDIENTE PARA CADA UNA,
ACTON,

PR DBLIGACIONES IV LAR COMPANIAR ASKGURADORAS PARA DON Fi, ASEGURADG ND SON SOLIDARTAS ¥ 8E LIMITAN Al PORCENTAJE RESPECTIVO.

COMPART A

% PART VIR, ASEGURADO PRIWA { % Pesos )
MUNDTAL DE SEGURDR K4, 75,50 B1.,201 487,313 5% TLR9, 147 010K 7Y
LIBERTY SEGUROR &.A_ 2450 190595, 183,313 42 MITLO2TORTY L4
TOTAL 100,00 120,796, 6R6, 66T DO 2,05% 175, 018,27

LA ADMINTSTRACION ¥ ATENCION DE LA POLIZA CORRESPONDE A LA COMPANIA MUNIMAL DE SEL
PISTRIBUIRLA ENTRE LAS COMPANTAS COASEGLRADORAS FN LAS PROPORCTONES.INBLEAPAS

TN LOS RINIESTROS, LA COMPANLA MUNRIAL PE SEGLROS SoAL L PAGARA I?NI(-»\M]-N' Z
TA PARTICIPACION CORRESPONDIENTE DE LAS OTRAS COMPANTAS, LA ENTREGARA MI AN
MAYGR AL D SO PARTICIPACION. oo

UROS B.A. . LA CHAL RECIBIRA DEL TOMADOR LA PRIMA TOTAL PARA
OR\ INTT.

TARTI I,J PAC I

PURCENTUAL SERALADA ANTERIORMENTE ¥ ADEMAR, IINA VIZ RECTRIDA
HRADG, CRINQL i

N ONINGUN MOMENTO 81 JAGA RESPONSABLE POR N EQR[TITN]}\.IT-Z

SE FIRMA 1A PRESENTE CLAUSULA EN BOGOTA. D.C. A LOS 10 DIAS DEL MES DEMAYY DE éOIZ.
CLAVSLTA QUE FDRMA PARTT INTEGRATE DE LA POLIZA NB 100020417 CERTIFICADD. 70150340, R

LIBERTY SEGUROS 8 A
FIRMA AUTORZADA




COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

MUNDIAL

SEGUROS
NIT £60.037.013-6
www,mphdialseguros comco

La COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

CERTIFICA:

QUE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CONTENIDA EN LA POLIZA NB-100020417, CUYQ AFIANZADO ES: UNION TEMPORAL MEDIGOL
SALUD 2012 Y ASEGURADO O BENEFICIARIO: VER NOTA, EXPEDIDA POR LA COMPARNIA EN 10/05/2012, NO EXPIRARA POR FALTA DE

FAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA O POR REVOCACION
UNILATERAL POR PARTE DEL TOMADOR O DE LA COMPANIA.

BOGOTA, D.C. ALOS 10 DIAS DEL MES DE MAYO DE 2012

COMPANTA TAUNDIAL OE SEGUROS €4
DIRECCION GENERAL CALLE 33N 6B -24PISOS2Y 3
TELEFONO: 2855600 FAX: 2851220
BOGOTA D.C.
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OTROSI No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012.

Entre FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., obrando como vocera y administradora del Patrimonio
Auténomo FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, cuenta especial
de la Nacién - Ministerio de Educacion Nacional, entidad fiduciaria representada legaimente en este
acto por WILLIAM EMILIO MARINO ARIZA, |dent|ﬂcado con cedula de ciudadania No. 16.681.986
de Cali, en calidad de Vicepresidente del Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y delegado para
suscribir el presente documento por el Presidente de Fiduciaria La Previsora S.A., mediante Resolucion
No. 018 de 2015, quien obra en nombre y representacién de FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.,
Sociedad de Economia Mixta del Sector Descentralizado del Orden Nacional, sometida al régimen de
Empresa Industrial y Comercial del Estado, autorizada por el Decreto Ley No. 1547 de 1984 y
constituida mediante escritura pablica niumero veinticinco (25) del veintinueve (29) de marzo de mil
novecientos ochenta y cinco {1985), otorgada en la Notaria Treinta y tres (33) del Circulo Notarial de
Bogotd, transformada en Sociedad Anénima mediante escritura pdblica nimero cuatrocientos sesenta
y dos (0462) del veinticuatro (24) de enero de mil novecientos noventa y cuatro (1994), otorgada en
la Notaria Veintinueve (29) del Circulo Notarial de Bogotd, todo lo cual se acredita con el Certificado
de Existencia y Representacién Legal expedido por la Superintendencia Financiera, los cuales se
adjuntan y hacen parte integral del presente documento, quien en adelante se denominara EL. FONDO
O CONTRATANTE, de una parte y de la otra, LA UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD 2012 con
NIT. 900.520.316-8; constituida por Documento Privado del 13 de febrero de 2012 e integrada por
MEDICOS ASQCIADOS S.A. con NIT. 860.066,191-2, COLOMBIANA DE SALUD S.A. con NIT.
830.028.288-7, EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD - EMCOSALUD con NIT.
800.006.150-6 y SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES DE SALUD S.A.S. con NIT. 800.162.035-4,
representada por CLAUDIA CONTANZA CASTILLO MELO identificada con la cédula de cludadania
No. 35.502.080 de Suba, quien para los efectos de este documento se denominara €/ CONTRATISTA,
hemos decidido celebrar el presente OTROSI No. 6 al CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 12076-003-2012, que se regira por las cldusulas que se enuncian a continuacién, previas las
siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que el treinta (30) de abril de 2012 se suscribid el Contrato de Prestacién de Servicios Médico-
Asistenciales No. 12076-003-2012 entre FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., obrando como vocero y
administrador del patrimonio auténomo FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO y LA UNION MEDICOL SALUD 2012, cuyo objeto es el siguiente:

"Ef CONTRATISTA se obliga por medic del presente contrato a garantizar Prestacion de los
Servicios de Salud para los Afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Soclales del Magisterio y
sus beneficiarios, zonificados en la Regién 2 integrada por los departamentos de AMAZONAS,
VICHADA, GUAINIA, VAUPES, GUAVIARE, BOGOTA D.C., CASANARE, META,
CUNDINAMARCA, Y TOLIMA, de acuerdo con las condiciones jurfdicas, financieras y técnicas
definidas en el pliego de condiciones y en la propuesta presentada por el CONTRATISTA, y que
hacen parte integral del presente contrato”.

2. Que de conformidad con la Clausula Sexta dei Contrato de Prestacidn de Servicios Médico-Asistenciales
No. 12076-003-2012, ! término de duracién se pactd asi: “"Ef contrato tendrd una duracién desde el
Estudid y Elabord: Estefani Gonzilez Rodriguez Pdgina 1 de 4
Revis6: Oscar Alberto Daza Carrefio
Aprobé: Ronal Alexis Prada Mancill

Fidupravisora 5.4, NIT 860,523,148-5
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OTROSI No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012,

1 de Mayo de 2012 hasta el 30 de Abril de 2016, y podré ser prorrogado previa recomendacion por
parte del Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y con base
en la evaluacion que para tal efecto realice FIDUPREVISORA S.A., segun las instrucciones de aquel”,

Que de acuerdo con la Cldusula Séptima del Contrato de Prestacion de Servicios Médico-Asistenciales
No. 12076-003-2012, el valor del contrato se pacté por la suma de SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($668.000.000.000,00).

Que el dia veintiuno (21) abril de 2016, las partes suscribieron el Otrosi No. 1 al Contrato de
Prestacién de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adiciond al
valor total del contrato, la suma de SESENTA Y SEIS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($66.000.000.000,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar y se prorrogd el término de duracion
hasta el treinta y uno {31) de julio de 2016.

Que el dia veintiocho (28) julio de 2016, las partes suscribieron un Otrosi No. 2 al Contrato de
Prestacién de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adicioné al
valor total del contrato, la suma de CIENTO VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
($127.662.663.550,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar y se prorrogd el término de duracién
hasta el quince (15) de enero de 2017.

Que ef dia doce (12) enero de 2017, las partes suscribieron un Otrosi No. 3 al Contrato de
Prestacién de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adicioné al
valor total del contrato, la suma de VEINTITRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE
($23.598.208.772,00) incluido IVA, si a ello hublere lugar y se prorrogé el término de duracién
hasta el guince (15) de febrero de 2017,

Que el dia ocho (08) febrero de 2017, las partes suscribieron el Otrosi No. 4 al Contrato de
Prestacion de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adicioné al
valor total del contrato, la suma de OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILLONES NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS
($87.652.093.461,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar y se prorrogd el término de duracidn
hasta el treinta y uno (31) de mayo de 2017.

Que el dia treinta y uno (31) mayo de 2017, las partes suscribieron el Otrosi No. 5 al Contrato de
Prestacion de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, mediante el cual se adicion6 al
valor total del contrato, la suma de CIENTO TRECE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
($113.681.609.834,00) incluido IVA, si a elio hubiere lugar y se prorrogé el término de duracién
hasta el treinta (30) de septiembre de 2017.

Estudié y Elabord: Estefani Gonzélgz Rodriguez \/ﬁw Pégina2ded
Reviso: Oscar Alberto Daza Carrefi
Aprobé: Ronal Alexis Prada Mancilia

Fiduprevisora S.A. NIT 860.525.148-3 el
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OTROSI No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012.

9. Que mediante Acta del veintinueve (29) de septiembra de 2017, el Consejo Directive recomendd la
elaboracién del presente otrosi al Contrato de Prestacion de Servicios Medico - Asistenciales No.
12076-003-2012, suscrito con la UNION TEMPORAL MEDICOLSALUD 2012,

10. Que mediante memorando interno suscrito por el Gerente de Servicios de Salud del Fondo de
Prestaciones del Magisterio de Fiduciaria La Previsora S.A., solicita elaborar el presente otrosi al
Contrato de Prestacidén de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, en el senfido de
prorrogar el termino de duracion del Contrato de Prestacion de Servicios Médico-Asistenciales No.
12076-003-2012, hasta el treinta y uno (31) de octubre de 2017 y adicionar presupuestalmente al
valor total del contrato, la suma de VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE
{$27.293.254.481,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar,

11. Que el presente otrosi No. 6 cuenta con recursos suficientes conforme al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 3856 de fecha 29 de septiembre de 2017, por un valor de
VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y
CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($24.763.144.377,00) M/CTE vy
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3866 de fecha 29 de septiembre de 2017, por un
valor de DOS MIL QUINIENTOS TREINTA MILLONES CIENTO DIEZ MIL CIENTO CUATRO
PESOS ($2.530.110.104,00) M/CTE.

Que con fundamento en las anteriores consideraciones, las partes pactan las siguientes:

G am TetnCia iR
oK colMazs

MGILABD

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA.- PRORROGAR el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios
Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012, hasta el treinta y uno (31) de octubre de 2017,

CLAUSULA SEGUNDA.-_ ADICIONAR al valor total del Contrato de Prestacién de Servicios Médico-
Asistenciales No, 12076-003-2012, la suma de VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MJIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
M/CTE ($27.293.254.481,00) inciuido IVA, si a ello hubiere lugar,

A et TRt PO
‘necocoimia

PARAGRAFO PRIMERO: El valor total del Contrato de Prestacion de Servicios Médico- Asistenciales
No. 12076-003-2012, después de esta adicién, asciende a la suma de UN BILLON CIENTO TRECE
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL NOVENTA Y
OCHO PESOS ($1.113.887.830.098,00) incluido IVA, si a ello hubiere lugar.

VIGIADO

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente otrosi cuenta con recursos suficientes conforme al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 3856 de fecha 29 de septiembre de 2017, por un valor de
VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES MILEONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($24.763.144.377,00) M/CTE y Certificado de
/Disponibilidad Presupuestal No. 3866 de fecha 29 de septiembre de 2017, por un valor de DOS MIL
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OTROSf No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012.

QUINIENTOS TREINTA MILLONES CIENTO DIEZ MIL CIENTO CUATRO PESOS
($2.530.110.104,00} M/CTE.

CLAUSULA TERCERA.- VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONEﬁ.- Quedan vigentes todas las
estipulaciones del Contrato de Prestacidon de Servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012 y que
no hayan sufrido modificacién alguna, por lo acordado en este documento.

CLAUSULA CUARTA.- GARANTIAS.- El CONTRATISTA se obliga a modificar las garantfas constituidas
en virtud del Contrato de prestacién de servicios Médico-Asistenciales No. 12076-003-2012 de
conformidad con el presente otrosi.

CLAUSULA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente ;Q.j_;_rosi__ tiene efectos a partir de su

suscripcion y se perfecciona con la firma de las partes. 3 e Tl e

Fecha de Perfeccionamiento:

29 g T 201y
CONTRATANTE CONTRATISTA

WILLIAM EMILIO MARINO ARIZA CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO M /.O

Vicepresidente del Fondo Nacional de Represgntante

Prestaciones Sociales del Magisterio UNION TEMPORAL MEDICOL SALUD
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. 2012

En calidad de Vocera y Administradora del

Patrimonio Autdnomo

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO (3-1-12076)

DRCOLOMEI

VIGILAOD

VIGILADD
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OTROSI No. 6 AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES No. 12076-003-2012 ENTRE FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FIDUPREVISORA S.A. Y LA UNION TEMPORAL MEDICOL
SALUD 2012.

Esta hoja hace parte integral del OTROSI No. 6 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
MEDICO-ASISTENCIALES No. 12076-003-2012.

En ausencia temporal del Dr. WILLIAM EMILIO MARINO ARIZA, el presente documento se suscribe
por el Dr. JOSE RAFAEL DOMINGUEZ AYALA, en su calidad de Vicepresidente Encargado del Fondo
Nacional de Prggtaciones del Magisterio obrando en nombre y representacién de FIDUCIARIA LA

Mﬁf%ﬁjstaciones Sociales del Magisterio
/ * FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.

TN M DU A
OC<al bhbta

VIGIWADD

T
‘b ORI,

vianaoo
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FORMATO 3 - CARTA INFORMACION DE UNION TEMPORAL

Bogota D.C., 13 de febrero de 2012,

Sefiores;
FIDUPREVISORA
Ciudad

REF: PROCESO DE SELECCION LP-FNPSM-03-11

Apreciados Sefiores:

Los suscritos: (i) CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO MELO, mayor de edad, de nacionalidad
Colombiana, domiciliado(a) y residente en Mosquera (Cund.), identificada con la cédula de
ciudadania numero 35.502.080, actuando en nombre y representacion de MEDICOS ASOCIADOS
S.A, sociedad legalmente constituida mediante Escritura Plblica nimero 2440 del dia 3 de Mayo
de 1978 de la Notariala de! Circulo Notarial de Bogota y registrada en la Camara de Comercio de
la misma ciudad, con Nit No. 860.066.191-2, por una parte, (ii) LUIS ALBERTO FRANCO
MORENO, mayor de edad, de nacionalidad Colombiana, domicifiado y residente en la ciudad de
Villavicencio (Meta), identificado con la cédula de ciudadania nimero 19.380.757 de Bogota,
actuando en nombre y representacién de SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES DE SALUD
LIMITADA —~ SERVIMEDICOS LTDA, socledad legalmente constituida mediante Escritura Pdblica
nimero 1414 del dia 28 de abril de 1892 de la Notaria Segunda del Circulo Notarial de
Villavicencio (Meta) con Nit No.800.162.035 - 4, (i) EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS
DE SALUD - EMCOSALUD identificada tributariamente con el Nit. No 800.006.150 — 8, actuando
a través de su representante legal ABEL FERNELY SEPULVEDA RAMOS, identificado con cédula
de ciudania No 10.540.101 de Popayan y finalmente COLOMBIANA DE SALUD S.A Nit No
830.028.288 — 7, representada por OSCAR ALBERTO CARDONA LLARA Cédula De Ciudadania
No 18.395.066 de Calarca - Quindio debidamente autorizados, nos permitimos manifestar y hacer
constar por este documento que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL
denominada: MEDICOL SALUD 2012, para participar en la Proceso de Seleccion LP-FNPSM-003-
11 - Regi6n 2, que adelanta FIDUPREVISORA, para la seleccion de prestadores de los servicios
de salud para los afiliados al FNPSM y sus beneficiarios, en el territorio Nacional, y por lo fanto
manifestamos lo siguiente:

1.- La duracién de esta UNION TEMPORAL serd igual al plazo dei contrato que pueda llegar a
celebrarse, sus eventuales prérrogas o adiclones y un (1) afio mas.

2.- La UNION TEMPORAL esta integrada por las siguientes personas que desarrollaran [as
actividades con los porcentajes de participacién que a continuacion se indican:

NOMBRE ACTIVIDAD % DE PARTICIPACION
MEDICOS ASOCIADOS | COORDINACION DE RED Y 77.36%
S.A, ATENCION EN LOS NIVELES

ALTO, MEDIO Y BAJO DE

COMPLEJIDAD, SEGUN

HABILITACIONES, .
SERVICIOS MEDICOS |COORDINACION DE RED Y 10%
INTEGRALES DE SALUD | ATENCION EN LOS NIVELES
LIMITADA ~|ALTO, MEDIO Y BAJO DE
SERVIMEDICOS LTDA COMPLEJIDAD SEGUN

HABILITACIONES.
EMPRESA COORDINACION DE RED Y 10%
COOPERATIVA DE | ATENCION EN LOS NIVELES

fSERV!CIOS DE SALUD -|ALTO, MEDIO Y BAJO DE




0000%s

EMCOSALUD COMPLEJIDAD SEGUN

HABILITACIONES.
COLOMBIANA DE |COORDINACION DE RED Y 2.64%
SALUD S.A ATENCION EN LOS NIVELES

ALTO MEDIO Y BAJO DE

COMPLEJIDAD SEGUN

HABILITACIONES.

3 - La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL sera solidaria.

4.- E| representante de la UNION TEMPORAL es CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO MELDO,
identificada con cédula de ciudadania No 35.502.080 expedida en Suba quien esta expresamente
facultada para: suscribir y presentar fa propuesta, y en caso de resultar adjudicatarios, para firmar
el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias al respecto, con amplias v
suficientes facultades. Se designa como representante suplente a ELSA PATRICIA GARCIA
PENUELA, identificada con cédula de ciudadania No 40.377.835 de Villavicencio, quien en
ausencia del representante titular podra actuar con iguales facultades de aquel, circunstancia esa
gue debera manifestar en sus actuaciones.

5. Para todos ios efectos ef presente documento serd considerado el dnico constitutivo del

proponente asociativo.

En constancia se firma en Bogota D.C, a los de dias 13 del mes de Febrero de 2012.

CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO MELO LL LB%I\ co mro/ NO.

SER i) éiC S LTDA

MEDICOS ASOCIADOS 8. /,./

1

-
ABEL FERNELY SEPULVEDA R, OSCAR AUBERTO CARDONA
EMCOSALUD COLOMBIANA DE SALUD S.A

NOMBRE Y FIRMA DE| REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL

(i

CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO MELO

C.C No 35.502.080 De Suba,

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE SUPLENTE DE LA UNION TEMPORAL.

—
LA

ELSK PATRICIA GARCIA PENUELA

Cédula de Ciudadania No 40,377.835 de Villavicencio



