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Buen día compañ eros, espero se encuentren bien.
 
Atentamente informo que el día de hoy 26/03/2025 se radicó  ante el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTÁ  – SALA LABORAL alegatos de conclusió n de segunda instancia, solicitando se confirme la Sentencia de
primera instancia del 17 de enero de 2025 proferida por el Juzgado 46 Laboral del Circuito de Bogotá  D.C. Lo
anterior dentro del siguiente proceso:
 
Demandante: RICARDO MIGUEL ARGOTY HERNANDEZ
Demandado: FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y OTROS.
Llamada en G: COMPAÑ ÍA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. Y OTROS.
Radicado: 11001 3105 001 2020 00267 01  
Case: Sin case.
 
CONTINGENCIA:
 
La contingencia se califica como REMOTA toda vez que los contratos de seguro no prestan cobertura material ni
temporal de conformidad con los hechos y pretensiones expuestas en el libelo de la demanda, adicionalmente, existe
sentencia de primera instancia por la cual se absolvió  a la compañ ía de la totalidad de las pretensiones.
 
Lo primero que debe tomarse en consideració n es que la compañ ía fue llamada en garantía por el FONDO NACIONAL
DEL AHORRO bajo las Pó lizas de Cumplimiento No. GU066585 y GU071538 cuyo tomador/garantizado es S&A
SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. y asegurado/beneficiario es el FONDO NACIONAL DEL AHORRO, las cuales no prestan
cobertura material ni temporal de conformidad con los hechos y pretensiones expuestas en el líbelo de la demanda. 
 
Frente a la cobertura temporal, se precisa que su modalidad es ocurrencia, así entonces, para el amparo de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones, las pó lizas tienen una vigencia desde el 01/07/2016 al 21/08/2017 (Pó liza
No. GU066585) y del 16/08/2017 al 21/03/2018 (Pó liza No. GU071538), otorgándose tres añ os má s con relació n a
la fecha de finalizació n del vínculo laboral por la prescripció n trienal, por lo que, teniendo en cuenta que el actor
pretende acreencias laborales desde el 21/09/2012 al 30/05/2016,  no existe cobertura temporal, pues dichos
conceptos son previos al inicio de la vigencia de las pó lizas en menció n. Ahora bien, frente a la cobertura material, en
los contratos de seguro se  amparó  el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, que adeude el
tomador (S&A SERVICIOS Y ASESORIAS) a sus trabajadores en ejecució n del contrato afianzado (154 de 2016 y 167
de 2017) y que lo anterior genere un detrimento patrimonial al asegurado (FNA) en virtud de la declaració n de una
responsabilidad solidaria, así entonces, teniendo en cuenta que en el presente caso se solicita es la declaració n de un
contrato realidad entre el actor y el asegurado, situació n que fue declarada por el Juzgado 46 Laboral del Circuito de
Bogotá  D.C., debe precisarse que NO existe cobertura material por cuanto las pó lizas de Cumplimiento No.
GU066585 y GU071538 no amparan los casos en que la sociedad asegurada, esto es el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, funja como verdadera empleadora.
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Finalmente, frente a la responsabilidad del asegurado, debe decirse que mediante fallo de primera instancia del
17/01/2025 se declaró  la existencia de un contrato realidad entre el demandante y el FNA desde el 21 de
septiembre de 2012 al 30 de mayo de 2016, situació n que no se encuentra amparada por las pó lizas de
Cumplimiento No. GU066585 y GU071538  comoquiera que (i) Quien debe fungir como empleador es la entidad
afianzada y/o garantizada, es decir la sociedad S & A SERVICIOS & ASESORIAS S.A.S.  No se amparan obligaciones
derivadas de un vínculo laboral entre el asegurado y el aquí demandante, ni de otra entidad diferente al afianzado,
(ii) Debe existir un incumplimiento de las obligaciones laborales a cargo de la afianzada, es decir, a cargo de S & A
SERVICIOS & ASESORIAS S.A.S., (iii) La obligaciones deben derivar de los contratos afianzados, estos son los No. 154
de 2016 (Pó liza GU066585) y 165 de 2017 (Pó liza GU071538), y (iv) Que el incumplimiento por parte de la sociedad
afianzada genere un detrimento patrimonial para la sociedad asegurada en la pó liza, es decir, para  el FONDO
NACIONAL DEL AHORRO, con ocasió n a una declaració n de responsabilidad solidaria. Para el caso en concreto, véase
que, NO se cumplió  con el requisito fundamental para la afectació n del contrato de seguro, por cuanto: (i) no se logró
acreditar la existencia de un vínculo laboral entre la demandante y la afianzada S & A SERVICIOS & ASESORIAS S.A.S.,
sino que, por el contrario, el juzgador declaro la existencia de un contrato realidad entre la actora y el FONDO
NACIONAL DEL AHORRO, es decir, con una entidad diferente a la afianzada del seguro. Del mismo modo, véase que
(ii) se acreditó  que el actor tampoco presentó  sus servicios en ejecució n de los contratos afianzados, estos son los
No. 154 de 2016 (Pó liza GU066585) y 165 de 2017 (Pó liza GU071538), pues mientras estos tuvieron una vigencia
entre el 11/07/2016 al 21/08/2017  (Pó liza GU066585) y del 16/08/2017 al 21/03/2018  (Pó liza GU071538), la
relació n laboral del actor con el FNA culminó  el 31/05/2016, esto es, con anterioridad a la suscripció n de los
contratos afianzados En consecuencia, es claro que no existe obligació n condicional por parte de mi representada
frente a la afectació n del amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, como quiera que no
se acreditó  el cumplimiento de los requisitos para que se tenga por ocurrido un siniestro.
  
Lo esgrimido sin perjuicio del cará cter contingente del proceso. 
 
@Mayra, May para tu conocimiento.
@CAD GHA Chicos, por favor cargar el presente reporte a case.
@Juan Esteban, para tu respectivo seguimiento.
 
Cordialmente,

Paola Andrea Astudillo Osorio
Abogada Junior

Email: pastudillo@gha.com.co |  321 625 2560
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De: Notificaciones GHA <notificaciones@gha.com.co>
Enviado: miércoles, 26 de marzo de 2025 14:49
Para: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co <secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: notificacionesjudiciales@fna.gov.co <notificacionesjudiciales@fna.gov.co>; asesoriaintegral1306@gmail.com
<asesoriaintegral1306@gmail.com>; argoty@gmaill.com <argoty@gmaill.com>
Asunto: ALEGATOS DE CONCLUSIÓN DE SEGUNDA INSTANCIA || RAD. 2020-00267 || DTE. RICARDO MIGUEL ARGOTY ||
DDO. FNA
 
Señores: 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTÁ D.C. – SALA LABORAL 
Magistrado Ponente: LORENZO TORRES RUSSY 
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 
E. S. D. 
 
Referencia: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA. 
Demandante: RICARDO MIGUEL ARGOTY HERNANDEZ 
Demandado: FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y OTROS. 
Llamada en G: COMPAÑÍA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. Y OTROS. 
Radicado: 11001 3105 001 2020 00267 01 
 
Asunto: ALEGATOS DE CONCLUSIÓN DE SEGUNDA INSTANCIA 

 
GUSTAVO ALBERTO HERRERA ÁVILA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
19.395.114 expedida en Bogotá D.C., abogado en ejercicio portador de la Tarjeta Profesional No. 39.116 del C. 
S. de la Judicatura, obrando como apoderado de COMPAÑÍA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A., en 
adelante SEGUROS CONFIANZA S.A., en el proceso de la referencia, conforme al poder especial que se 
adjunta, de manera comedida, procedo a formular ALEGATOS DE CONCLUSIÓN DE SEGUNDA INSTANCIA 
dentro del término legal previsto para ello, solicitando muy respetuosamente a la Sala Laboral del Tribunal 
Superior del Distrito Judicial de Bogotá D.C., CONFIRMAR la Sentencia de primera instancia del 17 de enero 
de 2025 proferida, por el Juzgado 46 Laboral del Circuito de Bogotá D.C., dentro del proceso referente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 2213 de 2022, se copia a los demás sujetos procesales. 

Cordialmente, 

GUSTAVO ALBERTO HERRERA ÁVILA
C.C. 19.395.114 de Bogotá D.C
T.P. No. 39.116 del C.S. de la J.
Paao/L

        E- mail: notificaciones@gha.com.co    /   Contactos: (+57) 315 577 6200 - 602 659 4075 
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