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SENOR JUEZ.

RUTDER ENRIQUE CANTILLO CHIQUILLO

JUZGADO UNICO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

jadminOladz@notificacionesrj.gov.co

San Andrés.
Referencia: REPARACION DIRECTA
Radicado: 880013333001 2022-00142 00

Demandante: NATIVIDAD ESCORCIA ARIZA'Y OTROS.
Demandado: NACION - MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIAY OTROS

LUIS ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota D.C., identificado
con la cédula de ciudadania N° 1.098.664.592 de Bucaramanga, abogado titulado, portador de la tarjeta
profesional N° 211415 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, en mi calidad de Asesor del
Despacho del Ministro de Minas® y Energia y de Coordinador del Grupo de Defensa Judicial, Extrajudicial y
Asuntos Constitucionales de la Oficina Asesora Juridica del Ministerio de Minas y Energia?, actuando en
representacion de esta Entidad, de conformidad con la facultad conferida en la Resolucién 40644 del 6 de
agosto de 2019 “Por medio de la cual se delegan las funciones de representacion judicial y extra judicial de
la Entidad y se designa a un miembro del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial” 3, otorgo poder especial,
amplio y suficiente al doctor YEIFRI DANIEL CERPA CARPINTERO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Bogotd D.C,, identificado con cédula de ciudadania N° 1.101.387.162 de Guaranda (Sucre), abogado
titulado y en ejercicio, portador de la tarjeta profesional N° 311.888 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, para que represente, en calidad de apoderado, a la Nacion - Ministerio de Minas y Energia,
dentro de la reparacién directa de la referencia.

El citado profesional queda facultado para ejercer las acciones inherentes al presente mandato, en especial
notificarse, conciliar o no, de conformidad con las instrucciones que de manera estricta le fije y entregue el
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial. De igual forma, al apoderado le queda prohibido transigir, recibir
y sustituir, salvo expresa autorizacidon escrita por el poderdante. Por lo anterior, agradezco reconocer
personeria a nuestro apoderado en los términos del presente mandato.

Por ultimo, se informa al Despacho que segun lo establecido en el Decreto 806 del 04 de junio de 2020, que
el correo Uunico vy oficial de notificaciones judiciales del Ministerio de Minas y Energia
es notijudiciales@minenergia.gov.co. Sin embargo, se comunica que el correo electrénico del apoderado
para realizar las audiencias dentro del presente proceso serd ydcerpa@minenergia.gvo.co.

Cordialmente,

LUIS ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA
CC. N° 1.098.664.592.
TP.N° 211415 del C.S.J. Acepto:

YEIFRI DANIEL CERPA CARPINTERO
CC. 1.101.387.162 de Guaranda (Sucre)
T.P.311.888 CSJ

" Resolucion 40140 del 7 de mayo de 2021. “Por el cual se hace un nombramiento ordinario”.
2 Resolucion 00141 del 30 de junio " Por la cual se conforman unos Grupos Internos de Trabajo y se dictan otras disposiciones"
3 Resolucién 40644 de 6 agosto de 2019, “por medio de la cual se delegan funciones de representacién judicial y extra judicial (...)”
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ACTA DE POSESION No. 24
En la ciudad de Bogota D.C. el dia 2 DE JUNIO DE 2021
se presento en la Subdireccién de Talento Humano el sefior LUIS ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA
identificado con cédula de ciudadania nimero 1.098.664.592 DE BUCARAMANGA
para tomar posesion del cargo de : ASESOR 1020-10 - DESPACHO MINISTRO
LIBRE NOMBRAMIENTO Y
vinculado por REMOCION mediante Resolucién nimero 40140

del 7 DE MAYO DE 2021

PRESENTO LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA TOMAR POSESION

Manifestd, bajo la gravedad del juramento, no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion de las establecidas por la normatividad vigente aplicable para el desempefio de empleos
publicos.

En consecuencia, se firma como aparece,
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SANDRA MILENA RODRIGUEZ RAMIREZ
SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO

|hen

EL PC?SESION/TDO
\

Direccién _cra 71d No. 97a-21

Teléfono _ 3014105713

Elaboré: Angélica Miller Fuentes
Reviso: Maria Ligia Cortes Osorio
Reviso y aprobd: Sandra Milena Rodriguez Ramirez

"Somos una mina de energia que impulsa el progreso del pais y transforma vidas".
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Republica de Colombia

Uhatiad y Orden

MINISTERIO DE MINA_S ! E_NERGiA_ - .
RESOLUCIONNUMERO (4 - 0644 =B AGD 20197

“Por medio de la cual se delegan las funciones de representacion
judicial y extra judicial de la entidad y se designa a un miembro de!
Comité de Conciliacién y Defensa Judicial”

LA MINISTRA DE MINAS Y ENERGIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial lo contenido
en el articulo 208 de la Constitucion Politica y lo conferido por el articulo 59 de
Ia Ley 489 de 1998, el Decreto 381 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica en su articulo 209 dispone que “fa funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia. colendad
imparcialidad y pubiicidad, mediante Ia descentralizacion. la delegacion v ia
tlesconcentracion de funciones”

Que a su vez el articulo 211 de |5 Constitucion Politica establece:

La ley senalara las funciones que el Presidente de fa Republica pocd
delegar en los ministros. directores de departamentos administrativos,
representantes legales de entidades descentralizadas, superinlendentas.
gohernadores, alcaldes y agencias del Estado que da misma ey
determine. Igualmente. fijara las condiciones para Gue las auloridades
adnunisirativas _puedan _deleqar _en sus suballernos O__en efras
auloridades. (.. JtSubrayado al margen de texta onginal)

Que conforme a lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, 1a Ministra
de Minas y Energia esta facultada para, mediante acto administrativo de
delegacion, transferir a sus colaboradores del nivel directivo o asesor. el
ejercicio de los asuntos a ella confiados por el ordenamiento juridico, para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que el articulo 10 de la Ley 489 de 1998 indica que el aclo administrativo de
delegacion deberd determinar la autoridad delegataria asi como las funciones
Cuya alencion y decision se transfieren.

Que el articulo 159 de 1a Ley 1437 de 2011 sefala que las entidades piiblicas
podran ser parte de un proceso por medio de sus representantes
debidamente acreditados y que “ffla entidad, 0rgano u orgamising estalaf
estara representada, para efectos judiciales, por el Ministro” vy que el articulo
160 de igual norma, indica que ‘fllos abogados vinculados a las entidacies
publicas pueden representarias en los procesos contencioso adminisirativos
mechiante poder oforgado en la forma ordinaria, o mediante delegacion
general o particular efectuada en acto administrativo.”
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Coutinuacion de la Resolucion “For medio de ta cual se delegan las funcivnes de represerniacion pudicial
y exlea judicial de ta entidad y se designa a un mietmbro del Conuteé de Conciacion y Defensa Judictal’

Que por su parte el Consejo de Estado en sentencia de fecha 8 de febrero de
2002, dentro del expediente 2575, manifestd a propésito de la delegacion, lo
siguiente:

La delegacion de funciones administrativas constiluye un unportanie
mecanismo para desarrolfar fa gestion publica con elicacia. economia y
ceferidad. en tanto gue no se puede desconocer que los servidores
publicos_que lienen a su cargo la representacion de las entidades
publicas no siempre pueden cumplir directamente todas fas [unciones
estatutaria, legal v constitucionalmente asignadas. Esto explica la razon
por la que el Constituyente elevo a rango constitucional la delegacion
carmo instrumento de la funcion administrativa (articulfo 209). Con base en
estas premisas, el legislador reglamenlo la defegacion de funciones

adiministrativas por medio de la Ley 489 de 1998. (Subrayade ol margen de texto
cnginak

()

En consecuencia, si existe la norma general que autoriza la delfegacion
en todos fos casos no prohibidos expresamente, que es posterior a la
norma especial, es lgico inferir que la intencion legislativa fue ampliar ef
marco de conducta de la delegacion de funciones adnministrativas.

Que el articuto 199 de la Ley 1437 de 2011 establece, entre otros aspectos,
gue el auto admisorio de la demanda asi como el mandamiente de pago en
contra de una entidad publica, deberan ser notificados personalmente a sus
representantes legales o a quienes se les haya delegado tal facultad.

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1898, que adiciond un articulo a la Ley 23
de 1991, sefala que las entidades y organismos de derecho publico del orden
nacional, deberan integrar un Comité de Conciliacion, conformado por los
funcionarios del nivel directivo que se designen y cumplira las funciones que
se le sefialen.

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015, define el Comite de
Conciliacion como una instancia administrativa que actGa como sede de
estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencién del dano
antijuridico y defensa de los intereses de la entidad

Que el Ministerio de Minas y Energia, mediante Resolucion N* 18 1177 del 15
de julio de 2009, adoptd el Reglamento6 del Comite de Conciliacion y Defensa
Judicial, estableciendo en su articuio 4 que el mismo estara integrado, entre
otros, por el Ministro de Minas y Energia o su delegado, quien lo presidira vy,
por un Asesor del Despacho del Ministro quien debera ser profesional del
derecho.

Que mediante Resolucion N° 9 1534 del 10 de septiembre de 2012, se
efectuaron unas delegaciones y se regula la constitucion de apoderados para
la representacion judicial y extrajudicial de este Ministerio.

Que los servidores publicos sobre quienes se delegan algunas funciones a
ttaveés de este acto administrativo, en observancia de las funciones
asignadas, y cuando asi corresponda, deberan dar estricto cumplimiento a las
decisiones del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la entidad.
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Que por lo anterior y teniendo en cuenta los multiples asuntos que la Ministra
de Minas v Energia debe atender en gjercicio de sus funciones, asi como las
necesidades del servicio surgidas en el desarrollo de las gestion institucional,
se hace necesario delegar en algunos colaboradores del nivel directivo vy
asesor, la representacion administrativa, extrajudicial y judicial de la entidad.
con el fin de ejercer la debida representacion de los intereses de I3 Nacion -
Ministeric de Minas y Energia, asi como realizar Ia designacion del miembro
del comite de acuerdo a lo estipulado en el numeral 4 del articulo 4 de la
Resolucion N° 18 1177 del 15 de julio de 2009.

Que en mérita de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo Primero: Delegacion de funciones de representacion judicial.
Delegar las siguientes funciones, en los colaboradores del nivel direclivo y
asesor que se indicarén en el paragrafo primero del presente articulo.

1. Representar judicial y extrajudicialmente a la Nacion — Ministerio de
Minas y Energia ante las autoridades administrativas o jurisdiccionales
en los procesos y actuaciones que se instauren en su contra O que éste
deba promover en defensa de los intereses de la Entidad.

2. Notificarse de las providencias pre-judiciales, extrajudiciales o autos
admisorios de las demandas y las demas providencias judiciales

proferidas en los procesos en que el Ministerio de Minas y Energia sea
parte.

3. Otorgar poderes a los profesionales del derecho para que representen
al Ministerio de Minas y Energia en los procesos judiciales vy
extrajudiciales en los que sea parte.

4. Congciliar en los términos permitidos por 1a ley y de conformidad con las
instrucciones impartidas por el Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Entidad.

Paragrafo Primero: Los delegatarios de las funciones sefialadas en el
presente articulo seran:

. _CARGO 1T T GRADO

Jefe de la Oficina Asesora Juridica Codigo 1045 — Grado 16
del Ministerio de Minas y Energia |~
“Asesor del Despacho de la Ministra Cédigo 1020 —~ Grado 10 quien
- de Minas y Energia adicionalmente ostente la calidad de |
coordinador del Grupo de Defensa
Judicial y Extrajudicial de la Oficina
[ L | Asesora Juridica

Paré'gr_afo .Segundo: Delegacion de funciones de representacion
admmlfs‘trattva.- Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica el ejercicio
de notificarse de los actos administrativos expedidos por las entidades

publicas asi como la facultad de otorgar poder para la Interposicion de los
recursos centra los mismos.
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Contimuacion de la Resolucion “Par medio de la cual se defegan fas funciones de representaciin judicial
v extra judicial de la entidad y se designa a un miembro del Comité de Conciiacihr y Defensa Judicial”

Articulo Tercero: Comité de Conciliacion y Defensa Judicial.- Designar a
Camilo Andrés Tovar Perilla, identificado con la cedula de ciudadania numero
1.020.730.900 expedida en Bogota D.C., Asesor del Despacho de la Minisira,
Codigo 1020 - Grado 10, como miembro del Comite de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Entidad.

Articulo Cuarto: Camilo Andrés Tovar Perilla, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 1.020.730.900 expedida en Bogota D.C., ejercera en
calidad de miembro permanente ante el Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Entidad, las funciones gue le confiere el Decreto 1716 de
2009, compilado en e! Decreto 1069 de 2015, y la Resolucion N° 18 1177
del 15 de julio de 2009.

Articuio Quinto: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Comuniquese y Cumplase.

Dada en Bogota,D.C.a = 6 AGD 2019‘

. \
a0 %n

MARIA FERNANDA SUAREZ LONDORO U
Ministra de Minas y Energia rr{ '
3.0

Elabare: Uama Comilie Sepalveda Makin ) Abogada OAJ
Revisa: bivas Atbuida Henao £ lele QAT 4.
Aprotd: Mana Femanda Suarez Londodo
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: ‘R 4

lee;.ft:d :;O-Iden
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
RESOLUCIONNUMERO 4014 0 DE
(07 MAY 2021 )

Por la cual se hace un nombramiento ordinario
EL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA
En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el articulo

22.573.1. del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con la delegacion
efectuada a través del articulo 1 del Decreto 1338 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que previa revision de la planta de personal del Ministerio de Minas y Energia se
constaté que el siguiente empleo de libre nombramiento y remocion se encuentra
en vacancia definitiva y es necesario proveerlo:

NUMERO DE
EMPLEOS DENOMINACION cODIGO GRADO DEPENDENCIA
1 Uno Asesor 1020 10 Despacho Ministro

Que segun el inciso primero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, “Las
vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocion seran provistas
mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempeno del cargo. (...)

Que el articulo 1 del Decreto 1338 de 2015 establece: “Delégase en los ministros
y directores de departamentos administrativos las funciones de declarary proveer
las vacancias definitivas de los empleos que se produzcan en sus ministerios y
departamentos administrativos (...)".

Que la Subdireccién de Talento Humano realizé el analisis de la documentacion
que soporta la hoja de vida del sefior LUIS ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA
identificado con cédula de ciudadania numero 1.098.664.592, concluyendo que
cumple con los requisitos exigidos para desempenar el empleo de libre
nombramiento y remocién denominado Asesor, Cédigo 1020 Grado 10, de la
planta de personal del Ministerio de Minas y Energia, ubicado en el Despacho del
Ministro.

Que la hoja de vida del sefior LUIS ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA fue
publicada en las paginas web de la Presidencia de la Republica y del Ministerio de
Minas y Energia, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.13.2.3 del
Decreto 1083 de 2015.
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Continuacion de la Resolucion “Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

Que en meérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar al sefior LUIS ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA
identificado con cédula de ciudadania nimero 1.098.664.592, en el empleo de
libre nombramiento y remocion denominado Asesor, Codigo 1020, Grado 10, de
la planta de personal del Ministerio de Minas y Energia, ubicado en el Despacho
del Ministro.

Articulo 2. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,
surte efectos fiscales a partir de la fecha de su posesion y se debe publicar en el
Diario Oficial en virtud de lo establecido en el paragrafo del articulo 65 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, alos () 7 MAY 2021

/T €

DIEGO MESA PUYO
Ministro de Minas y Energia

Proyecto: Angélica Miller Fuentes.

Reviso: Sandra Rodriguez aria L. Cortés / Camila Andrea Rodriguez Pérez. GH
Aprobd: Laura Mojica Salaza




Reptiblica de Colombia

Libertad y Orden
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

RESOLUCION NUMERO 00141 DE 2021

(30 Junio 2021)

Por la cual se conforman unos Grupos Internos de Trabajo y se dictan otras
disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

En uso de las facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 115 de la

Ley 489 de 1998, el articulo 8 del Decreto 2489 de 2006, el Decreto 381 de 2012, en

concordancia con las funciones delegadas a través del numeral 1 del inciso primero
del articulo 2 de la Resolucion 4 0548 del 18 de junio de 2019, y

CONSIDERANDO
Que el articulo 115 la Ley 489 de 1998 sefala lo siguiente:

“...) Con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y
eficiencia los objetivos, politicas y programas de organismo o entidad, su
representante legal podra crear y organizar, con caracter permanente o transitorio,
grupos internos de trabajo.

En el acto de creacion de tales grupos se determinaran las tareas que deberan
cumplir y las consiguientes responsabilidades y las demas normas necesarias para
su funcionamiento.”

Que mediante Decreto 381 de 2012, modificado por el Decreto 2881 de 2013, se
asignaron las respectivas funciones de cada una de las dependencias que integran
la estructura organica del Ministerio de Minas y Energia.

Que mediante Resolucion 4 0129 del 30 de enero de 2015 se conformaron unos
grupos internos de trabajo y se dictaron otras disposiciones en el Ministerio de
Minas y Energia.

Que en el numeral 1 del articulo 3 de la sefalada resolucion, se cre6 el Grupo de
Defensa Judicial y Extrajudicial de los intereses de la Nacién adscrito a la Oficina
Asesora Juridica del Ministerio de Minas y Energia.

Que mediante el articulo 2 de la Resolucion 4 0059 del 26 de enero de 2018, se creo
el Grupo de Asuntos Constitucionales del Sector Minero Energético adscrito a la
Oficina Asesora Juridica del Ministerio de Minas y Energia.

Que el articulo 8 del Decreto 2489 de 2006 dispone que “Cuando de conformidad
con el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, los organismos y entidades a quienes se
aplica el presente decreto creen grupos internos de trabajo, la integracion de los
mismos no podra ser inferior a cuatro (4) empleados, destinados a cumplir las
funciones que determine el acto de creacion, las cuales estaran relacionadas con el
area de la cual dependen jerarquicamente.”
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Continuacién de la Resolucion “Por la cual se conforman unos Grupos Internos de Trabajo y
se dictan otras disposiciones”

Que a través del numeral 1 del inciso primero del articulo 2 de la Resolucion 4 0548
del 18 de junio de 2019 se delego en la Secretaria General del Ministerio de Minas
y Energia, entre otras funciones, la siguiente: “Expedir el acto administrativo de
creacion, organizacion supresion o modificacion de los grupos internos de trabajo y
realizar la designacion de los coordinadores correspondientes”

Que a través de Concepto No. 20166000004131 del 8 de enero de 2016 el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP) manifesté que “(...) la
coordinacion de un grupo interno de trabajo podra ser otorgada o retirada de manera
discrecional por la administracion al empleado que cumpla con las anteriores
condiciones, y de otra parte el empleado podra decidir si acepta o no dicha
coordinacion. En este sentido, es pertinente manifestar que la coordinacion de un
grupo interno de trabajo no genera derechos adquiridos (...)".

Que igualmente el Consejo de Estado, mediante Concepto No. 2030 del 29 de
octubre de 2010", afirmo:

“(...) Pudiendo ser de caracter permanente o transitorio los grupos de trabajo, su
creacion y, por consiguiente, su disolucion, derivan de una resolucion del jefe del
organismo respectivo. Asi como el director del organismo tiene la facultad legal de
crearlos, tiene igual potestad para disolverlos, de acuerdo con las necesidades del
servicio. _Los servidores que son designados para integrar dichos grupos no
adquieren ningun “derecho” a permanecer en ellos, dado que, siendo la planta de
personal de naturaleza global, el director del organismo tiene la facultad de decidir
como y cuando ubica y reubica dentro de la organizacion el recurso humano con el
cual funciona la entidad. Ello se predica igualmente de quienes, integrando dichos
grupos, mientras estos existan, asuman las funciones de coordinacion.

(...) La funcién de coordinador, asi como el reconocimiento econémico especial por
el cumplimiento de esta labor, tiene la transitoriedad propia de los grupos de trabajo
en la organizacion de la entidad, y esta también sujeta a la facultad discrecional que
tiene el director del organismo para ubicar el personal de la entidad en la

organizacion.

El pago del reconocimiento esta marcado por la temporalidad, esta supeditado al
tiempo de ejercicio de dicha funcion, y en estas circunstancias, no se puede afirmar
que dicho reconocimiento haya ingresado definitivamente al patrimonio del
empleado y que haga parte permanente e indefinida de él, conforme lo exige la
jurisprudencia para considerar adquirido un derecho o consolidada una situacion
Juridica.” (Subrayado fuera de texto).

Que el articulo 15 del Decreto 304 del 27 de febrero de 2020, establece que los
empleados que tengan a su cargo la coordinacion o supervision de un grupo interno
de trabajo percibiran mensualmente un veinte (20%) adicional al valor de la
asignacion basica mensual, durante el tiempo que ejerza tales funciones, el cual no
constituye factor salarial para ningun efecto.

Que el reconocimiento de que trata el articulo 15 del Decreto 304 del 27 de febrero
de 2020 se efectuara siempre y cuando el empleado no pertenezca a los niveles
directivo o asesor.

Que se ha estimado pertinente la creacion del Grupo de Coordinacion
Interinstitucional y Seguimiento de Fallos, asi como la designacibn como
coordinadora de este grupo a la funcionaria MONICA MARIA CORREA
JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania numero 41.933.199, quien

! Exp. 11001-03-06-000-2010-00093-00(2030) M.P. Augusto Hernandez Becerra
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Continuacién de la Resolucion “Por la cual se conforman unos Grupos Internos de Trabajo y
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desempenia el empleo denominado Profesional Especializado, Cddigo 2028, Grado
18 de la planta de personal del Ministerio.

Que en atencion a las necesidades de servicio se ha considera pertinente la
creacion del Grupo de Defensa Judicial, Extrajudicial y Asuntos Constitucionales, asi
como la supresién de los Grupos Internos de Trabajos de Defensa Judicial y
Extrajudicial de los intereses de la Nacién y el Grupo Interno de Trabajo Asuntos
Constitucionales del Sector Minero Energeético.

Que, en este sentido, se considera pertinente designar como coordinador del Grupo
de Defensa Judicial, Extrajudicial y Asuntos Constitucionales al funcionario LUIS
ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA, identificado con cédula de ciudadania
namero 1.098.664.592, quien desempena el empleo denominado Asesor, Cddigo
1020, Grado 10 de la planta de personal del Ministerio.

Que se considera pertinente la creacion del Grupo de Hidrocarburos, asi como la
designacion como coordinadora de este grupo a la funcionaria YOLANDA PATINO
CHACON, identificada con cédula de ciudadania numero 39.751.764 quien
actualmente ejerce el cargo de Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 21 de
la planta de personal del Ministerio.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Grupos de Trabajo Conformar los grupos internos de trabajo de la
Oficina Asesora Juridica, asi:

Grupo de Coordinacién Interinstitucional y Seguimiento de Fallos
Grupo de Defensa Judicial, Extrajudicial y Asuntos Constitucionales
Grupo de Energia Eléctrica

Grupo de Minas

Grupo de Hidrocarburos

abRhwN =

Articulo 2. Funciones de los Grupos Internos de Trabajo Los grupos internos de
trabajo de la Oficina Asesora Juridica tendran a su cargo las siguientes funciones y
responsabilidades:

1. Grupo de Coordinacion Interinstitucional y Seguimiento de Fallos
Funciones:
1. Recopilar las normas legales, los conceptos, la jurisprudencia y la doctrina
relacionados con la actividad del Ministerio y procurar su difusion y

actualizacion.

2. Conceptuar al Ministro sobre los proyectos de ley relacionados con la misién
institucional.

3. Coordinar con las oficinas juridicas de las entidades del Sector Administrativo
de Minas y Energia la elaboracién y sustentacion de la normativa de acuerdo
con los parametros establecidos por el Ministro y los Viceministros.

4. Notificar a los interesados los actos administrativos que profiera el Ministerio
de Minas y Energia.
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5. Coordinar las respuestas a los requerimientos de los entes de control o la
entrega de informacién que deban ser suministrada por la Oficina Asesora
Juridica.

6. Realizar el seguimiento al proyecto de inversion de la Oficina Asesora Juridica
y las actividades derivadas de este.

7. Coordinar la oportuna iniciacion de las acciones de repeticion, su
implementacion, seguimiento y cumplimiento.

8. Coordinar la oportuna iniciacion del cobro y pago de sentencias judiciales,
costas procesales su implementacion, seguimiento y cumplimiento.

9. Coordinar, con las direcciones técnicas y demas dependencias del Ministerio,
el seguimiento de fallos judiciales para el correcto cumplimiento de sus
ordenes y la participacion del Ministerio en las mesas, comités o reuniones
organizadas para su verificacion y ejecucion.

10.Las demas que le sean asignadas por la naturaleza del grupo.
2. Grupo de Defensa Judicial, Extrajudicial y Asuntos Constitucionales
Funciones:

1. Ejercer, a través de los funcionarios que la integran, previo otorgamiento de
poder, la representacion judicial y extrajudicial de la Nacion - Ministerio de
Minas y Energia en los diferentes procesos judiciales o extrajudiciales en los
que sea parte, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 8°
del Decreto 0381 de 2012.

2. Proyectar para la firma del Jefe de la Oficina Asesora de Juridica, los
conceptos juridicos e informes que se soliciten, relacionados con la actividad
litigiosa de la Nacién - Ministerio de Minas y Energia.

3. Solicitar cuando asi se requiera, informacion a los diferentes apoderados del
Ministerio, relacionada con los procesos judiciales a su cargo.

4. Presentar oportunamente las intervenciones de la Nacion - Ministerio de
Minas y Energia en los diferentes procesos, acciones de tutela, populares, de
cumplimiento o de grupo interpuestas en contra de la Entidad.

5. Presentar oportunamente las impugnaciones o recursos que se consideren
pertinentes en contra de las providencias y fallos proferidos en el tramite de
los procesos, acciones de tutela, populares, de cumplimiento o de grupo
interpuestas en contra del Ministerio.

6. Intervenir oportunamente en el tramite de incidentes de desacato de fallos de
tutela o acciones populares en contra del Ministro de Minas y Energia.

7. Ingresar oportunamente la informacion al sistema EKOGUI de conformidad
con los parametros establecidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado.

8. Prevenir la declaratoria de inexequibilidad de leyes, actos legislativos vy
decretos-leyes del sector minero energético.
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9. Prevenir la declaratoria de nulidad de los actos administrativos proferidos por
el Ministerio de Minas y Energia ante la Jurisdiccion Administrativa, por
razones del orden constitucional.

10. Prevenir la construccién de lineas jurisprudenciales adversas al sector minero
energético como consecuencia del tramite de consultas populares, acciones
de tutela, acciones populares, entre otras.

11.Prevenir la configuracién del dano antijuridico representado en sentencias
condenatorias contra el Ministerio de Minas y Energia, en el ambito
constitucional.

12.Dar sustento constitucional a la formulacién de politicas, planes, estrategias y
programas adoptados por el Ministerio de Minas y Energia e impulsados por
cada una de sus direcciones.

13.Disefar estrategias de interpretacion de la Constitucién Politica en armonia
con las normas del sector minero energético, especialmente en lo relacionado
a mecanismos de participacion ciudadana (consultas populares — consultas
previas).

14. Analizar los cambios doctrinarios que pueden influir en los magistrados de las
Altas Cortes.

15.Hacer la Prospectiva de los posibles cambios jurisprudenciales que pueden
suscitarse en las Altas Cortes.

16.Hacer la Planeacion estratégica frente a controversias juridicas que se daran
en el futuro ante las altas cortes.

17.Las demas que le sean asignadas por la naturaleza del grupo.
3. Grupo de Energia Eléctrica
Funciones:

1. Conceptuar sobre los asuntos relacionados con el subsector de Energia,
que en materia juridica le formulen las dependencias del Ministerio, las
entidades publicas y privadas y los particulares.

2. Asesorar al Ministro y a las demas dependencias de la Entidad en la
interpretacion de las normas constitucionales, legales y asuntos de
caracter juridico relativos al subsector de Energia.

4. Proyectar, revisar y avalar las consultas al Consejo de Estado en relacion
con el subsector de Energia.

5. Resolver las consultas juridicas y derechos de peticion formulados por los
organismos publicos y privados y por los particulares en relacion con el
subsector de Energia.

6. Conceptuar juridicamente sobre los proyectos de ley, decretos,
resoluciones. y actos administrativos que deba expedir o proponer la
Entidad y que sean sometidos a su consideracion, en relacién con el
subsector de Energia.

7. Revisar y avalar los proyectos y actos administrativos que deba expedir
o proponer la Entidad y que sean sometidos a su consideracion, en relacion
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10.

11.

4,

con el subsector de Energia.

. Asesorar a la Direccion de Energia Eléctrica en la elaboracion de actos

administrativos inherentes al subsector de Energia.

Prestar apoyo, suministrar informacién, conceptuar, dar respuesta, asistir a
reuniones, elaborar analisis y realizar acompanamiento al Grupo de Defensa
Judicial y Asuntos Constitucionales para la formulacion y aplicacion de las
estrategias y lineas de defensa en los procesos extrajudiciales y judiciales,
asi como en la definicién de politicas de defensa y en todas las acciones
referentes al cumplimiento y seguimiento de fallos judiciales. Cuando sea
necesario, también deberan contestar acciones judiciales.

Servir de enlace y dar acompafamiento al Grupo de Defensa Judicial,
Extrajudicial y Asuntos Constitucionales, las areas técnicas y las entidades
del sector para la articulacion de las estrategias de intervencion y el
suministro de informacion.

Las demas que le sean asignadas por la naturaleza del
grupo.

Grupo de Minas

Funciones:

Conceptuar sobre los asuntos relacionados con el subsector de Minas, que en
materia juridica le formulen las distintas dependencias del Ministerio, las
entidades publicas y los particulares.

Asesorar al Ministro, y a los Directores de Formalizacion Minera y Mineria
Empresarial y a las demas dependencias de la Entidad en la interpretacion de
las normas constitucionales, legales y en los asuntos de caracter juridico
relativos al subsector de Minas.

Proyectar consultas al Consejo de Estado en relaciéon con el subsector de
Minas.

Resolver las consultas juridicas y derechos de peticion formulados por los
organismos publicos, privados y por los particulares en relacién con el
subsector de Minas.

Elaborar o revisar, segun corresponda, asi como conceptuar juridicamente
sobre los proyectos de ley, decretos, resoluciones, contratos, convenios y
actos administrativos que deba expedir o proponer la Entidad y que sean
sometidos a su consideracién, en relacion con el subsector de Minas.

Asesorar en la elaboracion de actos administrativos relacionados con la
imposicion de multas, sanciones, y en general, con las demas actividades
inherentes al subsector de Minas.

Prestar apoyo, suministrar informacion, conceptuar, dar respuesta, asistir a
reuniones, elaborar andlisis y realizar acompafamiento al Grupo de Defensa
Judicial, Extrajudicial y Asuntos Constitucionales para la formulacién y
aplicaciéon de las estrategias y lineas de defensa en los procesos
extrajudiciales y judiciales, asi como en la definicion de politicas de defensa y
en todas las acciones referentes al cumplimiento y seguimiento de fallos
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judiciales. Cuando sea necesario, también deberan contestar acciones
judiciales.

8. Servir de enlace y dar acompafamiento al Grupo de Defensa Judicial,
Extrajudicial y Asuntos Constitucionales, las areas técnicas y las entidades del
sector para la articulacién de las estrategias de intervencién y el suministro de
informacion.

9. Las demas que le sean asignadas por la naturaleza del grupo.
5. Grupo de Hidrocarburos.
Funciones:

1. Resolver inquietudes juridicas en asuntos relacionados con el subsector de
los Hidrocarburos y de los Biocombustibles.

2. Proyectar respuestas a consultas a las diferentes entidades publicas del
Estado, 6rganos de control, entidades del sector privado, entre otras
instituciones, en relacion con asuntos relacionados con el subsector de
Hidrocarburos y de los Biocombustibles.

3. Revisar los proyectos de ley, decretos, resoluciones y actos administrativos
que deba expedir o proponer, en atencién a los asuntos en relacién con el
subsector de Hidrocarburos y de los Biocombustibles.

4. Asesorar en la interpretacion de las normas constitucionales, legales y
asuntos de caracter juridico, relativos al subsector de los Hidrocarburos y de
los Biocombustibles.

5. Resolver las consultas juridicas y derechos de peticion formulados por los
organismos publicos y por los particulares, en relacion con asuntos del
subsector de Hidrocarburos y de los Biocombustibles. Asi mismo, atender y
consolidar las respuestas a los cuestionarios formulados y presentados por el
Congreso de la Repubilica.

6. Atender y dar respuesta a consultas juridicas con respecto a asuntos
relacionados con fondos parafiscales, fondos de estabilizacién de precios,
encargos fiduciarios y demas figuras de naturaleza juridica, que mantengan
relacion con el subsector de los hidrocarburos y de los biocombustibles.

7. Resolver inquietudes juridicas que permitan la suscripcion de los Contratos de
Estabilidad Juridica y de zonas francas relacionados con el subsector de
hidrocarburos y de biocombustibles.

8. Apoyar el control y seguimiento a los Contratos de Estabilidad Juridica
vigentes relacionados con el sector de hidrocarburos y de biocombustibles.

9. Prestar apoyo, suministrar informacion, conceptuar, dar respuesta, asistir a
reuniones, elaborar analisis y realizar acompafamiento al Grupo de Defensa
Judicial, Extrajudicial y Asuntos Constitucionales para la formulacién y
aplicacion de las estrategias y lineas de defensa en los procesos
extrajudiciales y judiciales, asi como en la definicién de politicas de defensa y
en todas las acciones referentes al cumplimiento y seguimiento de fallos
judiciales. Cuando sea necesario, también deberan contestar acciones
judiciales.
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10.Servir de enlace y dar acompafamiento al Grupo de Defensa Judicial,
Extrajudicial y Asuntos Constitucionales, las areas técnicas y las entidades del
sector para la articulacién de las estrategias de intervencién y el suministro de
informacion.

11. Las demas que le sean asignadas por la naturaleza del grupo.

Articulo 3. Conformacion del Grupo de Coordinacién Interinstitucional y
Seguimiento de Fallos. ElI Grupo de Coordinacién Interinstitucional y Seguimiento
de Fallos estara conformado por los siguientes cargos de la planta de personal del
Ministerio de Minas y Energia:

NUMERO | DENOMINACION | CODIGO | GRADO | FUNCIONARIO
CORREA
PROFESIONAL
UNO (1) 2028 18 | JARAMILLO MONICA
ESPECIALIZADO N
CUBILLOS SIERRA
UNO (1) Eggggﬂg;‘ﬁgo 2028 21 | BERTHA ADRIANA
(E)
AUXILIAR ORTIZ SILVA ALEXIS
UNO(™) | ADMINISTRATIVO | 4044 13 |vLADIMIR
SANABRIA
SECRETARIO VELAZQUEZ
UNO() | gjecuTIvO 4210 16 | GIoVANNY
ALEXANDER

Articulo 4. Conformacién del Grupo de Defensa Judicial, Extrajudicial y
Asuntos Constitucionales. El Grupo de Defensa Judicial, Extrajudicial y Asuntos
Constitucionales estara conformado por los siguientes cargos de la planta del
Ministerio de Minas y Energia:

NUMERO DENOMINACION CODIGO |GRADO| FUNCIONARIO
PABON PAIPILLA
UNO (1) Eggggiﬁgﬁéo 2028 | 23 |GLORIAAYDEE
(E)
CASTRO
PROFESIONAL ORDONEZ
UNO (1) ESPECIALIZADO 2028 21| cLAUDIA ROCIO
(E)
GOMEZ
UNO (1) Egggg&g;‘ﬁgo 2028 19 | CALDERON
OSCAR OMAR
CARDENAS
UNO (1) ASESOR 1020 10 |SEPULVEDA LUIS
ALFONSO
UNO (1) Eggggﬂg;‘ﬁgo 2028 18 | VACANTE

Articulo 5. Coordinacion del Grupo de Coordinacion Interinstitucional y
Seguimiento de Fallos Designar a partir de la fecha como coordinadora del Grupo
de Coordinacion Interinstitucional y Seguimiento de Fallos a la funcionaria MONICA
MARIA CORREA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania numero
41.933.199, quien desempefia el empleo denominado Profesional Especializado,
Cddigo 2028, Grado 18 de la planta de personal del Ministerio.

Articulo 6. Reconocimiento por coordinacion. Autorizar el pago del 20% adicional
al valor de la asignacién basica mensual a la funcionaria MONICA MARIA CORREA
JARAMILLO, de conformidad con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 304
del 27 de febrero de 2020.

Articulo 7. Coordinacion del Grupo de Defensa Judicial, Extrajudicial y
Asuntos Constitucionales. Designar a partir de la fecha como coordinador del
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Grupo de Defensa Judicial, Extrajudicial y Asuntos Constitucionales al funcionario
LUIS ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA, identificado con cédula de ciudadania
namero 1.098.664.592, quien desempena el empleo denominado Asesor, Cddigo
1020, Grado 10 de la planta de personal del Ministerio.

Paragrafo. Segun lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 304 del 27 de febrero de
2020, el funcionario LUIS ALFONSO CARDENAS SEPULVEDA no percibira el
reconocimiento por coordinacion, toda vez que ejerce un empleo perteneciente al
nivel asesor.

Articulo 8. Coordinacion del Grupo de Hidrocarburos Designar a partir de la
fecha como coordinadora del Grupo de Hidrocarburos a la funcionaria YOLANDA
PATINO CHACON, identificada con cédula de ciudadania nimero 39.751.764 quien
actualmente ejerce el cargo de Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 21 de
la planta de personal del Ministerio.

Articulo 9. Reconocimiento por coordinacion. Autorizar el pago del 20% adicional
al valor de la asignacion basica mensual a la funcionaria YOLANDA PATINO
CHACON, de conformidad con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 304 del
27 de febrero de 2020.

Articulo 10. Supresiéon del Grupo Interno de Trabajo de Defensa Judicial y
Extrajudicial de los intereses de la Nacién Suprimir a partir de la fecha el Grupo
Interno de Trabajo denominado Grupo de Defensa Judicial y Extrajudicial de los
intereses de la Nacion, dispuesto en el numeral 1 del articulo 3 de la Resolucion 4
0129 del 30 de enero de 2015.

Articulo 11. Supresién del Grupo Interno de Trabajo Asuntos Constitucionales
del Sector Minero Energético. Suprimir a partir de la fecha el Grupo Interno de
Trabajo denominado el Grupo de Asuntos Constitucionales del Sector Minero
Energético, dispuesto en el articulo 2 de la Resolucion 4 0059 del 26 de enero de
2018.

Articulo 12. Supresion del Grupo Interno de Asuntos Juridicos. Suprimir a partir
de la fecha el Grupo Interno de Trabajo denominado el Grupo de Asuntos Juridicos
de la Direccidén de Hidrocarburos, dispuesto en la Resolucion 4 0614 del 23 de julio
de 2019.

Articulo 13. Vigencia La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion, deroga el numeral 1 del articulo 3 de la Resolucion 4 0129 del 30 de
enero de 2015, el articulo 2 de la Resolucion 4 0059 del 26 de enero de 2018 y el
numeral 5 de los articulos 1y 2 de la Resolucion 4 0614 del 23 de julio de 2019.

Paragrafo. Las demas disposiciones de la Resolucion 4 0129 del 30 de enero de
2015, la Resolucion 4 0059 del 26 de enero de 2018 y la Resolucién 4 0614 del 23

de julio de 2019 continuaran vigentes en los mismos términos en que fueron
expedidas.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C. a los 30 dias del mes de Junio de 2021.
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Laura Jimena Mojica Salazar
Secretaria General
Secretaria General
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