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Tipo de proceso: Ordinario Laboral

Radicacion No.: 13001310500620220008200

Demandante: EDILTRUDIS RAMOS MENDOZA

Demandado: A TIEMPO SERVICIOS S.A.S Y OTROS

Juzgado de Origen: JUZGADO 006 LABORAL DEL CIRCUITO DE
CARTAGENA

Auto sustanciacion: 252

NOTA SECRETARIAL: Sefor juez, doy cuenta a usted que el proceso descrito en la
referencia fue remitido a este despacho por el JUZGADO 006 LABORAL DEL
CIRCUITO DE CARTAGENA, en virtud de lo contemplado en los articulos primero y
segundo del Acuerdo CSJBOA23-78 del 26 de abril de 2023, emanado por el
Honorable Consejo Seccional de la Judicatura, el cual establecié las reglas para la
redistribucion de procesos de los Juzgados Laborales del Circuito de Cartagena.
Ademas, el proceso esta en listado en la relacion allegada por el JUZGADO 006
LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA de esta ciudad. Sirvase Proveer.

Cartagena, 13 de junio de 2023.

JENNIFER RODRIGUEZ GARCIA
Secretaria.

JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA. 13 de junio de
2023.

Visto el informe secretarial que antecede, y una vez revisado el expediente digital,
se advierte que, en efecto fue remitido por parte del JUZGADO 006 LABORAL DEL
CIRCUITO DE CARTAGENA el proceso descrito en la referencia.

El Consejo Superior de la Judicatura con el objetivo de fortalecer la oferta judicial en
las diferentes jurisdicciones y especialidades del pais profirid el Acuerdo PCSJA22-
12028 de 2022, el cual cred este despacho judicial en forma permanente. Por
consiguiente, el Consejo Seccional de la Judicatura mediante acuerdo CSIBOA23-78
del 26 de abril de 2023 establecid las reglas para la redistribucion de los procesos
de los Juzgados Laborales del Circuito de Cartagena teniéndose en cuenta lo
normado en el articulo 64 del acuerdo PCSJA22-12028 de 2022 que establece:

Avenida Pedro de Heredia, Calle 31 No. 39-206 Barrio Espafia. Cartagena (Bolivar)
Email: j10Ictocgena@cendoj.ramajudicial.gov.co




P Rama Judicial
i Consejo Superior de la Judicatura
Repiblica de Colombia

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA

“ARTICULO 64°. Equilibrio de cargas laborales. Los consejos seccionales
de la judicatura efectuaran la redistribucion de procesos que garantice el
equilibrio de las cargas laborales, entre los despachos judiciales
existentes y los creados en el presente Acuerdo, correspondiente a los
distritos judiciales de su competencia, teniendo en cuenta la demanda
del servicio de justicia. Para tal efecto, los consejos seccionales
respectivos, deberan tener en cuenta el nimero de procesos en el
inventario final, la distribucidon de procesos entre los despachos judiciales
y el equilibrio de cargas de trabajo. Se entendera el equilibrio de cargas
de trabajo cuando el promedio del inventario total de procesos, de los
despachos judiciales creados o transformados, sea igual al promedio del
inventario total de procesos que tenian los despachos judiciales
existentes, en los respectivos distritos judiciales, con corte a treinta y uno
(31) de diciembre de 2022. Para la redistribucién de procesos, los
consejos seccionales de la judicatura aplicaran las mismas reglas del
Acuerdo PCSJA20-11686 de 2020, en lo pertinente a cada especialidad”.

Para lo anterior, el Consejo Seccional indico las reglas para la distribucion de
procesos, consagradas en el numeral 2.1 del articulo 1° del Acuerdo PCSJA20-11686
de 2020, asi:

“a) Los procesos que tengan contestacion de la demanda y estén para la
celebracion de la primera audiencia. b) Los procesos laborales en los que
no se haya efectuado audiencia del articulo 77 del Cddigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. Se exceptian de la anterior remision,
los procesos laborales en los que se haya celebrado audiencia del articulo
77 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social”.

En este orden de ideas, en aplicacidn los acuerdos antes citados se recibid el proceso
ordinario laboral adelantado por EDILTRUDIS RAMOS MENDOZA contra A
TIEMPO SERVICIOS S.A.S Y OTROS, remitido por el JUZGADO 006 LABORAL DEL
CIRCUITO DE CARTAGENA, el cual retne los requisitos precitados.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Cartagena,

RESUELVE
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PRIMERO: Avocar el conocimiento del proceso ordinario laboral adelantado por
EDILTRUDIS RAMOS MENDOZA contra A TIEMPO SERVICIOS S.A.S Y OTROS,
identificado con radicado Unico 13001310500620220008200

SEGUNDO: Una vez notificado el presente proveido, regrese al despacho para
adelantar el tramite que corresponde.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOAQUIN ANTONIO UPARELA HERNANDEZ
Juez

JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO
CARTAGENA
Cartagena, en la fecha 14 de junio del afio 2023 se
notifica la providencia calendada 13 de junio de 2023
por estado No. 017
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SECRETARIA
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