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RAZON SOCI AL : DI MANTEC LTDA.

NT : 800066199
DI RECCI ON . CALLE 18 # 5 - 121
TELEFONOS : 3764335
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NOVBRE : COBA FERNANDEZ JOHN NOM NA : 024
CEDULA : 72222004 PERI ODO : DESDE 16/ 01/2020 HASTA 30/ 01/ 2020
CARGDO : TECN CO LI DER INGRESO : 29/09/2011 A F.P. : PROTECCION S. A (ING
CONTRATO 1778 SUELDO : 1.436.314 E.P.S. : EPS SURA
COD CONCEPTO CANTI DAD DEVENGO COD CONCEPTO BASE/ SALDO DESCUENTO
001 Suel do Basico 15, 00 718. 157 050 Aporte Salud Trabajador Ley 90. 015, 20 3.601
002 Hrs. Recargo Noct. 0.35% 66, 00 138. 245 051 Aporte Pension Trabaj ador Le 90. 015, 20 3.601
004 Hrs. Extras Diurnas 1.25% 15, 00 112. 212 194 Desc Crédito Confaniliar 0, 00 23.903
006 Hrs.Ext. Dom Festivas 200% 10, 00 119. 693 500 Aporte Salud Trabaj ador 2.401. 039, 00 96. 042
007 Hrs. Domifes Noc. 210% 21, 00 263. 923 501 Aporte Pension Trabaj ador 2.401. 039, 00 96. 042
009 Hrs. Extras Donifes Noc. 250 6, 00 89. 770 564 Desc Recordar S. A 0, 00 17. 400
013 Auxilio de Transporte 30, 00 102. 854 583 Ret. fuente a trabajador Art 0, 00 0
092 Hrs. Festivas Diurnas 175% 23,00 240. 882
177 Intereses S/ Cesantias DIG 270.525, 00 270. 525
233 Auxilio de Sostenimento y dl.647.864, 1. 647. 864

(+) 3.704.125 (-) 240. 589

RECI Bl A CONFORM DAD: PAGADO => 3. 463. 536




