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ANGIE PAOLA GAVIDIA MALAVER, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogota, D.C.,
identificada con la cédula de ciudadania numero 1.023.965.663 de Bogota, abogada en
ejercicio, portadora de la tarjeta profesional niumero 381.163 expedida por el Consejo Superior
de la Judicatura, en calidad de apoderada judicial principal de la llamada en garantia
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. CONFIANZA, conforme al poder que se
adjunta, me dirijo a su Honorable Despacho por medio del presente escrito, con el objeto de
descorrer traslado de su auto 09 de octubre de 2023, para proceder a presentar ALEGATOS
DE CONCLUSION en esta instancia, con base en las siguientes:

l. CONSIDERACIONES DE HECHO Y DE DERECHO

1) Mi representada fue vinculada al proceso por llamamiento en garantia, con base en la
podliza de cumplimiento en favor de entidades particulares No. 06 CU033605.

2) Junto con la respectiva pdliza, se entregaron los clausulados de la misma, el cual, por haber
sido depositado ante la Superintendencia Financiera de Colombia segun el articulo 2° de la
Ley 389 de 1997, y entregados al tomador, son ley para las partes y para quien pretenda
hacer efectiva la poliza expedida por mi representada.

3) Tanto la poliza como sus condiciones obran al expediente como pruebas en favor de mi
representada, no habiendo sido objetadas ni tachadas por ninguna de las partes.

4) El 30 de agosto de 2021, el Juzgado Catorce (14) Laboral del Circuito de Barranquilla,
profirid sentencia de primera instancia en la cual se declardé probada la excepcion de
inexistencia de obligacion frente a cada uno de los demandados, igualmente frente a las
llamadas en garantia.

5) Es asi como en contra de SEGUROS CONFIANZA S.A, no se realizé ningun tipo de
condena.

6) No obstante, lo expuesto y estar de acuerdo con el sentido del fallo en lo que corresponde
a SEGUROS CONFIANZA S.A., presento en esta instancia alegatos para que en caso de
que el honorable Tribunal Superior revoque la sentencia con base en lo sefalado en el
inciso 2 del articulo 306 del CPC y/o el articulo 282 inciso 3°. del Codigo General del
Proceso, segun el cual: “Si el juez encuentra probada una excepcion que conduzca a
rechazar todas las pretensiones de la demanda, podra abstenerse de examinar las
restantes. En este caso, si el Superior considera infundada aquélla excepcion resolvera
sobre las otras, aunque quien la alegd no haya apelado de la sentencia”, se sirva valorar
las excepciones propuestas en manera oportuna, las cuales se encuentran probadas en
el expediente, en el contrato de seguro y sus condiciones generales, que fueron decretadas
en favor de Seguros Confianza S.A. y que ademas no fueron objetadas por las partes,
dando plena aplicacion al derecho de defensa y debido proceso que le asiste a mi
representada y que paso a reiterar en los siguientes términos:

Tal y como se indicd en la contestacion del llamamiento en garantia realizado a mi
representada, dentro del caso bajo litigio nos encontramos ante la configuracion de las



siguientes excepciones, que dan como resultado la imposibilidad de afectacion de la poliza
de entidades particulares No. 06 CU033605, por lo anterior, nos ratificamos en los
argumentos presentados de la siguiente manera:

a) Es requisito sine qua non para afectar la péliza que se declare la solidaridad-Situacién
gue no se configura en la litis.

Segun se desprende del tenor literal de las condiciones generales de la pdliza de
cumplimiento (numeral | -amparos- numeral 1.5 -amparo para el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones-), se tiene como una de las condiciones para
que la pdliza se vea afectada es que se pueda predicar la solidaridad laboral de que
trata el articulo 34 del CST entre el garantizado de la pdliza (Austin Ingenieros Colombia
S.A.S.) y el asegurado (C.l. Prodeco S.A.)

“1.5 Amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones a que hace referencia el articulo 64 del Cddigo
Sustantivo de Trabajo, cubre a las entidades contratantes contra los
perjuicios originados en el incumplimiento de las obligaciones
laborales a que esta obligado el garantizado, unicamente relacionadas
con el personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado en
la pdliza, en los casos en los cuales pueda predicarse de la entidad
contratante la solidaridad patronal a la que hace referencia el articulo
34 del Cddigo Sustantivo de Trabajo...” (Negrilla fuera del texto).

En el sub lite tenemos que dentro del objeto social de C.I. Prodeco S.A., esta la
exploracion y explotacion de minerales, y el de Austin Ingenieros Colombia S.A.S. es
la fabricacion, soldadura y mecanizado en sitio, por lo cual no existe identidad entre los
objetos sociales de las codemandadas.

De este modo, el contratante-codemandado no es solidariamente responsable vy junto
con nuestra representada deben ser absueltos de todas y cada una de las pretensiones
de la demanda por inexistencia de solidaridad.

b) Falta de cobertura-Ocurrencia por fuera de la vigencia de la péliza

Teniendo en cuenta que la poliza en virtud de la cual fue vinculada mi representada al
presente litigio garantizo la oferta mercantil No. AMR 14-0197, suscrito entre Austin
Ingenieros Colombia S.A.S. y C.I. Prodeco S.A., cuya ejecucion fue del 12/05/2016 al
15/09/2019.Por lo cual, las eventuales acreencias que se reconozcan antes del
12/05/2016 no se encuentran amparadas por la péliza.

Con lo anterior, no es viable la afectacion de la poliza por periodos de tiempo que no
se encuentran cubiertos por la pdliza, por lo cual, hipotéticamente se cubririan
acreencias que se encuentren dentro del plazo de ejecucion del contrato amparado,
siempre y cuando se declare la solidaridad laboral y ademas se declare que ejecuto
funciones en virtud del contrato amparado.

c) Ausencia de cobertura de indemnizaciones moratorias, asi como de cualquier otra
indemnizacion diferente a la del despido sin justa causa (art 64 CST).

Tal y como se indico en el momento procesal oportuno, la poliza de cumplimiento por
conducto de la cual mi representada fue vinculada al presente proceso, se expidio bajo
la modalidad de “riesgos nombrados”, razon por la cual, la responsabilidad de la
Aseguradora se encuentra limitada a lo expresamente pactado dentro del contrato de
seguro.

Descendiendo al caso bajo estudio y realizado una lectura minuciosa de las condiciones
generales de la poliza, se tiene que, el amparo de pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones NO cubre indemnizaciones diferentes a la establecida en el
articulo 64 del CST.



1.5 AMPARO DEPAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES

ELAMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SO-
CIALES E INDEMNIZACIONES A QUE HACE REFERENCIA
EL ARTICULO 64 DEL CODIGO SUSTANTIVO DE TRABA-
JO, CUBRE ALAS ENTIDADES CONTRATANTES CONTRA
LOS PERJUICIOS ORIGINADOS EN EL INCUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTA OBLIGA-
DO ELGARANTIZADO, UNICAMENTE RELACIONADAS CON
EL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CON-
TRATO AMPARADO EN LA POLIZA, EN LOS CASOS EN
LOS CUALES PUEDA PREDICARSE DE LA ENTIDAD CON-
TRATANTE LA SOLIDARIDAD FPATRONAL A LA QUE HACE
REFERENCIAELARTICULO 34 DEL CODIGO SUSTANTIVO
DE TRABAJOY SEOTORGA BAJO LA GARANTIA DE QUE
LAENTIDAD CONTRATANTE HAVERIFICADO QUE EL GA-
RANTIZADO SE ENCUENTRA CUMPLIENDO CON SUS OBLI-
GACIONES PATROMALES RELATIVAS AL SISTEMA
INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL DEL QUE TRATA LA
LEY 100 DE 1993.

ESTE AMPARO EN NINGUN CASO SE EXTIENDEA CUBRIR
AL PERSONAL DE LOS SUBCONTRATISTAS O AAQUE-
LLAS PERSONAS VINCULADAS AL GARANTIZADO BAJO
MODALIDADES DIFERENTES AL CONTRATO DE TRABAJO.

Conforme con lo anterior, se puede concluir que la pdliza de cumplimiento No. 06
CU015503,n0 cubre indemnizacion moratoria ni los intereses moratorios establecidos
en el articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 29 de la
Ley 789 de 2002, ni la indemnizacién moratoria prevista en el numeral 3° del articulo
99 de la Ley 50 de 19901 (indemnizacidén por no consignacién oportuna de cesantias
en el fondo elegido por el trabajador), ni la indemnizacion moratoria del articulo 1° de
la Ley 52 de 19752, ni ningtin otro tipo de indemnizacién diferente a la consagrada en
el articulo 64 del CST, ni derivados del articulo 216 del CST, ni del articulo 26 de la ley
361 de 1997, tampoco cubre seguridad social, indexaciones o intereses,
BONIFICACIONES extralegales, horas extras, trabajo suplementario ni bonificaciones
u obligaciones pactadas convencionalmente, ni reintegros ni sus consecuentes
salarios, cuando quiera que el contrato garantizado terminé o la ejecuciéon de uno de
sus componentes termind.

Con fundamento en las condiciones generales del contrato de seguro, es claro que la
poliza con base en la cual se llam6 en garantia a mi representada no cubre
indemnizaciones diferentes a la indemnizacion por terminacion unilateral del contrato
de trabajo sin justa causa consagrada taxativamente en el articulo 64 del CST.

Huelga decir que la pdliza de seguro estd conformada por?:

I La caratula o condiciones particulares, en las que se indica, entre otra
informacion, las partes del contrato, el asegurado, el beneficiario, el objeto de
la pdliza, la fecha de expedicion, los

ii. amparos, valores asegurados y la prima. (Art. 1047 del C. de Co.).

fil. Las condiciones generales en las cuales se determina el alcance de cada
cobertura, asi como las exclusiones.

Luego, para determinar el alcance de los amparos o coberturas otorgados en una
poliza, siempre y en todo caso, se deberan analizar conjuntamente, las condiciones
particulares y las generales del seguro. Las estipulaciones contractuales contenidas en
las condiciones generales de la podliza son claras en el sentido de determinar que la
unica indemnizacién objeto de cobertura por el amparo de Pago de Salarios,

" Articulo 99. (...) El valor liquidado por concepto de cesantia se consignaré antes del 15 de febrero del afio siguiente,
en cuenta individual a nombre del trabajador en el fondo de cesantia que el mismo elija. El empleador que incumpla
el plazo sefialado debera pagar un dia de salario por cada dia de retardo.

2 Articulo 1°. (...) Si el patrono no pagare al trabajador los intereses aqui establecidos, salvo los casos de retencion
autorizados por la ley o convenios por las partes, debera cancelar al asalariado a titulo de indemnizacion y por una
sola vez el valor adicional igual al de los intereses causados.

8 Para el efecto, consultar Circular Basica Juridica, Titulo VI, Capitulo 2, numeral 1.2.1., en:
http://www.superfinanciera.gov.co/




Prestaciones Sociales e Indemnizaciones, es la indemnizacion por terminacion
unilateral del contrato de trabajo sin justa causa consagrada taxativamente en el
articulo 64 del CST.

d) Exclusion de las prestaciones consagradas en convenciones colectivas y extralegales

De manera expresa en el clausulado se contempl6 en el numeral 2.9 la exclusion
de beneficios convencionales y/o cualquier otra obligacion de caracter
extralegal, asi:

2.9 ELINCUMPLIMIENTO DEL GARANTIZADO EN EL PAGO DE PRES-
TACIONES LABORALES DERIVADAS DE CONVENCIONES CO-
LECTIVAS, PACTOS COLECTIVOS, CONTRATOS SINDICALES
Y CUALQUIER OTRAOBLIGACION DE TIPO EXTRALEGAL PAC-
TADAENTRE EL TRABAJADOR Y EL EMPLEADOR

Al ser parte integrante de contrato de seguro las condiciones generales y la caratula,
su interpretacion debe ser conjunta, y en ese sentido, es claro que no se otorgd
cobertura para prestaciones consagradas en convenciones colectivas y/o para
prestaciones extralegales.

Il. PETICION.

Con base en lo expuesto y probado en lo que corresponde a SEGUROS CONFIANZA S.A,
solicito al honorable Tribunal se sirva confirmar la sentencia materia de alzada, y en caso de
revocarla tener en cuenta los medios de defensa probados en el proceso, absolviendo de toda
pretension en el presente asunto a mi representada.

. NOTIFICACIONES

Las personales y las de mi representada, seran recibidas en la Calle 82 No. 11 - 37 - Piso 7°,
de Bogota, o en los teléfonos 6444690 Ext. 2986, o en los correos electronicos
agavidia@confianza.com.co; notificacionesjudiciales@confianza.com.co

Cordialwente,
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ANGIE P AVIDIA MALAVER
Apoderada Judicial Seguros Confianza S.A

CC. 1'023.965.663
T.P 381.163 del C.S de la J.



