18/7/24, 13:51 Correo: Juzgado 01 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla - Outlook

NOTIFICACION DE DICTAMEN

Haroldo Ramirez <correoseguro@e-entrega.co>
Jue 18/07/2024 8:51 AM

Para:Juzgado 01 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla <lcto01ba@cendoj.ramajudicial.gov.co>

IMPORTANTE: Por favor no responder este mensaje, este servicio es Unicamente para notificacion

electronica.

Senor(a)

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA

Reciba un cordial saludo:

Usted ha recibido un correo electronico seguro y certificado de parte de Haroldo
Ramirez, quien ha depositado su confianza en el servicio de correo electrénico
certificado de e-entrega para hacer efectiva y oportuna la entrega de la presente
notificacion electronica.

Con la recepcion del presente mensaje de datos se entiende que el destinatario ha
sido notificado para todos los efectos segun las normas aplicables vigentes,
especialmente los articulos 12 y 20 la Ley 527 de 1999 y sus normas reglamentarias.

Nota: Para leer el contenido del mensaje recibido, usted debe hacer click en el
enlace que se muestra a continuacion:

Ver contenido del correo electrénico
Enviado por Haroldo Ramirez

Correo seguro y certificado.
Copyright © 2024
Servientrega S. A..

Todos los derechos reservados.

¢ No desea recibir mas correos certificados?
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18/7/24, 13:46 e-entrega
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_SERIEENTREEA-
Centro de Soluciones

Usted ha recibido el siguiente correo electronico seguro y certificado.

Asunto
NOTIFICACION DE DICTAMEN

Enviado por

Haroldo Ramirez

Fecha de envio
2024-07-18 a las 08:47:42

Fecha de lectura
2024-07-18 a las 13:45:37

- J

-
Barranquilla D. E. I. P., 17 de Julio de 2024

Sefiores(a)
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18/7/24, 13:46 e-entrega

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
CALLE 40 No 44 80 EDIFICIO CENTRO CIVICO PISO 4

Atte.Patricia Osorio Soto

Icto01ba@cendoj.ramajudicial.gov.co

Barranquilla,Atlantico
REF.: NOTIFICACION DICTAMEN

RAD:08001310500120170031400
Adjuntamos lo enunciado.

IMPORTANTE: Si necesita comunicar alguna observacion sobre lo aqui consignado por favor escribir al correo informacion@juntaatlantico.co
(https://mailto:notificaciones@juntaatlantico.co)

En caso de no poder abrir el archivo, verifique tener un lector de documentos PDF, de no tenerlo puede descargarlo antes o visualizarlos desde
un computador.

Cordialmente,

. //)‘ - - . 2

(Documentos Adjuntos )
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= * ATLANTICO : = '

DICTAMEN DE DETERMINACION DE ORIGEN Y/O
PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

A L
| . lInformacién general del dictamen - SR I
Fecha de dictamen: 15/07/2024 E;‘f;‘)" de calificacién: PCL (Dec 1507 o py. i vone 02202401763

gTipo de calificacién: Dictamen pericial
Instancia actual: No aplica
| Nombre solicitante: JUZGADO PRIMERO

%Tipo solicitante: Rama judicial LABORAL DEL CIRCUITO DE Identificacién: NIT 10072024
BARRANQUILLA

G @

‘Teléfono: 3410190 Ciudad: Barranquilla - Adlantico Direceiin: CALLE 40 44 - 80 P4

EDIFICIO CENTRO CIViCO
-Correo eletrénico: leto01ba@cendoj.ramajudicial.gov.co

= ' 2. Informacién general de I entidad calificadora

= =1 o N pEeEr - i e i Tl
N . . 1 3 10 . L. 450N .

EI\um!n e: Junta I%cg.mnal de Calificacion de Identificacién: 802016503-2 Dir eccion: Carrera 54 No. 58-78 - Primer
Invalidez del Atldntico Piso

‘Teléfono: 605-3131880 SRR Ciudad: Barranquilla - Atléntico

informacion@juntaatlantico.co

3Daut7)ms generales ki_é_léipel'sonh _c'a_l_iﬁ-(-:a(]@ i

:Nombres :v npeilidos: Javier Alberto Diaz

Rivera Identificacién: CC - 8510567 - Suan Direceién: Calle 25¢ 35 33 Barrio Salamanca
Ciudad: Soledad - Atlantico Teléfonos: - 3116906599 Fecha nacimiento: 27/11/1971

; Lugar: Suan - Atlantico Edad: 52 aiio(s) 7 mes(es) Genero: Masculino

éEtapas .del cla vm}l: Fablicrm o edad Estado civil: Casado Escolaridad: Bésica secundaria
_economicamente activa

%S(‘){;Il;reo electrénico: javierdiaz.d.r@hotmail. Tipo usuario SGSS: Otro EPS:

EAFP: ARL: Compaiiia de seguros:

4. Antecedentes laborales del ealificado

Tlpo vinculacién: Trabajo/Empleo: Ocupaci6n:

ECédigo CIUO: Actividad economica:

 Empresa: Identificacién: Direccion:

%Ciudad: Teléfono: Fecha ingreso: 01/01/2006

éAntigiicdad: 136 Meses
%Descripcién delos cargos desempeiiados y duracién:

5. Relacién de documentos y examen fisico (Descripcion)

;Ini_"or_nul;q:cién 'clinicayconcep__td{ = e poe T l

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificacion de Invalidez del Atlantico

‘ Calificado: Javier Alberto Diaz Rivera Dictamen:02202401763 Pagina 1 de 7




:Resumen del caso:

10/07/2024 FUNDAMENTOS DE HECHO: Masculino de 52 afios, eslado civil casado, tiene 3 hijas, vive en casa arrendada, escolaridad bachiller, ocupacmn |
§Operano de produccion en la empresa Tapon Corona Colombia sas durante 11 afios y 4 meses. DX MOTIVO DE CALIFICACION:SOLICITUD DE JUZGADO!
1 LABORAL DEL CIRCUITO ,ATLANTICO EMITIR CONCEPTO DE CALIFICACION DE PCLO, ORIGEN Y F.E.I:POR PATOLOGIA DISCOPATIA|
LUMBAR L4-L5 Y L5-S1, HIDRATROSIS FACETARIA L4-L5 Y L5-S1.

Resumen de informacién clinica: ‘ :
Trabajador que laboro en la empresa Tapdn Corona Colombia sas durante 11 afios y 4 meses laboro hasta mayo de 2017 desempefiandose como operario |
de etiquetado, dice que sufrid evento laboral el 10 de agosto de 2010 al levantar canastillas de productos Coca-Cola, recibiér las prestaciones asistencias y
economica por la arl por evento agudo, desde entonces persiste dolor. 10/08/2010 Epicrisis hospitalizacién Clinica Bautista: Paciente con antecedente de |
color irritable quien ingresa por cuadro de dolor lumbar no irradiado posterior a levantamiento de peso en su lugar de trabajo, decide consultar visto por!
neurocirugia encuentra Lasegue (+) decide hospitalizar. PARACLINICOS: Rx de columna lumbosacra: rectificacion de lordosis fisiologica lumbar ané
columna lumbosacra discartrosis protrusiones discales L4 L5 - L5 S1. 10/08/2010 Rx dé columna lumbosacra: Rectificacién de la lordosis fisiolégica lumbar de
probable caracter espastico muscular posterior. 11/08/2010 Rmn de columna lumbosacra simple: discartrosis, protrusiones L4 L5 - L5 S1. 21/05/2014 Historia |
clinica: motivo de consulta tengo dolor en la columna. Enfermedad actual: cuadro clinico de 24 horas consistente en dolor lumbar, relacionado con los !
i movimientos y el dectbito dorsal, motivo de ingreso. 18/06/2015 Historia clinica: Refiere cuadro de 1 dia de evolucién con dolor en regién lumbar bilateral que |
{aumenta con los movimientos. 31/05/2017 Rmn de columna lumbosacra simple: protrusiones discales L4 L5 L5 S1 anteriormente descritas sin compromisos
neuroforaminal significativo. 27/06/2019 Rmn de columna lumbar: Protrusiones discal central L5 S1 minima sin radiculopatia. Hidrartrosis facetaria L4 L5 y L5
S1 probablemente por micro trauma. Correlacionar con su clinica. Antecedentes laborales: Libertadora seguridad, 04/2022 a 09/2005, vigilante, Control de |
ingreso y salida de vehiculo y personal, alternaba postura bipeda y sedente, jornada de 12 horas. Tapén corona de Colombia SAS, 01/2006 a 09/2007,
auxiliar de linea, operario de monta carga, limpieza de Aero transportadores, alimentador de preforma, clasificacion de productos. Tapon corona de Colembia i
SAS, 09/2007 a 10/2011, operario de posicionado, Mantenimiento de la posicionadora, cambio de formato y saneamiento de la maquina. Tapon corona de
Colombia SAS, 11/2011 a 05/2017, operario de efiquetado, Operacién de maquina etiquetadora, mantenimiento y saneamiento de la maquina. 29/04/2022 |
:Historia clinica: Cuadro clinico de mas o menos 2 dias con dolor tipo punzante y limitacion de movimiento en region lumbar, irradiado a miembros inferiores.
§niega traumatismos recientes u otros sintomas. 26/11/2023 Resonancia magnética de columna lumbosacra simple: Degeneracién deshidratacion de los discos
(intervertebrales L3-L4, L4-L5 y L5-S1. Hipertrofia facetaria generalizada. Engrosamiento de ligamentos amarillos desde L2-L3 hasta L4-L5, -Discopatia lumbar
iL3-L4, L4-L5, L5-S1 leve, sin compromiso neuroforaminal significativo. 14/03/2024 Historia clinica: Paciente masculino de 52 afios de edad con antecedente '
- de discopatia lumbar quien refiere cuadro clinico de 12 horas de evolucidn con dolor intenso en region lumbar irradiado a miembros inferiores con incremento
:a la flexién y extensién, ha tomado ibuprofeno tableta con poca'mejoria, por lo cual consulta.

: - — — - I - _—

= Conceptos médicos

Fecha: 08/07/2019 Especialidad: NEUROCIRUGIA
f Resumen'

PACl]:NTL EE 47 ANOS QUIEN INGRESA CITA CONTROL POR DOLOR EN REGION LUMBAR IRRADIADO A MIE\/IBRO
INFERIOR DERECHO POR ACCIDENTE LABORAL DEL 2010 ,AL EXAMEN FISICO LASEGUE NEGATIVO ,MARCHA PUNTA
'Y TALON NEGATIVO ,DOLOR A LA PALPACION EN REGION DORSAL Y LUMBAR .REFIERE HABER HECHO 15 SESIONES
'DE TERAPIAS EN 2011 SIN MEJORIA ,ADEMAS REFIERE NEUROLSIS .TRAE RMN DE COLUMNA LUMBARSACRA EN L A
QUE REPORTA DISCOPATIA L5S! ,HIDRARTROSIS FACETARIA L4L5 Y L5S1 PACIENTE SIN INDICACION QUIRURGICA .
PLAN VALORACION POR MEDICINA DEL DOLOR DX MS5I11 .

SRl __,______',“,,,,,,,, Pruebas espemﬁcas ) = ; - : -_ A__f

e

Fecha: 11/08/2010 - Nombre de Ia prueba: RMN CLS
Resumen:

: discartrosis, protrusiones L4 L5 L5 S1. 21/05/2014

Fecha: 22/07/2021 Nombre de la prueba: APT
Resumen:

EMPRESA TAPON CORONA DE COLOMBIA S.A.S .FECHA DE INGRESO A LA EMPRESA 01/01/2006 .FECHA DE SALIDA 17/05
/2017 .CARGO QUE DESEMPENA OPERARIO DE ETIQUETEADO .ANTECEDENTES OCUPACINALES : VIGILANTE .ABRIL
2002 A SEPT /2005 .41 MESES .AUXILIAR DE LINEA .TAPON CORONA COLOMBIA .ENERO 2006 A SEPT 2007 20 MESES .
 TAPON CORONA COLOMBIA SAS. OPERARIO DE POSICIONADO SEPT 2007 A OCTUBRE 2011 .49 MESES .

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificacion de Invalidez del Atlintico

Calificado; Javier A[berto Diaz Rivera Dictamen: 02202401763 Pagina 2 de 7 ;




~Concepto de rehabilitacién

Proceso de rehabilitacion: Sin informacién

~ Valoraciénes del calificador o equipo interdisciplinario

Fecha: 10/07/2024  Especialidad: FISIOTERAPEUTA

Al examen fisico: ingresa por sus propios medios con marcha independiente, orientado en las 3 esferas, pensamiento l6gico, lenguaje claro y coherente, se
observa rectificacién de la lordosis fisiolégica lumbar, se palpa contractura paravertebral y lumbar, acusa refiere dolor en regién lumbar, AMA leve en region
lumbar: flexion 50°, extension: 10°, inclinaciones laterales derecha e izquierda: 20°, rotaciones derecha e izquierda: 20°, asume postura talén/punta de pies
con leve dificultad. Paciente con dificultad leve para colocarse ylo quitarse la ropa, colocarse calzado, para caminar largos trayectos, para subir y/o bajar
escaleras, agacharse, para tareas del hogar, uso de transporte, para levantar pesos etc. Actualmente laborando en oftra empresa como operario de
etiquetado. Se califica Rol laboral o puesto de trabajo adaptado, autosuficiencia econémica, en otras 4reas ocupaciones: movilidad, cuidado personal, vida
domeéstica.

Fund‘lmentns dé¢ derecho:
FUNDAMENTOS DE DERECHO: Ley 100/93, Decreto-Ley 1295/94, Ley 1562/12, Decreto 1477/2014 Ley 776/02, Ley 962/05, Decreto 1352 de 2013,
DECRETO 1507/2014 DECRETO 917/99, DECRETO 094/89. Resolucion 3745 de 2015- Decre!o 1072 de 2015.

Se aclara que el presente Dictamen no tiene validez ante proceso dlferente para el que fue requendo de conformidad a lo establecido por el Articulo
2.2.5.1.52 Decreto 1072 de 2015.

Articulo 2.2.5.1.1 numeral 3ero: (...) 3. De conformidad con las personas que requieran dictamen de pérdida de capacidad laboral para reclamar un derecho
o para aportarlo como prueba en procesos judiciales o administrativos, deben demostrar el interés juridico e indicar puntualmente la finalidad del dictamen,
manifestando de igual forma cuéles son las demas partes interesadas, caso en el cual, las juntas regionales de calificacién de invalidez actuaran como
peritos, y contra dichos conceptos no procederan recursos. (...)

Andlisis y conclusmneS'

Con el fin de dirimir la controversia de origen por TRASTORNO DE DISCO LUMBAR Y OTROS CON RADICULOPATIA la Junta aplica el flujograma
diagnéstico tipo de opciones diagndsticos en relacién con la enfermedad profesional, de la publicacion Enfermedades Profesionales Guias Diagnosticas.
Ministerio de Salud Bogota 2001:

L. CLINICA: RESUMEN DEL CASO: Trabajador que laboro en la empresa Tapén Corona Colombia s.a.s durante 11 afios y 4 meses laboro hasta mayo

de 2017 desempefiandose como operario de etiquetado, dice que sufrid evento laboral el 10 de agosto de 2010 al levantar canastillas de productos
Coca-Cola, recibit las preslaciones asistencias y econdémica por la Arl por evento agudo, desde entonces persiste dolor. 10/08/2010 Epicrisis ;
hospilalizacion Clinica Bautista: Paciente con antecedente de color irritable quien ingresa por cuadro de dolor lumbar no irradiado posterior ag
levantamiento de peso en su lugar de trabajo, decide consultar visto por neurocirugia encuentra Lasegue (+) decide hospitalizar. PARACLINICOS: Rx|
de columna lumbosacra: rectificacion de lordosis fisiclégica lumbar Rmn columna lumbosacra discarirosis protrusiones discales L4 L5 L5 S1. 10/08
/2010 Rx de columna lumbosacra: Reclificacién de la lordosis fisiologica lumbar de probable caracter espastico muscular posterior. 11/08/2010 Rmnf
de columna lumbosacra simple: discartrosis, protrusiones L4 L5 - L5 $1. 21/05/2014 Histeria clinica: motivo de consulta tengo dolor en la columna.§
Enfermedad actual: cuadro clinico de 24 horas consistente en dolor lumbar, relacionado con los movimientos y el dectbito dorsal, motivo de ingreso.§
19/06/2015 Historia clinica: Refiere cuadro de 1 dia de evolucion con dolor en regién lumbar bilateral que aumenta con los movimientos. 31/05/2017 |
Rmn de columna lumbosacra simple: protrusiones discales L4 L5 - L5 S1 anteriormente descritas sin compromisos neuroforaminal significativo. 2?;’06'
/2019 Rmn de columna lumbar: Protrusiones discal central L5 S1 minima sin radiculopatia. Hidrartrosis facetaria L4 L5 y L5 S1 probablemente por
micro trauma. Correlacionar con su clinica. (+)

© i

2. EXPOSICION OCUPACIONAL: Antecedentes laborales: Libertadora seguridad, 04/2022 a 09/2005, vigilante, Control de ingreso y salida de vehiculo
y personal, alternaba postura bipeda y sedente, jornada de 12 horas. Tapon corona de Colombia SAS, 01/2006 a 09/2007, auxiliar de linea, operario
de monta carga, limpieza de Aero transportadores, alimentador de preforma, clasificacion de productos. Tapén corona de Colombia SAS, 09/2007 a 10
/2011, operario de posicionado, Mantenimiento de la posicionadora, cambio de formato y saneamiento de la maquina. Tapdn corona de Colombia
SAS, 11/2011 a 05/2017, operario de eliquetado, Operacién de maquina etiquetadora, mantenimiento y saneamiento de la maquina. 29/04/2022
Historia clinica: Cuadro clinico de mas o menos 2 dias con dolor tipo punzante y limitacién de movimiento en regién lumbar, irradiado a miembros
inferiores. niega traumalismos recientes u ofros sintomas. 26/11/2023 Resonancia magnética de columna lumbosacra simple: Degeneracion
deshidratacion de los discos intervertebrales L3-L4, L4-L5 y L5-S1. Hipertrofia facetaria generalizada. Engrosamiento de ligamentos amarillos desde
L2-L3 hasta L4-L5, -Discopatia lumbar L3-L4, L4-L5, L5-S1 leve, sin compromiso neuroforaminal significativo. 14/03/2024 Historia clinica: Paciente
masculino de 52 afios de edad con antecedente de discopatia lumbar quien refiere cuadro clinico de 12 horas de evolucion con dolor intenso en
regién lumbar irradiado a miembros inferiores con incremento a la flexion y extensién, ha tomado ibuprofeno tableta con poca mejoria, por lo cual
consulta. Anglisis de puesto de trabajo: Jornada laboral: diurna, vespertina y nocturna de lunes a sabado y domingos ocasional. 06:00am a 02:00pm,
02:00pm a 10:00pm, 10:00pm a 06:00am. Descripcién de la situacién de trabajo: El sefior Javier Diaz Rivera laboré para la empresa Tapén Corona
de Colombia S.A.S. desempefiando diferentes cargos. Desde enero del 2006 como auxiliar de linea ejecutando las siguientes funciones: Operar el
montacarga, siguiendo las indicaciones del jefe inmediato. Realizar limpieza de Aero transportadores dos veces durante la jornada de trabajo.
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Alimentar la preforma. Clasificar los productos 2,5 litros de Coca-Cola. de En sepliembre del 2007 desempeiié el cargo de operario de posicionado
responsable de operar y mantener en buen funcionamiento de la maquina posicionadora de envases con el fin de dar conlinuidad al proceso
produclivo. Las funciones eran: Operar la maquina sopladora de acuerdo a los estandares y procedimientos establecidos para su manejo. Registrar
informacion de las variables de operacion de la maquina, de acuerdo a las modificaciones realizadas en el proceso. Registrar y reportar informacion .
de produccion, paradas y desperdicio presentados durante la jornada de trabajo. Efectuar y registrar los cambios en la maquina de acuerdo al§
procedimiento establecido, cuando el programa de produccion asi lo requiera. Apoyar las labores de mantenimiento preventivo basico, dando
cumplimiento a los programas establecidos por la direccion de la planta Pet. A partir de noviembre del 2011 desempefio el cargo de operario de.
etiquetado cuyo objetivo era operar y mantener en buen estado la maquina etiguetadora, para la dptima continuidad del proceso productivo hacia el |
proceso de llenado. Este puesto de trabajo se encuentra en la planta productiva de Coca Cola. Las funciones bajo su responsabilidad eran: Cambi0§
de formato. Recoger etiquetas. La maquina ocasionalmente presentaba un atascado de botellas el cual el colaborador debia solucionar. De acuerdo§
al manual de funciones se identifican las siguientes tareas asignadas al operario de etiquetado. Operar la maguina de acuerdo a los estandares y |
procedimientos establecidos para su manejo. Registrar informacion de las variables de operacion de la maquina, de acuerdo a las modiﬁcaciones?
realizadas en el proceso. Registrar y reportar informacion de produccién, paradas, consumos de etiqueta, pegante y desperdicio de etiqueta y botella, |
presentados durante la jornada de trabajo. Realizar labores de mantenimiento preventivo basico, dando cumplimiento a los programas establecidos |
por la direccion de la planta. Comunicar a control de calidad sobre cualquier inconformidad detectada durante el desempefio de la etiqueta en la|
maquina. Velar porque se cumplan con las normas de operacion de la maquina. Solicitar oportunamente los servicios de mantenimiento. Comunicar al
operario de soplado cualquier problema en la botella que provenga de su proceso y afecte el funcionamiento de la maquina. Dar aviso a;
mantenimiento sobre cualquier condicion insegura o de mal funcionamiento en la maquina. Mantener y controlar el continuo aprovisionamiento de '’
material para empaque. Velar por mantener organizada y aseada el area de trabajo. Dar cumplimiento a los requerimientos de los buenos habitos de
manufactura para la manipulacién del producte. Dar el uso adecuado y mantener en perfecto estado el equipo, los muebles y enseres. que estan bajo
su responsabilidad. Realiza las demés funciones encomendadas por el jefe directo siempre y cuando éstas suan inherentes al cargo y no dilaten Ia
ejecucion de las responsabilidades e principales descritas en la guia. Y Inspeccionar continuamente el material (Botella) que ingresa a la méquinaf
para evitar obsfrucciones en la linea y desajuste en su operacion. Vigilar en todo momente que el desempefio de la maquina este acorde a los
pardmetros establecidos y aprobados para su funcionamiento. Inspeccionar que las condiciones de la etiqueta estén bajo los parametros
establecidos por Calidad e Inocuidad. Al iniciar la jornada laboral el Operario de etiquetado se dirigia hacia su sitio de trabajo en el area de:
etiquetadoras y recibia las novedades por parte del compafiero que le entrega el lurno de trabajo. A continuacién, se describe una jornada de trabajo |
que realizaba el trabajador como Operario de etiquetado: Revision preoperacional a la maquina: Al iniciar la jornada laboral: el Operario de etiquetado
se dirigia hacia su sitio de trabajo en el 4rea de etiquetadoras, esta area se encuentra en un cuarto de maquinas de 5 metros cuadrados
aproximadamente, de en un segundo piso donde el colaborador debia subir una escalera metdlica estdtica de 22 escalones, al llegar al puesto de
trabajo se encuentra con el colaborador que termina turno y este Gltimo le da las indicaciones y novedades del turno anterior para darle continuidad a |
la produccion. Posteriormente realiza la revision preoperacional a través de observacidn directa a la maquina eftiquetadora para evaluar las
condiciones de la misma y conlinuar con la produccion, esta actividad la realiza en) posicién bipeda dinamica empleando un tiempo de 10 minutos
aproximadamente, una vez al iniciar el turno de trabajo. Analisis biomecanico: Cuelle flexion de 0°a 15°, inclinacién de 0° a 10°, Tronco flexion de
tronco de 0°a 30° inclinacion lateral de 0°a 15°MMSS Los hombros adoptan posiciones variadas de flexién de hombro de 0°a 30° hasta 54°,
abduccion de 0° a 25°, los codos en flexion de 45° hasta 90°, pronacién de antebrazos de 0°a 90° flexion de muiieca de 0° a 45°, flexion |
interfalangica distal, media’ y proximal de 0° - 450 MMII cadera en neutro, extension de rodilla, pies realizando descargas de peso bilateral con
separacion de 30 a 40 cm. Operar la méaquina: Esta tarea se subdivide en las siguientes ires actividades: Programacién de la maquina: El colaborador |
luego de recibir el turno y realizar la revision preoperacional, se dirige hacia el panel de control, el cual se encuentra conectado a la maquina.
etiquetadora, programa la maquina de manera manual oprimiendo los botones- del panel de conltrol segiin el tamafio de las botellas y etiquetas, -
siguiendo la programacion establecida del dia, para darle continuidad a la produccion segun lo establecido en el turno anterior. Esta sublarea Ia§
realiza una vez durante la jornada de trabajo adoptando postura bipeda estatica, empleando un tiempo de 10 minutos. Analisis biomecanico: Cuello |
flexion de 0°- 25°, inclinacioén de 0°-10°, Tronco flexion de 0°-15', inclinacion de 0°-15°, MMSS flexién de hombro de 0°- 20°, abduccion de hombro de
0° - 25°, flexidn de codo de 45°, pronacion de antebrazo de 0°-90°, flexo-extgnsion de mufieca de 0° - 45°, flexion interfaléngica distal, medial y:
proximal de - 45° MMII cadera en neutro, extension de rodilla, pies realizando descargas de peso bilateral con separacion .de 20 a 30 cm
Observacion directa del proceso: El colaborador durante el turno de trabajo debe estar pendiente por medio de la observacion directa al
funcionamiento de la méquina, en este tiempo el colaborador se encuentra en posicion sedente en una silla suminisirada por la empresa. Se realiza
durante todo el turno. Anlisis biomecanico: Cuello flexion de 0°- 15°, inclinacion de 0°-10°, Tronce en neulro, MMSS flexion de hombro de 0°- 10°, !
abduccién de hombro de 0° - 15°, flexion de codo de 45° - 90°, pronacién de antebrazo de 0°-90°, flexo-extension de muiieca de 0° - 45°, flexion
interfalangica distal, medial y proximal de 0° - 45° MMII flexion de cadera de 0°-90°, flexion de rodilla de 00-90°, pies apoyados en la superficie de Iaé
plataforma. Desatascar botellas de la maquina: Durante la operacion de la maquina algunas botellas pueden atascarse, este es un evento ocas‘lonalé
durante el turno de trabajo. cuando esto sucede el colaborador se coloca en posicién bipeda se acerca a la maguina etiquetadora y de manera:
manual saca la botella atascada para darle confinuidad a la produccion, algunas ocasiones dehia bajar las escaleras para realizar el desatascado de§
la botella. Tiempo aproximado de 1 minuto, esta actividad se realizaba 20 veces aproximadamente por turno de trabajo, todo dependia de las veces |
que la maquina presentaba esta situacion. Analisis biomecéanico: Cuello flexion de 0°- 15°, inclinacién de 0°-10°, Tronco flexion de 0°-15°, MMSSE
flexion de hombro de 0°- 45° hasta 90°, abduccién de hombro de 0° - 45°, flexion de codo de 45° - 90°, pronacion de antebrazo de 0°-90°, ﬂexo—§
extension de mufieca de 0° - 45°, flexion interfaléngica dista', medial y proximal de 0° - 45° MMII cadera en neutro, extension de rodilla, los pies logran |
apoyo bilateral, realizando descargas de peso de derecha a izquierda con separacion de 20 a 30 cm. Limpieza de la maquina etiquetadora: EI%
colaborador realiza la limpieza de la méquina etiquetadora, de manera intermitente, ya que se lleva a cabo cuando la magquina se ensucia de grasa 6f
polvo durante el turno de trabajo, para ejecutar la actividad utiliza un limpién o papel y un spray con Varsol. El colaborador emplea un tiempo de 5
minutos aproximados cada en cada limpieza y la realiza 5 veces aproximadamente durante la jornada, es decir 25 minutos durante el turno de trabajo.
la postura adoptada para esta actividad es la bipeda dindmica. Anélisis biomecanico: Cuello flexion de 0°- 25°, inclinacién de 0°-10°, Tronco flexion |
de 0°-15°, inclinacion de 0°-20° MMSS flexion de hombro de 0°- 45°, abduccién de hombro de 0° - 30°, flexion de codo de 45°, pronacion de !
antebrazo de 0°-90°, flexo exlension de mufieca de 0° - 45°, flexioén interfalangica dista{, media{ y proximal de 0° - 45° MMI| cadera en neulro.é
extension de rodilla, los pies logran apoyo bilateral, realizando descargas de peso de derecha a izquierda con separacion de 20 a 30 cm. Recogeré
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eliquetas: El colaborador se dirigia afuera del cuarto de la maquina de etiquetado en el segundo piso, recorre una distancia de 5 metros
aproximadamente donde se encuentran los rollos de etiquetas apilados uno encima del otro, el colaborador realizaba levantamiento manual del rollo
de etiquetas que tiene un pesc de 12 a 15 kilogramos aproximadamente y se dirige nuevamente hacia el cuarto de la maquina de etiquetado, esta
aclividad la realiza cada 30 minutos aproximadamente, teniendo en cuenta el tamafio de la botella donde va la etiqueta y el tamafio del rollo de
etiqueta. Para esta actividad el colaborador emplea un tiempo de 3 minutos. Hace 5 afios los rollos de eliquetas se encontraban en el primer piso y el
colaborador descendia y subia nuevamente la escalera de 22 escalones, para tomar el rollo de etiquetas. Analisis biomecanico: Cuello flexion de 0°-
25°, inclinacién de 0°-10° Tronco flexion de 0° - 30° hasta 60°, inclinacion de tfronco de 0°-20° MMSS flexién de hombro de 0°- 45°, abduccion de
hombro de 0° - 30°, flexién de codo de 45° hasta 90°, pronacion de antebrazo de 0°-90°, flexion de mufeca de 0° - 45°, flexion interfalangica distal,
medial y. proximal de 0° - 45°, MMII cadera flexion de 0° a 30°, rodilla flexién de 0° a 40°, los pies logran apoyo bilateral, realizando descargas de peso
de derecha a Izquierda con separacién de 20 a 30 cm. Instalacion del rollo de etiqueta: El colaborador se dirige hacia la maquina etiquetadora con el
rollo de etiquetas el cual tiene un peso aproximado de 12 -15 kilogramos, levanta el rallo de forma bimanual y lo ubica en el engrane de la maquina,
posteriormente toma la punta del rollo de etiquetas y la ubica en la maguina de tal manera que al pasar la botella la etiqueta quede adherida a la
botella, para esta tarea el colaborador ajusta el rollo de manera manual a presion, el lugar donde se coloca el rollo de etiqueta se encuentra en la
maquina etiquetadora. Esta actividad se realiza de manera manual en posicién bipeda dindmica. Esta actividad la realiza cada 30 minutos, es decir 12
veces durante el turno de trabajo. Anélisis biomecanico: Cuello flexion de cuello de 0°- 25°, inclinacién de cuello de 0°-10° Tronco flexién de 0°- 10°,
inclinacion de 0°-15°, MMSS flexién de hombro de 0°- 45° hasta 70°, abduccién de hombro de 0° - 45° hasta 90°, flexién de codo de 45° hasta 90°,
pronacion de antebrazo de 0°-80°, flexo-extensién de mufieca de 0° - 45°, flexion interfalangica distal, medial y proximal de 0° - 45°, MMII cadera en
neutro, extension de rodilla, los pies logran apoyo bilateral, realizando descargas de peso de derecha a izquierda con separacién de 20 a 30 cm.
Actividad no rutinaria: Cambio de formato de la maquina: Esta actividad se realiza cuando hay un cambio en la produccion en el cambio del tamario
de la botella, por lo que en la maquina debe concordar con el tamafio de la botella, esta actividad se realiza de manera manual utilizando
herramientas manuales como pinzas, llaves mixtas, hombre solo, martillo, nivel .de gota, cinta métrica, bisturi de seguridad y destornilladores
quitando manualmente el formato (molde) que tiene la maquina por otro formato (molde) de acuerdo al programa de produccion. El formato estaba
conformado por un tambor de vacio el cual tenia un peso aproximado de 27.9 kg, dos estrellas (5 kg) y un tornillo cifin (1 kg)., Es una tarea que se
lleva a cabo por razén necesaria y de acuerdo a las especificaciones del cliente. En un mes se realiza en un rango 'de 20 a 27 veces, en una semana
se realiza 6 veces aproximadamente. con una duracion de 60 minutos cada vez que se realiza. El colaborador adopta poslura bipeda dinamica.

“Los factores de riesgo ocupacionales que han demostrado estar asoclados con la aparicion de los DLI son los siguientes:

* Trabajo fisico pesado

- * Levantamiento de cargas y postura forzada a nivel de columna
* Movimientos de flexién y rotacion de tronco

i * Exposicién a vibracién del cuerpo entero

- * Posluras estaticas

. * Factores psicosociales y de organizacion del trabajo.”[1]

fEn el APT APORTADO, COMO INSUMO TECNICO, NO  hay evidencia de factores criticos de riesgo ergondmicos en SUFICIENTE CONCENTRACION
PARA ZONA LUMBAR CON ACTIVIDADES VARIAS Y EN EL 72% PROMEDIO DE SU ACTIVIDAD LABORAL EN ETIQUETEADO NO HAY TRABAJO
‘FISICO PESADQ, NO MOVIMIENTOS DE FLEXION Y ROTACION FUERA DE ANGULOS DE CONFORT, NO EXPOSICION A VIBRACION DE CUERPO
{ENTERO. ADEMAS NO HAY EVIDENCIAS DE FACTORES DE RIESGO ERGONOMICOS EN EL APT ANEXO AL EXPEDIENTE, DE POSTURAS
{CRITICAS ERGONOMICAS EN LOS CARGOS DE AUXILIAR DE LINEA Y OPERARIO DE POSICIONADO QUE PERMITAN IDENTIFICAR RIESGOS
‘LABORALES CON RIGOR TECNICO. (-)

3. OTRAS EXPOSICION: NEGATIVO. (+)
4. RELACION TEMPORAL LABORAL: EL CUADRO CLINICO SE MANIFIESTA A 4 ANOS Y 7 MESES ARNOS DE SU INGRESO LABORAL.
)
5. CURSO CLINICO: Aclualmente manifiesta sentir dolor en region lumbar. (+)
6. LABORATCRIOS CONFIRMATORIOS: 03/03/2020 Rmn lumbar: Protrusion discal foraminal izquierda L4-L5 sin compromiso radicular. (+) i
7. CASO LEGALMENTE RECONOCIDO: LA PATOLOGIA TRASTORNO DE DISCO LUMBAR Y OTROS CON RADICULOPATIA pueden incluirse en el§
Decreto 1477/2014. (+) !

§Conclusin‘)n: en el caso OBJETO DE ESTUDIO NO se evidencia exposicion a factores de riesgo ocupacionales para ZONA LUMBAR, NEXO CAUSAL%
:NEGATIVO ENTRE PATOLOGIA Y ACTIVIDAD LABORAL POR LO CUAL SE DEFINE DE ORIGEN COMUN. i

: [1] Guia de Atencion Integral Basada en la Evidencia para Dolor Lumbar Inespecifico y Enfermedad Discal Relacionados con la Manipulacién Manual de%
: Cargas y otros Factores de Riesgo en el Lugar de Trabajo (GATI- DLI- ED). Ministerio de la Proteccion Social, Universidad Javeriana.
| !

- - | . - -

| 6. Fundamentos para la calificacién del origen y/o de la perdida de capacidad laboral y ocupacional | |
i Titulo I - Calificacién / Valoracién de las deficiencias, |
I o Diagnosticos yovigen .- oo o =
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ERE PN T T v R bt purecis = s e LT e e e '
FCIE—IO Dmgnﬁstlcn . | Diagnéstico especifico : : i Fecha Ongen
M511  [Trastorno de disco Iumbaryolros con f Enfermedad comin -
|radiculopatia ? - 1 _ !
[L_A T e e T Deﬁciencms Sreasimea T e e =
Deficiencia : | Capitulo | Tabla | CFP | CFM1 | CFM2 | CEM3 | Valor | CAT | Total |
Lesién de segmentos méviles de la columna lumbar 15 i 153 l 7 1 § I NA  7,00% C 7,00% |
Valor combinado 7,00%
[Caplulo v e o == . " TValordeficiencia|
Capitulo 15. Deficiencias | por allcrdcloncs dela columna verlebr'il y la pelvis. 7,00%
. v 5 . " (e T e
Valor final de la combinacién de deficiencias sin ponderar 7,00% |
CFP: Clase factor principal CFM: Clase factor modulador
Formula ajuste total de deficiencia por tabla: (CFM1 - CFP) + (CFM2 -
CEP) + (CFM3 - CFP)
A g G +(100- A) *
Formula de Baltazar: Obtiene el valor de las deficiencias sin ponderar. At( B )
A: Deficiencia mayor valor. B: Deficiencia menor valor. 100
Calculo final de Ia deficiencia ponderada: % Total deficiencia (sin ponderar) x 0,5 3,50% {
[_____:;___.,,%,,, Titulo II - Valmacmu delmllabmal ml ocupacmnaly 0t:as dreas ngpracionales ___ : f
o _—— e e AR
F;L e e <o) : Ty Rullaboml st e
Resmccmncs del rol laboral 10
Rcstnccmnes ﬂlltOSUﬁblCl]le ccondmica 0
;Rcstrlcglqnes en funcién de la edad cronolégica - ) ) 2
‘Sumatoria rol laboral, autosuficiencia econdmica y edad (30%) L 12,00%
. Colificacién otras dreas ocupacionales (AVD) _.__._.-J
‘ A Ol} \'Dha)jfli\f“a‘d n«udepi.nd-.ncja_____é B 'OI Dlﬁcu]lad]c‘aniI:Eikir{an;I-al_ o ] , i_C__O.z ;l)iﬁC’UTliad;rr‘l;(kra(Vh,dcpcndcmiimj}g:md.l. i
i E03 Dlﬂultadscnm d‘.[xnduncmm_\...m ___JE E 04 gD:ﬁwIladcomplcm dq:_tfn_d?{uacomplela i
R S0 PR TR T e I e T e e (e e
lAreudi ahﬂ | : e = = = . !
e ; za"e,y L5 umdﬁ di10 | d115 | ewsars | di50 | d163 | @166~ d170 | d172 | ansem | 41751 ,T'""fi,
= c""f“’j’i“ U0 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o cbnd g Das oo | as b a6 Lian [h2s oo im0 s
@ 2 Comuni'caciép =0 (10310 d315 | 4320 | d325 | d330 | d335 | d345 | 350 | d355 | 4360 |
e R s e ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e e R e RN B Ry s B R e L L e P CR S
d4 |3, Movilidad | d410 | 415 | @430 | d440 | d445 | 455 | d460 | a465 | d470 | 475 | O
P | e et 0.1 0.1 0 0.1 0 0.6
S s Gl i 46 | 47 48 L 49 | 410 | o
~d5 |4, Autocuidado personal 18 )L | ds402 | d550 | d560 | ds70 | ds700 | o |
Sl et 1 0.1 0 0 0 | 0 0.3
e e [ o : 55 |- 56 |- 57 :f 58 - -59- 510 V'Totai-
- d6 | 5. Vida doméstica 1 d610. | d620 | d6200 | d630 | d640 | d6402 | d650 | d660 | d6504 | d6506 | ;
et e ] 0 j o j o oo for |oi foe2 | oo | oo | o | 05 |
Sumatoria total de otras dreas ocupacionales (20%) _ Fﬁi 14 = _——l
Valor final titulo 11 ] - [ 1340% |
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E = : 7. Concepto fiml del dlctamen

V‘\lon final de la deficiencia (Ponderado) - Titulo I
Valer final rol laboral, ocupacional y ofras areas ocupacionales - T 1tulo Il

Pérdlda de la capacidad laboral y ocupacmnal (Titulo I+ Tltulo Il)

Origen: Enfermedad
Fecha declaratoria: 15/07/2024
Sustentancion fecha estructuracion y otras observaciones:

Riesgo: Comun

Nivel de perdida: Incapacidad permanente Muerte: No aplica

Enfermedad de alto costo/catastrofica: No
aplica

Calificacién integral: No aplica

Enfermedad degenerativa: No aplica

Decisién frente a JRCI: No '1phca

parcial
Ayuda de terceros para ABCy AVD: No  Ayuda de terceros para toma de decisiones:
aplica No aplica

| 3,50%
| 1340%
L 1690%

Fecha de estructuracién: 08/07/2019

LA JUNTA REGIONAL DEFINE LA FECHA DE ESTRUCTURACION CON BASE A VALORACION NEUROCIRUGIA DE FECHA 08/07/2019 DONDE SE
REALIZA VALORACION DE SU CONDICION, TRATAMIENTOS REALIZADOS Y SE DEFINE CONDUCTA NO QUIRURGICA Y PLAN A SEGUIR.

Fecha de defuncion:

Requiere de dispositivos de apoyo: No
aplica

Enfermedad progresiva: No aplica
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