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Sefior
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
En Su Despacho.

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: JULIO CESAR ROMERO VILLALBA

DEMANDADOS: PRIME TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES
ZONA FRANCA CELSIA S.A. ES.P) Y
BLASTINGMAR S.A.S

LITISCONSORTE NEC: NASES DEL CARIBE S.A.

RADICACION: 08001 31 05 012 2020 0013100

ACTUACION: CONTESTACION DE DEMANDA

CARLOS VALEGA PUELLO , mayor y vecino de esta ciudad, identificado con la
cédula de ciudadania 8.752.361, Abogado con tarjeta profesional N°59.558 del Consejo
Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderado judicial de NASES DEL
CARIBE S.A., encontrandome dentro del término legal y conforme se acredita con el
poder que se adjunta, por medio del presente escrito me permito dar
CONTESTACION A LA DEMANDA interpuesta por parte del sefior JULIO CESAR
ROMERO VILLALBA, en contra de Prime Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca
Celsia S.A. ES.P.), que a su vez solicité vincular a mi representada en calidad de
litisconsorte necesario, de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la ley 712
de 2001, modificado por el articulo 31 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social y Decreto 806 de 4 de Junio del 2020 por el cual se adoptan medidas para
implementar las TIC en las actuaciones judiciales para lo cual cumplo el mandato legal
de la citada norma en la forma siguiente:

i. NOMBRE DE LA ENTIDAD DEMANDADA, SU DOMICILIO, DIRECCION
Y NOMBRE DE SU REPRESENTANTE LEGAL

NASES DEL CARIBE S.A., es una EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES y tiene
como objeto social la contrataciéon de servicios con terceros beneficiarios, para
prestarles servicios temporalmente en el desarrollo de sus actividades, mediante
labores desarrolladas por personas naturales, contratadas directamente, teniendo
respecto de ellas el cardcter de empleadora.

Por las caracteristicas del objeto social de las EMPRESAS DE SERVICIOS
TEMPORALES, es conveniente y legal que estas empresas contraten personal bajo la
modalidad contractual por obra o labor determinada.
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Mi representada tiene domicilio principal en la ciudad de Barranquilla, representada
legalmente por su gerente Dra. MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO, todo lo cual
se acredita con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio de Barranquilla, quien comparece al proceso por intermedio del
Abogado CARLOS VALEGA PUELLO. Direccion electronica
cvalega@valegaabogados.com

ii. FRENTE A LOS HECHOS EN QUE SE FUNDA LA DEMANDA:

Doy respuesta a todos y cada uno de los hechos, en el mismo orden y numeracién en
que fueron planteados por la parte demandante en la demanda, de la siguiente manera:

1.  Aunque el hecho hace referencia a una persona juridica distinta de mi representada, se
niega, pues para el periodo, tal como se desprende de los documentos que se aportan
como prueba junto con la presente contestaciéon de demanda, al momento de la
contratacion se le explic6 al demandante que la labor contratada con NASES DEL
CARIBE S.A. en calidad de Empresa de Servicios Temporales era temporal, para
cubrir como trabajador en misién un requerimiento en el servicio que prestaba mi
representada en Prime Termoflores S.A. ES.P. (antes Zona Franca Celsia S.A.
E.S.P.), existiendo solucién de continuidad en cada uno de los nexos laborales que
lo vincul6 a mi representada como se indica a continuacion:

No. CONTRATO EXTREMO INICIAL EXTREMO FINAL
1 20 de junio de 2012 10 de julio de 2012
2 24 de julio de 2012 7 de septiembre de 2012
3 1 de noviembre de 2012 20 de diciembre de 2012
4 27 de diciembre de 2012 12 de enero de 2013
5 1 de abril de 2013 28 de abril de 2013
6 18 de junio de 2013 12 de julio de 2013
7 29 de agosto de 2013 23 de octubre de 2013
8 30 de noviembre de 2013 13 de diciembre de 2013
9 10 de febrero de 2014 19 de septiembre de 2014

2.  NO ES POSIBLE aceptar el hecho por cuanto refiere a una persona juridica
distinta de mi representada. No obstante, preciso que la vinculacién del
demandante durante los nexos laborales anteriores se ejecut6 al servicio de Prime
Termoflores S.A. ESS.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P.), como trabajador
enviado en misioén por parte de NASES DEL CARIBE S.A.

3. NO ES CIERTO, el demandante fue contratado por NASES DEL CARIBE S.A.
para ejecutar una labor especifica y de manera temporal por el periodo
comprendido con intervalos de tiempo y solucién de continuidad entre el 20 de
Junio de 2012 y el 19 de septiembre de 2014, para el apoyo en las necesidades de
la empresa cliente Prime Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A.
ES.P).
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Al respecto, es preciso resaltar que, mi representada desconoce de manera factica,
si el demandante sigui6 prestando sus servicios en la empresa usuaria del servicio,
razon por lo cual no le es dable hacer pronunciamiento alguno.

4. NO ES CIERTO, al momento de la contratacién se le explic6 al demandante que
la labor contratada con NASES DEL CARIBE S.A. era temporal, para cubrir un
requerimiento en el servicio que prestaba mi representada en calidad de Empresa
de Servicios Temporales.

5.  NO ME CONSTA. Se trata de un hecho que guarda relacién con un tercero ajeno
a mi representada; razén por la que se desconoce si el demandante prest6 sus
servicios en Prime Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. ES.P.),
pues, a partir del 19 de septiembre de 2014, no existié ningtn tipo de vinculo
laboral entre mi representada y el demandante ni contractual con la empresa
usuaria en mencion.

6. NO ME CONSTA. Se trata de un hecho de un tercero como lo es la sociedad Prime
Termoflores S.A. ES.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P.), que resulta
absolutamente ajeno a mi representada, razén por la cual no hay lugar a negarlo
o aceptarlo.

Al respecto, es del caso precisar que el demandante fue contratado por NASES
DEL CARIBE S.A. para ejecutar una labor especifica y de manera temporal por el
periodo comprendido con intervalos de tiempo y solucion de continuidad entre el
20 de Junio de 2012y el 19 de septiembre de 2014, para el apoyo en las necesidades
de la empresa cliente Prime Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A.
E.S.P.), se desconoce de manera factica, si el demandante sigui6é prestando sus
servicios en la empresa usuaria del servicio.

7.  NO ME CONSTA. Se trata de un hecho de un tercero como lo es la sociedad Prime
Termoflores S.A. ES.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P.), que resulta
absolutamente ajeno a mi representada, razén por la cual no hay lugar a negarlo
o aceptarlo.

Al respecto, es del caso precisar que el demandante fue contratado por NASES
DEL CARIBE S.A. para ejecutar una labor especifica y de manera temporal por el
periodo comprendido con intervalos de tiempo, existiendo siempre solucién de
continuidad entre el 20 de Junio de 2012 y el 19 de septiembre de 2014, para el
apoyo en las necesidades de la empresa cliente Prime Termoflores S.A. E.S.P.
(antes Zona Franca Celsia S.A. ESS.P.), se desconoce de manera factica, si el
demandante sigui6 prestando sus servicios en la empresa usuaria del servicio.

8. NO ES CIERTO, el demandante fue contratado por NASES DEL CARIBE S.A.
para ejecutar una labor especifica y de manera temporal por el periodo
comprendido con intervalos de tiempo y solucién de continuidad entre el 20 de
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Junio de 2012 y el 19 de septiembre de 2014, para el apoyo en las necesidades de
la empresa cliente Prime Termoflores S.A. ES.P. (antes Zona Franca Celsia S.A.
ES.P).

ES UN HECHO que se refiere a una empresa que no represento, por lo tanto, no
tenemos conocimiento de tal situacion.

ES UN HECHO que se refiere a una empresa que no represento, por lo tanto, no
tenemos conocimiento de tal situacion.

Sin perjuicio de lo expuesto, se debe resaltar que NASES DEL CARIBE S.A., fue el
verdadero empleador del demandante durante los espacios temporales
mencionados en la contestacion a los numerales anteriores, conviniendo con su
trabajador el salario de manera independiente y en virtud de la actividad que
desarrollaria el trabajador.

ES CIERTO. Como se indic6 en lineas precedentes, se convino con el demandante
el salario de manera independiente y en virtud de la actividad que desarrollaria
el trabajador.

ES UN HECHO que se refiere a una empresa que no represento, por lo tanto, no
tenemos conocimiento de tal situacion.

ES UN HECHO que se refiere a una empresa que no represento, por lo tanto, no
tenemos conocimiento de tal situacion.

NO ME CONSTA. Se trata de asuntos en los cuales no tuvo injerencia NASES
DEL CARIBE S.A., ni le fueron comunicados, por tratarse de un hecho de indole
laboral que solo le concierne a quien ostento la calidad de empleador del personal
comparado y puesto de presente, es decir es una afirmacién sobre circunstancias
de terceros.

NO ME CONSTA. Se trata de un hecho de un tercero como lo es la sociedad Prime
Termoflores S.A. ES.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P.), que resulta
absolutamente ajeno a mi representada, razén por la cual no hay lugar a negarlo
o aceptarlo.

NO ES CIERTO, el demandante fue contratado por NASES DEL CARIBE S.A.
para ejecutar una labor especifica y de manera temporal por el periodo
comprendido con intervalos de tiempo y solucién de continuidad entre el 20 de
Junio de 2012 y el 19 de septiembre de 2014, para el apoyo en las necesidades de
la empresa cliente Prime Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A.
E.S.P.), conviniendo mi representada con el demandante el salario estipulado
sobre el cual se realizaron aportes al sistema de seguridad social integral sin que
existiera inconformidad alguna.
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NO ES CIERTO. Se trata de un hecho narrado de forma genérica y
descontextualizada, lo que impide su respuesta en los términos del numeral 3 del
articulo 31 del CPT y SS.

En todo caso, se destaca que tal como se desprende de las documentales que se
allegan con la presente contestacion de demanda, mi representada efectud aportes
al sistema de seguridad social del actor, en diferentes periodos, existiendo siempre
solucién de continuidad conforme el salario estipulado con su trabajador.

NO ES CIERTO. Se trata de un hecho narrado de forma genérica y
descontextualizada, lo que impide su respuesta en los términos del numeral 3 del
articulo 31 del CPT y SS.

En todo caso, se destaca que tal como se desprende de las documentales que se
allegan con la presente contestacion de demanda, mi representada efectu6 aportes
al sistema de seguridad social del actor, en diferentes periodos, existiendo siempre
solucion de continuidad conforme el salario estipulado con su trabajador.

NO ES CIERTO. Se trata de un hecho narrado de forma genérica y
descontextualizada, lo que impide su respuesta en los términos del numeral 3 del
articulo 31 del CPT y SS.

En todo caso, se destaca que tal como se desprende de las documentales que se
allegan con la presente contestacion de demanda, mi representada, afili6 al
demandante y pagd aportes a pensién obligatoria durante la vigencia de cada
contrato de trabajo, existiendo siempre solucién de continuidad entre cada uno
de los diferentes nexos laborales.

NO ME CONSTA. Se trata de una afirmaciéon de la parte demandante que
involucra a un tercero ajeno a mi representada, como lo es la sociedad Prime
Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. ES.P.), ATIEMPOS.AS., r
motivo por el cual no me es dable efectuar sobre el mismo pronunciamiento
alguno.

NO ME CONSTA. Se trata de una afirmacién de la parte demandante que
involucra a un tercero ajeno a mi representada, como lo es la sociedad Prime
Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. ES.P.), ATIEMPOS.AS., r
motivo por el cual no me es dable efectuar sobre el mismo pronunciamiento
alguno.

NO ME CONSTA. Se trata de una afirmaciéon de la parte demandante que
involucra a un tercero ajeno a mi representada, como lo es la sociedad Prime
Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P.), motivo por el cual
no me es dable efectuar sobre el mismo pronunciamiento alguno.
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23. NO ES CIERTO, no existe reclamacion alguna en contra de mi poderdante por
parte del demandante.

iii. ZPRONUNCIAMIENTO EXPRESO SOBRE LAS PRETENSIONES:

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la demanda por no existir
argumento juridico y factico que logre acreditar que el demandante tiene derecho a las
prestaciones econémicas solicitadas, en el mismo sentido nos referimos a las pretensiones
en el mismo orden que fueron formulados por el demandante de la siguiente manera:

PRIMERO: Esta peticién contiene varios puntos, los que doy repuesta de la siguiente
manera:

- A que se declare la existencia de un contrato de trabajo entre Prime

Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. ES.P.), y el demandante:

ME OPONGO. En la medida que el demandante fue contratado por NASES DEL
CARIBE S.A. para ejecutar una labor especifica y de manera temporal para el
apoyo en las necesidades de la empresa cliente Prime Termoflores S.A. E.S.P.
(antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P.).

- A que se declare que existi6 un contrato de trabajo a término indefinido sin
solucion de continuidad.

SEGUNDO: ME OPONGO a la prosperidad de esta pretensiéon, por carecer de
fundamento féctico y legal. Precisando, que en virtud de la relacién laboral que existié
entre el actor y NASES DEL CARIBE S.A., existiendo siempre solucién de continuidad
entre el 20 de Junio de 2012y el 19 de septiembre de 2014, al momento de la contratacién
se le explicé que la labor contratada era temporal, para cubrir como trabajador en
misién un requerimiento en el servicio que prestaba mi representada en Prime
Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P.), existiendo solucién de
continuidad en cada uno de los nexos laborales que lo vincul6 a mi representada como
se indica a continuacién:

No. CONTRATO EXTREMO INICIAL EXTREMO FINAL
1 20 de junio de 2012 10 de julio de 2012
2 24 de julio de 2012 7 de septiembre de 2012
3 1 de noviembre de 2012 20 de diciembre de 2012
4 27 de diciembre de 2012 12 de enero de 2013
5 1 de abril de 2013 28 de abril de 2013
6 18 de junio de 2013 12 de julio de 2013
7 29 de agosto de 2013 23 de octubre de 2013
8 30 de noviembre de 2013 13 de diciembre de 2013
9 10 de febrero de 2014 19 de septiembre de 2014

En suma, no es dable decretar la existencia de un solo contrato laboral cunado es claro
que en lo que respecta a las fechas mencionadas en el cuadro que precede el verdadero
empleador fue mi poderdante.
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SEGUNDO: Al reconocimiento y pago de derechos laborales como salarios: ME
OPONGO, esta solicitud carece de todo fundamento legal, por cuanto a la parte actora
se le pagaron los salarios y prestaciones sociales al momento del contrato, se le
reconocieron las acreencias laborales proporcionales al tiempo laborado, por lo que
percibimos como mala de fe de su parte, al reclamar derechos que no se adeudan, o en
el peor de los casos a los que no tiene derecho.

Al respecto, es preciso resaltar que mi representada actué de buena fe realizando una
oferta laboral que el hoy demandante el sefior Julio Cesar Romero Villalba, acept6 al
suscribir los diferentes contratos laborales, mostrando de esta manera una aceptacion
expresa de las condiciones laborales ofrecidas por mi poderdante. Por otra parte, es
importante recalcar que los salarios se determinan por diferentes circunstancias como
con la antigtiedad, experticia y demas circunstancias que deben ser estudiadas de
manera concreta y especifica y no de forma general, como lo quiere hacer ver el
demandante.

Finalmente es oportuno precisar que el cargo para el que fue contratado el sefior Julio
Cesar Romero Villalba fue el de INSTRUMENTISTA 1 A, cargo que desconocemos si es
equivalente al de INSTRUMENTISTA E11, ya que como se indic6 es una informacion
que no estd a disposicion de NASES DEL CARIBE SA.

TERCERO: Al Reconocimiento y pago de cesantias, intereses, primas de servicios,
vacaciones. ME OPONGO.

- Al momento de la terminacién de cada uno de los nexos laborales con NASES
DEL CARIBE S.A. con solucién de continuidad, entre el 20 de Junio de 2012 y el
19 de septiembre de 2014, al demandante le fue cancelado en su liquidacién final
la totalidad de las prestaciones sociales, de tal manera que no tuviera incidencia
en el futuro.

- En el mismo sentido y de acuerdo con las razones expuestas en los numerales
precedentes. NASES DEL CARIBE SA, le pagé al demandante su salario de
manera completa y de acuerdo con lo pactado en cada uno de los contratos
laborales suscritos, no puede ahora proferirse condena alguna en contra de mi
mandante al no existir acreencia alguna pendiente, y mucho menos se puede
hablar de reliquidacion del salario devengado cuando el mismo se pagé en
debida forma durante la relacién laboral que sostuvo mi poderdante con el
demandante.

CUARTO: ME OPONGO Y RECHAZO. a la condena deprecada, por cuanto mi
poderdante durante las distintas relaciones laborales que tuvo con el demandante
liquidé y pagod las prestaciones sociales completamente ajustado a derecho como
trabajador en misién enviado a Prime Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia
S.A. ES.P.), existiendo solucién de continuidad en cada uno de los nexos laborales que
lo vincul6 a mi representada como se indica a continuacion:
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No. CONTRATO EXTREMO INICIAL EXTREMO FINAL
1 20 de junio de 2012 10 de julio de 2012
2 24 de julio de 2012 7 de septiembre de 2012
3 1 de noviembre de 2012 20 de diciembre de 2012
4 27 de diciembre de 2012 12 de enero de 2013
5 1 de abril de 2013 28 de abril de 2013
6 18 de junio de 2013 12 de julio de 2013
7 29 de agosto de 2013 23 de octubre de 2013
8 30 de noviembre de 2013 13 de diciembre de 2013
9 10 de febrero de 2014 19 de septiembre de 2014

- Al momento de la terminacién de cada uno de los nexos laborales con NASES
DEL CARIBE S.A. con solucién de continuidad, entre el 20 de Junio de 2012 y el
19 de septiembre de 2014, al demandante le fue cancelado en su liquidacién final
la totalidad de las prestaciones sociales, de tal manera que no tuviera incidencia
en el futuro.

- En el mismo sentido y de acuerdo con las razones expuestas en los numerales
precedentes. NASES DEL CARIBE SA, le pagé al demandante su salario de
manera completa y de acuerdo con lo pactado en cada uno de los contratos
laborales suscritos, no puede ahora proferirse condena alguna en contra de mi
mandante al no existir acreencia alguna pendiente, y mucho menos se puede
hablar de reliquidacién del salario devengado cuando el mismo se pagd en
debida forma durante la relacién laboral que sostuvo mi poderdante con el
demandante.

QUINTO: ME OPONGO, a esta pretension, por carecer de fundamento factico y legal.
Precisando, que en virtud de la relacién laboral que existi6 entre el actor y NASES DEL
CARIBE S.A. en su condiciéon de empleador entre el 20 de Junio de 2012 y 19 de
septiembre de 2014, existiendo soluciéon de continuidad como se indic6 y detallO en
respuesta a los numerales anteriores, fue responsable en todo momento del pago de
salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral, y demas
obligaciones de indole laboral que se generé como consecuencia del contrato de obra y
labor que se dio entre mi representada y el demandante durante las vigencias sefialada
lineas arriba.

SEXTO: ME OPONGUO. La citaciéon que se hace a NASES DEL CARIBE S.A. es con
miras a cubrir el pago de los salarios, prestaciones sociales y demads acreencias laborales,
asi como la indemnizacién por despido injusto, lo cual carece de fundamento factico y
legal en la medida que mi representada siempre durante los diferentes nexos laborales
con soluciéon de continuidad que se dieron entre el 20 de Junio de 2012 y el 19 de
septiembre de 2014, pago6 al demandante lo que en derecho correspondia, afili6 y pago
aportes al sistema de seguridad social conforme el salario estipulado con el
demandante, por lo que no existe ninguna obligaciéon pendiente que tenga vocacion de
prosperar frente a NASES DEL CARIBE S.A.

Sin perjuicio de lo expuesto, se debe resaltar que se explicé al demandante a la
celebracién de cada contrato de trabajo por duracién de la obra o labor contratada el
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cual terminé por haber dejado de subsistir la causa y materia de su trabajo con
fundamento en el hecho de haber culminado la obra o labor que originé su contratacion,
por lo que no existe ni cabe la figura del despido a la terminacién del contrato de trabajo
en fecha 19 de septiembre de 2014.

SEPTIMO: Al Reconocimiento y pago de la sancién moratoria. ME OPONGO Y
RECHAZO.

Al momento de la terminacion de cada uno de los nexos laborales con NASES
DEL CARIBE S.A. con solucién de continuidad, entre el 20 de Junio de 2012 y el
19 de septiembre de 2014, al demandante le fue cancelado en su liquidacién final
la totalidad de las prestaciones sociales, de tal manera que no tuviera incidencia
en el futuro.

En el mismo sentido y de acuerdo con las razones expuestas en los numerales
precedentes. NASES DEL CARIBE SA, le pagé al demandante su salario de
manera completa y de acuerdo con lo pactado en cada uno de los contratos
laborales suscritos, no puede ahora proferirse condena alguna en contra de mi
mandante al no existir acreencia alguna pendiente, y mucho menos se puede
hablar de reliquidacién del salario devengado cuando el mismo se pagé en
debida forma durante la relacién laboral que sostuvo mi poderdante con el
demandante.

Asi las cosas, no es procedente la sancion pretendida por cuanto esta exige como
requisitos que exista una deuda del empleador que genere esta sancién y que
exista mala fe por parte del empleador en el no pago de derechos laborales,
supuestos que no se dan en el caso sub examine, teniendo en cuenta que NASES
DEL CARIBE S.A., siempre liquidé y cancel6 en debida forma todos y cada uno
de los derechos laborales del accionante y adicionalmente porque mi
representada siempre actué de buena fe y con la legitima creencia de actuar
conforme a derecho en el desarrollo de la relacion laboral con el demandante.

OCTAYVO: Al Reconocimiento y pago de la sancién moratoria por la no consignacion
en el fondo de cesantias. ME OPONGO.

Al momento de la terminacion de cada uno de los nexos laborales con NASES
DEL CARIBE S.A. con solucién de continuidad, entre el 20 de Junio de 2012 y el
19 de septiembre de 2014, al demandante le fue cancelado en su liquidacién final
la totalidad de las prestaciones sociales, de tal manera que no tuviera incidencia
en el futuro.

En el mismo sentido y de acuerdo con las razones expuestas en los numerales

precedentes. NASES DEL CARIBE SA, le pag6 al demandante su salario de

manera completa y de acuerdo con lo pactado en cada uno de los contratos

laborales suscritos, no puede ahora proferirse condena alguna en contra de mi

mandante al no existir acreencia alguna pendiente, y mucho menos se puede

hablar de reliquidacién del salario devengado cuando el mismo se pagd en
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debida forma durante la relacién laboral que sostuvo mi poderdante con el
demandante.

- Asilas cosas, no es procedente la sanciéon pretendida por cuanto esta exige como
requisitos que exista una deuda del empleador que genere esta sancién y que
exista mala fe por parte del empleador en el no pago de derechos laborales,
supuestos que no se dan en el caso sub examine, teniendo en cuenta que NASES
DEL CARIBE S.A., siempre liquid6 y cancel6 en debida forma todos y cada uno
de los derechos laborales del accionante y adicionalmente porque mi
representada siempre actué de buena fe y con la legitima creencia de actuar
conforme a derecho en el desarrollo de la relacién laboral con el demandante.

NOVENO: ME OPONGO. Si bien la condena solicitada esta dirigida a un tercero
distinto a NASES DEL CARIBE SA, es oportuno indicar que mi poderdante cancelo al
sefior Julio Cesar Romero Villalba todos sus salarios y prestaciones sociales, en el mismo
sentido y durante el tiempo que duro la relacién laboral con mi poderdante y en los
contratos que suscribieron siempre se le realizaron las cotizaciones en Salud, Pension y
Riesgos laborales.

Teniendo en cuenta lo anterior es claro que no puede mi mandante adeudar o haber
dejado de pagar cotizaciones al demandante cuando se encuentra a paz y salvo con
todas y cada una de las entidades que administran el sistema de seguridad social.

DECIMO: ME OPONGO Y RECHAZO, teniendo en cuenta que las pretensiones
deprecadas no tienen calidad de prosperar y siendo la indexacién una condena
accesoria la misma no esta en condiciones de prosperar, ahora bien se debe tener en
cuenta que las en caso de existir condena alguna es claro que las mismas ya se
encuentran actualizadas y la correccion monetaria seria a todas luces improcedentes,
por cuanto las diferentes indemnizaciones solicitadas tienen la naturaleza en si misma
de actualizar el valor pagado, teniendo en cuenta que los intereses y la moratoria en si
misma tiene la naturaleza de mantener la deuda o la acreencia actualizada.

DECIMO PRIMERO: ME OPONGO Y RECHAZO, teniendo en cuenta que la condena
esta supeditada a que las pretensiones de la demanda salgan avante y las mismas no
tienen posibilidad de prosperar, la pretensién debera ser rechazada de plano por parte
del despacho.

En el mismo sentido Esta pretensién tampoco tiene vocacion de prosperidad toda vez
que el demandante no tiene derecho a las pretensiones de esta demanda, y en el
expediente no reposan documentos que acrediten los gastos en que han incurrido el
actor o su apoderado judicial. En ese orden no se puede condenar a mi representada al
pago de dichos emolumentos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 365 y
366 del C.G.P.

DECIMO SEGUNDO: ME OPONGO Y RECHAZO, Aun cuando las condenas extra
y ultra petita, por ser ellas una facultad del Juez de instancia no merecen manifestacion
alguna, me permito expresar que ME OPONGO a su prosperidad y solicito que de
considerar ese Despacho que hay lugar al establecimiento de una condena de este tipo,
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se tenga en cuenta que ella solo podra imponerse en relacion con situaciones debatidas
y probadas dentro del proceso y llamo la atencion del Despacho sobre el actuar ajustado
a derecho de mi mandante.

iv. HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO DE LA DEFENSA
A. HECHOS DE LA CONSTESTACION

1. NASES DEL CARIBE S.A., es una Empresa de Servicios Temporales legalmente
constituida, con autorizacion del Ministerio del Trabajo para realizar el suministro
de trabajadores en misioén a las empresas usuarias que requieran la atencion de
necesidades temporales y extraordinarias.

2.  Entre mi mandante y Prime Termoflores S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A.
ES.P.), se celebr6 un contrato comercial, en virtud del cual, el actor fue
suministrado como trabajador en mision, para la atencién de algunas necesidades
temporales y extraordinarias de la usuaria, con ocasién a circunstancias especiales
o incrementos en la prestaciéon de sus servicios, la cual encuadré dentro las
causales y extremos temporales que, para el efecto permite la Ley, asi:

NUMERO DE, EXTREMO INICIAL EXTREMO FINAL DURACION
CONTRATO
1 20 de junio de 2012 10 de julio de 2012 21 DIAS
2 24 de julio de 2012 7 de septiembre de 46 DIAS
2012
3 1 de noviembre de 2012 | 20 de diciembre de 50 DIAS
2012
4 27 de diciembre de 2012 | 12 de enero de 2013 16 DIAS
5 1 de abril de 2013 28 de abril de 2013 28 DIAS
6 18 de junio de 2013 12 de julio de 2013 25 DIAS
7 29 de agosto de 2013 23 de octubre de 56 DIAS
2013
8 30 de noviembre de 2013| 13 de diciembre de 14 DIAS
2013
9 10 de febrero de 2014 | 19 de septiembre de 217 DIAS
2014

3.  Durante la vigencia de los mencionados suministros de personal, mi mandante
fue tinica empleadora del accionante.

4. Mi mandante era quien cancelaba los salarios y deméds derechos laborales del
demandante, afilié y cancel6 en debida forma todos los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral a favor de éste.
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5.  Los contratos de trabajo del accionante finalizaron por la causal objetiva descrita
en el literal “d” del articulo 61 del Cédigo Sustantivo del Trabajo (en adelante
CST), modificado por el articulo 5° de la Ley 50 de 1990, esto es, por la terminacién
de la obra o labor contratada.

6. En ese sentido, mi representada reconocié y liquidé en debida forma todas las
prestaciones sociales del accionante en cada oportunidad y nada se le adeuda.

7.  Mi mandante siempre actué de buena en la ejecucion del contrato de trabajo, sin
el &nimo de defraudar a la accionante.

B. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE LA DEFENSA

Ademas de los hechos ya expuestos en otras partes de esta contestaciéon, expongo los
siguientes hechos y razones en que se fundamenta la defensa.

Aunque de la sola lectura de lo explicado se infiere con pristina evidencia, porque se
afirma en este escrito que la parte actora formula consideraciones inexactas, imprecisas,
por lo cual considero importante presentar algunas consideraciones reiterativas,
pero ttiles a la verdad.

1. REGULACION DEL CONTRATO DE DURACION DE LA OBRA O LABOR
DETERMINADA.

Esta modalidad contractual encuentra su respaldo juridico en el articulo 45 del Cédigo
Sustantivo de Trabajo el cual trata sobre la duraciéon del Contrato de trabajo y que
textualmente contempla:

“El contrato de trabajo puede celebrarse por tiempo determinado, por el tiempo que dure la
realizacion de una obra o labor determinada, por un tiempo indefinido o para ejecutar un
trabajo ocasional, accidental o transitorio”

De lo anterior se colige que para esta clase de contratos, duraciéon de obra o labor, el
mismo durard tanto cuanto dure la tarea encomendada, y es fundamental consignar
expresamente la labor u obra de que se trate.

Esta modalidad de contrato es ampliamente utilizada en empresas dedicadas a la
construccién o a actividades sujetas a contratos especiales con terceros que exigen
incremento de personal tinicamente para una obra o labor concreta y en proporcién al
avance mismo de la obra.

Asi mismo encontramos que el Articulo 61 del Cédigo Sustantivo de Trabajo,
subrogado por el articulo 5° de la ley 50 de 1990, que trata sobre la Terminacién del
Contrato de Trabajo, en su literal d, establece que el contrato de trabajo termina: “Por
terminacién de la obra o labor contratada”
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2. DEL OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA DE NASES DEL CARIBE S.A.

La demandada NASES DEL CARIBE S.A., es una EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES vy tiene como objeto social la contratacién de servicios con terceros
beneficiarios, para prestarles servicios temporalmente en el desarrollo de sus
actividades, mediante labores desarrolladas por personas naturales, contratadas
directamente, teniendo respecto de ellas el caracter de empleadora.

Por las caracteristicas del objeto social de las EMPRESAS DE SERVICIOS
TEMPORALES, es conveniente y legal que estas empresas contraten personal bajo la
modalidad contractual por obra o labor determinada.

El articulo 71° de la ley 50 de 1990, al definir que es una empresa de servicios
temporales, consagra lo siguiente:

“Es empresa de servicios temporales aquella que contrata la prestacion de servicios con terceros
beneficiarios para colaborar temporalmente en el desarrollo de sus actividades, mediante la labor
desarrollada por personas naturales, contratadas directamente por la empresa de servicios
temporales, la cual tiene con respecto de éstas el cardcter de empleador.”

El anterior precepto legal sefiala expresamente que la empresa de servicios temporales
es la verdadera empleadora de los trabajadores que sean contratados en misién.

Estas sociedades estan legalmente constituidas como empresas de servicios temporales,
debidamente autorizadas por el Ministerio de la Proteccion Social por cumplir con
todos los requisitos legales, de conformidad con la ley 50 de 1990 y el decreto 24 de
1998. En virtud del objeto social mencionado, celebran contratos comerciales de
suministro de personal a diferentes empresas del pais.

Al respecto, de que las empresas de servicios temporales son verdaderos patronos, la
Corte Suprema de Justicia Sala de Casacién Laboral, en sentencia del 24 de abril de
1997 manifest6 que:

“Con respecto al personal en mision, para todos los efectos la empleadora es la E.S.T. y
por tanto ésta se hace responsable del pago de los pertinentes derechos laborales e
incluso de la salud ocupacional. A éste propdsito la ley impone como requisito especial para que
el Ministerio del Trabajo autorice su funcionamiento, que la E.S.T. constituya garantia con una
compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia, en favor de los trabajadores y en
cuantia no inferior a 500 veces el salario minimo mensual vigente, para asegurar el pago de los
correspondientes salarios, prestaciones e indemnizaciones, ante el riesgo de una eventual
iliquidez.

“(..)

Resulta en suma que los usuarios no responden por los salarios, prestaciones e indemnizaciones
de los trabajadores en mision ni de su salud ocupacional, aunque en este aspecto puedan contraer
obligaciones con la E.S.T.” (Subrayado y negritas fuera de texto).
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En cumplimiento de la normativa antes citada, mi representada celebr6 un contrato con
la empresa usuaria ZONA FRANCA CELSIA S.A, por lo que los contratos para el
suministro temporal de personal son totalmente vélidos al tenor de las normas
mencionadas.

En ese sentido y, como lo demuestran los anexos, NASES DEL CARIBES.A., fue la tnica
y verdadera empleadora del sefior Julio Cesar Romero Villalba.

3. RELACION CONTRACTUAL QUE EXISTIO ENTRE LA EMPRESA NASES
DEL CARIBE S.A. Y PRIME TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES ZONA
FRANCA CELSIA S.A. E.S.P.).

Entre NASES DEL CARIBE S.A. y PRIME TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES
ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P.), existi6 un contrato de caracter comercial
denominado: OFERTA MERCANTIL DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION.

En atencién a dicho contrato, la FUNDACION CLINICA UNIVERSITARIA SAN JUAN
DE DIOS, (empresa usuaria), de acuerdo a la necesidad del servicio que se requeria,
solicitaba a la empresa NASES DEL CARIBE S.A., suministro de personal en misién, a
efectos de que éstos ejecutaran determinada labor, la cual era especifica y de manera
temporal.

4. RELACION CONTRACTUAL QUE EXISTIO ENTRE NASES DEL CARIBE
S.A.Y EL DEMANDANTE JULIO CESAR ROMERO VILLALBA.

Entre el demandante JULIO CESAR ROMERO VILLALBA vy la integrada a la litis por
la. demandada PRIME TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES ZONA FRANCA
CELSIA S.A. E.S.P.), se celebraron varios contratos de trabajo, existiendo siempre
solucion de continuidad, y pago de todas las prestaciones sociales y demas acreencias
para que no tuviera incidencia en el futuroo CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO CON DURACION DETERMINADA POR LA OBRA O NATURALEZA
DE LA LABOR CONTRATADA, en virtud del cual, el actor fue suministrado como
trabajador en mision, para la atencion de algunas necesidades temporales y
extraordinarias de la usuaria, con ocasién a circunstancias especiales o incrementos en
la prestaciéon de sus servicios, la cual encuadré dentro las causales y extremos
temporales que, para el efecto permite la Ley, asi:

NUMERO DE EXTREMO INICIAL EXTREMO FINAL DURACION
CONTRATO
1 20 de junio de 2012 10 de julio de 2012 21 DIAS
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2 24 de julio de 2012 7 de septiembre de 46 DIAS
2012

3 1 de noviembre de 2012 | 20 de diciembre de 50 DIAS
2012

4 27 de diciembre de 2012 | 12 de enero de 2013 16 DIAS

5 1 de abril de 2013 28 de abril de 2013 28 DIAS

6 18 de junio de 2013 12 de julio de 2013 25 DIAS

7 29 de agosto de 2013 23 de octubre de 56 DIAS
2013

8 30 de noviembre de 2013| 13 de diciembre de 14 DIAS
2013

9 10 de febrero de 2014 | 19 de septiembre de 217 DIAS
2014

De lo anterior se colige que el demandante fue contratado para desempefiar una labor,
una actividad especifica, concreta, en la empresa usuaria, servicio que fue requerido
por la misma, de acuerdo a la necesidad del servicio.

5. DURACION DEL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO CON
DURACION DETERMINADA POR LA OBRA O NATURALEZA DE LA
LABOR CONTRATADA QUE EXISTIO CON EL DEMANDANTE FUE EL
REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LA LABOR CONTRATADA A
JUICIO DE LA EMPRESA USUARIA.

El demandante fue contratado para desempenar el cargo de INSTRUMENTISTA 1 A
y la duracién de esta actividad fue temporal y la misma estuvo determinada por la
necesidad del servicio que requiri6 la empresa usuaria, una vez determiné que no habia
necesidad de seguir requiriendo de los servicios de INSTRUMENTISTA 1 A, el cual
prestaba el demandante, asi lo comunicé a NASES DEL CARIBE S.A., por lo tanto si la
empresa usuaria dejo de requerir los servicios que prestaba el demandante
(INSTRUMENTISTA 1 A) la actividad para la cual fue contratado el demandante dej6
de subsistir, por lo tanto la labor que requirié la empresa usuaria en su momento dejo
de existir, y es por ello que el contrato termind el 19 de septiembre de 2014 y dicha
terminacién es eficaz, legal.

El articulo 45 del C.S.T., al consagrar las modalidades de duracién de los contratos de
trabajo, estipula expresamente que el contrato de trabajo puede celebrarse por el tiempo
que dure la realizacién de una obra o labor determinada.

Al respecto, ha establecido la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia
en la sentencia 9312 del 3 de julio de 1997, lo siguiente:

“Precisamente esta ultima circunstancia: de pactarse en esos documentos que su término
depende de la duracion de una obra o labor, lo que inclusive legalmente no requiere la solemnidad
escrita, constituye, cuando se utiliza esa forma, un valioso elemento de juicio para que se pueda
determinar con mds claridad que, en principio, la voluntad de las partes es que la proyeccion de
la actividad del trabajador esté ligada a una obra o labor. Asi sucedio en este caso, y los
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documentos contractuales mencionados permiten llegar a la conclusion, sin que ella pueda
calificarse de error evidente, que el ligamen contractual laboral entre los litigantes se pacto en la
modalidad del de por duracion de obra o labor...”

En igual sentido, la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia SL 15610
de 2016 ha establecido que:

Es indiscutible que el marco juridico que regula las relaciones laborales estd previsto que el
empleador goza de libertad para escoger la modalidad contractual que mds convenga
a sus necesidades comerciales, de produccién o de prestacion de servicios, siempre gue
se acoja a una de las variadas posibilidades que con tal fin le otorga la ley. En ese orden,
la Sala ha dicho que los empleadores tienen la «libre prerrogativa de acudir, al contratar
laboralmente, a la estructura legal que mds le convenga a las particulares circunstancias que
afronte...»

Debemos indicar que el literal “d” articulo 61 del C.S.T., subrogado por el articulo 5°de
la Ley 50 de 1990, establece la culminacién de la obra o labor contratada como una
causal objetiva de terminacién del contrato de trabajo:

“ARTICULO 61. TERMINACION DEL CONTRATO.
“1. El contrato de trabajo termina:

“(...)

“d). Por terminacion de la obra o labor contratada...”

Los contratos de trabajo del accionante terminaron debido a la finalizacién de la obra
para la cual habia sido contratado en cada oportunidad, tal como consta en las cartas
de terminacién de los diferentes contratos de trabajo, anexadas al presente escrito.

Asi las cosas, es claro que la terminacién de los contratos de trabajo del demandante
obedeci6 siempre a una causa establecida en la ley, la cual fue la terminacion de la obra
o labor para la cual fue requerido por la empresa usuaria.

6. LADURACION DEL CONTRATO PARA EL CUAL FUE CONTRATADO EL
DEMANDANTE POR NASES DEL CARIBE S.A., NO ES INDICATIVA DE
QUE ESTE DEBA ENTENDERSE EXTENDIDO HASTA CUANDO EL
USUARIO CONTINUO REQUERIENDO SUS SERVICIOS CON OTROS
EMPLEADORES

La vinculacién que se formula a mi representada en calidad de litisconsorte necesario
es equivocada, puesto que sus obligaciones nos van maés alld de la finalizacién del
altimo contrato que vincul¢ al sefior JULIO CESAR ROMERO VILLALBA con NASES
DEL CARIBE S.A., es decir, entre el 20 de Junio de 2012 y el 19 de septiembre de 2014,

insistiendo que siempre existi6é solucion de continuidad entre uno y otro contrato de
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trabajo por duracién de la obra o labor contratada y pago de todos los derechos
laborales que le correspondia, por lo que no se encuentra obligada a responder
solidariamente por las consideraciones del usuario de continuar con la vinculacién del
demandante, veamos porque:

El demandante prest6 sus servicios como INSTRUMENTISTA 1 A, ello no quiere decir
que el contrato del demandante continu6 con efectos frente a mi representada por la
necesidad del usuario de requerir los servicios del demandante, puesto, que quedé
entendido entre las partes contratantes NASES DEL CARIBE S.A. y PRIME
TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P.), que las
actividades misionales que cumpli6 el demandante, efectivamente finalizaron el 19 de
septiembre de 2014, ya que una vez la empresa usuaria previo estudio de la necesidad
del servicio, determiné que no seguia requiriendo tales servicios.

En el caso bajo estudio, la empresa usuaria dejé de requerir los servicios que prestaba
el demandante y asi lo comunicé a mi representada, siendo asi, dej6 entonces de existir
la causa por la cual fue contratado el demandante para ser enviado en mision a dicha
empresa, por ello el contrato que lo vinculé con mi representada termin6é de modo
legal. Reitero el demandante fue contratado para atender una necesidad especifica de
la empresa usuaria.

De lo que se colige que mi representada no es responsable de las situaciones que se
dieron, luego de la terminacién del vinculo que existié con NASES DEL CARIBE S.A.
el 19 de septiembre de 2014, por lo que la solidaridad laboral de las pretensiones de la
demanda es completamente improcedentes.

Ademas de los hechos ya expuestos en otras partes de esta contestacion, expongo los
siguientes hechos y razones en que se fundamenta la defensa.

7. NO HAY LUGAR A QUE MI REPRESENTADA RESPONDA
SOLIDARIAMENTE POR EVENTUALES DERECHOS DEL ACTOR.

Por otra parte, es importante resaltar que en el caso sub examine no hay lugar a que se
declare la existencia de responsabilidad solidaria de mi representada por las eventuales
condenas de esta demanda, toda vez que la figura de solidaridad establece en el articulo
34 del C.S.T., NO aplica para las E.S.T., por cuanto en las normas que regulan el
suministro de trabajadores en misién no se indica ningtn tipo de responsabilidad
solidaria de la empresa usuaria respecto de eventuales obligaciones de la E.S.T.

Al respecto, la Corte Suprema de Justicia Sala de Casacién Laboral en sentencia con
radicado 58172 del 29 de octubre de 2014 establece:

“A lo ya anotado cabria agregar que a la empresa de servicios temporales -E.S.T.- , tal y como lo
aduce la recurrente, y contrario a lo alegado por el opositor, no es posible tenerla como contratista
independiente en los términos a que alude el articulo 34 del Codigo Sustantivo del Trabajo, pues,
aparte de lo que ya se precisado por la jurisprudencia de que se ha hecho cita, lo cierto es que entre
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ésta y la empresa usuaria no se pacta o contrata la «ejecucion de una o varias obras o la prestacion
de servicios en beneficio de terceros, por un precio determinado, asumiendo todos los riesgos, para
realizarlos con sus propios medios y con libertad y autonomia técnica y directiva», sino, cuestion
bastante diferente, su objeto es «la prestacion de servicios con terceros beneficiarios para colaborar
temporalmente en el desarrollo de sus actividades, mediante la labor desarrollada por personas
naturales, contratadas directamente por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con
respecto de éstas el cardcter de empleador», tal como se seriala en el articulo 71 de la Ley 50 de
1990; y personas naturales, a quienes se les tiene como trabajadores en mision--, que segun el
articulo 74 de la misma normativa, «son aquellos que la empresa de servicios temporales envia a
las dependencias de sus usuarios a cumplir la tarea o servicio contratado por éstos».

“Luego, la_empresa temporal de servicios -E.S.T.-, ni ejecuta una o varias obras en
beneficio de los usuarios, ni ejecuta la prestacion de servicios en beneficio del tercero con
sus propios medios y con libertad y autonomia técnica vy directiva, sino que,
simplemente, envia o remite trabajadores a las dependencias de la usuaria para que
cumplan las tareas o servicios contratados vor la usuaria, al punto que, la
jurisprudencia ha entendido se produce para tales propdsitos una especie de delegacion
del poder subordinante de la empresa de servicios temporales en la usuaria para que
pueda cumplirse el objeto de los servicios contratados. El contratista independiente ejecuta
directamente la obra o el servicio, lo hace con sus trabajadores, con sus propios medios y obra con
plena autonomia patronal, en tanto que la empresa de servicios temporales no ejecuta obras
o los servicios que requiere la empresa usuaria, no compromete sus trabajadores
inmediatos, pues con los que asi cuenta se llaman trabajadores de planta y son distintos
a los que remite en mision (articulo 74, ibidem), los dichos servicios no se cumplen con
sus propios medios, sino en las dependencias de la usuaria, y no obra con autonomia,
pues delega en la usuaria parte del poder de subordinacion sobre sus trabajadores en
mision para el éxito del servicio contratado. Como ello es asi, no existe la identidad requerida
entre el supuesto de hecho de la norma y la situacion de esta clase de empleadores que pueda dar
lugar a la figura de la solidaridad laboral, por ser sabido que la mentada solidaridad, por ser una
excepcion a la regla universal de que quien debe pagar es el deudor directo de la obligacion, no se
puede aplicar por extension o analogia, pues las excepciones son restrictivas, taxativas,

77

expresas.” (Subrayado y negritas fuera del texto).

Mencionado lo anterior, podemos observar que no es posible la aplicaciéon de la
solidaridad del articulo 34 del C.S.T., toda vez que esta figura es de caracter excepcional,
razén por la cual solo puede ser aplicado en aquellos casos que la ley determine de forma
expresa.

vi. EXCEPCIONES PERENTORIAS O DE FONDO

Propongo las siguientes excepciones perentorias o de fondo para ser decididas en la
sentencia:

1. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION, COBRO DE LO NO DEBIDO,
FALTA DE CAUSA EN LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA:
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Aplicable a la totalidad de las pretensiones con base en el acdpite “LOS HECHOS
FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO DE LA DEFENSA” que
comedidamente ruego al sefior Juez tener como parte de los argumentos que sustentan
esta excepcion, que se fundamenta en que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
CON DURACION DETERMINADA POR LA OBRA O NATURALEZA DE LA LABOR
CONTRATADA que se celebr6 entre el demandante JULIO CESAR ROMERO
VILLALBA y la empresa demandada NASES DEL CARIBE S.A. terminé con
fundamento en el hecho haber culminado la obra o labor para la cual de manera
particular fue vinculado el demandante y enviado en calidad de trabajador en misioén
a la empresa usuaria PRIME TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES ZONA FRANCA
CELSIA S.A. E.S.P.), por lo tanto no se estuvo en presencia de una terminacion
unilateral e injusta del contrato de trabajo como equivocadamente lo pregona la parte
demandante, sino ante el advenimiento de un modo legal de ponerle fin a la relacién
laboral contemplada en el literal d del articulo 61 del Coédigo Sustantivo de Trabajo,
subrogado por el articulo 5° de la ley 50 de 1990. Dicha terminacién que de conformidad
con la ley laboral colombiana no requiere preaviso alguno, se hizo efectiva el 19 de
septiembre de 2014, tal como ocurri6 con los nexos laborales anteriores con solucién de
continuidad desde el 20 de Junio de 2012, procediendo mi representada a cancelar al
demandante la totalidad de las prestaciones sociales y demas acreencias laborales que
le correspondian en proporcién al tiempo laborado, por lo tanto no existe fundamento
factico ni legal para solicitar la declaracién de despido injusto, indemnizacién, ni pago
de salarios ni prestaciones sociales.

2. PAGO:

Mi representada, liquidé y pagé al demandante la totalidad de las acreencias laborales
causadas a su favor a la fecha de terminacién del vinculo laboral.

3. CARENCIA DE DERECHO:

Ya que no han surgido a la vida juridica las deprecadas en contra de NASES DEL
CARIBE S.A., por cuanto los hechos de la demanda no guardan correlacién con el
supuesto normativo abstracto que la parte actora invoca en su favor como soporte
juridico de sus pretensiones.

4. HECHO EXCLUSIVO DE UN TERCERO:

Lo anterior, por cuanto la vinculaciéon por nexos laborales posteriores a la finalizacion
del contrato determinado por la obra o labor contratada al desaparecer las causas que
dieron origen a su contratacién a partir del 19 de septiembre de 2014, se hizo por parte
de PRIME TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES ZONA FRANCA CELSIA S.A.
E.S.P.), y sin la intervencién de NASES DEL CARIBE S.A.
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5. COMPENSACION.

Sin que implique aceptacién alguna de lo que manifiesta la parte actora o de lo que
pretende le sea reconocido, se solicite cualquier eventual condena, imputando a ella las
cantidades que hubiera pagado mi mandante al actor sin estar obligado a ello.

6. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA.

Fluye de lo anotado a lo largo de este escrito de contestacion de demanda, que el actor
no se encuentra legitimado en la causa para exigir por la via judicial el cumplimiento
de un derecho o proceder al cumplimiento de una determinada obligaciéon en cabeza
de NASES DEL CARIBE S.A., no fue empleadora del sefior JULIO CESAR ROMERO
VILLALBA para la fecha en que acaeci6 la actividad que venia desarrollando en PRIME
TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P.).

7. BUENA FE:

Sin que implique reconocimiento alguno se propone en razén a que mi representada
actué en todo momento de buena fe, pues actué6 siempre respetando los acuerdos
convenidos con el demandante.

8. PRESCRIPCION:

La propongo para todas las pretensiones en los términos del Articulo 151 del C.P.T.y S.S.
y 488 del CS.T., teniendo en cuenta que si en gracia de discusién se dijera que al
accionante le asiste derecho a las pretensiones de su demanda, también tenemos que
decir que cualquier eventual derecho del demandante se encuentra prescrito hace mas
de tres (3) afios antes de la presentacion de esta demanda, maxime si tenemos en cuenta
que el daltimo vinculo que existié entre mi representada y el hoy demandante data del 19
de septiembre de 2014 es decir hace mas de 6 afios.

Sobre este aspecto es del caso referir que para establecer la procedencia de esta
excepcion, debe tenerse en cuenta que el origen de la reclamacion del actor radica en el
contrato de trabajo que dio lugar a la Gltima relacién laboral que sostuvo el demandante
con UN TERCERO Yy la relaciéon laboral con mi mandante tuvo lugar con solucién de
continuidad entre el 20 de Junio de 2012 y el 19 de septiembre de 2014, que finaliz6 por
la decision de la empresa usuaria PRIME TERMOFLORES S.A. E.S.P. (ANTES ZONA
FRANCA CELSIA S.A. E.S.P.) al cargo que ocupaba.

Asi las cosas, es claro que el acto a partir del cual se estd pretendiendo obtener lo
solicitado con la demanda fue emanado desde hace méas de seis (6) afios, lo cual supera
ampliamente el término prescriptivo que se invoca en esta excepcion previa.

De acuerdo con lo anterior, es claro que los derechos que reclama el demandante se
encuentran afectados por el transcurso del tiempo y que, por ello, es factible concluir
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que respecto a los supuestos derechos reclamados ya oper6 el fendmeno de la
prescripcion, por lo cual solicito que asi se declare por parte de ese Despacho.

9. INOMINADA O GENERICA:

Excepcion que se fundamenta en lo dispuesto en el articulo 306 del C.P.C., aplicable por
analogia al procedimiento laboral, que indica: “Cuando el juez halle probados los hechos
que constituyen una excepcion, debera reconocerla oficiosamente, en la sentencia, salvo
las de prescripcién, compensaciéon y nulidad relativa, que deberan alegarse en la
contestacion de la demanda...”

MEDIOS DE PRUEBA:

Para que se declaren probadas las excepciones propuestas en este escrito solicito que
en la oportunidad procesal correspondiente se decreten, tengan y practiquen como
pruebas las siguientes:

i. DOCUMENTALES

1.  Contrato del 20 de junio de 2012 suscrito entre NASES DEL CARIBE S.A., y Julio
Cesar Romero Villalba.

2. Contrato del 24 de julio de 2012 suscrito entre NASES DEL CARIBE S.A., y Julio
Cesar Romero Villalba.

3.  Contrato del 1 de noviembre de 2012 suscrito entre NASES DEL CARIBE S.A., y
Julio Cesar Romero Villalba.

4.  Contrato del 27 de diciembre de 2012 suscrito entre NASES DEL CARIBES.A., y
Julio Cesar Romero Villalba.

5. Contrato del 1 de abril de 2013 suscrito entre NASES DEL CARIBE S.A., y Julio
Cesar Romero Villalba.

6.  Contrato del 18 de junio de 2013 suscrito entre NASES DEL CARIBE S.A., y Julio
Cesar Romero Villalba.

7. Contrato del 29 de agosto de 2013 suscrito entre NASES DEL CARIBE S.A., y Julio
Cesar Romero Villalba.

8. Contrato del 30 de noviembre de 2013 suscrito entre NASES DEL CARIBES.A., y
Julio Cesar Romero Villalba.

9.  Contrato del 10 de febrero de 2014 suscrito entre NASES DEL CARIBES.A., y Julio
Cesar Romero Villalba.

10. Liquidaciéon de prestaciones sociales del sefior Julio Cesar Romero Villalba del
contrato suscrito el 20 de junio de 2012.

11. Soporte de pago de liquidacién de prestaciones sociales del 18 de junio de 2012.

12. liquidacién de Prestaciones sociales del del sefior Julio Cesar Romero Villalba del
contrato suscrito 24 de julio de 2012

13. Soporte de pago de liquidacion de prestaciones sociales del 11 de septiembre de
2012.

14. Liquidacion de Prestaciones sociales del del sefior Julio Cesar Romero Villalba del
contrato suscritol de noviembre de 2012.
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Soporte de pago de liquidacion de prestaciones sociales del 25 de diciembre de
2012.

Liquidacion de Prestaciones sociales del del sefior Julio Cesar Romero Villalba del
contrato suscrito el 27 de diciembre de 2012.

Soporte de pago de liquidacién de prestaciones sociales del 18 de enero de 2013.
Liquidacién de Prestaciones sociales del del sefior Julio Cesar Romero Villalba
del contrato suscrito el 1 de abril de 2013.

Soporte de pago de liquidacién de prestaciones sociales del 29 de abril de 2013.
Liquidacion de Prestaciones sociales del del sefior Julio Cesar Romero Villalba
del contrato suscrito el 18 de junio de 2013.

Comprobante de pago de liquidaciéon de prestaciones sociales del contrato
suscrito el 18 de junio de 2013.

Liquidacién de Prestaciones sociales del del sefior Julio Cesar Romero Villalba
del contrato suscrito el 29 de agosto de 2013.

Comprobante de pago de liquidacién de prestaciones sociales del contrato
suscrito el 29 de agosto de 2013.

Liquidacion de Prestaciones sociales del del sefior Julio Cesar Romero Villalba
del contrato suscrito el 30 de noviembre de 2013.

Comprobante de pago de liquidaciéon de prestaciones sociales del contrato
suscrito el 30 de noviembre de 2013.

Liquidacién de Prestaciones sociales del del sefior Julio Cesar Romero Villalba del
contrato suscrito el 10 de febrero de 2014.

Soporte de pago de liquidacion de prestaciones sociales del 24 de septiembre de
2014.

Informe histérico de los pagos de seguridad social, documental que consta de 23
folios.

Copia de las afiliaciones a las entidades de seguridad social realizadas a nombre
del demandante.

B. INTERROGATORIO DE PARTE

Solicito se sirva decretar el interrogatorio de parte al sefior JULIO CESAR ROMERO
VILLALBA, a fin de que responda el cuestionario que formularé en la audiencia
respectiva, al igual que reconozca los documentos que hubiere suscrito y que obren en
el expediente.

D=

DOCUMENTOS ADJUNTOS

Los documentos referidos en el acapite de pruebas.
Poder para actuar.
Certificado de Existencia y Representaciéon Legal de NASES DEL CARIBE SA.

DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES
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El demandante JULIO CESAR ROMERO VILLALBA puede ser notificado en la
CARRERA 19 NRO. 16 - 31 Barrio Villa Monte en La Playa. Correo electrénico:
julior95@hotmail.com

El apoderado de la parte demandante en la Calle 40 No. 44 - 39 Oficina 9D Edificio
Camara de Comercio. Correo electronico: jramos93@hotmail.com

Prime Termoflores S.A. E.S.P. y su Representante Legal reciben notificaciones en la Via
40 N° 8 - 555 de la ciudad de Barranquilla. Correo electrénico:
notificacionesjudiciales@prime-energia.com

BLASTINGMAR SAS recibira notificacién en la carrera 24 No. 1°-24 edificio Bc
empresarial Puerto Colombia Atlantico - correo electrénico:
apaez@blastingmar.com.co

NASES DEL CARIBE S.A,, en la carrera 53 namero 68B-85 Gran Centro local 228 piso 2
en la ciudad de Barranquilla o al correo electrénico: nasesdelcaribe@nases.com.co.

En el mismo sentido, recibiré notificaciones en la Calle 77B No. 57 - 141 Oficina 505 de

Barranquilla o en la Secretarfa de su Despacho. Direccion electrénica:
notificacionesjudiciales@valegaabogados.com

Con mi acatamiento de usanza,

CARLOS VALEGA PUELLO
C.C.No.8.752.361 de Soledad, Atlantico
T.P.N0.59.558 del C.S. dela]
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Sefiora

JUEZ DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
Icto12ba@cendoj.ramajudicial.gov.co

EN SuU DESPACHO

REF. MEMORIAL PODER
PROCESO: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
DEMANDADOS: PRIME TERMOFLORES S.A. ESP, vy
BLASTINGMAR SAS.
LITISCONSORTE NECESARIO: NASES DEL CARIBE S.A.
RADICADO: 08001 31 05 012 2020 00131 00

MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO, mayor edad, residente y domiciliada en la ciudad
de Barranquilla, identificada con cédula de ciudadania numero 22.385.730, expedida en
Barranquilla, actuando en calidad de Representante Legal de NASES DEL CARIBE S.A.,
lo cual se acredita con el certificado expedido por la Camara de Comercio de Barranquilla,
que obra en el expediente, por el presente confiero poder especial, pero tan amplio y
suficiente como en derecho sea requerido al Doctor CARLOS VALEGA PUELLO
identificado con cédula de ciudadania nimero 8752361 de Soledad y Tarjeta Profesional
de Abogado numero 59558 del Consejo Superior de la Judicatura, para que conteste la
demanda y nos represente dentro del proceso citado en la referencia.

Nuestro apoderado queda ampliamente facultado para contestar la demanda, presentar
excepciones, pedir pruebas, aportar documentos, recibir, transigir, disponer, conciliar,
desistir, sustituir y reasumir el presente poder todas las veces que considere necesaria, y
en general todas las facultades inherentes al contrato de mandato, de tal manera que la
entidad por mi representada nunca se vea sin representacion en este proceso.

Sefor Juez,
MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO
C.C.No. 22.385.730, expedida en Barranquilla

ACEPTO; ;
D 9,

[

SR e
CARLOS UELLO
C.C.No0.8752361 de Soledad, Atlantico

T.P.N0.59558 del C.S. de la J.
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Camara de Conerci o de Barranquilla
:: ﬂﬂm CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL O
m

Para su seguridad verifique el contenido de este certificado ingresado a nuestra
pagi na web www. canmar abaq. org.co, en el enlace CERTIFI CADCS EN LI NEA- VERI FI CACl ON
DE CERTI FI CADCS EN LI NEA, digitando el cdédigo de verificaci én

"LA MNATRI CULA MERCANTI L PROPORCI ONA SEGURIDAD Y CONFI ANZA EN LOCS NEGOC Os
RENUEVE SU MATRI CULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO

EL SUSCRI TO SECRETARI O DE LA CAMARA DE COVERCI O DE BARRANQUI LLA, CON FUNDAMENTO
EN LAS | NSCRI PCI ONES DEL REG STRO MERCANTI L

CERTI FI CA
NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razoéon Soci al :

NASES DEL CARI BE S. A

Si gl a:

Nit: 802.005.583 - 4

Domicilio Principal: Barranquilla
Matricul a No.: 239.665

Fecha de mmtricul a: 28/ 08/ 1997
Utino afio renovado: 2021

Fecha de renovaci 6n de la matricul a: 18/03/2021
Activos total es: $3.934.252.091, 00
Gupo NIIF: 3. GRUPO II.

UBI CACI ON

Direccion domcilio principal: CR 53 No.68B-85 GRAN CENTRO LC 228
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroéni co: nasesdel cari be@ases. com co

Tel éf ono conercial 1: 3685474

Tel éf ono conercial 2: 3685476

Tel éf ono conercial 3: 3212046704

Di reccion para notificacion judicial: CR 53 No.68B-85 GRAN CENTRO LC 228
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroénico de notificaci 6n: nasesdel cari be@ases. com co

Tel éfono para notificaci 6n 1: 3685474

Tel éfono para notificaci 6n 2: 3685476

Tel éfono para notificaci 6n 3: 3212046704

Aut ori zaci 6n para recibir notificaciones personales a través del correo

el ectrénico, de conform dad con |o establecido en el articulo 67 del Codigo de
Procedi miento Adnministrativo y de | o Contencioso Admi nistrativo: si

CONSTI TUCI ON

Constituci6n: que por Escritura Publica namero 2.360 del 11/08/1997, de
Notaria 2a. de Barranquilla, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el
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28/ 08/ 1997 baj o el ndnero 71.017 del libro 1X se constituyé la
soci edad: anoni ma denomi nada NASES DEL CARI BE S. A

TERM NO DE DURACI ON

Duraci 6n: se fijé hasta 2057/08/11

QE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
I NSCRI PCI ONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD, RAZON POR
LA QUE LA SCClI EDAD NO SE HAYA DI SUELTA.

OBJETO SCCI AL

La sociedad tiene por objeto: OBJETO SCOCI AL: La soci edad tendra conmp unico
objeto la contratacion de servicios con terceros beneficiarios para prestarles
servicios tenporalnente en el desarrollo de sus actividades, nediante |abores
desarrol | adas por personas naturales, contratadas directamente, teniendo
respecto de ellas el caracter de enpl eadora.

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U
Actividad Principal Cddigo CIU N782000 ACTIVIDADES DE AGENCI AS DE EMPLEO

TEMPORAL
CAPI TAL

** Capital Autorizado **

Val or : $52. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 520, 00
Val or nom nal : 100. 000, 00

** Capital Suscrito/ Social **

Val or : $52. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 520, 00
Val or nom nal : 100. 000, 00

** Capital Pagado **

Val or : $52. 000. 000, 00
Ninmer o de acci ones : 520, 00
Val or nom nal : 100. 000, 00

ORGANCS DE ADM NI STRACI ON Y DI RECCI ON
REPRESENTACI ON LEGAL

ADM NI STRACION:  La representacion legal de la conmpaniay la gestion de |os
negoci os sociales estaran a cargo de un Gerente, conjuntanente con dos
Supl entes, Prinmero y Segundo, quienes reenplazaran, en su orden, en caso de
faltas absolutas o tenporales pudiendo actuar sin necesidad de acreditar la
ausencia del titular. Son atribuciones del Gerente entre otras: Cunplir y hacer
cumplir las resoluciones de |a Asanblea General de Accionista y de la Junta
Directiva; celebrar |os negocios juridicos conprendi dos dentro del objeto social
de |a conpania y necesarios para que esta desarrolle plenanente sus fines, pero
sonmetiendo en forma previa a | a aprobacion de |a Asanbl ea General o de la Junta
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Directiva los negocios sujetos a esta exigencia por estipulacion |egal o
estatutarias; suscribir con autorizacion de la Junta Directiva convenciones o
pactos colectivos con |os enpleados de | a sociedad. El Gerente desenpenara sus
funci ones sin niguna limtacion; y cunmplir las demas funciones que le
correspondan segun la ley y estos estatutos.

NOVBRAM ENTQ( S) REPRESENTACI ON LEGAL
Nonbr am ento real i zado nedi ante Escritura Pablica numero 2.360 del 11/08/1997,

otorgado en Notaria 2a. de Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 28/08/1997 bajo el nanmero 71.017 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Cerente.

Abasol o Prieto Maria Begofia CC 22385730
lo. Suplente del Cerente.

Reyes Fernandez Al varo Eduardo CC 79110956
20. Suplente del Cerente.

Puche Uribe Guillerno Jose CC 17112668

JUNTAa DI RECTI VA
NOVBRAM ENTQ('S) JUNTA DI RECTI VA
Nonbram ento real i zado medi ante Escritura Publica numero 2.360 del 11/08/1997,
otorgado en Notaria 2a. de Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 28/08/1997 bajo el nanmero 71.017 del libro I X

Nonbr e I dentificaci 6n

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Abasol o Prieto Maria Begofia CC 22.385.730

M enbro princi pal de JUNTA DI RECTI VA
Puche Uribe Guillerno Jose CC 17.112. 668

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Reyes Fernandez Al varo Eduardo CC 79.110. 956

M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA
Abasol o de Ronero Maria Josefa CC 22.408. 037

M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA
Ronero Florez Guill erno Jose CC 7.444. 339

M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA
Dancourt Turizo Maria Gabriel a CC 32.761. 695

REVI SORI A FI SCAL
Nonbr am ento real i zado nedi ante Escritura Puablica nunmero 2.360 del 11/08/1997,

otorgado en Notaria 2a. de Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 28/08/1997 bajo el nanmero 71.017 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci 6n
Revi sor Fisca
ARGUELLES CONSULTORES EMPRESARI ALES S. A. S. NI 890114850

Pagina 3 de 5



DE | NSCRI PCl ON DE DOCUMENTGCS.
MMMNNMM Fecha de expedici 6n: 18/05/2021 - 14:33: 49
Reci bo No. 8762420, Val or: 6,200
CODI GO DE VERI FI CACI ON: PCE41377FF

Camara de Conerci o de Barranquilla
:: ﬂﬂm CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL O
m

Nonmbram ento realizado nediante Docunento Privado del 18/08/2015, otorgado en
Barranquilla por Arguelles & Arguelles CE. S. A, inscrito(a) en esta Camara de
Conercio el 25/08/ 2015 bajo el namero 294.847 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Desi gnado: Revi sor Fiscal Ppal
Arguel l es Al arcon Jose G egorio CC 80240794

ESTABLECI M ENTQ(S) DE COMERCI O

A nonbre de la sociedad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de Conercio
el (1 os) siguiente(s) establecimento(s) de comercio/sucursal (es) o agencia(s):

Nonbr e:

NASES DEL CARI BE S. A

Matricul a No: 239. 666 DEL 1997/08/28

U tinmo afio renovado: 2021

Cat egor i a: ESTABLECI M ENTO

Di recci 6n: CR 53 No. 68B-85 LC 228

Muni ci pi o: Barranquilla - Atlantico

Tel éf ono: 3685474

Actividad Principal: N782000

ACTI VI DADES DE AGENCI AS DE EMPLEO TEMPORAL

Que de acuerdo con nuestras inscripciones, |os bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran |libres de
enbar gos.

CERTI FI CA
| NFORMACI ON' COVPLENMENTARI A

De conformdad con |o previsto en el Decreto 957 de 2019, |a Resol ucidn 2225 de
2019 y la informacidn reportada por el enpresario el tamafio de | a enpresa es
MEDI ANA EMPRESA - RSS Los datos reportados en el fornulario RUES son |os
si gui ent es:

I ngresos por actividad ordinaria: 13.746.828.659, 00

Actividad econd6mica por la cual percibié mayores ingresos por actividad
ordinaria en el periodo Cédigo C|U N782000

Que, los datos del enpresario y/o el establecimento de conmercio han sido
puestos a disposicion de la Policia Nacional a través de la consulta a |a base
de datos del RUES.

Este certificado refleja la situaci6n juridica registral de |la sociedad hasta | a
fecha y hora de su expedi ci 6n

En |l a Camara de Conerci o de Barranquilla no aparecen inscripciones posteriores a
| as anteriornmente nmenci onadas, de docunentos referentes a reformas, o
nonbram ento de representantes |egales, adm nistradores o revisores fiscales,
que nodifiquen total o parcialnente el contenido

De conformidad con | o establecido en el Codigo de Procedinmento Adm nistrativo y

de lo Contencioso Administrativo y de la ley 962 de 2005 Ilos actos
admi nistrativos de registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias
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DE | NSCRI PCl ON DE DOCUMENTGCS.
MMMN@MM Fecha de expedici 6n: 18/05/2021 - 14:33: 49
Reci bo No. 8762420, Val or: 6,200
CODI GO DE VERI FI CACI ON: PCE41377FF

Camara de Conerci o de Barranquilla
:: ﬂﬂm CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL O
m

habil es después de la fecha de inscripcidn, sienpre que no sean objeto de
recursos. Contra los actos admnistrativos de registro caben |os recursos de
reposicion y de apelaciodn. Para estos efectos se informa que para |a Canmara de
Conercio de Barranquilla | os sdbados no son dias habil es.
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17/6/2021 Correo: Daniela Matute - Outlook

PODER NASES - JULIO CESAR ROMERO VILLALBA

nasesdelcaribe@nases.com.co <nasesdelcaribe@nases.com.co>
Jue 17/06/2021 15:07

Para: Notificaciones Judiciales <notificacionesjudiciales@valegaabogados.com>

U 2 archivos adjuntos (244 KB)
PODER NASES JULIO CESAR ROMERO VILLALBA.pdf; certificado existencia.pdf;

Cordilamente,

NASES DEL CARIBE S.A.
nasesdelcaribe.@nases.com.co

Cra 53 No 68B-85 Gran Centro Local 228
Tels: 3685474 ; Cel 321-2046704
Barranquilla - Atlantico

“Marcamos la diferencia en servicio”
**Antes de imprimir este mensaje, asegurese de que es necesario. Proteger el medio ambiente, esta
también en sus manos.**

=

No imprima este mail a menos que sea absolutamente necesario

En cumplimiento de la ley 1581 de 2012 NASES DEL CARIBE S.A. con Nit 802.005.583-4 le informa que usted ha recibido este correo
electrénico porque se encuentra en nuestra base de datos y el tratamiento de sus datos se encuentra legitimado con autorizacion en aras
de remitir informacion y sus adjuntos mediante intercambio electronico de datos, de igual forma le manifestamos que frente al tratamiento
de sus datos de caracter personal usted tiene derecho a conocer, actualizar, rectificar sus datos y en los casos que sea procedente solicitar
la supresion de los mismos, para ejercer sus derechos puede ponerse en contacto con nosotros en nuestra sede fisica ubicada en la
Carrera 53 No. 68B-85 local 228 Barranquilla o a través PBX 368 54 74 o al correo electronico: nasesdelcaribe@nases.com.co, asi también de

tener conocimiento de la politica de tratamiento de datos dispuesta en el sitio web www.nases.com.co., si desea dejar de recibir estos
mensajes por haganoslo saber a través de los canales antes mencionados, para conocer el tratamiento a que son sometidos sus datos

personales lo invitamos a consultar nuestra politica de privacidad en la pagina www.nases.com.co.

https://outlook.office.com/mail/none/id/AAMKADEWMTRkZDVmLTIONDUtNDg40S05ZDY2LTYzZmViYjUwNzRmNwWBGAAAAAAANR4%2FBmUzaTqw...
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} arse. Los dos )mhmwmmhmhmm
'm#nrmiuduﬁnwﬂnmho.dn mm;mmmmydnluwﬁnhmhlclhlmmm
i 1a naturaleza y su causa que Ie dieron origen, como se indica en la presente cliusula. CUARTA: SALARIO:
) prestacion de sus servicio a titulo de salario ordinario, I suma wrriba indicads, pagaderos en las
este salario se encucntra incluido el valor de los dias domingos y fsivon do qu i 10 Copluls lynﬂmh
) SEGUNDO: EI 82% de |a remuneracion que reciba EL mrmnowmm comisiones, vidticos, horas
dias domingos o festivos o cualquier otra modalidad de salario variable, constituye una remunerncion ordinaria; y el 18% restante
que tratan los Capitulos 1y 11 del Titulo VII del CST. Y laley 51 de 1983, QUINTO: TRABAJO EXTARORDINARIO:
extras y en dias Domingo o Festivo, en los que legalmente debe concederse descanso, mientras no sea labor que segun [a ley deba
¢ orizarlo una de las personas que dirija el establecimiento donde EL EMPLEADO presta sus servicios, se remunera conforme a ley, asi como los
recargos noctumos. EL EMPLEADOR en consecuencia no reconocerd ningfn trabajo suplementario o en dias de descanso obligatorio
ido autorizado por las personas con facultnd parn ello en el respectivo establecimiento donde el trabajador presta sus servicios. Cuando I necesidad de este
manera imprevista o inaplazable deber ¢jecutarse y darse cuenta de el, a la mayor brevedad, o EL EMPLEADOR o su representante. SEXTA:
IPLEADO se oblign o laborar In jomada ordinarin en los tmos y dentro de las horas sefuladas por EL EMPLEADOR, o por las personas
sa Usuaria, pudiendo hacer estos 10s ajustes o cambios de horario cusndo asi o estimen conveniente, Podrin igualmente repartirse las horas de
a prevista en el Articulo 23 de la Ley S0 del 90 teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la jomada no se
segun el articulo 117 ibldem. SEPTIMA: PAGOS QUE NO CONSTITUYEN SALARIO: EL EMPLEADOR y EL EMPLEADO
: la totalidad de los auxilios o beneficios o bonificaciones especiales o de cualquier clase habituales u ocasionales, tales como
vestuario, las primas extralegales, de vacaciones, de servicio o de navidad, beneficios extralegales de cualquier indole, y aquellas
susnrfgcm,fmnlidndnmuralm,quesnhnmmdnﬂuuumrdmmm las partes, en dinero o én especie, sea convencional
 que EL EMPLEADOR otorgue o haya otorgado extralegalmente 8 EL EMPLEADO, no constituyen salario. Y supulmqumemdc
mm. {tampoco son salarios aquellas sumas que teniendo originalmente esa significacion [n pierden por virtud de este scuerdo. En
clfusula del salario ¢s la dnica que se tendr en cuenta para liquidar prestaciones sociales ¢ indemnizaciones de EL EMPLEADO, QCTA A
In ACION DEL PRESENTE CONTRATO: EL EMPLEADOR como EL EMPLEADO scuerdan en forma especial, que a m;ﬁque
' I labor mnlmlldnporELEMPLEADDR.éIlamino.dmduuwncimmto}wmmtwdudel“mylihm
surjan los siguientes eventos: a) i LA USUARIA o Beneficiaria de la actividad & desarrollar da por terminado el Contrato de
tiene convenido con EL EMPLEADOR. b) Mutuo acuerdo de LA USUARIA y [s TEMPORAL, ©) Son justa causa para poner temino a
las enumerndas en ¢l CST. y el No cumplimiento de los Reglamentos enunciados en la Clausula ‘Segunda del presente G
esquicra NOVENA. Igualmente lus partes, EL EMPLEADOR y EL EMPLEADO scucrdan quo el presente contrato conglu
de Ins partes, u causa de los siguientes eventos: ) Fuerza mayor o caso fortuito; b) Huelga o paro de las fuerzas laboral
squiera otro suceso que impida el normal desarrollo de las relaciones contractuales, o
uye y reemplaza cualquier otro verbal o escrilo entre las mismas partcs, previa declaracion de que a el se entiende, | todas las
Intemno que rigen en la Empresa Empleadora y en la Usuaria. Las modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotaran o

TESTIGO
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T Ty

T — ~ NASES +* LIQUIDACION DE %z
- pin | mEs T aRo PRESTACIONES SOCIALE:

26 01 2009
DATOS GENERALES
Nombre del Empleado. Cédula Ciudad de Liquidacion
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 72,162,559 Barranquilla
Ultimo cargo desempefiado Clase de Contrato Firmado
INSTRUMENTISTA 1A DURACION DETERMINADA POR LA OBRA
Empresa Ciudad Centro de Coslos:
16201 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. BARRANQUILLA SOLPE 10009010
Causa de Terminacién del Contrato : TERMINACION DE LA OBRA 18/07/2012
_ DATOS PARA LIQUIDACION
Fecha de Ingreso del Trabajador Fecha de Retiro del Trabajador
20/06/2012 10/07/2012
A. Tiempo Laborado: 21
B. Menos Dias de Licencia: 0
C. Tiempo Neto: 21
D. Tiempo del Afioc Actual:
ases para liquidacién
Total Devengado 1,409,400
Base de Liquidacion 2,013,429
Base de Liquidacion Primas 2,272,449
DEVENGADOS DESCUENTOS
10 VACACIONES 21.00 58,725
430 PRIMA LEGAL 10.00 63,124
M50 CESANTIAS 21.00 117,450
460 INTERESES SOBRE CESANTIAS 21.00 822
TOTALES 240,121 0
- (L‘
***x%x NETO PAGADQ **%* 240,121
Constancia:

Se hace constar que el PATRONO ha incorporado en la anterior liquidacidon de prestaciones sociales lc
totalidad de los valores correspondientes a salarios, toda remuneracién que tenta por causa del contratc

trabajo que ha finalizado. El trabajador declara que ha recibido a su entera satisfaccidn la sums
mencionada y declara a la empresa a PAZ ¥ SALVO por todo concepto derivado directa o indirectamente del

contrato de trabajo celebrado entre las dos partes. {.ﬂ ;
: P oire, TR o CZ&” ﬂ
J/ I e
LlL TRABAJADOR: ?( % é v & 2&@44 < EL PATRONO:
C.y %2 /7 S"'V NIT:

ELABORADO POR: REVISADO POR: M
- [

PAgina 1 de 1 Versién 1 NC-F-065



« INASES DEL CARIBE S.A.

Barranquilla, July 18 de 2012

Sefior(a):
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
Ciudad

Apreciados Senores:

Nos permitimos informarles que los pagos que hemos realizado por
usted a la seguridad social durante los ultimos tres mese fueron:

APORTES A SALUD

PERIODO ENTIDAD APORTE
04/2012 0
05/2012 0
06/2012 COOMEVA EPS 81,500
APORTES A PENSION:

PERIODO ENTIDAD APORTE
04/2012 0
05/2012 0
06/2012 Porvenir 104,300
APORTES AA.R.P.

Loa pagos de los Ultimos tres meses se efectuaron a favor de
ARP COLPATRIA dentro del las fechas previstas para ello.

APORTES A CAJAS DE COMPENSACION SENA ICBF:
Se realizaron entre los los dias 10y 12 los aportes
correspondientes a los £itimos tres meses.

Adjuntapfos los repectivos comprobantes de pago y en senal
de recippo agradecemos devolver firmada copia de esta carta.

NIT: 80,005,583

Cordialmente,

MARIA DEL PILAR ANGARITA

LIDER DE NOMINA Y FACTURACION



EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
Nit, 802.005.583-4

BARRANQUILLA, 10 DE JULIO DE 2012

SENOR (a)
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
CIUDAD

La empresa por medio del presente se permite informarle que, como quiera que no
subsistan las causas y materia de su trabajo y con fundamento en el hecho de haber
culminado la obra o labor que origino su contratacién se le informa que su contrato de
trabajo concluye el dia,

10 DE JULIO DE 2012.

Por la anterior, hasta esa misma fecha se liquidara el valor de sus correspondientes
derechos laborales, los cuales seran cancelados en las oficinas de la compafiia.

— "NASE¥Dm papeg
mﬂ/[ 802.005,563 g &

MARIA BEG hBAsBZ.G}a
GERENTE GENERAL

Recibido

x/;/(’ﬁ C feteqr d
C/.c. 2?/62557

* BOGOTA: Cra. 11* No. 68-34 Conmutador: 3470168 - Fax: 217 00 98 * BUCARAMANGA: Calle 41 No. 34-40 Piso 1 Tels: 6346185 6455122 Fax: 6323908

* MEDELLIN: Calle 50 No. 87-86 Of. 201 Tels.: 2307677 - 2602857 Fax: 2309075 * IBAGUE: Cra. 4D No. 33-47 Barrio CAdiz Telefax: 643593

* CALI: Calle 238 Norte No. 3N-87 Tel.: 68043680 Fax: 6614479 * CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb. Marisaac-b-Manga Tel:6809339 Fax:6608341
* BARRANQUILLA: Cra 53 No. 68B-85 Local 228 Tel.: 3568806 Fax: 1685474 * SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 42319863

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 206 tel.: 3340447 Fax: 3343427 * CUCUTA: Avda. 0B No. 21B-12 El Rosal Telefax: 5717515
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: NC-F-065
“Versidn 1 LIQUIDACION DE
DIp _ MES ARt PRESTACIONES SOCIALES
26 01 2009
DATOS GENERALES
« Nombre del Empleado. Cédula Ciudad de Liquidacién
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 72,162,559 Barranquilla
Ultimo cargo desempefiado Clase de Contrato Firmado
INSTRUMENTISTA 1A DURACION DETERMINADA POR LA OBRA
Empresa Ciudad Centro de Costos:
16203 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. BARRANQUILLA MTTO REGULACION &
Causa de Terminacién del Contrato : TERMINACION DE LA OBRA 11/09/2012
) DATOS PARA LIQUIDACION
Fecha de Ingreso del Trabajador Fecha de Retiro del Trabajador
24/07/2012 07/09/2012
A. Tiempo Laborado: 44
B. Menos Dias de Licencia: 0
C. Tiempo Neto: 44
D. Tiempo del Afo Actual:
3ases para liquidacion
Total Devengado 3,701,111
. Base de Liquidacién 2,523,485
Base de Liquidacién Primas 2,523,484
DEVENGADOS DESCUENTOS
035 HORAS RECARGO NOCTURNO 6.00 15,557 500 DESCUENTO SALUD. 53,294
100 HORAS NORMALES 56.00 414,856 501 FONDO DE SOLIDARIDAD 13,324
125 EXTRAS DIURNAS ORDINALES  45.00 416,708 502 DESCUENTO PENSION 53,294
h75 HORAS FESTIVAS 32.00 414,856
176 EXTRAS NOCTURNAS 2.00 25,929
P00 EXTRAS DIURNAS FESTIVAS 3.00 44,449
410 VACACIONES 44.00 154,213
430 PRIMA LEGAL 44.00 308,426
W50 CESANTIAS 44.00 308,426
460 INTERESES SOBRE CESANTIAS 44.00 4,524
TOTALES 2,107,944 119,912
e
**%% NETO PAGADQO *** 1,988,032
Constancia:
Se hace constar que el PATRONO ha incorporade en la anterior liquidacién de prestaciones sociales lz
tetalidad de los valores correspondientes a salarios, toda remuneracidén que tenta por causa del contratc
trabajo que ha finalizado. El trabajador declara que ha recibido a su entera satisfaccién la sume
mencionada y declara a la empresa a PAZ Y SALVO por todo concepto derivado directa o indirectamente del
contrato de trabajo celebrado entre las dos partes.
/ (Y = s K
FL TRABAJADOR: % C ég,u EL PATRONO: - vordves (4 Aciast
C. P BESOT NIT: ] v =
/.
ELABORADO POR: REVISADO POR: Mﬂ
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* ENASES DEL CARIBE S.A.

Barranquilla, September 11 de 2012

Seior(a):
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
Ciudad

Apreciados Sextores:

Nos permitimos informarles que los pagos que hemos realizado por
usted a la seguridad social durante los Ultimos tres mese fueron:

APORTES A SALUD

PERIODC ENTIDAD APORTE
06/2012 COOMEVA EPS 81,500
07/2012 COOMEVA EPS 146,500
08/2012 COOMEVA EPS 244,200
APORTES A PENSION:

PERIODO ENTIDAD APQORTE
06/2012  Porvenir 104,300
07/2012 Porvenir 187,500
08/2012  Porvenir 312,600
APORTES AAR.P.

Loa pagos de los Ultimos tres meses se efectuaron a favor de
ARP COLPATRIA dentro del las fechas previstas para ello.

APORTES A CAJAS DE COMPENSACION SENA ICBF:
Se realizaron entre los los dias 10y 12 los aportes
correspondientes a los £Itimos tres meses.

Adjuntamosgs repectivos comprobantes de pagoy en seral
de recibo ﬁ decemos devolver firmada copia de esta carta.
802,005,583

Cordialmente,

MARIA DEL PILAR ANGARITA

LIDER DE NOMINA Y FACTURACION

M 4 4.9 e _M‘/
o7 (82557



EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
Nit, 802.005.583-4

BARRANQUILLA, 7 DE SEPTIEMBRE DE 2012

Sefior(a)
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
CIUDAD

La empresa por medio del presente se permite informarle que, como quiera
que no subsistan las causas y materia de su trabajo y con fundamento en el
hecho de haber culminado la obra o labor que origino su contratacion se le
informa que su contrato de trabajo concluye el dia 7 DE SEPTIEMBRE DE
2012,

Por la anterior, hasta esa misma fecha se liquidara el valor de sus
correspondientes derechos laborales, los cuales seran cancelados en las
oficinas de la compaiiia.

Cordialmente,

C‘nf Co

W/
MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO

GERENTE

' £ " BUGCARAMANGA: Calle 41 No. 34-40 Piso 1 Tels:
* HEDELLIN: Callo 50 No 67-66 Of. 201 Tels.: 2307877 - 2602957 Fax: 2309075 " IBAGUE: Cra. 4D No. 33-47 Barrlo Cadiz Telefax: 643593
* GALIL: Calle 238 Norte No. IN-87 Tela 6604360 Fax 6614470 * CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb, Marisaac-b-Manga Tel:6609339 Fax:6609341

* BARRANQUILLA: Cra 53 No. 688-85 Local 228 Tel.: 3566896 Fax: 3685474 * SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231963
* PEREIRA: Calle 18 No. 7 -20 of. 208 tel.: 3340447 Fax: 3343427 * CUCUTA: Avda. 0B No, 21B-12 El Rosal Telefax: 5717515
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NC-F-065_
Version 1 LIQUIDACION DE
DA | MBS ANO PRESTACIONES SOCIALE
26 . 01 2009
DATOS GENERALES
Nombre del Empleado. Cédula Ciudad de Liquidacién
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 72,162,559 Barranquilla
Ultimo cargo desempefiado Clase de Contrato Firmado
INSTRUMENTISTA 1A DURACION DETERMINADA POR LA OBRA
Empresa Ciudad Centro de Costos:
16211 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. BARRANQUILLA INSTRUMENTISTAS
Causa de Terminacion del Contrato : TERMINACION DE LA OBRA 26/12/2012
_ DATOS PARA LIQUI_DACIéN_
Fecha de Ingreso del Trabajador Fecha de Retiro del Trabajador
01/11/2012 20/12/2012
A. Tiempo Laborado: 50
B. Menos Dias de Licencia: 0
C. Tiempo Neto: 50
D. Tiempo del Afio Actual;
™ . - -
ases para liquidacion
Total Devengado 6,195,806
Base de Liquidacion 3,717,484
Base de Liquidacién Primas 3,717,483
DEVENGADOS DESCUENTOS
035 HORAS RECARGO NOCTURNO 36.00 93,343 500 DESCUENTO SALUD, 52,739
125 EXTRAS DIURNAS ORDINALES 58.00 537,081 501 FONDOQ DE SOLIDARIDAD 13,435
175 HORAS FESTIVAS 23.00 298,178 502 DESCUENTC PENSION 53,739
176 EXTRAS NOCTURNAS 20.00 259,285
200 EXTRAS DIURNAS FESTIVAS 8.00 118,530
D50 EXTRAS NOCTURNAS FESTIVAS  2.00 37,041
410 VACACIONES 50.00 258,159
N30 PRIMA LEGAL 50.00 516,317
M50 CESANTIAS 50.00 516,317
Ho0 INTERESES SUBRE CESANTIAS 50.00 B,605
TOTALES 2,642,866 120, 913
*%k%% NETO PAGADD *+** 2,521,953
Constancia:

Se hace constar que el PATRONCO ha incorporade en la anterior liquidacidén de prestaciones sociales la
totalidad de los valores correspondientes a salarios, toda remuneracién que tenta por causa del contratc

trabajo que ha finalizado. El trabajador declara que ha recibido a su entera satisfaccién la sums
mencicnada y declara a la empresa a PAZ Y SALVO por todo concepto derivado directa o indirectamente del
contrato de trabajo celebrado entre las dos partes.

r s rof
EL TRABAJADOR: ,)(46 0 e Z_-(_.A_A-«(J / EL DATRONO : M"“ 3 %'?Mu 0_,& )¢
%-9?;/52‘557 NIT: 7

ELARBORADO POR: / REVISADO POR: Wl

o>
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FNASES DEL CARIBE S A.

Barranquilla, December 26 de 2012

Sefior(a):
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
Ciudad

Apreciados Senores;

Nos permitimos informarles que los pagos que hemos realizado por
usted a la seguridad social durante los Ultimas tres mese fueron:

APORTES A SALUD

PERIODO ENTIDAD APORTE
09/2012 COOMEVA EPS 166,500
10/2012 0
11/2012 COOMEVA EPS 308,800
APORTES A PENSION:

PERIODO ENTIDAD APORTE
09/2012 Porvenir 213,100
10/2012 0
11/2012  Porvenir 395,400
APORTES A A.R.P.

Loa pagos de los Ultimos tres meses se efectuaron a favor de
ARP COLPATRIA dentro del las fechas previstas para ello.

APORTES A CAJAS DE COMPENSACION SENA ICBF:
Se realizaron entre los los dias 10y 12 los aportes
correspondientes a los £ltimos tres meses.

Adjuntamod)los repectivos comprobantes de pago y en sexal
de recibo agradecemos devolver firmada copia de esta carta.

NIT: 802,005,583

Cordialmente,

MARIA DEL PILAR ANGARITA

LIDER DE NOMINA Y FACTURACION



EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
Nit, 802.005.583-4

BARRANQUILLA, 20 DE DICIEMBRE DE 2012

Senor(a)
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
CIUDAD

La empresa por medio del presente se permite informarle que, como
quiera que no subsistan las causas y materia de su trabajo y con
fundamento en el hecho de haber culminado la obra o labor que origino
su contfratacion se le informa que su confrato de trabajo concluye el dia 20
DE DICIEMBRE DE 2012,

Por la anterior, hasta esa misma fecha se liquidara el valor de sus
correspondientes derechos Iaborales, los cuales serédn cancelados en las
oficinas de la compania.

Cordialmente,

M!‘.’ "—/-)ﬂfn

‘\(?: o) @'=0

MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO %"wt}
GERENTE ﬁ / C_
/7 Q ?

NASES DEL CARIBE S.A.

TBOGOTA: Cra. 11" No. 89-34 Conmutador: 3470166 - Fax: 217 00 86 *

" MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 Of. 201 Tels.: 2307677 - 2602057 Fax: 2309075 * IBAGUE: Cra. 4D No. 3347 Bal’rlu Cadiz ‘I'olofax. 643593

* CALI: Calle 23B Norte No. 3IN-B7 Tel.: 6804360 Fax: 6614479 * CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb. Marisaac-b-Manga Tel:6609339 Fax:6609341
* BARRANQUILLA: Cra 53 No. 63B-85 Local 228 Tel.: 3560898 Fax: 3685474 * SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231863

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 206 tel.: 3340447 Fax: 3343427 * CUCUTA: Avda. 0B No. 21B-12 El Rosal Telefax: 5717515
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= *NC-F-065 44
a Version 1 LIQUIDACION D
DIA N
HES ANO PRESTACIONES SOCIALE
26 0l 2009
DATOS GENERALES
Nombre del Empleado. Cédula Ciudad de Liquidacion
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 72,162,559 Barranquilla
Ultimo cargo desempefado Clase de Contrato Firmado
INSTRUMENTISTA 1A DURACION DETERMINADA POR LA OBRA
Empresa Ciudad Centro de Costos:
16211 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. BARRANQUILLA INSTRUMENTISTAS
Causa de Terminacion del Contrato : TERMINACION DE LA OBRA 16/01/2013
) DATOS PARA LIQUIDACION
Fecha de Ingreso del Trabajador Fecha de Retiro del Trabajador
27122012 12/01/2013
A. Tiempo Laborado: 16
B. Menos Dias de Licencia: 0
C. Tiempo Neto: 16
D. Tiempo del Afo Actual:
L
.ases para liquidacién
Total Devengado 1,842,779
Base de Liquidacion 3,455,211
Base de Liquidacion Primas 3,866,132
DEVENGADOS DESCUENTOS
125 EXTRAS DIURNAS ORDINALES  21.00 194,464 500 DESCUENTO SALUD. 24,817
175 HORAS FESTIVAS 24.00 311,142 502 DESCUENTO PENSION 24,817
176 EXTRAS NOCTURNAS 2.00 25,929
P00 EXTRAS DIURNAS FESTIVAS 6.00 88,898
M10 VACACIONES 16.00 76,782
h3o pRIMA LEGAL 12.00 128,871
450 CESANTIAS 16.00 153,565
40 INTERESES SOBRE CESANTIAS 16.00 819
TOTALES 980,470 49,634
i
*x %% NETO PAGADQ *** 930,836
Constancia:
Se hace constar que el PATRONC ha incorporade en la anterior liquidacién de prestaciones sociales lz
totalidad de los valores correspondientes a salarios, toda remuneracidn gue tenta por causa del contratc
trabajo que ha finalizado. El trabajador declara que ha recibido a su entera satisfaccién la sume
mencionada y declara a la empresa a PAZ Y SALVO por todo concepto derivado directa o indirectamente del
contrato de trabajo celebrade entre las dos partes.
Met ®e 52 LD
(,( J HGes T30, :Mcq..'/] )Y
FI. TRABAJADOR: A/ 4 b C AN EIL. PATRONO: )
C.& F¢ 62 3¢ NIT: '
ELABORADO POR: REVISADO POR: (]
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ANASES DEL CARIBE S.A.

Barranquilla, January 16 de 2013

Sefior(a):
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
Ciudad

Apreciados Sezores:

Nos permitimos informarles que los pagos que hemos realizado por
usted a la seguridad social durante los Ultimos tres mese fueron:

APORTES A SALUD

PERIODO ENTIDAD APORTE
10/2012 0
11/2012 COOMEVA EPS 308,800
12/2012 COOMEVA EPS 502,700

APORTES A PENSION:

PERIODO ENTIDAD APORTE
10/2012 0
11/2012  Porvenir 395,400
12/2012  Porvenir 643,500
APORTES AA.R.P.

Loa pagos de los Ultimos tres meses se efectuaron a favor de
ARP COLPATRIA dentro del las fechas previstas para ello.

APORTES A CAJAS DE COMPENSACION SENA ICBF:
Se realizaron entre los los dias 10 y 12 los aportes
correspondientes a los £ltimos tres meses.

Adjuntamog los repectivos comprobantes de pago y en semal 7 ) /
de recibo agradecemos devolver firmada copia de esta carta. Ll o e &
NIT: 802,085,583 /) 1255

Cordialmente,

MARIA DEL PILAR ANGARITA

LIDER DE NOMINA Y FACTURACION




EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
Nit, 802.005.583-4

BARRANQUILLA, 12 DE ENERO DE 2013

Sefior(a)

ROMERO VILLALBA JULIO CESAR

CIUDAD

La empresa por medio del presente se permite informarle que, como quiera

que no subsistan las causas y materia de su trabajo y con fundamento en el

hecho de haber culminado la obra o labor que origino su contratacion se le

informa que su contrato de trabajo concluye el dia 12 DE ENERO DE 2013.

Por la anterior, hasta esa misma fecha se liquidara el valor de sus

correspondientes derechos laborales, los cuales serdan cancelados en las

oficinas de la compaiiia.

Cordialmente,

e
a‘l(" \ gl
MARIA BEGORA ABASOLO PRIETO 2
GERENTE F //4;?.4;, 2 ¢ Feere
1 /62585

* BOGOTA: Cra. 11" No. 88-34 Conmutador: 3470166 — Fax: 217 00 96 “BUCARAMANGA: Calle 41 No. 34-40 Piso 1 Tels: 6346185 6455122 Fax: 6323908
" MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 01, Z01 Tels.: ZJ07677 - 2602957 Fax: 2309075 * IBAGUE: Cra. 4D No. J3-47 Barro Cadiz Telefax: 643593
* CALE Calle 23B Norte No. IN-87 Tel.: 6604360 Fax: 6614479 * CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb. Marisaac-b-Manga Tel:6609339 Fax:6609341
* BARRANQUILLA: Cra 5) No. 808-85 Local 220 Tel.: 3566898 Fax: 3885474 " SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urh. Taminaca Telefax: 4231963

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 206 tel.: 3340447 Fax: 3343427 * CUCUTA: Avda. 0B No. 21B-12 El Rosal Telefax: 5717515
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NC-F-065 =7
™ Versién 1 LIQUIDACION DE %%
DIA & MES ANO PRESTACIONES SOCIALE!
26 01 2009
DATOS GENERALES
Nombre del Empleado. Cédula Ciudad de Liguidacion
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 72,162,559 Barranquilla
Ultimo cargo desempefiado Clase de Contrato Firmado
INSTRUMENTISTA 1A DURACION DETERMINADA POR LA OBRA
Empresa Ciudad Centro de Costos:
16218 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. BARRANQUILLA REGULACION Y
Causa de Terminacién del Contrato : TERMINACION DE LA OBRA 29/04/2013
, DATOS PARA LIQUIDACION
Fecha de Ingreso del Trabajador Fecha de Retiro del Trabajador
01/04/2013 28/04/2013
A. Tiempo Laborado: 28
B. Menos Dias de Licencia: 0
C. Tiempo Neto: 28
D. Tiempo del Aho Actual:
L-.__
Jases para liquidacion
Total Devengado 3,107,390
Base de Liquidacion 3,329,346
Base de Liquidacion Primas 3,329,346
DEVENGADOS DESCUENTOS
410 VACACIONES 28.00 129,475
K30 PRIMA LEGAL 28.00 258,949
K50 CESANTIAS 28.00 258,949
160 INTERESES SOBRE CESANTIAS 28.00 2,417
TOTALES 649,790 0
~—
*k&k% NETO PAGADD *** 649,790
Constancia:
Se hace constar que el PATRONO ha incorporadec en la anterioxr liquidacién de prestaciones sociales le

totalidad de leos valores correspondientes a salarios,
trabajo que ha finalizado. El trabajador declara

contrato de trabajo celebrado entre las dos partes.

EL TRABAJADOR: fj /M-&/ s Q/()m /
V< (62 T5Y

ELABORADO POR
=

toda remuneracién que tenta por causa del contrate
que ha recibido a su entera satisfaccidén la sume

mencionada y declara a la empresa a PAZ Y SALVO por todo concepto derivade directa o indirectamente del

i)

Moo e

I i re\ Qe
EL PATRONO: Gt e

NIT:

REVISADO POR:

.

¥ &
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PANASES DEL CARIBE S.A.

Barranquilla, April 29 de 2013

Sefor(a):
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
Ciudad

Apreciados Sexores:

Nos permitimos informarles que los pagos que hemos realizado por
usted a la seguridad social durante los ultimos tres mese fueron:

APORTES A SALUD

PERIODO ENTIDAD APORTE
01/2013 COOMEVA EPS 193,300
02/2013 0
03/2013 0
APORTES A PENSION:

PERIODO ENTIDAD APORTE
01/2013  Porvenir 247,400
02/2013 0
03/2013 0
APORTES A AR.P.

Loa pagos de los Ultimos tres meses se efectuaron a favor de
ARP COLPATRIA dentro del las fechas previstas para ello.

APORTES A CAJAS DE COMPENSACION SENA ICBF: ‘/
Se realizaron entre los los dias 10y 12 los aportes ub&’
correspondientes a los £ltimos tres meses.

Adjuntamos, los repectivos comprobantes de pagoy en seral
de recibo alradecemos devolver firmada copia de esta carta. 4 / 6 2 JJ 7

NIT: 802,0083,583

Cordialmepiie,

MARIA DEL PILAR ANGARITA

LIDER DE NOMINA'Y FACTURACION



TBOGOTA: Cra. 11" No. 60-34 Conmutadorn: 3470166 - Fax: 217 00 = . Lt
* MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 Of. 201 Tels.: 2307677 - 2602957 Fax: 2309075 * IBAGUE: Cra. 4D No. 33-4T Barrio Cadiz Telefax: 643593
* GALI: Calle 23B Norte No. 3N-87 Tel.: 6604360 Fax: 6614479

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
Nit, 802.005.583-4

BARRANQUILLA, 28 DE ABRIL DE 2013

Sefior(a)
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
CIUDAD

La empresa por medio del presente se permite informarle que, como quiera
que no subsistan las causas y materia de su trabajo y con fundamento en el
hecho de haber culminado la obra o labor que origino su contratacion se le
informa que su contrato de trabajo concluye el dia 28 DE ABRIL DE 2013.

Por la anterior, hasta esa misma fecha se liquidara el valor de sus
correspondientes derechos laborales, los cuales seran cancelados en las
oficinas de la compafiia.

Cordialmente,

ostd B
u(!c«_-i' ;‘?_.C‘]c;:%\.. L»Z,&:ru';r i_\

MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO e 2/4/0 J
GERENTE c®

* CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb. Marisanc-b-Manga Tel:6609339 Fax:6600341
* BARRANQUILLA: Gra 53 No. 68B-85 Local 228 Tel.: 3566398 Fax: 3685474 * SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231963
* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 206 tel.; 3340447 Fax: 3343427 * CUCUTA: Avda. 0B No. 21B-12 El Rosal Telefax: 5717515
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CODIGO: 72162559

DIA MES ANO
26 01l 2009
PERIODO DEL; 18/06/2013

NOMBRE: ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
EMPRESA:16211 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P.

AL: 12/07/2013

CENTRO COSTO: INSTRUMENTISTAS

COMPROBANTE DE PAGO

COMPROBANTE N°: 1 219858
SUELDQ: $1,867,000 VR./HR. $7,779.17

CIUDAD: BARRANQUILLA

¥10 VACACIONES
430 PRIMA LEGAL
M50 CESANTIAS

TOTALES

FIRMA DEL TRABAJADOR:

DEVENGADOS

K60 INTERESES SOBRE CESANTIAS

131,030
194,641
262,061

2,184

*xk%xx NETQO

589,916
PAGADQ ***

{&/éikﬁ £ /égc/oc

DESCUENTOS

$589, 916

eV T 8o T
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NC-F-065
Versidn 1 LIQUIDACION DE
DIA | MBS afio PRESTACIONES SOCIALE!
26 01 2009
DATOS GENERALES
Nombre del Empleado. Cédula Ciudad de Ligquidacion
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 72,162,559 Barranquilla
Ultimo cargo desempefado Clase de Contrato Firmado
INSTRUMENTISTA 1A DURACION DETERMINADA POR LA OBRA
Empresa Ciudad Centro de Costos:
16211 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. BARRANQUILLA INSTRUMENTISTAS
Causa de Terminacion del Contrato : TERMINACION DE LA OBRA 16/07/2013
. DATOS PARA LIQUIDACION
Fecha de Ingreso del Trabajador Fecha de Retiro del Trabajador
18/06/2013 12/07/2013
A. Tiempo Laborado: 25
B. Menos Dias de Licencia: o]
C. Tiempo Neto: 25
D. Tiempo del Afio Actual:
Tases para liquidacion
Total Devengado 3,144,729
Base de Liquidacidn 3,773,675
Base de Liquidacion Primas 5,839,240
DEVENGADOS DESCUENTOS
K10 VACACIONES 25.00 131,030
K30 FRIMA LEGAL 12.00 194,641
HS0 CESANTIAS 25.00 262,061
HE0 INTERESES SOBRE CESANTIAS 25.00 2,184
TOTALES 589,916 0
7~
*kk* NETO PAGADD *++* 589,916
Constancia;

Se hace constar que el PATRONO ha incorpecrade en la anterior liquidacifén de prestaciones sociales lg
totalidad de los valores correspondientes a salarios, toda remuneraciodn que tenta por causa del contratc
trabajoe que ha finalizado. E1 trabajador declara que ha recibido a su entera satisfaccidén la sume
mencionada y declara a la empresa a PAZ Y SALVO por todo concepto derivade directa o indirectamente del

contrato de trabajo celebradc entre las dos partes. ”

“\-‘ - w aw T
:’

{{!J j.rtif — /,)ﬂ g

FI, TRABAJADOR:MNu o 7cr, L C( C e U EL PATRONO:
S A 757 IJ///%/K, NIT:

ELABORADO POR: REVISADO POR:
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“/INASES DEL CARIBE S.A.

Barranquilla, July 16 de 2013

Seiior(a):
ROMEROQ VILLALBA JULIO CESAR
Ciudad

Apreciados Serores:

Nos permitimos informarles que los pagos que hemos realizado por
usted a la seguridad social durante los ultimos tres mese fueron:

APORTES A SALUD

PERIODO ENTIDAD APORTE
04/2013 COOMEVA EPS 388,400
05/2013 0
06/2013 COOMEVA EPS 101,100
APORTES A PENSION:

PERIODO ENTIDAD APORTE
04/2013  Porvenir 497,100
05/2013 0
06/2013  Porvenir 129,400
APORTES A AR.P.

Loa pagos de los ultimos tres meses se efectuarcn a favor de
ARP COLPATRIA dentro del las fechas previstas para ello.

APORTES A CAJAS DE COMPENSACION SENA ICBF:
Se realizaron entre los los dias 10y 12 los aportes
correspondientes a los £ltimos tres meses.

Adjunta los repectivos comprobantes de pago y en sexal
de recib radecemos devolver firmada copia de esta carta.
NIT: 8027085,583

Cordialmente,

MARIA DEL PILAR ANGARITA
LIDER DE NOMINA Y FACTURACION

¥
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EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
Nit, 802.005.583-4

BARRANQUILLA, 12 DE JULIO DE 2013

Sefior(a)
ROMERO VILLALBA JULIO
CIUDAD

La empresa por medio del presente se permite informarle que, como quiera
que no subsistan las causas y materia de su trabajo y con fundamento en el
hecho de haber culminado la obra o labor que origino su contratacién se le
informa que su contrato de trabajo concluye ¢l dia 12 DE JULIO DE 2013.

Por la anterior, hasta esa misma fecha se liquidara el valor de sus
correspondientes derechos laborales, los cuales serdn cancelados en las
oficinas de la compafia.

Cordialmente,

; f
ioe 'Berja”ﬁ:«_ llli?tw rJP;_\

MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO
GERENTE

* BUCARAMANGA: Calle 41 No. 34-40 1 Tels: 6346185 6455122 6323008

* BOGOTA: Cra. 11" No. §8-34 Conmutador: 3470166 - Fax: 217 00 98

* MEDELLIN: Calle 50 No. 67-6¢ Of. 201 Tels.: 2307677 - 2602057 Fax: 2300075 * IBAGUE: Cra. 4D No. 33-47 Barric Cadiz Telefax: 643593
* CALI: Calle 23B Norte No. 3IN-87 Tel.: 6804380 Fax: 614479 * CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb. Marisaac-b-Manga Tel:6809339 Fax:6609341
* BARRANGUILLA: Cra 53 No. 68B-85 Local 228 Tel.: 3566898 Fax: 3685474 " SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231863

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 208 tel.; 3340447 Fax: 3343427 * CUCUTA: Avda. 0B No. 21B-12 El Rosal Telefax: §717515
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CODIGO: 72162559
EMPRESA:16211 ZONA FRANCA CELSIAS A ES.P.

NC-F-008
Versién 1
DIA MES ANO
26 01 2009
FERIODO DEL: 29/08/2013

AL:  23/10/2013

NOMBRE: ROMERO VILLALBA JULIO CESAR

COMPROBANTE DE PAGO

CENTRO COSTO: INSTRUMENTISTAS

COMPROBANTE N°*: 1 220129

SUELDO:  $1,867,000 VR/HR. §7,779.17

CIUDAD: BARRANQUILLA

410 VACACIONES
430 PRIMA LEGAL
450 CESANTIAS

460 INTERESES SOBRE CESANTIAS

TOTALES

DEVENGADOS

201,869
403,739
403,739

7,402

" 4
*kkk NETO PAGADD ***

FIRMA DEL TRABAJADOR:

1,016,749 !

_ﬁ/ I {21..4_4./ /

DESCUENTOS

$1,016,749

0

G o/

;f}%p [ G

Pagina

1l de 1

NC-F-008

Versién 1°
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NC-F-065
Versién 1 LIQUIDACION DE
L ATLN MES ANO PRESTACIONES SOCIALES
26 01 2009
DATOS GENERALES
Nombre del Empleado. Cédula Ciudad de Liqqidacién
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 72,162,559 Barranquilla
Ultimo cargo desempefiado Clase de Contrato Firmado
INSTRUMENTISTA 1A DURACION DETERMINADA POR LA OBRA
Empresa Ciudad Centro de Costos:
16211 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. BARRANQUILLA INSTRUMENTISTAS
Causa de Terminacion del Contrato : TERMINACION DE LA OBRA 23/10/2013
DATOS PARA LIQUIDACION
Fecha de Ingreso del Trabajador Fecha de Retiro del Trabajador
29/08/2013 | 23/10/2013
A. Tiempo Laborado: 55
B. Menos Dias de Licencia: 0
_C. Tiempo Neto: 55 |
Tiempo del Afo Actual:
—.ses para liquidacién -
Total Devengado 4,844,865
Base de Liquidacion 2,642,654
Base de Liquidacién Primas 2,642,653
DEVENGADOS f : DESCUENTOS
110 WVACRCIONES 55.00 ' 201,869 1
130 PRIMA LEGAL 55.00 403,739 }
M50 CESANTIAS 55.00 403,739
160 INTERESES SOBRE CESANTIAS 55.00 7,402
TOTALES 1,016,749 0

P,

|

*x** NETO PAGADO *** 1,016,749

Constancia:
Se hace constar que el PATRONO ha incorporado en la anterior liquidacién de prestaciones sociales la

totalidad de los valores correspondientes a salarios, toda remuneracidén que tenta por causa del contrato
trabajo que ha finalizado. El trabajador declara que ha recibido a su entera satisfaccidn la suma
mencionada y declara a la empresa a PAZ Y SALVO por todo concepto derivado directa ¢ indirectamente del

contrato de trabajo celebradc entre las dos partes.

L. TRABAJADOR: / Ae? 2’;44 </ EL PATRONO:

c.. 7 /52 \J( NIT:

ELABORADO POR: REVISADO POR:

—— EE = TFmammd A 1 NC-F-065



PNASES DEL CARIBE S.A.

Barranquilla, October 23 de 2013

Sefior(a):
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
Ciudad

Apreciados Sexzores:

Nos permitimos informarles que los pagos que hemos realizado por
usted a la seguridad social durante los Ultimos tres mese fueron:

APORTES A SALUD

PERIODO ENTIDAD APORTE

07/2013 COOMEVA EPS 292,000
08/2013 COOMEVA EPS ,600
09/2013 COOMEVA EPS

APORTES A PENSION:

PERIODO ENTIDAD APORTE
07/2013  Porvenir e
08/2013 Porvenir
09/2013  Porvenir

APORTES AARP.

Loa pagos de los Ultimos tres meses se efectuaron a favor de
~ ARP COLPATRIA dentro del las fechas previstas para ello.

APORTES A CAJAS DE COMPENSACION SENA ICBF:
Se realizaron entre los los dias 10y 12 los aportes
correspondientes a los £ltimos tres meses.

Adjuntamos los repectivos comprobantes de pagoy en senal ' /' ¢ 2,,__,“ J
de recibo agradecemos devolver firmada copia de esta carta. g/ e 5 -~

. 20y
NIT: 802,005,583 ) ,; 4 / /
Cordialmente, ‘
MARIA DEL PILAR ANGARITA

LIDER DE NOMINA Y FACTURACION



EMPRESA DESERVICIOS TEMPORALES
Nit, 802.005.583-4

BARRANQUILLA, 23 DE OCTUBRE DE 2013

Sefior(a)
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
CIUDAD

La empresa por medio del presente se permite informarle que, como quiera
que no subsistan las causas y materia de su trabajo y con fundamento en el
hecho de haber culminado la obra o labor que origino su contratacion se le
informa que su contrato de trabajo concluye el dia 23 DE OCTUBRE DE
2014.

Por la anterior, hasta esa misma fecha se liquidara el valor de sus
correspondientes derechos laborales, los cuales seran cancelados en las
oficinas de la compafiia.

Cordialmente,

A ) L e

-—H.TQbC = . P P
.k ,m Lédmdlj\ ?’2,/5?53’_7

MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO
GERENTE

"BOGOTA: Cra. 11" No. 69-34 Conmutador: 3470186 — Fax: 217 00 88 * BUCARAMANGA: Calle o. els: 6346185 6455122 Fax: 6323908
* MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 Of. 201 Tels.: 2307677 - 2602957 Fax: 2309075 * IBAGUE: Cra. 4D No. 33-47 Barrio Cadiz Telefax: 643583

" CALI: Calle 23B Morte No. 3N-87 Tel.: 6604360 Fan: 6614479 * CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb. Marisaac-b-Manga Tel:6608339 Fax:6609341
* BARRANQUILLA: Cra 53 No. 68B-85 Local 228 Tel.: 3566886 Fax: 1605474 * SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231963

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 206 tel.: 3340447 Fax: 3343427 * CUCUTA: Avda. OB No. 21B-12 El Resal Telefax: 5717515



MARIA DEL PILAR ANGARITA

Bev" . - MILENA MARGARITA MERCADO VERGARA [milena.mercado@nases.com.co)

Enviado el: viernes, 16 de agosto de 2013 05:20 p.m.

Para: ERICA VERGARA GUTIERREZ; MARIA DEL PILAR ANGARITA CALA

Asunto: Fwd: Solicitud autorizar Reemplazo vacaciones Técnicos Eder Orozco y Amulfo Sanchez durante Periodo de Vacaciones

---------- Mensaje reenviado ----------

De: Isabel Sofia Iriarte Iriarte <iiriarte(celsia.com>

Fecha: 16 de agosto de 2013 16:47

Asunto: Solicitud autorizar Reemplazo vacaciones Técnicos Eder Orozco y Arnulfo Sanchez durante Periodo de
Vacaciones

Para: "MILENA MARGARITA MERCADOQO VERGARA (milena.mercado@nases.com.co)"
<milena.mercado@nases.com.co>

Cc: Paula Andrea Rojas Gonzdlez <projas(@celsia.com>, José Rafael Serje Polo <jserje@celsia.com>, Ivan
Ernesto Fernandez Covaleda <ifernandez@celsia.com>, Luis Alfonso Royero Carranza <lroyero@gcelsia.com>

7~

Milena muy buena tardes por favor contactar al sefior Julio Cesar Romero Villalba con Cedula No: 72.162.559 de
Barranquilla, para tramitar su vinculacion asi:

FECHA INGRESO =202/09/2013
FECHA RETIRO =223/10/2013
SALARIO =>§ 1.867.000

isabel Sofia Iriarte Iriarte

Auxiliar Administrativa

Zona Franca Celsia S.A. ESP

Teléfono (57 5) 367 84 Q0 (Ext 25218)

Barranquilla, Colombia



NC-F~-008
Versién 1 - :
x| Mgs | MO A\l /| COMPROBANTE DE PAGO
26 01 2009 | -
PERIODO DEL: 30/11/2013 AL: 13/12/2013 COMPROBANTE N*: 2 -220301
CODIGO: 72162559 NOMBRE: ROMERO VILLALBA JULIO CESAR SUELDO: $1,867,000 VR/HR. $7,779.17
EMPRESA:16211 ZONA FRANCA CELSIA SA. ESP. CENTRO COSTO: INSTRUMENTISTAS CIUDAD: BARRANQUILLA
DEVENGADOS DESCUENTCS

D35 HORAS RECARGO NOCTURNO 24,00 65, 345 500 COOMEVA EPS 4% 46,644
125 EXTRAS DIURNAS ORDINALES  54.00 525,094 502 Porvenir 4% 46,644
175 HORAS FESTIVAS 16.00 217,817
176 EXTRAS NOCTURNAS 12.00 163,363
P00 EXTRAS DIURNAS FESTIVAS 10.00 155,583
b50 EXTRAS NOCTURNAS FESTIVAS  2.00 38,996
410 VACACIONES 84,890
430 PRIMA LEGAL 169,780

50 CESANTIAS 169,780
FSO INTERESES SOBRE CESANTIAS 792

TOTALES 1,591,340 93,288

wwkk NETO PAGADO *** $1,498,052

b=

g e
FIRMA DEL TRABAJADOR: \(/(Z/"b « Z,u ,CJ,-,, 5 &

¢c. 271 /6L 9 {/f%gmé&

P4gina 1 de 1 Versién 1 NC-F-008



NC-F-065
Versién 1

LIQUIDACION DE

DIA | MES ANO PRESTACIONES SOCIALES
2_6 01 2009
DATOS GENERALES
Nombre del Empleado. Cédula Ciudad de Liquidacion
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 72,162,559 Barranquilla
Uttimo cargo desempefiado Clase de Contrato Firmado
INSTRUMENTISTA 1A DURACION DETERMINADA POR LA OBRA
Empresa Ciudad Centro de Costos:
16211 ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. BARRANQUILLA INSTRUMENTISTAS
Causa de Terminacién del Contrato : TERMINACION DE LA OBRA 20/12/2013
. DATOS PARA LIQUIDACION
Fecha de Ingreso del Trabajador echa de Retiro del Trabajador
30/11/2013 13112!2013
A. Tiempo Laborado: 14
B. Menos Dias de Licencia: 0
C. Tiempo Neto: 14
_D. Tiempo del Afio Actual:
—dses para liquidacion
Total Devengado 2,037,365
Base de Liquidacion 4,365,782
Base de Liquidacién Primas 4,365,782
DEVENGADOS DESCUENTOS
P35 HORAS RECARGO NOCTURNO 24.00 65,345 500 DESCUENTO SALUD. 46, 644
L25 EXTRAS DIURNAS ORDINALES 54.00 525,094 502 DESCUENTO PENSION 46,644
175 HORAS FESTIVAS 16.00 217,817
176 EXTRAS NOCTURNAS 12.00 163, 363
P00 EXTRAS DIURNAS FESTIVAS 10.00 155,583
D50 EXTRAS NOCTURNAS FESTIVAS  2.00 38,896
410 VACACIONES 14.00 84,890
30 PRIMA LEGAL 14.00 169,780
ESD CESANTIAS 14.00 169,780
€60 INTERESES SOBRE CESANTIAS 14.00 792
TOTALES 1,591, 340 93,2868
*%%k* NETO PAGADO *** 1,498,052
Constancia:

Se hace constar que el PATRONO ha incorporado en la anterior liquidacién de prestaciones sociales la
totalidad de los valores correspondientes a salarios, toda remuneracién que tenta por causa del contrato

trabajo que ha finalizado. E1l trabajador declara que ha recibido a su entera satisfaccién la suma
mencionada y declara a la empresa a PAZ Y SALVO por todo concepto derivade directa o indirectamente del
contrate de trabajo celebrado entre las dos partes.

EL TRABAJADOR: M{?fy f P / EL PATRONO:
Cig. = /D2 _S u/% NIT:

&

ELABORADO POR: REVISADO POR:

Pagina 1 de 1 Versién 1 NC-F-065






SA DE SERVICIOS TEMP
Nit, 802.005.583-4

BARRANQUILLA, 13 DE DICIEMBRE DE 2013

Senor(a)
ROMERO VILLALBA JULIO CESAR
~ CIUDAD

La empresa por medio del presente se permite informarle que, como quiera
que no subsistan las causas y materia de su trabajo y con fundamento en el
hecho de haber culminado la obra o labor que origino su contratacion se le
informa que su contrato de trabajo concluye el dia 13 DE DICIEMBRE DE
2013.

Por la anterior, hasta esa misma fecha se liquidara el valor de sus
correspondientes derechos laborales, los cuales seran cancelados en las
oficinas de la compafiia.

Cordialmente,

NJQJB@)M Y Q&;e&

D s Mo

MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO
GERENTE L P RIS Etetls

“BOGOTA: Gra. 11° No. 69-34 Conmutador: 3470166 - Fax: 217 00 926 “BUC : Calle 41 No. 34-30 Piso 1 Tels: 6346185 6455122 Fax: 6323008
* MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 Of. 201 Tels.: 2307677 - 2602957 Fax: 2309075  ° IBAGUE: Cra. 4D No, 33-47 Barrio Cadiz Telefax: 643593

* CALL: Calle 23B Norte No. 3N-87 Tel.: 6604360 Fax: 6614479 * CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urh. Marisaac-b-Manga Tel:6609339 Fax:6609341
* BARRANQUILLA: Cra 53 No. 68B-85 Local 228 Tel.: 3566896 Fax: 3685474 * SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231963

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 =20 of. 208 tel.: 3340447 Fax: 3343427 * CUCUTA: Avda. OB No. 21B-12 El Rosal Telefax: 5717515



NC-F- 093

Version 1,
| DIA _ MES
14 8

ORDEN DE EXAMENES
MEDICOS

[LABORATORIO: CRA 53 # 64 - qunm LABORATORIO QUIMICO CLINICO

Fecha de realizacion de

perfil del Cargo {Describa en forma breve las tareas y el medio en el que se desarrollara la labor):

avAman+ 12/12/2013 Ciudad: BARRANQUILLA
MNombre del Aspirante: ROMERO VILLALBA JULIO

Numero de Cédula: 72162559

Empresa Cliente: CELSIA Cargo a desempefiar:

Evaluacion médica pre-ocupacional o I:I Evaluacion médica post-ocupacional
de Pre-ingreso o de egreso:
Laboratorio: I:! Grupo Sanguineo:
Hemoaramas: == Frotis v Cultivo de Garganta:
Glicemia: —] Coprolagico:
Cuadro Hematico: — Parcial de Orina:
Koh: — Audiometria:
Visiometria: — Espirometria;
—

Basatosro ia 3 Muestras: Otros Examenes:

00000 o

e,

(,oz (‘/2_4_,.J

Contratacion

‘Ewm’ ’zR/g.dide rf{gdo&M
R

Pagina 1de 1 Version 1
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Aa U S Periodo Cotizacion 201206

Periodo Servicio 201207

Tipo Planilla

Namero planilla 21238138

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de junio de 2012 hasta el 30 de enero de 2013

Pagada 10/07/2012

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:32:38 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 843
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 11 | Dias EPS 11 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 11 | Dias CCF 11

Salario $ 1.777.956 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $ 652.000 IBC CCF $ 652.000
Total Cotizaciéon AFP $ 104.300 Aporte CCF $26.100
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

EOO(:.;?\/IOE\E/ZSEE;SDIZdSPROMOTORA DE SALUD S.A Aporte Ministerio $0
IBC EPS = $ 652,000 Aporte ICBF $19.600
A P 81-500 Aporte SENA $13.000

porte EPS $81. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 652.000

Aporte ARP $ 45.400

Péagina 1 de 6

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Aa U S Periodo Cotizacion 201207

Periodo Servicio 201208

Tipo Planilla

Namero planilla 21559264

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de junio de 2012 hasta el 30 de enero de 2013

Pagada 10/08/2012

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:32:38 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 776
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $1.172.339

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $1.172.000 IBC CCF $1.231.000
Total Cotizaciéon AFP $ 187.500 Aporte CCF $49.200
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

EOO(:.;?\/IOE\E/ZSEE;SDIZdSPROMOTORA DE SALUD S.A Aporte Ministerio $0
e = $1.172.000 Aporte ICBF $ 36.900
A P .146-500 Aporte SENA $24.600

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $1.172.000

Aporte ARP $81.600

Péagina 2 de 6

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Aa U S Periodo Cotizacion 201208

Periodo Servicio 201209

Tipo Planilla

Namero planilla 21818332

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de junio de 2012 hasta el 30 de enero de 2013

Pagada 10/09/2012

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:32:38 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccion CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 856
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $1.777.956 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $1.954.000 IBC CCF $ 1.954.000
Total Cotizacién AFP $312.600 Aporte CCF $78.200
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

EOO(:.;?\/IOE\E/ZSEE;SDIZdSF’ROMOTORA DE SALUD S.A Aporte Ministerio $0
e = $ 1.954.000 Aporte ICBF $ 58.600
A P '244'200 Aporte SENA $39.100

porte EPS $ 244. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $1.954.000

Aporte ARP $ 136.000

Péagina 3 de 6

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio 201210

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Namero planilla 22084222

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de junio de 2012 hasta el 30 de enero de 2013
Pagada 09/10/2012

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:32:38 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 944
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 7 |Dias EPS ! ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 7 | Dias CCF 7

Salario $1.777.956 X X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $1.332.000 IBC CCF $ 1.487.000
Total Cotizaciéon AFP $213.100 Aporte CCF $59.500
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

EOO(:.;?\/IOE\E/ZSEE;SDIZdSPROMOTORA DE SALUD S.A Aporte Ministerio $0
BC EPS = ¢ 1.332.000 Aporte ICBF $ 44.600
A P .166-500 Aporte SENA $29.700

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 1.332.000

Aporte ARP $92.700

Péagina 4 de 6

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio 201212

Tipo Planilla

Namero planilla 22699104

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de junio de 2012 hasta el 30 de enero de 2013

Pagada 10/12/2012

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:32:38 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 900
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $1.777.956 X X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $2.471.000 IBC CCF $2.471.000
Total Cotizaciéon AFP $ 395.400 Aporte CCF $98.800
Fondo de Solidaridad Pensional $ 12.400

Fondo de Subsistencia Pensional $12.400

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

EOO(:.;?\/IOE\E/ZSEE;SDIZdSPROMOTORA DE SALUD S.A Aporte Ministerio $0
BC EPS = $2.471.000 Aporte ICBF $74.100
A P .308-900 Aporte SENA $49.400

porte EPS $ 308. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $2.471.000

Aporte ARP $172.000

Péagina 5 de 6

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio 201301

Tipo Planilla

Namero planilla 22929482

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de junio de 2012 hasta el 30 de enero de 2013

Pagada 10/01/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:32:38 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccion CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados [ 1190
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $1.777.956 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $4.022.000 IBC CCF $ 4.280.000
Total Cotizacién AFP $ 643.500 Aporte CCF $171.200
Fondo de Solidaridad Pensional $20.100

Fondo de Subsistencia Pensional $20.100

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

EOO(:.;?\/IOE\E/ZSEE;SDIZdSF’ROMOTORA DE SALUD S.A Aporte Ministerio $0
BC EPS = $2.022.000 Aporte ICBF $128.400
A P '502'700 Aporte SENA $ 85.600

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 4.022.000

Aporte ARP $279.900

Péagina 6 de 6

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio 201302

Tipo Planilla

Namero planilla 23212739

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 07/02/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccion CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 952
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 12 | Dias EPS 12 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 12 | Dias CCF 12

Salario $1.777.956 X X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $ 1.546.000 IBC CCF $ 1.623.000
Total Cotizaciéon AFP $ 247.400 Aporte CCF $ 64.900
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

EOO(Z;fIIOE\E/ZSELr'ETDIZd;PROMOTORA DE SALUD S.A Aporte Ministerio 0
IBC EPS = YT Aporte ICBF $48.700
A P '193'200 Aporte SENA $ 32.500

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 1.546.000

Aporte ARP $107.600

Pagina1lde 9

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio 201305

Tipo Planilla

Namero planilla 23803157

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 09/05/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 898
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 28 | Dias EPS 28 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 28 | Dias CCF 28

Salario $ 1.867.000 X X X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $3.107.000 IBC CCF $3.237.000
Total Cotizaciéon AFP $ 497.100 Aporte CCF $129.500
Fondo de Solidaridad Pensional $ 15.500

Fondo de Subsistencia Pensional $ 15.500

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

EOO(Z;fIIOE\E/ZSELr'ETDIZd;PROMOTORA DE SALUD S.A Aporte Ministerio $0
IBC EPS = . Aporte ICBF $97.100
A P .388-400 Aporte SENA $64.700

porte EPS $ 388. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $3.107.000

Aporte ARP $216.200

Péagina 2 de 9

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio 201307

Tipo Planilla

Namero planilla 24144337

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 09/07/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 811
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 13 | Dias EPS 13 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 13 | Dias CCF 13

Salario $ 1.867.000 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $809.000 IBC CCF $809.000
Total Cotizaciéon AFP $ 129.400 Aporte CCF $32.400
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 809.000 Aporte ICBF $0
A P 101'100 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 809.000

Aporte ARP $56.300
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ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio 201308

Tipo Planilla

Namero planilla 24318930

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 09/08/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 884
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 12 | Dias EPS 12 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 12 | Dias CCF 12

Salario $ 1.867.000 X X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $2.336.000 IBC CCF $2.467.000
Total Cotizacién AFP $373.800 Aporte CCF $98.700
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 2.336.000 Aporte ICBF $0
A P '292'000 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 2.336.000

Aporte ARP $162.600
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ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Nuamero planilla 24495565

201309

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 09/09/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 805
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 2 |Dias EPS 2 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 2 | Dias CCF 2

Salario $ 1.867.000 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $ 124.000 IBC CCF $124.000
Total Cotizaciéon AFP $ 19.800 Aporte CCF $5.000
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 124.000 Aporte ICBF $0
A P 15'500 Aporte SENA $0

porte EPS $15. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 124.000

Aporte ARP $8.600
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ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Namero planilla 24680580

201310

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 09/10/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 766
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $ 1.867.000 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $2.818.000 IBC CCF $2.818.000
Total Cotizaciéon AFP $ 450.900 Aporte CCF $112.700
Fondo de Solidaridad Pensional $ 14.100

Fondo de Subsistencia Pensional $14.100

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 2.818.000 Aporte ICBF $0
A P '352'200 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 2.818.000

Aporte ARP $196.100
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ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Nuamero planilla 24843285

201311

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 08/11/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 779
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 23 | Dias EPS 23 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 23 | Dias CCF 23

Salario $ 1.867.000 X X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $2.096.000 IBC CCF $ 2.306.000
Total Cotizaciéon AFP $ 335.400 Aporte CCF $92.200
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 2.096.000 Aporte ICBF $0
A P .262-000 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 2.096.000

Aporte ARP $ 145.900

Pagina 7 de 9

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Aa U S Periodo Cotizacion 201311

Periodo Servicio 201312

Tipo Planilla

Namero planilla 25039075

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 10/12/2013

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 863
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 1 |Dias EPS 1 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 1 |Dias CCF 1

Salario $ 1.867.000 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $ 62.000 IBC CCF $ 62.000
Total Cotizacién AFP $9.900 Aporte CCF $2.500
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 62.000 Aporte ICBF $0
A P 7'700 Aporte SENA $0

porte EPS $7. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 62.000

Aporte ARP $4.300

Pagina 8 de 9

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Nuamero planilla 25206460

201401

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de enero de 2014

Pagada 10/01/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:40:46 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados [ 1020
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 13 | Dias EPS 13 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 13 | Dias CCF 13

Salario $ 1.867.000 X X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $1.975.000 IBC CCF $2.063.000
Total Cotizacién AFP $316.000 Aporte CCF $82.500
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $1.975.000 Aporte ICBF $0
A P . 79'000 Aporte SENA $0

porte EPS $79. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $1.975.000

Aporte ARP $ 137.500

Pagina 9 de 9

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Nuamero planilla 25595564

201403

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2014 hasta el 30 de octubre de 2014

Pagada 10/03/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:46:37 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 706
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 21 | Dias EPS 21 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 21 | Dias CCF 21

Salario $ 1.951.015 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $ 1.366.000 IBC CCF $ 1.366.000
Total Cotizaciéon AFP $ 218.600 Aporte CCF $ 54.600
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 1.366.000 Aporte ICBF $0
A P . 54-600 Aporte SENA $0

porte EPS $54. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 1.366.000

Aporte ARP $95.100

Pégina 1l de 8

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



&
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Periodo Servicio

Namero planilla 25804797

201404

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2014 hasta el 30 de octubre de 2014

Pagada 08/04/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:46:37 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 702
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $ 1.951.015 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $3.048.000 IBC CCF $ 3.048.000
Total Cotizaciéon AFP $ 487.700 Aporte CCF $121.900
Fondo de Solidaridad Pensional $ 15.200

Fondo de Subsistencia Pensional $ 15.200

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 3.048.000 Aporte ICBF $0
A P '121'900 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 3.048.000

Aporte ARP $212.100

Pégina 2 de 8

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Namero planilla 25990755

201405

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2014 hasta el 30 de octubre de 2014

Pagada 08/05/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:46:37 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 785
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $ 1.951.015 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $2.794.000 IBC CCF $2.794.000
Total Cotizaciéon AFP $ 447.000 Aporte CCF $111.800
Fondo de Solidaridad Pensional $ 14.000

Fondo de Subsistencia Pensional $ 14.000

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $2.794.000 Aporte ICBF $0
A P .111-800 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $2.794.000

Aporte ARP $194.500

Pégina 3 de 8

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Namero planilla 26172562

201406

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2014 hasta el 30 de octubre de 2014

Pagada 09/06/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:46:37 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 829
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $ 1.951.015 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $ 4.257.000 IBC CCF $ 4.257.000
Total Cotizaciéon AFP $681.100 Aporte CCF $170.300
Fondo de Solidaridad Pensional $21.300

Fondo de Subsistencia Pensional $21.300

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 4.257.000 Aporte ICBF $0
A P '170'300 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 4.257.000

Aporte ARP $ 296.300

Pégina 4 de 8

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Namero planilla 26347396

201407

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2014 hasta el 30 de octubre de 2014

Pagada 08/07/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:46:37 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 715
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $ 1.951.015 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $3.498.000 IBC CCF $ 3.498.000
Total Cotizaciéon AFP $ 559.700 Aporte CCF $ 139.900
Fondo de Solidaridad Pensional $ 17.500

Fondo de Subsistencia Pensional $ 17.500

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 3.498.000 Aporte [CBF $0
A P '139'900 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 3.498.000

Aporte ARP $ 243.500

Pégina 5 de 8

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Periodo Servicio

Namero planilla 26516033

201408

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2014 hasta el 30 de octubre de 2014

Pagada 06/08/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:46:37 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 660
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $ 1.951.015 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $2.284.000 IBC CCF $2.284.000
Total Cotizaciéon AFP $ 365.400 Aporte CCF $91.400
Fondo de Solidaridad Pensional $0

Fondo de Subsistencia Pensional $0

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $2.284.000 Aporte ICBF $0
A P . 91'400 Aporte SENA $0

porte EPS $91. Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $2.284.000

Aporte ARP $ 159.000

Péagina 6 de 8

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



&
Aa U S Periodo Cotizacion 201408

Periodo Servicio

Namero planilla 26693058

201409

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2014 hasta el 30 de octubre de 2014

Pagada 05/09/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:46:37 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 666
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 30 | Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30

Salario $ 1.951.015 X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $2.677.000 IBC CCF $2.677.000
Total Cotizaciéon AFP $ 428.300 Aporte CCF $107.100
Fondo de Solidaridad Pensional $ 13.400

Fondo de Subsistencia Pensional $13.400

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $2.677.000 Aporte ICBF $0
A P '107'100 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $2.677.000

Aporte ARP $ 186.300

Pagina 7 de 8

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Aa U S Periodo Cotizacion 201409

Periodo Servicio

Namero planilla 26911787

201410

Tipo Planilla

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SuAporte | Informe Histérico Detallado

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de febrero de 2014 hasta el 30 de octubre de 2014

Pagada 08/10/2014

Fecha de Creacion del Informe: jueves, 03 de junio de 2021 05:46:37 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social NASES DEL CARIBE SA

Documento N1802005583 Direccién CRA 53 NO 68B-85 GRAN CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3685474

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 707
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, Departamento ATLANTICO

Representante Legal MARIA BEGONA ABASOLO PRIETO Identificacion CC22385730
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 72162559 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 00 ROMERO VILLALBA JULIO CESAR 8001000 08
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP 19 | Dias EPS 19 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN| IGE |LMA |VAC|AVP | vCT | IRP
Dias ARP 19 | Dias CCF 19

Salario $ 1.951.015 X X

11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO

Cédigo AFP 230301

Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCFO07
PORVENIR CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR DEL

IBC AFP $3.219.000 IBC CCF $ 4.186.000
Total Cotizacién AFP $515.000 Aporte CCF $167.400
Fondo de Solidaridad Pensional $16.100

Fondo de Subsistencia Pensional $16.100

Cédigo EPS EPS016 IV. Parafiscales

Codigo EPS Traslado Aporte Ministerio $0
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

IBC EPS $ 3.219.000 Aporte [CBF $0
A P .128-800 Aporte SENA $0

porte EPS $ : Aporte ESAP $0

Aporte UPC $0

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

IBC ARP $ 3.219.000

Aporte ARP $ 224.000

Pégina 8 de 8

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Antes de imprimir, aseguUrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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RESPUESTA

Transaccion Exitosa

DATOS DE LA EMPRESA
Tipo de Identificacion NIT
Numero de Documento 802005583
Numero Afiliacion 12983
Razén Social NASES DEL CARIBE SA

DATOS DEL EMPLEADO

Tipo de Documento Cédula

Numero de Documento 72162559

Nombre JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
Fecha Ingreso 20/06/2012

Salario Basico $1.777.956,00

?f:::a‘éc"i‘g’nm 19/06/2012 19:13:19

c (&) COLPATRIA

EMPLEADO INGRESADO CON EXITO
La presente novedad no requiere radicacion de
soporte fisico

M > Imprimir Comprobanie
}')‘}- Imprimir Cané 3

.

Escanendo con CamScanner
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visipo Supersalud %-)

-/(\Zoomeva |EPs
NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS

(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

/&oomeva |EPS

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Qoomeva EPS se permite informar que el afiiado JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
identificado con CC-72162559 esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
Salud Régimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2004-02-10 hasta
2012-06-11 en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA; y su estado actual es

RETIRADO
Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. ~ Total
Coomeva E.P.S. S.A. 370 0 370
E.P.S. Saludcoop 194 0 194
Total 564 0 564

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779.

Para constancia de lo anterior, se expide en Barranquilla a Junio 19 de 2012.

Cordialmente,

Direccion Nacional De

32609938

iGracias por contar con Coomeva, Coom

Mod. Feb/2012

Operaciones

Linea Nacional Gratuita: 01 8000 930 779 « Desde Caliz 524 3080
Cali - Colombia » Suramérica




SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

porvenir NIT 800.144.331-3

INFORMA QUE:

El (La) Sefior(a) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA, identificado(a) con CC 72162559, se encuentra
afiliado(a) en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR a partir del 01/10/1994

Se expide a solicitud del interesado el 19/06/2012.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

Escanendo con CamScanner




FORMULARIO UNICO DE AFIL JACION DE TRABAJADORES
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Escaneada con CamScanner



Vi S COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

|/

!

|

% Tipo de Identificacin: NIT

E Nuamero de Identificacién: 802005583

: Numero de Afiliacion: 12983

) Razén Social: NASES DEL CARIBE SA

Tipo de Identificacion: Cédula

Numero de Identificacion: 72162559 .
Nombre: JULIO CESAR ROMERO VILLALBA é\
Fecha de Ingreso: 01/11/2012 ;g '
Salario Bésico: $1.777.956,00 0N

Fecha de Transaccién: 26/10/2012 08:52:01 a.m. &LUQ

La presente novedad no

Escanando con CamScanner




SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

porvenir

NIT 800.144.331-3

INFORMA QUE:

El (La) Sefior(a) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA, identificado(a) con CC 72162559, se encuentra
afiliado(a) en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR a partir del 01/10/1994

Se expide a solicitud del interesado el 19/10/2012.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

Escaneada con CamScanner
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INGRESO EMPLEADO

Tipo de Identificacion: NIT

Namero de ldentificacion: 802005583

Namero de Afiliacion: 12983

Razoén Social: NASES DEL CARIBE SA

Tipo de Identificacion: Cédula

Namero de Identificacion: 72162559

Nombre: JULIO CESAR ROMERO VILLALBA 8
Fecha de Ingreso: 01/11/2012 g
Salario Basico: $1.777.956,00 W

Fecha de Transaccion: 26/10/2012 08:52:01 a.m. W(‘

Escaneada con CamScanner
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| e
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Escaneada con CamScanner




VIGILADO Supersalud@

/\\_

fCoomeva |EpS Coomeva ePS

NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que el afiliado JULIO CESAR ROMERO VILL)_&LBA
dentificado con CC-72162559 esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
Salud Régimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2004-02-10 hasta

2012-10-07 en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA; y su estado actual es
RETIRADO :

i Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. ] Total
| CoomevaE.P.S. SA. 382 0 382
|_E.P.S. Saludcoop 194 0 194
] Total 576 0 576

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779.

Para constancia de lo anterior, se expide en Barranquilla a Qctubre 19 de 2012.

Cordialmente,

Direccion Nacional De Operaciones

22667568

{Gracias por contar con Coomeva, Coomeva cu L g
Mod. Feb/2012 et
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L Informacicn
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Escanendo con CamScanner
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e
RESPUESTA
Transaccion Exitosa
DATOS DE LA EMPRESA
Tipo de Identificacion NIT
Nimero de Documento 802005583
Numero Afiliacion 12983
Razon Social NASES DEL CARIBE SA
DATOS DEL EMPLEADO
Tipo de Documento Cédula
Numero de Documento 72162559
. Nombre JULIO CESAR ROMERQ VILLALBA
Fecha Ingreso 24/07/2012
Salario Basico $1.777.956,00
Fecha y Hora 14
Transaccion 23/07/2012 18:14:23

c (&) COLPATRIA

EMPLEADO INGRESADO CON EXITO
La presente novedad no requiere radicacion de

soporte fisico

> Imprimir Cané

»>> Imprimir Comprobante |

Escaneada con CamScanner
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
3 PORVENIR S.A.

porvenir NIT 800.144.331-3

INFORMA QUE:

El (La) Sefor(a) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA, identificado(a) con CC 72162559, se encuentra
afiliado(a) en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR a partir del 01/10/1994

Se expide a solicitud del interesado el 23/07/2012.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

Escaneada con CamScanner
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“NASES*#*

»
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
Nit, 802.005.583-4

Barranquilla, Julio 24 de 2012

Senores:

COMFAMILIAR DEL ATLANTICO

Atte. EFRAIN BRAVO
Depto. De Subsidio
Barranquilla

Ref. ACTIVAR — NASES DEL CARIBE S.A. No. 462205

Atentamente nos dirigimos a ustedes solicitandole el reingreso en

el sistema al siguiente trabajador:

TRABAJADOR
Julio Cesar Romero Villalba

FECHA DE INGRESO
Julio 24 de 2012

Agradecemos de antemano su colaboracion a la p

@ Cordialmente,

ERICA VERGARA G
Asistente de Contratacion

* BOGOTA: Cra. 11* No. 69-34 Conmutador; 3470166 - Fax: 217 00 96

* MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 Of, 201 Tels.: 2307677 - 2602957 Fax: 2300075
* CALI: Calle 23B Norte No, 3N-87 Tel.; 6604360 Fax: 6614479

* BARRANQUILLA: Cra 53 No. 68B-85 Local 228 Tel,: 3566806 Fax: 3605474

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 206 tel.: 3340447 Fax: 1343427

CEDULA
72.162.559

SALARIO
$1.777.956=

“BUCARAMANGA: Calle 41 No, 3440 Piso 1 Tels: 6346185 6455122 Fax: 6323908

" IBAGUE: Cra. 4D No. 33-47 Barrio Cadiz Telefax: §4359)

" CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb. Marisaac-b-Manga Tel:6609339 Fax:6609341
" SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231963

* CUCUTA: Avda, DB No. 21B-12 E| Rosal Telefax: 5717515



PREARCY L A L, MRy N T

Tipo de Identificacion:
Numero de Identificacion:
Numero de Afiliacién:

Razén Social:

Tipo de Identificacion:
Numero de Identificacion:
Nombre:

Fecha de Ingreso:

Salario Basico:

Fecha de Transaccion:

Escanendo con CamScanner
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porvenir

adio hay v

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A

NIT 800.144.331-3 O e

. - - -:L .Jﬁ,l : _:' :

INFORMA QUE: RN e e T

E1 (I12) Sefior(a) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA, identificado(a) con Ceédula
encuentra afiliado (a) en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS. g

Se expide a solicitud del interesado el dia 22 de enero de 2013. Hora:

Cordialmente,

Escanenda con CamScanner



EMPRF%\ DE SERVICIOS TEMPORALES

Nit, 802.005,583-4

TBOGOTA: Cra. 11° No, 69.34 Conmutader; 3470708 - Fax 71

* MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 Of. 201 Tels.: zmvn-lumv m
* CALK Calle 23B Norte No, IN-87 Tel.; 6604360 Fax: 6614479 - B
* BARRANQUILLA: Cra 51 No. 688-85 Local 228 Tel,: 3566006

" PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 208 tel.: 3340447 Fax: :uu;;ﬂ Wiy

Barranquilla, Diciembre 27 de 2012

Senores:

COMFAMILIAR DEL ATLANTICO
Atte. EFRAIN BRAVO

Depto. De Subsidio

Barranquilla

Ref. ACTIVAR — NASES DEL CARIBE S.A. No. 462205

Atentamente nos dirigimos a ustedes solicitandole el reingreso en
el sistema al siguiente trabajador:

TRABAJADOR CEDULA
Julio Cesar Romero Villalba 72.162.559
FECHA DE INGRESO

Diciembre 27 de 2012

Escaneada con CamScanner




Tipo de Identificacion:
Numero de Identificacién:
Numero de Afiliacion:
Razon Social:

Tipo de Identificacion:
Numero de Identificacion:
Nombre:

Fecha de Ingreso:
Salario Basico:

Fecha de Transaccion:

INGRESO EMPLEADO

NIT
802005583
12983

NASES DEL CARIBE SA

Cédula
72162559
JULIO CE!
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VIGILADO Supersa!ud@

//\éoomeva |EPS

-/Eoomeva | EPS
NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que el afiiado JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
identificado con CC-72162559 esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
Salud Régimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2004-02-10 hasta
2013-11-06 en calidad de COTIZANTE SECUNDARIO CONYUGE O COMPANERO
PERMANENTE; y su estado actual es ACTIVO

Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. Total
Coomeva E.P.S. S.A. 408 16 424
E.P.S. Saludcoop 194 0 194

Total 602 16 2y (i 618

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779.

Para constancia de lo anterior, se expide en Barranquilla a Noviembre 26 de 2013.

Cordialmente,

Direccion Nacion

Escanendo con CamScanner



SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

po rvenir NIT 800.144.331-3

0le hay uno

CERTIFICA QUE:

Ella) Sefior@) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA, identificado(a) con ~ Cédula  de
Ciudadania 72,162,559, se encuentra afiliado(a) al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
Y AL FONDO DE CESANTIAS PORVENIR

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 26 dias del mes de Noviembre de 2013.

Escanenda con CamScanner
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Tipo de Mdentificacion:
Numero de Mdentificacion:
Numero de Afiliacion:

Razon Social:

@ COLPATRIA

ARL

INGRESO EMPLEADO

NIT

802005583

12983

NASES DEL CARIBE SA

v e

Tipo de Identificacion:
Numero de Identificacion:
Nombre:

Fecha de Ingreso:

Salaric Basico:

Fecha de Transaccion:

Cédula

72162559

JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
29/08/2013

$ 1.867.000,00

28/08/2013 03:29:41 p.m.

Escanendo con CamScanner



Coomeva EPS

ﬁo. 11230758 J

Republica de Colombia
Sistema General de Seguridad

RA D I CA D O Soclal en Salud
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/\C\oomeva |EPS

NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONE

Coomeva EPS se permite informar qu

S ECONOMICAS)

e el afiliado JULIO CESAR ROMERO VILLALBA

identificado con CC-72162559 esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
€ Salud Régimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2004-02-10 hasta
2013-08-27 en calidad de BENEFICIARIO CONYUGE O COMPANERO PERMANENTE; y su

estado actual es ACTIVO

Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. Total
Coomeva E.P.S. S.A. 399 12 411
E.P.S. Saludcoop 194 0 194
Total 593 12 605

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda

presentarse en las lineas gratuitas: 01 8000 110 779 6 01 8000 930 779.

Para constancia de lo anterior, se expide en Barranquilla a Agosto 27 de 2013.

Cordialmente,

Direccién Nacional De Operaciones

1140823436

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

Mod. Feb/2012
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

po rvenlr NIT 800.144.331-3

2lg hay ung

CERTIFICA QUE:

Elja) Sefior(a) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA,
Ciudadania 72,162,559, se encuentra afiliado(a) al FONDO DE PENSIONI
Y AL FONDO DE CESANTIAS PORVENIR

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 27

‘Gerente de Clientes

Escanendo con CamScanner
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@ ﬁOLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

Tipo de Identificacién: NIT

Numero de Identificacién: 802005583

Namero de Afiliacién: 12983

Razon Social: NASES DEL CARIBE SA

Tipo de Identificacion: Cédula

Numero de Identificacién: 72162559

Nombre: JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
Fecha de Ingreso: 18/06/2013

Salario Basico: $ 1.867.000,00

Fecha de Transaccion: 15/06/2013 10:30:07 a.m.

Escaneada con CamScanner



Q FORMULARIO UNICO DE AFILIACION E INSCRIPCION REGIMEN CONTRIBUTIVO No. 3
GPS TRABAJADORES DEPENDIENTES - INDEPENDIENTES - PENSIONADOS - MIXTOS 5 3 )
Fecha . 7 “T'LEA a.m S DE FIRMAR
Radicacion iﬂ&ﬁm spé‘é?é"s
(Lea las instrucoionts que &8 encuontran al respaldo dé la copia dol amplaadorn) ﬂAsrcgn E”‘sﬂl—uﬂ .trEm-sA

) S ) m"ﬂUIUDAD
| L Informacion para ser diligenciada por el Colizante 0 Cabeza da (rupo Famillar — APOATE |
R " o S e =

= ALREDTAN & g QuE
Clasa de Afiliacidn Nueve en el Sistema Traslado Raingrest [ A “EE"FF’CIIITJOS
| Normbra de fa Entidad de Salud EPS a la que so an .uﬁ'-::t-'&nn manie ahiliz 1I|U — Fecha de.ingreso Facha de Ratiro
N e 4 “ ILL =
= — . b r s
|:Jc. Golzanite: fiv — Forma de Afiliacidn: Individual | '[ Colectiva. |
Informacion del Colizante o
| 11, Apaiide 200, Apollido . » o o . 18&r, Nm'nl)rci 2 2udci. Mo I c
l ; {5 [ I “4 1) : - Fiateo / ( 1A
Mo e identihcac | Facha de Nacimlento Sexo | Estado Civil (. Diraccion Aesidencia Actual Zona
| l_ A=Y o L | ! M I F ujnR
I |7e ..'l... y Besidensia | Cludad/Municipio Departamenta Corren Electronico E-Mail
| [Admimstragara Fondo de Pensiones 1PS Madica IPS Odontoldgica
Infarmacian de los Beneficianos y Adicionales §
i A i Fechade -
. = Nombres Completos Beneficiarios Sexo A §
Neo.| Tip. Doc i Ef_f;‘: s g ¥ Nacimiento Parentesco 5 §
| i | = =
| O tfer Apelido  2do. Apellido  1er, Nombre 2do. Nombre M | F | Dia|Mes|Afo =)

[ ——— i ol mods ey —— :
Complete la siguiente informacion en caso de que alguno de los Beneficiarios Directos o Adicionales lenga direccion diferente a la del Colizante:
| c eside Zona 4 . iR ;
Na. | D"i‘-tw-’:{!;é:j{f::lﬂﬂnc'“ U T | Telétono Residencla | Giudad / Municipio Departamento IPS Médica IPS Odﬂﬂtolw
ot S < | N - e e it oV
E con Jurada: Bajo L& oravedad de juraments declato que el (los) cotizante(s) y beneficiariois) reportado(s) na esta(n) afiiado(s) aolia EPS en el POS
v aue |la inrfonmacion que suministro as veridica. 1
Adiclonalments, Yo __ldentiticado {a) con fido en v
doy constancia de que tecibi I Informacion compiata y de manera clara sobre los beneficios del Plan Dbligatorio ﬂaw -POSY i3 “m s
. darechos y deberes de |os colizantes y banaliciarios aliliados al Sistema G8neral de Seguridad Social en Salud. (CGNa
citn de Convivencia 2
b ¥ sl __identiticados come aparecs al pie de nuesiras firmas, bajo la gravedad del | ©& b 14 i
, geclaramos que @ la fecha de diligenciamiento del Formulanio de afiliacion a Coomeva EPS S.AL hemos convivido pormas da 2afios en condicion | : —
je compafeios permanenies, - . . | M'W
_||_|fl-‘0f!'1!&f.lﬂln Adicional del Trabajador Independiente
| [Tip. Doz, | Mo, De ldentificacicn Noirbre o Razdn Social Direccion Demicilio Principal | Telétone.
: |
1 |
‘—" dasAdunicipio Departamento Actividad Ecandmica
‘ A vi [~ |Posicien Geupacional - Vivienda Propia
Productor Agropecuario si| No | = ;
| — | Patrén o Empieador [ jador Cuenta Propia [ 1 | st Nel—_1 |
| Nivel Educativo U||I"1u ang aprobado " R, oy i -y o . 5 ¥
‘ 011213 [1]2]2]45]6| | BasedeCotizacionMensuals Valar Cotizacion Mensual $ d
11, Informacion para ser dlllgencrddd por el empleador o Entidad que fiene a cargo la pensién & agrupadora. - g A s et

7 | 7 > Ay XD /(AL fCC//:! (ICLL&L/

iulurrnduun sobre el E mplradu o Pensionado Cobzanle

'1 Tin Dog. | No. snifficacion ~ Nombo& Q'F!azon Social
|

gre i Salario; Ingrasd Base o mesada Pensfonal 8 ;
r g D - -_.‘;_':'}I ‘;»'I Fijo [ ]  Vanable !j/ Integral, | } ’Pg :)wc )
IV, Informaeion para ser diligenciada por la ERS, A ] -
Fechia fricio Fecha:Inicio, I hia Maxima e - CPramacs. s
Cobenura Urgencias Servicios POS AL mar Aporte oo, s radaicanis ik -'=i'l!=“-
Nu identiligagion Promotor dg .| Nogflire'del Pro Ot e ‘1 : alor de Servicies s 5l R
Lt )= ‘j)///ﬂ‘ o 7 o / P & ; . ! ? g e o | = e = .
vy e T TeeT ---
DOCUMENTOS NO RECIBIDOS CON EL romuuw il
Don.
co _'.__-'
B1 A k-
B2 e
B3 ae e F
§ { B4 i
I B5 ==
E | Otros Anexos L
2| Enmi condicion de cotizanta me: R AR
% ‘:.*:::.‘.‘,:‘m::“:".:m
w o [ I Sy N -
u Chsernvacionss s !
E = = ’
g Firma del Golizante !
Mod. Ago/2008

Escaneada con CamScanner



porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.

NIT 800.144.331

INFORMA QUE:

El (la) Senor (a) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA identificado (a) con la €C
721625509, se encuentra afiliado (a) en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS a partir

del 01/10/1994.

Se expide a solicitud del interesado el 20/06/2013.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Escaneada con CamScanner
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Nit, 802.005.583- |

Barranquilla, Junio 18 de 2013

Senores:

COMFAMILIAR DEL ATLANTICO

Atte. EFRAIN BRAVO
Depto. De Subsidio
Barranquilla

Ref. ACTIVAR — NASES DEL CARIBE S.A. No. 462205

Atentamente nos dirigimos a ustedes solicitdndole el reingreso en

el sistema al siguiente trabajador:

TRABAJADOR
Julio Cesar Romero Villalba

FECHA DE INGRESO
Junio 18 de 2013

Cordialmente,

” \f"l" 1‘\"'

™~
1.4
o o 1% ol

ERJCA VERG RA G.
Asistente de Contratacion

* BOGOTA: Cra. 11" No. 69-34 Conmutador: 347016
“ MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 Of. 201 Tels.: 2307677 - 2602987 Fax: 2309075
* CALI: Calle 23B Norte No. 3IN-B7 Tel.: 6604360 Fax: 6614479

" BARRANQUILLA: Cra 53 No. 88B-85 Local 228 Tel.; 3566896 Fax; 3685474

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 208 tel.: 3340447 Fax: 3343427

ax: 217 00

Agradecemos de antemano su colaboracioy

CEDULA
72.162:559

SALARIO
$1.867.000=

v presente.

* IBAGUE: Cra. 4D No. 33-47 Barrio Cadiz T.l-fl.m 643583

* CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urh. Marisaac-b-Manga Tel:6609339 Fax:6609341
° SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231963

* CUCUTA: Avda. 0B No, 218-12 El Rosal Telefax: 5717515
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Tipo de Identificacion:

Numero de ldentificacion:

Nimero de Afiliacion:

Razon Social:

Tipo de ldentificacion:

Numero de Identificacion:

Nombre:
Fecha de Ingreso:
Salario Basico:

Fecha de Transaccion:

@ COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

DATOS DE LA EMPRESA e R

NIT

802005583

12883

NASES DEL CARIBE SA

Cédula

72162559

JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
01/04/2013

$ 1.867 000,00

270372013 11.2152 am,

Escanendo con CamScanner
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porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A
NIT 800.144.331-3

INFORMA QUE:

El (la) Sefior(a) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA, identificado(a) con Cédula Ciudadania 72162559, se
encuentra afiliado (a) en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS.

Se expide a solicitud del interesado el dia 11 de abril de 2013. Hora:19:05:31

Cordialmente,

_,Lm

Claudia Cristina Alzate Jaramillo
Gerente de clientes

Escanendo con CamScanner
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Nit, 802.005.583-4
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*BOGOTA: Cra, 11* No. 69-34 Conmutador: 3470166 - Fax: 217 00 96
* MEDELLIN: Calle 50 No. 67-66 Of. 201 Tels.: 2307677 - 2602957 Fax: 2309075
" CALI: Calle 23B Norte No. IN-87 Tel.: 6604360 Fax: 6614479

* BARRANQUILLA: Cra 53 No. 68B-85 Local 228 Tel.: 3566806 Fax: 3685474

* PEREIRA: Calle 16 No. 7 -20 of. 206 tel.: 3340447 Fax: 3343427

Barranquilla, Abril 03 de 2013

Senores:

COMFAMILIAR DEL ATLANTICO
Atte. EFRAIN BRAVO

Depto. De Subsidio

Barranquilla

Ref. ACTIVAR — NASES DEL CARIBE S.A. No. 462205

\tentamente nos dirigimos a ustedes solicitandole el reingreso en

el sistema al siguiente trabajador:

TRABAJADOR
Julio Cesar Romero Villalba

FECHA DE INGRESO
Abril 03 de 2013

Agradecemos de antemano su colaboracion a la present¢

Cordialmente,
NASES DEL CARIBE S.A.
T: 8041 53-4

ERICA VERGARA G.
Asistente de Contratacion

CEDULA
72.162.559

: IBAGUE: Cra. 4D No. 33-47 Barrio Cidiz Telefax: 643593
. CARTAGENA: Avda. 4 No. 23-47 Urb. Marisaac-b-Manga Tel:6609339 Fax:6609341
SANTA MARTA: Calle 27 No. 7-32 Urb. Taminaca Telefax: 4231963

* CUCUTA: Avda. 0B No. 21B-12 EI lnlal Telefax: 5717515
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RESPUESTA
Transaccion Exitosa

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion NIT

Numero de Documento 802005583

Numero Afiliacion 12983

Razdn Social NASES DEL CARIBE SA

DATOS DEL EMPLEADO

Tipo de Documento Cédula
Numero de Documento 72162559
Nombre JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
Fecha Ingreso 20/06/2012
Salario Basico $1.777.956,00
Fecha y Hora 43
Transaceion 19/06/2012 19:13:19
ARP

EMPLEADO INGRESADO CON EXITO
La presente novedad no requiere radicacion de
soporte fisico

<CC Volver JEENL Y>> Imprimir Comprobante J
»>»» Imprimir Cuné

} e (&) COLPATRIA
i
i
|
i

https://www.arpcolpatria.com/arp/serviciosvirtuales/Novedades/AccionIndividual.asp?ld...  19/06/2012

Escaneada con CamScanner
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VIGILADD Supersolud@

-/éoomeva |EPS

%

/ Coomeva|EPS
NIT - 805000427

CERTIFICADO SEMANAS COTIZADAS

(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

Coomeva EPS se permite informar que el afiliado  JULIO CESAR ROMERO VILLALBA

identificado con CC-72162559 esta vinculado al Sistema General de Seguridad Social en
Salud Régimen Contributivo por intermedio de COOMEVA EPS S.A desde 2004-02-10 hasta
2012-06-11 en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA; y su estado actual es

RETIRADO

Nombre Eps Semanas Cot. Semanas Ben. Total
Coomeva E.P.S. S.A. 370 0 370
E.P.S. Saludcoop 194 0 194
Total 564 0 564

estra entera disposicién para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda

Reiteramos nu
8000 110 779 6 01 8000 930 779.

presentarse en las lineas gratuitas: 01

Para constancia de lo anterior, se expide en Barranquilla a Junio 19 de 2012.

Cordialmente,

Direccion Nacional De Operaciones

32609938

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

Mod. Feb/2012 EPS-FT-419
sede Nacional; Av, Pasoancho N° 57-50 - Tel: (2) 333 0000
Linea Nacional Gratuita: 01 8000 930 779 + Desde Cali: 524 3080
Cali » Colombia « Suramérica www.eps.coomeva.com.co

Escaneada con CamScanner



SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
. PORVENIR S.A.

porvenir NIT 800.144.331-3

INFORMA QUE:

El (La) Sefor(a) JULIO CESAR ROMERO VILLALBA, identificado(a) con CC 72162559, se encuentra
afiliado(a) en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR a partir del 01/10/1994

Se expide a solicitud del interesado el 19/06/2012.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

Escaneada con CamScanner



COMFAMILIAR

FORMULARIO UNICO DE AFILIACION DE TRABAJADORES

VERSION 1

FECHA DE VIGENCIA:

2008-10-15

Antes de diligenciar el formulario lea las instru

cciones al rospaldo

Los espacios sombreados son para ol uso de la Caja

W)

0% Fo1) 730

RDOMAY O

120 4

B

[— —

B INSCRIPCION DEL TRABAJADOR =T AUMENTO PERSONAS ACARGO [
CODIGE EMPRESA ek lic { | i
\ " \ A VT YA
\ i . \\a= 4 If f a st
AL MNED D) CAVE L. 3D
DATOS DEL TRABAJADOR (A)
WUMERD) DOCUMENT I l I l 1 _l_ MER APELLIDO EGUNDD APELLIDO)
LA L MENTO 4 } "W b= Y)Y A | ..I,»." !
‘ = SEw [- OV ERE \// [ 4\t
EGUNDOC NOMER] i FECHA MNACIRIENTO
(_ s K1 ==l T [’_...EJ [ [oC
: W QYT (
Ll ;' | URECCRN RESTDENGIA ¢ THL EFCM RESIENCIA FECHA DE IHONERG AEMPREEA MINICFQ
5] -
| 2 | [t T i) V| DiA ME AND
Fod A/ L~ D)l A o
A0 YRHO
TWO DE AFILADO WILITH CARETA CENTHO HOAAL LASOMADAT BUELDD DARICO Y10 PROME DG
? I: ot Fidalitad OE FAMILIA cosTon EM EL VD "
£l o s O [y ,if‘ 4 YN Yo/
1 == Ho [ ] J =™ {-_/, Mo 24 D o e il 1%
DATOS DEL CONYUGE O COMPANERA (O)
NUMERDC DOCUMENTD ] I l i I PRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDD
CLARE DF DOCUMENTD
cC| 1| T 1] CE| 3
PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMERE FECHA NACIMIENTO SALARIO MENSUAL CONRVIVEN
oA ‘... _Ui:-_ ARO
e s | no
DIRECCION RESIDENCIA MUNIC IO _/ TELEFOND RESIOENCIA ESTUDIOS
.~ s Ninguna ] Cl vecnica —
Ao e I eron :
Secundaria ] [ owes
e ACIN HIJOS Y HERMANOS HUERFANOS DE PADRES TE SEXO | FECHA DE NAGIMIENTO
g; NUMERD PRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDO. PRIMER NOMEBRE SEGUNDO NOMBRE % § EDAD [ M i F no MM AAAA
_ﬁ P“/ | ( =1 =
o~ ] - L3 \ "\ o] \ L L f . 4 A
“HOOSAZSA 2O SV O [ H M aER NS\ O CEKOY i B[S0 &S
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MARIG

Tipo de documenta: 1, Cedula dé Gldadania 2 Taeta do Mentidsd 3. Ragisio Gl *“Farenlasco: 1. Hio de Canpuge 2 Hjo Adaptive 3. Hiasiro 4, Hormanos Hodrianes ™ Discapacitada: Marque con una 1 1 alguna del grope familir 5 discapacitado

DATOS DE PADRES

GOCUMENTO DE '
FECHA DE
IDERTIFICACION o NACIMIENTO
e S
=E £
£ ] NUMERD PRIMER APELLIDO SEGUNDD APELLIDD PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMERE E ) wiE po | wm | Aasa
Dotumenis de Frushs Gve scompanan & ssie Tormuleris
Rentarecivl Cariificadn da ¥ | dn Civil de € do G
l% Escolaridad do Codula Extrajuicio Suparvivencis Discapacidad Otrax Cajas __|

CODIGO, 311539

OBLIGACIONES GUE 8 CONTRALMW

socisles las sumas adeudsdas » s €.

ralajadur o

DIRECTION DE LA EMPRESA

Decumanta
Fars todes los slacios isgales cartificn qus sats farmularia coniisns une verdadsrs y camplets THLS FOMO}
informacidn sobre las hijos, conyuge o companara(s) padres y hatmanas
i
(R TRARAIADOR c.e FIRMA ¥ BELLO EMPRESA

wEcisino

(

Apartic e |1 facha do recibids de eats femalirio, st podrde uliizar loa servicios de Comtfamibiar 4n bos difererdes pumtes do siencién,

oAz IPTANTENOENCIA DIL

BIDID FANILUE

¢l nombes o namarg de |

EN CASO QUE LAS CASILLAS SEAN INSUFICIENTES UTILICE OTRO FORMATO

Escaneada con CamScanner

dula dal afiliado, E1 carnel da afiliacide se eatrega un mes despues de recibido st formutaria,



