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JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
En su despacho

Ref.: Proceso : Ordinario Laboral
Demandante: Julio Cesar Romero Villalba.
Demandado : Zona Franca Celsia S.A. E.S.P (hoy
Prime Termoflores S.A. E.S.P.) y otro.
Radicacion : 00131 - 2020

Quien suscribe, MAYRA ALEJANDRA PAJARO TORRES, identificada como aparece al pie
de mi firma, en mi condicién de apoderada sustituta de la sociedad Prime Termoflores
S.A. E.S.P. (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P.), conforme obra en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal y en el poder principal y sustitucidn que obran en el
expediente, dentro del proceso de la referencia, por medio del presente escrito y
encontrandome dentro del término legal para ello, descorro el traslado de la demanda
ordinaria laboral de la referencia y, en consecuencia, la CONTESTO en la siguiente forma:

A LOS HECHOS:
AL 1: No es cierto. Lo cierto es lo siguiente:

(i) Entre mi poderdante y el actor no existidé ningln contrato de trabajo ni de ninguna otra
indole.

(i) En el caso que nos ocupa NO se cumplen los elementos sefialados en los articulos 22 y
23 del CST, modificado por el articulo 2° de la Ley 50 de 1990, para que se configure la
existencia de un contrato de trabajo entre el actor y mi mandante.

El demandante NO prestd servicios a Prime Termoflores, no estuvo sometido a la continuada
subordinacién por parte de mi mandante y NO recibieron pago alguno.

(iii) Incluso, de la revisién de los anexos de la demanda, NO se acredita ninguno de los
elementos exigidos en la legislacion laboral para que se configure un contrato de trabajo:
a. no se prueba la prestacién personal del servicio del actor, b. tampoco se logra demostrar
el elemento de subordinacion, habida cuenta que no se vislumbra que mi representada le
haya impartido siquiera una orden, ni que le impusiera reglamentos ni horarios, no se
evidencia que mi representada haya ejercido la facultad disciplinaria para exigirle al
demandante un comportamiento acorde con los propdsitos de la organizacién empresarial,
y €. no se acredita pago alguno por parte de Prime Termoflores al demandante.

(iv) En el presente caso el actor se limita a afirmar, pero no allega prueba del supuesto
contrato de trabajo que pretende hacer valer, y no la aporta porque no existe.

(v) De la revisién del expediente, el accionante aporta:
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- Copia de una certificacion laboral del demandante expedido por Blastingmar.

- Copia de la liquidacion final de prestaciones sociales del demandante, pagada por su
empleador Blastingmar S.A.S. por lo que es claro que Blastingmar fue el verdadero
empleador del actor y no mi mandante.

- Historial de aportes a pensién y fondo de cesantias, en el que constan los aportes a
pensién pagados por sus verdaderos empleadores, las EST Blastingmar S.A.S. y
Nases del Caribe S.A.

- De las comunicaciones que allega el accionante, se colige que Blastingmar cuenta
con una estructura administrativa robusta: tiene un Departamento de contratacion y
Asuntos Legales liderado por su Director Viviana vergel, un Director de Capital
Humano, cuenta con un area de ndmina encargada de realizar los pagos al accionante
tal como se vislumbra en los comprobantes de nédmina que el accionante aporta.

- Incluso el accionante allega unos formatos de préstamo de equipos en custodia del
almacén, que da cuenta que dicha empresa tiene un Area de Almacén, que administra
sus equipos y que el Jefe de Almacén, hizo entrega al accionante de varios equipos
para el desempeno de sus funciones.

- Es que el mismo demandante allega pruebas de que Blastingmar es una verdadera
contratista independiente, por lo que es claro que no procede la declaratoria de
contrato realidad con mi mandante.

AL 2: No es cierto, lo cierto es que entre el demandante y mi representada, no ha existido
ningun vinculo laboral, el demandante se limita a afirmar, pero no allega prueba de su
dicho.

AL 3: No es cierto. Lo cierto es que entre Prime Termoflores y el actor NO existid ningun
vinculo y mucho menos pudo darse por terminado un vinculo inexistente.

En este caso, el accionante se limitan a afirmar, pero no allegan prueba alguna de la relacién
laboral con mi representada, por todo lo demas me remito a los hechos anteriores.

AL 4: No es cierto, Prime Termoflores NO interviene en los procesos de contratacion de la
EST Nases del Caribe. En lo que respecta a dicha Empresa de Servicios Temporales, se
precisa lo siguiente:

(i) De la revision del expediente, no se evidencia prueba que acredite que el demandante
fuera contratado por Nases y que haya sido enviado en misidén a mi mandante. No obstante,
de la revision del historial de aportes a pension que allega el accionante, lo que se evidencia
es que dicha EST lo contratoé en diferentes periodos y al parecer lo envid a cubrir diferentes
necesidades temporales en varias empresas que NO son mi mandante.

Incluso, de la revisidn de dicho certificado, se evidencian en el siguiente orden cronoldgico
aportes con diferentes empleadores: Alcances Ltda., luego Nases, posteriormente
Disingmec, nuevamente Nases, luego Inmaser, y asi. Empresas que NO corresponden a mi
representada.

(ii) Entre mi representada y la empresa de servicios temporales (en adelante E.S.T.) Nases
del Caribe se celebrd un contrato de prestacion de servicios en virtud del cual dicha E.S.T.



suministré personal a mi poderdante, con el fin de poder atender o cubrir mediante
trabajadores en misién, las diferentes necesidades temporales y extraordinarias de mi
representada, todas encuadradas dentro de las causales que para el efecto permite la ley
50 de 1990.

(iii) En ejercicio dicho contrato, la E.S.T. suministré dentro de su personal en misién al
demandante para cubrir una necesidad extraordinaria y temporal de mi representada y
suplir incapacidades de un empleado de mi mandante, de conformidad con aquellas
permitidas por la ley 50 de 1990.

(iv) El suministro del accionante se sujetd a las exigencias y limites temporales establecidos
en la jurisprudencia y en la ley.

(v) En todo caso, vale destacar que Nases del Caribe es una Empresa de Servicios
Temporales (EST) que se encuentra legalmente constituida, y cuenta con autorizacién del
Ministerio de Trabajo para funcionar como EST.

(vi) Asi las cosas, es Nases del Caribe la Unica llamada a responder por eventuales derechos
laborales del accionante y no mi mandante.

(vii) En todo caso, mal pretende el demandante hacer valer que desde el afio 2012 fue
enviado en mision por parte de Nases cuando en su mismo historial de aportes a seguridad
social obran aportes por parte de otras empleadoras, como lo es Inmaser, en ese periodo.

De igual forma, de dicho reporte de cotizaciones, se colige que los contratos con Nases
fueron diferentes y discontinuos y ninguno superd el periodo de 1 afio exigido en la ley para
tales efectos.

En todo caso, cualquier eventual derecho que se derive del suministro en mision del
demandante a mi mandante se encuentra prescrito, en atencién a que el suministro culminé
el 19 de septiembre de 2014 y esta demanda fue presentada mas de 3 afos después, en
2020.

De igual forma, resaltamos que en esta demanda el accionante se limita a afirmar que mi
mandante le ordend vincularse con Nases y con Blastingmar, pero NO allega prueba alguna
de su dicho, no aporta prueba de haber estado sometido a presién, fuerza o engafio al
momento de vincularse a ninguna de sus empleadoras. Y ello es asi porque su dicho NO
corresponde con la realidad, mi poderdante NO interfiere en los procesos de contratacion
de otras empresas.

AL 5: No es cierto, mi mandante NO tuvo injerencia alguna en la contratacion del accionante
por parte de sus empleadoras.

Resaltamos que en esta demanda el accionante se limita a afirmar que mi mandante le
ordend vincularse con Nases y con Blastingmar, pero NO allega prueba alguna de su dicho,
no aporta prueba de haber estado sometido a presién, fuerza o engafio al momento de



vincularse a ninguna de sus empleadoras. Y ello es asi porque su dicho NO corresponde con
la realidad, mi poderdante NO interfiere en los procesos de contratacidon de otras empresas.

De la revision el expediente se evidencia lo siguiente:

(i)

(i)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

Entre el demandante y Blastingmar S.A.S. se celebraron 2 contratos de trabajo entre el
22 de septiembre de 2014 hasta el 31 de marzo de 2016 y posteriormente desde el dia
11 de abril de 2016 hasta el 31 de enero de 2019.

Que en virtud de dichos vinculos Blastingmar S.A.S. afilid al demandante a una EPS, a
una Administradora de Fondo de Pensiones y a Riegos Laborales, cumpliendo la
obligacion del empleador de pagar los aportes de su empleado a Seguridad Social.

Que el demandante conformaba el grupo de mantenimiento industrial de la empresa
Blastingmar S.A.S. y estaba sometido a la subordinacidon del personal de direccion del
contratista.

Que la terminacion del vinculo laboral entre el demandante y Blastingmar S.A.S.,
obedecid a una justa causa comprobada, conforme a las pruebas aportadas por el propio
accionante en su demanda. (Ver folios 40 y 41 de la demanda, Carta de terminacidn
por justa causa).

Que la contratista le canceld al demandante su liquidacién de prestaciones sociales
finalizado el contrato (Ver folio 36 de la demanda).

El mismo demandante allega pruebas que dan cuenta de la autonomia con la que
Blastingmar desarrolla su objeto social, incluso con la carta de terminacién prueba el
poder de subordinacion que ejercia dicha empresa en desarrollo de su vinculo con el
demandante.

Por otro lado, en lo que respecta Blastingmar, es importante hacer las siguientes
precisiones:

(i) Blastingmar S.A.S. es una verdadera contratista independiente de Termoflores que
presta servicios de mantenimiento general, preventivo y correctivo de equipos estaticos
como valvulas, filtros, tanques, instrumentos de medicidn, arrancadores eléctricos,
protecciones eléctricas, tuberias e intercambiadores de calor en la central termoeléctrica
de Prime Termoflores S.A. E.S.P.

(i) Estos servicios son prestados por Blastingmar S.A.S., con total autonomia y completa
independencia, con sus propios recursos, impartiendo las érdenes y directrices respectivas
a su propio personal y asumiendo todos los riesgos inherentes a las actividades
desarrolladas.

(iii) Mi representada no intervino en el desarrollo del contrato del demandante con
Blastinigmar, no impartié ordenes ni pagd concepto laboral alguno.



(iv) Blastingmar S.A.S., es una empresa reconocida a nivel nacional e internacional, con
30 afos de experiencia y cuenta con distintos clientes, no solo con Prime Termoflores,
con presencia en toda latino américa, tal como consta en la pagina web de

https://www.google.com/search?g=blastingmar&rlz=1C1CHBF esC0916C0916&o0g=b
lasting&ags=chrome.0.0j69i57j016.4022j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8

(v) Incluso, las pruebas que allega el actor dan cuenta de la verdadera independencia
y autonomia con la que dicha contratista ejerce su objeto social y el poder de
subordinacidn que ejerce sobre sus empelados e cinluso sobre el mismo actor.

(vi) Por lo cual no puede declararse que es una intermediaria de mi mandante, como
errbneamente lo pretende hacer ver el apoderado judicial de la parte demandante.

(vii) Blastingmar S.A.S., realiza sus propios procesos de seleccidén de personal, ordena
la practica de examenes médicos de ingreso y de retiro, paga salarios, aportes a
seguridad social y parafiscales, imparte 6rdenes y tiene su propio reglamento interno
de trabajo.

(viii) Asimismo, de las pruebas anexadas junto con el escrito de demanda, el actor no
acredita que mi representada le indicara suscribir contrato con Blastingmar S.A.S., ni
mucho menos que mi poderdante impartiera ordenes ni pagara salarios o algun otro
concepto, pasando por alto el deber contemplado en el inciso 1° del articulo 167 del
CGP.

AL 6: No es cierto. Lo cierto es que entre el demandante y mi representada no existié
contrato de trabajo alguno.

El accionante se limita a afirmar, pero No aporta prueba de haber existido vinculo alguno
con mi mandante y mucho menos prueba la existencia de los 3 elementos exigidos en la
ley para que se configure un contrato de trabajo con Prime Termoflores.

AL 7: No es cierto. Lo cierto es que entre el demandante y mi representada no existid
ninguna relacién laboral, por tanto, este no desarrolld ninguna actividad bajo la
subordinacién de mi representada y mucho menos entre el tiempo sefialado por el
demandante.

Incluso de la historia de semanas cotizadas que allega el demandante, el mismo actor
prueba que fue contratado por empleadoras que en nada tienen que ver con mi mandante,
en el periodo en que pretende hacer valer la existencia de 1 contrato de trabajo con mi
representada.

AL 8: No es cierto. Lo cierto es que entre el demandante y mi representada no ha existido
ningun tipo de vinculo laboral y no opera la figura de la intermediacion laboral pretendido,
por cuanto (i) en el periodo en que el actor fue enviado en mision, fue para atender una
incapacidad de un empleado de mi poderdante, sin exceder el limite de 1 afio exigido en la


https://www.google.com/search?q=blastingmar&rlz=1C1CHBF_esCO916CO916&oq=blasting&aqs=chrome.0.0j69i57j0l6.4022j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?q=blastingmar&rlz=1C1CHBF_esCO916CO916&oq=blasting&aqs=chrome.0.0j69i57j0l6.4022j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8

jurisprudencia y en la ley para el efecto, y (ii) Blastingmar es una verdadera contratista
independiente y NO una simple intermediaria.

AL 9: No es cierto. Lo cierto es lo siguiente:

(i) Entre mi poderdante y el actor no existié ningun contrato de trabajo ni de ninguna otra
indole.

(ii) Los empleados de mi mandante NO desarrollan las mismas actividades que los
empleados de las contratistas.

(iii) Blastingmar fue contratada para desarrollar actividades de mantenimiento, servicios
especializados que NO realiza mi mandante

(iv) Al accionante le corresponde compararse con los empleados de su empleador
Blastingmar y NO con los trabajadores de mi mandante.

(v) Los empleados de mi poderdante NO realizan actividades de mantenimiento, porque
precisamente este servicio era contratado con terceros contratistas.

(vi) En todo caso el actor se limita a afirmar que desempefiaba el mismo cargo y funciones
que los empleados directos de mi mandante, pero NO allega prueba que acredite su cargo
y funciones, y mucho menos prueba de que empleados de mi poderdante desempefaran
las mismas funciones, mismos horarios, mismas responsabilidades ni que tuvieran los
mismos perfiles académicos y profesionales que él. Asi las cosas, el demandante no cumple
con su carga probatoria.

Respecto de lo anotado, la Sala de Casacién Laboral de la CS] - Sala de Casacién Laboral
mediante sentencia SL4806, Radicacion No. 64410 del 7 de noviembre de 2018. M.P. Dolly
Amparo Caguasango Villota sefald lo siguiente:

"En ese sentido, los aludidos documentos no permiten concluir, aparte de la igual
nominacion de los cargos, que el trabajo desempefiado por los tres trabajadores lo fue en
igualdad de condiciones de eficiencia, responsabilidad, intensidad y calidad de trabajo, lo que
no se deriva del organigrama de las obligaciones basicas del cargo ni de las constancias donde
figura el respectivo nombramiento, en la medida en que las especificas circunstancias que
permitirian evidenciar un eventual tratamiento injustificado se derivan de las condiciones
particulares en la ejecucion de las labores, el nivel de responsabilidad y la experiencia que
tiene cada trabajador, de manera que se pudiera demostrar que el trabajo que el actor ejecuto
fue de igual valor al que desarrollaron sus otros companeros, lo que no ocurrié en este caso.

De modo que la circunstancia de que el demandante ejerciera el cargo de técnico de
materiales, nada dice en torno a que sus habilidades, destrezas, conocimientos, actitudes y,
en general, competencias, hubiesen sido similares o idénticas a las de sus otros compaferos,
al punto que su aporte profesional a la compafia tuvo igual repercusion cualitativa y
cuantitativa.



Debe recordarse que para la aplicacion del principio de igualdad salarial o retributiva,
no es suficiente que un trabajador desempefie, formalmente el mismo cargo de otro, puesto
qgue, de cara a la regulacion legal de la materia (art. 143 CST), lo relevante a la hora de
determinar si dos trabajadores realizan un trabajo de igual valor, es que ambos desempefien
el mismo puesto, en la misma jornada y con las mismas condiciones de eficiencia, como esta
Corporacion lo explico en sentencia CSJ SL16217-2014, al precisar que «[...] aparte de un
puesto igual y una jornada igual, para exigirse la igualdad retributiva es necesario que haya
similar efectividad («eficiencia» en los términos del CST) entre los trabajadores que se
comparan».

AL 10: No es cierto, lo cierto es que entre el demandante y mi representada no ha existido
ningun vinculo laboral, por lo cual Prime Termoflores, nunca ha realizado aportes a
seguridad social a nombre de mi representada.

El accionante fue empleado de Blastingmar y por consiguiente debe compararse con otros
trabajadores de dicha empresa y NO con empleados de mi representada.

Por todo lo demas, me remito a lo manifestado en el hecho anterior.
AL 11: No me consta por ser un hecho de terceros.
Por todo lo demas, me remito a lo manifestado en el hecho 9°.

AL 12: No es cierto como esta expresado. Lo cierto es que mi mandante contraté el servicio
de mantenimiento con terceros contratistas y al interior de su planta NO tiene empleados
que desarrollen dicho servicio.

Por otro lado, mi mandante no se encuentra facultada para otorgar informacion ni
certificados de sus empleados, salvo que exista orden judicial que la obligue. Lo anotado,
porque dichos documentos son de caracter reservado, en virtud de la ley de proteccién de
datos, concretamente los articulos 5 y 6.

El demandante no es empleado de mi mandante y no desempefia el mismo cargo ni
funciones que los empleados que aqui se mencionan, por lo que no puede pretender
equiparar sus salarios a los de los trabajadores de mi mandante.

AL 13: No es cierto. Lo cierto es que, entre mi representada y el demandante, nunca ha
existido un vinculo laboral.

De la revision de los anexos de la demanda, se colige que el actor ocupd el cargo de
“Instrumentista E11” al interior de Blastingmar, y dicha denominacién del cargo no existe
en mi mandante.

Por otro lado, el accionante se limita a afirmar que desempefié las mismas funciones que
instrumentistas directos de Prime Termoflores, pero NO allega prueba alguna de su dicho.

Es que el accionante ni siquiera detalla cudles son sus supuestas funciones.



Asi las cosas, se itera, el actor no desempefiaba el mismo cargo ni funciones que los
empleados que aqui se mencionan, por lo que no puede pretender equiparar sus salarios a
los de los trabajadores de mi mandante. Asi las cosas, el demandante no cumple con su
carga probatoria.

AL 14: No es cierto como esta expresado. Lo cierto es que mi mandante contraté el servicio
de mantenimiento con terceros contratistas y al interior de su planta NO tiene empleados
que desarrollen dicho servicio.

Por otro lado, mi mandante no se encuentra facultada para otorgar informacién ni
certificados de sus empleados, salvo que exista orden judicial que la obligue. Lo anotado,
porque dichos documentos son de caracter reservado, en virtud de la ley de proteccién de
datos, concretamente los articulos 5 y 6.

Por lo demés, El demandante no puede equiparar sus salarios con los salarios de los
empleados de mi mandante.

AL 15: No es cierto. Lo cierto es que:

(i) Entre mi poderdante y el actor no existidé ningln contrato de trabajo ni de ninguna otra
indole.

(ii) Los empleados de mi mandante NO desarrollan las mismas actividades que los
empleados de las contratistas.

(iii) Blastingmar fue contratada para desarrollar actividades de mantenimiento, servicios
especializados que NO realiza mi mandante ni ninguno de sus empleados.

(iv) Al accionante le corresponde compararse con los empleados de su empleador
Blastingmar y NO con los trabajadores de mi mandante.

(v) En todo caso el actor se limita a afirmar que desempefiaba el mismo cargo y funciones
que los empleados directos de mi mandante, pero NO allega prueba que acredite que
desempefaran las mismas funciones, mismos horarios, mismas responsabilidades ni que
tuvieran los mismos perfiles académicos y profesionales. Asi las cosas, el demandante no
cumple con su carga probatoria.

AL 16: No es cierto. Lo cierto es que mi mandante no fue la empleadora del actor, por lo
que nada le adeuda, y en todo caso, el actor NO puede pretender compararse con
empleados de mi poderdante sino de su verdadero empleador. Por todo lo demas me
permito remitirme al hecho anterior.

AL 17: No es cierto. Lo cierto es que mi mandante no fue la empleadora del actor, por lo
gue nada le adeuda, por todo lo demas me permito remitirme al hecho 15°.



AL 18 y AL 19: No es cierto. Lo cierto es que mi mandante no fue la empleadora del actor
y no le pagd derecho laboral alguno. Tampoco es cierto que Nases y Blastingmar fueran
simples intermediarios de mi mandante.

AL 20: No es cierto, lo cierto es que entre el demandante y mi representada, no ha existido
ningun vinculo laboral y mi poderdanteNO ordend su despido como erradamente pretende
hacerlo ver.

De la revision de los anexos de la demanda se colige que la terminacion del contrato de
trabajo del actor por parte de Blastingmar fue con justa causa comprobada, lo que acredita
que dicha contratista ejercié el poder de subordinacidn respecto del demandante.

Ello evidencia que mi poderdante no tuvo injerencia alguna en dicha situacidn, ya que al no
ser su empleador esta no puede ejercer la facultad legal de terminacion del contrato de
trabajo.

(i) AL 21°: No es cierto, lo cierto es que entre el demandante y mi representada, no ha
existido ningun vinculo laboral mi poderdante NO despidié al accionante

De la revision del expediente se colige que el mismo obedecio a la decisidon de la contratista
Blastingmar, de terminar el contrato de trabajo del demandante con justa causa
comprobada, conforme a la carta de terminacién de contrato fechada el 31 de enero de
2019, aportada por el propio actor con la demanda, obrante a folios 40 y 41 del expediente.

Ello evidencia que mi poderdante no tuvo injerencia alguna en dicha situacidn, ya que al no
ser su empleador esta no puede ejercer la facultad legal de terminacién del contrato de
trabajo.

AL 22°: No es cierto, lo cierto es que entre mi representada y el actor no ha existido ningun
vinculo laboral y el actor NO desempefid cargo al interior de mi mandante.

En este preciso momento, es importante resaltar que Blastingmar S.A.S. es una verdadera
contratista independiente que se dedica a prestar sus servicios especializados en
mantenimiento preventivo y correctivo de equipos estaticos como valvulas, filtros,
tanques, instrumentos de medicidén, arrancadores eléctricos, protecciones eléctricas,
tuberias e intercambiadores de calor en la central termoeléctrica de Prime Termoflores S.A.
E.S.P.

Estos servicios son prestados por Blastingmar S.A.S. con total autonomia y completa
independencia, con sus propios recursos, impartiendo las érdenes y directrices respectivas
a su propio personal y asumiendo todos los riesgos inherentes a las actividades
desarrolladas.

Asi las cosas, es claro que Blastingmar S.A.S. es una verdadera contratista independiente
de Prime Termoflores S.A. E.S.P. la cual estad llamada a responder por los eventuales
derechos reclamados por el demandante.



Por lo anotado, no procede la declaratoria de existencia de un contrato de trabajo pretendida
por el demandante, y mucho menos en los extremos pretendidos, si ni siquiera prueban el
inicio ni la finalizacion de la supuesta relacion con mi mandante.

AL 23°: No es cierto en lo que respecta a mi mandante. El accionante no allega prueba de
haber presentado reclamacién ante mi representada.

PRONUNCIAMIENTO EXPRESO A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la demanda tanto principal como
subsidiaria, ya que éstas carecen de todo fundamento legal y juridico y, ademas, por cuanto
lo expresado en la demanda no corresponde con lo verdaderamente ocurrido, afirmaciones
gue se sustentan en que:

1. El accionante pretende que se declare la existencia de una relacién laboral entre él y mi
representada. No obstante, esta pretensidon no tiene vocacidn de prosperar, teniendo en
cuenta lo siguiente:

Incluso de la revisién de la historia de cotizaciones a seguridad social, se evidencia
claramente que en el mismo periodo en que pretende el demandante que se declare la
existencia de un contrato con mi mandante, trabajé con empresas que en nada tienen que
ver con Primer Termoflores, como es el caso de los periodos en que fue trabajador de
Inmaser.

Por lo anotado, no procede la declaratoria de existencia de un contrato de trabajo pretendida
por el demandante, y mucho menos en los extremos pretendidos, si ni siquiera prueban el
inicio ni la finalizacion de la supuesta relacidon con mi mandante.

2. NO procede la nivelacion salarial pretendida, por cuanto:

(i) Entre mi poderdante y el actor no existidé ningln contrato de trabajo ni de ninguna otra
indole.

(ii) Los empleados de mi mandante NO desarrollan las mismas actividades que los
empleados de las contratistas.

(iii) Blastingmar fue contratada para desarrollar actividades de mantenimiento, servicios
especializados que NO realiza mi mandante

(iv) Al accionante le corresponde compararse con los empleados de su empleador
Blastingmar y NO con los trabajadores de mi mandante.

(v) Los empleados de mi poderdante NO realizan actividades de mantenimiento, porque
precisamente este servicio era contratado con terceros contratistas.

(vi) En todo caso el actor se limita a afirmar que desempefiaba el mismo cargo y funciones
que los empleados directos de mi mandante, pero NO allega prueba que acredite su cargo



y funciones, y mucho menos prueba de que empleados de mi poderdante desempenaran
las mismas funciones, mismos horarios, mismas responsabilidades ni que tuvieran los
mismos perfiles académicos y profesionales que él. Asi las cosas, el demandante no cumple
con su carga probatoria.

Respecto de lo anotado, la Sala de Casaciéon Laboral de la CS] - Sala de Casacion Laboral
mediante sentencia SL4806, Radicacién No. 64410 del 7 de noviembre de 2018. M.P. Dolly
Amparo Caguasango Villota sefiald lo siguiente:

“"En ese sentido, los aludidos documentos no permiten concluir, aparte de la igual
nominacion de los cargos, que el trabajo desempefnado por los tres trabajadores lo fue en
igualdad de condiciones de eficiencia, responsabilidad, intensidad y calidad de trabajo, lo que
no se deriva del organigrama de las obligaciones basicas del cargo ni de las constancias donde
figura el respectivo nombramiento, en la medida en que las especificas circunstancias que
permitirian evidenciar un eventual tratamiento injustificado se derivan de las condiciones
particulares en la ejecucion de las labores, el nivel de responsabilidad y la experiencia que
tiene cada trabajador, de manera que se pudiera demostrar que el trabajo que el actor ejecuto
fue de igual valor al que desarrollaron sus otros companeros, lo que no ocurrié en este caso.

De modo que la circunstancia de que el demandante ejerciera el cargo de técnico de
materiales, nada dice en torno a que sus habilidades, destrezas, conocimientos, actitudes y,
en general, competencias, hubiesen sido similares o idénticas a las de sus otros compaferos,
al punto que su aporte profesional a la compafia tuvo igual repercusién cualitativa y
cuantitativa.

Debe recordarse que para la aplicacion del principio de igualdad salarial o retributiva,
no es suficiente que un trabajador desempefe, formalmente el mismo cargo de otro, puesto
qgue, de cara a la regulacion legal de la materia (art. 143 CST), lo relevante a la hora de
determinar si dos trabajadores realizan un trabajo de igual valor, es que ambos desempefien
el mismo puesto, en la misma jornada y con las mismas condiciones de eficiencia, como esta
Corporacion lo explicé en sentencia CSJ] SL16217-2014, al precisar que «[...] aparte de un
puesto igual y una jornada igual, para exigirse la igualdad retributiva es necesario que haya
similar efectividad («eficiencia» en los términos del CST) entre los trabajadores que se
comparan».

3. Al no tener vocacion de prosperar la pretension encaminada a que se declare la existencia
de un contrato de trabajo con el actor, por sustraccién de materia tampoco prosperan las
pretensiones encaminadas al pago de diferencias salariales, reliquidaciones de trabajo
suplementario, recargo nocturno, dominicales y/o festivos, cesantias, intereses de
cesantias, primas, vacaciones ni ningun otro concepto de origen laboral.

4. No se encuentra llamada a prosperar la pretensién encaminada a que se declare que el
contrato de trabajo termind sin justa causa, en primer lugar, porque mi poderdante NO fue



la empleadora y en segundo lugar porque de los anexos de la demanda se colige que el
vinculo termind sin justa causa, en virtud de los graves incumplimientos del demandante.

5. Tampoco procede la sancidon moratoria contemplada en el articulo 65 del CST, modificado
por el articulo 29 de la Ley 789 de 2002, ni la sancién por no consignacion de cesantias en
el respectivo fondo, en tanto que el demandante NO fue empleado de Prime Termoflores,
por lo que mi mandante nada les adeuda y siempre actué de buena fe en la ejecucion el
contrato con Blastingmar

6. También carece de vocacién de prosperidad el pago de la sancién establecida en el
numeral 3°. Del articulo 99 de la ley 50 del afio 1.990, pues se itera el actor NO fue
empleado de mi mandante.

7. No se encuentra llamada a prosperar la pretensidén del demandante frente al pago de 50
semanas al fondo de pensiones del demandante, toda vez que entre el actor y mi
representada nunca existidé un vinculo laboral en ningun tiempo.

8. Finalmente nos oponemos a una eventual condena extra y ultra petita o por costas y
agencias en derecho e indexacion, en razén a que al actor no le asiste derecho a sus
pretensiones, mi mandante no responde por eventuales derechos laborales y en el plenario
del expediente no reposan documentos en los cuales se demuestre los gastos en que ha
incurrido la parte actora o su apoderado judicial. En ese sentido no puede existir condena
frente a mi representada al pago de dichos emolumentos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 366 del C.G.P.

En consideracion a todo lo manifestado, se concluye que carecen de todo sustento las
pretensiones de la demanda, por lo que solicito de usted, con todo respeto, absolver a mi
representada de todo cargo hecho en la demanda y condenar a la parte actora en costas
por su manifiesta temeridad.

HECHOS, FUNDAMENTOS DE DERECHO Y RAZONES DE LA DEFENSA

a. HECHOS DE LA CONTESTACION O DEFENSA.

(i) Entre mi poderdante y el actor no existié ningun contrato de trabajo ni de ninguna otra
indole.

(ii) En el caso que nos ocupa NO se cumplen los elementos sefalados en los articulos 22 y
23 del CST, modificado por el articulo 2° de la Ley 50 de 1990, para que se configure la
existencia de un contrato de trabajo entre el actor y mi mandante.

El demandante NO prestd servicios a Prime Termoflores, no estuvo sometido a la continuada
subordinacién por parte de mi mandante y NO recibieron pago alguno.

(iii) Incluso, de la revisién de los anexos de la demanda, NO se acredita ninguno de los
elementos exigidos en la legislacidén laboral para que se configure un contrato de trabajo:
a. no se prueba la prestacion personal del servicio del actor, b. tampoco se logra demostrar



el elemento de subordinacion, habida cuenta que no se vislumbra que mi representada les
haya impartido siquiera una orden, ni que les impusiera reglamentos ni horarios, no se
evidencia que mi representada haya ejercido la facultad disciplinaria para exigirle al
demandante un comportamiento acorde con los propdsitos de la organizacion empresarial,
y €. ho se acredita pago alguno por parte de Prime Termoflores al demandante.

(iv) En el presente caso él actor se limita a afirmar, pero no allegan prueba del supuesto
contrato de trabajo que pretenden hacer valer, y no la aportan porque no existe. De la
revision del expediente, el accionante aporta:

- Copia de una certificacién laboral del demandante expedido por Blastingmar.

- Copia de la liquidacion de prestaciones sociales del demandante pagado por su
empleador Blastingmar S.A.S. por lo que es claro que Blastingmar fue el verdadero
empleador del actor y no mi mandante.

- Historial de aportes a pensién y fondo de cesantias, en el que consta los aportes a
pension pagados por sus verdaderos empleadores, las EST Blastingmar S.A.S. y
Nases del Caribe S.A.

- evidencia que el demandante no fue trabajador de mi representada.

(v) De los anexos de la demanda, se observa que el demandante celebro conciliacién ante
el ministerio del trabajo, procurando el pago de una indemnizacién y el reconocimiento de
fuero de salud por parte de Blastingmar S.A.S.

(vi) Me permito resaltar las confesiones del demandante donde manifiesta que fue
empleado de Nases del Caribe y Blastingmar S.A.S.

(vii) Teniendo en cuenta que entre mi representada y la empresa de servicios temporales
(en adelante E.S.T.) Nases del caribe se celebré un contrato de prestacion de servicios en
virtud del cual dicha E.S.T. esta suministrdé personal a mi poderdante, con el fin de poder
atender o cubrir mediante trabajadores en misidn, las diferentes necesidades temporales y
extraordinarias de mi representada y el reemplazo de personal por incapacidad, todas
encuadradas dentro de las causales que para el efecto permite la ley 50 de 1990.

(viii) En ejercicio dicho contrato, la E.S.T. suministré dentro de su personal en mision al
demandante para cubrir una necesidad extraordinaria y temporal de mi representada y el
reemplazo de personal por incapacidad, de conformidad con aquellas permitidas por la ley
50 de 1990.

(xi) Asi las cosas, es Nases del Caribe la Unica llamada a responder por eventuales derechos
laborales del accionante y no mi mandante.

(xii) Ademas, entre Prime Termoflores y Blastingmar S.A.S. se celebré un contrato de
prestacion de servicios en virtud del cual Blastingmar S.A.S. se obligd a prestar servicios
de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos estaticos como valvulas, filtros,
tanques, instrumentos de medicién, arrancadores eléctricos, protecciones eléctricas,
tuberias e intercambiadores de calor en la central termoeléctrica.



(xiii) El demandante fue empleado de Blastingmar S.A.S. entre el desde el 22 de
septiembre de 2014 hasta el 31 de marzo de 2016 y posteriormente desde el dia 11 de abril
de 2016 hasta el 31 de enero de 2019, conforme consta en las liquidaciones aportadas por
el actor con la demanda (Ver anexos 36 y 37 del expediente).

(xiv) Blastingmar S.A.S. se dedica principalmente a prestar servicios de limpieza de
superficie y aplicacion de recubrimiento en estructuras metalicas, edificaciones servicio de
armado y desarmado de andamios, servicio de mantenimiento metalmecanico y montajes
industriales, entre otras.

(xv) Prime Termoflores (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P) se dedica a actuar como
usuario industrial de bienes vy servicios exclusivamente de una zona franca
permanentemente especial, dedicada a la realizacion de actividades de generacion vy
comercializacion de energia eléctrica.

(xvi) Por otro lado, en lo que respecta Blastingmar, es importante hacer las siguientes
precisiones:

(xvii) Blastingmar S.A.S. es una verdadera contratista independiente de Termoflores que
presta servicios de mantenimiento general, preventivo y correctivo de equipos estaticos
como valvulas, filtros, tanques, instrumentos de medicion, arrancadores eléctricos,
protecciones eléctricas, tuberias e intercambiadores de calor en la central termoeléctrica de
Prime Termoflores S.A. E.S.P.

(xviii) Estos servicios son prestados por Blastingmar S.A.S., con total autonomia y
completa independencia, con sus propios recursos, impartiendo las 6rdenes y directrices
respectivas a su propio personal y asumiendo todos los riesgos inherentes a las actividades
desarrolladas.

(xix) Mi representada no intervino en el desarrollo del contrato del demandante con
Blastinigmar, no impartié ordenes ni pagd concepto laboral alguno.

(xx) Blastingmar S.A.S., es una empresa reconocida a nivel nacional e internacional, con
30 afos de experiencia y cuenta con distintos clientes, no solo con Prime Termoflores, con
presencia en toda latino américa, tal como consta en la pagina web de

https://www.google.com/search?g=blastingmar&rlz=1C1CHBF esC0916C0916&o0g=b
lasting&ags=chrome.0.0j69i57j016.4022j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8

(xxi) Incluso, las pruebas que allega el actor dan cuenta de la verdadera independencia
y autonomia con la que dicha contratista ejerce su objeto social y el poder de
subordinacidon que ejerce sobre sus empleados e incluso sobre el mismo actor.

(xxii) Por lo cual no puede declararse que es una intermediaria de mi mandante, como
errbneamente lo pretende hacer ver el apoderado judicial de la parte demandante.

(xxiii) Blastingmar S.A.S., realiza sus propios procesos de seleccion de personal,
ordena la practica de exdmenes médicos de ingreso y de retiro, paga salarios, aportes


https://www.google.com/search?q=blastingmar&rlz=1C1CHBF_esCO916CO916&oq=blasting&aqs=chrome.0.0j69i57j0l6.4022j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?q=blastingmar&rlz=1C1CHBF_esCO916CO916&oq=blasting&aqs=chrome.0.0j69i57j0l6.4022j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8

a seguridad social y parafiscales, imparte érdenes y tiene su propio reglamento interno
de trabajo.

(xxiv) Asimismo, de las pruebas anexadas junto con el escrito de demanda, el actor no
acredita que mi representada le indicara suscribir contrato con Blastingmar S.A.S., ni
mucho menos que mi poderdante impartiera ordenes ni pagara salarios o algun otro
concepto, pasando por alto el deber contemplado en el inciso 1° del articulo 167 del
CGP.

(xxv) En todo caso el actor se limita a afirmar que desempefiaba el mismo cargo y funciones
que los empleados directos de mi mandante, pero NO allega prueba que acredite su cargo
y funciones, y mucho menos prueba de que empleados de mi poderdante desempefiaran
las mismas funciones, mismos horarios, mismas responsabilidades ni que tuvieran los
mismos perfiles académicos y profesionales que él. Asi las cosas, el demandante no cumple
con su carga probatoria.

Asi las cosas, es claro que Blastingmar S.A.S. es una verdadera contratista independiente
de Prime Termoflores S.A. E.S.P. quien esta llamada a responder por los eventuales
derechos del demandante.

Por lo anotado, no procede la declaratoria de existencia de un contrato de trabajo pretendida
por el demandante, y mucho menos en los extremos pretendidos, si ni siquiera prueban el
inicio ni la finalizacion de la supuesta relaciéon con mi mandante.

b. FUNDAMENTOS DE DERECHO.

1. INEXISTENCIA DE CONTRATO DE TRABAJO ENTRE EL DEMANDANTE Y MI
REPRESENTADA. -

El articulo 22 del C.S.T. establece la definicion de contrato de trabajo en los siguientes
términos:

“"Contrato de trabajo es aquél que por el cual una persona natural se obliga a prestar un
servicio personal a otra persona natural o juridica, bajo la continuada dependencia o
subordinacién de la segunda y mediante remuneracion.”

Por su parte el articulo 23 del C.S.T., subrogado por el articulo 1° de la ley 50 de 1990,
consagra los elementos esenciales para la existencia del contrato de trabajo y dispone que:

“"1. Para que haya contrato de trabajo se requiere que concurran estos tres elementos
esenciales:

a. La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si mismo;

b. La continuada subordinacion o dependencia del trabajador respecto del empleador, que
faculta a éste para exigirle el cumplimiento de drdenes, en cualquier momento, en cuanto
al modo, tiempo o cantidad de trabajo, e imponerle reglamentos, la cual debe mantenerse
por todo el tiempo de duracion del contrato. Todo ello sin que afecte el honor, la dignidad



y los derechos internacionales que sobre derechos humanos relativos a la materia obliguen
al pais; y

¢c. Un salario como retribucion del servicio.
2._Una vez reunidos los tres elementos de que trata este articulo, se entiende que

existe contrato de trabajo y no deja de serlo por razén del nombre que se le dé ni de otras
condiciones o modalidades que se le agreguen” (Subrayado y negritas fuera del texto)

Del andlisis de las normas antes citadas se desprende que para que exista un contrato de
trabajo, deben concurrir 3 requisitos:

(i) La prestacion personal del servicio por parte del trabajador,
(i) la continuada subordinacién o dependencia del trabajador respecto del empleador,

(iii)  un salario como retribucién del servicio.

No obstante, en el caso que nos ocupa NO se cumplen los supuestos antes citados, por
cuanto:

(i) Entre mi poderdante y el actor no existidé ningln contrato de trabajo ni de ninguna otra
indole.

(i) En el caso que nos ocupa NO se cumplen los elementos sefalados en los articulos 22 y
23 del CST, modificado por el articulo 2° de la Ley 50 de 1990, para que se configure la
existencia de un contrato de trabajo entre el actor y mi mandante.

El demandante NO prestd servicios a Prime Termoflores, no estuvo sometido a la continuada
subordinacién por parte de mi mandante y NO recibieron pago alguno.

(iii) Incluso, de la revision de los anexos de la demanda, NO se acredita ninguno de los
elementos exigidos en la legislacién laboral para que se configure un contrato de trabajo:
a. no se prueba la prestacion personal del servicio del actor, b. tampoco se logra demostrar
el elemento de subordinacién, habida cuenta que no se vislumbra que mi representada les
haya impartido siquiera una orden, ni que les impusiera reglamentos ni horarios, no se
evidencia que mi representada haya ejercido la facultad disciplinaria para exigirle al
demandante un comportamiento acorde con los propdsitos de la organizacidon empresarial,
y €. no se acredita pago alguno por parte de Prime Termoflores al demandante.

Por lo anotado, no procede la declaratoria de existencia de un contrato de trabajo pretendida
por el demandante, y mucho menos en los extremos pretendidos, si ni siquiera prueban el
inicio ni la finalizacién de la supuesta relacion con mi mandante.

En virtud de lo anterior, es claro que entre el demandante y mi poderdante no existio

ninguna relacion laboral, razén por la cual las pretensiones de la demandada deberan ser
desestimadas por su Despacho y, mi representada absuelta de todo cargo.

2. NO APLICA EL PRINCIPIO DE SALARIO IGUAL A TRABAJO IGUAL.-



Al demandante no le asiste derecho a reclamar la nivelacion salarial solicitada, toda vez que
el demandante no prueba la igualdad de condiciones a las que presuntamente estaba
sometido. Respecto de lo anotado, la Sala de Casacion Laboral de la CS] - Sala de Casacion
Laboral mediante sentencia SL4806, Radicacion No. 64410 del 7 de noviembre de 2018.
M.P. Dolly Amparo Caguasango Villota sefiald lo siguiente:

“"En ese sentido, los aludidos documentos no permiten concluir, aparte de la igual
nominacion de los cargos, que el trabajo desempefiado por los tres trabajadores lo fue en
igualdad de condiciones de eficiencia, responsabilidad, intensidad y calidad de trabajo, lo que
no se deriva del organigrama de las obligaciones basicas del cargo ni de las constancias donde
figura el respectivo nombramiento, en la medida en que las especificas circunstancias que
permitirian evidenciar un eventual tratamiento injustificado se derivan de las condiciones
particulares en la ejecucion de las labores, el nivel de responsabilidad y la experiencia que
tiene cada trabajador, de manera que se pudiera demostrar que el trabajo que el actor ejecuto
fue de igual valor al que desarrollaron sus otros compaferos, lo que no ocurrié en este caso.

De modo que la circunstancia de que el demandante ejerciera el cargo de técnico de
materiales, nada dice en torno a que sus habilidades, destrezas, conocimientos, actitudes y,
en general, competencias, hubiesen sido similares o idénticas a las de sus otros companeros,
al punto que su aporte profesional a la compafia tuvo igual repercusién cualitativa y
cuantitativa.

Debe recordarse que para la aplicacion del principio de igualdad salarial o retributiva,
no es suficiente que un trabajador desempefe, formalmente el mismo cargo de otro, puesto
qgue, de cara a la regulacion legal de la materia (art. 143 CST), lo relevante a la hora de
determinar si dos trabajadores realizan un trabajo de igual valor, es que ambos desempefien
el mismo puesto, en la misma jornada y con las mismas condiciones de eficiencia, como esta
Corporacion lo explicé en sentencia CSJ] SL16217-2014, al precisar que «[...] aparte de un
puesto igual y una jornada igual, para exigirse la igualdad retributiva es necesario que haya
similar efectividad («eficiencia» en los términos del CST) entre los trabajadores que se
comparan».

Frente al particular es necesario indicar al despacho lo siguiente:

(i) Entre mi poderdante y el actor no existié ningun contrato de trabajo ni de ninguna otra
indole.

(ii) Los empleados de mi mandante NO desarrollan las mismas actividades que los
empleados de las contratistas.

Respecto al cargo de Instrumentista sefialado por el demandante, es importante indicar al
despacho que, pese a que tanto al interior de mi representada como de la contratista
independiente ambos cargos tienen la misma denominacién, las funciones asignadas son
completamente diferentes.



(v) En todo caso el actor se limita a afirmar que desempenaba el mismo cargo y funciones
que los empleados directos de mi mandante, pero NO allega prueba que acredite que
desempefaran las mismas funciones, mismos horarios, mismas responsabilidades ni que
tuvieran los mismos perfiles académicos y profesionales. Asi las cosas, el demandante no
cumple con su carga probatoria.

Al respecto vale senalar:

La Corte Suprema de Justicia en sentencia SL928- 2019, determind que, para efectos de
proceder a estudiar una nivelacion salarial en virtud de lo establecido en articulo 143 del
C.S.T., el trabajador tiene la carga probatoria de demostrar que: (i) ocupa el mismo cargo
que el otro empleado y (ii) que se desempefia en iguales condiciones de eficiencia,
responsabilidad, jornada, calidad y que la prestaciéon de sus servicios se desarrolla en
funciones similares.

Por lo anterior, la Corte reitera, como se ha sefalado en otras Sentencias, que no es sufi-
ciente que el trabajador Unicamente afirme que se encuentra en iguales condiciones que
las del otro trabajador que ocupa su mismo cargo, sino que ademas tiene que contar con el
material probatorio que demuestre la igualdad de condiciones y funciones.

Siendo asi, frente al caso en estudio, se concluye que no son suficientes las meras a-
firmaciones por parte de la recurrente relacionadas con la solicitud de nivelacion salarial,
puesto que, tenia la carga de demostrar con material probatorio que efectivamente las
funciones o condiciones en las cuales se desempefiaban los otros trabajadores eran las
mismas o similares a las propias, para efectos de que se pudiera analizar la nivelacién
salarial del exempleado.

3. BUENA FE POR PARTE DE MI REPRESENTADA. -

Debemos indicar que no hay lugar a la indemnizacion moratoria consagrada en el articulo
65 del C.S.T. ni a la sancién por no consignacién de cesantias, toda vez que dichas
indemnizaciones exigen como requisito que exista una deuda del empleador con el
trabajador y que exista por parte del empleador mala fe en la mora en el pago de las
obligaciones laborales, supuestos que no se dan en el caso sub examine, teniendo en cuenta
que (i) mi mandante no fue la empleadora del demandante, (ii) nada les adeuda, (iii)
ademas, mi representada siempre actud de buena fe en la ejecucion del contrato que existe
con la empresa de servicios temporales y con la contratista Blastingmar S.A.S. y con la
conciencia de haber obrado legitimamente y con danimo exento de fraude en la celebracién
del contrato de marras, maxime si tenemos en cuenta que Prime Termoflores contraté con
la EST y Contratista para las necesidades de cada momento.

Al respecto, de la buena fe que exonera del pago de indemnizacién moratoria, la Corte
Suprema de Justicia - Sala de Casacion Laboral ha llegado a similares conclusiones en
diferentes pronunciamientos entre los cuales destaco la sentencia No. 10475 de julio 28 de
1998. M.P. Rafael Méndez Arango:



"CONCEPTO DE BUENA FE QUE EXONERA DEL PAGO DE INDEMNIZACION MORATORIA.
Interesa aqui recordar la diferencia que la doctrina ha hecho entre la buena fe exenta de culpa
o "buena fe cualificada” y la “buena fe simple”, la indemnizaciéon por mora, por deberse
entender que esta buena fe simple es aquella que cabe definir como la conciencia de haber
obrado legitimamente y con danimo exento de fraude, y en la que no es necesario que quien
la alegue se halle libre de toda culpa”. (Negrillas y subrayado fuera de texto).

Mediante sentencia del 18 de abril de 2002, expediente 17024, la Corte Suprema de Justicia
concluyd que no hay lugar al pago de la indemnizacidon moratoria cuando no se pueda inferir
un propodsito de defraudar los intereses del trabajador por parte del empleador:

“"En relacién con lo anterior recuerda la Sala que la imposicion de la sancién de que trata el
articulo 65 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, no es de aplicacion automatica e inexorable,
pues, como insistentemente lo ha precisado, en cada caso concreto es menester examinar la
conducta de la empleadora con referencia a la terminacién del contrato laboral, para de esa
forma determinar si su omision de pago 6 la solucidn deficitaria de salarios y prestaciones
sociales _en ese momento, esta precedido por razones atendibles gque justifican ese
comportamiento, por lo que del mismo no puede inferirse un propdsito defraudatorio de los
derechos del trabajador.” (Subrayado fuera del texto)

En el mismo sentido se pronuncid la referida Corporacion en sentencia No. 35414 del 21 de
abril de 2009, en la que dispuso:

“"Pues bien, planteadas asi las cosas, primeramente es de recordar, que la <buena fe>
equivale a obrar con lealtad, con rectitud y de manera honesta, es decir, se traduce en la
conciencia sincera, con sentimiento suficiente de lealtad y honradez del empleador frente a
su trabajador, que en ningun momento ha querido atropellar sus derechos; lo cual esta en
contraposicion con el obrar de mala fe, de quien pretende obtener ventajas o beneficios sin
una suficiente dosis de probidad o pulcritud.

“"En segun lugar, cabe decir, que en lo referente a estas dos clases de indemnizaciones
moratorias, por la no consignacion al fondo de cesantias consagrada en el numeral 3°
del articulo 99 de la Ley 50 de 1990 y la causada a la terminacion de la relacion laboral
por el no pago oportuno de salarios y prestaciones sociales debidas dispuesta en el
articulo 65 del Cédigo Sustantivo de Trabajo, como lo pone de presente la censura, que es
criterio de la Sala que ambas por tener su origen en el incumplimiento del empleador de
ciertas obligaciones, gozan de una naturaleza eminentemente sancionatoria y como tal su
imposicion esta condicionada al examen, andlisis o apreciacion de los elementos subjetivos
relativos a la buena o mala fe que guiaron la conducta del empleador...”

En virtud de lo anterior, se concluye que las pretensiones de la demandada carecen de todo
sustento factico y legal en relacidn con mi poderdante y, ésta debera ser absuelta de todo
cargo, y en su lugar, condenar a la parte actora por su manifiesta temeridad.

4. MI MANDANTE NO RESPONDE SOLIDARIAMENTE FRENTE A EVENTUALES
DERECHOS LABORALES DEL DEMANDANTE.-

No estda demas precisar que Prime Termoflores no responde solidariamente frente a
eventuales derechos laborales en cabeza de las contratistas, por cuanto Blastingmar S.A.S.
se dedica principalmente a prestar servicios de limpieza de superficie y aplicaciéon de



recubrimiento en estructuras metalicas, edificaciones servicio de armado y desarmado de
andamios, servicio de mantenimiento metalmecanico y montajes industriales, entre otras,
mientras que Prime Termoflores (antes Zona Franca Celsia S.A. E.S.P) se dedica a actuar
como usuario industrial de bienes y servicios exclusivamente de una zona franca
permanentemente especial, dedicada a la realizacion de actividades de generacion y
comercializacion de energia eléctrica. Adicionalmente, los actores tampoco realizaron
actividades similares al objeto social de Prime Termoflores, mi representada no se dedica a
prestar servicios de limpieza de superficie y aplicacion de recubrimiento en estructuras
metdlicas, edificaciones servicio de armado y desarmado de andamios, servicio de
mantenimiento metalmecanico y montajes industriales.

Lo anterior, de conformidad con los términos del articulo 34 del C.S.T. que fue subrogado
por el articulo 3° del D. 2351 de 1.965, que consagra lo siguiente, en cuanto a la solidaridad
entre contratista independiente y empresa:

"ARTICULO 34. CONTRATISTAS INDEPENDIENTES. Son contratistas independientes vy,
por tanto, verdaderos patronos de sus trabajadores y no representantes ni simples
intermediarios, las personas que contraten la ejecucion de una o varias obras o labores en
beneficio ajeno por un precio determinado, asumiendo todos los riesgos, para realizarlos con
sus propios medios y con libertad y autonomia técnica y directiva. Pero el beneficiario del
trabajo, duefio de la obra o base industrial, a menos que se trate de labores extraias a
las actividades normales de su empresa o negocio, sera solidariamente responsable con
el contratista por el valor de los salarios y de las prestaciones e indemnizaciones a que tengan
derecho los trabajadores, solidaridad que no obsta para que el beneficiario estipule con el
contratista las garantias del caso o para que repita contra él lo pagado a esos trabajadores.”
(Subrayado fuera de texto)

Respecto de lo anotado, la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia ha
establecido lo siguiente:

Sentencia No. 35874 del 2010, donde concluyd que:

“"Para determinar si hay responsabilidad solidaria, es imperante establecer si existe causalidad
entre la actividad que normalmente realiza la empresa contratante, y el trabajo concreto gque
desarrolla el trabajador; y no como se ha entendido de una interpretacion exegética del
articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, la causalidad entre todas las actividades que
son propias del contratista y las que son propias del contratante, descritas en el objeto social
de cada una. Siendo la labor desarrollada por el trabajador de la cual finalmente se beneficia
la_empresa contratante, es preciso establecerse si la misma pertenece a sus actividades
sociales corrientes

Sentencia de la Corte Suprema de Justicia— Sala de Casacion Laboral de fecha 2 de junio
de 2009 radicada bajo el nUmero 33082:

"Con todo, encuentra la Corte, como lo ha explicado en anteriores oportunidades, que de cara
al establecimiento de la mencionada solidaridad laboral, en los términos del articulo 34 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, lo que debe observarse no es exclusivamente el objeto social
del contratista sino, en concreto, que la obra que haya ejecutado o el servicio prestado al
beneficiario o duefio de la obra no constituyan labores extrafias a las actividades normales de
la empresa o negocio de éste. Y desde luego, en ese analisis cumple un papel primordial la



labor individualmente desarrollada por el trabajador, de tal suerte que es obvio concluir que
si, bajo la subordinacion del contratista independiente, adelantd un trabajo que no es extrafio
a las actividades normales del beneficiario de la obra, se dara la solidaridad establecida en el
articulo 34 citado”.

Sentencia de la Corte Suprema de Justicia — Sala de Casacién Laboral de fecha marzo de
2010 radicada bajo el numero 3585401:

"Pero la Corte también ha entendido que la labor especificamente desarrollada por el
trabajador es un elemento que puede tenerse en cuenta al momento de establecer la
solidaridad laboral del articulo 34 del estatuto sustantivo laboral, en la medida en que es dable
considerar que si esa actividad no es ajena a la del beneficiario o duefio de la obra y se ha
adelantado por razén de un contrato de trabajo celebrado con un contratista independiente,
militan razones juridicas para que ese beneficiario o duefo de la obra se haga responsable de
las obligaciones laborales que surgen respecto de ese trabajador, en cuanto se ha beneficiado
de un trabajo subordinado que, en realidad, no es ajeno a su actividad econémica principal”

Sentencia de la Corte Suprema Justicia - Sala de Casacién Laboral de fecha septiembre 21
de 2010 radicada bajo el nimero 34893. MP Eduardo Lopez Villegas.:

"La solidaridad laboral entre el beneficiario o duefio de la obra y el contratista independiente,
inspirada en el sentido proteccionista que distingue al Derecho de Trabajo, arraigado desde
su propia génesis, y consagrada en el articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, encuentra
su razon de ser en impedir que el convenio con un contratista independiente para la ejecucion
de una obra o la prestacion de servicios se convierta en un medio al que acudan las empresas,
con el propdsito de evadir el cumplimiento de las obligaciones laborales. De manera que la
responsabilidad solidaria irrumpe cuando una actividad, directamente vinculada con el objeto
economico principal de la empresa, se contrata para que la preste un tercero, que, a su turno,
emplea trabajadores. Sin duda, la consagracion de la solidaridad laboral traduce que el
empresario ha de desarrollar su designio empresarial directamente y con utilizacion de sus
propios trabajadores. Pero si decide hacerlo a través de la contratacion con un tercero, que a
su vez se vale de trabajadores dependientes por él contratados, el legislador ha establecido
qgue el beneficiario o duefio de la obra resulte responsable de los salarios, prestaciones e
indemnizaciones a que tienen derecho esos trabajadores, por la via de la solidaridad laboral,
como que, en ultimas, termina por beneficiarse del trabajo desarrollado por personas que
prestaron sus servicios en una labor que no es extrafa a lo que constituye lo primordial de su
renglén econémico. De tal suerte que la solidaridad laboral se configura cuando el objeto del
contrato celebrado entre el duefio de la obra y el contratista independiente recae sobre una
de las tareas u operaciones que comprenden la actividad econémica del primero, es decir, se
trata de una labor que el beneficiario del servicio estaria en condiciones de cumplir por
pertenecer al campo de su especialidad u objeto social”.

Sentencia de la Corte Suprema de Justicia — Sala de Casacion Laboral de fecha agosto 17
de 2011 radicada bajo el nimero 35938 M.P. Luis Gabriel Miranda:

“la solidaridad no es mas que una manera de proteger los derechos de los trabajadores, para
cuyo efecto se le hacen extensivas, al obligado solidario, las deudas insolutas (prestacionales
o indemnizatorias) en su calidad de duefio o beneficiario de la obra contratada, ante la usual
insolvencia del deudor principal que no es otro que el empleador. Asi lo sostuvo esta Sala en
sentencia del 25 de mayo de 1968, en uno de sus apartes: "Mas el legislador, con el sentido
proteccionista que corresponde al derecho laboral, previendo la posibilidad de que el contrato
por las grandes empresas, como vehiculo que les sirva para evadir las obligaciones sociales,



y dada la frecuencia con que los pequefios contratistas independientes caen en la insolvencia
o carecen de la responsabilidad necesaria, sin desconocer el principio de que el beneficiario
de la obra no es en caso alguno el sujeto patronal, establecié expresamente, a favor exclusivo
de los trabajadores, la responsabilidad solidaria del contratista y del beneficiario por el valor
de los salarios y de las prestaciones e indemnizaciones a que puedan tener derecho, sin
perjuicio de que el beneficiario estipule con el contratista las garantias del caso o repita contra
él lo pagado a esos trabajadores.” Esta figura juridica no puede asimilarse ni confundirse con
la vinculacion laboral (como parece hacerlo la oposicion), pues tiene cada una alcances y
consecuencias distintas. Es claro que la vinculacién de caracter laboral es con el contratista
independiente y que el obligado solidario no es mas que un garante para el pago de sus
acreencias, de quien, ademas, el trabajador puede también exigir el pago total de la obligacién
demandada, en atencién al establecimiento legal de esa especie de garantia.

Sentencia de la Corte Suprema de Justicia — Sala de Casacién Laboral de fecha agosto 24
de 2011 radicada bajo el nimero 40135 M.P. Francisco Javier Ricaurte:

"Quiere ello decir que si el empresario ha podido adelantar la actividad directamente y
utilizando sus propios trabajadores, pero decide hacerlo contratando un tercero para que éste
adelante la actividad, empleando trabajadores dependientes por él contratados, el beneficiario
o duefio de la obra debe hacerse responsable de los salarios, prestaciones e indemnizaciones
a que tienen derecho estos trabajadores, por la via de la solidaridad laboral, pues, en uUltimas,
resulta beneficiandose del trabajo desarrollado por personas que prestaron sus servicios en
una labor que no es extrafia a lo que constituye lo primordial de sus actividades empresariales.
Por manera que, como lo dijo en la sentencia en la que se apoy¢ el Tribunal y ha considerado
la Sala que, " ...para los fines del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, no basta que
el ejecutor sea un contratista independiente, sino que entre el contrato de obra y el de trabajo
medie una relacion de causalidad, la cual consiste en que la obra o labor pertenezca a las
actividades normales o corrientes de quien encargd su ejecucion, pues si es ajena a ella, los
trabajadores del contratista independiente no tienen contra el beneficiario del trabajo, la
accion solidaria que consagra el nombrado texto legal” (Sentencia del 8 de mayo de 1961).
Pero la Corte también ha entendido que la labor especificamente desarrollada por el trabajador
es un elemento que puede tenerse en cuenta al momento de establecer la solidaridad laboral
del articulo 34 del estatuto sustantivo laboral, en la medida en que es dable considerar que
si esa actividad no es ajena a la del beneficiario o duefio de la obra y se ha adelantado por
razon de un contrato de trabajo celebrado con un contratista independiente, militan razones
juridicas para que ese beneficiario o duefo de la obra se haga responsable de las obligaciones
laborales que surgen respecto de ese trabajador, en cuanto se ha beneficiado de un trabajo
subordinado que, en realidad, no es ajeno a su actividad econdmica principal. Con todo,
encuentra la Corte, como lo ha explicado en anteriores oportunidades, que de cara al
establecimiento de la mencionada solidaridad laboral, en los términos del articulo 34 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, lo que debe observarse no es exclusivamente el objeto social
del contratista sino, en concreto, que la obra que haya ejecutado o el servicio prestado al
beneficiario o duefio de la obra no constituyan labores extrafias a las actividades normales de
la empresa o negocio de éste. Y desde luego, en ese analisis cumple un papel primordial la
labor individualmente desarrollada por el trabajador, de tal suerte que es obvio concluir que
si, bajo la subordinacion del contratista independiente, adelanto un trabajo que no es extrafio
a las actividades normales del beneficiario de la obra, se dara la solidaridad establecida en el
articulo 34 citado”.

Sentencia SL17526-2016. Radicacién nimero 48808 M.P. Clara Cecilia Duefias Quevedo,
Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion Laboral, 23 de noviembre de 2016:



"Cabe subrayar, que a diferencia de la figura de responsabilidad solidaria establecida en el
articulo 34 del CST, el articulo 1 del Decreto Legislativo 284 de 1957 no establece la
solidaridad entre la empresa beneficiaria y el contratista independiente en el pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones insolutos, ni mucho menos es fuente de obligaciones laborales
a cargo de aquella. Esto obedece a que cada una de las empresas contratantes conserva la
independencia del vinculo laboral con sus empleados y, consiguientemente, las nuevas
obligaciones laborales que surjan por fuerza de la extension de las prerrogativas salariales y
prestacionales, debe asumirlos exclusivamente el contratista independiente”.

Por lo anotado, Coltabaco debera ser absuelta de todos los cargos y en su lugar condenar
a la parte actora por su manifiesta temeridad.
EXCEPCIONES

Sin que ello constituya una aceptacidon de los hechos de la demanda, presento ante usted
las siguientes:

Excepcion previa:

EXCEPCION PREVIA DE FALTA DE LITISCONSORTE NECESARIO. -

Por cuanto el accionante (i) NO fue contratado por Prime Termoflores y NO tuvo vinculo
alguno con mi mandante, y (ii) en la demanda sefialé que tuvo vinculos laborales con la
EST Nases del Caribe.

Asi las cosas, para que se pueda proferir fallo de fondo sobre el asunto es necesario que se
vincule a dicha sociedad como litisconsorte necesario, para que establezcan si en efecto
contrataron o no los servicios del accionante para realizar dichas actividades.

Excepciones de fondo:

EXCEPCION DE INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION. -

Como quiera que mi representada no estd obligada al reconocimiento de los derechos
exigidos en la demanda, toda vez que entre mi representada y el actor NO existié ningun
contrato de trabajo.

En el caso sub examine no se cumplen ninguno de los 3 requisitos antes
mencionados, toda vez que, los accionantes NO prestaron servicios a mi representada, no

recibieron 6rdenes por parte de la compania y no recibieron ningun tipo de

EXCEPCION DE PRESCRIPCION. -

Para todos aquellos eventuales derechos reclamados por los demandantes cuya exigibilidad
tenga el tiempo requerido en la ley para que opere este fendmeno extintivo de la accion.

EXCEPCION DE COMPENSACION. -



Para que en la eventualidad que mi representada sea condenada a pagar cualquier suma
de dinero en favor de los actores, estas sumas sean compensadas con aquellas que mi
mandante pago a las transportadoras y con eventuales montos que dichas empresas hayan
cancelado a los actores.

MEDIOS DE PRUEBA
DOCUMENTALES. -
Presento ante usted los siguientes medios documentales de prueba:

Poder principal

Sustitucion del poder principal.

Certificado de Existencia y Representacion Legal de mi mandante.

Contrato de prestacion de servicios de mantenimiento entre mi mandante y
Blastingmar S.A.S.

Primer otro si del contrato entre mi representada y Blastingmar S.A.S.

Segundo otro si del contrato entre mi representada y Blastingmar S.A.S.

Tercero otro si del contrato entre mi representada y Blastingmar S.A.S.

Cuarto otro si del contrato entre mi representada y Blastingmar S.A.S.
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INTERROGATORIO DE PARTE. -

Que se cite y se haga comparecer a los demandantes, para que en la oportunidad indicada
absuelva el interrogatorio de parte que le formularé personalmente y que se referira a los
hechos que da cuenta la contestacidon de demanda.

TESTIMONIALES.-

Solicito se cite y haga comparecer a los sefiores:

1. Debinson Castro Gutiérrez, C.C.: 1.129.534.958 debinson.castro@prime-
energia.com

2. Jairo Andres Grass Arenas, C.C.: 91.078.451 jairo.grass@prime-energia.com

3. Libis Dayana Monterrosa Pacheco, C.C.: 22.733.631 libis.monterrosa@prime-
energia.com

4. Arnulfo Sanchez Solano, C.C.: 72.188.969 arnulfo.sanchez@prime-
energia.com

Quienes pueden ser citados en la Via 40 N° 85 - 555 en la Ciudad de Barranquilla, por ser
este su lugar de trabajo, para que en la oportunidad indicada respondan el cuestionario que
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les presentaré y que se dirigira a establecer la inexistencia de las pretensiones alegadas por
la parte demandante y los hechos de este escrito, en especial a acreditar que: (i) entre mi
mandante y el actor no existié contrato de trabajo ni vinculo alguno, (iique el demandante
fue trabajador de una contratista de Prime Termoflores S.A. E.S.P., (v) que Blastingmar es
una verdadera contratista y la verdadera Unica empleadora del demandante, (v) al interior
de mi mandante no existen empleados que desempefien las mismas funciones que el
demandante.

OPOSICION A LA SOLICITUD DE DOCUMENTOS QUE DEBEN SER ENTREGADOS CON
LA CONTESTACION A LA DEMANDA. -

Me opongo a la solicitud de documentos realizada por la parte demandante, en tanto que
mi mandante no se encuentra facultada para otorgar informacién ni certificados de sus
empleados, salvo que exista orden judicial que la obligue. Lo anotado, porque dichos
documentos son de caracter reservado, en virtud de la ley de proteccion de datos,
concretamente los articulos 5y 6.

Por otro lado, porque el demandante ni siquiera allega un manual de funciones ni certificado
laboral que permita verificar qué cargo y funciones desempen al interior de su empleadora,
por lo que mucho menos se podra comparar con los empleados de mi mandante.

En cuanto a la supuesta comunicacién enviada por mi mandante a Blastingmar S.A.S., nos
oponemos a esta solicitud, teniendo en cuenta que la misma es inexistente, toda vez que
esta empresa no es una EST sino una verdadera contratista independiente, por tanto, las
actividades de un contratista NO tienen limite temporal para la contratacién de su personal,
como erradamente pretende hacerlo ver la parte actora.

Mi poderdante no tuvo injerencia alguna en la finalizaciéon del contrato de trabajo del
accionante por parte de Blastingmar S.A.S., ya que al no ser su empleador esta no puede
ejercer la facultad legal de terminacion del mismo. Este obedecié a una justa causa
comprobada, tal y como se evidencia en las pruebas aportadas por el mismo actor con su
demanda.

ANEXOS

Los relacionados en el acapite de Pruebas de este escrito.

NOTIFICACIONES

Prime Termoflores S.A. E.S.P. y su Representante Legal reciben notificaciones en la Via 40
N©° 85 - 555 de la  ciudad de Barranquilla. Correo  electronico:
notificacionesjudiciales@prime-energia.com



mailto:notificacionesjudiciales@prime-energia.com

BLASTINGMAR SAS recibira notificacion en la carrera 24 No. 13-24 edificio Bc empresarial
Puerto Colombia Atlantico — correo electronico: apaez@blastingmar.com.co

Nases del Caribe S.A recibira notificacion en el correo electronico:
Liliana.vega@nases.com.co

Quien suscribe recibe notificaciones en la Secretaria del Juzgado o en mi oficina ubicada en
y en mis oficinas de la calle 77 B No. 57 - 103, edificio Green Towers, piso 21, en
Barranquilla. Correos electrénicos

Hillary.velasqguez@chapmanyasociados.com
Diana.guette@chapmanyasociados.com
Orianna.gentile@chapmanyasociados.com

Del Senor Juez, atentamente,

/4
MAYRA ALEJANDRA PAJARO TORRES

C.C. No. 45.561.665 de Cartagena
T.P. No. 136.902 del C.S. de la J.
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Sefores:
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
En su despacho

Referencia: Proceso : Ordinario Laboral
Demandante : JULIO CESAR ROMERO VILLALBA
Demandado : ZONA FRANCA CELSIA & BLASTINGMAR S.A.S.
Radicado : 2020-00131-00

JOSE RAFAEL SERJE POLO, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado con
la C.C. No. 72.247.284 de Barranquilla, en mi condicién de Representante Legal de la
sociedad PRIME TERMOFLORES S.A.S. E.S.P. (anteriormente ZONA FRANCA CELSIA
S.A. E.S.P.), conforme consta en el certificado de existencia y representacion legal de
a Camara de Comercio de Barranquilla que acompano, por medio del presente escrito
le otorgo poder amplio y suficiente al doctor CHARLES CHAPMAN LOPEZ, abogado,
mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania numero
72.224.822 de Barranquilla y con tarjeta profesional nimero 101.847 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que nos represente dentro del proceso de la referencia.

El doctor CHARLES CHAPMAN LOPEZ queda ampliamente facultado para notificarse,
recibir, sustituir, conciliar, transigir, desistir, reasumir, presentar recursos, incidente y
excepciones y en general todas las que por la Ley le corresponda para una mejor
defensa de nuestros intereses en este proceso.

Del Sefor Juez, atentamente,

Otorgo

0Se Zc

QjE RAFAi SERJE OLO

C.C. 72.247.284 de Barranquilla
Correo electronico de notificacion notificacionesjudiciales@prime-energia.com

Acepto,

L

N
s
RLES CHAPMAN LOPEZ

C.C. No. 72.224.822 de Barranquilla

T.P. No. 101.847 del C.S.].

Correo electroénico de notificacion cchapman@chapmanyasociados.com;
administrador@chapmanyasociados.com; diana.guette@chapmanyasociados.com
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30/11/2020 Correo: Juzgado 12 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla - Outlook

Poder - Demanda Julio Romero

Notificaciones Judiciales <notificaciones.judiciales@prime-energia.com>
Mié 28/10/2020 6:45 PM

Para: Charles Chapman Lopez <Charles.chapman@chapmanyasociados.com>; Heimy Johana Blanco Navarro
<heimy.blanco@chapmanyasociados.com>; Orianna Isabella Gentile Cervantes <orianna.gentile@chapmanyasociados.com>;
Diana Carolina Guette Osorio <diana.guette@chapmanyasociados.com>; Mayra Alejandra Pajaro Torres
<mayra.pajaro@chapmanyasociados.com>

CC: Jose Serje <jose.serje@prime-energia.com>; Lina Montoya <lina.montoya@prime-energia.com>; Vivian Barvo Visbal
<vivian.barvo@prime-energia.com>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (101 KB)

Poder Proceso Ordinario Laboral Julio Romero vs Zona Franca Celsia.pdf;
Apreciados Doctores,

Anexo envio poder para representarnos en el proceso de la referencia, otorgado por nuestro
Representante Legal.

Cordial saludo,

Vivian Barvo Visbal
Directora de Recursos Humanos

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKAGEOMTNhZjhILTczMmYtNDk4Mi1iYmYSLWFhYzI10GZiZTBmZQAQAEKsAGhAkkWdh8UtEyRbOD...  1/1



Senor

= JUEZ DOCE LABORAL DEL elReu i 06 BARCANRUIUA
E. S. D.

Ref.: Proceso : 0eo(NARLO LiBORAG
Demandante : Julio CESAL, KOMERD
Demandando oA TRANCA CELS A
Radicado : 2020 - 151 -

-

: i
CHARLES CHAPMAN LOPEZ, abogado identificado con cédula de ciudadania
nidmero 72.224.822 expedida en Barranquilla y con Tarjeta Profesional No. 101.847
expedida por el Consejo Superior Judicatura, en mi condicién de apoderado especial

de TONA PEMCA CEls A SA (hod TERMOMOFIES ©A) , dentro del proceso de la
referencia, por medio del presente escrito manifiesto .a usted que SUSTITUYO el

poder a | mi conferido al doctor
MAaYRA AETANDRA TATATO TORRES.

; , identificado como aparece
. al pie de su firma con las mismas facultades a mi concedidas.

Senor Juez,
Sustitdo: /
%
X

CHARLES CHAPMAN LOPEZ.
C.C. No. 72.224.822 de Barranguilla.
T. P. No. 101.847 del C. S. de la J.

Acepto:

llaggeas, Slyacdsa Bjans oA
C.C. No _4sS S51.66S “de _¢fgend ' R
T.PNo__136902 _delC.s. dela J.
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Camara de Conerci o de Barranquilla
(: CAMARAD: CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL O

Para su seguridad verifique el contenido de este certificado ingresado a nuestra
pagi na web www. canmar abaq. org.co, en el enlace CERTIFI CADCS EN LI NEA- VERI FI CACl ON
DE CERTI FI CADCS EN LI NEA, digitando el cdédigo de verificaci én

"LA MNATRI CULA MERCANTI L PROPORCI ONA SEGURIDAD Y CONFI ANZA EN LOCS NEGOC Os
RENUEVE SU MATRI CULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 3 DE JULI O

EL SUSCRI TO SECRETARI O DE LA CAMARA DE COVERCI O DE BARRANQUI LLA, CON FUNDAMENTO
EN LAS | NSCRI PCI ONES DEL REG STRO MERCANTI L

CERTI FI CA
NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razoéon Soci al :

PRI ME TERMOFLORES S. A. S.
Sigla: TERMOFLORES S. A S.
Nit: 830.113.630 - 7
Domicilio Principal: Barranquilla

Matricula No.: 528.728

Fecha de mmtricul a: 12/09/2011

Utino afio renovado: 2020

Fecha de renovaci 6n de la matricula: 03/07/2020
Activos total es: $1.293. 364. 000. 000, 00

Gupo NIIF: 2. Gupo |I. NIF Plenas

E.S. P
E.S. P

UBI CACI ON

Direccion domicilio principal: VIA 40 # 85-555
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectrénico: jose.serje@rine-energia.com
Tel éfono conercial 1: 3678400

Di reccion para notificacion judicial: VIA 40 # 85-555

Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroénico de notificacion: notificaci onesjudicial es@rinme-energi a.com
Tel éfono para notificaci 6n 1: 3678400

Aut ori zaci 6n para recibir notificaciones personales a través del correo
el ectrénico, de conformdad con |o establecido en el articulo 67 del Codigo de
Procedi miento Adnministrativo y de | o Contencioso Admi nistrativo: si
CONSTI TUCI ON

Constituci6n: que por Escritura Pdblica nunmero 15.943 del 27/12/2002, de
Notaria 29 a. de Bogota, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 12/09/2011

baj o el nunero 173.288 del libro I X, se constituyd |a soci edad: denom nada
TERMOFLORES S.A. E.S.P

REFORVAS ESPECI ALES

Por Escritura Pablica namero 3.176 del 31/08/2011, otorgado(a) en Notaria 20

Signal/ ‘e Noy Verified
/% Pagina 1 de 7
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Camara de Conerci o de Barranquilla
(: CAMARAD: CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL O

a. de Medellin, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 12/09/2011 bajo e
namero 173.297 del libro I X, la sociedad canbio su razén social a COLI NVERSI ONES
ZF S.A. ES.P

Por Escritura Pablica namero 3.176 del 31/08/2011, otorgado(a) en Notaria 20
a. de Medellin, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 12/09/2011 bajo e
namero 173.297 del libro IX la sociedad canbio su domicilio a |la ciudad de
Barranquilla

Por Escritura Pdblica nuanero 1.143 del 17/04/2012, otorgado(a) en Notaria 20a.
de Medellin, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 20/04/2012 bajo e

namero 241.705 del libro I X Ila sociedad canmbio su razén social a ZONA FRANCA
CELSIA S.A E. S.P. SIGA ZFC S.A. ES.P

Por Escritura Pdblica nunero 5.237 del 28/09/2019, otorgado(a) en Notaria 3 a.
de Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 02/10/2019 bajo

el ndanero 370.834 del libro |X, Ia sociedad canbio su razon social a PRI ME
TERMOFLORES S.A. E.S.P

Por Acta namero 38 del 29/11/2019, otorgado(a) en Asanbl ea de Accionistas en
Bogota, inscrito(a) en esta Camara de Conercio el 23/12/2019 bajo el nunero
374.865 del libro 1X la sociedad se transfornmo en por acciones sinplificada
bajo | a denonmi naci 6n de PRIME TERMOFLORES S.A.S. E S P

REFORMAS DE ESTATUTOS

La sociedad ha sido reformada por |os siguientes documentos:

Docunento Namero Fecha Origen I nsc. Fecha Li bro
Escritura 1.046 04/ 04/ 2006 Notaria 21 a. de Bogot 173.289 12/09/2011 1IX
Escritura 123 22/ 01/ 2008 Notaria 21 a. de Bogot 173.290 12/09/2011 IX
Escritura 4.057 30/ 12/ 2008 Notaria 21 a. de Bogot 173.292 12/09/2011 1IX
Escritura 3.176 31/08/ 2011 Notaria 20 a. de Medel 173.297 12/09/2011 1IX
Escritura 3.227 18/ 08/ 2015 Notaria 20 a. de Medel 295.423 09/09/2015 IX
Escritura 4.823 02/ 12/ 2015 Notaria 20 a. de Medel 298.520 03/12/2015 IX

TERM NO DE DURACI ON

Dur aci 6n: La soci edad no se haya disuelta y su duraci 6n es indefinida

QE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
I NSCRI PCI ONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCI EDAD NO SE HAYA DI SUELTA.

OBJETO SCCI AL

La soci edad tiene por objeto: El objeto de |a sociedad consiste en actuar cono
usuario industrial de bienes y de servicios, exclusivanmente de una zona franca
permanente especial, dedicado a la realizaci6n de activi dades de generaci 6n y
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, Camara de Conerci o de Barranquilla
(: CAMARAD: CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL O

conercializacion de energia eléctrica, de conform dad con |os térnmi nos de |as
leyes 142 y 143 de 1994 y 1004 de 2005 con sus decretos reglanentarios y |as
di sposiciones que las nodifiquen de tienpo en tienpo. En desarrollo de objeto

social, la sociedad podré desarrollar actividades de adqui sici 6n, enajenaci 6n
operaci ones de derivados, opciones, futuros, permnutas, pronesas, derechos de
preferencia, instrunentos de cobertura de riesgo de precios, conercializacion a

cualquier titulo vy, en general, cualquier actividad conercial relacionada con
energia eléctrica, gas natural y cualquier otro conbustible, asi comb el de la
capacidad de transporte de éstos y al inportaci én de conbustibles |iquidos
derivados del petrdleo. La sociedad estd autorizada en general, para llevar a
cabo cual quier tipo de operaci 6n conercial relacionada con el sector energético
gqgue le esté permtido realizar a las entidades de la msnma natural eza bajo |as
leyes de la Republica de Colonbia. Para el desarrollo de su objeto social, la
soci edad podré celebrar o intervenir en cualquier acto o negocio juridico que
j uzgue necesario, apropiado, incidental o aconsejable para sus actividades y que
este permtido a entidades de igual naturaleza por las |leyes de |la Republica de
Col onbia. La sociedad no podra constituirse en garante de obligaciones de
terceros y caucionar con |os bienes sociales, obligaciones distintas de |as
propias, las de su matriz o las de las filiales o subsidiarias de ésta. Asi
msno. la sociedad podra realizar cualquier otra actividad econdmca licita
tanto en Col onbia comb en el extranjero.

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U

Actividad Principal Codigo ClIU D351100 GENERACI ON DE ENERG A ELECTRI CA
Actividad Secundaria Codigo Cl1U D351400 COMVERCI ALI ZACI ON DE ENERG A ELECTRI CA
Oras Actividades 1 Codigo C U D352000 PRODUCCI ON DE GAS; DI STRI BUCI ON DE
COMBUSTI BLES GASECSOS POR TUBERI AS

CAPI TAL

** Capital Autorizado **

Val or : $76. 263. 761. 612, 00
Ninmer o de acci ones : 12. 000. 000. 000, 00
Val or nom nal : 6, 36

** Capital Suscrito/ Social **

Val or : $66. 095. 260. 065, 00
Ninmer o de acci ones : 10. 400. 000. 000, 00
Val or nom nal : 6, 36

** Capital Pagado **

Val or : $66. 095. 260. 065, 00
Ninmer o de acci ones : 10. 400. 000. 000, 00
Val or nom nal : 6, 36

SI TUACI ON(ES) DE CONTROL / GRUPO EMPRESARI AL

Que por Docunento Privado del 15/10/2019, otorgado en Bogota inscrito(a) en
esta Camara de Conercio el 18/10/2019 bajo el ndnero 371.616 del libro IX
consta que | a sociedad:

PRI ME TERMOFLORES S.A'S. E. S P

Es CONTROLADA por:

ENFRAGEN ENERG A SUR S. A. U.

Domicilio: Madrid

Fecha de configuraci 6n: 19 de Sep/bre de 2019
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ORGANCS DE ADM NI STRACI ON Y DI RECCI ON
REPRESENTACI ON LEGAL

Son Or ganos de la sociedad la Asanblea GCeneral de Accionistas y |os
adm ni stradores. Estos ultinbs son la Junta Directiva y sus mienbros principales

y suplentes, el gerente general, |os representantes |egales principales, e
liquidador, de ser el <caso, y quien de acuerdo con |os presentes estatutos
ejerzan o detenten esas funciones. la sociedad tendrd una Junta Directiva

conpuesta por tres (3) menbros y sus respectivos suplentes nunéricos. Son
funciones de la Junta Directiva | as siguientes entre otras: Nonmbrar de entre sus
m enbr os al presidente. Elegir el gerente general de l|a sociedad, |os
represent antes |l egales principales, (el representante |legal para efectos
judiciales, tributarios y aduaneros), y designar al secretario general. La
adm nistracion directa de la conpafilia y |la gestidén de | os negoci os social es
estaran a cargo de un gerente general y |la representaci 6n |legal estard a cargo
(a) del gerente general; (b) de dos (2) representantes |egales principales; y
(c) de un (1) representante |egal exclusivanente para efectos judiciales,
tributarios y aduaneros, quienes actuaran bajo la direcci én del gerente general

conjunta y/o separadamente. El gerente general, |os representantes |egales
principales y el representante legal para efectos judiciales, tributarios y
aduaneros, seran designados por la Junta Directiva para periodos de dos (2)
afios, reelegibles indefinidanmente y renovibles |librenente por ella en cual quier
tienpo. Todos |os enpl eados de | a conpafiia, con excepci 6n de | os desi gnados por
| a Asanbl ea CGeneral de Accionistas y |os dependientes del revisor fiscal, si |os
hubi ere, estardn sonetidos al gerente general. Los representantes |egales
principales tendran todas las atribuciones y deberes del gerente genera
rel aci onados con la representaci 6n | egal de |a conpafiia. El representante | ega
para efectos judiciales, tributarios, y aduaneros tendra sus facultades
limtadas a (a) atender exclusivanente |las materias judiciales, tributarias y
aduaner as; y (b) adelantar todo tipo de tramtes ante las autoridades
admi nistrativas, con las nmas anplias facultades para tales eventos. El gerente
general serd un nmandatari o con representaci 6n, investido de funci ones ejecutivas
y administrativas y conp tal, tendra a su cargo |la representacion legal de |la
conpafiia, la gestidon conercial y financiera, |la responsabilidad de |Ia accio6n
admi nistrativa, la coordinacion y la supervision general de |la enpresa, |as
cual es cunplird con arreglo a las normas de estos estatutos y a |las
di sposiciones legales, y con sujecion a |las 6rdenes e instrucciones de la Junta
Directiva. Ademds de |as funciones general es antes indicadas, correspondera a
gerente general: Celebrar |los actos y contratos necesarios para el cunplimento
del objeto y fines de |l a sociedad, consultando previanmente a |la Junta Directiva
en los casos en que laley o estos estatutos |o exijan. Conp representantes
legales de la conpafiia, el gerente general y 1los representantes |egales
principales tendran facultades para ejecutar o celebrar, sin otras |imtaciones
que las establecidas en la ley y en estos estatutos en cuanto se trate de
operaci ones que deban ser previanente autorizadas por la Junta Directiva o por
la Asanblea GCeneral de Accionistas, todos |os actos o contratos conprendi dos
dentro del objeto social o que tengan caracter sinplenente preparatorio,
accesorio o conplenmentario para la realizacidén de los fines que persigue |la
conpafiia, y los que se relacionen con |la existencia y el funcionanmiento de |la
msma. El  gerente general y 1os representantes |egal es principal es quedaréan
i nvesti dos de poderes especiales para: Transigir, conciliar, arbitrar vy
conproneter |os negocios sociales. Novar obligaciones o créditos; dar o recibir
bi enes en pago. La celebraci én de todos |los actos o contratos, incluyendo pero
sin limtarse a, aquellos relacionados con (i) la prestaci én de |os servicios
publicos de generacién vy conercializacién de energia eléctrica y su respal do,
incluyendo la construccién de plantas de generacion, y |la conercializacion de
gas natural, incluyendo su capacidad de transporte, y de cualquier otro
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conbustible que le esté permtido; (ii) el otorgam ento de gravanenes, depoésitos
0 garantias que tengan relacion con |os actos o contratos rel aci onados con | as
actividades descritas en el nuneral (i) anterior; y (iii) la realizacion de
derivados de cobertura de energia y gas; sin autorizacion de la Junta Directiva
i ndependi ent enent e de su cuanti a. Nonbr ar apoder ados judici al es 0
extrajudiciales ante toda clase de autoridades. Suscribir y/o otorgar todos |os
docunentos o0 poderes necesarios, segln sea el caso, para adelantar todos |os
tram tes aduaneros y tributarios de |la conpafiia incluyendo |a representacion
ante todas |as autoridades publicas adm nistrativas. El gerente general debera
presentar oportunanente a la Junta Directiva |os estados financieros y |os
di ctamenes del revisor fiscal, lo msnp que el informe de gestion y el proyecto
de distribucién de wutilidades. El informe de gestidn deberd contener una
exposicion fiel sobre la evolucidon de |os negocios y la situacion juridica,
econdmica y admnistrativa de l|a sociedad, e incluira indicaciones sobre |os
acontecimentos inportantes acaecidos después del ejercicio, asi conp Ila
evolucion previsible de I|a sociedad y |as operaciones cel ebradas entre ésta y
sus acci oni st as y administradores. El representante |egal para efectos
judiciales, tributarios y aduaneros tendra las nmas anplias facultades para
representar a la conpafiia en temas judiciales, tributarios y aduaneros y quedaré
i nvestido de poderes especiales para: Transigir, conciliar, arbitrar vy
conproneter |os negocios sociales hasta por cincuenta mllones de pesos
($50. 000.000). Pronmover o coadyuvar acciones judiciales, admnistrativas o
contencioso adnministrativas en que |la conpafiia tenga interés a |nterponer todos
| os recursos que sean procedentes confornme a la ley y desistir de |as acciones o
recursos que interponga, cuando se trate de asuntos cuya cuantia sea inferior a
ci en mllones de pesos ($.100.000.000). Nonbrar apoderados judiciales o
extrajudiciales de |la conpafiia ante toda clase de autoridades, cuando se trate
de asuntos cuya cuantia sea inferior a cien mllones de pesos ($100.000.000).
Suscribir y/o otorgar todos |os docunentos o poderes necesari0os, segun sea el
caso, para adelantar todos |los tramtes aduaneros y tributarios de |a conpafia
i ncluyendo | a representaci 6n ante todas | as autori dades publicas adm nistrativas
cuya cuantia sea inferior a quinientos nmllones de pesos ($500.000.000).

NOVBRAM ENTQ( S) REPRESENTACI ON LEGAL
Nonbram ento realizado nmedi ante Acta nunero 90 del 21/06/2019, correspondi ente

a la Junta Directiva en Medellin, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el
05/07/2019 bajo el namero 366.320 del libro I X

Car go/ Nonbr e | dentificaci on
Representante Lega
Serje Pol o Jose Raf ael CC 72247284

Nonbram ento realizado nmedi ante Acta nunero 92 del 25/09/2019, correspondi ente
a la Junta Directiva en Bogota, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el
30/09/2019 bajo el namero 370.701 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Gerente Genera
Mur phy Bryan Denni s PA 561407709

Nonbram ento realizado nmedi ante Acta nunero 93 del 10/07/2020, correspondi ente
a la Junta Directiva en Bogota, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el
17/ 07/ 2020 bajo el nunero 384.486 del libro I X

Car go/ Nonbr e | dentificaci on
Representante Lega
Mejia Ortiz Patricia CC 52619364

Rep. Legal para efectos Jud.,Trib y Aduan
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Mont oya Jaranmillo Lina Margarita CC 22479516
JUNTA DI RECTI VA
NOVBRAM ENTQ('S) JUNTA DI RECTI VA
Nonbram ento realizado nmedi ante Acta nunero 36 del 19/08/2019, correspondi ente
a | a Asanbl ea de Accionistas en Bogota, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 24/09/2019 bajo el namero 370.409 del libro I X

Nonbr e I dentificaci 6n

M enbro princi pal de JUNTA DI RECTI VA
Duval Brendan Adrian PA 578. 462. 805

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Mur phy Bryan Denni s PA 561. 407. 709

M enbro princi pal de JUNTA DI RECTI VA
Hoyos Mont eal egre Jorge Andres CC 80. 874. 429

M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA
Vacant e SN 2. 019. 824. 150. 959

M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA
Vcant e SN 2. 019. 824. 395. 388

M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA
Vacant e SN 2. 019. 824. 987. 677

REVI SORI A FI SCAL
Nonbram ento realizado nmedi ante Acta nunero 35 del 26/03/2019, correspondi ente

a la Asanblea de Accionistas en Medellin, inscrito(a) en esta Canmara de
Conercio el 04/04/2019 bajo el namero 359.662 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci 6n
Revi sor Fisca
KPMG S. A S NI 860000846

Nonmbram ento realizado nediante Docunento Privado del 26/03/2019, otorgado en
Medellin, inscrito(a) en esta Canmara de Conercio el 04/04/2019 bajo el
numero 359.664 del libro I X

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Desi gnado: Revi sor Fiscal Principa

Novoa Cucunuba Johana CC 1032356645
Desi gnado: Revi sor Fiscal Suplente

Laverde Vargas Franci sco Javier CC 17688519

ESTABLECI M ENTQ(S) DE COMERCI O

A nonbre de la sociedad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de Conercio
el (1 os) siguiente(s) establecimento(s) de comercio/sucursal (es) o agencia(s):

Nonbr e:

TERMOFLORES
Matricul a No: 313. 125 DEL 2001/ 06/ 20
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U tino afio renovado: 2020

Cat egor i a: ESTABLECI M ENTO

Di recci 6n: VI A 40 # 85-555

Muni ci pi o: Barranquilla - Atlantico
Tel éf ono: 3556574

Actividad Principal: D351100

GENERACI ON DE ENERA A ELECTRI CA

Acti vi dad Secundari a: D351400

COVERCI ALI ZACl ON DE ENERA A ELECTRI CA

OQras Actividades 1: D352000

PRODUCCI ON DE GAS; DI STRI BUCI ON DE COVBUSTI BLES GASECSCS POR TUBERI AS

Que de acuerdo con nuestras inscripciones, |os bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran |libres de
enbar gos.

CERTI FI CA
| NFORMACI ON' COVPLENMENTARI A

De conformdad con |o previsto en el Decreto 957 de 2019, |a Resol uci6n 2225 de
2019 y la informacidn reportada por el enpresario el tamafio de | a enpresa es
GRAN EMPRESA- RSS Los datos reportados en el fornulario RUES son | os siguientes:

I ngresos por actividad ordinaria: 871.363.000. 000, 00

Actividad econd6mica por la cual percibié mayores ingresos por actividad
ordinaria en el periodo Cédigo C|U D351100

Este certificado refleja la situaci6n juridica registral de |la sociedad hasta | a
fecha y hora de su expedi ci 6n

En |l a Camara de Conerci o de Barranquilla no aparecen inscripciones posteriores a
| as anteriornmente nmenci onadas, de docunentos referentes a reformas, o
nonbram ento de representantes |egales, adm nistradores o revisores fiscales,
que nodifiquen total o parcialnente el contenido

De conformidad con | o establecido en el Codigo de Procedimento Adm nistrativo y
de lo Contencioso Administrativo y de la ley 962 de 2005 Ilos actos
admi nistrativos de registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias
habil es después de la fecha de inscripcidn, sienpre que no sean objeto de
recursos. Contra los actos admnistrativos de registro caben |os recursos de
reposicion y de apelaciodn. Para estos efectos se informa que para |a Canmara de
Conercio de Barranquilla | os sdbados no son dias habil es.
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CD Camara Cémara de Comercio de Bogota
CD dEtﬂn’ﬂﬂlD Informacion Empresarial Publico

de Bogota

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 24 de septiembre de 2020 Hora: 14:12:58
Recibo No. 8320013944
Valor: $ 6,100

cODIGO DE VERIFICACION 32001394400001

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
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LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.
Sigla: SEGUROS CONFIANZA S.A.
Nit: 860.070.374-9

Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 00120148
Fecha de matricula: 18 de junio de 1979
Ultimo afio renovado: 2020
Fecha de renovacidén: 18 de marzo de 2020
Grupo NIIF: Entidades publicas que se clasifiquen segun el
Articulo No. 2 de la Resolucidén 743 del 2013,
segun la Contaduria General de la Nacidn
(CGN) .
UBICACION

Direccidén del domicilio principal: Cl1 82 # 11 - 37 P 7
Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdénico: ccorreos@confinanza.com.co
Teléfono comercial 1: 6444690

Teléfono comercial 2: 7457777

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidédn para notificacidén judicial: C1l 82 # 11 - 37 P 7
Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdédnico de notificacién: ccorreos@confinanza.com.co
Teléfono para notificacidén 1: 6444690

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.

Teléfono para notificacidén 3: No reportd.
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La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrdénico, de conformidad con lo
establecido en el articulo 67 del Cdébdigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Agencia: Bogotéa (3)

REFORMAS ESPECIALES

Que por E.P. No. 2.504 VNotaria 36 de Santafé de Bogotd del 27 de
junio de 1995, inscrita el 30 de junio de 1995 bajo el No. 498.882
del 1libro 1IX, la sociedad cambié su nombre por el de COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. CONFIANZA pudiendo wutilizar la sigla
CONFIANZA S.A.
CERTIFICA:

Que ©por Escritura Publica No. 598 de la Notaria 35 de Bogotd D.C. del
21 de abril de 2016, inscrita el 4 de mayo de 2016 bajo el numero
02100350 del 1libro IX, 1la sociedad de 1la referencia adiciond la
sigla: SEGUROS CONFIANZA S.A.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
4 de junio de 2078.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de la sociedad es operar los ramos de seguro de
cumplimiento, de manejo, de crédito, wvida grupo, accidentes
personales, seguros laborales colectivos obligatorios y otros tipos
de seguros generales, actuando como aseguradora y reaseguradora de
acuerdo con los requisitos que para la explotacidén de dicho ramos
fija la 1ley vy la superintendencia financiera. La sociedad podréd en
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consecuencia efectuar todas las operaciones convenientes a 1los
intereses de la misma relacionados con los seguros y reaseguros que
demande el mercado. En desarrollo del objeto social la sociedad podréa
inspeccionar y asumir riesgos, expedir pdlizas, renovaciones vy
modificaciones vy proceder frente a recuperaciones y en la disminucidn
y prevencién de siniestros asumiendo la ejecucidén o terminacidn de
las obligaciones afianzadas. Adicionalmente, podréd ceder y aceptar
reaseguros de todo tipo a nivel nacional e internacional, en los
ramos para los cuales actualmente estd autorizada la sociedad y los
que en el futuro le apruebe la autoridad competente y en general
realizar toda clase de operaciones relacionadas directa o
indirectamente con el objeto social.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $0,00
No. de acciones : 0,00
Valor nominal : $0,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $0,00
No. de acciones : 0,00
Valor nominal : $0,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $0,00
No. de acciones : 0,00
Valor nominal : $0,00

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $90.000.000.000,00
No. de acciones : 90.000.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *
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Valor
No. de acciones
Valor nominal

Valor
No. de acciones
Valor nominal

Mediante Acta
Accionistas,

de 2019 con el No.

PRINCIPALES
CARGO

Primer Renglon

Segundo Renglon

Tercer Renglon

Cuarto Renglon
Quinto Renglon
SUPLENTES

CARGO

Primer Renglon

inscrita

$69.753.174.372,00
69.753.174,372
$1.000,00

* CAPITAL PAGADO *
$69.753.174.372,00
69.753.174,372
$1.000,00

NOMBRAMIENTOS
ORGANO DE ADMINISTRACION
JUNTA DIRECTIVA
071

No. del 28 de marzo de 2019, de Asamblea de

en esta Cémara de Comercio el 30 de septiembre
02510902 del Libro IX, se designd a:

NOMBRE IDENTIFICACION

Rueda Gomez Samuel C.C. No. 000000005552706
Rueda Rodriguez C.C. No. 000000080418630
Andres Mauricio

Brohm Axel Frank P.P. No. 000000360715570
Pineda Garcia Jaime C.C. No. 000000079943292
Alirio
Angel Reyes Eduardo C.C. No. 000000019092223
NOMBRE IDENTIFICACION
Restrepo Pinzon Jaime C.C. No. 000000080415785
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Segundo Renglon Figueroa Rueda C.C. No. 000000079685483
Julian Andres

Tercer Renglon Alvarez Fernandez P.P. No. 000000XDD329192
Valentin

Cuarto Renglon Palma Neto Pedro P.P. No. 0000OO0OQFN307247

Quinto Renglon Barnier Gonzalez C.C. No. 000000079230359

Francisco Eugenio

REVISORES FISCALES

Mediante Acta No. 070 del 22 de marzo de 2018, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 19 de diciembre de
2018 con el No. 02406430 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal PWC CONTADORES Y N.I.T. No. 000009009430484
Persona AUDITORES LTDA

Juridica

Mediante Documento Privado No. SINNUM del 27 de agosto de 2018, de
Revisor Fiscal, inscrita en esta Cédmara de Comercio el 19 de diciembre
de 2018 con el No. 02406431 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Nova Martinez Andres C.C. No. 000000080074331
Principal Leonardo T.P. No. 133670-T

Revisor Fiscal Parra Ricaurte C.C. No. 000001016020333
Suplente Soraya Milay T.P. No. 207157-T

PODERES

Que por Documento Privado sin num. del representante legal del 26 de
diciembre de 2014, inscrito el 30 de diciembre de 2014 bajo el No.
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00029951 del libro V, Luis Alejandro Rueda Rodriguez identificado con
cédula de ciudadania No. 79.435.025 en su calidad de presidente y
representante legal de la sociedad de la referencia, por medio del
presente documento, confiere poder amplio y suficiente a Janne Karime
Mendoza Vargas i1dentificada con cédula de ciudadania No. 63.280.571,
y qguien se desempefia como gerente de indemnizaciones en CONFIANZA
S.A., para gque ejecute los siguientes actos, en ausencia temporal o
permanente del representante legal de CONFIANZA S.A.: 1l.- Firmar las
objeciones que por reclamaciones de seguros se presenten a COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. 2.- Representar a SEGUROS CONFIANZA S.A.,
ante cualquier corporacidén, entidad funcionario o empleado de la rama
ejecutiva, de la rama Jjudicial vy de la rama legislativa y sus
organismos vinculados y adscritos en cualquier peticidén, actuaciédn,

diligencia o proceso, sea como demandado, demandante o como
coadyudante, para notificarse iniciar o seguir hasta su terminacién,
los procesos, actos, diligencias vy actuaciones respectivas. 3.-

Otorgar poderes para abogados internos y externos para representar a
CONFIANZA S.A., ante cualguier corporacién, entidad, funcionario o
empleado de la rama ejecutiva, de la rama Jjudicial y de la rama
legislativa y sus organismos vinculados vy adscritos, en cualquier
peticidn, actuacién, diligencia o ©proceso, sea como demandado,
demandante o como coadyudante, ©para notificarse, iniciar o seguir
hasta su terminacién, los procesos, actos, diligencias y actuaciones
respectivas. Segundo: es entendido que para todos los efectos
legales, las facultades otorgadas en este poder obligan a la entidad.
No obstante otros actos gque involucren la representacién legal de la
misma no se encuentran comprendidos dentro de las anteriores
delegaciones, por lo tanto continuardn siendo del resorte del
representante legal.
CERTIFICA:

Que por Documento Privado sin num. del representante legal del 15 de
diciembre de 2015, inscrito el 13 de abril de 2016 bajo el No.
00034036 del libro V, Luis Alejandro Rueda Rodriguez identificado con
cédula de ciudadania ©No. 79.435.025 de Bogotd en su calidad de
representante legal de la sociedad de la referencia, por medio del
presente documento, confiere poder especial, restringido,
intransferible e indelegable a Nury Esperanza Correales Leal
identificada con cédula ciudadania No. 52268537 de Bogotéd, para que
ejerza en representacién de la COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.
CONFIANZA, las siguientes funciones especificas a partir de la fecha:
El(a) sefior(a) Nury Esperanza Correales Leal, tendrd también las
siguientes facultades de suscripcién y firma a partir de la fecha: 1.
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Promover la celebracién de contratos de seguros en los ramos
autorizados por la Superintendencia Financiera de Colombia a la
compafiia, en concordancia con la delegacién otorgada por este
documento, de acuerdo con las politicas de suscripcién establecidas
por la compafiia en el "manual técnico de suscripcidén" y las
circulares que lo modifiquen o adicionen. 2. Liquidar e informar al
cliente en el momento mismo de la suscripcidén, las sumas de dinero
que por concepto de primas debe pagar, conforme con las politicas que
al respecto fije 1la compafiia. 3. Adelantar la suscripcién de los
contratos de seguros con sujecién al limite establecido en el
presente documento y el 1lleno de 1los requisitos exigidos en el
"manual técnico de suscripcién" de la compafiia y circulares que lo
modifiquen o adicionen. 4. Firmar las pdlizas que otorgue la
compafiia, en el ramo de cumplimiento de disposiciones legales cuyo
asegurado sea la direccién de impuestos vy aduanas nacionales.
Requisitos para ejercer la delegacidén de suscripcidédn: 1. Inspeccionar
los riesgos materia de los contratos de seguros cuando el negocio lo

requiera. 2. Bajo responsabilidad del aceptante toda suscripcidén debe
cumplir con el 1lleno de los requisitos del "manual técnico de
suscripcioén” de la compafiila vy circulares que lo modifiquen o
adicionen. 3. Una autorizacién no desliga de responsabilidad al

suscriptor que recibidé y evalud la informacién del riesgo por primera
vez, por lo tanto en la cadena de delegaciones todos los involucrados
asumen una responsabilidad sobre la aceptacién de un riesgo. 4. Esta
delegacién estd condicionada a la demostracidén de aceptacidédn dual de
las personas que 1intervienen en el proceso, es decir, se requiere
demostrar formalmente que al menos dos suscriptores participan en la
aprobacién siempre vy cuando la suscripcidén este en delegacidédn de un
gerente o cargo superior. Dicha <condicién no es aplicable para
negocios que se encuentren dentro de la delegacidén de suscriptor,
suscriptor Jjunior, suscriptor senior y/o director comercial, en donde
la firma de uno solo de ellos bastard para documentar esta autoridad.

5. La prueba formal de 1la aprobacién dual debe ser demostrable en
cualgquier momento que sea requerida. 6. Para la demostracidén de la
aceptacidn dual del negocio, para el ramo de cumplimiento,

disposiciones 1legales vy cauciones Jjudiciales debe proceder asi: A)
Gerente sucursal vy suscriptor sucursal (segln corresponda al limite.
Del suscriptor) B) Director técnico cumplimiento y gerente sucursal
C) Gerente técnico cumplimiento y director técnico D) Vicepresidente
técnico vy gerente técnico cumplimiento 7. Tratédndose de rcitrc/mm
debe proceder asi: A) Gerente sucursal y suscriptor sucursal (segln
corresponda al limite del suscriptor). Para el caso de trc/mm es
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forzoso que el suscriptor capacitado en estos ramos suscriba y acepte
el riesgo conjuntamente con el gerente de la sucursal. B) asistente
técnico y gerente de sucursal C) Gerente técnico de la linea y
asistente técnico D) Vicepresidente técnico y gerente técnico de la
linea recomendaciones para ejercer responsablemente la delegacidén: 1.
Realizar el mejor esfuerzo para documentar vy demostrar las
caracteristicas del riesgo en la presentacién de los negocios que se
escalan a las gerencias técnicas vy/o bureau, de tal manera que se
tomen las decisiones de manera oportuna, y con el mayor grado de
precisidén posible, la no consideracién de todos los elementos
relevantes puede conllevar a tomar una decisidén errdnea. 2. Revisar
conjuntamente con la gerencia técnica las seriedades de oferta de los
negocios complejos cuyas garantias futuras no estédn bajo delegacidn
de la sucursal, lo anterior para que en el momento de la expedicidn
de la garantia del contrato, no ocasione demoras en la autorizacidn
de la misma. 3. La delegacidén otorgada por el presente documento es
un voto de confianza en su conocimiento, trayectoria y experiencia
por lo tanto le invitamos a usarla en todo su contexto antes de ir a
consultar riesgos a la oficina principal gue se encuentran dentro de
su delegacidén. 4. Respecto de las delegaciones otorgadas a los
canales de confibrokers / confired, estos actian en representacidn y
bajo la delegacidén gque se otorga al gerente de la sucursal, por lo
tanto deben ser directamente manejados, controlados y supervisados
bajo su autoridad. Dado 1lo anterior la oficina principal solo
atenderd <casos que en las politicas vy autoridades de delegacidn
superen los valores delegados a los gerentes y/o suscriptores y que
sean referenciados por estos mismos directamente y no por los canales
descritos. 5. Todo suscriptor independientemente de su rango debe
emitir un concepto para sustentar la expedicidén de los negocios. 6.
Tomar las debidas precauciones para que toda la informacidén relevante
para el adecuado andlisis del riesgo sea efectivo, en especial la
informacién financiera actualizada al menos al corte del Ultimo afio
fiscal <cerrado. 7. Cuando la atribucidén de aprobacidédn corresponda al
bureau de suscripcién es absolutamente importante que el suscriptor
revise la informacién financiera y comercial de los clientes con la
debida antelacidn, de igual manera se recomienda enviar los
documentos soportes de los estados financieros comparativos con sus
respectivas notas al &rea técnica; con el objetivo de despejar dudas
puntuales gque se presenten en el proceso de aprobacidén de los
negocios de este nivel, Dbuscando celeridad y decisiones basadas en
informacién precisa. Restricciones: para aceptar vy/o suscribir un
riesgo denominado como restringido conforme al "manual técnico de
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suscripcién", el aceptante de este poder deberd previamente obtener
autorizacidén de la oficina principal de la compafiia de la persona y/o
personas que tengan la facultad conforme la politica de delegacidén y
comentada en el anexo de limites de delegacién del presente

documento, para 1o cual deberd cefiirse estrictamente a las
disposiciones del "manual de instrucciones técnicas" y circulares que
lo modifiquen o adicionen. Prohibiciones expresas: De acuerdo a lo

establecido en el "manual técnico de suscripcidén" estd totalmente
prohibido para el aceptante de este poder suscribir, comprometer a la
compafiia o generar alguna expectativa para la celebracién de
contratos de seguros cuando los mismos estén bajo la denominacidn de
riesgos ©prohibidos descritos en el "manual técnico de suscripcién" y
por lo tanto no tendrd ninguna facultad, salvo que medie autorizaciodn
por escrito del o6rgano interno de la compafiia que tenga la facultad
para este tipo de riesgos, para poder suscribir este tipo de
contratos. Asi mismo, no podrd asignar a algin intermediario,
aquellos negocios con su respectiva comisién, en los casos en que el
cliente se haya vinculado de manera directa con la compafiia para la

celebracién del mismo. Sanciones: queda igualmente pactado que
cualquier incumplimiento de las condiciones descritas, constituye
causal para que la compafiia revoque el presente mandato,
especialmente por el no cumplimiento de las disposiciones del "manual
técnico de suscripcién" vy circulares que lo modifiquen o adicionen,

independientemente de las sanciones contempladas en el estatuto
disciplinario. El incumplimiento de las disposiciones establecidas en
el presente documento vy de los manuales proferidos por la compafiia,
dard lugar a la terminacién del contrato de trabajo con justa causa,
no obstante 1la administracién de la compafiia evaluard cada caso de
infraccién para establecer con base en los atenuantes que se puedan
presentar, la aplicacidén de sanciones establecidas en el reglamento
interno de trabajo.
CERTIFICA:

Que por Documento Privado sin ntm. del 12 de diciembre de 2018,
inscrito el 19 de diciembre de 2018 bajo el numero 00040625 del libro
v, Luis Alejandro Rueda Rodriguez identificado con cédula de
ciudadania No. 79.435.025 de Bogotd en su calidad de representante
legal de 1la sociedad de 1la referencia, por medio del presente
documento, confiere poder especial, restringido, intransferible e
indelegable a la sefilora Catherine Amaya Navarro, identificada con
cédula de ciudadania No. 45.531.286 de Cartagena, para que ejerza en
representacién de la COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A., —-CONFIANZA
S.A.-, las siguientes funciones especificas a partir de la fecha: A.
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Promover la celebracién de contratos de seguros en los ramos de
cumplimiento, cauciones judiciales y responsabilidad civil
extracontractual, autorizados ©por 1la Superintendencia Financiera de
Colombia a la compafiia, en concordancia con la delegacidén otorgada
por este poder, de acuerdo con las politicas de suscripcidn
establecidas por la compafiia en los documentos: Cébdigo de ética,
manual de politicas, manual técnico de suscripcidén, manual de
contragarantias; politicas de compliance, manual de riesgos, manual
de gobierno de datos, procedimientos de suscripcién, carillas de
suscripcidén, descripcidédn del cargo y cuadro de delegaciones, sus
adendas y las circulares que los modifiquen o adicionen y demés
disposiciones vy directrices de la compafiia. B. Liquidar e informar al
cliente en el momento mismo de la suscripcidén, las sumas de dinero
que ©por concepto de primas debe pagar, conforme con las politicas que
al respecto fije 1la compafiia. C. Adelantar la suscripcién de los
contratos de seguros de cumplimiento, cauciones Jjudiciales vy
responsabilidad civil extracontractual con sujecidén al limite
establecido en el presente documento vy el lleno de los requisitos
exigidos en los documentos anteriormente mencionados de la compafiia,
sus adendas vy circulares que los modifiquen o adicionen. D. Limites
de delegacién asignados en valor: I) Pdlizas de cumplimiento: limite
maximo por pdliza: hasta $50.000.000.000; 1limite maximo por
garantizado: hasta $300.000000.000.; II) Cauciones judiciales: limite
maximo por pdliza: Hasta $50.000.000.000; limite méximo por cumulo
$300.000.000.000; 1III) Para disposiciones legales: Limite méximo por
pdéliza: Hasta $50.000.000.000, 1limite madximo por garantizado: hasta

$300.000.000.000; IV) Seguro de responsabilidad civil
extracontractual (R.C.E.): Limite maximo por pdliza hasta: $
70.000.000.000.; responsabilidad civil médica: limite méximo por
pdliza individual: $10.000.000.000; limite maximo por pdliza
clinicas: $10.000.000.000. E. Requisitos de suscripcidébn: 1.
Inspeccionar los riegos en materia de los contratos de seguros cuando
el negocio lo requiera. 2. Bajo responsabilidad del aceptante toda

suscripciédn debe cumplir con el lleno de los requisitos establecidos
en las politicas de suscripcidén establecidas por la compafiia en los
documentos: cdédigo de ética, manual de politicas, manual técnico de
suscripcidén, manual de contragarantias; politicas de compliance,
manual de riesgos, manual de gobierno de datos, procedimientos de
suscripcidén, carillas de suscripcién, descripcidn del cargo y cuadro
de delegaciones, sus adendas vy las circulares que los modifiquen o
adicionen vy demds disposiciones y directrices de la compafiia. Queda
expresamente convenido y aceptado por el apoderado, que las cuantias
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descritas en el presente documento, representan los limites méximos
autorizados para la expedicidén cada pdliza, teniendo en cuenta todos
los amparos vy/o anexos, quedando expresamente el apoderado con la
obligacién de consultar directamente con la vicepresidencia técnica o
la presidencia de la compafiia cualgquier solicitud que extralimite las
facultades otorgadas, para gque por lo menos una de estas dependencias
apruebe previamente vy autoricen las condiciones y expedicidén de las
pdélizas respectivas, por escrito. F. Restricciones: igualmente queda
establecido que tratédndose de solicitudes de las obligaciones que se
enuncian a continuacién, el aceptante de éste poder deberé
previamente obtener de la vicepresidencia técnica o la presidencia,
para lo cual deberéd cefiirse estrictamente a las disposiciones que se
encuentran en las politicas de suscripcién establecidas por 1la
compafiia en los documentos: Cbébdigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcidén, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripciodn
del cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
los modifiquen o adicionen y deméds disposiciones y directrices de la
compafiia. G. Se refiere al ramo de cumplimiento: 1. Contratos
celebrados entre personas Jjuridicas particulares. 2. Cauciones
judiciales diferentes al articulo 513 del C.P.C. 3. Factura
constitucidén vy registro de hipotecas. 4. Reemplazo de depdsitos por
garantias. 5. Garantias por encargos fiduciarios. 6. Garantias para
contratos de estudios con y/o si posterior prestacidén de servicios.
7. Cualgquier obligacién por disposicidédn 1legal. 8. Presentaciédn
certificado de origen. 9. Reembarque de mercancia. 10. Aprehensidén de
mercancia. 11. Garantias ante la DIAN que lleven implicito trénsito
aduanero. 12. Devolucidén de impuestos de IVA y renta. 13. Exoneracidn
de impuestos. 14. Revisidén de impuestos. 15. Pago de impuestos. 16.
Distribucién de loterias y apuestas permanentes. 17. Clubes, rifas y
entrega de premios. 18. Presentaciédn de espectéculos, 19. Garantia de
pago de salarios y prestaciones sociales para empresas de servicios
temporales. 20. Funcionamiento de establecimientos de Jjuego. 21.
Distribucién y venta de tiquetes. 22. Contratos para proyectos con
subsidio familiar de vivienda. 23. Contratos de explotacién de minas.

24. Contrato de carpinteria, metdlica vy madera. 25. Contrato de
fabricacién e instalacién de cocinas integrales. 26. Contratos para
arrendamiento de inmuebles y maquinaria. 27. Contratos para
impermeabilizacién. 28. Contratos para pintura. 29. Contratos de
suministro e instalacién de ventaneria. 30. Contratos de concesidén de
espacios de televisién nacional o regional. 31. Contratos de
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concesién. 32. Contratos para suministro de equipos de computaciédn y
programas de software. 33. Pdlizas Jjudiciales de embargo contra
compafiias de seguros vy bancos. 34. Contratos de comercializacidédn de
energia. 35. Contratos afianzados por otras compafiias. 36. Contratos
de reforestacidn. 37. Garantias con vigencias futuras vy/o
retroactivas. 38. Garantias pata contratos celebrados con
cooperativas % precooperativas. H. Se refiere al seguro de
responsabilidad civil extracontractual (R.C.E.): 1. Responsabilidad
civil ©profesional. 2. Responsabilidad contractual. 3. Lineas aéreas,
aeropuertos. 4. Estibadores. 5. Fabricacién, manejo y almacenaje de
explosivos. 6. Construccidn de tuineles, puentes vy trabajos
subacudticos.7. Mineria. 8. Riesgo de ferrocarriles. 9. Empresas de
vigilancia. 10. Productos que contienen asbesto. 11. Depdbdsitos de
sangre. 12. Laboratorio de tecnologia genética. 13. Riesgos
maritimos. 14. Operacién de plataforma y pozos de perforacidn. 15.
Dafios ambientales, contaminacién.l16. Empresas transportistas. 17.
Concesionarios de vehiculos. 18. Empresas de servicios publicos. 19.
Insecticidas y agroquimicos. 20. Industrias quimicas. 21. R.C.
Clinicas vy hospitales. 22. Parqueaderos. 23. R.C. Explolaciones.24.
Garantias con vigencias futuras y/o retroactivas. 25. R.C.
Espectéculos publicos. I. Prohibiciones expresas: 1. Otorgar
garantias ©para créditos, créditos financieros, avales y contratos
celebrados entre personas naturales. 2. Otorgar garantias gue amparen
cualgquier clase de concesidén, sin importar cuantia o duracidén; asi
mismo cualquier otros contrato cuya vigencia sea superior a cinco (5)
afios. Las solicitudes de garantias <con dichas caracteristicas
obligatoriamente deberdn ser presentadas a través de la gerencia
técnica de SEGUROS CONFIANZA S.A. ante el bureau de suscripcidén de la
compafiia, el cual solo podréd aprobar el negocio en reunidén que cuente
con la asistencia del presidente o del vicepresidente de la compafiia.

3. Asignar a algun intermediario, aquellos negocios con su respectiva
comisidén, en los casos en que el cliente se haya vinculado de manera
directa con la compafiila para la celebracidén del mismo. Queda

igualmente pactado que cualquier incumplimiento de las condiciones
descritas, constituye causal para que la compafiia revoque el presente
poder, especialmente por el no cumplimiento de las disposiciones que
se encuentran en las politicas de suscripcidén establecidas por la
compafiia en los documentos: Cbébdigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcién, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripciodn
del cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
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los modifiquen o adicionen y deméds disposiciones y directrices, de la
compafiia; independientemente de las sanciones contempladas en el
estatuto disciplinario. J. El incumplimiento de las disposiciones que
se encuentran en las politicas de suscripcidén establecidas por la
compafiia en los documentos: cbédigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcidén, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripciodn
del cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
los modifiquen o adicionen y deméds disposiciones y directrices de la
compafiia, dard lugar a la terminacién del contrato de trabajo con
justa causa, no obstante la administracidén dela compafiia evaluara
cada caso de infraccién para establecer con base en los atenuantes
que se puedan presentar, la aplicacién de sanciones establecidas en
el reglamento interno de trabajo. K. Este poder revocar y reemplaza
cualquier otro poder o facultades otorgadas en cualquier otro
documento expedido anteriormente. E1l presente poder estard vigente
hasta tanto no sea revocado por la COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS
S.A., —-CONFIANZA S.A.

REFORMAS DE ESTATUTOS

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
1363 4-vI -1979 18 BOGOTA 18- VI-1979 NO.71.796
2660 27-VII-1982 18 BOGOTA 3- IX-1982 NO.121164
1930 30-v  -1983 29 BOGOTA 9-VIII-1983 NO.137104
2282 26-IV -1984 29 BOGOTA 3- V-1984 NO.150941

73 15-T -1988 31 BOGOTA 27- I-1988 NO.227448
3889 10-VIII-1990 31 BOGOTA 10-XITI -1990 NO.312491
1276 8-III -1993 31 BOGOTA 25-IIT -1993 NO.400413
5985 14-IX -1993 36 STF BTA 24-IX -1993 NO.421375
1886 23-V -1995 36 STF BTA 30-VI -1995 NO.498888
2504 27-VI-1995 36 STAFE BTA 30-VI-1995 NO. 498.882

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
E. P. No. 0004894 del 7 de 00658816 del 1 de diciembre de
noviembre de 1996 de la Notaria 36 1998 del Libro IX

de Bogota D.C.
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de diciembre

E. P. No. 0005535 del 10 de
diciembre de 1998 de la Notaria 36
de Bogota D.C.

E. P. No. 0005601 del 14 de
diciembre de 1998 de la Notaria 31
de Bogota D.C.

E. P. ©No. 0001513 del 28 de abril
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté
D.C.

E. P. ©No. 0002534 del 30 de junio
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté
D.C.

Cert. Cap. No. del 7 de julio de

2000 de la Revisor Fiscal

E. P. ©No. 0002953 del 24 de julio
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté
D.C.

E. P. ©No. 0001044 del 30 de abril
de 2002 de la Notaria 36 de Bogoté
D.C.

E. P. ©No. 0001265 del 15 de mayo
de 2003 de la Notaria 35 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0004216 del 9 de
noviembre de 2005 de la Notaria 35
de Bogotd D.C.

Acta No. 0000001 del 15 de marzo
de 2006 de la Asamblea de
Accionistas

E. P. No. 0000848 del 5 de abril

de 2006 de la Notaria 35 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0001407 del 2 de mayo de
2007 de la Notaria 35 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0003851 del 21 de

septiembre de 2007 de la Notaria

35 de Bogot& D.C.

E. P. ©No. 1042 del 20 de abril de
2010 de 1la Notaria 35 de Bogoté
D.C.

E. P. ©No. 1043 del 18 de abril de

00661270

del

18

de 1998 del Libro

00661449

del

21

de 1998 del Libro

00741470
2000 del

00737862
2000 del

00741486
2000 del
00741487
2000 del

00826881
2002 del

00880333
2003 del

01023509

del
Libro

del
Libro

del
Libro

del
Libro

del
Libro

del
Libro

del

18
IX

24
IX

18
IX
18
IX

15
IX

19
IX

29

de 2005 del Libro

01071348
2006 del

01071343
2006 del

01131396
2007 del

01163231
2007 del

01393348
2010 del

01472464
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2011 de 1la Notaria 35 de Bogoté 2011 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 1001 del 8 de mayo de 01638444 del 30 de mayo de
2012 de la Notaria 35 de Bogoté 2012 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 1614 del 19 de 01871214 del 25 de septiembre
septiembre de 2014 de la Notaria de 2014 del Libro IX

35 de Bogot& D.C.

E. P. ©No. 598 del 21 de abril de 02100350 del 4 de mayo de 2016
2016 de la Notaria 35 de Bogoté del Libro IX

D.C.

E. P. No. 2427 del 27 de diciembre 02543324 del 20 de enero de
de 2019 de la Notaria 35 de Bogoté 2020 del Libro IX

D.C.

SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Que por Documento Privado No. SIN NUM de Representante Legal del 10 de
noviembre de 2014, inscrito el 26 de noviembre de 2014 bajo el numero
01888290 del libro IX, comunicd la sociedad matriz:

- SWISS RE LTD

Domicilio: (Fuera Del Pais)

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cdébdigo de Comercio

Que se ha configurado una situacidén de control con la sociedad de la
referencia.

Fecha de configuracién de la situacidén de control : 2014-11-04

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 6511

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO
A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta
Camara de Comercio de Bogotd el (los) siguiente(s) establecimiento(s)

de comercio/sucursal (es) o agencia(s):

Nombre: CONFIANZA S A AGENCIA CENTRO ANDINO
Matricula No.: 01275052
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Fecha de matricula: 21 de mayo de 2003
Ultimo afio renovado: 2020

Categoria: Agencia

Direccidn: Cr 10 # 80 - 66
Municipio: Bogotéa D.C.

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre qgue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotd, los sédbados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los siguientes datos sobre Planeacién Distrital son informativos:
Fecha de envio de informacién a Planeacidédn Distrital : 20 de agosto
de 2020.

Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el
segundo afio vy de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 20009. Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa estd obligada a remitir estados financieros.
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Evite sanciones.

TAMANO EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado
o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 407,365,452,275

Actividad econémica por la gque percibidé mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6511

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R I AR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A b b b b b S A 2 b b b b b I 2 b b b b b b A 4 g b b b b b db g b b b b b b g g b b 4

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de 1la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

R I IR e b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b S S b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b g g b b 4

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
khhkkhhkkhhkkhhkhhkkhhkhkhkkhhkhhkhhhhkhhhhkhhkhhkhhkhhkhhhhkhhkhhkhhhhkkhhhhkkhhhhhhhkhkhhhhkkhhkkhkxkhxk
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OTROSI No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
GENERAL CELEBRADO ENTRE ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. Y BLASTINGMAR
S.A.S.

Los suscritos: ESTEBAN PIEDRAHITA MONTOYA, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania numero 71.318.690, quien obra en su calidad de Representante
Legal de ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P,, quien para efectos de este documento se
llamara "“ZONA FRANCA CELSIA” de una parte, y de la otra parte JUAN DANIEL
MEDINA BAQUERO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
72.133.303 quien obra en nombre y representacion de la sociedad BLASTINGMAR
S.A.S., en su caracter de Gerente, Representante Legal, que para efectos del presente
documento se denominaréd el CONTRATISTA, y quienes en su conjunto se podran
denominar las “Partes”, con el objeto de modificar por segunda vez el Contrato de
prestacion de servicios de mantenimiento general celebrado entre Zona Franca Celsia
S.A. E.S.P. y Blastingmar S.A.S. hacemos constar:

CONSIDERACIONES

1. Que el 30 de marzo de 2016, de ZONA FRANCA CELSIA S.A. ES.P, vy
BLASTINGMAR S.A.S. celebraron el Contrato de prestacion de servicios de
mantenimiento general de la central termoeléctrica Zona Franca Celsia, ubicada en la via
40 No. 85-555, Barranquilla, Atlantico (...), en adelante el “Contrato”.

2. Que las tarifas para los rubros de mantenimiento seran ajustadas de acuerdo al IPC del
afio inmediatamente anterior y los rubros de personal seran ajustados de acuerdo al
SMMLV decretado por el Gobierno Nacional. Es decir ambos indicadores se tomaran al
31 de diciembre del afio inmediatamente anterior.

3. Que el término de duracion del Contrato fue pactado en tres (3) afios, contados a partir
del 15 de abril de 2016 y hasta el 14 de abril de 2019.

4. En razon a las anteriores consideraciones, las partes suscribimos el presente Otrosi
No.1 al Contrato de prestacion de servicios de mantenimiento general celebrado entre
Zona Franca Celsia S.A. E.S.P. y Blastingmar S.A.S, que se regira por las siguientes,

<«
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CLAUSULAS

PRIMERA: Las Partes mediante el presente Otrosi No.1 de comun acuerdo modificamos
la clausula Segunda del Contrato, Para tal efecto el valor del contrato se estipula asi:

“SEGUNDA - VALOR Y FORMA DE PAGQ: 1) El valor del Contrato seré el resultado de

liquidar mensualmente las cantidades de servicios efectivamente ejecutados durante cada

mes por los valores unitarios entregados por el Contratista en los cuadros de valores
unitarios de servicios que hacen parte integral del contrato como anexo No. 4 (anexo que
comprende los siguientes cuadros de precios unitarios: pintura, servicios metalmecanicos,
obras civiles, limpieza técnica, mantenimiento industrial y acometidas eléctricas — lo gue

corresponde al objeto contractual pactado).

La liquidacion mensual de los servicios efectivamente prestados debera contar con el visto
bueno del administrador del contrato nombrado por Zona Franca Celsia.

A partir del 01 de mayo de 2017 y anualmente en los afos subsiguientes, durante la
vigencia del contrato y sus prorrogas si las hubiere, las tarifas para los rubros de
mantenimiento seran ajustadas de acuerdo al IPC del afio inmediatamente anterior y los
rubros de personal seran ajustados de acuerdo al SMMLV decretado por el Gobierno
Nacional, ambos indicadores se tomaran al 31 de diciembre del afic inmediatamente

anterior”.

SEGUNDA: El CONTRATISTA se obliga a poner en conocimiento de la presente
modificacién a la compafiia aseguradora que expididé las garantias sefialadas en la
Clausula quinta del Contrato para los fines que sean pertinentes.

TERCERA: Las demas clausulas o estipulaciones del Contrato, que no hayan sido
modificadas expresamente mediante el presente Otrosi No. 1, conservan plenamente su
vigencia y validez. El presente Otrosi forma parte integrante del Contrato.
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Para constancia de las Partes se firma el presente documento en dos (2) ejemplares del

mismo tenor y valor probatorio, en Medellin el 01 de mayo dos mil diecisiete (2017).

ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. EL CONTRATISTA,

BLASTINGMAR S.A.S.

ff
AN DANIEL MEDINA BAQUERO
Gerente

ESTEBAN PIEDRAHITA MONTOYA
Representante Legal



OTROSI No. 2 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
GENERAL CELEBRADO ENTRE ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. Y BLASTINGMAR
S.A.S.

Los suscritos; ESTEBAN PIEDRAHITA MONTOYA, mayor de edad, identificado con la
cedula de ciudadania numero 71.318.690, quien obra en su calidad de Representante
Legal de ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P,, quien para efectos de este documento se
llamara "ZONA FRANCA CELSIA” de una parte, y de la otra parte JUAN DANIEL
MEDINA BAQUERO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
72.133.303 quien obra en nombre y representacion de la sociedad BLASTINGMAR
S.A.S., en su caracter de Gerente, Representante Legal, que para efectos del presente
documento se denominara el CONTRATISTA, y quienes en su conjunto se podran
denominar las “Partes”, con el objeto de modificar por segunda vez el Contrato de
prestacion de servicios de mantenimiento general celebrado entre Zona Franca Celsia
S.A. E.S.P. y Blastingmar S.A.S. hacemos constar:

CONSIDERACIONES

1. Que el 30 de marzo de 2016, de ZONA FRANCA CELSIA S.A. ES.P, y
BLASTINGMAR S.A.S. celebraron el Contrato de prestacion de servicios de
mantenimiento general de la central termoeléctrica Zona Franca Celsia, ubicada en la via
40 No. 85-555, Barranquilla, Atlantico, modificado mediante Otrosi No. 1 del 01 de mayo
de 2017 (...), en adelante el “Contrato”.

2. Que ZONA FRANCA CELSIA requiere aumentar la suma estimada del Valor del
Contrato, En consecuencia, el CONTRATISTA debera ampliar la vigencia de las
garantias.

3. En razdn a las anteriores consideraciones, las partes suscribimos el presente Otrosi
No.2 al Contrato de prestacion de servicios de mantenimiento general celebrado entre
Zona Franca Celsia S.A. E.S.P. y Blastingmar S.A.S, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS <Q
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PRIMERA: Las Partes mediante el presente Otrosi No.2 de comun acuerdo modificamos

la clausula Segunda del Contrato, Para tal efecto el valor del contrato se estipula asi:

“SEGUNDA — VALOR Y FORMA DE PAGOQO: 1) El valor del Contrato sera el resultado de

liquidar mensualmente las cantidades de servicios efectivamente ejecutados durante cada
mes por los valores unitarios entregados por el Contratista en los cuadros de valores
unitarios de servicios que hacen parte integral del contrato como anexo No. 4 (anexo que
comprende los siguientes cuadros de precios unitarios: pintura, servicics metalmecanicos,
obras civiles. limpieza técnica. mantenimiento industrial y acometidas eléctricas — lo que

corresponde al objeto contractual pactado).

La liquidacion mensual de los servicios efectivamente prestados debera contar con el visto

bueno del administraclor del contrato nombrado por Zona Franca Celsia.

A partir del 01 de mayo de 2017 y anualmente en los anos subsiguientes, durante la
vigencia del contrato y sus prorrogas si las hubiere, las tanfas para los rubros de
mantenimiento seran ajustadas de acuerdo al IPC del ano inmediatamente anterior y los
rubros de personal seran ajustados de acuerdo al SMMLV decretado por el Gobierno
Nacional. ambos indicadores se tomardn al 31 de diciembre del ario inmediatamente

anterior.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de pdlizas, el valor estimado del Contrato sera la

suma de $9.318.822 336, en adelante el Valor del Contrato para efeclos de las podlizas.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista debera radicar las facturas con el llenc de los
requisitos legales en el centro de atencion del Contratante. Las facturas seran pagadas

dentro de los 30 dias siguientes a la radicacion de la misma.

PARGRAFQO TERCERO: EI Contratista faculta irrevocablemente al Contratante a retener
cualgquier pago que este le adeude si incumple cualquiera de las obligaciones indicadas en

este Contrato, hasta tanto dicho cumplimiento haya sido subsanado satisfactoriamente”.
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SEGUNDA: En razon al aumento en el valor del Contrato, el CONTRATISTA se obliga a
tramitar las modificaciones correspondientes sobre las garantias previstas en la clausula

quinta y gue se modifica asi:

“QUINTA - GARANTIAS: 1) EL CONTRATISTA deberé constituir a través de una
compariia de seguros en formato para EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICQOS, a favor de |la

COMPANIA vy a satisfaccion de la misma, las siquientes garantias: a) Una fianza para
garantizar el cumplimiento del presente contrato, la cual debera constituirse por la suma de
3$740.661.547 y con vigencia igual a la duracion del contrato, mas treinta (30) dias calendario
adicionales. Cuando se produzcan legalmente las prorrogas a que hubiere lugar, tal fianza
debera igualmente prorrogarse por el termino equivalente a la prorroga correspondiente. Esta
fianza debera tener amparos de: ) amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones la cual debera constituirse por la suma de $740.661.547 y con vigencia
equivalente al termino de duracion del Contrato y 3 afos mas, ii) amparo de calidad de los
bienes y servicios suministrados la cual debera constituirse por la suma de $740.661.547, la
vigencia de este amparo es de 3 afos a partir de la fecha de entrega y recibo a satisfaccion de
los bienes suministrados mediante documento escrito. Cuando se produzcan legalmente las
prorrogas a que hubiere lugar, tal fianza debera igualmente prorrogarse por el término

equivalente a la prorroga correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: La contratacion de esta poliza de cumplimiento no exonera al
Contratista de su obligacion de indemnizar a la contratante por todos los perjuicios derivados
del incumplimiento del contrato que no fuesen cubiertos por la mencionada poliza o en exceso

de esta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias y seguros de que trata esta clausula se constituyen
sin perjuicio del cumplimiento de todas las obligaciones que emanan del contrato y no podran
ser canceladas sin la autorizacion previa y escrita de la contratante. El contratista debera
mantener vigentes las polizas establecidas en esta clausula y seran de su cargo todas las

primas y erogaciones para su constitucion, prorroga o adicion cuando fuere necesario.

PARAGRAFO TERCERO: Si el contratista se niega a constituir las poliza y a mantenerlas
vigentes durante los términos establecidos, la contratante podra dar por terminado el contrato

en el estado en que se encuentre sin que por este hecho deba reconccer alguna

indemnizacion a favor del contratista. < @
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PARAGRAGO CUARTO: La pdliza que aqui se menciona debera recibir aprobacion expresa
por parte de la contratante, la cual podra ratificarias, rechazarlas de acuerdo con lo
establecido en el art. 1038 del C.Co, para lo cual podra analizar los términos, valores,
condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una proteccion adecuada de

los intereses de la contratante.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El CONTRATISTA debera suscribir una poliza de responsabilidad civil extracontractual, en la
cual se incluya como asegurada adicional a la COMPANIA. Adicionalmente, la poliza debera
amparar la responsabilidad en que incurra el CONTRATISTA y que le sea imputable a él o a la
COMPANIA por hechos imputables al CONTRATISTA, por los dafios derivados del desarrollo

de las actividades relacionadas con el Contrato.

Este seguro debe cubrir los perjuicios patrimoniales (dafo emergente y lucro cesante) y
extrapatrimoniales (el darnio moral y de vida en relacion) que sufran terceros en sus bienes o
sus personas, y debe contener el amparo de responsabilidad patronal. el de responsabilidad
cruzada y el de contralistas y subcontratistas, en aquellos casos en los cuales el
CONTRATISTA subcontrate parte de las actividades del Contrato.

Debe también incluir los amparos de dafios ocasionados por vehiculos propios y no propios,
gastos medicos inmediatos y productos defectuosos. La vigencia de este seguro es la
equivalente al Plazo del Contrato y un mes mas y tendré un valor asequrado por la suma de
$1.851.653 866.

PARAGRAFO PRIMERO. EI CONTRATISTA, también podra cumplir con los requisitos
establecidos en esta clausula si certifica que tiene contratada una poliza de responsabilidad
civil extracontractual, para el cumplimiento de su actividad y que cumpla con las coberturas y

limites anteriormente descritos.

PARAGRAFO SEGUNDO: La contratacion de [a podliza de responsabilidad civil
extracontractual no exonera al CONTRATISTA de su obligacion de mantener indemne a la
COMPANIA. y por ende, a indemnizar a los terceros por todos los perjuicios que se les causen

en gjecucion del presente Contrato, y que no fuesen cubiertos por la mencionada pdliza o en

exceso de esta. @
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PARAGRAGO TERCERO: La poliza que agui se menciona debera recibir aprobacion expresa
por parte de la COMPANIA. la cual podra ratificarlas o rechazarlas de acuerdo con lo
establecido en el art. 1038 del Cédigo de Comercio, para lo cual podra analizar los términos,
valores, condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una proteccion

adecuada de sus intereses.

TERCERA: Las demas clausulas o estipulaciones del Contrato, que no hayan sido

modificadas expresamente mediante el presente Otrosi No. 2, conservan plenamente su

vigencia y validez. El presente Otrosi forma parte integrante del Contrato.

Para constancia de las Partes se firma el presente documento en dos (2) ejemplares del

mismo tenor y valor probatorio, en Medellin el 30 de agosto dos mil dieciocho (2018).

ZONA FRANCA CELSIAS.A.E.S.P. EL CONTRATISTA,

ESTEBAN PIEDRAHITA MONTOYA

BLASTINGMAR S.i
<‘ R ‘
A

DANIEL MEDINA BAQUERO

Representante Legdl Gerente
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CELSIA

OTROSI No. 3 AL CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO GENERAL CELEBRADO ENTRE
ZONA FRANCA CELSIA S.A,. E.S.P. Y BLASTINGMAR S.A.S.

Entre los suscritos: CARLOS ESTEBAN PIEDRAHITA MONTOYA, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.318.690, quien cbra en su calidad de
Representante Legal de ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P, quien para efectos de este
documento se llamara “ZONA FRANCA CELSIA” de una parte, y de la otra parte JUAN
DANIEL MEDINA BAQUERO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
72.133.303 quien obra en nombre y representacion de la sociedad BLASTINGMAR
S.A.S., en su carédcter de Gerente, Representante Legal, que para efectos del presente
documento se denominara el CONTRATISTA, y quienes en su conjunto se podréan
denominar las “Partes”, con el objeto de modificar por tercera vez el Contrato de
prestacion de servicios de mantenimiento general celebrado entre Zona Franca Celsia
S.A. E.S.P. y Blastingmar S.A.S. hacemos constar:

CONSIDERACIONES

1. Que el 30 de marzo de 2016, de ZONA FRANCA CELSIA S.A. ESP, vy
BLASTINGMAR S.A.S. celebraron el Contrato de prestacién de servicios de
mantenimiento general de la central termoeléctrica Zona Franca Celsia, ubicada en la via
40 No. 85-555, Barranquilla, Atlantico, modificado mediante Otrosi No. 1 del 01 de mayo
de 2017 y Otrosi No. 2 del 30 de agosto de 2018 (...), en adelante el “Contrato”.

2. Que mediante Otro si No. 1 las partes acordaron ajustar los rubros de mantenimiento
de acuerdo al IPC del afio inmediatamente anterior y los rubros de personal al SMMLV
decretado por el Gobierno Nacional.

3. Que mediante Otro si No. 2 las partes acordaron aumentar la suma estimada del Valor
del Contrato.

4. Que la duracién del contrato fue pactada en tres (3) afios contados a partir del 15 de

abril de 2016 hasta el 14 de abril de 2019.
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5. Que mediante el presente Otrosi No. 3 las partes acuerdan prorrogar la duracion del
contrato hasta el 31 de diciembre de 2019 y aumentar la suma estimada del Valor del
Contrato por $4.783.166.604. En consecuencia, el CONTRATISTA debera ampliar la
vigencia y el valor asegurado de las garantias.

6. En razon a las anteriores consideraciones, las partes suscribimos el presente Otrosi
No. 3 al Contrato, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA: Las Partes mediante el presente Otrosi No. 3 de comun acuerdo modificamos
la clausula Segunda del Contrato, Para tal efecto el valor del contrato se estipula asi:

“SEGUNDA — VALOR Y FORMA DE PAGO: 1) El valor del Contrato sera el resultado de

liguidar mensualmente las cantidades de servicios efectivamente ejecutados durante cada

mes por los valores unitarios entregados por el Contratista en los cuadros de valores
unitarios de servicios que hacen parte integral del contrato como anexo No. 4 (anexo que
comprende los siguientes cuadros de precios unitarios: pintura, servicios metalmecanicos,
obras civiles, limpieza técnica, mantenimiento industrial y acometidas eléctricas — lo que

corresponde al objeto contractual pactado).

La liquidacién mensual de los servicios efectivamente prestados debera contar con el visto

bueno del administrador del contrato nombrado por Zona Franca Celsia.

A partir del 01 de mayo de 2017 y anualmente en los afios subsiguientes, durante la
vigencia del contrato y sus prorrogas si las hubiere, las tarifas para los rubros de
mantenimiento serén ajustadas de acuerdo al IPC del afio inmediatamente anterior y los
rubros de personal seran ajustados de acuerdo al SMMLV decretado por el Gobierno
Macional, ambos indicadores se tomaran al 31 de diciembre del afio inmediatamente

anterior.

PARAGRAFQ PRIMERQ: Para efectos de pdlizas, el valor estimado del Contrato sera la

suma de $14.611.033.940, en adelante el Valor del Contrato para efectos de las pdlizas.

-4
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PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista debera radicar las facturas con el lleno de los
requisitos legales en el centro de atencion del Contratante. Las facturas seran pagadas

dentro de los 30 dias siguientes a la radicacion de la misma.
PARGRAFO TERCERO: El Contratista faculta irrevocablemente al Contratante a retener

cualquier pago que este le adeude si incumple cualquiera de las obligaciones indicadas en

este Contrato, hasta tanto dicho cumplimiento haya sido subsanado satisfactoriamente”.

SEGUNDA: | as Partes mediante el presente Otrosi No. 3 de comun acuerdo modificamos
la clausula tercera del Contrato, la cual quedara para todos los efectos asi:

“TERCERA - DURACION: [a duracion del presente contrato es de tres (3) afios,
ocho (8) meses y dieciséis (16) dias. Contados a partir del 15 de abril de 2016 al
31 de diciembre de 20189.

TERCERA: En razén al aumento en el valor y prorroga en la vigencia del Contrato, el
CONTRATISTA se obliga a tramitar las modificaciones correspondientes sobre las
garantias previstas en la clausula quinta y que se modifica asi:

“QUINTA - GARANTIAS: 1) EL CONTRATISTA deberd constifuir a través de una
compafiia de seguros en formato para EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS, a favor de la
COMPANIA y a salisfaccién de la misma, las siguientes garantias: i) Una fianza para

garantizar el cumplimiento del presente contrato, la cual debera constituirse por la suma de
$740.661.547 y con vigencia igual a la duracién del contrato, mas freinta (30) dias calendario
adicionales, es decir hasta el 31 de enero de 2020. Cuando se produzcan legalmente las
prérrogas a que hubiere lugar, tal fianza deberd igualmente prorrogarse por el término
equivalente a la prérroga correspondiente. Esta fianza debera tener amparos de: ii) amparo de
pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones la cual debera constituirse por la
suma de $740.661.547 y con vigencia equivalente al termino de duracion del Contrato y 3
afios mas, es decir hasta el 31 de diciembre de 2022, iii) amparo de calidad de los bienes y
servicios suministrados la cual deberé constituirse por la suma de $740.661.547, la vigencia
de este amparo es de 3 afios a partir de la fecha de entrega y recibo a satisfaccion de los

bienes suministrados mediante documento escrito. Cuando se produzcan legalmente las

&
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prorrogas a que hublere lugar, tal fianza deberd igualmente prorrogarse por el término

equivalente a la prorroga correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: La contratacion de esta pdliza de cumplimiento no exonera al
Contratista de su obligacién de indemnizar a la contratante por todos los perjuicios derivados
del incumplimiento del contrato que no fuesen cubiertos por la mencionada pdliza o en exceso

de esta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias y segquros de que trata esta clausula se constituyen
sin perjuicio del cumplimiento de todas las obligaciones que emanan del contrato y no podran
ser canceladas sin la autorizacion previa y escrita de la contratante. El contratista debera
mantener vigentes las pdlizas establecidas en esta clausula y serdn de su cargo todas las

primas y erogaciones para su constitucion, prorroga o adicién cuando fuere necesario.

PARAGRAFO TERCERQO: Si el contratista se niega a constituir las pélizas y a mantenerlas
vigentes durante los términos establecidos, la contratante podra dar por terminado el contrato
en el estado en que se encuentre sin que por este hecho deba reconocer alguna

indemnizacion a favor del contratista.

PARAGRAGO CUARTO: La pdliza que aqui se menciona debera recibir aprobacion expresa
por parfe de la contratante, la cual podrd ratificarias, rechazarlas de acuerdo con lo
establecido en el art. 1038 del C.Co, para lo cual podré analizar los términos, valores,
condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una proteccion adecuada de

los intereses de la contratante.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El CONTRATISTA deberéa suscribir una pdliza de responsabilidad civil extracontractual, en la
cual se incluya como asegurada adicional a la COMPANIA. Adicionalmente, la péliza debera
amparar la responsabilidad en que incurra el CONTRATISTA y que le sea imputable a él 0 a la
COMPANIA por hechos imputables al CONTRATISTA, por los dafios derivados del desarrollo

de las actividades relacionadas con el Contrato.

Este seguro debe cubrir los perjuicios patrimoniales (dafio emergente y lucro cesante) y

extrapatrimoniales (el dafio moral y de vida en relacién) que sufran terceros en sus bienes o

&
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sus personas, y debe contener el amparo de responsabilidad patronal, el de responsabilidad
cruzada y el de contratistas y subcontratistas, en aquellos casos en los cuales el
CONTRATISTA subcontrate parte de las actividades del Contrato.

Debe también incluir los amparos de darios ocasionados por vehiculos propios y no propios,
gastos médicos inmediatos y productos defectuosos. La vigencia de este seguro es la
equivalente al Plazo del Contrato y un mes mas, es decir hasta el 30 de enero de 2020 y
tendra un valor asegurado por la suma de $1.851.653.866.

PARAGRAFO PRIMERQ: EI CONTRATISTA, también podra cumplir con los requisitos
establecidos en esta clausula si cettifica que tiene contratada una poliza de responsabilidad
civil extracontractual, para el cumplimiento de su actividad y que cumpla con las coberturas y

limites anteriormente descritos.

PARAGRAFO SEGUNDQO: la contratacion de la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual no exonera al CONTRATISTA de su obligacién de mantener indemne a la
COMPANIA, y por ende, a indemnizar a los terceros por todos los perjuicios que se les causen
en ejecucion del presente Contrato, y que no fuesen cubiertos por la mencionada poliza o en

exceso de esta.

PARAGRAGO TERCERO: La pdliza que aqui se menciona debera recibir aprobacion expresa
por parte de la COMPANIA, la cual podré ratificarlas o rechazarlas de acuerdo con lo
establecido en el art. 1038 del Cédigo de Comercio, para lo cual podré analizar los términos,
valores, condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una proteccion

adecuada de sus intereses.

TERCERA: Las demas clausulas o estipulaciones del Contrato, que no hayan sido
modificadas expresamente mediante el presente Otrosi No. 3, conservan plenamente su

LK

vigencia y validez. El presente Otrosi forma parte integrante del Contrato.
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Para constancia de las Partes se firma el presente documento en dos (2) ejemplares del

mismo tenor y valor probatorio, en Medellin el 12 de febrero dos mil diecinueve (2019).

ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. EL CONTRATISTA,
J BLASTINGMAR S.A.S.

(aﬂa{wjﬂ (GU%’

CARLOS ESTEBAN PIEDRAHITA MONTOYA JUAN DANIEL MEDINA BAQUERO
Representante Legal Gerente
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OTROSI No. 4 AL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO GENERAL CELEBRADO ENTRE PRIME
TERMOFLORES S.A.S. E.S.P. Y BLASTINGMAR S.A.S.

Entre los suscritos: JOSE RAFAEL SERJE POLO, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania numero 72.247.284, quien obra en su calidad de Representante Legal de PRIME
TERMOFLORES S.A.S. E.S.P., quien para efectos de este documento se llamara "PRIME
TERMOFLORES " de una parte, y de la otra parte JUAN DANIEL MEDINA BAQUERO, mayor de
edad, identificada con cédula de ciudadania No. 72.133.303 quien obra en nombre vy
representacién de la sociedad BLASTINGMAR S.A.S., en su caracter de Gerente, Representante
Legal, que para efectos del presente documento se denominara el CONTRATISTA, y quienes en
su conjunto se podran denominar las "Partes", con el objeto de modificar el Contrato de prestacion
de servicios de mantenimiento general celebrado entre PRIME TERMOFLORES y Blastingmar

S.A.S. hacemos constar:

CONSIDERACIONES

i | Que el 30 de marzo de 2016, de PRIME TERMOFLORES (antes, ZONA FRANCA
CELSIA S.A. E.S.P.) y BLASTINGMAR S.A.S. celebraron el Contrato de prestacion de servicios de
mantenimiento general de la central termoeléctrica Termoflores (antes, Zona Franca Celsia),
ubicada en la via 40 No. 85-555, Barrangquilla, Atlantico, modificado mediante Otrosi No. 1 del 01
de mayo de 2017, Otrosi No. 2 del 30 de agosto de 2018 y un Otrosi No. 3 del 12 de febrero de

2019 (en adelante el "Contrato").

2. Las Partes desean modificar nuevamente el Contrato con el fin de prorrogar su
vigencia hasta el 30 de septiembre de 2020. Por tal motivo, también es necesario actualizar el valor

estimado del Contrato para efectos de las garantias exigidas en la cldusula quinta del Contrato.




6.

En razon a las anteriores consideraciones, las partes suscribimos el presente Otrosi No. 4

al Contrato, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA: Modificacién de la Clausula Segunda del Contrato. Las Partes de comun acuerdo

madificamos la clausula Segunda del Contrato, es reemplazada en su totalidad por la siguiente:

"SEGUNDA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del Contrato seré el resultado de
liquidar mensualmente las cantidades de Servicios efectivamente ejecutados durante
cada mes por los valores unitarios entregados por el Contratista en los cuadros de
valores unitarios de Servicios que hacen parte integral del presente Contrato como Anexo
No. 4 (Anexo que comprende los siguientes cuadros de precios unitarios: pintura,
servicios meta/mecanicos, obras civiles, limpieza técnica, mantenimiento industrial y

acometidas eléctricas - lo que corresponde al objeto contractual pactado).

La liquidacién mensual de los Servicios efectivamente prestados debera contar con el

visto bueno del administrador del Contrato nombrado por Prime Termoflores.

A partir del 01 de mayo de 2017 y anualmente en los afios subsiguientes, durante la
vigencia del Contrato y sus prorrogas, si las hubiere, las tarifas para los rubros de
mantenimiento seran ajustadas de acuerdo al IPC del afio inmediatamente anterior y los
rubros de personal seran ajustados de acuerdo al SMMLV decretado por el Gobierno
Nacional, ambos indicadores se tomaran al 31 de diciembre del afio inmediatamente

anterior

PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista debera radicar las facturas con el lleno de los
requisitos legales en el centro de atencion del Contratante. Las facturas seran pagadas

dentro de los 30 dias siguientes a la radicacidn de la misma.

PARGRAFQO SEGUNDO: El Contratista faculta irrevocablemente al Contratante a retener
cualquier pago que este le adeude si incumple cualquiera de las obligaciones indicadas
en este Contrato, hasta tanto dicho cumplimiento haya sido subsanado

satisfactoriamente.”



SEGUNDA: Modificacion de la Clausula Tercera del Contrato. Las Partes de comun acuerdo
medificamos la clausula tercera del Contrato, la cual es reemplazada en su totalidad por la

siguiente:

"TERCERA - DURACION: La duracién del presente Contrato es de cuatro (4) afos, ocho
{8) meses y dieciseis (16) dias, contados a partir del 15 de abril de 2016 y hasta el 30
de septiembre de 2020."

TERCERA: Modificacion de la Clausula Quinta del Contrato. Las Partes de comun acuerdo
modificamos la clausula tercera del Contrato, la cual es reemplazada en su totalidad por la

siguiente:

"QUINTA - GARANTIAS: El Contratista, sin perjuicio del cumplimiento de todas las
demas obligaciones previstas en este Contrato, se obliga a tomar y/o constituir a favor de
PRIME TERMOFLORES, una pdliza en la que se incluyan los amparos, vigencias,
condiciones particulares y/o especiales, asi como los valores asegurados que se sefialan

a continuacion:

1. Una garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual. Por medio de ésta se
brindara cobertura a los perjuicios patrimoniales (tanto dafio emergente como lucro
cesante) y cualquier tipo de extra patrimoniales (sin consideracién al nombre que se
les dé) causados a terceros, tanto en su persona como en sus bienes, por el
Contratista en virtud de la ejecucion del Contrato y que de acuerdo con la Ley le sean
imputables y generen su responsabilidad civil. Esta pdliza debera contener los
siguientes ampares:

a. Incendio y/o explosion

b. El uso de maquinas y equipos de trabajo, de cargue y descargue, vehiculos
propios y no propios, y transporte dentro de los predios asegurados.

c. Viajes de funcionarios del asegurado cuando causen dafios a terceros en
desarrollo de las actividades propias de este Contrato.

d. La posesion y el uso de depdsitos, tanques y tuberias que se encuentren

ubicados o instalados dentro de los predios relacionados por el asegurado.




e. La responsabilidad civil de los miembros de junta o consejo directo,
representantes legales y empleados del asegurado, derivada de dafios
materiales, lesiones personales y/o muerte, causados a terceros en el

desarrollo de sus actividades al servicio del asegurado.

El valor asegurado de la presente péliza debera ser por la suma de COP$2.867.417.902

y con una vigencia equivalente a la duracion del Contrato y un (1) mes mas.

El CONTRATISTA, también podra cumplir con los requisitos establecidos en esta
clausula si certifica que tiene contratada una podliza de responsabilidad civil
extracontractual para el cumplimiento de su actividad y que cumpla con las coberturas y

limites anteriormente descritos.

2. Garantia de Cumplimiento. Que ampare al Contratista de todas las obligaciones
contraidas en el presente Contrato. El valor asegurado de Ia presente pdliza debera
ser por la suma de COP$ 1.146.967.161 y con una vigencia equivalente a la duracién
del Contrato y un (1) mes mas. Mediante este amparo se debe brindar cobertura a los
perjuicio que sufra el PRIME TERMOFLORES por razén de, originados en o que
tengan como causa en el incumplimiento total o parcial o cumplimiento imperfecto o
tardio de todas o cada una de las obligaciones que le corresponden al Contratista de

acuerdo con este Contrato.

3. Garantia del Pago de Salarios, cesantias, prestaciones sociales, indemnizaciones y
obligaciones laborales en general. El valor asegurado de la presente pdliza debera
ser por la suma de COP$ 1.146.967.161 y con una vigencia equivalente a la
duracion del Contrato mas tres (3) afios. Mediante este amparo se debe brindar
cobertura a los perjuicios que sufra PRIME TERMOFLORES por razén de, u
originados en, el incumplimiento por parte del Contratista de cualquier obligacion
laboral o de naturaleza similar relacionadas con el personal utilizado para el

desarrollo y ejecucion de este Contrato.

La vigencia de esta garantia se prorrogara en el caso de que al finalizar la vigencia
de la garantia existan pleitos o reclamaciones pendientes por conceptos laborales,
originados en la ejecucién del presente Contrato, pudiendo las partes en ese

momento ajustar su monto a los importes de los pleitos pendientes si los hubiere.



4. Garantia de Calidad y Estabilidad de las obras. El valor asegurado de la presente
poliza deberéa ser por la suma de COP$1.146.967.161 y con una vigencia equivalente
a la duracién del Contrato mas tres (3) afios, contados a partir de la fecha de
finalizacidn del Contrato y recibido a satisfaccion de la obra o de los bienes

suministrados.

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos y costos necesarios para constituir las garantias
seran asumidos por el Contratista. Ademas, se establece como plazo maximo para
entregar la garantia, cinco (5) dias calendarios contados a partir de la suscripcién del
Contrato; si el Contratista no constituye la garantia acordada, PRIME TERMOFLORES

queda facultado para dar por terminado unilateralmente el presente Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA debera obtener y mantener vigentes las
garantias exigidas en la Seccién Primera de Contrato. Las primas gque genere la
constitucion de las garantias, asi como sus renovaciones, aumentos y prérrogas, seran
por cuenta del CONTRATISTA. En el evento en que aumente el valor del contrato o se
prorrogue su plazo, el CONTRATISTA debe ampliar o prorrogar la vigencia de las citadas
garantias y el costo de la prima sera a cargo de éste. En todo caso, el CONTRATISTA
autoriza a PRIME TERMOFLORES para que pague el valor de las primas
correspondientes en nombre y por cuenta de la primera, valor que podra descontar
PRIME TERMOFLORES del Precio del Contrato.

PARAGRAFO TERCERO: La contratacion de esta poliza de cumplimiento no exonera al
Contratista de su obligacién de indemnizar a la contratante por todos los perjuicios
derivados del incumplimiento del contrato que no fuesen cubiertos por la mencionada

paliza o en exceso de esta.

PARAGRAFO CUARTO: Las garantias y seguros de que trata esta clausula se
constituyen sin perjuicio del cumplimiento de todas las obligaciones que emanan del
contrato y no podran ser canceladas sin la autorizacion previa y escrita de la contratante.
El contratista debera mantener vigentes las pdlizas establecidas en esta clausula y seran
de su cargo todas las primas y erogaciones para su constitucion, prérroga o adicion

cuando fuere necesario.




PARAGRAFO QUINTO: Si el contratista se niega a constituir las pdlizas y a mantenerlas
vigentes durante los términos establecidos, la contratante podrd dar por terminado el
contrato en el estado en que se encuentre sin que por este hecho deba reconocer alguna

indemnizacién a favor del contratista.

PARAGRAGO SEXTO: La pdliza que aqui se menciona debera recibir aprobacion
expresa por parte de la contratante, la cual podra ratificarlas, rechazarlas de acuerdo con
lo establecido en el art. 1038 del C.Co, para lo cual podra analizar los términos, valores,
condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una proteccion adecuada

de los intereses de la contratante.

CUARTA: En razon al aumento en el Valor del Contrato para Efectos de las Pélizas y prorroga en

la vigencia del Contrato, el CONTRATISTA se obliga a tramitar las modificaciones

correspondientes sobre las garantias previstas en la Clausula Quinta

QUINTA: Sin modificaciones implicitas. Salvo lo dispuesto en este documento, el Contrato
permanecera en pleno vigor y vigente y se ratifica en todos los aspectos. En y después de la

non

vigencia de este Otrosi, cada referencia en el Contrato a "este Contrato", "en virtud del presente”,
"en el presente" o palabras de significado similar, significaran y seran una referencia al Contrato,

modificado de acuerdo con este Otrosi.

Para constancia de las Partes se firma el presente documento en dos (2) ejemplares del mismo

tenor y valor probatorio, en Barranquilla el 23 de Enero dos mil veinte (2020).

PRIME TERMOFLORES S A.S E.S.P.

l D5 (& &‘,Q g?‘_\c_‘ ip
JOSE RAFAEL SERJE POLO *~

presentante legal. Gerente

JUAN RANI|EL MEDWA BAQUERO
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A B OGADOS

Sefiores
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
En su despacho

Ref.: Proceso : Ordinario Laboral
Demandante: Julio Cesar Romero Villalba.
Demandado : Zona Franca Celsia S.A. E.S.P (hoy Prime
Termoflores S.A. E.S.P.) y otro.
Radicacién : 00131 - 2020

Quien suscribe, MAYRA ALEJANDRA PAJARO TORRES, identificado como
aparece al pie de mi firma, en mi condicidn de apoderada sustituta de la sociedad
Zona Franca Celsia S.A. E.S.P hoy Prime Termoflores S.A. E.S.P. (en
adelante Prime Termoflores), sociedad debidamente constituida conforme
consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal y en el poder y en
la sustitucion del poder que se encuentran anexos al expediente, por el presente
escrito, y engontréndome dentro del término legal para ello, procedo a LLAMAR
EN GARANTIA a la aseguradora COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS
S.A. - SEGUROS CONFIANZA S.A. Nit: 860.070.374-9, sociedad legalmente
constituida y representada legalmente por su presidente Luis Alejandro Rueda
Rodriguez, o quien haga sus veces, en virtud de las pdlizas tomada por
Blastingmar S.A.S., todo lo cual consta en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal y podlizas que acompafo, conforme al articulo 64 del
Cddigo de General del Proceso y demas normas concordantes.

FUNDAMENTO ESTE LLAMAMIENTO EN GARANTIA EN LOS SIGUIENTES
HECHOS

1. El sefor Julio Cesar Romero Villalba presenté demanda ordinaria laboral en
contra de Prime Termoflores S.A. E.S.P., a fin de que se le reconozca y
paguen las diferencias salariales, reliquidaciones de salario basico, primas,
vacaciones, pago de indemnizacion por despido sin justa causa y liquidacion
y pago de cesantias e intereses de cesantias, como también otros conceptos
laborales.

2. El sefior Julio Cesar Romero Villalba fue trabajador de la sociedad
Blastingmar S.A.S.

3. Blastingmar S.A.S. fue una verdadera contratista independiente de mi
representada, que presté diferentes servicios especializados en
mantenimiento preventivo y correctivo de equipos estaticos como valvulas,
filtros, tanques, instrumentos de medicién, arrancadores eléctricos,

PBX: (575) 3100 460 al 468 — 3692 192 | Calle 77B No. 57-103, piso 21, Edificio Green Towers, Barranquilla, Colombia
www.chapmanyasociados.com



protecciones eléctricas, tuberias e intercambiadores de calor en la central
termoeléctrica de Prime Termoflores S.A. E.S.P.

4. Dichos servicios fueron prestados con total autonomia y completa
independencia, con sus propios recursos, impartiendo las Ordenes vy
directrices respectivas a su propio personal, asumiendo todos los riesgos
inherentes a las actividades desarrolladas.

5. La contratista en comento constituyd las pdlizas de seguro N° CU33405, N°
RO016053 y N° SPO000892 expedidas por la Compariia Aseguradora de
Fianzas S.A. - Seguros Confianza S.A. Nit: 860.070.374-9.

6. Las pdlizas en mencion fueron tomadas a fin de garantizar el pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal contratado por
Blastingmar, para la ejecucion del objeto del contrato celebrado con mi
mandante.

7. Mi mandante es el asegurado y beneficiario de dichas pélizas.

8. Durante la prestacion del servicio del sefior Julio Cesar Romero Villalba a
favor de Blastingmar, se encontraba vigente las referidas polizas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El articulo 64 del Cédigo General del Proceso dispone que el llamamiento en
garantia sdlo es procedente cuando:

“"ARTICULO 64. LLAMAMIENTO EN GARANTIA. Quien afirme tener derecho
legal o contractual a exigir de otro la indemnizacion del perjuicio que llegare a
sufrir o el reembolso total o parcial del pago que tuviere que hacer como resultado
de la sentencia que se dicte en el proceso que promueva o se le promueva, o
quien de acuerdo con la ley sustancial tenga derecho al saneamiento por eviccion,
podra pedir, en la demanda o dentro del término para contestarla, que en el
mismo proceso se resuelva sobre tal relacion.”

En consideracién a lo manifestado, se concluye que para que sea viable
legalmente el llamamiento en garantia es necesario que, en virtud de la ley o
contrato, el llamado esté obligado a indemnizar al citante el “perjuicio que
llegare a sufrir o el reembolso total o parcial del pago que tuviere que hacer
como resultado de la sentencia” que se dicte en el proceso que genera el
llamamiento.

En virtud de lo anotado, es procedente el presente llamamiento en garantia,
toda vez que en virtud de las poélizas tomadas por Blastingmar S.A.S. con la
aseguradora COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. - SEGUROS
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CONFIANZA S.A. Nit: 860.070.374-9 y cuyo beneficiario es mi mandante, dicha
aseguradora se encuentra obligada a responder por las eventuales condenas
impuestas a mi mandante, con ocasion a los derechos reclamados por el sefior
Julio Cesar Romero Villalba.

PETICION

Con base en los fundamentos de hecho y de derecho antes expuestos, solicito al
sefor Juez se sirva:

Ordenar que se cite y se vincule al proceso como LLAMADO EN GARANTIA a la
aseguradora COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. - SEGUROS
CONFIANZA S.A. Nit: 860.070.374-9 sociedad con la que Blastingmar S.A.S.
tomo polizas de seguro N° CU33405, N° RO016053 y N° SPO000892 a favor de
Prime Termoflores S.A. E.S.P., para garantizar el cumplimiento del contrato y el
pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones reclamadas por los
trabajadores de Blastingmar S.A.S., para que en los términos del contrato antes
mencionado y del articulo 64 del Cédigo de General del Proceso, responda por
las pretensiones de las demandantes, que eventualmente declare el juez en
cabeza de Prime Termoflores S.A. E.S.P.

PRUEBAS
Documentales. -

- Copia de la pdliza de seguro N° CU33405, expedida por la aseguradora
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. - SEGUROS CONFIANZA
S.A. Nit: 860.070.374-9.

- Copia de la pdliza de seguro N° RO016053, expedida por la aseguradora
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. - SEGUROS CONFIANZA
S.A. Nit: 860.070.374-9.

- Copia de la pdliza de seguro N° SPO000892, expedida por la aseguradora
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. - SEGUROS CONFIANZA
S.A. Nit: 860.070.374-9.

- Copia de certificado de existencia y representacion legal de la aseguradora
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. - SEGUROS CONFIANZA
S.A. Nit: 860.070.374-9.

- Las que se adjuntaron con el escrito de contestacion de demanda y que
hagan parte del proceso.

Interrogatorio de parte. -
Que se cite y se haga comparecer al representante legal del lamado en garantia,

para que en la oportunidad indicada absuelva el interrogatorio de parte que le
formularé personalmente y que se referird a los hechos de que da cuenta la

3



demanda, su contestacion y el presente llamamiento en garantia. Para que
reconozca la firma y contenido de documentos.

Pruebas en poder del llamado en garantia.-

Solicito que la aseguradora COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. -
SEGUROS CONFIANZA S.A. Nit: 860.070.374-9 llamada en garantia allegue
junto con la oposicion al llamamiento formulado, todas las pdlizas, las caratulas
de las pdlizas, sus renovaciones y condiciones de las pdlizas tomadas por parte
de Blastingmar S.A.S., cuyo beneficiario y asegurado sea Prime Termoflores S.A.
E.S.P.

En caso de no aportarlas, solicito se surta la consecuencia sefialada en paragrafo
tercero del articulo 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el articulo 118 de la Ley
712 de 2001.

ANEXOS

Los relacionados en el acapite de Pruebas de este escrito.

NOTIFICACIONES

Prime Termoflores S.A. E.S.P. y su Representante Legal reciben notificaciones
en la Via 40 N° 85 - 555 de la ciudad de Barranquilla. Correo electrénico:
notificacionesjudiciales@prime-energia.com

Companiia de seguros Aseguradora de Fianzas S.A., Seguros Confianza S.A., Nit:
860.070.374-9, y su representante legal reciben notificaciones en la carrera
Calle 82 No. 11 - 37 (Piso 7) en Bogota. Correo electronico:
ccorreos@confinanza.com.co

Recibiré notificaciones en la Secretaria del Juzgado y en mis oficinas de la calle
77 B No. 57 - 103, edificio Green Towers, piso 21, en Barranquilla. Correos
electrénicos:

hillary.velasqguez@chapmanyasociados.com
diana.guette@chapmanyasociados.com
Orianna.gentile@chapmanyasociados.com
Mayra.pajaro@chapmanyasociados.com

Del Senor Juez, atentamente,


mailto:notificacionesjudiciales@prime-energia.com
mailto:ccorreos@confinanza.com.co
mailto:hillary.velasquez@chapmanyasociados.com
mailto:diana.guette@chapmanyasociados.com
mailto:Orianna.gentile@chapmanyasociados.com
mailto:Mayra.pajaro@chapmanyasociados.com
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MAYRA ALEJANDRA PAJARO TORRES
C.C. No. 45.561.665 de Cartagena
T.P. No. 136.902 del C.S. de la ]
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLINIZINTO
EN FAVOR DE ENTIDADES PARTICULARES

POLIZA 06 CU033405
CERTIFICADO 06 CU048367

Paglua 2

100, HELM CORREDOR DE SEGUROS 5.2 TOTAL

SUCURSAL 06, BARRANQUILLA USUARIO VERGARAG  TIP CERTIFICADO  Nueve FECHA EXPEDICION 13 04 2016
TOMADOR/GARANTIZADO: ~ BLASTINGMAR SAS. -+ CITTTaS e TTUUCCLoNIT: - ¢ ‘800031797 6 |
DIRECCION:  CALLE 18 No. 13-560 CIUDAD; BARRANQUILLA
F-MAIL; TELEFONO: 3436998
ASEGLRADO: = ZONAFRANCA CELSIAS.A, ESP. 1.7~ C.Co NI, 0 UR30113630 7 i:]
DIRECCION:  Vie 40 No 85-555, Barranguilla CIUDAD: BARRANQUEELA TEL. o
BENEFICTARTO: -ZONAFRANCA CELSIA 5.4 B8P, ¢ 7+ % 5 oo ST TETRTCC N T 830113630 7 |
DIRECCION: Via 40 No 85-555, Baranguilla CIUDAD: BARRANQUILLA ‘I'EL. 0
T T VIGENCIA - =i i et s TUVALOR ASEGURADOQ - TS T T T e
DESDE 15 04 2016 HASTA 14 04 2022 ANTERIOR ESTA MODIFICACION T;}é\gﬁ:gg,ﬁ(g[ﬂ@
T T INTERMEDIARIO i TR TR T  COASEGURO : GTTTTTTTURRIMA
o NOMBRE COMPANIA % PRIMA VALOR ASEGURADIO

% POR ESCRITO A LA COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “COMPIANZA®,

EL AMPARO DE CALIDAD OTOROADO MEDIANTE LA PRESENTE POLIZA, INICIA VIGENCIA POR TRES {3} ANOS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SOSCRIPCION
DELACTA DE RECIBO Y BNTREGA DE LOS BIENES A ENTERA SATISFACCION POR PARTE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE. LO CUAL DEBERA SER REPORTADO OPORTUNAMENTE

s VIGENCIA VALOR ASEGURADO VALOR ASEGURADO RIMA
AMPARCS Deade Hasla ANTERIOR MUEVO VALOR P
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 15-04-2016] 14-05-2019 740,001 547.00 3,649,331.00
PAGO SALARIQS, PRESTACIONES SOCIALES, NDE]  15-04-2016] 14-04-2022 185,165,387.00 1,777,588.00
CALIDAD DE SUMINISTROS f5-04-2014] 15042019 740,668,547.00 3,5%5,175,00

EXCLUSION DE TRANSACCIONES PROHIBIDAS, EMBARGOS ¥ SANCIONES ECONGMICAS, 1A COMPARIA NO PROVEERA COBERTURA NI ESTARA OBLIGADA A PAGAR NINGUNA PERDIDA,

RECLAMACKIN O BENEFICIO BN VIRTUD BE ESTA POLIZA S1 LA PROVISION DE DICHA COBERTURA, © BL 2AGO DE DICHA THEADIDA, RECLAMACION O BEMETICIO PUDIRRE EXPONER A LA COMPA
Rif A ALGUNASANCION, PROBIBICION O RESTRICCION CONFORME ALAS RESOLUCIONES DE LAS NACIONES HMIDAS O SANCIONIS COMBRCTALES O BCONOMICAS, TEYES O NORMATIVAS DE

CUALQEIER JURISTHCCION APLICABLE A LA COMPANTA,

ANEXOS QU & EXTIDAN CON FEMDAMENTO BN LA

PROTECCIOH DE DATOS PERSONALES PUBLICAENO EN EL MISMO PORTAL.
§ 08 PAGOS EN DOLARTS SOLO 5 RECIREN MEDIANTE TRANSFERERCTA BEECTRONICA O CHEQUE.

11-08-2015
094476 AL 100.000

RES, DTAN NO. 31000062
NUMERACION HABILITADA\DE SEG:

/4 )Qroaw)mt

SU-FO-0L-02 PIO719F0

TRTA POTITA 57 FAPIT 8 CONSIERACION A LAS DECLARACIONSS TECLIAS POR Fi, TOMADOR BH CUALQUIET LOCUMENTOAFORTATIO PARA LA EXPEDICION, 105 CHALUS FORMAN PARIY INIEGRANTH D ESEA
A MORA HN ELPAGO BE LA PRIMA BE! LA BOLEZA O DE LOS CERTIFICADOS OANEXOS QUE $B BXPIDAN CONFUNDAMENTO FM FLLA, FRODUCIRA LATERMINACION AUTOMAZICA DLL CONTRATO ¥ DARA
ERECHO AT ASEGURADOR PARA EX:OI HL BAGC DE LA PRIMA DEVEROADA Y BE LOS GASTOS CAUSADOS COMOCASIONDE LA FXPRDICION DELCONTRATD DE SEQURO. LASPARTES ACURRDAN QUE EL
AGO SE DERERA HACER A MAS TARDAR DENIRC DIBLMES SIOUSNTE CONTATXO A PARTIR DE LA FECIEA DE LA INISFACION DF L VIGENCIA DE LA POLIFA O 5t BUERE Bl CASD, DI £08 CERTIFICADGS

A TRESENTACION DE ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADD, BN ML CALIDAD DE TOMADOR. IMPLICA MI ACEFTACION Y AUTORIZACION PATA QUE £M G4 EYENTO EN QUE INCUMPLA LAS OBLIGACIONES QUE

PRESTNTE CONTRATC DE SEGURO, M1 NOMBRE Y EA3 CIRCUNSTANCIAS ¥ CARACTERISTICAS DE M1 ENCUMPLRMIENTO, SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATOS EXSSTENTES EN BL PALS.

AS CARATULAS BNYTADAS VIA MAIL TIENEN FIRMAAUTORIZADA Y UN CERTIFICADOQ BIGITAL, CUALQUIER ALTERACION A SU CONTENIDC ACARREARA LAS SANCIONES ISTIFULARAS EN LA LEY.

ON LA FIRMA Y/0 EL RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESBNTE POLLZA, DECLARCG DE MANERA EXPRESA EN MICALIDAD DETOMADOR, QUE CONOC| DE MANERA ANTICIPADA ELCLAUSULADO Y M;

% P1LICADOS SUFICIENTEMENTE LOS BFECTOS Y ALCANCE DB LAS CONDICIONES GENERALES, DR LA COBERTURA, DE LAS EXCLUSIONES Y DELAS GARANTIAS DE LA MISMA TAMBIEN ME INFORM

"UEDO CONSULTAR TODOS LOS CONDICIONADOS DE MANERA PREVIA Y PERMANENTEMENTE EN LA PAGINA WEB {YWW. CONFIANZA.COM.CO. Y RECIBIR EXPLICACIONES DE LOS MISMOS CON MI INTERME
EGUROS ASI COMO EN CUALQUIERA DE LAS OFICINAS Y SUCEURSALES DE CONFIANZA. 5.A EN TODOD EL PALS,

A UTOREZ ACIGN DATOS PRRSONALES: DE MAMNERA EXPRESA MANIFIESTO Y ACEPTO QUE BN Ml CALIDAD DE: D TOMA

I A PRESENTE TOLIZA EN LAS CALIDADES AMIES MENCIDNADAS, CONSTITUYE UHA CONDUCTA TNEQUEVCCA DE LA CUAL SE CONCLUYE Ml AUTORIZACION EXPRESA PARA #LTRAYAMIENTO DE MIS DATOS

PERSONALES POR PARFE DE CONFIANCA 5.4, INCLUIDOS LOS SENSIBLES, Asl COMO M1 AUTORIZACIOH PARA LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISIONNACIOHAL E INTERNACICNAL DE MIS DATOS, POR LAS

buRSOMAS, PARA LAS FIMALIDADES Y T3E LOSTERMINOS QUE M TUEAON INFORMADOS EM Bl AVISO LI PRIVACIDAD PUBLICADO EN WWW, CONFIAMZA. COM.CO ¥ CONFORME GON HI, MAMUAL D

LOMOS ARANDES CONTRIIIYENTES-L VA -REGIMEN CCMUN-ACENTES DE RETENCION, RESPONSABLRES hE INBUSTRIA Y COMETICEO EN DOGDTEA, i).C.
ISt ESTA POLIZA SE CONSTIRUYT MRENIANTE UM I TERIMEDIARIO, LA PAIMA DE ¥STA POLIZA INCLGYE BL VALOK DE L4 COMISION QUE CORRESPOHGE Al INTERMEDE <y
UEE RECIBLE EEMUNERACTON ADICIONAL DEL ASEGURADOR BASADO EM ESTA FOLIZA. DICHA REMUNERACICN BS CONFORME CON LAS LEYES Y REQULACIONES AZK

NUMERACION AUTORTZADA DEL SEG: 000001 AL 100.000
CODIGO HE ACTIVIDAD 6511

DAR Y20, H) ASFAURADS Y/ BEMESICIARIO, QUE EL HECHO DE TOMAR, ACEPTAR ¥/O RECEIR

COMPARIA ASEGURAD ZAS S.A. FIRMA AUTORIZATA
CCION PARA NOTIPICACIONES:

13-04:2018 Calle 11 - 3 Pise 7 - Hegold, D.C. - Celombin

i IMPORTANTE ! Le agradecemos efectuar el pago de esta péliza dentvo de los 30 dias sigulentes a la iniciacidn
de st vigenda, con al fin de evitar la cancelacién automatica, como lo ordena la ley 45 de 1990

OCUMENTEEIRMADG DIGITAUMENT




poLIZA 06 RO016053

» CONFIANZA POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CBRTMICADG 06 ROD28068
£ SwissRe CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Earpcrafes:lulims P4 . i
: DERIVADA DE CONTRATO Bimé

HIT: 860.070.374-8

SUCURSAL  06. BARRANQUILLA

USUARIO VERGARAG TIP CERTIFICABO  Nuevo FECHAEXPEDICION  13-04-2006
TOMADOR; BLASTINGMARSAS. LT T T

T T T G o NI L 800031797 -6 ‘

DIRECCION: CALLE 18 No. 13-560 CIRIDAD: BARRANQUILLA

E-MAIL: FELEFONO: 3436998
ASEGURADO; BLASTINGMARS.AS. - - &7 T T TR TR T OCC o NI 0 800031797 - 6 |
DIRECCION:  CALLE 18 No, 13-560 CIUDAD: - BARRANQUILLA TEL. 3436998
BENEFICIARIO:  TERCERGS AFECTADOS .1 1 - . < o o ' CCoONIT; - 000000 7
DIRECCION. . CIUDAD: TEL.
VIGENCIA T VALOR ASEGURADO R -
pEShE 15-042016 HASTS 14052019 ANTERIOR ESTA MODTRCACTON ir,‘!aus?,’:s:%,gﬁﬁ.ﬂu
~ " INTERMEDIARIO T T T oSEGURO. s T LR U PRIMA T
o NQMBRE COMPARITA % PRIMA VALOR ASEGURADO MONEDA | PESOS
{’ae HELM CORREDOR DE SEGUROS 5. TOTAL PRIMANETA f 9,523,327,0?
{ GASTEXPED |
VA 1,459,732.00
TOTAL 10,583,059.00
OBIETO:

INDEMNIZAR £0S DAROS Y/0 PERIVICIOS PATRIMONIALES ¥ EXTRAPATRIMONILAES IMPUTASLES AL TOMADGR Y/O ASEGURADO, CAUSADOS A BIENES BE TERCERQS
0 TERCERAS PERSONAS Y DERIVADOS DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO GENERAL DE FECHA MARZO 30 DE 2016 RELACIONADA
CON 1A PRESTACION DE SERVICICS DE MANTENIMIENTO GENERAL DE A CENTRAL TERMOEEECTRECA ZONA FRANCA CELS1A, UBICADA EN LA VIA 40 NO, 85
-555, BARRANQUILLA, ATLANTICQ, EN ADELANTE, LA "CENTRAL" O LA "PLANTA", LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO GENERAL, EN ADELANTE Y PARA EFECTY 05

DEL. RRESENTE CONTRATOQ, LOS "SERVICIOS”, COMPRENDEN:

1. EL SERVICIO DE LIMPIFZA DE SUPERFICIES ¥ APLICACION DE RECUBRIMIENTO EN ESTRUCTURAS.

METALICAS, EDIFICACIONES;

2, SERVICIO DE ARMADO ¥ DESARMADO DE ANDAMIOS;

3. SERVICIO DE MANTENIMIENTC METALMECANICO Y MONTAJES INDUSTRIALES;

4. LA EJECUCION DE OBRAS CIVILES MENORES REQUEREDAS POR EL DETERIGRO O DESGASTE NATURAL DE LAS TNSTALACIONES DE LA PLANTA;
5, SERVICIO DE LIMPIEZA FECHICA DE AREAS Y EQUIPOS DE LA PLANTA;

6. SERVICIO DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL;

7, SERVICIOS DE ALUMBRADO Y ACOMITFIDAS ELECTRICAS DE LA PLANTA.

-AMPARO DE VEHICULOS PROPIOS O NO PROPICS
OPERA EN EXCESO DE LA COBERTURA PE RESPONSABILDID CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE LA POLIZA DE AUTOMOVH, CONTRATADA O NO CON LIMITES MINIMOS

POR EVENTQ DE $100,000,000/$100.000.000/$200.00¢,000. EN CASO DE SINIESTRO SE DESF DEMOSTRAR LA RELACEON QUE EXISTE ENTRE EL VEHICULO
SINIESTRADQ ¥ EL CONTRATO AMPARADO BAJO LA FOLIZA,

B

ST POLIZA SE EXPIDE X CONSIDRRACION A LAS DECLARACIGHES TH:CHAS FOR EL TOMADOR EN CUALQUIER DOCUMENTOAPORTADO PARA LA EXPEDICION, 1.OS CUALRES FORMAN FARIE INTEGRANIE BE ESTA-

1A MORA EN HLEAGO BE EA PRIMA DE LA FOLIZA O DE LOS CERTIFICAROS OANEXOS QUE SE BXPIDAN CON TUNDAMENTO BN ELLA, PRODUCIRA LATERMINACION AUTOMATICA DI, CONTRATO Y DARA
NRRFCHO AL ASEGURADOR, PARA BXIGIR FL PAGO DY LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS COROCASIONDE LA EXPEDICION DELCONTRATO DR SEGURQ. LAS PARTES ACUCRDAM QUE Ei.
AGD SE DEBERAHACER A MAS TARDAR DENTRCG DELMUS SIGUIBNTE CONTARO A PAHTIR D LA FECHA DB LA TNICIACION DE LA VIGENCEA DB LA POLIZA 0,81 FUERE EL CASO, LIt 108 CERTIFICADOS O
ANTHOS QUE 58 HXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELEA

1.4 PRESENTACION DE GSTA POLIZA ANTE £, ASHGURADO, BN M CALIDAD DE TOMADGR IMPLICAMI ACEETACION ¥ AUTORIZACION PARA QUE EN EL EVENTO B QUE INCUNPLA LAS OBEIGACIONES QUE EMANAN DEL.
PAESENTE CONTRATO DE S2GURC, MI NOMBRE Y 1.AS CIRCUNSTANCIAS ¥ CARACTERISTICAS PR M INCUMPLIAIENTC, SEAN RGPORTADAS ALAS CENTRALES DE DATOS EXISTENFES BN BIL PATS.

LAS CARATULAS EHVIADAS ¥1A MALL TIENEN FIRMA AUTORIZADA Y UN CERTIFICADC DIGITAL, CUALQLEER. ALTHRACION A SUCONTENIDO ACARREARA LAS SANCIOHES ESTIPULADAS ENLALEY.

CON LA FIRMA YO EL RECIB0 A SATISFACCION DE LA PRESFNTE FOLIZA, DECLARD DE MANERA EXPRESA Ett M1 CALIDAD Dt TOMADOR, QUE COMOCT DE MANERA ANTICIADA ELCLAUSULADG ¥ MR EFURKON
HEPLICADIOS SUFICTRNIEMENTE LOS EFECTOS Y ALCANCE DE LAS CONDICIONES GENERALES, DE LA COBERTURA, DI LAS EXCLUSIONES Y PR LASGARANTIAS DE LA MISMA. TAMBIEN ME INFORMARON GUE
FUEDOCONSULTAR TODOS LOS CONDISIONADOS DR MANERA PREVIA Y PHRMANENTEMENTE E LA PAGINA With WWW, CONFLANZA COMCO. ¥ RECIBIR EXPLICACIONES DS LOS

MISHMOS CON M INTERMEDIARK) DE SEGUROS AS| COMO RN CUALGUIERA DE |AS OFICINAS Y SUCURSALES DE CONFIANZA. SA BN TODO HPAIS.

A PRESENTACION DE GSTA POLIZA ANTR Bi. ASEQOURALX, BN MICALIDAD DE TOMADOR IMPLICA MEACETACION ¥ AUTORIZACION PARA QUE EN 5L EVENTO EN QUE INCHMPLA LAS OBLIGACIONES QUE EMANAN DEL
PRESENTE COWERATD DE SEGURO, MI NOMBRE Y LAS CINCUNSTANCIAS Y CARACTERISTICAS DE Mt BNCUMPLIMIENTO, SEAN REPORTADAS A £ AS CHNTRALES Df DATOS EXISTENFES EH EL PAIS,

AS CARATULAS ENVIADAS VA MATL TTENEN FIRMA AYIORIZADA Y UN CERTIFICALC DIGHAL, CUALQUIER ALTERACHOM A SU CONTREMIIO ACARREARA LAS SANCIONES ESTIPULADAS 5t LALEY,

ONTA FIRMA Y/0 L RECTRO A SATISFACCION DE LA PRESENTR POLIZA, DECLARO DE MANERA BXPRESA BN MT CALIDAD DETOMADOR, QUE COMOCE DIE MANERA ANT ECCERYS! LO Y ME FLERON
0% Y ALCANCE DI LAS CONDICIONES QENERALRS, DE LA COBERTURA, DE LASEXCLUSIONES ¥ LI LAS OAR A5 DE_LaRys P IARGN QIR
PLEDO CONSULTAK TODOS 1.03 CONTHCH S DE MANERA PREVIA Y PERMANERNT EMERTE B LA PAGINA WET WWW. CONFIANZA D0M CO_Y RECHHR E .

MESMOS CON M! INTERMEDIARIO DE SHIUROS AS| COMO BN CUALGUIERA DE LAS CFICINAS Y SUCURSALES DR CONFIANZA SA EN T0DO ELPAIS.
[STBSTA BOLIZA S8 CONSTITUYE MEDIANTR UN INTERATDIARIO, LA PRIVA DE ESTA POLIZA INCLUYE EL VALGR DE LA COMISION QUE CORRESFONDE AL INIERMR!
ASEOURADOR DASADO BN BSTA POLIZA DICHA REMUNERACION E5 CONFORME COM LAS LEYES ¥ REGULACHINE

NUMERACICH AUTCRIZADA DEL SEG: 60G0a1 AL 100.()00'
4 AL 106.600 CODIGO DE ACTIVIDAD 6541

COMPANTA ROURA DE FiANzAS S,A. FIRMAAUTORIZADA
1oFe : BIRECCION PARA NOTIRICACIONES:
SU-FO-10-51 TOMATRQR »lot 13-04-2016 Catte 82 N 11 - 37 Plso i - Dagaté, D.C. - Colembin
IOCHMENTORIRMADOBIGITAEMENT




PoLIZA 06 RO0I6053

CONFIANZA POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD ClRTEcApo 06 ROD28068
€D swinsRe CIVIL BXTRACONTRACTUAL :
Carpere Solitizas A Pagina 2
IRIVADA DE CON' :
NIT: 860.070.374.9 PERLV ONIRATO
SUCURSAL 86, BARRANQUILLA USUARIO YERGARAG TIP CERTIFICADO  Wueve FECHA HXPEDICION  13-04-2016
TOMADOR: BLASTINGMARS.AS. ~ =~ .- 7“7 707 S : e CCoNIT o 800031797 6|
DIRECCION:  CALLE 18 No. 13-560 CIUDAD: BARRANQUILLA
E-MAIL: TELEFONO: 3436998
ASEGURADO; BLASTINGMARSAS. ~ - - 700 o e o i T TS T CC o NI 800031797 )6 7 |
|DIRECCION: CALLE 18 No. 13-560 CiUDAD: BA}U{ANQU!LLA TEL. 3436008
BENEFICIARIO: “TERCEROS AFECTADOS T T T L G o NITy 0000001 - ]
DIRECCION: . CIUDAD: | TEL, 1
- PIVMIGENCIA - T T T T T T YALORASEGURADG - T T
ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA
DESDE  15-04-2016 HASTA  14-05-2019 , 1,851 ésa 866.00
- NOMBRE COMPARITA % FRIMA VALOR ASEGURADO MONEDA PESOS
100 HEL# CORREQOR DE SEGURDS 5. TOTAL PRIMA NETA 9 173 377,00
GAST.EXPED

-AMPARCS DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS Y RC CRUZADA
OPERAN EN EXCESO DE {A POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL INDIVIDUAL CONTRATADA O NO, POR CADA CONTRATISTA Y SUBCONTRATISTA CON UN LIMITE
MINIMG POR EVENTO BE 350,000,000, ESTCS AMPAROS APLECAN SIEMPRE QUE EL ASEGURADO PRINCIPAL SEA SOUDARIAMENTE RESPONSABLE,

-SE DEA CONSTANCIA QUE 58 OTORGA EL AMPARO DE DARD MORAL EN EL ENTENDIOO QUE SOLO PROCEDE SEEXISTE UN DARD FISICO.
CLAUSULA DE GARANTIA: EL TOMADOR ASEGURADO SE COMPROMETE A

GUARDAR TODAS LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD NECESARIAS PARA EL

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD, TALES COMO; AVISOS, CERRAMIENTO,VESTUARIOD DE SEGURIDAD DE EMPLEADDS ENTRE QTRAS,

ASEGLIRADO ADICIONAL: ZONA FRANCA CELSIA S.A, £,5.7,, SIEMPRE QUE SEA SOUDARTAMENTE RESPONSABLE CON EL OBIETO AMPARADC BAJO LA PRESENTE
POLIZA,

VIGENCIA YALOR ASEGURADO DEDUCIBLE

AMPAROS Desde Hasta NUEVO VALOR PRIMA % Minimo
Predios, Labores y Operaciones - Vigencia 15-04-2016; [4-05-26(9 1,851,653,866.00 9,123,327.00] 10 £0,600,000,
Predios, Labores y Opetaciones - Evento 15-04-20165 14-05-2019 1,85(,653,806.00 10 10,600,000,
Responsabilidad Civil Patronal - Vigencia 15-04-2016] 14052019 400,£00,000,00 10 3,000,600.
Responsabitidad Civil Patronal - Evento 15-04-2016f 14-05-2019 200,000,000.00 10 3,000,000,
Coniratista y Subcont Independiente-Vigencia 15-04-2016) F4-05-2019 400,000,000.00 16 3,000,000.
Contfratista y Subcont Independiente-Evento 15-04-2016 14-05-2019 200,6(0,600.00 10 3,000,000
Respousebilidad Civil Crizads - Vigencia 15-043016] 14-05-2019 400,000,000.06| i 3,400,000,

FSTA POLIZA S5 HXPIDE W CONSIDERACION A LAS DECLARACICNES HGCTIAS POR FT, TOMADUR BN CUALGQUIRR DOCUMENTE AFDRTADD PARA LA EXPEDICION, .06 CUALES FORMAN FARTE. INTRURANTS 1B USTA.
1A MORA EN ELPAGO DB LA PRIMA DE 1A POLIZA O DE EOSCERTIFICADOS OANRXOS QUI S8 EXPIAN CONFUNDAMENIO BN ELLA, PRODUCIRA LATERMINACION AUTOMATICA, DRE CONIRAID ¥ DARA
PRRECHO AL ASEGURADOR PARA [XIGIR E1. PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASTOS CAUSADOS CONOCASION PR 1A RXPEDICION DELCONTRATO DE SEGURG, [.AS PARTES ACURRUAN GUE GL
PAGOSE DERERAHACER A MAS TAIDAR DENTRO DEL MES SIGULENTE CONTARO A PARTIR DH LA FECIEA DE LA INICIACION DE LA VIGENCLA 5it LA POLEZA O.$t FURRE I, CASD, PR 1.0S CHRFLFICADOS O
ANTIXOS QUE S5 EXPIDAN CON TUNDAMENTO ENELLA.

LA PRESRNTACION i ESTA POLIZA ANTE El. ASEGURADO, EN bl CALIDAD DE TOMADOR [MPLICA 11 ACEFTAUION ¥ AUTOMZACIONTARA QUE EN EL EYENTO EN QUE BNCUMPLA LAS ONLIGACIONRS GUE EMANAN DEL
PRESENTE CONYRATG-OE SEGURO, ML NOMBRE Y LAS CIRCUNSTANCIAS ¥ CARACTERISTICAS DE M1 INCUMPLIMIENT(, SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATOS KXISTENTYS BN EL PAIS.

LAS CARATULAS MEVIADAS YIAMALL TIENEN FIRMA AUTORIZADA ¥ UN CEREIACADO DIGIFAL, CUNLQUIER ALTERACION A SU CONTENIDO ACARRRARA £AS SANCIONES ESTIPULADAS EN LALEY,

CON L FIRMA Y/0 B, RECIBO A SATISFACCION DR TA PRESENTE POLIZA, PECLARO DE MANERA EXFRESA EN M CALSDAD DE TOMADOR, QUE CONCC] DE MANERA ANTICIPADA EL CLAUSULADO Y ME FUERON
EXPLICADOS SUFICIENTERMENTE LOS BFECTOS ¥ ALCANCE D LAS CONDICIONES GENERALES, DE 1A COBERTURA, DE LAS EXCLUSIONES ¥ DELAS GARANTIAS DE LA MISMA. TAMBISN ME RMFORMARON GUE
PUEDO CONSULTAR TCDOS LOS CONDICIONADOS BE MANERA FREVIA ¥ IEWIMANENTEMENTE R 1A PAGRIA WHI WWW, CONEIANZA COM.CO, ¥ RECIBIR EXPLICACIONES DE LOS

MISMOS CON MI INTRRMUBDIAIIG DE SEGURQS AST COMO N CUALQRUIHRA DE LAS OFICINAS ¥ SUCURSALES DE CONFIANZA. S.A BM TODO RLTAIS.

A PRISENTACION D) #STAFOLIZAANTE KL ASEQURADO, EN Ml CALIDAD DE TOMADCR IWPLICA MI ACEPTACION Y AUTORIZACION PARA QUE KN BL EVENTO BN QUE INCUMPLA LAS CREIGACIONES QUE SMANAN DEL
[PRESENTE CONTRATO DE SEGURO, M NOMBRE Y LAS CHRCUNSTANCIAS Y CARACTRRISTICAS DY b1 INCUMELIMITNTO, SEAN RETORTADAS A LAS CENTRALES DB DATOS EXISTENTES EN BL PAIS.
LAS CARATULAS BNVIADAS VA MAIL TIRNEN #IRMA AUTCIIZADA Y UN CERTIFICADO DGITAL, CUMQUEERALTERACIONA ST CONTRNIDO ACARREARA LAS SANCIONTS ESTIPULADAS ENEA LEY.
COM LA FIRMAY/GEL RECTBOA SATEIFACCION DE LA PRESENTI LIZA. D]'CI.(\RO oR MANI:R:\ prxcm EN ML CALJDAD DE '[DMMX)R, qQuiz LG&OCI !3 MANERA ANTIG WMD‘\UE%UMN
M Foeriy ME

[BXFLICADGS SUFICIENTEMENTE LOSRFECTOS Y ALCANCE DE ON QUE
PIEDC CONSULTAR TODOS LOS CONDICIGNALOS DE MANERAE
LOSMOS CON M1 INTERMEDIARIC DE SEGUROS ASI COMO EN CHALQHIGRA D LAS OHCINAS ¥ SUCUTISALRS TR CONFTANZA. S.A KN TODQ EL PALS,
7 ESTA POLIZA 8% CONSTITUYE MEEHANEE UN 6] ERAMEDIARIO, 1A IERMA DT ESTA POLIZA INCLUYE BL VALOR DIF 1A COMISION QUE CORRHSPONDE Al LSFEN)

[PBns RECTRIR REMUNERACION ADICIONAE DL ASEGURADOR DASA) FSTA FOLAZA. DICHA REMUNERACION ES CONFORME CON LAY LEYES ¥ REGULACJANES APHC

RES, DIAN NQ. 310000085929 11-08-2015 NUMERACION AUTORIZADA DEL SEG: Q08001 AL 100.003‘
NUMERACION HABILITADA DE SEG: 25864 AL 160.60; CODIGO DE ACTIVIDAD 6511

HIEDIARK) DIDSEGUROS

CO‘I!(&N@BE E FIANZ.AS 3.4, FIRMAAUTORIZADA
DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:
TOMADOR

SU-FO-10-011 PJOTISFG 13042016 Chlle 82 N £€ - 37 Fiso 7~ Bogaif, .C, - Colombln




roLiza 06 RO0I6053
» CONFIANZA POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD 06 RO02806%
) CERTIFICADO
@ Rz Ao CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Carparale Zalulizns Pagina 3
CRIVADA DE RATO )
NIT: 860.070,374.8 DERIVADA DE CONTRA
SUCURSAL 05, BARRANQUILLA USUARIO VERGARAG TP CERTIFICADO  Nuevo FECHA EXPEDICION  13-04-2016
'I'OM!_LDOR: BLASTINGMAR S.A.S. ’ e T Tt N K T T CLGC.CooNET - i800031797. 0 6 l
DIRECCION:  CALLE 18 No. 13-560 ' CIUDAD: BARRANQUILLA
B-MAIL; TELEFONO:; 3436998
ASEGURADO; BLASTINGMAR 5.A.8. I L _' ;' T A el e GG e NI T00031797 6_!
DIRECCION: CALLE 18 No. 13-560 CIUDAD: BARRANQUILLA TEL. 3436998
BENEFICIARIO; “TERCEROS AFECTADOS > ow:rnn R FUECC 6 NIR T 6000001 J
DIRECCION: CIUDAD: TEL, 1
R T VIGENCIA -t et : T JALOR ASEGURADOQ IR
. ANTERIOR ESTA MODIFICACTON NUEVA
DESDE  15-04-2016 HASTA  (4-05-2019 7 1,851,653,866.00
FiT.INTERMEDIARIO -~ © @ ORI COASEGURO R TR PRIMA
oaier NOMBRE campafia % PRIMA VALOR ASEGURADO MONEDA PESOS
lﬂ() HELM CORREDOR DE SEGURDS 5. TOTAL PRIMA NETA 5 123.3%7.00
€ GASTEXPED
Respansabifidad Civil Cruzada -Evenlo 15-04-2816] 4-05-2019 200,000,000.00 1G 3,000,000,
Gastos Medicos - Vigencia 15-04-2016] 14-05-2019 200,400,800,00
Gastos Medicos - Evento 15-04-26161 14-05-2019 100,900,600.00
‘Vehieulos Propios ¥ No Propios - Vigencia 15-04-2616] 14-05-2019 400,000 £00.00 1 3,000,000,
Vehiculos Propies y No Propios -Evento 15-04-2016] 14-05-2019 200,000,000.00 9 3,000,000,
Dafio Moral - Vigencia 15-04-2016] 14-05-2019 400,000,000.60 1G¢ 3,000,000,
Dafio Motal - Evenio 15-04-2016] 14-05-201% 200,000,000.60 3,000,000.
Lucro Cesante - Vigencia 15-04-20167 14-05-2019 400,000,000.00 13 3,000,000,
Lucro Cesanfe - Evento 15-04-2016] 14-05-201% 200,000,000.60 3,000,000,

EXULUSION DE TRANSACCIONES PRONTRIDAS, EMBARGOS Y SARCIONES FCONOMICAS LACOMPARTANC PROVEHRA COBERFURA ML ESTARA OBLIUADA A PAGAR MINGUNA PERDIDA, RECLAMACION O BENEFICIO BN VIRFLID DR ESTA
POLLZA ST 1 A PROVISIONDE TICTEA CORERTURA, € Bl PAGE [2E DICHA FKRDIDA, RECLAMAGIGRN O BEMSFICIO PUDDSRE EXPONEILALA COMPARIA A ALGLINA SANCION, PROHIBICION O RESTRICCION CONFORME ALAS RESOLUCICHNES
DF LS MACIONES UNIDAS O SANCKRIES COMERCIALES O BCONGMICAS, LEYES 0 NORMTIVAS DE CUALGHIER JURSDICCION ATLICARLE A LA COMPARIA.

{
ESTA POLIZA SE DXIPR I CONSIDERACION A LAS DECLARACIONUS HIECHAS POR EL TOMATIOR EN CUALGUIER DOCUNENTO APORTADO PARA LA EXPECICTON, 1OS CUALES FORMAN FARTR INTEGRANIE DE ESTA
LA WORA EM ELPAGD DE LA TRIMA DE LA PFOLIZA O DE LOSCERIFICADOS CANEXOS QUE SE EXPIDAN COM FUNDAMENTGEN GLLA, FRODUCIRA LA TERMINACION AUTGWATGICA DEL. CONTRATO Y DARA
DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGD DE LA MIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASIOS CAUSADOS CONOCASION DE LA EXPEDICION DI, COMIRATO DR SEGURO, IASPARTES ACUERDAN QUE BL
PAGO 5T DEDERA HACER A MAS TARDAR DENTRO DELMES SIGUIBNTE CONTADO A BARFIR DG LA FECHA DE LA DNICIACIGN DE 1A YIOENCIA DE LA POLIZA O, S| FURRE EL CASO, DR 1.05 CERYIFICADOS O
JANRXO0S QUE SEEXPIDAN 00N FUNDAMENTC BN ELLA.

L& FIESEHTACION DB ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADO, ENMI CALIDAD 8 TOMADOR IMPLICA MI ACEFTACICH Y AUTORIZACION PARA QUE EN EL EVERNTO N QUE INCUMPLA LAS OBLIGACIONES QUE EMANAN DEL
PRESENTHE CONIRATO DE SEGURD, MI FOMBRE ¥ LAS CIRCUNSTARCIAS Y CARACTERISTICAS DE MF INCUMPLIMIENTO, SEAN REPORTADAS AELAS CENTRALES DR DATOQS BXISTENTES Edl EL PASS.

LAS CARATULAS ENVIAIZAS V1A MAIL TENEN FIRMA AUTORIZADA Y I8 CERTIFICADO DIGHAL, CUALGRUEER ALTERACION A SU CONIENIDO ACARREARA LAS SAHCIONES ESTIPULADAS EN LALEY.

CON LA FIRMA YO EL RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, DECLARD DE MANBRA HXFRESA EN MICALIDAD DETOMADOR, GUE CONGCL DE MANERA ANTICIBADA GLCLAUSULADRG Y ME FUERON
EXPLICADOR SUFICIENTEMENTE LOS EFECTOS ¥ ALCANCE DF LAS CONDICIONHS GENERALES, DE LA COBERIULA, DELAS EXCLUSIONES ¥ DELAS GARANTIAS DE LA MISMA. TAMDIIN MR TWFORMARON QiR
PURRO CONSULTAR T0DOS LOS CONDICIONADDS DE MANERA FREVIA Y PERMANENTEMENTE XN LA PAGINA WEH VAW CONFLANZ A COMCOD. Y RECIBIR EXPLICACIONGS DELOS

MISMOS CON M INFERMEDIARID DT SEGUROS AST COMO EN CUALQUIERA DH LAS OFICINAS Y SUCURSALES DE CONFIANZA .4 EN TOCDO BLpAls.

| A PRESENTACION DE H$TA POLTZA ANTE EL ASEGURADO, EN M1 CALIDAT DE TOMADOR. LVPLICA MUACEPTACIDN ¥ AUTORIZACION PARA QUT B Bl BYENTO FH QUE RNCUMPLA LAS ORE JGACIONES QUE EMARAN DiL.
PRESENTE CONTRATO DE SEGURG, Mi NOMARE Y LAS CIRCUNSTANULAS Y CARACEERISTICAS DE Ml NCUMPLIMIENTO, SEAN REPORTADAS A LAS CHNTI RALES NE BATOS EXISTENTESR ENRLTAIL

| AS CARSTULAS ENVIATIAS YIA MAR TIRNEH RIRMA AUTORIZADAY UN CERLIFICADO DIGITAL, CUALQUIER ALTERACIGN A SU COMITHITX) ACARRPARA LAS SANCIONES RSTIPULADAS ENLA LEY.

e ON LA FIRMA Y/0 EL RESTROA SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, DECLARG DB MANERA EXPRESA BN M CALIDAD DETGMADOR, QUE CONOCE DE MANERA ANT;_'QLPABN‘EE(:‘E?\US Y MEB FUEROR
IEXELICADOS SUSICTENTEMENTE LOR B¥HOTOS Y ALUANCE DE LAS CONDICIONES GEWERALES, DE LA COBERTURA, DETAS EXCILUSIONES Y BREAS G AS I 51 GALME  INFORMARON QUE
PHROD CONSULTAR FOPNS 1L.OS COMDICION, S DE MAHERAPUEVIA Y PERMANTNTEMENTE EN LA PAGINA WEB WiNW, CONFIANZA COM.CO, ¥ RRCIRIR E. [0 K5 3

HAISVOS CON MI INTERAEDIARID DE SEGURGS AS{ COMO PN CUALQUEERA DT LAS OFICTHAS Y SUCURSALES DiE CONFIANZA SA BN TODO ELTAS.

51 85TA POLIZA SE CONSTITUYE MEDIANTE U INFRRMEDGIARIG, LA PRIMA DE ESTA POLIZA RRCLUYE BI, YALOR DE LA COMISIGN QU CORRESPONDE AL INTH () SEFUHOS. EL BABRMEDIARIO DI SECURDS

RDE RECIDER REMUNERACION ADICIONAL DELNSEGURABON BASADO EN BSTA POLIZA. DICHA REMUNERAGION S CONFORMR CORLAS LRYRS ¥ REGULACIINES APLIC
RES, DTAN NO. 319600086929 11-08-2015 NUMERACTON AUTORIZADA DEL SEG: 600001 AL 160,000
NUMERACION HABILITADA DE SEG: 625 L 100.600 CODIGO DE ACTIVIDAD 6511

A DE FIANZAS S.A, FIRAIS AUTORIZADA
— ; 'CCION PARA NOTIFICACIONES:
TOMADOR : JO719F6 1-04-2016 Calfe 52 4" 11 - 37 Biso 7 - Rogold, ., - Colombia

DOCUMENTO HIRMADO-DIGITALME
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@; CONFIANZA

@ SwissRe
Corporate Solutions pigina 1
T POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EgIOFSAVOR b %  Sneasis
DE ENTIDADES DE SERVICIOS PUBLI CEETIFEAGG. O5  BR0oTEts
DD MM AAAA
SUCURSAL: 08. BARRANQUILLA USUARIO: POLOE TIP CERTIFICADO: Modificacion FECHA 10 07 2017
| [TOMADOR/GARANTIZADO: BLASTINGMAR S.A.S. C.C.ONIT: 800031797 6
if DIRECCION:  CL 18 13 560 CIUDAD: BARRANQUILLA
i1 E-MAIL: TELEFONO: 3436468
{ [ASEGURADO: ZONA FRANCA CELSIA S.A. E.S.P. C.C.ONIT: 830113630 7
¢| DIRECCION:  VIA 40 85 555 LAS FLORES CIUDAD: BARRANQUILLA TEL. 3556566
“{ BENEFICIARIO: ZONA FRANCA CELSIA S.A.E.S.P. C.C.ONIT: 830113630 7
E{DIRECCION:  VIA 40 85 555 LAS FLORES CIUDAD: BARRANQUILLA TEL. 3556566
VIGENCIA VALOR ASEGURADO EN  PESOS
DD MM AAAA DD MM AAAA ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA
DESDE 01 05 2017 HASTA 14 04 2022 1,666,488,481.00 0.00 1,666,488,481.00
INTERMEDIARIO COASEGURO PRIMA
%PART NOMBRE COMPARIA % PRIMA |VALOR ASEGURADO|TRM  3,068.93| MONEDA VALORES
100.00{ITAU CORREDOR DE SEGUROS C
PRIMA PESOS 0.00
GAST.EXPED. | PESOS 0.00
IVA PESOS 0.00
TOTAL 0.00
ATPARCE VIGENCIA VALOR ASEGURADO | VALOR ASEGURADO |VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS
Desde Hasta % Minimo
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 01-05-2017 | 14-05-2019 740,661,547.00 740,661,547.00 0.00] _0.00 0.00
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, IN 01-05-2017 | 14-04-2022 185,165,367.00 185,165,387.00 0.00] _0.00 0.00
CALIDAD DE SUMINISTROS 01-05-2017 | 15-04-2019 740,661,547.00 740,661,547.00 0.00] 0.00 0.00

MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO, EL CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA POLIZA ARRIBA CITADA, SE HACE CONSTAR CONOCIMIENTO DE LA
COMPANIA ASEGURADORA DE OTROSI No 1 DE FECHA 01 DE MAYO DE 2017, EN EL CUAL SE MODIFICA LA CLAUSULA SEGUNDA " VALOR Y FORMA DE
PAGO", LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES PERMANECEN SIN MODIFICACION.

OBJETO DE LA GARANTIA

AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIAVDOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIOENS CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO GENERAL DE FECHA MARZO 30 DE 20168 RELACIONADA CON LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
GENERAL DE LA CENTRAL TERMOELECTRICA ZONA FRANCA CELSIA, UBICADA EN LA VIA 40 NO. 85 -555, BARRANQUILLA, ATLANTICO, EN ADELANTE,
LA "CENTRAL" O LA "PLANTA", LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO GENERAL, EN ADELANTE Y PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO, LOS
“SERVICIOS", COMPRENDEN:

1. EL SERVICIO DE LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y APLICACION DE RECUBRIMIENTO EN ESTRUCTURAS

METALICAS, EDIFICACIONES;

SERVICIO DE ARMADO Y DESARMADO DE ANDAMIOS;

3. SERVICIO DE MANTENIMIENTO METALMECANICO Y MONTAJES INDUSTRIALES;

4. LA EJECUCION DE OBRAS CIVILES MENORES REQUERIDAS POR EL DETERIORO O DESGASTE NATURAL DE LAS INSTALACIONES DE LA PLANTA;

5. SERVICIO DE LIMPIEZA TECNICA DE AREAS Y EQUIPOS DE LA PLANTA;

SERVICIO DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL;

7. SERVICIOS DE ALUMBRADO Y ACOMETIDAS ELECTRICAS DE LA PLANTA.

2

ay

EL AMPARO DE CALIDAD OTORGADO MEDIANTE LA PRESENTE POLIZA, INICIA VIGENCIA POR TRES (3) ANOS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO Y ENTREGA DE LOS BIENES A ENTERA SATISFACCION POR PARTE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE. LO CUAL
DEBERA SER REPORTADO OPORTUNAMENTE Y POR ESCRITO A LA COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. "CONFIANZA".

EXCLUSION DE TRANSACCIONES PROHIBIDAS, EMBARGOS ¥ SANCIONES ECONOMICAS: LA COMPARIA NO PROVEERA COBERTURA NI ESTARA OBLIGADA A PAGAR NINGUNA PERDIDA. RECLAMACION O BENEFICIO EN VIRTUD DE ESTA POLIZA SI LA PROVISION DE DICHA]
COBERTURA, O EL PAGO DE DICHA PERDIDA, RECLAMACION © BEHEPCJO PUDIERE EXPONER A LA COMPARIA A ALGUNA SANCION, PROHIBICION © RESTRICCION CONFORME A LAS RESOLUCIONES DE LAS NACIONES UNIDAS © ES O LEYES
O NORMATIVAS DE CUALQUIER APLICABLE A LA
ESTA POLIZA SE EXPIDE EN CONSIDERACION A LAS DECLARACIONES HECHAS POR EL TOMADOR EN CUALQUIER DOCUMENTO APCRTADO PARA LA EXPEDICION. LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRANTE DE ESTA POLIZA
LAS CARATULAS ENVIADAS VIA MAIL TIENEN FIRMA AUTORIZADA ¥ UN CERTIFICADO DIGITAL, CUALGUIER ALTERACION A U CONTENIDO ACARREARA LAS SANCIONES ESTIPULADAS EN LA LEY
CON LA FIRMA Y/O EL RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, DECLARO DE MANERA EXPRESA EN MI CALIOAD DE TOMADOR, QUE CONOCI DE MANERA ANTICIPADA EL CLAUSULADO ¥ ME FUERON EXPLICADCS SUFICIENTEMENTE LOS EFECTOS Y ALCANCE DE LAS
CONDICIONES GENERALES, DE LA COBERTURA, DE LAS EXCLUSIONES ¥ DE LAS GARANTIAS DE LA MISMA TAMBIEN ME INFORMARON QUE PUEDO CONSULTAR TODOS LOS CONDICIONADOS DE MANERA PAEVIA Y PERMANENTEMENTE EN LA PAGINA WEB VWA, CONFIANZACOM
€0. ¥ RECIBIR EXPLICACIONES DE LOS MISMOS CON M| INTERMEDIARIO DE BEGUROS AS| COMO EN CUALQUIERA DE LAS OFICINAS Y SUCURSALES DE CONFIANZA. §.A EN TODO EL PAIS.
EN LOS CASOS EN QUE EL VALOR ABEGURADO SEA EXPRESADO EN MONEDA EXTRANJERA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2.31.2.1.1 DEL DECRETO 2545 DE 2010, LOS PAGOS DE LA PRIMA SOLO SE PODRAN REALIZAR MEDIANTE TRANSFERENCIA
ELECTRONICA O CHEQUE, SUJETANDOSE INTEGRALMENTE A LAS DISPOSICIONES VIGENTES EN MATERIA CAMBIARIA. SEGUN LO SENALADO POR EL ARTICULD 2.31.2.1.4 DEL MISMO ORDENAMIENTO, EL VALOR DE LA PRIMA NETA SE HARA EFECTIVO A LA TASA REPRESENTATIVA
DEL MERCADO EN EL DIA DE SU PAGO, EL VALOR DEL IVA ¥ LOS GASTOS SE LIQUIDARAN A LA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO VIGENTE EN LA FECHA DE EXPEDICION.
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES-LV.A -REGIMEN COMUN-AGENTES DE RETENCION, RESPONSABLES DE INDUSTRIA Y COMERC'O EN BOGOTA,
§1 ESTA POLLZA SE CONSTITUYE MEDIANTE UN INTERMEDIARIO, LA PRIMA DE ESTA POLIZA INCLUYE EL VALOR DE LA COMISION QUE CDRHEBPONDE AL INTERMEDIARIO DE SEGUROS, EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS PUEDE RECIBIR REMUNERACION ADICIONAL DEL
ASEGURADOR BASADO EN ESTA POLIZA DICHA REMUNERACKIN ES CONFORME CON LAS LEYES Y REGULACIONES APLICASLES.
LA PRESENTACION DE ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADO, EN MI CALIDAD DE TOMADOR IMPLICA Mi ACEPTACION Y AUTORIZACION PARA QUE EN EL EVENTO EN QUE INCUMPLA LAS OBLIGACIONES QUE EMANAN DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURC. MI NOMBRE ¥ LAS
CIRCUNSTANCIAS Y CARACTERISTICAS DE MI INCUMPLIMIENTO. SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATOS EXISTENTES EN EL PAIS
LA PRESENTE GARANTIA NO EXPIRARA PGR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA © DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOB QUE SE EXPIDA CON FUNDAMENTO EN ELLA C POR REVOCAGION UNILATERAL POR PARTE DEL TOMADOR © DE LA COMPARIA, DE CONFORMIDAD CON LO)
PREVISTO EN EL NUMERAL 19 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY BO DE 1983,
AUTORIZACION DATOS PERSONALES: DE MANERA EXPRESA MANIFIESTC Y ACEPTO QUE EN MI CALIDAD DE: /) TOMADOR Y/O, Il} ASEGURADO Y/O BENEFICIARIO, QUE EL HECHO DE TOMAR, ACEPTAR Y/O RECIBIR LA PRESENTE POLIZA EN LAS CALIDADES ANTES
MENCIONADAS, CONSTITUYE UNA CONDUCTA INEGUIVOCA DE LA CUAL SE CONCLUYE Mi AUTORIZACION EXPRESA PARA EL THATAMIENTO DE MiS DATOS PERSONALES POR PARTE DE CONFIANZA §.A, INCLUIDOS LOS SENSIBLES. ASI COMO MI AUTORIZACION PARA LA|
TRANSFERENCIA Y TRANSMISION NACIONAL E INTERNACIONAL DE MIS DATOS, POR LAS PERSONAS, PARA LAS FINALIDADES Y EN LOS TERMINOS QUE ME FUERON INFORMADOS EN EL AVISO DE PRIVACIDAD PUBLICADC EN WWW.CON €O ¥ CONFORME COM EL,
MANUAL DE PROTECCION [E DATOS PERSONALES PUBLICADO EN EL MISMO PORTAL o n r. \'\
eI AT
C\Mn A

QricOf Iy

1R A

“ TomADOR( 415)7709998911801(8020 COMPANIA ASEGURADORA BE Fi "A_FIRMA AUTORIZADA
SU.FO-0102
confianza.com.co DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE ORIGINAL - ASEGURADO. P i
Di ion para notificaci Caile B2 N®11-37 Piao 7- Eogou D.C. - Colombia Mon, 10 Jul 2017 16.00:59
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CONFIANZA POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR

POLIZA 06 SP000892
. @ swissRe DE ENTIDADES DE SERVICIOS PUBLICOS CERTIFICADO 06  SP001887
Corporate Solutions B
NIT: 860.070.374-9 CODIGO REFERENCIA PAGO: 0622001887
DD MM AAAA
SUCURSAL:06. BARRANQUILLA USUARIO: POLOE TIP CERTIFICADO: Maodificaciaon FECHA 28 09 2018
; [TOMADORJ‘GARANTIZADO: BLASTINGMAR S.A.S, C.C. ONIT: 800031797 6
i DIRECCION: CR 24 1 A 24 ED BC EMPRESARIAL CIUDAD: PUERTQ COLOMBIA
L E-MAIL: AMARIN@BLASTINGMAR‘COM TELEFONO: 38533907
é ASEGURADO: ZONA FRANCA CELSIASA.ESP. C.C.ONIT: 830113630 7
b DIRECCION: VIA 40 85 555 LAS FLORES CIUDAD: BARRANQUILLA TEL. 3556566
é BENEFICIARIO: ZONA FRANCA CELSIA S A.ES.P. C.C. ONIT: 830113630 T
| DIRECCION: VIA 40 85 555 LAS FLORES CIUDAD: BARRANQUILLA TEL. 3558566
VIGENCIA VALOR ASEGURADO EN PESOS
DD MM  AAAA DD MM AAAA | ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA |
DESDE 30 08 2018 HASTA 14 04 2022 1,666,488,481.00 555,496,160.00 2.221,884,641.00
INTERMEDIARIO COASEGURO PRIMA
%PART NOMBRE COMPANIA % PRIMA VALOR ASEGURADO| TRM 2,989.58| MONEDA VALORES
100.00|ITAU CORREDOR DE SEGURQS C
PRIMA PESOS 3,221,573.00
GAST. EXPED. PESOS 0.00
IVA PESOS 612,099.00
TOTAL 3,833,672.00
M os VIGENCIA VALOR ASEGURADO VALOR ASEGURADQ | VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
AMEAR ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS
Desde Hasta % Minimo
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 30-08-2018 14-05-2019 740,661,547.00 740,661,547.00 0.00] 0.00 0.00
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALE 30-08-2018 14-04-2022 185,165,387.00 740,661,547.00 3,221,573.00] 0.00 0.00
CALIDAD DE SUMINISTROS 30-08-2018 15-04-2019 740,661,547.00 740.,661,547.00 0.00 0.00 0.00

MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO, EL CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA POLIZA ARRIBA CITADA, SE HACE CONSTAR ACTUALIZACION DE VALOR
ASEGURADO DEL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES SEGUN LO INDICADO EN OTROSI No 2 DE FECHA
30 DE AGOSTO DE 2018, EN EL CUAL SE MODIFICA LA CLAUSULA SEGUNDA " VALOR Y FORMA DE PAGQ". LOS DEMAS TERMINQOS Y CONDICIONES
PERMANECEN SIN MODIFICACION.

OBJETO DE LA GARANTIA

AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIAVDOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIOENS CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO GENERAL DE FECHA MARZO 30 DE 2016 RELACIONADA CON LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
GENERAL DE LA CENTRAL TERMOELECTRICA ZONA FRANCA CELSIA, UBICADA EN LA VIA 40 NO. 85 -555, BARRANQUILLA, ATLANTICO, EN ADELANTE,
LA "CENTRAL" O LA "PLANTA". LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO GENERAL, EN ADELANTE Y PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO, LOS
"SERVICIOS", COMPRENDEN:

1. EL SERVICIO DE LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y APLICACION DE RECUBRIMIENTO EN ESTRUCTURAS

METALICAS, EDIFICACIONES;

2. SERVICIO DE ARMADO Y DESARMADO DE ANDAMIOS;

3. SERVICIO DE MANTENIMIENTO METALMECANICO Y MONTAJES INDUSTRIALES;

4. LA EJECUCION DE OBRAS CIVILES MENORES REQUERIDAS POR EL DETERIORO O DESGASTE NATURAL DE LAS INSTALACIONES DE LA PLANTA;

5. SERVICIO DE LIMPIEZA TECNICA DE AREAS Y EQUIPOS DE LA PLANTA;

6. SERVICIO DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL;

7. SERVICIOS DE ALUMBRADO Y ACOMETIDAS ELECTRICAS DE LA PLANTA.

EL AMPARO DE CALIDAD OTORGADO MEDIANTE LA PRESENTE POLIZA, INICIA VIGENCIA POR TRES (3) ANOS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO Y ENTREGA DE LOS BIENES A ENTERA SATISFACCION POR PARTE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE. LO CUAL
DEBERA SER REPORTADO OPORTUNAMENTE Y POR ESCRITO A LA COMPARIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. "CONFIANZA".
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LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.
Sigla: SEGUROS CONFIANZA S.A.
Nit: 860.070.374-9

Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 00120148
Fecha de matricula: 18 de junio de 1979
Ultimo afio renovado: 2020
Fecha de renovacidén: 18 de marzo de 2020
Grupo NIIF: Entidades publicas que se clasifiquen segun el
Articulo No. 2 de la Resolucidén 743 del 2013,
segun la Contaduria General de la Nacidn
(CGN) .
UBICACION

Direccidén del domicilio principal: Cl1 82 # 11 - 37 P 7
Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdénico: ccorreos@confinanza.com.co
Teléfono comercial 1: 6444690

Teléfono comercial 2: 7457777

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidédn para notificacidén judicial: C1l 82 # 11 - 37 P 7
Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdédnico de notificacién: ccorreos@confinanza.com.co
Teléfono para notificacidén 1: 6444690

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.

Teléfono para notificacidén 3: No reportd.
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La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrdénico, de conformidad con lo
establecido en el articulo 67 del Cdébdigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Agencia: Bogotéa (3)

REFORMAS ESPECIALES

Que por E.P. No. 2.504 VNotaria 36 de Santafé de Bogotd del 27 de
junio de 1995, inscrita el 30 de junio de 1995 bajo el No. 498.882
del 1libro 1IX, la sociedad cambié su nombre por el de COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. CONFIANZA pudiendo wutilizar la sigla
CONFIANZA S.A.
CERTIFICA:

Que ©por Escritura Publica No. 598 de la Notaria 35 de Bogotd D.C. del
21 de abril de 2016, inscrita el 4 de mayo de 2016 bajo el numero
02100350 del 1libro IX, 1la sociedad de 1la referencia adiciond la
sigla: SEGUROS CONFIANZA S.A.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
4 de junio de 2078.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de la sociedad es operar los ramos de seguro de
cumplimiento, de manejo, de crédito, wvida grupo, accidentes
personales, seguros laborales colectivos obligatorios y otros tipos
de seguros generales, actuando como aseguradora y reaseguradora de
acuerdo con los requisitos que para la explotacidén de dicho ramos
fija la 1ley vy la superintendencia financiera. La sociedad podréd en
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consecuencia efectuar todas las operaciones convenientes a 1los
intereses de la misma relacionados con los seguros y reaseguros que
demande el mercado. En desarrollo del objeto social la sociedad podréa
inspeccionar y asumir riesgos, expedir pdlizas, renovaciones vy
modificaciones vy proceder frente a recuperaciones y en la disminucidn
y prevencién de siniestros asumiendo la ejecucidén o terminacidn de
las obligaciones afianzadas. Adicionalmente, podréd ceder y aceptar
reaseguros de todo tipo a nivel nacional e internacional, en los
ramos para los cuales actualmente estd autorizada la sociedad y los
que en el futuro le apruebe la autoridad competente y en general
realizar toda clase de operaciones relacionadas directa o
indirectamente con el objeto social.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $0,00
No. de acciones : 0,00
Valor nominal : $0,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $0,00
No. de acciones : 0,00
Valor nominal : $0,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $0,00
No. de acciones : 0,00
Valor nominal : $0,00

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $90.000.000.000,00
No. de acciones : 90.000.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *
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Valor
No. de acciones
Valor nominal

Valor
No. de acciones
Valor nominal

Mediante Acta
Accionistas,

de 2019 con el No.

PRINCIPALES
CARGO

Primer Renglon

Segundo Renglon

Tercer Renglon

Cuarto Renglon
Quinto Renglon
SUPLENTES

CARGO

Primer Renglon

inscrita

$69.753.174.372,00
69.753.174,372
$1.000,00

* CAPITAL PAGADO *
$69.753.174.372,00
69.753.174,372
$1.000,00

NOMBRAMIENTOS
ORGANO DE ADMINISTRACION
JUNTA DIRECTIVA
071

No. del 28 de marzo de 2019, de Asamblea de

en esta Cémara de Comercio el 30 de septiembre
02510902 del Libro IX, se designd a:

NOMBRE IDENTIFICACION

Rueda Gomez Samuel C.C. No. 000000005552706
Rueda Rodriguez C.C. No. 000000080418630
Andres Mauricio

Brohm Axel Frank P.P. No. 000000360715570
Pineda Garcia Jaime C.C. No. 000000079943292
Alirio
Angel Reyes Eduardo C.C. No. 000000019092223
NOMBRE IDENTIFICACION
Restrepo Pinzon Jaime C.C. No. 000000080415785
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Segundo Renglon Figueroa Rueda C.C. No. 000000079685483
Julian Andres

Tercer Renglon Alvarez Fernandez P.P. No. 000000XDD329192
Valentin

Cuarto Renglon Palma Neto Pedro P.P. No. 0000OO0OQFN307247

Quinto Renglon Barnier Gonzalez C.C. No. 000000079230359

Francisco Eugenio

REVISORES FISCALES

Mediante Acta No. 070 del 22 de marzo de 2018, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 19 de diciembre de
2018 con el No. 02406430 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal PWC CONTADORES Y N.I.T. No. 000009009430484
Persona AUDITORES LTDA

Juridica

Mediante Documento Privado No. SINNUM del 27 de agosto de 2018, de
Revisor Fiscal, inscrita en esta Cédmara de Comercio el 19 de diciembre
de 2018 con el No. 02406431 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Nova Martinez Andres C.C. No. 000000080074331
Principal Leonardo T.P. No. 133670-T

Revisor Fiscal Parra Ricaurte C.C. No. 000001016020333
Suplente Soraya Milay T.P. No. 207157-T

PODERES

Que por Documento Privado sin num. del representante legal del 26 de
diciembre de 2014, inscrito el 30 de diciembre de 2014 bajo el No.
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00029951 del libro V, Luis Alejandro Rueda Rodriguez identificado con
cédula de ciudadania No. 79.435.025 en su calidad de presidente y
representante legal de la sociedad de la referencia, por medio del
presente documento, confiere poder amplio y suficiente a Janne Karime
Mendoza Vargas i1dentificada con cédula de ciudadania No. 63.280.571,
y qguien se desempefia como gerente de indemnizaciones en CONFIANZA
S.A., para gque ejecute los siguientes actos, en ausencia temporal o
permanente del representante legal de CONFIANZA S.A.: 1l.- Firmar las
objeciones que por reclamaciones de seguros se presenten a COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. 2.- Representar a SEGUROS CONFIANZA S.A.,
ante cualquier corporacidén, entidad funcionario o empleado de la rama
ejecutiva, de la rama Jjudicial vy de la rama legislativa y sus
organismos vinculados y adscritos en cualquier peticidén, actuaciédn,

diligencia o proceso, sea como demandado, demandante o como
coadyudante, para notificarse iniciar o seguir hasta su terminacién,
los procesos, actos, diligencias vy actuaciones respectivas. 3.-

Otorgar poderes para abogados internos y externos para representar a
CONFIANZA S.A., ante cualguier corporacién, entidad, funcionario o
empleado de la rama ejecutiva, de la rama Jjudicial y de la rama
legislativa y sus organismos vinculados vy adscritos, en cualquier
peticidn, actuacién, diligencia o ©proceso, sea como demandado,
demandante o como coadyudante, ©para notificarse, iniciar o seguir
hasta su terminacién, los procesos, actos, diligencias y actuaciones
respectivas. Segundo: es entendido que para todos los efectos
legales, las facultades otorgadas en este poder obligan a la entidad.
No obstante otros actos gque involucren la representacién legal de la
misma no se encuentran comprendidos dentro de las anteriores
delegaciones, por lo tanto continuardn siendo del resorte del
representante legal.
CERTIFICA:

Que por Documento Privado sin num. del representante legal del 15 de
diciembre de 2015, inscrito el 13 de abril de 2016 bajo el No.
00034036 del libro V, Luis Alejandro Rueda Rodriguez identificado con
cédula de ciudadania ©No. 79.435.025 de Bogotd en su calidad de
representante legal de la sociedad de la referencia, por medio del
presente documento, confiere poder especial, restringido,
intransferible e indelegable a Nury Esperanza Correales Leal
identificada con cédula ciudadania No. 52268537 de Bogotéd, para que
ejerza en representacién de la COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.
CONFIANZA, las siguientes funciones especificas a partir de la fecha:
El(a) sefior(a) Nury Esperanza Correales Leal, tendrd también las
siguientes facultades de suscripcién y firma a partir de la fecha: 1.

Pédgina 6 de 18



Camara de Comercio de Bogoté

Informacion Empresarial Publico
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 24 de septiembre de 2020 Hora: 14:12:58
Recibo No. 8320013944
Valor: $ 6,100

cODIGO DE VERIFICACION 32001394400001

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.
Promover la celebracién de contratos de seguros en los ramos
autorizados por la Superintendencia Financiera de Colombia a la
compafiia, en concordancia con la delegacién otorgada por este
documento, de acuerdo con las politicas de suscripcién establecidas
por la compafiia en el "manual técnico de suscripcidén" y las
circulares que lo modifiquen o adicionen. 2. Liquidar e informar al
cliente en el momento mismo de la suscripcidén, las sumas de dinero
que por concepto de primas debe pagar, conforme con las politicas que
al respecto fije 1la compafiia. 3. Adelantar la suscripcién de los
contratos de seguros con sujecién al limite establecido en el
presente documento y el 1lleno de 1los requisitos exigidos en el
"manual técnico de suscripcién" de la compafiia y circulares que lo
modifiquen o adicionen. 4. Firmar las pdlizas que otorgue la
compafiia, en el ramo de cumplimiento de disposiciones legales cuyo
asegurado sea la direccién de impuestos vy aduanas nacionales.
Requisitos para ejercer la delegacidén de suscripcidédn: 1. Inspeccionar
los riesgos materia de los contratos de seguros cuando el negocio lo

requiera. 2. Bajo responsabilidad del aceptante toda suscripcidén debe
cumplir con el 1lleno de los requisitos del "manual técnico de
suscripcioén” de la compafiila vy circulares que lo modifiquen o
adicionen. 3. Una autorizacién no desliga de responsabilidad al

suscriptor que recibidé y evalud la informacién del riesgo por primera
vez, por lo tanto en la cadena de delegaciones todos los involucrados
asumen una responsabilidad sobre la aceptacién de un riesgo. 4. Esta
delegacién estd condicionada a la demostracidén de aceptacidédn dual de
las personas que 1intervienen en el proceso, es decir, se requiere
demostrar formalmente que al menos dos suscriptores participan en la
aprobacién siempre vy cuando la suscripcidén este en delegacidédn de un
gerente o cargo superior. Dicha <condicién no es aplicable para
negocios que se encuentren dentro de la delegacidén de suscriptor,
suscriptor Jjunior, suscriptor senior y/o director comercial, en donde
la firma de uno solo de ellos bastard para documentar esta autoridad.

5. La prueba formal de 1la aprobacién dual debe ser demostrable en
cualgquier momento que sea requerida. 6. Para la demostracidén de la
aceptacidn dual del negocio, para el ramo de cumplimiento,

disposiciones 1legales vy cauciones Jjudiciales debe proceder asi: A)
Gerente sucursal vy suscriptor sucursal (segln corresponda al limite.
Del suscriptor) B) Director técnico cumplimiento y gerente sucursal
C) Gerente técnico cumplimiento y director técnico D) Vicepresidente
técnico vy gerente técnico cumplimiento 7. Tratédndose de rcitrc/mm
debe proceder asi: A) Gerente sucursal y suscriptor sucursal (segln
corresponda al limite del suscriptor). Para el caso de trc/mm es
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forzoso que el suscriptor capacitado en estos ramos suscriba y acepte
el riesgo conjuntamente con el gerente de la sucursal. B) asistente
técnico y gerente de sucursal C) Gerente técnico de la linea y
asistente técnico D) Vicepresidente técnico y gerente técnico de la
linea recomendaciones para ejercer responsablemente la delegacidén: 1.
Realizar el mejor esfuerzo para documentar vy demostrar las
caracteristicas del riesgo en la presentacién de los negocios que se
escalan a las gerencias técnicas vy/o bureau, de tal manera que se
tomen las decisiones de manera oportuna, y con el mayor grado de
precisidén posible, la no consideracién de todos los elementos
relevantes puede conllevar a tomar una decisidén errdnea. 2. Revisar
conjuntamente con la gerencia técnica las seriedades de oferta de los
negocios complejos cuyas garantias futuras no estédn bajo delegacidn
de la sucursal, lo anterior para que en el momento de la expedicidn
de la garantia del contrato, no ocasione demoras en la autorizacidn
de la misma. 3. La delegacidén otorgada por el presente documento es
un voto de confianza en su conocimiento, trayectoria y experiencia
por lo tanto le invitamos a usarla en todo su contexto antes de ir a
consultar riesgos a la oficina principal gue se encuentran dentro de
su delegacidén. 4. Respecto de las delegaciones otorgadas a los
canales de confibrokers / confired, estos actian en representacidn y
bajo la delegacidén gque se otorga al gerente de la sucursal, por lo
tanto deben ser directamente manejados, controlados y supervisados
bajo su autoridad. Dado 1lo anterior la oficina principal solo
atenderd <casos que en las politicas vy autoridades de delegacidn
superen los valores delegados a los gerentes y/o suscriptores y que
sean referenciados por estos mismos directamente y no por los canales
descritos. 5. Todo suscriptor independientemente de su rango debe
emitir un concepto para sustentar la expedicidén de los negocios. 6.
Tomar las debidas precauciones para que toda la informacidén relevante
para el adecuado andlisis del riesgo sea efectivo, en especial la
informacién financiera actualizada al menos al corte del Ultimo afio
fiscal <cerrado. 7. Cuando la atribucidén de aprobacidédn corresponda al
bureau de suscripcién es absolutamente importante que el suscriptor
revise la informacién financiera y comercial de los clientes con la
debida antelacidn, de igual manera se recomienda enviar los
documentos soportes de los estados financieros comparativos con sus
respectivas notas al &rea técnica; con el objetivo de despejar dudas
puntuales gque se presenten en el proceso de aprobacidén de los
negocios de este nivel, Dbuscando celeridad y decisiones basadas en
informacién precisa. Restricciones: para aceptar vy/o suscribir un
riesgo denominado como restringido conforme al "manual técnico de
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suscripcién", el aceptante de este poder deberd previamente obtener
autorizacidén de la oficina principal de la compafiia de la persona y/o
personas que tengan la facultad conforme la politica de delegacidén y
comentada en el anexo de limites de delegacién del presente

documento, para 1o cual deberd cefiirse estrictamente a las
disposiciones del "manual de instrucciones técnicas" y circulares que
lo modifiquen o adicionen. Prohibiciones expresas: De acuerdo a lo

establecido en el "manual técnico de suscripcidén" estd totalmente
prohibido para el aceptante de este poder suscribir, comprometer a la
compafiia o generar alguna expectativa para la celebracién de
contratos de seguros cuando los mismos estén bajo la denominacidn de
riesgos ©prohibidos descritos en el "manual técnico de suscripcién" y
por lo tanto no tendrd ninguna facultad, salvo que medie autorizaciodn
por escrito del o6rgano interno de la compafiia que tenga la facultad
para este tipo de riesgos, para poder suscribir este tipo de
contratos. Asi mismo, no podrd asignar a algin intermediario,
aquellos negocios con su respectiva comisién, en los casos en que el
cliente se haya vinculado de manera directa con la compafiia para la

celebracién del mismo. Sanciones: queda igualmente pactado que
cualquier incumplimiento de las condiciones descritas, constituye
causal para que la compafiia revoque el presente mandato,
especialmente por el no cumplimiento de las disposiciones del "manual
técnico de suscripcién" vy circulares que lo modifiquen o adicionen,

independientemente de las sanciones contempladas en el estatuto
disciplinario. El incumplimiento de las disposiciones establecidas en
el presente documento vy de los manuales proferidos por la compafiia,
dard lugar a la terminacién del contrato de trabajo con justa causa,
no obstante 1la administracién de la compafiia evaluard cada caso de
infraccién para establecer con base en los atenuantes que se puedan
presentar, la aplicacidén de sanciones establecidas en el reglamento
interno de trabajo.
CERTIFICA:

Que por Documento Privado sin ntm. del 12 de diciembre de 2018,
inscrito el 19 de diciembre de 2018 bajo el numero 00040625 del libro
v, Luis Alejandro Rueda Rodriguez identificado con cédula de
ciudadania No. 79.435.025 de Bogotd en su calidad de representante
legal de 1la sociedad de 1la referencia, por medio del presente
documento, confiere poder especial, restringido, intransferible e
indelegable a la sefilora Catherine Amaya Navarro, identificada con
cédula de ciudadania No. 45.531.286 de Cartagena, para que ejerza en
representacién de la COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A., —-CONFIANZA
S.A.-, las siguientes funciones especificas a partir de la fecha: A.
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Promover la celebracién de contratos de seguros en los ramos de
cumplimiento, cauciones judiciales y responsabilidad civil
extracontractual, autorizados ©por 1la Superintendencia Financiera de
Colombia a la compafiia, en concordancia con la delegacidén otorgada
por este poder, de acuerdo con las politicas de suscripcidn
establecidas por la compafiia en los documentos: Cébdigo de ética,
manual de politicas, manual técnico de suscripcidén, manual de
contragarantias; politicas de compliance, manual de riesgos, manual
de gobierno de datos, procedimientos de suscripcién, carillas de
suscripcidén, descripcidédn del cargo y cuadro de delegaciones, sus
adendas y las circulares que los modifiquen o adicionen y demés
disposiciones vy directrices de la compafiia. B. Liquidar e informar al
cliente en el momento mismo de la suscripcidén, las sumas de dinero
que ©por concepto de primas debe pagar, conforme con las politicas que
al respecto fije 1la compafiia. C. Adelantar la suscripcién de los
contratos de seguros de cumplimiento, cauciones Jjudiciales vy
responsabilidad civil extracontractual con sujecidén al limite
establecido en el presente documento vy el lleno de los requisitos
exigidos en los documentos anteriormente mencionados de la compafiia,
sus adendas vy circulares que los modifiquen o adicionen. D. Limites
de delegacién asignados en valor: I) Pdlizas de cumplimiento: limite
maximo por pdliza: hasta $50.000.000.000; 1limite maximo por
garantizado: hasta $300.000000.000.; II) Cauciones judiciales: limite
maximo por pdliza: Hasta $50.000.000.000; limite méximo por cumulo
$300.000.000.000; 1III) Para disposiciones legales: Limite méximo por
pdéliza: Hasta $50.000.000.000, 1limite madximo por garantizado: hasta

$300.000.000.000; IV) Seguro de responsabilidad civil
extracontractual (R.C.E.): Limite maximo por pdliza hasta: $
70.000.000.000.; responsabilidad civil médica: limite méximo por
pdliza individual: $10.000.000.000; limite maximo por pdliza
clinicas: $10.000.000.000. E. Requisitos de suscripcidébn: 1.
Inspeccionar los riegos en materia de los contratos de seguros cuando
el negocio lo requiera. 2. Bajo responsabilidad del aceptante toda

suscripciédn debe cumplir con el lleno de los requisitos establecidos
en las politicas de suscripcidén establecidas por la compafiia en los
documentos: cdédigo de ética, manual de politicas, manual técnico de
suscripcidén, manual de contragarantias; politicas de compliance,
manual de riesgos, manual de gobierno de datos, procedimientos de
suscripcidén, carillas de suscripcién, descripcidn del cargo y cuadro
de delegaciones, sus adendas vy las circulares que los modifiquen o
adicionen vy demds disposiciones y directrices de la compafiia. Queda
expresamente convenido y aceptado por el apoderado, que las cuantias
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descritas en el presente documento, representan los limites méximos
autorizados para la expedicidén cada pdliza, teniendo en cuenta todos
los amparos vy/o anexos, quedando expresamente el apoderado con la
obligacién de consultar directamente con la vicepresidencia técnica o
la presidencia de la compafiia cualgquier solicitud que extralimite las
facultades otorgadas, para gque por lo menos una de estas dependencias
apruebe previamente vy autoricen las condiciones y expedicidén de las
pdélizas respectivas, por escrito. F. Restricciones: igualmente queda
establecido que tratédndose de solicitudes de las obligaciones que se
enuncian a continuacién, el aceptante de éste poder deberé
previamente obtener de la vicepresidencia técnica o la presidencia,
para lo cual deberéd cefiirse estrictamente a las disposiciones que se
encuentran en las politicas de suscripcién establecidas por 1la
compafiia en los documentos: Cbébdigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcidén, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripciodn
del cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
los modifiquen o adicionen y deméds disposiciones y directrices de la
compafiia. G. Se refiere al ramo de cumplimiento: 1. Contratos
celebrados entre personas Jjuridicas particulares. 2. Cauciones
judiciales diferentes al articulo 513 del C.P.C. 3. Factura
constitucidén vy registro de hipotecas. 4. Reemplazo de depdsitos por
garantias. 5. Garantias por encargos fiduciarios. 6. Garantias para
contratos de estudios con y/o si posterior prestacidén de servicios.
7. Cualgquier obligacién por disposicidédn 1legal. 8. Presentaciédn
certificado de origen. 9. Reembarque de mercancia. 10. Aprehensidén de
mercancia. 11. Garantias ante la DIAN que lleven implicito trénsito
aduanero. 12. Devolucidén de impuestos de IVA y renta. 13. Exoneracidn
de impuestos. 14. Revisidén de impuestos. 15. Pago de impuestos. 16.
Distribucién de loterias y apuestas permanentes. 17. Clubes, rifas y
entrega de premios. 18. Presentaciédn de espectéculos, 19. Garantia de
pago de salarios y prestaciones sociales para empresas de servicios
temporales. 20. Funcionamiento de establecimientos de Jjuego. 21.
Distribucién y venta de tiquetes. 22. Contratos para proyectos con
subsidio familiar de vivienda. 23. Contratos de explotacién de minas.

24. Contrato de carpinteria, metdlica vy madera. 25. Contrato de
fabricacién e instalacién de cocinas integrales. 26. Contratos para
arrendamiento de inmuebles y maquinaria. 27. Contratos para
impermeabilizacién. 28. Contratos para pintura. 29. Contratos de
suministro e instalacién de ventaneria. 30. Contratos de concesidén de
espacios de televisién nacional o regional. 31. Contratos de
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concesién. 32. Contratos para suministro de equipos de computaciédn y
programas de software. 33. Pdlizas Jjudiciales de embargo contra
compafiias de seguros vy bancos. 34. Contratos de comercializacidédn de
energia. 35. Contratos afianzados por otras compafiias. 36. Contratos
de reforestacidn. 37. Garantias con vigencias futuras vy/o
retroactivas. 38. Garantias pata contratos celebrados con
cooperativas % precooperativas. H. Se refiere al seguro de
responsabilidad civil extracontractual (R.C.E.): 1. Responsabilidad
civil ©profesional. 2. Responsabilidad contractual. 3. Lineas aéreas,
aeropuertos. 4. Estibadores. 5. Fabricacién, manejo y almacenaje de
explosivos. 6. Construccidn de tuineles, puentes vy trabajos
subacudticos.7. Mineria. 8. Riesgo de ferrocarriles. 9. Empresas de
vigilancia. 10. Productos que contienen asbesto. 11. Depdbdsitos de
sangre. 12. Laboratorio de tecnologia genética. 13. Riesgos
maritimos. 14. Operacién de plataforma y pozos de perforacidn. 15.
Dafios ambientales, contaminacién.l16. Empresas transportistas. 17.
Concesionarios de vehiculos. 18. Empresas de servicios publicos. 19.
Insecticidas y agroquimicos. 20. Industrias quimicas. 21. R.C.
Clinicas vy hospitales. 22. Parqueaderos. 23. R.C. Explolaciones.24.
Garantias con vigencias futuras y/o retroactivas. 25. R.C.
Espectéculos publicos. I. Prohibiciones expresas: 1. Otorgar
garantias ©para créditos, créditos financieros, avales y contratos
celebrados entre personas naturales. 2. Otorgar garantias gue amparen
cualgquier clase de concesidén, sin importar cuantia o duracidén; asi
mismo cualquier otros contrato cuya vigencia sea superior a cinco (5)
afios. Las solicitudes de garantias <con dichas caracteristicas
obligatoriamente deberdn ser presentadas a través de la gerencia
técnica de SEGUROS CONFIANZA S.A. ante el bureau de suscripcidén de la
compafiia, el cual solo podréd aprobar el negocio en reunidén que cuente
con la asistencia del presidente o del vicepresidente de la compafiia.

3. Asignar a algun intermediario, aquellos negocios con su respectiva
comisidén, en los casos en que el cliente se haya vinculado de manera
directa con la compafiila para la celebracidén del mismo. Queda

igualmente pactado que cualquier incumplimiento de las condiciones
descritas, constituye causal para que la compafiia revoque el presente
poder, especialmente por el no cumplimiento de las disposiciones que
se encuentran en las politicas de suscripcidén establecidas por la
compafiia en los documentos: Cbébdigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcién, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripciodn
del cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
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los modifiquen o adicionen y deméds disposiciones y directrices, de la
compafiia; independientemente de las sanciones contempladas en el
estatuto disciplinario. J. El incumplimiento de las disposiciones que
se encuentran en las politicas de suscripcidén establecidas por la
compafiia en los documentos: cbédigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcidén, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripciodn
del cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
los modifiquen o adicionen y deméds disposiciones y directrices de la
compafiia, dard lugar a la terminacién del contrato de trabajo con
justa causa, no obstante la administracidén dela compafiia evaluara
cada caso de infraccién para establecer con base en los atenuantes
que se puedan presentar, la aplicacién de sanciones establecidas en
el reglamento interno de trabajo. K. Este poder revocar y reemplaza
cualquier otro poder o facultades otorgadas en cualquier otro
documento expedido anteriormente. E1l presente poder estard vigente
hasta tanto no sea revocado por la COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS
S.A., —-CONFIANZA S.A.

REFORMAS DE ESTATUTOS

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
1363 4-vI -1979 18 BOGOTA 18- VI-1979 NO.71.796
2660 27-VII-1982 18 BOGOTA 3- IX-1982 NO.121164
1930 30-v  -1983 29 BOGOTA 9-VIII-1983 NO.137104
2282 26-IV -1984 29 BOGOTA 3- V-1984 NO.150941

73 15-T -1988 31 BOGOTA 27- I-1988 NO.227448
3889 10-VIII-1990 31 BOGOTA 10-XITI -1990 NO.312491
1276 8-III -1993 31 BOGOTA 25-IIT -1993 NO.400413
5985 14-IX -1993 36 STF BTA 24-IX -1993 NO.421375
1886 23-V -1995 36 STF BTA 30-VI -1995 NO.498888
2504 27-VI-1995 36 STAFE BTA 30-VI-1995 NO. 498.882

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
E. P. No. 0004894 del 7 de 00658816 del 1 de diciembre de
noviembre de 1996 de la Notaria 36 1998 del Libro IX

de Bogota D.C.
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de diciembre

E. P. No. 0005535 del 10 de
diciembre de 1998 de la Notaria 36
de Bogota D.C.

E. P. No. 0005601 del 14 de
diciembre de 1998 de la Notaria 31
de Bogota D.C.

E. P. ©No. 0001513 del 28 de abril
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté
D.C.

E. P. ©No. 0002534 del 30 de junio
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté
D.C.

Cert. Cap. No. del 7 de julio de

2000 de la Revisor Fiscal

E. P. ©No. 0002953 del 24 de julio
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté
D.C.

E. P. ©No. 0001044 del 30 de abril
de 2002 de la Notaria 36 de Bogoté
D.C.

E. P. ©No. 0001265 del 15 de mayo
de 2003 de la Notaria 35 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0004216 del 9 de
noviembre de 2005 de la Notaria 35
de Bogotd D.C.

Acta No. 0000001 del 15 de marzo
de 2006 de la Asamblea de
Accionistas

E. P. No. 0000848 del 5 de abril

de 2006 de la Notaria 35 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0001407 del 2 de mayo de
2007 de la Notaria 35 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0003851 del 21 de

septiembre de 2007 de la Notaria

35 de Bogot& D.C.

E. P. ©No. 1042 del 20 de abril de
2010 de 1la Notaria 35 de Bogoté
D.C.

E. P. ©No. 1043 del 18 de abril de

00661270

del

18

de 1998 del Libro

00661449

del

21

de 1998 del Libro

00741470
2000 del

00737862
2000 del

00741486
2000 del
00741487
2000 del

00826881
2002 del

00880333
2003 del

01023509

del
Libro

del
Libro

del
Libro

del
Libro

del
Libro

del
Libro

del

18
IX

24
IX

18
IX
18
IX

15
IX

19
IX

29

de 2005 del Libro

01071348
2006 del

01071343
2006 del

01131396
2007 del

01163231
2007 del

01393348
2010 del

01472464
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2011 de 1la Notaria 35 de Bogoté 2011 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 1001 del 8 de mayo de 01638444 del 30 de mayo de
2012 de la Notaria 35 de Bogoté 2012 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 1614 del 19 de 01871214 del 25 de septiembre
septiembre de 2014 de la Notaria de 2014 del Libro IX

35 de Bogot& D.C.

E. P. ©No. 598 del 21 de abril de 02100350 del 4 de mayo de 2016
2016 de la Notaria 35 de Bogoté del Libro IX

D.C.

E. P. No. 2427 del 27 de diciembre 02543324 del 20 de enero de
de 2019 de la Notaria 35 de Bogoté 2020 del Libro IX

D.C.

SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Que por Documento Privado No. SIN NUM de Representante Legal del 10 de
noviembre de 2014, inscrito el 26 de noviembre de 2014 bajo el numero
01888290 del libro IX, comunicd la sociedad matriz:

- SWISS RE LTD

Domicilio: (Fuera Del Pais)

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cdébdigo de Comercio

Que se ha configurado una situacidén de control con la sociedad de la
referencia.

Fecha de configuracién de la situacidén de control : 2014-11-04

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 6511

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO
A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta
Camara de Comercio de Bogotd el (los) siguiente(s) establecimiento(s)

de comercio/sucursal (es) o agencia(s):

Nombre: CONFIANZA S A AGENCIA CENTRO ANDINO
Matricula No.: 01275052
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Fecha de matricula: 21 de mayo de 2003
Ultimo afio renovado: 2020

Categoria: Agencia

Direccidn: Cr 10 # 80 - 66
Municipio: Bogotéa D.C.

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre qgue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotd, los sédbados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los siguientes datos sobre Planeacién Distrital son informativos:
Fecha de envio de informacién a Planeacidédn Distrital : 20 de agosto
de 2020.

Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el
segundo afio vy de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 20009. Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa estd obligada a remitir estados financieros.
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Camara de Comercio de Bogoté

Informacion Empresarial Publico
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 24 de septiembre de 2020 Hora: 14:12:58
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Valor: $ 6,100

cODIGO DE VERIFICACION 32001394400001

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
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ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Evite sanciones.

TAMANO EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado
o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 407,365,452,275

Actividad econémica por la gque percibidé mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6511

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R I AR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A b b b b b S A 2 b b b b b I 2 b b b b b b A 4 g b b b b b db g b b b b b b g g b b 4

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de 1la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

R I IR e b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b S S b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b g g b b 4

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
khhkkhhkkhhkkhhkhhkkhhkhkhkkhhkhhkhhhhkhhhhkhhkhhkhhkhhkhhhhkhhkhhkhhhhkkhhhhkkhhhhhhhkhkhhhhkkhhkkhkxkhxk

RIS IR e b b b b S dh 2 b b b b b S S 2 b b b b b SR A b b b b b S A 2 b b b b b dh  d 2 b b b b b A 4 b b b b b S g b b b b b b g g b b 4
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RIS IR e b b b b SR dh 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b I S b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b g g b b 4
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Pédgina 17 de 18



Camara
EB de Comercio
dem Camara de Comercio de Bogota

Informacion Empresarial Publico
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R I AR b b b b b b dh 2 b b b b b S S 2 b b b b IR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b dh 2 b b b b b b A 4 b b b b b S g b b b b b b S g b b 4

Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

L)l
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