MINISTERIO DE TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

Resolucion Numero (3309 ) de 29 de octubre de 2021

Por medio de la cual se delegan y asignan unas funciones y se modifica el Paragrafo Primero del Articulo Tercero de la
Resolucion No. 3202 de 21 de octubre de 2021

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

En ejercicio de las facultades constituciones, legales y en especial las conferidas por el articulo 209 de la Constitucion Politica;
los articulos 9, 10 y 11 de la Ley 489 de 1998; articulo 21 de la Ley 1150 de 2007; inciso 1° articulo 110 del Decreto 111 de
1996, Decreto 1083 de 2015 y el articulo 7. numerales 7.15 y 7.19 del Decreto 1292 de 2021, y demas disposiciones
concordantes y,

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con las normas arriba invocadas, el Director General del Instituto Nacional de Vias — INVIAS-, tiene la
facultad para delegar funciones en los niveles directivos y asesor de la Entidad.

Que, conforme con la Jurisprudencia Constitucional, la ordenacién del gasto es: “aquella facultad de los 6rganos estatales
que disponen de autonomia presupuestal, para ejecutar el presupuesto de gastos asignado por la respectiva Ley Anual de
Presupuesto, lo que genera un ambito de decision propio en punto a la contratacion y a la disposicion de los recursos
adjudicados”.

Que, para efectos del presente acto administrativo se entienden por “Unidades Ejecutoras”, las dependencias de la estructura
organica del Instituto Nacional de Vias-INVIAS- encargadas de la coordinacion, supervision y control de la ejecucion de los
contratos y convenios de la entidad; y, ademas los grupos de trabajo y gerencias que, al interior de las respectivas
dependencias, se determinen y se les asignen en el acto de creacion las mencionadas funciones.

Que, atendiendo a las competencias funcionales y por razones de coordinacion y eficiencia es conveniente delegar en el
titular de las dependencias del nivel directivo y asesor de la estructura organizacional vigente, la ordenacién del gasto y demas
actuaciones relacionadas con las gestiones administrativas que se requirieran para el cabal cumplimiento de la delegacion.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en los titulares de la Direcciones Técnica y de Estructuracion, de Ejecucion y Operacion,
Juridica, la Secretaria General, las Subdirecciones y los Jefes de Oficina la siguiente funcién:

Adelantar las actividades inherentes a las etapas precontractual y post contractual, de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, lo que incluye el desarrollo de las siguientes actividades:

1. Elaborary suscribir los estudios previos.

2. Tramitar la expedicion de los Certificados de Disponibilidad Presupuestal conforme al presupuesto asignado a cada
Unidad.

3. Remitir la documentacién anterior a la Subdireccién de Gestidn Humana con la respectiva solicitud de contratacién.
4. Elaborar y suscribir los documentos propios de la ejecucién del contrato, entre otros, la orden de inicio, las actas de
suspensidn y reanudacion y los certificados sobre la ejecucion y cumplimiento de los contratos; exceptuando las adiciones,

modificaciones y prérrogas que seran de competencia del Subdirector de Gestion Humana.

5. Aprobar y ordenar el pago de honorarios, gastos de viaje y expedir el acto administrativo y gestionar el pago de la ARL en
los casos en los que haya lugar a ello.

6. Supervisar o designar la supervision de la contratacion a la que se refiere el presente articulo.




Resolucion NUmero 3309 de 29 de octubre de 2021 Hoja No. 2

“Por medio de la cual se delegan y asignan unas funciones y se modifica el Paragrafo Primero del Articulo
Tercero de la Resolucién No. 3202 de 21 de octubre de 2021”

7. Registrar y mantener actualizado el expediente contractual en el SECOP y en el SICO o en el Sistema de Informacion que
los modifique o reemplace, de lo cual debera ejercer control y seguimiento.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez legalizados los contratos, los titulares de las unidades ejecutoras delegatarias deberan
reportar y remitir los expedientes contractuales a la Subdireccion Administrativa para su control y custodia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Delegar en la SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA la competencia para adelantar el proceso
de contratacion al que refiere este articulo respecto de las Direcciones Territoriales. Las actividades enlistadas en los
numerales 4, 5, 6 y 7 del articulo anterior, sera competencia de los titulares de las respectivas Direcciones territoriales.

ARTICULO SEGUNDO: El tramite de los contratos delegados en los articulos primero y segundo de la presente resolucion,
debera contar previamente con la respectiva certificacion de “no objecién” por parte del Director General.

ARTICULO TERCERO: Delegar en los titulares de la Subdireccion General, Direcciones Técnica y de Estructuracion, de
Ejecucion y Operacién, Juridica, la Secretaria General, las Subdirecciones y en los Jefes de Oficina las siguientes actividades
relacionados con la celebracidn de los contratos, convenios, contratos interadministrativos y en general cualquier acuerdo de
voluntades en el que sea parte el Instituto que impliguen o no el desembolso o traslado de recursos funcionalmente a cargo
de sus respectivas dependencias:

1. Solicitar la expedicion de los Certificados de Disponibilidad Presupuestal.
2. Adelantar el tramite para la expedicion del Registro Presupuestal correspondiente.

3. Supervisar o, designar Gestores y Supervisores de los contratos, convenios o proyectos a su cargo, previo andlisis de
idoneidad por parte de la respectiva dependencia.

4. Elaborar y suscribir conjuntamente con la SUBDIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS
SANCIONATORIOS los documentos propios de la ejecucion del contractual, entre otros, la orden de inicio, las actas de
suspension y reanudacion y los certificados sobre la ejecucion y cumplimiento de los contratos aqui delegados.

5. Ordenar el pago.
6. Suscribir el “acta de entrega y recibo definitivo”, cuando aplique.
7. Proyectar el acta de liquidacion para la suscripcion de la SUBDIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL.

8. Registrar y mantener actualizado el expediente contractual en el SECOP y en el SICO o en el Sistema de Informacion que
lo modifique o reemplace de lo cual debera ejercer control y seguimiento.

9. Las demas actividades inherentes a las funciones de coordinacion, supervision y control de la ejecucion de los contratos
y convenios.

ARTICULO CUARTO: Delegar en el titular de la DIRECCION DE EJECUCION Y OPERACION la suscripcion de los
certificados solicitados para la financiacién y giro de recursos de regalias segun los acuerdos expedidos por la Comision
Rectora del Sistema General de Regalias.

ARTICULO QUINTO: Delegar en los titulares de las DIRECCIONES TERRITORIALES las siguientes funciones:

1. Adelantar los procesos de contratacion para la seleccion de contratista por monto agotable, de los procesos que no
excedan de la menor cuantia, de los procesos de seleccion para los servicios de apoyo para los mantenimientos rutinarios
y la contratacion de los suministros de mezcla asféltica en caliente relacionados con su jurisdiccion; siguiendo los
lineamientos que sefialen para cada etapa las Subdirecciones de Estructuracion de Proyectos, de Procesos de Seleccidn
Contractuales, de Gestion Contractual y la Subdireccion General y dirigir las audiencias publicas de esos procesos de
contratacion. Esta delegacion, es subsidiaria de la competencia que se deleg6 en la resolucidén 3202 de 21 de octubre de
2021, en la Subdireccion de Procesos de Seleccion Contractual.
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2. Suscribir las adiciones, prérrogas y modificaciones de los contratos delegados y sefialados en el numeral anterior, previa
presentacion y aprobacion, en todos los casos, del Comité de Contratacién.

3. Elaborar las actas de liquidacién bilaterales y unilaterales de los contratos delegados y de los demas contratos en los que
se les asigne la supervision y tramitar ante la Subdireccion de Gestion Contractual y Procesos Administrativo su
suscripcion.

4. Ordenar el gasto de los procesos sefialados en el numeral anterior.

5. Autorizar el pago de los impuestos y/o contribuciones sobre inmuebles de propiedad del Instituto, ubicados en la respectiva
jurisdiccion cualquiera sea su cuantia y naturaleza, cuando la competencia no sea ejercida por la Secretaria General, en
todo caso esta delegacion se cumplira bajo el direccion y coordinacién de la Secretaria General.

6. Expediry autenticar copias de documentos que reposen en los archivos de la Direccion Territorial.
7. Autorizar el pago del reembolso de la caja menor de la Direccidn Territorial.

8. Notificar los actos administrativos que en ejercicio de sus funciones le correspondan y los que para los mismos fines de
notificacion le sean remitidos, en cada caso, por las demas dependencias de la entidad.

9. Supervisar y/o designar, segun corresponda, los supervisores de los contratos delegados.

10. Suscribir previo visto bueno de la Subdireccion de Sostenibilidad y de la Direccién Juridica, las promesas de compraventa
y las respectivas Escrituras Publicas, cualquiera sea su cuantia, requeridas en los proyectos de infraestructura.

11. Suscribir previo visto bueno de la Subdireccion de Sostenibilidad y de la Direccion Juridica, las cesiones a que se refieren
los articulos 32, 35y 36 de la Ley 1682 de 2013, o lo que dispongan sus respectivos decretos reglamentarios, y demas
normas que los modifiquen, asi como las respectivas Escrituras PUblicas cualquiera sea su cuantia.

12. Suscribir previo visto bueno de la Secretaria General y de la Direccion Juridica ,las promesas de compraventa y las
respectivas Escrituras Publicas cualquiera sea su cuantia, que de acuerdo con las normas vigentes sean bienes sobre los
cuales se deba efectuar la enajenacion de terrenos sobrantes y/o no utilizados en la ejecucion de proyectos de
infraestructura vial que hayan sido debidamente desafectados y las relacionados con el englobe, desenglobe de terrenos
ylo actualizacién de areas y linderos.

13. Una vez legalizados los contratos sefialados en el numeral 1 de este articulo y los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, los titulares de las Direcciones Territoriales deberan reportar y remitir los expedientes
contractuales a la Subdireccion Administrativa para su control y custodia.

ARTICULO SEXTO: Delegar en el titular de la SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA las siguientes funciones:

1. Elaborar y suscribir los actos administrativos de posesiones, vacaciones, suspension de vacaciones, licencias no
remuneradas, comisiones de servicio previa autorizacion del superior jerarquico, permisos y aceptacidn de renuncias y
de desvinculacion del servicio de los funcionarios que desempefien a cualquier titulo cargos de carrera de la planta global
del Instituto Nacional de Vias.

2. Adelantar las actividades y actuaciones inherentes a la etapa contractual, de los contratos de prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

3. Ordenar el Gasto para la suscripcién de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion.
4. Aprobar las pélizas de garantia de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion.

ARTICULO SEPTIMO: Modificar el paragrafo primero del Articulo Tercero de la Resolucién No. 3202 de 21 de octubre de
2021, asi:

“PARAGRAFO PRIMERO: La anterior delegacion incluye la facultad de negociar y suscribir los acuerdos de pago con los
beneficiarios finales de las sentencias, laudos arbitrales y conciliaciones a cargo del Instituto Nacional de Vias en los términos
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y bajo el procedimiento establecido en el Decreto 642 de 2020, asi como la facultad para elaborar y suscribir el acto
administrativo a través del cual se discrimine el monto y los beneficiarios finales, con el fin de tramitar los pagos ante el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.”

ARTICULO OCTAVO: TRANSICION: Los Articulos Primero y Sexto, de la presente resolucion rigen a partir del dia siguiente
de la posesién en propiedad del titular de la Subdireccion de Gestion Humana; en el entre tanto, los procesos de contratacion
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la entidad continuaran a cargo de las Direcciones Técnica
y de Estructuracion, de Ejecucion y Operacién, Juridica, la Secretaria General, las Subdirecciones y los Jefes de Oficina.

PARAGRAFO: El proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de las Direcciones
Territoriales estaran a cargo de la DIRECCION DE EJECUCION Y OPERACION hasta que se incorpore el presupuesto de la
vigencia 2022; las actividades enlistadas en los numerales 4, 5, 6 y 7 del articulo primero, continuaran a cargo de los titulares
de las respectivas DIRECCIONES TERRITORIALES.

ARTICULO NOVENO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las disposiciones de

delegacion que en estas materias le sean contrarias y que no hayan sido reguladas por la Resolucion 3202 del 21 de octubre
de 2021.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota, D.C. a los 29 de octubre de 2021

Firmado
(awm([ digitalmente por

JUAN ESTEBAN

GIL CHAVARRIA

JUAN ESTEBAN GIL CHAVARRIA
Director General

Proyecto: Julio César Gutiérrez Navas
Aprobd: Carlos Hernando Macias Montoya
Aprobo: Margarita Montilla Herrera
Aprobd Catalina Téllez Posada

Reviso: Cristian Toro Rios

Reviso: Laura C. Santander
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