REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder
Puablico
JURISDICCION LABORAL
JUZGADOS LABORALES

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA
Cuadernos No 1 - Folios

DEMANDANTE:
EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
C.C.No0.80.410.468 DE Usaquén
Direccion: Tocancipa Vereda Canativa Sector Arismendi

correo electronico: montajesyeventos@hotmail.es
APODERADO

MARTIN EMILIO MUNOZ JIMENEZ

C.C. No. 85.125907 de Cerro de San Antonio Magdalena
T.P. No.175.258 del C.S. de la J.

Direccion de Notificacion: Av. Jiménez No 8 A — 44 Oficina
505 en la Ciudad de Bogota,

DEMANDADOS
BAVARIA & CIA CSA
Nit. No. 890900168-1
Direccion de Notificacion: CRA 53 A No. 127 -35 Bogota.
Correo electronico: notificaciones@bav.sabmiller.com
COMPANIA DE ALMACENAMIENTO LOGISTICO S.A. CA&L.
Nit. 900217534,
Direccion: CALLE 88 No. 24 - 140 en la ciudad de Bucaramanga
Correo electronico: gerencia.financiera@cayl.co

irma del\Abogado


mailto:notificaciones@bav.sabmiller.com

Sefor
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQUIRA (REPARTO)
E S. D

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
DEMANDADO: BAVARIA & CIA C.S.A. y otra.

MARTIN EMILIO MUNOZ JIMENEZ, abogado identificado con la cédula de
ciudadania No 85’ 125. 907 de Cerro de San Antonio (Magdalena) y Tarjeta
Profesional No 175.258 del C. S. J., con domicilio y residencia en Bogota y
Oficina en la Avenida Jiménez No 8 A — 44, Numero 505, correo electronico
martinemilio24@hotmail.com, comparezco a ese Despacho, en
representacion de la parte demandante, con fundamento en lo dispuesto en
el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para
presentar la siguiente demanda:

1. PARTE DEMANDANTE

Es demandante: EDGAR ALDANA PIR.AQUIVE, identificado

con la cédula de ciudadania No. 80.410.468 de Usaquén, domiciliado en
Tocancipa Vereda Canavita Sector Arismendi, correo electronico:
montajesyeventos@hotmail.es, de nacionalidad colombiana, ademas, el aqui
demandante siempre ha prestado sus servicios en la planta de BAVARIA &
CIA C.S.A. ubicada en el Municipio de Tocancipa Cundinamarca.

2. PARTE DEMANDADA

Es parte demandada BAVARIA & CIA C.S.A. hoy BAVARIA &
CIA C.S.A., comercial legalmente constituida, con domicilio
principal en la ciudad de Bogota D.C., representada legalmente
por el senor JORGE EDUARDO MARQUEZ VALENCIA,
identificado con la cédula de ciudadania No 19’480. 982 o quien
haga sus veces, ubicada en la: Cra 53 A No 127 — 35 Bogota, y
correo electronico: notificaciones@co.ab-inbev.com, a la
empresa COMPANIA DE ALMACENAMIENTO LOGISTICO S.A.,
CA&L S.A., representada legalmente por su gerente: EWARD
ANTONIO MARIN TRUJILLO, o quien haga sus veces, quien
puede ser notificado en La Calle 88 No. 24 - 140 en la ciudad
de Bucaramanga, correo electronico:
gerencia.financiera@cayl.co, esta informacion aparece en los
certificados de existencia y representacion legal de las
demandadas.

3. CLASE DE PROCESO

El juicio promovido debe tramitarse mediante un Proceso Ordinario Laboral
—Reconocimiento de Contrato de Trabajo de Primera Instancia, éste proceso
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esta previsto en el capitulo XIV, titulo II, art. 74 modificado por la ley 712
de 2001, art 38 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

4. PRETENSIONES:

Comedidamente solicito a la Sefiora Juez, reconocimiento de mi personeria
para actuar como apoderado de la parte demandante y cumplidos los
formalismos del Proceso Ordinario Laboral — reconocimiento del contrato de
trabajo, pago de salarios dejados de percibir, se profiera la siguiente
Sentencia:

Primero: Se declare que entre la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. y el sefior:
EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, existe un contrato de trabajo a término
indefinido, desde el 31 de mayo de 1995.

Primero A: Se declare que el sefior: EDGAR ALDANA PIRQUIVE, viene
desempenandose en las instalaciones de la empresa BAVARIA & CIA CSA,
en el cargo de autoelevador o montacarguista.

Primero B: Se condene a la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. a pagarle al
senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, el salario senalado en el cargo de auto
elevador en las instalaciones de BAVARIA & CIA C.S.A. Tocancipa.

Segundo: Se condene a la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. a nombrar en el
cargo de auto elevador, u operador de montacargas al senor EDGAR
ALDANA PIRAQUIVE., dentro de sus instalaciones en Tocancipa.

Tercero: Se condene a la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. solidaria y
mancomunadamente a la empresa: COMPANIiA DE ALMACENAMIENTO
LOGISTICO S.A. CAL., pagarle a favor del sefor: EDGAR ALDANA
PIRAQUIVE, la diferencia salarial dejados de percibir desde el momento que
se profiera la sentencia a razén de $ 102.000, oo diarios.

Cuarto: Que se condene a la demandada BAVARIA & CIA C.S.A. a pagarle
al aqui demandante, el salario que tiene establecido en el pacto colectivo
vigente para el cargo de auto elevador a razon de ($102.000, oo), diarios,
equivalente a $3’100.000, oo), mensual.

Quinto: Se condene a la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. solidaria y
mancomunadamente a la empresa: COMPANIA DE ALMACENAMIENTO
LOGISTICO S.A. CAL., pagarle a favor del sefor: EDGAR ALDANA

PIRAQUIVE, las cesantias desde el momento que se profiera la sentencia a
razon de $ 102.000, oo diarios.

Sexto: Se condene a la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. solidaria y
mancomunadamente a la empresa: COMPANIA DE ALMACENAMIENTO
LOGISTICO S.A. CAL., pagarle a favor del sefor: EDGAR ALDANA
PIRAQUIVE, los intereses de las cesantias dejados de percibir desde el
momento que se profiera la sentencia a razon de $ 102.000, oo diarios, hasta
que se haga efectivo.



Séptimo: Se condene a la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. solidaria y
mancomunadamente a la empresa: COMPANIA DE ALMACENAMIENTO
LOGISTICO S.A. CAL., pagarle a favor del sefor: EDGAR ALDANA
PIRAQUIVE, las vacaciones dejados de percibir desde el momento que se
profiera la sentencia a razon de $ 102.000, oo diarios., hasta que se haga
efectivo.

Octavo: Se condene a la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. solidaria y
mancomunadamente a la empresa: COMPANIA DE ALMACENAMIENTO
LOGISTICO S.A. CAL., pagarle a favor del sefior: EDGAR ALDANA
PIRAQUIVE, las primas de servicios dejados de percibir desde el momento
que se profiera la sentencia a razén de $ 102.000, oo diarios., hasta que se
haga efectivo.

Octavo A: Se condene a la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. solidaria y
mancomunadamente a la empresa: COMPANIA DE ALMACENAMIENTO
LOGISTICO S.A. CAL., pagarle a favor del sefior: EDGAR ALDANA
PIRAQUIVE, la seguridad social pension y salud dejados de percibir desde el
momento que se profiera la sentencia a razén de $ 102.000,00 diarios., hasta
que se haga efectivo.

Noveno: Condenar a las demandadas a pagar las costas y gastos que
ocasione el proceso, incluidas las agencias en derecho.

5. HECHOS

1. Uno de los objetos sociales de la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. es la
fabricacion de cervezas, la produccion y transformacion de bebidas
alimenticias.

2. El senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, se vinculo con la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. desde el 31 de mayo de 1995, a través de varias
empresas intermediarias.

3. El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, esta vinculado con la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. en el cargo de Montacarguista, o autoelevador.

4. El senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, recibe una remuneracion
mensual, por desempenar el cargo de auto elevador, de $1°200.000, oo.
mensual.

5. El senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, recibe una alimentacion diaria
por desempenar el cargo de autoelevador lo equivalente a $7000, es decir,
de $172.000, mensual.

6. El senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, recibe un auxilio de transporte
diario por desempenar el cargo de autoelevador de $7000, diarias,
equivalente a $172.000, mensual.



7. El senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, maneja un montacarga de
propiedad de Bavaria S.A.

8. El montacarga que maneja el senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, tiene
el logotipo de la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. en la silla.

9. La empresa BAVARIA & CIA C.S.A. a través de varios folletos ha
manifestado que los montacargas son de su propiedad.

10. El senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, recibe 6rdenes diariamente de
los jefes empleados de Bavaria & CIA CSA

11. El senior: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, recibe 6rdenes de seguridad por
parte de los jefes empleados de Bavaria & CIA CSA

12. El senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, cumple un horario de trabajo
diario en las instalaciones de BAVARIA & CIA C.S.A.

13. El sennor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, dentro de sus funciones esta la
de cargar y descargar vehiculos de propiedad de BAVARIA & CIA C.S.A.

14. El senor: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, dentro de sus funciones esta la
de alimentar las lineas de produccion de propiedad de Bavaria S.A.

15.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribié contrato de trabajo, con la empresa
VITEMCO S.A. desde el 31 de mayo de 1995, hasta el 30 de marzo de
1999.

16. El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribié contrato de trabajo, con la empresa
OPCION TEMPORAL Y CIA, desde el 1° de abril de 1999 a 1° de septiembre
de 2001.

17.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribido contrato de trabajo, con la
CONEMPLEOS LTDA, el 1° de septiembre de 2001 a 30 de agosto de 2002.

18. El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribié contrato de trabajo, con la empresa
NUEVA EXPERIENCIA el 1° de agosto de 2002 a 1° de septiembre de 2005.

19. El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribio contrato de trabajo, con SEDIAL el 1° de
octubre de 2005 a 1° de septiembre de 2006.

20.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribio contrato de trabajo, con INDU B Y CIA
LTDA, el 1° de octubre de 2007 a 30 de noviembre de 2007.

21.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribi6 contrato de trabajo, con
MULTIEMPLEOS LTDA el 1° de noviembre de 2007 a 1° de julio de 2008.



22. El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribio contrato de trabajo, con INDU B Y CIA
LTDA, el 1° de octubre de 2007 a 30 de noviembre de 2010.

23.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribio contrato de trabajo, con TEMPORIZAR
SERVICIOS, el 1° de septiembre de 2010 a 30 de noviembre de 2011.

24.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribié contrato de trabajo, con FRANA
INTERNACIONAL, el 1° de enero de 2011 a 1° de junio de 2011.

25.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribi6 contrato de trabajo, con SU TEMPORAL
S.A., el 1° de julio de 2011 a 30 de noviembre de 2011.

26. El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribié contrato de trabajo, con SUPPLA
LOGISTICAS.A., el 1° de noviembre de 2011 a 30 de abril de 2015.

27.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribié contrato de trabajo, con COMPANIA DE
ALMACENAMIENTO., el 31 de octubre de 2018 a 31 de enero de 2020

28.El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, por orden de la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. suscribié contrato de trabajo con la empresa
COMPANIiA DE ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A., Cal, el 1° de
febrero de 2020, actualmente esta prestando los servicios en las
instalaciones de BAVARIA & CIA CSA, en Tocancipa

29. La labor de autoelevador en la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. es
permanente.

30. La labor de autoelevador en la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. es la
misma desde hace mas de veinte (20) anos.

31. En la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. existe un pacto colectivo vigente a
la fecha de presentacion de esta demanda.

32. En el pacto colectivo vigente en la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. se tiene
establecido el salario para el cargo de autoelevador.

33. El salario que aparece en el pacto colectivo para el cargo de auto elevador
es de $102.000, diarios, equivalente a $3’100.000,00.,mensual.

34. El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, se adhiri6 al pacto colectivo
vigente en la empresa BAVARIA & CIA CSA.

35. La empresa BAVARIA & CIA C.S.A. recibi6 por parte: del senor: EDGAR
ALDANA PIRAQUIVE, la adhesion al pacto colectivo.



36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45

46.

47.

48.

49.

50.

En la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. existen varias organizaciones
sindicales.

Entre las organizaciones sindicales existentes en la empresa BAVARIA &
CIA C.S.A. estan ASONTRAINCERV.

El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, es afiliado a las organizaciones
sindicales ASONTRAINCERV.

Esta organizacion sindical ASONTRAINCERV, no tienen suscrita
convencion colectiva con la empresa BAVARIA S.A.

El senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, no se le aplica por parte de
BAVARIA & CIA C.S.A. ninguin beneficio econoémico extralegal.

La empresa BAVARIA & CIA C.S.A. le ordena al sehor EDGAR ALDANA
PIRAQUIVE, que manejando el montacarga dentro de las instalaciones
su velocidad no puede superar los 10 kms por hora.

La empresa BAVARIA & CIA C.S.A. le ordena al senor EDGAR ALDANA
PIRAQUIVE, que la altura de la carga en el montacarga no puede superar
los 20 cms.

El horario de trabajo que cumple el sehor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE,
se publicaba dentro de las instalaciones de la empresa BAVARIA & CIA
C.S.A.

El demandante prestaba sus servicios en la empresa BAVARIA & CIA
C.S.A. ubicada en Tocancipa Cundinamarca.

. La empre BAVARIA & CIA C.S.A. no le paga el salario al senor EDGAR
ALDANA PIRAQUIVE, el que tiene establecido en el pacto colectivo.

La empresa BAVARIA & CIA C.S.A. no le paga las cesantias al senor
EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, con el salario que tiene establecido en
el pacto colectivo.

La empresa BAVARIA & CIA C.S.A. no le paga los intereses de las
cesantias al senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, con el salario que
tiene establecido en el pacto colectivo.

La empresa BAVARIA & CIA C.S.A. no le paga las vacaciones al senor
EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, con el salario que tiene establecido en
el pacto colectivo.

La empresa BAVARIA & CIA C.S.A. no le paga las primas de junio y
diciembre al senor EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, con el salario que
tiene establecido en el pacto colectivo.

En la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. la organizacion sindical
denominada SINTRAGASBAL., tiene algunos trabajadores afiliados.



51. Esta organizacion sindical SINTRAGASBAL, esta inscrita en el registro
sindical que lleva el Ministerio de Trabajo.

52. La organizacion sindical SINTRAGASBAL, le comunic6é a la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A. sobre la eleccion del demandante como directivo
sindical.

53. La organizacion sindical SINTRAGASBAL, le comunic6 a la empresa
AGENCIA DE SERVICIOS LOGISTICOS S.A., ASL S.A., sobre la eleccion
del demandante como directivo sindical.

54. El aqui demandante al momento del despido gozaba de fuero sindical,
como directivo de SINTRAGASBAL.

6. DERECHO Y FUNDAMENTACION JURIDICA-

Me permito invocar las siguientes normas que sirven de fundamento al
presente juicio, los Art. 4 inciso 1, 25, 39 y 53 inciso 1 de la C.N.; los art. 1,
12, 18, 23, 32, 35, 405, 408 y S.S. del C.S. del T.; y El Decreto 2351 de
1965, art. 11 y s. s. Art., 71 y s.s de la ley 50 de 1.990 y Decreto # 24 del
1.998 y 503 de 1998.

Son fundamento juridico y razones de esta demanda, la aplicacion de los
derechos constitucionales que me permito a trascribir:

“Articulo 39. Los trabajadores y empleadores tienen derecho a constituir
sindicatos o asociaciones, sin intervencion del Estado. Su reconocimiento juridico se
producird con la simple inscripcion del acta de constitucion.

La estructura interna y el funcionamiento de los sindicatos y organizaciones sociales
y gremiales se sujetaran al orden legal y a los principios democrdticos.

La cancelaciéon o la suspension de la personeria juridica sélo procede por via
judicial.

Se reconoce a los representantes sindicales el fuero y las demds garantias
necesarias para el cumplimiento de su gestion.

No gozan del derecho de asociaciéon sindical los miembros de la Fuerza Publica.

Articulo 53. El Congreso expedira el estatuto del trabajo. La ley correspondiente
tendra en cuenta por lo menos los siguientes principios minimos fundamentales:

Igualdad de oportunidades para los trabajadores; remuneracion minima vital y
moévil, proporcional a la cantidad y calidad de trabajo; estabilidad en el
empleo; irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en normas
laborales; facultades para transigir y conciliar sobre derechos inciertos y discutibles;
situacion mas favorable al trabajador en caso de duda en la aplicacion e
interpretaciéon de las fuentes formales de derecho; primacia de la realidad sobre
formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones laborales; garantia a la
seguridad social, la capacitacion, el adiestramiento y el descanso necesario;
proteccion especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador menor de edad.

El estado garantiza el derecho al pago oportuno y al reajuste periddico de las
pensiones legales.



Los convenios internacionales del trabajo debidamente ratificados, hacen parte de
la legislacién interna.

La ley, los contratos, los acuerdos y convenios de trabajo, no pueden menoscabar
la libertad, la dignidad humana ni los derechos de los trabajadores”.

Igualmente, el Codigo Sustantivo del Trabajo desarrolla este precepto
constitucional en los arts.

“ARTICULO 22. DEFINICION.

1. Contrato de trabajo es aquel por el cual una persona natural se obliga a prestar
un servicio personal a otra persona, natural o juridica, bajo la continuada
dependencia o subordinacién de la segunda y mediante remuneracion.

2. Quien presta el servicio se denomina trabajador, quien lo recibe y remunera,
{empleador}, y la remuneracion, cualquiera que sea su forma, salario.

ARTICULO 23. ELEMENTOS ESENCIALES. <Articulo subrogado por el articulo 1o.
de la Ley 50 de 1990.

1. Para que haya contrato de trabajo se requiere que concurran estos tres elementos
esenciales:

a. La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si mismo;

b. La continuada subordinacion o dependencia del trabajador respecto del
empleador, que faculta a éste para exigirle el cumplimiento de érdenes, en cualquier
momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad de trabajo, e imponerle reglamentos,
la cual debe mantenerse por todo el tiempo de duracién del contrato. Todo ello sin
que afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del trabajador en
concordancia con los tratados o convenios internacionales que sobre derechos
humanos relativos a la materia obliguen al pais; y

c. Un salario como retribucion del servicio.

2. Una vez reunidos los tres elementos de que trata este articulo, se entiende que
existe contrato de trabajo y no deja de serlo por razén del nombre que se le dé ni de
otras condiciones o modalidades que se le agreguen.

ARTICULO 24. PRESUNCION. Articulo modificado por el articulo 2o. de la Ley 50
de 1990, Se presume que toda relacion de trabajo personal estd regida por un
contrato de trabajo.

(.)

ARTICULO 32. REPRESENTANTES DEL {EMPLEADOR). Son representantes del
patrono y como tales lo obligan frente a sus trabajadores ademds de quienes tienen
ese cardcter segun la ley, la convencioén o el reglamento de trabajo, las siguientes
personas:

a) Las que ejerzan funciones de direccion o administracion, tales como directores,
gerentes, administradores, sindicos o liquidadores, mayordomos y capitanes de
barco, y quienes ejercitan actos de representacion con la aquiescencia expresa o
tdcita del patrono;

b) Los intermediarios.



ARTICULO 33. SUCURSALES. 10) Los patronos que tengan sucursales o agencias
dependientes de su establecimiento en otros municipios distintos del domicilio
principal, deben constituir publicamente en cada uno de ellos un apoderado, con la
facultad de representarlos en juicios o controversias relacionados con los contratos
de trabajo que se hayan ejecutado o deban ejecutarse el respectivo municipio.

20) A falta de tal apoderado, se tendran como hechas al patrono las notificaciones
administrativas o judiciales que se hagan a quien dirija la correspondiente agencia
o sucursal; y este serd solidariamente responsable cuando omita darle al patrono
aviso oportuno de tales notificaciones.

(.)

ARTICULO 35. SIMPLE INTERMEDIARIO.

1. Son simples intermediarios, las personas que contraten servicios de otras para
ejecutar trabajos en beneficio y por cuenta exclusiva de un {empleador}.

2. Se consideran como simples intermediarios, aun cuando aparezcan Ccomo
empresarios independientes, las personas que agrupan o coordinan los servicios de
determinados trabajadores para la ejecuciéon de trabajos en los cuales utilicen
locales, equipos, maquinarias, herramientas u otros elementos de un {empleador}
para el beneficio de éste y en actividades ordinarias inherentes o conexas del mismo.

3. El que celebrare contrato de trabajo obrando como simple intermediario debe
declarar esa calidad y manifestar el nombre del {empleador}. Si no lo hiciere asi,
responde solidariamente con el empleador de las obligaciones respectivas.

Efectivamente estamos frente al caso donde se presenta un contrato de
trabajo realidad entre la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. y el aqui
demandante, pues la actividad que desarrollaban la parte activa es
permanente, y cumple un horario de trabajo dentro de las instalaciones de
la demandada, obedece las 6rdenes dadas por los jefes de la demandada,
de lo que se concluye que se dan todos los requisitos exigidos por el
legislador, para que se declare la existencia del contrato de trabajo tal como
ha sido invocado en la demanda.

Con esta conducta de la demanda en contra del demandante se vulnera
el derecho de asociacion sindical y seguidamente el contrato de trabajo,
pues al demandante se le desconocen por parte de la demandada, todas
las condiciones y beneficios que tiene un trabajador de la demandada,
pero, no obstante, en el pacto colectivo vigente en la demandada, se
indico el salario para los trabajadores que manejan el auto elevador o
montacarga, pero en el presente caso se desconocen los minimas
garantias senaladas en C.S.T.

FRENTE AL SALARIO QUE SE LE DEBE PAGAR AL DEMANDANTE.

El art. 144 del C.S.T., senala lo siguiente: “Cuando no se haya pactado
expresamente salario, se debe el que ordinariamente se paga por la misma
labor, y a falta de éste, el que se fijare tomando en cuenta la cantidad y
calidad del trabajo, la aptitud del trabajador y las condiciones usuales de
la region”. Pues en este caso, la empresa demandada tiene establecido un
salario para quienes desempenan el cargo de montacarguista o auto
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elevador, en el pacto colectivo vigente y la convencion colectiva el cual es
de $ 2°590,000.,mensual desde que se suscribié hasta la fecha, el cual
esta definido lo que paga la empresa por quienes realizan esa labor, y al
demandante se le pagaba un salario de $1°200.000,00, mensual, lo que
se debe condenar a apagar la diferencia salarial, por lo menos desde su
ingreso o eventualmente desde que se probo la adhesion del demandante
al pacto colectivo recibido por la demandada. En conclusion, al
demandante se le debe reconocer el contrato de trabajo y su puesto de
trabajo de origen en las instalaciones de BAVARIA & CIA C.S.A. con el
salario que la demandada paga para el cargo de montacarguista.

En el mismo sentido se insiste ante éste Despacho, se le reconozcan al
aqui demandante todos los beneficios establecidos en el pacto colectivo
vigente, por cuanto a pesar de estar afiliado a varias organizaciones
sindicales como queddé enunciado en algunos de los hechos, éstas
organizaciones sindicales, no han suscrito convencion colectiva con la
demandada, por lo que no tienen o percibe beneficios econémicos
derivados por algin contrato colectivo, lo cual se hace necesario en aras
de garantizar el derecho a la igualdad, el de asociacion sindical se le
aplique el pacto colectivo vigente.

6. PROCEDIMIENTO:

A la presente demanda debe darsele el tramite de un proceso previsto en el
capitulo XIV, titulo II, art. 74 modificado por la ley 712 de 2001, art 38 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

7. COMPETENCIA;

Es usted competente Senora Juez, para conocer de la presente demanda, en
consideracion de la naturaleza del proceso y de la eleccion del demandante,
atendiendo que venia prestando sus servicios en la Planta de BAVARIA &
CIA C.S.A. en el Municipio de Tocancipa.

8. PRUEBAS:

Con el fin de demostrar los hechos del Proceso, solicito al despacho se digne
decretar y tener como tales los siguientes medios de prueba:

PETICION ESPECIAL.
Solicito al Despacho para que se requiera a las siguientes entidades:

e Empresa BAVARIA & CIA C.S.A. al momento de contestar la demanda
aporte el pacto colectivo vigente con su respectiva acta de deposito ante
el Ministerio de Trabajo, y todas las notificaciones que le hizo el
demandante sobre la adhesion al Pacto Colectivo donde aparece el cargo
y salario del cargo de auto elevador.

e A la empresa COMPANIA DE ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A.,
Cal., para que al momento de contestar la demanda haga llegar al

10
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presente proceso los siguientes documentos: certificacion laboral donde
conste cargo, antigliedad, salario del aqui demandante, desprendibles de
pago entregado al aqui demandante durante el ultimo ano, al igual,
certifiquen el auxilio que le concedian al demandante mensualmente por
conceptos de transportes y auxilio de alimentacion.

Lo anterior se debe que estas pruebas estan en las entidades enunciadas y
pueden ser aportadas al momento de contestar la demanda, y el derecho de
peticion para obtener los mencionados documentos, no resulta el
mecanismo judicial eficaz, por cuanto solo basta en darme respuesta, sin
existir la obligacion de entregarme los documentos, aun mas cuando esta
en discusion la existencia del contrato de trabajo entre las partes.

DOCUMENTOS:

1.

10.

11.

12.

13.

Certificado de existencia y representacion legal de la compania BAVARIA
& CIA CSA.

Certificado de existencia y representaciéon legal de la COMPANIA DE
ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A. Cal.

Copia de la certificacion laboral entregada por la empresa OPCION
TEMPORAL & CIA LTDA, al aqui demandante el 18 de septiembre de
2001.

Copia de la certificacion laboral entregada por la empresa SEDIAL, al
aqui demandante el 23 de octubre de 2006.

Copia de la certificacion laboral entregada por la empresa
MULTIEMPLEOS LTDA, al aqui demandante el 24 de julio de 2008.

Copia de la certificacion laboral entregada por la empresa Suppla, al aqui
demandante el 31 de marzo de 2015.

Copia de la certificacion de capacitacion entregada por la empresa
BAVARIA & CIA CSA, al aqui demandante el 29 de abril de 2005.

Copia del carné entregado al aqui demandante por la empresa BAVARIA
& CIA CSA.

Copia de la certificacion laboral entregada por la empresa
COLTEMPORA, al aqui demandante el 29 de agosto de 2012.

Copia de las fotografias del demandante prestando los servicios a la
empresa BAVARIA & CIA CSA, en seis (0) folios.

Copia del carné entregado al aqui demandante por la empresa BAVARIA
& CIA CSA.

Copia de la autorizacion entregada por la empresa BAVARIA & CIA CSA,
al aqui demandante sobre el aislamiento preventivo en dos (2) folios.

Copia de la Historia Laboral entregada por COLPENSIONES, al aqui
demandante el 3 de marzo de 2020, en dieciséis (16) folios.

DECLARACION DE PARTE

11
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Solicito que se decrete y practique un interrogatorio de parte que en forma
directa absuelva el senor representante legal de BAVARIA & CIA C.S.A.y la
COMPANIiA DE ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A., Cal., sobre los
hechos de la demanda y segin el cuestionario que formularé por escrito, u
oralmente reservandome el derecho de ampliarlo. En el mismo sentido se
decrete con declaracion y reconocimiento de documentos.

e TESTIMONIAL:

% Solicito que se decrete y practique el testimonio del senor: GABRIEL
MORENO ALVAREZ, quien se identifica con la cédula de ciudadania No
7.221.832 de Duitama Boyaca, quien puede ser citado en la Calle 127 Bis
No. 100 No. 54B- 37 en Bogota, o correo electronico:
gabrielmorenoalvarez@hotmail.com, para que declare sobre los hechos
de la demanda, y que le consten en su calidad de empleado real de
BAVARIA & CIA C.S.A. como montacarguista, o auto elevador.

% Solicito que se decrete y practique el testimonio del senor: GUSTAVO
CASTILLO INFANTE, identificado con la cédula de ciudadania No.
80.541.197 de Zipaquira domiciliado en Cra 13 No 28 - 16 Zipaquira,
Cundinamarca, o el correo electronico: gecastilloinfante@hotmail.com,
para que declare sobre los hechos de esta demanda, y que le consten en
su calidad de empleado real de BAVARIA S.A.

% Solicito que se decrete y practique el testimonio del senor: WILLIAM
GARAVITO, domiciliado en la Cra 53 No 176 — 45 en Bogota, o correo
electronico omaredumartinez@hotmail.com, para que declare sobre los
hechos de esta demanda, y que le consten en su calidad de empleado real
de BAVARIA & CIA C.S.A. en el cargo de montacarguista o autoelavador.

INSPECCION JUDICIAL

Solicito se practique diligencia de inspeccion Judicial sobre la hoja de vida,
para establecer la veracidad de los hechos enunciados antes. De igual forma
me permito concretar o puntos de inspeccion judicial asi:

» Que se verifiquen los extremos de la relacion laboral

» Que se verifique el cargo y salario devengado por el demandante

» Que se verifique la vigencia del pacto colectivo en la empresa BAVARIA
& CIA C.S.A.

> Que se verifique el salario establecido por la demandada para el cargo
de Montacarguista o auto elevador.

» Que se verifique el cargo desempenado por el demandante en la empresa
BAVARIA & CIA C.S.A.

» Que se verifique el pago de salarios realizados por la empresa BAVARIA
& CIA C.S.A. al aqui demandante.

» Que se verifiquen todos los beneficios economicos establecidos en el
pacto colectivo por la empresa BAVARIA & CIA C.S.A. y que no han sido
pagado al aqui demandante.

> Que se verifique la adhesion al pacto colectivo del demandante, éste
contrato colectivo existente en la empresa BAVARIA S.A.

12
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Solicito que se decrete y practique esta diligencia de inspeccion judicial, con
exhibicion de documentos, en las oficinas de: BAVARIA & CIA C.S.A.
ubicada en el Municipio de Tocancipa.

10. ANEXOS:

Me permito anexar el poder conferido, todo lo anunciado como prueba
documental y copias de la demanda para el traslado de la parte demandada
y para el archivo del Juzgado

11. NOTIFICACIONES:
DEMANDANTE:

v EDGAR ALDANA PIRAQUIVE: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, En
Tocancipa Vereda Canavita Sector Arismendi, correo electronico:
montajesyeventos@hotmail.es

DEMANDADA:

v BAVARIA & CIA C.S.A. en la: Cra 53 A No 127 - 35 Bogota., correo
electronico: notificaciones@co.ab-inbev.com

v COMPANIA DE ALMACENAMIENTO LOGISTICO S.A., CA&LS.A., En La CALLE 88 No.
24 - 140 en la ciudad de Bucaramanga, Correo electrénico:
gerencia.financiera@cayl.co.

v El suscrito en la secretaria de su Despacho o en la Avenida Jiménez No 8
A - 44 Oficina 505., en esta ciudad. O en el correo electronico:
martinemilio24@hotmail.com

Senora Juez, de usted respetuosamente,

MARTIN EMILIO MUNOZ JIMENEZ

C.C. No 85.125. 907 del Cerro Magdalena
T. P. No175.258 del C. S. J.
Correo electronico: martinemilio24@hotmail.com
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sil)
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CERVECERIA UNION S.A.

Fecha expedicion: 2016/01/25 - 08:44:16, Recibo No. R002282965, Operacion No. 80RUE0125021

ABURRA SUR ]
o CODIGO DE VERIFICACION: XPJj72zBn7

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE

DOCUMENTOS .

LA CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR , CON FUNDAMENTO EN LAS

MATRICULAS E INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL,

CERTLFLCA:

NOMBRE : CERVECERIA UNION S.A.

SIGLA : CERVUNION S.A

N.I.T.:890900168-1

DIRECCION COMERCIAL:CR 50A NRO. 38-39

FAX COMERCIAL: 3723488

APARTADO AEREO: 627

DOMICILIO : ITAGUI

TELEFONO COMERCIAL 1: 3722400

DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL :CR 50A NRO. 38-39
MUNICIPIO JUDICIAL: ITAGUI

E-MAIL COMERCIAL:notificaciones@bav.sabmiller.com

E-MAIL NOT. JUDICIAL:notificaciones@bav.sabmiller.com

TELEFONO NOTIFICACION JUDICIAL 1: 3722400 ,
FAX NOTIFICACION JUDICIAL: 3723488

CERTIFICA:

ACTIVIDAD PRINCIPAL:
1103 PRODUCCION DE MALTA, ELABORACION DE CERVEZAS Y OTRAS BEBIDAS
MALTEADAS

CERLIFICA:

MATRICULA NO. 00002962 'A F I L I ADO'
FECHA DE MATRICULA EN ESTA CAMARA: 27 DE MAYO DE 1992
RENOVO EL ANO 2015 , EL 27 DE MARZO DE 2015

CERTIFICA:

CONSTITUCION : QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0001269 DE NOTARIA
SEGUNDA DE MEDELLIN DEL 30 DE MAYO DE 1931 , INSCRITA EL 27 DE
MAYO DE 1992 BAJO EL NUMERO 00012819 DEL LIBRO IX, SE CONSTITUYO
LA PERSONA JURIDICA: CERVECERIA UNION S.A.

CERTIFICA:
REFORMAS :
DOCUMENTO FECHA ORIGEN CIUDAD INSCRIPCION FECHA
0002423 1934/09/24 NOTARIA SEGUNDA MED 00012820 1992/05/27
0000348 1937/02/11 NOTARIA SEGUNDA MED 00012821 1992/05/27
0001893 1939/07/07 NOTARIA SEGUNDA MED 00012822 1992/05/27
0000314 1991/02/10 NOTARIA SEGUNDA MED 00012823 1992/05/27
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CERVECERIA UNION S.A.

CODIGO DE VERIFICACION: XPJj72zBn7

0002547 1943/08/14 NOTARIA SEGUNDA MED 00012824
0002626 1946/08/06 NOTARIA SEGUNDA MED 00012825
0000800 1948/03/09 NOTARIA SEGUNDA MED 00012826
0001429 1954/04/30 NOTARIA SEGUNDA MED 00012827
0000892 1955/04/28 NOTARIA SEGUNDA MED 00012828
0001321 1960/04/08 NOTARIA SEGUNDA MED 00012829
0004752 1960/11/14 NOTARIA SEGUNDA MED 00012830
0001875 1965/05/10 NOTARIA SEGUNDA MED 00012831
0001485 1966/04/30 NOTARIA SEGUNDA MED 00012832
0002308 1968/06/28 NOTARIA SEGUNDA MED 00012833
0002618 1970/08/08 NOTARIA SEGUNDA MED 00012834
0002782 1971/09/10 NOTARIA SEGUNDA MED 00012846
0001734 1992/06/15 NOTARIA SEGUNDA MED 00014027
0002345 1972/09/26 NOTARIA SEGUNDA MED 00019216
0003163 1973/12/06 NOTARIA SEGUNDA MED 00019219
0003143 1974/11/18 NOTARIA SEGUNDA MED 00019221
0001055 1978/06/07 NOTARIA SEGUNDA MED 00019227
0001245 1979/06/21 NOTARIA SEGUNDA MED 00019228
0001422 1981/07/21 NOTARIA SEGUNDA MED 00019231
0001457 1988/05/27 NOTARIA SEGUNDA MED 00019238
0000957 1991/04/24 NOTARIA SEGUNDA MED 00019247
0001654 1993/05/31 NOTARIA SEGUNDA MED 00021874
0001338 1994/04/27 NOTARIA SEGUNDA MED 00024772
0002933 1994/08/30 NOTARIA SEGUNDA MED 00025472
0001146 1996/04/15 NOTARIA SEGUNDA MED 00029178
0001124 1997/04/16 NOTARIA SEGUNDA MED 00031703
0001578 1998/04/02 NOTARIA SEGUNDA MED 00034121
0002566 1994/08/03 NOTARIA SEGUNDA MED 00001311
0002558 2001/08/01 NOTARIA SEGUNDA MED 00008488
0001267 2002/04/09 NOTARIA SEGUNDA MED 00010632
0000782 2003/03/07 NOTARIA SEGUNDA MED 00037925
0002583 2006/06/13 NOTARIA SEGUNDA MED 00049507
0002017 2008/05/08 NOTARIA SEGUNDA MED 00057897
0001217 2009/05/21 NOTARIA SEGUNDA ITA 00062726
0002535 2009/10/29 NOTARIA SEGUNDA ITA 00065371
0001960 2010/09/10 NOTARIA SEGUNDA ITA 00070993
0002456 2010/11/11 NOTARIA SEGUNDA ITA 00070994
0002880 2011/12/26 NOTARIA SEGUNDA ITA 00077858
0001784 2015/08/11 NOTARIA SEGUNDA ITA 00106007
CERTIFICA:

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

Fecha expedicion: 2016/01/25 - 08:44:16, Recibo No. R002282965, Operacion No. 80RUE0125021

1992/05/27
1992/05/27
1992/05/27
1992/05/27
1882/05/27
1992/05/27
1892/05/27
1992/05/27
1992/08/27
1992/05/27
1992/05/27
1992/05/27
1992/07/02
1992/11/04
1992/11/04
1992/11/04
1992/11/04
1992/11/04
1992/11/04
1992/11/04
1992/11/04
1993/06/08
1994/05/09
1994/08/31
1996/04/22
1997/04/25
1898/04/13
1999/06/11
2001/08/01
2002/04/11
2003/03/21
2006/06/23
2008/05/13
2009/06/02
2009/12/11
2010/11/22
2010/11/22
2011/12/28
2015/08/26

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 782 DE NOTARIA SEGUNDA DE MEDELLIN
DEL 07 DE MARZO DE 2003, INSCRITA EL 21 DE MARZO DE 2003, BAJO
EL NUMERO 00037925 DEL LIBRO IX, LA SOCIEDAD CAMBIO SU NOMBRE DE:
CERVECERIA UNION S.A. CERVUNION POR EL DE: CERVECERIA UNION S.A.,
PUDIENDO UTILIZAR INDISTINTAMENTE LA SIGLA CERVUNION S.A.

wwdiikikkkik CONTINUA *rrsssrrersss
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ABURRA SUR

FUSION: QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NO. 2.094 DEL 27 DE JUNIO
DE 1994 OTORGADA ANTE LA NOTARIA 2A. DEL CIRCULO DE MEDELLIN,
INSCRITA EN ESTA ENTIDAD EL 28 DE JUNIO DE 1994, EN EL LIBRO
IX, LAS SOCIEDADES DENOMINADAS: DISTRIBUIDORA UNION PAPELES Y
EDIFICACIONES S.A. "DUPESA ", UNION DE VALORES S.A. Y GANADERIA E
INVERSIONES UNION S.A. "GANADON S.A." SE FUSIONARON CON LA
SOCIEDAD CERVECERIA UNION S.A. QUIEN HIZO LAS VECES DE ENTIDAD
ABSORBENTE Y POR LO TANTO ADQUIERE TODOS LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE LAS SOCIEDADES ABSORBIDAS, LAS CUALES EN
CONSECUENCIA, SE DISOLVIERON SIN LIQUIDARSE.

ESCISION: QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NO. 2.933, DE AGOSTO
30 DE 1994, DE LA NOTARIA 2A. DE MEDELLIN. INSCRITA EN ESTA

CAMARA EL 31 DE AGOSTO DE 1994 EN EL LIBRO IX, LA SOCIEDAD,

ENTRE OTRAS REFORMAS ESTATUTARIAS, SE ESCINDIO EN DOS SOCIEDADES

ANONIMAS MERCANTILES INDEPENDIENTES; UNA QUE SEGUIRA

DENOMINANDOSE CERVECERIA UNION S.A. Y LA OTRA QUE SE LLAMARA

UNION DE VALORES S.A.

CERTIFICA:

VIGENCIA: QUE LA PERSONA JURIDICA NO SE HALLA DISUELTA. DURACION
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2050

CERTIFICA:
OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TIENE POR OBJETO:

A)LA FABRICACION DE CERVEZAS, LA PRODUCCION Y TRANSFORMACION
DE BEBIDAS ALIMENTICIAS, O FERMENTADAS O DESTILADAS ASI COMO LA
FABRICACION, PRODUCCION Y TRANSFORMACION DE TODA CLASE DE BEBIDAS
TALES COMO REFRESCOS, REFAJOS JUGOS, AGUAS LISAS, AGUAS
CARBONATADAS Y AGUAS SABORIZADAS; LA ADQUISICION ENAJENACION,
COMERCIALIZACION, DISTRIBUCION, EXPORTACION, ALMACENAMIENTO Y
EXPENDIO NO SOLO DE SUS PROPIOS PRODUCTOS SINO TAMBIEN DE
LOS OTROS FABRICANTES RELACIONADOS CON ESTOS RAMOS INDUSTRIALES.

B) LA ADQUISICION, ENAJENACION, FABRICACION, PROCESAMIENTO,
TRANSFORMACION COMERCIALIZACION Y BENEFICIO DE MATERIAS PRIMAS,
PRODUCTOS SEMIELABORADOS SUBPRODUCTOS Y DEMAS ELEMENTOS PROPIOS
PARA LAS INDUSTRIAS DE CERVEZAS Y BEBIDAS.

C)LA ADQUISICION, POSESION, DAR O TOMAR EN ARRENDAMIENTO O A
OTRO TITULO Y LA ENAJENACION, DE INSTALACIONES, MAQUINARIA
INDUSTRIAL, MUEBLES O OTROS IMPLEMENTOS O ACTIVOS DESTINADOS A
LA DOTACION, FUNCIONAMIENTO Y EXPLOTACION DE EMPRESAS
INDUSTRIALES, COMERCIALES O DE SERVICIOS, Y ESTABLECER Y EXPLOTAR
FABRICAS PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE CERVEZAS Y BEBIDAS

Frkrkrkirkik CONTINUA **irrirssik
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
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EN GENERAL Y SUBPRODUCTOS DE ESTAS.

D)LA CONSTITUCION DE SOCIEDADES O EMPRESAS CUALESQUIERA SEA SU

NATURALEZA U OBJETO O LA VINCULACION A ELLAS, MEDIANTE LA
ADQUISICION O SUSCRIPCION DE ACCIONES, PARTES O CUOTAS DE
INTERES SOCIAL O HACIENDO APORTES DE CUALQUIER ESPECIE. LA

ADQUISICION, POSESION Y EXPLOTACION DE PATENTES, NOMBRES
COMERCIALES, MARCAS, SECRETOS INDUSTRIALES, LICENCIAS U OTROS
DERECHOS CONSTITUTIVOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, LA CONCESION DE
SU EXPLOTACION A TERCEROS ASI COMO LA ADQUISICION DE CONCESIONES
PARA SU EXPLOTACION.

PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL PRINCIPAL, LA SOCIEDAD
PODRA:

1)EXPLOTAR COMO PROPIETARIA, CONCESIONARIA O A CUALQUIER OTRO
TITULO INVERSIONES PATENTADAS O PATENTABLES, MARCAS DE FABRICAS
O DE COMERCIO NACIONALES O INTERNACIONALES, SIGNOS INDUSTRIALES,
ENSENAS COMERCIALES O CUALQUIER OTRO BIEN INTANGIBLE RELACIONADO
CON LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS ANTERIORMENTE.

2)ADQUIRIR, ARRENDAR, ADMINISTRAR, GRAVAR, PRESTAR Y ENAJENAR
BIENES MUEBLES E INMUEBLES; DARLOS EN ADMINISTRACION O TOMARLOS
EN ARRIENDO.

3)ADQUIRIR, POSEER, DAR O TOMAR EN ARRENDAMIENTO O A OTRO TITULO

ONEROSO, Y ENAJENAR EQUIPOS, INSTALACIONES, MAQUINARTIA
INDUSTRIAL, MUEBLES U OTROS IMPLEMENTOS O ACTIVOS DESTINADOS A
LA DOTACION, FUNCIONAMIENTO Y EXPLOTACION DE EMPRESAS

INDUSTRIALES, COMERCIALES O DE SERVICIOS.

4) FORMAR PARTE DE OTRAS SOCIEDAES, CUALQUIERA QUE SEA SU
NATURALEZA Y OBJETO SOCIAL, ADQUIRIENDO O SUSCRIBIENDO ACCIONES,
PARTES O CUOTAS DE INTERES SOCIAL O HACIENDO APORTES DE CUALQUIER
ESPECIE; O FUSIONARSE CON OTRAS SOCIEDADES.

5)ADQUIRIR, POSEER Y EXPLOTAR PATENTES, NOMBRES COMERCIALES,
MARCAS SECRETOS INDUSTRIALES, LICENCIAS U OTROS DERECHOS
CONSTITUTIVOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL; LA CONCESION DE SU
EXPLOTACION A TERCEROS, ASI COMO LA ADQUISICION DE CONCESIONES
PARA SU EXPLOTACION.

6) INVERTIR EN BIENES MUEBLES E INMUEBLES; EFECTUAR SU
NEGOCIACION, VENTA PERMUTA, GRAVAMEN, ETC., PUDIENDO RESPECTO DE
LOS INMUEBLES, PROMOVER O EJECUTAR TODOS LOS NEGOCIOS

RELACIONADOS CON FINCA RAIZ.

7)EFECTUAR CUALESQUIERA OPERACIONES DE CREDITO RELACIONADAS CON
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LA ADQUISICION O VENTA DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES.
8) NEGOCIAR TITULOS VALORES.
9) CELEBRAR CONTRATOS DE MUTUO, CON O SIN INTERES.

10) CONSTITUIR CAUCIONES REALES O PERSONALES EN GARANTIA DE LAS
OBLIGACIONES QUE CONTRAIGA LA SOCIEDAD, SUS ACCIONISTAS O
SOCIEDADES O EMPRESAS EN LAS QUE TENGA INTERES, SIEMPRE QUE,
EN LOS DOS ULTIMOS CASOS SE CUENTE CON EL PREVIO VISTO BUENO DE
LA JUNTA DIRECTIVA.

11) INVERTIR SUS FONDOS O DISPONIBILIDADES, EN ACTIVOS FINANCIEROS
O VALORES MOBILIARIOS TALES COMO TITULOS EMITIDOS POR

INSTITUCIONES FINANCIERAS O ENTIDADES PUBLICAS, CEDULAS

HIPOTECARIAS, TITULOS VALORES, BONOS, ASI COMO SU NEGOCIACION,

VENTA, PERMUTA O GRAVAMEN.

12) COMPRAR Y VENDER, IMPORTAR Y EXPORTAR DE CUALQUIER CLASE
DE BIENES ARTICULOS O MERCADERIAS RELACIONADOS CON LOS NEGOCIOS
PRINCIPALES.

13) PARTICIPAR EN LICITACIONES Y CONCURSOS PUBLICOS Y PRIVADOS O
EN CONTRATACIONES DIRECTAS.

14) EN GENERAL, EJECUTAR, DESARROLLAR Y LLEVAR A TERMINO TODOS
AQUELLOS ACTOS O CONTRATOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LOS QUE
CONSTITUYAN SU OBJETO SOCIAL.

ASI MISMO, PODRA LA SOCIEDAD PROMOVER INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS O TECNOLOGICAS DE CUALQUIER NATURALEZA Y MATERIA, YA

SEA DIRECTAMENTE O A TRAVES DE ENTIDADES ESPECIALIZADAS, Y

EFECTURA DONACIONES O CONTRIBUCIONES CON FINES CIENTIFICOS,

CULTURALES O DE DESARROLLO SOCIAL DEL PAIS.

CERTIFICA:

CAPITAL:

** CAPITAL AUTORIZADO **
VALOR :$7,980,000.00
NO. DE ACCIONES:14,000,000.00
VALOR NOMINAL :$0.57

** CAPITAL SUSCRITO **
VALOR :$5,437,800.00
NO. DE ACCIONES:9,540,000.00
VALOR NOMINAL :$0.57

** CAPITAL PAGADO **

VALOR :$5,437,800.00
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NO. DE ACCIONES:9,540,000.00
VALOR NOMINAL :50.57

CERTIFICA:
CONTRATO DE PRENDA COMERCIAL ABIERTA:

MEDIANTE DOCUMENTO PRIVADO DEL 2 DE JULIO DE 2002, INSCRITO EN
ESTA CAMARA EL 5 DE JULIO DE 2002 EN EL LIBRO 11, SE CELEBRO
EL SIGUIENTE CONTRATO DE PRENDA COMERCIAL ABIERTA:

DEUDOR CERVECERIA UNION S.A. CERVUNION.
ACREEDORES CORPORACION FINANCIERA INTERNACIONAL.
CORPORACION ANDINA DE FOMENTO.

BIEN DADO EN PRENDA: ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO DE PROPIEDAD DEL
DEUDOR UBICADO EN LA CR 50A # 38 39, ITAGUI.

VALOR DEL CONTRATO QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$550.000.000.00).

VIGENCIA LA PRENDA PERMANECERA VIGENTE HASTA QUE OCURRA
CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES EVENTOS: A. VEINTE ( 20 ) ANOS
CONTADOS A PARTIR DE LA EXIGIBILIDAD DE LAS OBLIGACIONES
GARANTIZADAS. B. EL PAGO TOTAL DE LAS OBLIGACIONES GARANTIZADAS
POR ESTA PRENDA.

MODIFICACION AL CONTRATO:

MEDIANTE DOCUMENTO DEL 16 DE AGOSTO DE 2002, INSCRITO EN ESTA
CAMARA EN EL LIBRO 11, EL 22 DE AGOSTO DE 2002, SE MODIFICO EL
CONTRATO CELEBRADO EL 2 DE JULIO DE 2002, INCLUYENDO UN OTROSTI
AL CONTRATO DE PRENDA COMERCIAL ABIERTA SOBRE ESTABLECIMIENTO
COMERCIAL, MODIFICANDO LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

ACREEDORES CORPORACION FINANCIERA INTERNACIONAL (IFC) CORPORACION
ANDINA DE FOMENTO ( CAF ) EXPORT DEVOLOPMENT CANADA ( EDC )

ACREEDORES GARANTIZADOS DEL PRESTAMO " D" ( BANCO CORFINSURA

INTERNACIONAL INC. BANCOLOMBIA PANAMA S.A. BANCO COLPATRIA CAYMAN
INC. BANCO DE BOGOTA S.A PANAMA PRIMER BANCO DEL ISTMO S.A)

VALOR DEL CONTRATO SEISCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$625.000.000), Y ADICIONALMENTE,
DECLARAN QUE LA PRENDA CUBRIRA TODOS LOS COSTOS, GASTOS,
INDEMNIZACIONES Y OTRAS SUMAS DEBIDAS POR BAVARIA S.A. Y/ O LOS
DEUDORES SOLIDARIOS DE CONFORMIDAD CON LOS CONTRATOS DE PRESTAMO.
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CERTTIEFEFTICL5B
MODIFICACION AL CONTRATO:

OTROSI NRO.2 AL CONTRATO DE PRENDA COMERCIAL ABIERTA SOBRE
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

QUE MEDIANTE DOCUMENTO PRIVADO DEL 16 DE ENERO DEL 2004, INSCRITO
EN ESTA CAMARA EL 27 DE ENERO DEL 2004, EN EL LIBRO XI, BAJO EL

NRO. 1253, SE MODIFICO Y REFORMO DE MANERA INTEGRAL EL ANEXO N.14
DEL CONTRATO DE PRENDA, EL CUAL, A PARTIR DE LA FECHA DE

SUSCRIPCION DEL PRESENTE OTROSI, QUEDARA ASI:

ANEXO 14
LISTA DE OBLIGACIONES GARANTIZADAS

1. CONTRATO DE PRESTAMO A Y B IFC CELEBRADO EL 15 DE AGOSTO DE
2002 ENTRE BAVARIA S.A., COMO DEUDOR, CERVECERIA AGUILA S. A.,

CERVECERIA UNION S.A ., MALTERIAS DE COLOMBIA S.A ., LATIN

DEVELOPMENT CORPORATION, PRODUCTORA DE JUGOS S.A., COMPANIA DE

CERVEZAS NACIONALES C.S., CERVECERIA ANDINA S.A. Y CERVECERIA
NACIONAL S.A., COMO CODEUDORES, E IFC POR UN VALOR AGREGADO DE

US$215.000.000.

2. CONTRATO DE PRESTAMO C IFC CELEBRADO EL 26 DE JUNIO DE 2002
ENTRE BAVARIA S .A ., COMO DEUDOR, CERVECERIA AGUILA S. A.,

CERVECERIA UNION S.A ., MALTERIAS DE COLOMBIA S .A ., LATIN
DEVELOPMENT CORPORATION, PRODUCTORA DE JUGOS S.A., COMPANIA DE
CERVEZAS NACIONALES C.A., CERVECERIA ANDINA S. A. Y CERVECERIA
NACIONAL S.A., COMO CO - DEUDORES, E IFC POR UN VALOR DE

UsS$30.000.000.

3. CONTRATO DE PRESTAMO CAF CELEBRADO EL 08 DE AGOSTO DE 2001,
ENTRE BAVARIA S.A. Y CAF POR UN VALOR AGREGADO DE US$250.000.000

4. CONTRATO DE PRESTAMO D CELEBRADO EL 15 DE AGOSTO DE 2002 POR
UN VALOR AGREGADO DE US$48.000.000 ENTRE LOS DEUDORES SOLIDARIOS
Y LOS ACREEDORES GARANTIZADOS DEL PRESTAMO D.

5. CONTRATO DE PRESTAMO EDC CELEBRADO EL 15 DE AGOSTO DE 2002 POR
UN VALOR AGREGADO DE US$25.000.000 ENTRE LOS DEUDORES SOLIDARIOS
¥ EDC:

6. CONTRATO DE PRESTAMO 2003 CAF CELEBRADO EL 19 DE DICIEMBRE DE

2003 ENTRE BAVARIA S. A. Y CAF POR UN VALOR AGREGADO DE
US$150.000.000.
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CERTIFICA:
** JUNTA DIRECTIVA: PRINCIPAL(ES) **

QUE POR ACTA NO. 0000141 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 18 DE
MARZO DE 2014 , INSCRITA EL 29 DE MAYO DE 2014 BAJO EL NUMERO
00095261 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

PRIMER RENGLON

HARRIES GRANT JAMES C.E.00000461258
QUE POR ACTA NO. 0000139 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 21 DE
MARZO DE 2012 , INSCRITA EL 9 DE MAYO DE 2012 BAJO EL NUMERO
00081291 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

SEGUNDO RENGLON

SWISS ADAM C.E.00000409372
QUE POR ACTA NO. (0000141 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 18 DE
MARZO DE 2014 , INSCRITA EL 29 DE MAYO DE 2014 BAJO EL NUMERO
00095261 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION

TERCER RENGLON
HALLOT JANICE CLAIRE C.E.00000349052

** JUNTA DIRECTIVA: SUPLENTE (S) **

QUE POR ACTA NO. 0000137 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 17 DE
MARZO DE 2011 , INSCRITA EL 26 DE ABRIL DE 2011 BAJO EL NUMERO
00073596 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

PRIMER RENGLON

JARAMILLO GIRALDO FERNANDO C.C.00019471678
QUE POR ACTA NO. 0000139 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 21 DE
MARZO DE 2012 , INSCRITA EL 9 DE MAYO DE 2012 BAJO EL NUMERO
00081291 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION
SEGUNDO RENGLON
HUDSON JOHN GAVIN C.E.00000400654
Fkkkkdkkikkk CONTINUA kkkkhkkkdkdkdh
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QUE POR ACTA NO. (0000141 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 18 DE
MARZO DE 2014 , INSCRITA EL 29 DE MAYO DE 2014 BAJO EL NUMERO
00085261 DEL LIBRO IX , FUE(RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION
TERCER RENGLON
VELASQUEZ CRUZ JUAN DARIO C.C.00079346625
CERTIFICA:

** NOMBRAMIENTOS : **

QUE POR ACTA NO. (0002074 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 28 DE OCTUBRE DE
2013 , INSCRITA EL 18 DE DICIEMBRE DE 2013 BAJO EL NUMERO
00091964 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

DIRECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL

VELASQUEZ CRUZ JUAN DARIO C.C.00079346625
QUE POR ACTA NO. 0002081 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 18 DE AGOSTO DE
2015 , INSCRITA EL 3 DE SEPTIEMBRE DE 2015 BAJO EL NUMERO
00106130 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

PRIMER SUPLENTE DEL DIRECTOR

HARRIES GRANT JAMES C.E.00000461258
QUE POR ACTA NO. 0002067 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 23 DE MAYO DE
2011 , INSCRITA EL 24 DE JUNIO DE 2011 BAJO EL NUMERO 00074807
DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

SEGUNDO SUPLENTE DEL DIRECTOR

JARAMILLO GIRALDO FERNANDO C.C.00019471678
QUE POR ACTA NO. 0002081 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 15 DE AGOSTO DE
2015 , INSCRITA EL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2015 BAJO EL NUMERO
00106499 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION
TERCER SUPLENTE DEL DIRECTOR

GRANDE BERMUDEZ EDGARD ANTONIO C.E.00000337844
CUARTO SUPLENTE DEL DIRECTOR

HALLOT JANICE CLAIRE C.E.00000349052

QUE POR ACTA NO. 0002081 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 18 DE AGOSTO DE
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2015 , INSCRITA EL 3 DE SEPTIEMBRE DE 2015 BAJO EL NUMERO
00106130 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :
NOMBRE IDENTIFICACION
QUINTO SUPLENTE DEL DIRECTOR
CIFUENTES LOPEZ JUAN CARLOS C.E.00000546644
CERTIFICA:

QUE POR ACTA NO. 0002044 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 13 DE SEPTIEMBRE
DE 2006, INSCRITA EL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2006 BAJO EL NUMERO
00050442 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL JUDICIAL
PULGARIN ARCILA LUZ ADRIANA C.C.00042767905

QUE POR ACTA NO. 0002048 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 14 DE JUNIO DE
2007, INSCRITA EL 19 DE JUNIO DE 2007 BAJO EL NUMERO 00053526
DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL JUDICIAL
MARQUEZ ARABIA SANDRA C.C.00632108957

QUE POR ACTA NO. 0002057 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 17 DE ABRIL DE
2009, INSCRITA EL 22 DE ABRIL DE 2009 BAJO EL NUMERO 00062084
DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL PARA FINES JUDICIALES X ADMINISTRATIVOS
HURTADO RESTREPO MARGARITA MARIA C.C.00043510404

QUE POR ACTA NO. 0002071 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 14 DE AGOSTO DE
2012, INSCRITA EL 19 DE OCTUBRE DE 2012 BAJO EL NUMERO 00084200
DEL LIBRO IX , FUE(RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES i ADMINISTRATIVOS
ALZATE ZULUAGA DIANA MARIA C.C.00043096082

QUE POR ACTA NO. 0002075 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 4 DE FEBRERO DE
2013, INSCRITA EL 28 DE MARZO DE 2014 BAJO EL NUMERO 00093883
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DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :
NOMBRE

REPRESENTANTE LEGAL PARA FINES
MATEUS DUARTE OSCAR EDUARDO

JUDICIALES

QUE POR ACTA NO. 0002077 DE JUNTA DIRECTIVA

2014 , INSCRITA EL
DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
PULGARIN ARCILA LUZ ADRIANA
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
MARQUEZ ARABIA SANDRA
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
LOMBANA GONZALEZ MANUEL HUMBERTO
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
ALZATE MONCALEANO ANA MARIA
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
RODRIGUEZ PORRAS NESTOR RAUL
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
JARAMILLO GOMEZ MARIA LIA
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
GIRALDO ANGEL JULIANA
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES

RIVERA CASTILLO RUBEN ALONSO

9 DE OCTUBRE DE 2014 BAJO

QUE POR ACTA NO. 0002081 DE JUNTA DIRECTIVA
2015, INSCRITA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2015 BAJO

DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
CAICEDO SOLER NATALIA
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES

VILLALOBOS RUBIO SERGIO HERNANDO
REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
GARCIA RESTREPO ADRIANA CECILIA

REPRESENTANTE LEGAL EFECTOS JUDICIALES
ATENCIO GARCIA MARIA CRISTINA
CERTIFICA:

CODIGO DE VERIFICACION: XPJj72zBn7

IDENTIFICACION

ADMINISTRATIVOS
C.C.00079684338

DEL 19 DE AGOSTO DE
EL NUMERO 00097717

IDENTIFICACION

ADMINISTRATIVOS
C.C. 00042767905

ADMINISTRATIVOS
€ «C . 08032108957

ADMINISTRATIVOS
C.C. 00079938243

ADMINISTRATIVOS
C.C. 00052409756

ADMINISTRATIVOS
€.C. 00807307915

ADMINISTRATIVOS
C.C.. 00051685868

ADMINISTRATIVOS
C.C." 068055301181

ADMINISTRATIVOS

C.C. 00080041994

DEL 18 DE AGOSTO DE
EL NUMERO 00107316

IDENTIFICACION

ADMINISTRATIVOS
C.C. 00052969398
ADMINISTRATIVOS
C.C. 100079782548
ADMINISTRATIVOS
C.C. 00022443460
ADMINISTRATIVOS
C.C. 08057433394

REPRESENTACION LEGAL: LA SOCIEDAD TENDRA UN DIRECTOR GENERAL QUE

dkkekkikkkikk CONTINUA **t ki

Pag. 11 de 24

24




CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CERVECERIA UNION S.A.

Fecha expedicion: 2016/01/25 - 08:44:16, Recibo No. R002282965, Operacion No. 80RUE0125021

CODIGO DE VERIFICACION: XPJj72zBn7

SERA ELEGIDO POR LA JUNTA DIRECTIVA CADA DOS ANOS Y PODRA SER
REELEGIDO INDEFINIDAMENTE.

SON FUNCIONES ESPECIALES DEL DIRECTOR GENERAL:

A) REPRESENTAR A LA SOCIEDAD COMO PERSONA JURIDICA, SIN PERJUICIO
DE LAS FACULTADES OTORGADAS A LOS REPRESENTANTES LEGALES PARA

FINES JUDICIALES, DESIGNADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA EN LOS

TERMINOS DEL ARTICULO 51 LITERAL (O) DE ESTOS ESTATUTOS.

B) EJECUTAR Y HACER EJECUTAR LOS ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS Y DE LA JUNTA DIRECTIVA.

C) REALIZAR LOS ACTOS Y CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE TIENDAN A
CUMPLIR LOS FINES DE LA SOCIEDAD O PARA DAR O RECIBIR DINERO EN
MUTUO O CELEBRAR CUALQUIER CONTRATO EN CUANTIA INFERIOR O
IGUAL A DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS (2. 77 6) SALARIOS
MINIMOS LEGALES MENSUALES. SI EXCEDEN DE AQUELLA SUMA DEBERA
SOMETERLOS A LA AUTORIZACION PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA. LA
SOCIEDAD NO QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS O CONTRATOS DEL
DIRECTOR GENERAL REALIZADOS EN CONTRAVENCION A LO DISPUESTO EN
ESTE LITERAL. CUALQUIER OTRO NEGOCIO QUE EXCEDA DE LA SUMA
FIJADA REQUIERE LA AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

D) NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE TODOS LOS EMPLEADOS DE LA
SOCIEDAD, CUYO NOMBRAMIENTO NO ESTE ATRIBUIDO A LA ASAMBLEA
GENERAL NI A LA JUNTA DIRECTIVA.

E) PRESENTAR OPORTUNAMENTE, A LA CONSIDERACION DE LA JUNTA
DIRECTIVA EL PRESUPUESTO DE INVERSIONES, INGRESOS Y GASTOS QUE
REQUIERA LA COMPANIA

F) PRESENTAR A LA JUNTA DIRECTIVA EN TIEMPO OPORTUNO LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE PROPOSITO GENERAL INDIVIDUALES, Y CONSOLIDADOS

CUANDO SEA DEL CASO, CON SUS NOTAS, CORTADOS AL FIN DEL

RESPECTIVO EJERCICIO, JUNTO CON LOS DOCUMENTOS QUE SENALE LA LEY

Y EL INFORME DE GESTION, ASI COMO EL ESPECIAL CUANDO SE DE LA

CONFIGURACION DE UN GRUPO EMPRESARIAL TODO LO CUAL SE PRESENTARA

A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.

G) AL IGUAL QUE LOS DEMAS ADMINISTRADORES DEBERA RENDIR CUENTAS
COMPROBADAS DE SU GESTION AL FINAL DE CADA EJERCICIO, DENTRO DEL
MES SIGUIENTE A LA FECHA EN LA CUAL SE RETIRE DE SU CARGO Y
CUANDO SE LAS EXIJA EL ORGANO QUE SEA COMPETENTE PARA ELLO. PARA
TAL EFECTO, SE PRESENTARAN LOS ESTADOS FINANCIEROS QUE FUEREN
PERTINENTES, JUNTO CON UN INFOME DE GESTION.

H) CON LAS RESTRICCIONES QUE ESTABLECEN LA LEY Y LOS ESTATUTOS,
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EL DIRECTOR GENERAL PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y
CONTRATOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL OBJETO SOCIAL O QUE SE
RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE
LA SOCIEDAD.

I) SOMETER A CONSIDERACION DE LA JUNTA DIRECTIVA MEDIDAS
ESPECIFICAS EN RELACION CON LAS PRACTICAS DE GOBIERNO DE LA
SOCIEDAD, SU CONDUCTA i 4 COMPORTAMIENTO EMPRESARIAL Y
ADMINISTRATIVO Y EL SUMINISTRO DE INFORMACION, CON EL FIN DE
ASEGURAR LOS DERECHOS DE QUIENES INVIERTAN EN ACCIONES O
CUALESQUIERA OTROS VALORES QUE EMITA LA SOCIEDAD Y GARANTIZAR LA
ADECUADA ADMINISTRACION DE LOS ASUNTOS DE LA SOCIEDAD Y EL
CONOCIMIENTO PUBLICO DE SU GESTION.

J) PRESENTAR A CONSIDERACION DE LA JUNTA DIRECTIVA UN PROYECTO DE
CODIGO DE BUEN GOBIERNO, EN EL CUAL SE COMPILARAN LAS POLITICAS,

NORMAS, MECANISMOS Y PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON GOBIERNO
CORPORATIVO, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS NORMAS QUE RESULTEN

APLICABLES. ASI MISMO, CUANDO ELLO RESULTE NECESARIO, DEBERA

PRESENTAR A CONSIDERACION DE LA JUNTA DIRECTIVA LAS

MODIFICACIONES QUE ESTIME CONVENIENTE REALIZAR AL CODIGO DE

BUEN GOBIERNO DE LA SOCIEDAD.

K) INFORMAR AL PUBLICO, MEDIANTE UN AVISO QUE SE INSERTARA EN UN
PERIODICO DE AMPLIA CIRCULACION NACIONAL, SOBRE LA EXPEDICION POR
PARTE DE LA SOCIEDAD DE SU CODIGO DE BUEN GOBIERNO, ASI COMO
DE CUALQUIER ENMIENDA, CAMBIO O COMPLEMENTACION DEL MISMO, E
INDICAR LA FORMA EN QUE EL MISMO PODRA SER CONSULTADO.

L) MANTENER EN FORMA PERMANENTE EN LAS INSTALACIONES DE LA
SOCIEDAD A DISPOSICION DE LOS ACCIONISTAS E INVERSIONISTAS PARA
EFECTOS DE CONSULTA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO.

LL) CUMPLIR LOS DEMAS DEBERES QUE LE SENALEN LOS REGLAMENTOS DE
LA SOCIEDAD Y LOS QUE LE CORRESPONDEN POR EL CARGO QUE EJERCE.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA SOCIEDAD TENDRA CINCO (5) SUPLENTES.

FUNCIONES DE LOS SUPLENTES: SON FUNCIONES DE LOS SUPLENTES
DEL DIRECTOR GENERAL DE LA SOCIEDAD:

A) REEMPLAZAR AL DIRECTOR GENERAL, EN LAS FALTAS TEMPORALES Y
ACCIDENTALES; TAMBIEN EN LAS ABSOLUTAS, MIENTRAS LA JUNTA HACE UN
NUEVO NOMBRAMIENTO.

B) REPRESENTAR A LA SOCIEDAD ANTE LAS AUTORIDADES GUBERNAMENTALES,

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVAS O JUDICIALES, INFORMANDO DE ELLO A
LA JUNTA DIRECTIVA Y AL DIRECTOR GENERAL DE LA SOCIEDAD, CUANDO
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EL ASUNTO REVIERTA MATERIALIDAD.

C) DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LES SENALE LA JUNTA
DIRECTIVA Y EL DIRECTOR GENERAL DE LA SOCIEDAD.

DENTRO DE LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA SOCIEDAD
ESTAN LAS SIGUIENTES:

"I)AUTORIZAR AL DIRECTOR GENERAL DE LA SOCIEDAD PARA QUE
PROMUEVA INVESTIGACIONES CIENTIFICAS O TECNOLOGICAS, O PARA QUE
EFECTUE DONACIONES O CONTRIBUCIONES, TODO LO ANTERIOR DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL OBJETO SOCIAL, CUANDO LA
CUANTIA SEA O EXCEDA DE QUINIENTOS MIL PESOS ($500.000.00)."

CERTIFICA:
ENTRE LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA ESTA: "O ) DESIGNAR
REPRESENTANTES LEGALES, PARA FINES JUDICIALES, PARA QUE EN
NOMBRE b4 REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD, EN FORMA

INDIVIDUAL E INDEPENDIENTE, ACTUEN EN CUALQUIER PARTE DEL PAIS,
EN LOS PROCESOS JUDICIALES Y EN LAS DILIGENCIAS DE CARACTER
ADMINISTRATIVO EN QUE LA SOCIEDAD SEA PARTE; CONCURRAN A LAS
AUDIENCIAS DE CONCILIACION DE CARACTER JUDICIAL O EXTRAJUDICIAL
QUE SE SENALEN PARA TODA CLASE DE PROCESOS, Y PARA QUE ABSUELVAN
INTERROGATORIOS DE PARTE, CON LA FACULTAD EXPRESA DE CONFESAR
DENTRO DE LOS MISMOS.

LOS REPRESENTANTES LEGALES PARA FINES JUDICIALES TENDRAN
FACULTADES PARA CONFESAR, CONCILIAR, TRANSIGIR, DESISTIR, RECIBIR
Y TODAS LAS DEMAS FACULTADES INHERENTES A LA CALIDAD DE PARTE

PROCESAL. LA FACULTAD DE CONCILIAR SERA HASTA UNA CUANTIA

INFERIOR O IGUAL A TRESCIENTOS (300) SALARIOS MINIMOS LEGALES

MENSUALES, SI LA CUANTIA ES SUPERIOR A TRESCIENTOS (300) SALARIOS
MINIMOS LEGALES MENSUALES PERO INFERIOR O IGUAL A DOS MIL

SETECIENTOS SETENTA Y SEIS (2.776) SALARIOS MINIMOS LEGALES

MENSUALES REQUERIRAN AUTORIZACION DEL DIRECTOR GENERAL DE LA

SOCIEDAD, O DE QUIEN HAGA SUS VECES COMO SUPLENTE DEL DIRECTOR

GENERAL. SI LA CUANTIA ES SUPERIOR A DOS MIL SETECIENTOS SETENTA

Y SEIS (2.776) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES REQUERIRA

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. LA SOCIEDAD NO QUEDARA

OBLIGADA POR LAS CONCILIACIONES REALIZADAS EN CONTRAVENCION A LO

ANTES DISPUESTO."

CERTIFICA:
PODER ESPECIAL: QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NO. 9504, DE LA

NOTARIA 38 DE BOGOTA, DEL 6 DE NOVIEMBRE DE 2012, INSCRITA EN
ESTA ENTIDAD EL 3 DE DICIEMBRE DE 2012, EN EL LIBRO V, BAJO EL
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No. 1145, EL SENOR ADAM DAVID SWISS, ACTUANDO EN CALIDAD DE

REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, CONFIRIO PODER ESPECIAL A

LOS SENORES JOSE JAVIER PRIETO GARZON CON LA C.C 80.363.114 Y
WILMER JOSE BELTRAN RODRIGUEZ CON LA C.C 80.049.765, PARA QUE A

PARTIR DE LA FECHA, CONJUNTA O SEPARADAMENTE, SUSCRIBAN Y

PRESENTEN LAS SIGUIENTES DECLARACIONES TRIBUTARIAS:

IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS, IMPUESTO SOBRE LAS
VENTAS IVA, RETENCIONES EN LA FUENTE A TITULO DE IMPUESTO SOBRE
LA RENTA, IMPUESTO AL PATRIMONIO, PRECIOS DE TRANSFERENCIA E
INFORMACION EXOGENA EN MEDIOS MAGNETICOS DE LA SOCIEDAD
CERVECERLA UNION S.A. ANTE LA DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES DIAN Y CUMPLAN TODOS LOS DEMAS DEBERES RELACIONADOS
CON LOS MENCIONADOS IMPUESTOS, TALES COMO LA ELABORACION,
PRESENTACION Y CUMPLIMIENTO DE DICHAS DECLARACIONES; ASI COMO LA
PRESENTACION DE RESPUESTAS O REQUERIMIENTOS ORDINARIOS Y OFICIOS
PERSUASIVOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS; AST MISMO LAS
DECLARACIONES DEL IMPUESTO AL CONSUMO DE CERVEZAS, SIFONES Y
REFAJOS, IMPUESTO DE INDUSTRIA, COMERCIO, AVISOS Y TABLEROS ICA,
RETENCIONES EN LA FUENTE A TITULO DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA,
COMERCIO, AVISOS Y TABLEROS, IMPUESTO PREDIAL, IMPUESTO SOBRE
VEHICULOS AUTOMOTORES, IMPUESTO DE AZAR Y ESPECTACULOS, IMPUESTO
DE PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL, E IMPUESTO DE DELINEACION URBANA
DE LA SOCIEDAD CERVECERIA UNION S. A. ANTE LAS AUTORIDADES
DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES CORRESPONDIENTES, Y CUMPLAN TODOS
LOS DEMAS DERERES FORMALES RELACIONADOS CON LOS MENCIONADOS
IMPUESTOS, TALES COMO LA ELABORACION, PRESENTACION Y CUMPLIMIENTO
DE DICHAS DECLARACIONES, ASI COMO RESPUESTAS A REQUERIMIENTOS
ORDINARIOS U OFICIOS PERSUASIVOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS POR
PARTE DE LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES FRENTE A LOS IMPUESTOS.

LOS APODERADOS TAMBIEN QUEDAN DACULTADOS PARA PRESENTAR
CORRECCIONES A LAS DECLARACIONES, DE MANERA VOLUNTARIA O POR

SOLICITUD DE LAS AUTORIDADES TRIBUTARIAS NACIONALES,

DEPARTAMENTALES O MUNICIPALES Y A PRESENTAR SOLICITUDES DE

DEVOLUCION O COMPENSACION DE SALDOS A FAVOR LIQUIDADOS EN

DECLARACIONES TRIBUTARIAS; ASI COMO PARA MODIFICAR, ACTUALIZAR Y

CANCELAR EL RUT Y CUALQUIER OTRO REGISTRO DE NATURALEZA

TRIBUTARIA ANTE ENTIDADES TERRITORIALES QUE ADMINISTREN

IMPUESTOS.

LOS APODERADOS CUENTAN CON LAS FACULTADES INHERENTES PARA EL
EJERCICIO DEL PRESENTE PODER, EN ESPECIAL LAS DE RECIBIR,
TRANSIGIR, SUSTITUIR, DESISTIR, RENUNCIAR, RESUMIR Y EN GENERAL
TODAS AQUELLAS NECESARIAS PARA EL BUEN CUMPLIMIENTO DE SU
GESTION.

CERTIFTCA ¢
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** REVISOR FISCAL: **

QUE POR ACTA NO. 0000120 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 8 DE
MARZO DE 2002 , INSCRITA EL 12 DE MARZO DE 2002 BAJO EL NUMERO
00010344 DEL LIBRO IX , FUE(RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL FIRMA AUDITORA

PRICEWATERHOUSECOOPERS LTDA. N.I.T.08600020626
QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE REVISOR FISCAL DEL 3 DE DICIEMBRE
DE 2012 , INSCRITA EL 7 DE DICIEMBRE DE 2012 BAJO EL NUMERO
00084965 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL PRINCIPAL DELEGADO
RIANO GUTIERREZ SONIA ESPERANZA C«C.01076653658
REVISOR FISCAL PRIMER SUPLENTE DELEGADO
FORERO MARIN WALTER HERNAN C.C.00079913910

QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE REVISOR FISCAL DEL 2 DE SEPTIEMBRE
DE 2015 , INSCRITA EL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2015 BAJO EL NUMERO
00106693 DEL LIBRO IX , FUE (RON) NOMBRADO (S) :

NOMBRE IDENTIFICACION
SEGUNDO SUPLENTE REVISOR FISCAL DELEGADO
URIAN HUERTAS LIDDA MAGNOLIA C.C.00040048600
CERTIFICA:

PRICEWATERHOUSECOOPERS LTDA: REELEGIDA POR ACTA NRO. 124, DEL 07
DE MARZO DEL 2005, DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS, INSCRITA EN ESTA CAMARA EL 25 DE ABRIL DEL 2005, EN
EL LIBRO IX, BAJO EL ©NRO. 44964.

CERTIFICA:

GRUPO EMPRESARIAL: QUE MEDIANTE DOCUMENTO DEL 02 DE AGOSTO DE
1996, INSCRITO EN ESTA CAMARA EL 06 DE AGOSTO DE 1996, EN EL
LIBRO IX, LA SOCIEDAD BAVARIA S.A., SOCIEDAD DOMICILIADA EN
SANTAFE DE BOGOTA D.C., EN CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION IMPUESTA
POR LA LEY 222 DE 1995 HACE CONSTAR QUE ADEMAS DE LA CALIDAD
DE SOCIEDAD MATRIZ, PERTENECE A UN GRUPO EMPRESARIAL, DE ACUERDO
A LOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS 28 Y 30 DE LA LEY 222 DE 1995,
ENTRE OTRAS, CON LAS SIGUIENTE SOCIEDAD:
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NOMBRE : CERVECERIA UNION S.A.
DOMICILIO: ITAGUI NACIONALIDAD: COLOMBIANA

ACTIVIDAD: PRODUCCCION Y COMERCIALIZACION DE CERVEZAS, BEBIDAS
GASEOSAS, AGUAS Y JUGOS.

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENEN
BAVARIA S.A. Y SUS SOCIEDADES SUBORDINADAS EN EL CAPITAL DE
ESTA SOCIEDAD, REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 08 DE ENERO DE 1998,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S. A. SE
REPORTAN LOS CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA, POR
CAUSA DE LA ESCISION DE LA MISMA, CONTINUANDO VIGENTE LA

SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA, SOBRE
CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 02 DE OCTUBRE DEL 2.000,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 09 DE OCTUBRE DEL 2.000, EN EL LIBRO 09, SE
REPORTAN LOS CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA,
CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL BAVARIA, SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 22 DE FEBRERO DEL 2.002,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 07 DE MARZO DE 2.002, EN EL LIBRO 09, SE

REPORTAN LOS CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARTIAL BAVARIA,

CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO

EMPRESARIAL BAVARIA, SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 27 DE MAYO DEL 2. 002,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 07 DE JUNIO DE 2.002, EN EL LIBRO 09, SE
REPORTAN LOS CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARTAL BAVARIA,
CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL BAVARIA, SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADC DEL 05 DE AGOSTO DEL 2002,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S. A.,

REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD EL 12 DE AGOSTO DE 2.002, EN EL

LIBRO 09, SE REPORTAN LOS CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL

BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL BAVARIA, SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 21 DE OCTUBRE DE 2002,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A. REGISTRADO
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EN ESTA ENTIDAD EL 25 DE OCTUBRE DE 2.002, EN EL LIBRO 09,
BAJO EL # 12333, SE REPORTAN LOS CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL
GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 29 DE MAYO DE 2003,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A. REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 10 DE JUNIO DE 2.003, EN EL LIBRO 09,
BAJO EL # 38698, SE REPORTAN LOS CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL
GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 24 DE OCTUBRE DE 2003,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A. REGISTRADO EN
ESTA ENTIDAD EL 6 DE NOVIEMBRE DE 2003, EN EL LIBRO 09, BAJO EL #
39.920, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA,
CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA SOBRE CERVECERIA UNION S. A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 05 DE OCTUBRE DE 2004,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A. REGISTRADO EN
ESTA ENTIDAD EL 13 DE OCTUBRE DE 2004, EN EL LIBRO 09, BAJO EL #
42982, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA,
CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA SOBRE CERVECERIA UNION S. A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 25 DE ABRIL DE 2005,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO

EN ESTA ENTIDAD EL 5 DE MAYO DE 2005, EN EL LIBRO 9, BAJO EL
NUMERO 45068, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL

BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO

EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 26 DE DICIEMBRE DE
2005, SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S . A .,

REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD EL 4 DE ENERO DE 2006, EN EL LIBRO

9, BAJO EL NUMERO 47652, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO

EMPRESARIAL BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL

DEL GRUPO EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 3 DE MARZO DE 2006,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S « A .,

REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD EL 10 DE MARZO DE 2006, EN EL LIBRO
9, BAJO EL NUMERO 48289, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO
EMPRESARIAL BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL
DEL GRUPO EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S. A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 26 DE MAYO DE 2006,
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SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S « A sy
REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD EL 07 DE JUNIO DE 2006, EN EL LIBRO
9, BAJO EL NUMERO 49322, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO
EMPRESARIAL BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL
DEL GRUPO EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S. A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2006,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 2 DE MAYO DE 2007, EN EL LIBRO IX, BAJO EL
NUMERO 52913, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 22 DE MAYO DE 2007,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 19 DE JUNIO DE 2007, EN EL LIBRO IX, BAJO EL
NUMERO 53541, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2007,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 2 DE OCTUBRE DE 2007, EN EL LIBRO IX, BAJO EL
NUMERO 54778, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARTIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2007,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 18 DE ENERO DE 2008, EN EL LIBRO IX, BAJO EL
NUMERO 55994, SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: EN DOCUMENTO PRIVADO DEL 10 DE JUNIO DE 2008,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 16 DE JUNIO DE 2008, EN EL LIBRO IX, BAJO EL
NUMERO 58286 SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 26 DE ENERO DE 2009,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 4 DE FEBRERO DE 2009, EN EL LIBRO IX, BAJO EL
NUMERO 61043 SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARTIAL
BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.
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MODIFICACION: POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 4 DE JUNIO DE 2009,
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO
EN ESTA ENTIDAD EL 12 DE JUNIO DE 2009, EN EL LIBRO IX, BAJO EL
NUMERO 62911 SE REPORTAN CAMBIOS EN EL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 16 DE DICIEMBRE DE
2009, SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S . A .,

REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD EL 29 DE DICIEMBRE DE 2009, EN EL

LIBRO IX, BAJO EL NUMERO 65707 SE REPORTAN CAMBIOS EN EL

GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE

CONTROL DEL GRUPO EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 30 DE JUNIO DE 2010,
SUSCRITO POR EL SEXTO REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE DE BAVARIA

S.A., REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD EL 14 DE JULIO DE 2010, EN EL

LIBRO IX, BAJO EL NUMERO 68972 SE REPORTAN CAMBIOS EN LA

COMPOSICION DEL GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA
SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA

UNION S.A.

MODIFICACION: POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2010,
SUSCRITO POR EL CUARTO SUPLENTE DEL PRESIDENTE Y REPRESENTANTE
LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD EL 28 DE
DICIEMBRE DE 2010, EN EL LIBRO IX, BAJO EL NUMERO 71550 SE
REPORTAN CAMBIOS EN LA COMPOSICION DEL GRUPO EMPRESARIAL
BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 20 DE ENERO DE 2011,
SUSCRITO POR EL CUARTO SUPLENTE DEL PRESIDENTE Y REPRESENTANTE

LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD EL 26 DE ENERO
DE 2011, EN EL LIBRO IX, BAJO EL NUMERO 71988 SE REPORTAN

CAMBIOS EN LA COMPOSICION DEL GRUPO EMPRESARIAL BAVARIA,

CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO EMPRESARIAL
SOBRE CERVECERIA UNION S.A.

MODIFICACION: POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE
2014, SUSCRITO POR EL CUARTO SUPLENTE DEL PRESIDENTE Y
REPRESENTANTE LEGAL DE BAVARIA S.A., REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD
EL 1 DE OCTUBRE DE 2014, EN EL LIBRO IX, BAJO EL NUMERO 97607;
SE REPORTAN CAMBIOS EN LA COMPOSICION DEL GRUPO EMPRESARIAL *
BAVARIA, CONTINUANDO VIGENTE LA SITUACION DE CONTROL DEL GRUPO
EMPRESARIAL SOBRE CERVECERIA UNION S.A., ENTRE OTRAS SOCIEDADES
CONTROLADAS; ASI:

1. NOMBRE: CERVECERIA DEL VALLE S.A.

wadkkkkkikkk CONTINUA *rrxssirrkas
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sl
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CERVECERIA UNION S.A.

Fecha expedicion: 2016/01/25 - 08:44:16, Recibo No. R002282965, Operacion No. 80RUE0125021

CODIGO DE VERIFICACION: XPJj72zBn7

DOMICILIO: YUMBO
NACIONALIDAD: COLOMBIANA

ACTIVIDAD: EL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL DE LA SOCIEDAD ES SER
SIMULTANEAMENTE USUARIO OPERADOR Y USUARIO INDUSTRIAL DE BIENES Y
SERVICIOS, DE UNA ZONA FRANCA PERMANENTE ESPECIAL, UBICADA EL

MUNICIPIO DE YUMBO, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, REPUBLICA

DE COLOMBIA, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD ESPECIAL

ESTABLECIDA O QUE EN EL FUTURO SE ESTABLEZCA PARA DICHAS ZONAS.

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENE
DIRECTAMENTE BAVARIA S.A., EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD,
REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE.

2. NOMBRE: CERVECERIA NACIONAL S.A.

DOMICILIO: PANAMA

NACIONALIDAD: PANAMENA

ACTIVIDAD: PRODUCCION DE CERVEZAS Y BEBIDAS

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENE
BAVARIA S.A. Y SUS SUBORDINADAS, EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD,
REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE

3. NOMBRE CERVERIA UNION S.A.
DOMICILIO: ITAGUI
NACIONALIDAD: COLOMBIANA

ACTIVIDAD: PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE CERVEZAS, BEBIDAS
GASEOSAS, AGUAS Y JUGOS.

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENE
DIRECTAMENTE BAVARIA S .A ., EN CAPITAL DE LA SOCIEDAD,
REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE.

4. NOMBRE DISTRIBUIDORA COMERCIAL S.A.
DOMICILIO: PANAMA
NACIONALIDAD: PANAMENA

ACTIVIDAD: DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION DE CERVEZAS, BEBIDAS,

wkkxkkiikkik CONTINUA *Herkkrarkes
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
< 5 CERVECERIA UNION S.A.

Fecha expedicién: 2016/01/25 - 08:44:16, Recibo No. R002282965, Operacién No. 80RUE0125021

CODIGO DE VERIFICACION: XPJj72zBn7

GASEOSAS.

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENEN
LAS SOCIEDADES SUBORDINADAS DE BAVARIA S.A., EN CAPITAL DE LA
SOCIEDAD, REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE. )

5. NOMBRE IMPRESORA DEL SUR S.A.
DOMICILIO: BOGOTA D.C.
NACIONALIDAD: COLOMBIANA

ACTIVIDAD: GRAFICAS

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA PARTICIPACION QUE TIENE DIRECTAMENTE
BAVARIA S.A., EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD, REPRESENTA MAS DEL
50% DE ESTE.

6. NOMBRE INVERSIONES MALTERIA TROPICAL S.A
DOMICILIO: ‘BOGOTA D.C.

NACIONALIDAD: COLOMBIANA

ACTIVIDAD: INVERSIONISTA

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA PARTICIPACION QUE TIENE DIRECTAMENTE
BAVARIA S.A., EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD, REPRESENTA MAS DEL
50% DE ESTE.

7. NOMBRE MALTERIA TROPICAL S.A.
DOMICILIO: BOGOTA D.C.
NACIONALIDAD: COLOMBIANA

ACTIVIDAD: AQUISICION, TRANSFORMACION Y VENTA DE MATERIAS PRIMAS
PARA LA PRODUCCION DE BEBIDAS ALCOHOLICAS.

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENEN
BAVARIA S.A. Y SUS SUBORDINADAS, EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD,
REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE.

8. NOMBRE NEWPORT HOLDING GROUP LTD.
DOMICILIO: TORTOLA
NACIONALIDAD: ISLAS VIRGENES BRITANICAS
kkkkkkkkkhkk CONTlNUA *hkkhkkkkkkik
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sli)
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CERVECERIA UNION S.A.

Fecha expedicion: 2016/01/25 - 08:44:16, Recibo No. R002282965, Operacion No. 80RUE0125021

CODIGO DE VERIFICACION: XPJj72zBn7

ABURRA SUR

ACTIVIDAD: INVERSIONISTA

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENEN
LAS SOCIEDADES SUBORDINADAS DE BAVARIA S.A., EN EL CAPITAL DE LA
SOCIEDAD, REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE.

9. NOMBRE SOCIEDAD PORTUARIA BAVARIA S.A.
DOMTCILTO: BOGOTA D.C.
NACIONALIDAD: COLOMBIANA

ACTIVIDAD: SERVICIOS DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD
PORTUARIA.

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENE
DIRECTAMENTE BAVARIA S.A., EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD,
REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE.

10. NOMBRE TRANSPORTES TEV S.A.
DOMICILIO: BOGOTA D.C.
NACIONALIDAD: COLOMBIANA

ACTIVIDAD: TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR PUBLICO.

PRESUPUESTO DEL CONTROL: LA SUMA DE LA PARTICIPACION QUE TIENEN
BAVARIA S.A. Y SUS SUBORDINADAS, EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD,
REPRESENTA MAS DEL 50% DE ESTE.

CERTIFICA:

QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS LOS SIGUIENTES
ESTABLECIMIENTOS

NOMBRE : CERVECERIA UNION
MATRICULA NO. 00002963 DEL 27 DE MAYO DE 1992
RENOVACION DE LA MATRICULA : EL 27 DE MARZO DE 2015
ULTIMO ANO RENOVADO : 2015

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:

1103 PRODUCCION DE MALTA, ELABORACION DE CERVEZAS Y OTRAS BEBIDAS
MALTEADAS

wxrkkkrkrirk CONTINUA *rtkkrrrias
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CERVECERIA UNION S.A.

Fecha expedicién: 2016/01/25 - 08:44:16, Recibo No. R002282965, Operacion No. 80RUE0125021

CODIGO DE VERIFICACION: XPJj72zBn7

CERTIFICA:

QUE NO FIGURAN INSCRIPCIONES ANTERIORES A LA FECHA DEL PRESENTE
CERTIFICADO, QUE MODIFIQUEN TOTAL O PARCIALMENTE SU CONTENIDO.

CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS
ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN
FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION,
SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS.

VALOR DEL CERTIFICADO: $4,800

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR contenida en este certificado electrénico
se encuentra emitida por una entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio,
de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos

electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra
verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue
expedido a través del canal virtual de la cdmara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado
impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo, ingresando al enlace http://enlinea.ccas.org.co:81/cv.php
seleccionando alla la camara de comercio e indicando el cédigo de verificacién XPJj72zBn7.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el
momento que se realizoé la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacioén grafica de la firma del secretario juridico (o que haga sus
veces) de la camara de comercio quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos
electrénicos.

JORGE FEDERICO MEJIA V.
Sé retario
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CA 4 RS
AMARA DF COMERCTO DE

CERTIFICADO GENERADO A TRAVES
»

LUGAR Y FECHA DE DE RURg
EXP i 'S
121063018 EDICION: BUCARAMANGA

BUCARAMANGA Creemos ¢

i
P

021/07/12 HORA: 12:48:35

cODIGO DE
VERIFICACION: Q5Q51DC116

LA PERSONA O ENTI ===
DAD A LA e e
ggEIEICAR EL CONTENIDO Y ESEFIAE;E?EADL“ v  [SURRGAR EI CTRVIFICAESES
ION CERTIFICADOS EL * LIDAD, INGRESANDO A WWW.CAMARADIRECTA.COM
EN EL ENCABEZADO. éé?ETRONé§§§I;ICAgéGIgANUU g ok VERIFICACION CITADO
ILIMITTADA + QUE PODRA SER V MANERA
2y iy cggiggnggg ilis CALENDARIO CONTADOS A PARTIR *0E 1A FECHA DEESU
R ittt ENALigAggg Y CONTENIDO DEL CERTIFICADO CREADO EN EL
. TANILLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y R
B EPRESENTACION LEGAL DE oC. ANONIMA DE:
COMPANIA DE ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A. , i

ESTADO MATRICULA: ACTIVO

EI, SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA, CON FUNDAMENTO
EN LAS MATRICULAS E INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CRERRETE LN FNL C A

FECHA DE RENOVACION: MARZO 30 DE 2021
GRUPO NIIF: GRUPO II.

@E R T I F I CHs
MATRICULA: 05-149924-04 DEL 2008/05/13
NOMBRE : COMPANIA DE ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A.
SIGLA: CAsgL S.A.

NIT: 900217534-9

DOMICILIO: FLORIDABLANCA

DIRECCION COMERCIAL: CALLE 88 24 - 140
MUNICIPIO: BUCARAMANGA - SANTANDER
TELEFONO1: 6842951

TELEFONOZ : 6842951

TELEFONO3: 3184153012

EMAIL z gerencia.financiera@cayl,co

NOTIFICACION JUDICIAL

DIRECCION: CALLE g8 # 24 - 140
MUNICIPIO: BUCARAMANGA - SANTANDER
TELEFONOl: 6842951

TELEFONO2: 6842951

TELEFONO3: 3184153012

EMAIL . gerencia.financiera@cayl.co

Escaneado con CamScanner
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CTNTEAN T A D ALMACIHENAMI ISNTO Y LOG
2008/05/13 BaJo ET, No 75346 DEL LIBRO 9 ,
COMPARIA pE ALMACENAMIE‘.NTO Y LOGISTICA S.A.

raTrrca s oA

PAGINA 2
-

SE congT ITUYO

r SILA “Cpgr,

LA SOCIEDAD DENOMINADA
S.A.v.
QUE POR ESCRITURA

PUBLICA CERTI FIca

NO. 0775 DEL
BUCARAMANGA, INSCRITA EN ESTA CAMARA g1, 20,04y 2022 S
LIBRO 9, CONSTA CAMBIO DR DOM

NOTARIA 01
20/04/2012 BAJO
ICILIO AL MUNICIPIO pE FLORIDABLANE "o+ 102813 ey
QUE DICHA SoC / SToo piE 1 C A

H IEDAD/ENTIDAD Ha SIDO REFORMADA pQoR LOS §

DOCUMENTO NUMERO FECHA ENTIDA cigg;gNTES POCUMENTOS :
ESCRIT. PUBLICA INSCRIPC,
0456 2010/02/22 NOTARIA 01 BUCARAMANGA 2010/03/03
ESCRIT. PUBLICA
0775 2012/03/16 NOTARIA 01 BUCARAMANGA 2012/04/2¢
ESCRIT. PUBLICA
3418 2013/07/31 NOTARIA 05 BUCARAMANGA 2014/04/28
ESCRIT. PUBLICA
0013 2015/01/06 NOTARIA 02 FLORIDABLANCA 2015/01/30
ESCRIT. PUBLICA
1227 2015/08/06 NOTARIA (2 FLORIDABLANCA 2015/08/12
ACTA
019 2017/03/27 ASAMBLEA GRA FLORIDARLANCA 2018/01/12
ACTA
021 2018/03/22 ASAMBLEA GRA FLORIDABLANCA 2018/05/29
8 2020/06/04 JUNTA DIRECT BUCARAMANGA 2020/06/30

CERTIFICA
VIGENCIA ES: DESDE FIL 2008/05/12 HASTA EL 2058/05/12

CERTIFICA —
OBJETO SOCIAL: QUE POR ESCRITURA PUBLICA NRO. 3418 DELF3013{0;é3éE3i ESNSTANCH\
> DEL CIRCULO DE BUCARAMANGA ANTES CITADA CONSTA LA REFORMA:
QUE EN EL OBJETO SO

f .A. CA&L
CIAL DE LA COMPANfA DE ALMACENAMIENTO & LOGISTICA S
S.A. ESTAN 1AS

MACENAMIENTO,
SIGUIENTES ACTIVIDADES: A. BRINDAR SOLUCIagggAggiig; R OEREGEN
LoGgisTICA DISTRIBUCION Y MANEJO DE TODO TIPO DE
SERVICIOS DE  EMPAQUES, REEMPAQUE,

ARMADO DE PEDIDOS YDE Pigﬁgiégggs §
DISTRIBUCION DE TODA CLASE  DE PRODUCTOS, C. PRESTAC§22 Y PRIVADO DE ORDEN
MANTENIMIENTO DE ASEQ A INSTALACIONES DE CARACTER PUBL A  TERCEROS BAJO LA
NACIONAL E INTERNACIONAL, D. PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL, EQUIPOZé
MODALIDAD DE OUTSOURCING QUE INCLUYE LA CONTR@TACION o8 POR bWESigs
VEHICULOS, INSumos, IMPLEMENTOS, SOFTWARE Y DEMAS REQUERMERCIALES, INDUSTRI?EDAB
CLIENTES, EN EJ, DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES CO sMO PODRA LA SOC PARA
ADMINISTRATIVAS O DE SERVICIOS. EN DESARROLLO DEL MI TES O NECESARIOS ON EL
ACTOS O CONTRATOS QUE FUEREN CONVENIEﬁELACION DIRECTA gRESAS
EL CABAL CUMPLIMIENTO DE sy OBJETO SOCIAL Y QUE TENGAN ACCIONISTA EN EMIOS DE
OBJETO MENCIONADO TALES COMO: A- PARTICIPAR COMO SOCIA O CONTRATAR  MED
U ORGANIZACIONES DE  ToDA NATURALEZA Y MODALIDAD. B-
TRANSPORTE

AL,
MULTIMOD
INADO Y
ESPECIALIZADOS EN TODAS SUS MODALIDADES, COMB
INCLUYENDO 1A CONSIGNACION DE
TERCEROS,

DE
NTA PROPIA O
MERCANCIAS U OTROS EFECTOS POR ggiRESENTAR Eé D-
DIRECTAMENTE O POR MEDIO DE INTERMEDIARIOS. C- s 0 ACTIVIDADES-
NACIONALES O EXTRANJERAS QUE SE OCUPEN DE LOS MISMOS NEGOCIOIPO DE BIENESBE
ALMACENAR, DISTRIBUIR, EMPACAR, REEMPACAR Y MANIPULAR TODO T pROPIOS =
E.-EMITIR, RECIBIR, DISTRIBUIR, REGISTRARLOS DOCUMENTOS SARROLLO Y
ACTIVIDAD. F- PRESTAR SERVICIOS DE CONSULTORIA, ASESORfA, DE TTDADES DE
DE  TODOS LOS cCampos RELACIONADOS CON EL OBJETO SOCIAL A ENIENES D HACER
PUBLICO Y PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS. G- ADQUIRIR B CcOoMO
NATURALEZA; MUEBLES o INMUEBLES CORPORALES 0O
CONSTRUCCIONES SOBRE BIEN

E
INCORPORALES giER PITULO D
ES MUEBLES Y ENAJENAR Y GRAVAR A CUALQ
LOS BIENES DE QUE SEA TI

0TRO
TULAR DEL DERECHO DE DOMINIO CUALQUIER

39
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comPANTA DE ALMACENAMIENTG | Lo

GIs
REAL. H- INVER’I‘IR TICA S.A
ENAJENACION Dg BIENES M%EC 0s ECONg PAGINA 3
TIPO, COTIZADg EBLES f M1g

INMy 05 y p
GENEREN RENDIMIEN N Lp BOL EBLpg INANCIEROS g
T SA ’ N LA AD Q

O? JETIVO SOCTATL. Igs DE CALIpap QSE C\éALo ESTYTngiv\él\Loams INVERSIgNé;I%g‘,OEI{ODg
ACREEDORA com RVEN R S EN GENE

O DEup AN BUyay L PARA QUE 1E
REC o) TE FINANCIE
o aanamin SARANEERG opY Tomn Gy ey e i, 12

E ot COMO
ARRENDAMIENTZS LD;E 8BLIGACIONES SO, cuayp HAygpigégfIiONisa Phs EPTTO, - DANDO o
ISE’IEECHOS EN MPRESJL:EION BE CuAL UIER o EBLES g INMUEgggi' J; DAﬁoﬁAgigéaéﬁ
RACIONES UE Fact URALEZA o
. L- LITEN . SUSCRIBI

MANIFESTACIONgS Cone LEBRAR g CONTRATG (COVIRIBUYAN A RoLto bE sus
LETRAS O GIra 0

TO ¢ MER DESARROLLO DE SUS
DE CaMR R, ENDOsaR CIAL DE cCaMpIg
VALORES 10, © PaGarg

EN TODAS  SUS
0 CUALQ{JIEEOTESTAR' CANCELAR, AVALAR, DAR, RECIBIR
Y CELERRAR TODA ¢ OTROS EFECTOS pg COMERCIO 0O TfTULOS
DE CARACTER CREDIT ASE Dg OPERACIONES CoON ENTIDADES BANCARIAS
COMPRAR O CONSTITUIR SOCIEDADES DE
COMPANTAS o FUSIONARSE CON ELLAS. N-
CON LAS ACTIVIDADES A
UN CONSORCIO, UNION TEMPORAL O
CONTRATO CON DETERMINADA ENTIDAD
ITUCION DE SOCIEDAD UNA VEZ SE HAYA

DE PODER PARTICIPAR EN  PROCESOS DE
! TADO COLOMBIANO CUA
DE CARACTER PRIVADO. O,

A HACER EN SUS PROPIO NOMBRE, POR CUENTA DE TERCEROS O EN
PARTICIPACION CON ELLOS

TODA CLASE DE OPERACIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL, O QUE PUEDAN ] DESARROLLAR O FAVORECER SUS
ACTIVIDADES EN LAS EMPRESAS EN QUE TENGAN INTERES

Y SE RELACIONES DIRECTAMENTE
CON EL OBJETO.

CERTIFICA

NRO. ACCIONES VAEORoﬁgMégAL
CAPITAL 00.000 1.500.000 1.000,
ADO  : $1.500.000. 100000
CAETTEL AUTS;;_ZEO ; $1.150.000.000 L:.150.000 000 00
CAPITAL SUST. : $1.150.000.000 1.150. -000,
CAPITAL :

CERTIFICA

TENDRA UN SU
LEGAL ES EL GERENTE, QUIEN
, EPRESENTANTE o TR TR ST
EPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENIAME Tooly, %o ResiFLATA T SU5 EALTAS
p ENTE, CON LAS MISMAS BB ENTALES, SIN NECESIDAD DE A
£ 4 LES O

TEMPORA
ABSOLUTAS,

SOCIEDAD.
INTO DE LA

RGANO DIST

PARTE DE O

cERTIFICA

DE
/27 DE JUNTA DIRECTIVA INSCRITA EN ESTA CAMARA
ACTA No 8 DE 2013é0éL No 84804 DEL LIBRO 9, CONSTA:
R 03 BA
QUE PO 03/

/ MBRE
COMERCIO EL 2010 Q‘QRIN TRUJILLO EWAqugzgc;ﬁIo
c. 1

CARGO poc. IDENT. C.

GERENTE GOMEZ IBARRA JOSE ALBERTO
poC. IDENT. C.C. 7218124

E
SUPLENT

TIFICA

e SEGALE oL SIERCER up gesmesmmcron 1ncn. o

S JuDI i 2.-
ULTADES DELTigggEJuDICISLngggRg)S(TI;AANTE TODA CLASE DE AUTORIDADES DEL ORDEN
FAC TAS AN\T,O Y JURISDICCIONAL. 3.- DIRIGIR, PLANEAR, ORGANIZAR,
LEGISLATIoNTRoLAR LAS OPERACIONES EN EL DESARROLLO DEL OBJETO SO
At INISTRATIVL,ITICAS Y CEJECUTAR O CELEBRAR TODOS LOS ACTOS, CONTRATOS U OPERA
A BLECER PO TEDAD; 4-7 L OBJETO SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LAS
ESTi DE LA Solc_poNDIENTES 25 5.- AUTORIZAR CON SU FIRMA TODOS LOS DOCUMENTOS PU
1o - ESTATUEEBAN OTORGARSE EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES SOCIALES
EYES ¥ 27 RrTvADOS QggIEDAD. 6.- NOMBRAR Y REMOVER LOS EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD
IéLIcos TgRES DE Lg‘ §o CUYA DESIGNACION NO CORRESPONDA A LA ASAMBLEA GENERAL DE

N STAS
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ENTO Y LOGIST

A
1 COMO VIGILAR EL
E SEAN NECESARIAS

JUNT

COMPLE
TILIDADES OBTENIDAS.

70N DE LA

PAGINA a

ICA S.A-

ORDENES DEL MAXIMO ORGANO

FUNCIONAMIENTO soCIE
pARA LA BUENA MARCHA DE LA

g DE SU GESTION, CUANDO SE
A DIRECTIVA; 9.- PR
ALANCE DE LA SOCIEDAD Y UN ESTADO DE
ARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
1 EN SUS REUNIONES ORDINARIAS,

7.- CUMPLIR LAS

TO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS Y
E

BIENES SOCIALES,
SOCIEDAD E
CHA DE LA cOMPANIA.

LOS ESTATUTOS, 1A JUNTA DIRECTIVA

. 13 CONVOCAR LA JUNTA DIRECTIVA CUANDO LO

MANTENERLA INFORMADA DEL CURSO DE LOS NEGOCIOS

Al OPORTUNAMENTE TODOS LOS REQUISITOS @)
SE RELACIONEN CON EL FUNCIONAMIENTO Y ACTIVIDADES DE LA

1LE SENALE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONIS

SOCIEDAD. 15.-LAS
TAS O LA JUNTA DIRECTIVA.".

CERTIF I CA
QUE POR ACTA No 021
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL

DE 2018/03/22 DE ASAMBLEA GRAL

JUNTA  DIRECTIVA:
2018/05/29 BAJO EL No 158402

ACCIONISTAS INSCRITA
DEL LIBRO 9, CONSTA:
PRINCTIP ALES

PRIMER RENGLON HUERTAS REINA ORLANDO c.c. 17322302
igggnggggiggN Egg;ﬁo PINZON JORGE ENRIQUE c.c. 17314548
DO FORERO LUIS ALEJANDRO c.Cc. 13743437
Cg?ETO RENGLON PICO ROMERO NEREYDA c.C. 36556998
gEXT:Cr)o R;ﬁtéiggn HUEZA CAMARGO LUIS ANTONIO c.c. 4242611
R o GOMEZ IBARRA JOSE/ALBERTO c.c. 7218124
e ARGUELLO SANCHEZ ALEXIS c.C. 91523132
O R ieran FIERRO LOPEZ SERGIO LUIS c.c. 1098609945
MARIN TRUJILLO EWARD ANTONIO c.C. 13486816

ACC QUE Cpg R T oariice

10

DELIE;i?ﬁ INSCRITA EN ESTA ciMAiiTA No 021 DE 2018/03/22 DE ASAMBLEA GRAL
, CONSTA: DE COMERCIO EL 2018/05/29 BAJO EL No 158403

OTROS  NOMBRAMIENTOS:

REVISOR FISCA
L ER
. Gl INCIPAL MORA SAENZ CARLOS ENRIQUE

REVISOR FISCAL SUPLENTE

C.C. 9124 RINC
2151 ON CLAVIJO FRANCISCO FERNANDO

CER
CIIU-COD N AGLivIaa
IFICACION ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD
PRINCIPAL MACENAM
5210 AL
CENAMIEN
TO Y DE
: POS
CTIVIDAD SECUNDARIA - "

IVIDADES
DE EN

4923 TRAN
SPORTE
o DE
TRA ACTIVIDAD » CARGA POR CARRETERZ

7020 2
CTIVIDA
DES DE CONSULTOR%A DE
GESTION

Escaneado con CamScanner
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COMPANI
A
LMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A, PAGINA °
ggog ERCIANTE - CEQR T 1 Fr C A
/1 709 AFILIADO A 1p CAMARR DE COMERCIO DE BUCARAMA
NGA DESDE:
RIc A CER I
NG ; STABLECIMI ) i
EgSEEBE COMPANIA iN&g 14?3; L 008/05/13
DIRECCI X gﬁgggr % DE"Tzo TIca S.A CAgr, S.A.
IAL;
;qu CIPIO A LE gg q - 140
iiFONO‘ 684200 SANTANDER
- IL.
ACTIVID g ;i;gl ilnanc1era@cayl co
CTIVID . : 10 ALMa AM
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COMPANIA DE ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA S.A. PAGINA ¢

IMPORTANTE: LA FIRMA DIGITAL DEL  SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
BUCARAMANGA CONTENIDA EN ESTE CERTIFICADO ELECTRONICO, SE ENCUENTRA EMITIDA POR
UNA ENTIDAD DE CERTIFICACION ABIERTA  AUTORIZADA Y VIGILADA POR LA
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, DE CONFORMIDAD CON  LAS EXIGENCIAS
ESTABLECIDAS EN LA LEY 527 DE 1999.

EN EL CERTIFICADO SE INCORPORAN TANTO LA FIRMA MECANICA QUE ES UNA
REPRESENTACION GRAFICA DE LA FIRMA DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
BUCARAMANGA, coMO LA TFIRMA DIGITAL Y LA RESPECTIVA ESTAMPA CRONOLOGICA, LAS
CUALES PODRA VERIFICAR A TRAVES DE SU APLICATIVO VISOR DE DOCUMENTOS PDF.

NO, OBSTANTE SI USTED EXPIDIO EL CERTIFICADO A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
PUEDE IMPRIMIRLO DESDE SU COMPUTADOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A
ENTREGAR EL CERTIFICADO PUEDE VERIFICAR, POR UNA SOLA VEZ, SU CONTENIDO
INGRESANDO A WWW.CAMARADIRECTA.COM OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO
EL CODIGO DE VERIFICACION QUE SE ENCUENTRA EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE
DOCUMENTO. EL CERTIFICADO A VALIDAR CORRESPONDE A LA IMAGEN Y CONTENIDO DEL

CERTIFICADO CREADO EN EI. MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANILLAS O A TRAVES
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE LA CAMARA.
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Senor
JUEZ LA
BORAL DEL CIRCUITO DE ZIPAQU A

IRA (REPARTO)
D

E. S
T ——
REFERE ; - ;
NCIA: Proceso Ordinario Laboyat (e
;’V"lrr:l(; realidad)

Demandante: EDGAR ALDANA PIRA
Demandado: BAVARIA & (‘[9\U(~gA
4 1y Otra.

Asunto: Poder

EDGAR ALDANA PIRA ;
UIVE -
80.410.468 , dOmiciliadchn T . ld?npﬁcado con la cédul ‘udadania No
electrénico: montaj ocancipa Vereda Canativa § e,
= s : onf:ncsvcvcntoS@hotmail,cs fhitiok o Sector Arismendi, cOrreo
lana, m { ’ 2 e y : s
oder ial an K{Sto a us.tcd muy respetuosamente :‘f"d, de nacionalidad
p t;spcm amplio y suficiente al sefior: MARTIN EM-Icnor Juez, que confiero
mayor ac ) » . o LI
Ly edad y vecino de esta ciudad, identificado con Ia S (ljmlmoz JII(:IIZNEZ,
édula de ciudadania

No. 85°125.907 de Cerro I\éfagdalena, y portador de la Tarjeta Profesional No. 175
) ) ofesi o- ’
uperior de la Judicatura, concslonelectréniwt

258 del Consejo
martinemilio24@hotmail.com, para que impetre demanda ordinaria laboral d
naria laboral de

primera instancia, contra la empresa BAVARIA & CIA CS.A T

mi contrato laboral, al pago de salarios y prestaciones sociaies’ por reconocim iento

cesantias, intereses de las cesantias, pago de seguridad soc; aIlirlm:liS,vacaCIOI;leS,

mbre en el cargo de auto elevador o montacarguista c(jaanlzli -lf;’;s;::))s-
td

se me 1o
estandole los servicios, exigiendo el pago de salarios, de diferencias salariales, de
de las cesantias, de los intereses de las cesantias, las vacacione; y
b

pr
los beneficios,
se causen hasta que se hagan efectivos los mencionados pagos

todos los qué
Mi apoderado ?uenta con 16.18’ facultac.ie.s inherentes para el ejercicio del presente
poder, en especial las de recibir, transigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir,
ral todas aquellas necesarias para el buen cumplimiento de su
ado en el art. 77 del C.G.P, Ademas, de tachar de

cobrar y en gene
segun lo senal
dentes y todas las facultades que considere para la
primas vacaciones cesantias etc., ¥

etrar inci
la demandada y de adelantar las
stas y

defensa de mis intereses a cobrar el salario,
dejadas de pagar por
de la mencionada sentencias y o

diferencias salariales
acciones ejecutivas para recibir los pagos
do mandato. .
apoderado €n los términos y para

agencias en derecho del menciona
onocerle personeria a mi

gestion,
documentos imp

Sirvase sefior Juez, rec
los fines aqui sefialados.

G
m(<,3I-lt80.41o.4¢58 de Usaquen
3jesyeventos@hotmail.es

I mq ’
T
c‘ ,\NgsEQM‘ILIO
erro de San Antonio agd.

\P‘N
Mt 175
Nepm: ‘258
mi de] C, S.dela J.
Escaneado con CamScanner
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Selecclon y Contratacian 1 pareanal
o ge Persona

£ SUSCRITO DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTR

PIRAQUIVE EDGAR, identiicade con cédula de ciudadania
No.60.410.468 expedida en Usaquen labord como empleado en ms:zr;;
CERVECERIA L EONA S.A., desempefiando el carge de MONTACARGUISTA
smando conlralo temporal a partir del 04 de Septiembre de 2000 al 02 de

sepliembre de 2001,

ALDANA

e en 1a ciudad de Bogotd D.C., a jos 18 dias dei mes de Septiembre de

Se expid
2001,
Cerdiaimente,
KU T RS i,
) \& -
. l g

. SALBERTO NIETC F-

"8

i cto
" Refaciones Indusfriaies

b

W__ﬂ,,.n.y‘-«—*j. o

I ——_— i.')'\ U J\ !
,_,,,A’...,,.,,_..-m».—uf-w- i i 3 ok a\l\ W
RSP 0 e (O
T RN AQUOT g GO ™ e
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NIT: 830.105.729.3

La presente constancia se expide a solicitud del int inti
i eresad 2
dias del mes de octubre de dos mil seis (20086). @ les veintires (23)

Cordiaimente,
Al
i
RICARDO VILMAMIL GUAYAMBUCO
Gerente

LuzHery 6.

00Xt 11941 - 11843

~Tunja Teléfono: 87869

\
pa- Cundinamarce

Kilometro 30 Autbpista Norte Bogota -
Tocanc
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o £| Soporte Humano de su Empresa
Nit. 000,212.212-4

La suscrita Directora de Personay

CERTIFICA

que el sefior (2) EDGAR ALDANA PIRAQUIVE, identificado (3) con cédula de
ciudadania No. 80.410.968, labora a través nuestro como empleado (a) en mision
ara la empresa UNIMAQ LTDA., desempefando el cargo de OPERADOR
MONTECARGA, gesde el dia veintinueve (29) de Noviembre de 2007 hasta Ia
fecha, devengando un salario mensual de $800.000°°, auxilio de transporte de
$55.000°° y promedio horas extras de $229.44594. Curiiratu por obra o labor

contratada.

En constancia se firma en la ciudad de Bogota, e/ dia veinticuatro (24) de Julio de

2008.

Cordialmente,

$An
Whplgionr et RE

Ot EC \/O 5 lom w

Momc?ﬂqufm;womsm
DIRECTORA DE PERSONAL

BUCARAMANGA: Calle 52A No. 31-41 - Tels.. 657 34 18 - 64&2% 38056152'; 86 N
BOGOTA, D.C.: Cra. 19 No. 85-65 Antiguo Gountry - PBX:

_Tel.- 230 48 38
MEDELLIN: Carrera 69 No. 46B-46 Tel.: 2
CALI - BARRANQUILLA - PEREIRA - CARTAGENA

E-mail: multiempleos@hotmail.com

Escaneado con CamScanner
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SuppPLA 4)

togistica Intefl gonto '

Que el(la) senor(a) EDGAR ALDANA PIR

cédula de ciudadania ndmero 80410468, l{a\baol‘:évsn Igstghgﬁdrczzg ﬁg?,
un contrate & termino indefinido a partir de! 01 de ducyembrf de 2011
hasta el 31 de marzo de 2015, siendo su dltimo cargo desempefiado el
de AUXILIAR OPERATIVO MONTACARGAS.

La presente certificacion se firma en la ciudad de Bogota, a los treinta y
uno (31) dias del mes de marzo de 2015.

(«X%(x c L l/
LAUDIA BEDOYA Q EZ
eIJreS|d¢z‘nte Gestion Humana

Tel EL DORADO No. 92 32
5550000 Ext 3116 — 3117 - 3138

D
é‘ an U8 Vidg,

’J 4

:&i‘h\f;'
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Vigencia: 14/03/2021

Tipo de vehiculo: MONTACARGAS
Operador: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
Cedula: 80410468

Escaneado con CamScanner
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( L2F ) comrui
X a mumdwu,‘/ﬁ,{y/A SERVICIOS ESPECIALIZADOS

\ KA
0f ALMACENAMIENTO
Fecha, 13 de abril de 2020.

Gefiores:
pOLICIA NACIONAL Y AUTORIDADES COMPETENTES

Ciudad.

ASUNTO: Aislamiento preventivo -Decreto 533 4
e

Trabajadores al servicio de COMPARNiA DE ALMACENAMIENTZngOL Certificacion
OGISTICA.

ELIANA MARCELA PICON MORENO, identifi |

mi calidad de Apoderada General para i\gﬁictfsscoggo?p?rece S e i i

almacenamiento y logistica., sociedad legalmente constitsiss 'de l'a oxpmpafiigge

de Nit. 900.217. 534—_9, de conformidad a la expedicion del Decret?)'slg?ndtlﬂcada R i <%
se imparten instrucqones en virtud de la emergencia sanitaria generade pe ol CU?I
de Coronavirus Covid-19 y el mantenimiento del orden publico” y ha?i poc; o i
excepciones contempladas en el mismo, por medio del presente. me pern?irt]o(;hllj;(()) IR
y _QE_R_[I_EI_C_AB que EDGAR ALDANA PIRAQUIVE identificado’ con cedula de ciudR:jVI A'R ‘
Numero 80410468 , ostenta en la compafiia el cargo de OPERADOR DE MONTACARGaAam?
esta razon es indispensable su asistencia a nuestras instalaciones ubicadas en Centr'opc?e
distribucion de Bavaria Tocancipa con el fin de realizar actividades estrictamente necesarias
para operar y realizar los mantenimientos indispensables de la Planta industrial Bavaria, que
por naturaleza de su proceso productivo requieran mantener su operacion

ininterrumpidamente.

Asi pues, esta certificacion se expide y se entrega, en cumplimiento al numeral 33 del
articulo 3 del decreto 531 de 2020.

*Para que &l aistamiiento preventivo obligatorio garantice el derecho a la vida, a la salud en conexidad
wn b vida y la supervivencia, los gobemadores y alcaldes, en el marco de fa emergencia sanitaria
W causa alel Coronavirus — Covid -19, permitiran el derecho de circulacion de las personas en los

;@Ulenres @@s0s 0 actividades: ; mi
mlé'.”e’?/ 33, Las actividades estrictamente necesarias para operar y realizar los man ten/m/enffg
na{:fp%b/é’s de empresas, plantas industriales o minas, del sector pu b i o) qvafZO, s
Blza g g7 Proceso productivo requieran marntener su operacion [ninterrumpido”.

Cordiaimente

<N

pANI

BYTAARIN D r 8
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1 Orgullosamente
parte de ABInBev
| cerviceria UNION  BAVARIA
|
Oficina principal |
Carrera B3AN°® 127-35
Bogota, Colombia
PBX: +57 (1) 6382000
Www bavaria co |

Bogotd, 13 de abril de 2020

SENORES
AUTORIDADES COMPETENTES

Cordial saludo,

Por medio de la presente la empresa CERVECERfA UNION S.A. identificada con el NIT
890.900.168-1 se permite informar que la empresa Representaciones CG SAS identificada

con el NIT 800.215.514 trabaja como proveedor nuestro en la planta de TOCANCIPA.

La presente se expide en el marco de las excepciones determinadas en ' el Decreto 531'de~ .+ ' 'L
2020 “Por el cual se imparte instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada
por la pandemia del coronavirus COVID-19 y el mantenimiento del orden publico”. En

especifico Articulo 3 “Garantias para la med:das de aislamiento preventivo obligatorio”

Numeral 10.

En consecuencia el empleado de dicha compafifa destinada para el funcionamiento de la

Planta estard facultado para el desplazamiento a nuestras instalaciones.

\

Atentamente, (' ’

|
3

Da GLA..JJ

M»‘ALE"ANDRO SALAZAR SANDOVAL
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CA&L S.A

EDGAR

.ALDANA
- PIRAQUIVE

CONTRATISTA

CASLSA -

EDGAR

ALDANA
- PIRAQUIVE

CONTRATISTA

OB AR
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SERVICIOS ESPECIALIZADOS
DE ALMACENAMIENTO

27 de abril de 2020.

Senores:
POLICIA NACIONAL Y AUTORIDADES COMPETENTES.

Ciudad. |
- |

— .
ASUNTO: Aislamiento preventivo -Decreto 593 de 2020- Certificacion
Trabajadores al servicio de COMPANIA DE ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA.

[
!

ELIANA MARCELA PICON MORENO, identificada como aparece al pie de mi firma, en
mi calidad de Apoderada General para|Asuntos Laborales de la Compaiiia de
almacenamiento y logistica., sociedad legaimente constituida, identificada con numero
de Nit. 900.217.534-9, de conformidad a la’expedicién del Decreto 593 de 2020, “por €l
cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la

pandemia de Coronavirus Covid-19 y el mantenimiento del orden plblico” y haciendo uso
mﬁsmo, por medio del presente, me permito

de las excepciones contempladas en el
DGAR ALDANA PIRAQUIVE identificado con cedula

INFORMAR y CERTIFICAR que E \
de ciudadania Numero 80410468, ostenta en la compafiia el cargo de OPERADOR DE
uestras instalaciones

MONTACARGA, por esta razén es indispensable su asistencia a n
ubicadas en Centro de distribucion de Bavaria Tocancipa, con el fin de realizar actividades
estrictamente necesarias para operar y realizar los mantenimientos indispensables de la

Planta industrial Bavaria, que por naturaleza de su proceso productivo requieran mantener

su operacion ininterrumpidamente.
Asi pues, esta certificacion se expide y se entrega, en cumplimiento al numeral 33 del

' articulo 3 del decreto 593 de 2020.
e el derecho a la vida, a la salud en

\“Para que el aislamiento preventivo obligatorio garant /
Conexidad con 1 vida y la supervivencia, 10s gobernadores y alcaldes, €n el marco de la erpergenaa
Covid -19, permitiran €l derecho de circulacion de Ias

Sanitaria por causa del Coronavirus —
Personas en /os siguientes casos 0 actividades: N
Numeral 33, Las actividades estrictamente necesarias para operar y realizar Jos mantenimientos
"Wﬂsab/es de empresas, plantas industriales o minas, del sector publico o pr{vazo, que por la
“Slraleza de su proceso productivo requieran mantener su operacion ininterrumpido”.
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g Oficina principal |
‘ Carrera 53A N° 127-35 1 i
Bogota, Colombia [

PBX: + 57 (1) 6389000 I

o bavaraco BAVARIA ,’

Bogotd, 27 de abri| de 2020

SENORES

AUTORIDADES COMPETENTES
Cordial saludo,

Por medi
eclo de la presente la empresa BavARIA g cia s A identificada con el NIT

860.005.224-6 se permite informar que I3 ¢ presa COMPANIA DE ALMACENAMIENTO Y

planta de TOCANCIPA.

La presentg se expide en el marco de Ias excepciones determinadas en el Decreto 593 de

‘ " . - . .
: 2020 “Por el cual se Imparte instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada

por la pandemia del coronavirus COVID-19 j/ el mantenimiento del orden publico”. En

especifico Articulo 3 “Garantias para las medidas de aislamiento preventivo obligatorio”
Numeral 33.

En consecuencia, el empleado de dicha compafiia destinada para el funcionamiento de la

planta estard facultado para el desp[azamiento a nuestras instalaciones.

/

[
[
|
|
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’ COLPENSIONES Nit 900,336,004.7

.

Colpensiones REPORTE DE SEMANAS cOTj
ZA

PERIODO DE INFORME: Enaro 198?Asn$a':lpl'E2yZSUIONES

o

oot (40
ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020
\

[
INFORMACION DEL AFILIADG
Tipo de Documento: Cédula de Cludadania Fech
Numero de Documento: 80410468 F_‘;:r - ;‘\‘; Nnclmiﬂnlq, 19/03/1966
Nombre: EDGAR ALDANA PIRAQUIVE e SRAOAFES
Direccion: VDA CANAVITA Ubicadis ectrénico
Estado Afiliacion: Activo Cotizante S Urbana

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cad co

| ' : : ) a uno de sus empleadores i i 5 CO 0

independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Histoy?adézgfa?rrzglraesseng 23?4?:; cnrru;J z!rraabb:]J:rrirlrr
N,

Ja que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[]identificacién e L . -
} Aportante [2Nombre 6 Razdn Social ~ PIDesde (4]Hasta  [[5]01timo Satario | [gjSemanas | [7lLic | [81Sim | [3TTotal
]PROSANTANA LTDA 08/10/1984 09/11/1984 $11.850 471 000| 000 471
]vwsmco LTDA [ 16/03/1989 ] 31/12/1994 $198 965 302.43 ooo| o0co| 30243
] VITEMCO SA [ 01/01/1995 ] ao;osnggs’ $278.000 2143 000| o000 2143
lV]TEMCO SA t 01/071 995’ 31/08/1 995[ $368.000 8,57 0,00 0,00 8,57 |
]vnsuco SA ’ 01/09/1995] 30/11/1995[ $278.000 12,86 0o0| 0c0 1295
[wrsmco SA l omznggsl 30/04/1996 I $417.000 21,43 ooo| ogo 21.43|
860031699 l VITEMCO S A J 01/05/1996 ! 31/05/1996 ] $339.000 429 oco| 006 429/
850031699 ]vnrsmco SA J 01/08/1 995[ 31/08/1 996[ $330.000 12,86 ooo| 000 1226
Eoowsam IMATERIALES DE COLOMB ] mmsnsssl 30/00/1996 [ sm.ooo] 0,00 00| 0c0 0,00
}ssooazsgg [ VITEMCO S A ’ 01/09/1996 J 30/09/1996 f saao.nool 429 00| 000 429
IMATERIALES DE COLOMB { 01/1 ongesl 3von 996’ s127ooof 214 0oo| 214 0,00
I VITEMCO S.A { 01/101 996’ 317011 997‘ saso.ooo‘ 17,14 0,00 0,00 17,14
[ VITEMCO S A f 01/0211997[ 28/02/1 997] $276.000 429 oco| 000 429
[ VITEMCO S A l 01/0311 997] 31/03/1997 $267.000 429 0,00 0.00 429
] VITEMCO S A [ 01/04/1 997] 30/04/1997 $222.000 429 goo| 000 429
]VITEMCO SA ] 01/05/1997 30/06/1997 $267.000 857 0,00 0,00 857
450031699 I VITEMVCO S.A. , 01/0711997 31/07/1997 $254.000 429 goo| 000 429
850031699 ] VITEMCO S A ' 01/08/1997 31/08/1997 $238.000 429 0,00 0,00 429
.00 429
860031699 ] VITEMCO S A ] 01/08/1997 30/09/1997 $246.000 429 0.00 Z - =
01/10/1997 31101997 $§224.000 1.14 0.0 | :
50031599 I SRENCES l 011111997 3011111997 $246.000 ooo] o0oo| oco 0,00
|55w31599 [VITEMCOSA l 1 0.00 0.00 0.00 0.00
1998 $427.000 ) . : !
coiecs VITEMCO S A 01/01/1998 3101/ = — =
| 01/02/1998 31/03/1998 $204.000 i I v i
850031699 VITEMCO S A 282,000 0.00 0oo| 000 0,00
VITEMCO S A 01/04/1998 30/04/1998 sws000) 0% L
— 0,00 oco| oco 0,00
01/05/1998 31/05/1998 $275.000 0g)
031699 [ VITEMCO S A e aco|  cco o
—— 01/06/1998 31/07/1998 s03000) L
#0169 [ VITEMCO S A a0t oco|  oco| 000 000
- 01/08/1998 31/08/1998 e
63 [wremco s oo oo| 0w 0,00
5 01/09/1998 31/10/1998 $07000) 00—
i I VITEMCO S A 0.00 000| 000 0,00
—— 01/11/1998 30/11/1998 sw000|  000) O
316% [ VITEMCO S A $398 000 0.00 oco| oco 0.00
Fonsiegg ] 01/01/1999 31/01/1999 ol 5
VITEMCO S A 99 §304.000 0,00 0.00 ! \
[ VITEMCO S A (il e T ow)
$134.000
]VITEMCO i 01/03/1999 31/03/1999
$65.333
J OPCION TEMPORAL Y C! 01/05/1999 31/05/1999 :
$293 06
OPCION TEMPORAL Y Cl 01/06/1999 30/06/1999 =
$319.
OPCION TEMPORAL Y Cl 01/07/1999 31/07/1999 .
9 $3
01/08/1999 31/08/199
OPCION TEMPORAL Y CI 30/09/1999 §321.767
01/09/1 999
OPCION TEMPORAL Y CI 311101999 $305.000
oPC) 01/10/1999
ON TEMPORAL Y CI 301111999 $330.000
01/11/1999
OPCION TEMPORAL Y CI 111211999 $347.000
12/1999
S OPCION TEMPORAL Y CI il 9/02/2000 $361.000
o 2
s OPCION TEMPORAL Y CI o120 000 5
05/2 =z -
. oP /2000 31/ : .
i TEUPORAL Y C o) ——— ' bARAGRAF
- . - ~n11Q4 rse .

Escaneado con CamScanner
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L ]
%Ipensiones

COLPENSIONES

REPORTE DE SEMANAS COTIZA

Nit 900.336.004-7

DAS EN PENSIONES

vt g PERIODO DE INFORME: Enero 1957 Marzo/2020
ACTUALIZADO A: 03 marzo 2979
c 80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
...m':;:,"gﬁg"" l [2]Nombre o Razén Social I " BIDesde HiHasta | 1610kimo sararto | [6]Semanss | [TiLic | 1818im | [9]Total
800209559 /opc;orv TEMPORAL Y CI [ 01/07/2000 310712000 $200.606 3,14 000|  0.00 314
/opc:ow TEMPORAL Y CI I 01/08r2000 31/08/2000 $147.000 1,88 0,00 0,00 186
/ OPCION TEMPORAL Y CI f 01/09/2000 30/00/2000 $280.000 3,66 0,00 0,00 3.86
/oPCJON TEMPORAL Y Ci I 01/10/2000 31/10/2000 $300 000 429 0,00 0,00 429
@0209559 /OPC)ON TEMPORAL Y CI l 01/11/2000 30/11/2000 $305.000 4,29 0,00 0,00 429
%09559 /OPCION TEMPORAL Y CI ] 01/12/2000 3141212000 $775.000 420 0,00 0,00 429
800209559 [ OPCION TEMPORAL Y CI [ 01/01/2001 [ 31/01/2001 $919.000 4,20 0,00 0,00 429
@0209559 / OPCION TEMPORAL Y CI [ 01/02/2001 ] 26/02/2001 $859.000 429 0,00 0,00 429
800209559 IOPC!ON TEMPORAL Y CI ] 01/03/2001 I 31/03/2001 $883.000 429 0,00 0,00 429
/ OPCION TEMPORAL Y CI [ 01/04/2001 ] 30/04/2001 $802.000 429 0,00 0,00 429
f OPCION TEMPORAL Y CI [ 01/05/2001 ] 31/05/2001 ' $624.000 4,29 0,00 0,00 429
IOF’C!ON TEMPORAL Y CI ] 01/06&001] 30/06/2001' $1.184.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800208559 Jorcion TemPoRaL v ci | 0072001 | so7re001 $895,000 429 000| o000 429
Fogsﬁg ] OPCION TEMPORAL Y Ci l 01/08/2001 f 31/08/2001 [ $886.000 429 0,00 0,00 429
800209559 ]opcrow TEMPORAL Y CI ] 01/08/2001 [ 30/09/2001 ] 5149.0001—\ 0.29 000| 029 0,00
EDMS?T l CONEMPLEOS LTDA ’ 01/09/2001 I 30/09/2001 ' $ 180.000] 1,00 0,00 0,00 r 1,00
813002377 [conempieos LToa | on102001] 3102001 | $856.000 4,29 00| o] 420
/Laoozsn / CONEMPLEOS LTDA ] 0111 mom] 30/11/2001 { $aee.000’ 4,29' 000 o,ou] 4,29
813002377 ] CONEMPLEOS LTDA f 01/12/2001 f 31/12/2001 ] $1.356 000 [ 429 J 0o0| o000 429
813002377 / CONEMPLEOS LTDA l ououzooz] auamuoz] $1.224.000 f 4,29] 000| 0,00 429
113002377 /CONEMPLEOS LTDA I o1/omoozl za/az/zooz[ $127.000 ] o,aaf 000| 000 043
00142612 fcm TEMPORA LTDA ] 01/03&002, 31/03/2002’ $812.000 I 4,14[ o00| og0| 44|
10142612 /COLTEMPORA LTDA [ 01/04/2002 ’ 30/04/2002’ sesa.coo[ 41 4, 0,00 0,00 ___ﬁ_
0142612 / COLTEMPORA LTDA j owomom[ 31/05/2002] srse.ooo] 4,29[ ogo| 000|  429]
0142612 / COLOMBIANA DE TEMPOR [ omsrzooz[ 30/06/2002 ] 5946, ooo] 429 000 000 429
142612 / COLTEMPORA LTDA ’ 01/07/2002 I 31/07:2002’ s1,o41.ooo] 4,29 ooo[ 000 429
142612 / COLTEMPORA LTDA ] 01/08/2002 f 31/082002 ] $696.000 1,71 0,00 1.7 0,00
105729 / NUEVA EXPERIENCIA [ owoemozl 31/08/2002 [ $367.000 1,86 000 000 1.86
105729 [NUEVA EXPERIENGIA I 01/09,2002’ 30/09/2002] $923.000 4,29 000 000 429
5729 / NUEVA EXPERIENCIA [ 01/10/2002 I 31/10/2002 , $1.002.000 4,29 0,00 0,00 429
105720 NUEVA EXPERIENCIA [ o1/ moozl 30/11/2002 l $1.000.000 4,29 0,00 0,00 429
— !NUEVA EXPERIENCIA I 01/122002’ 31/12/2002 f $954.000 429 000| 000 4,29
105729 /NUEVA EXPERIENCIA [ o1/01rzooa’ 31/01/2003] $1.168.000 4,29 0,00 0,00 429
872 INUEVA EXPERIENCIA I 01/02/2003 ’ 28/02/2003’ $954.000 429 0,00 0,00 :.z:
729 [nuEva experiEnciA | otiosz003|  aoarzona| 31,028 600 e 4,29
sy ’ NUEVA EXPERIENCIA [ m/omooaf 30/04/2003’ 983000 b - ozz 4:29
teray [ NUEVA EXPERIENCIA [ 01/05/2003 [ 31/05/2003 ] $1.119.556 4,29 0,00 Z,Do =
uEVA EXPERIENCIA [ 01/06/2003 ] 30/06/2003 ’ $1:256.000 429 — : :
Ut ] 01/07/2003 [ 31/07/2003 ’ $1.504,000 429 bl . ood el
NUEVA EXPERIENCIA - 350 000|000 429
NUEVA EXPERIENCIA | ovoer2003| 31062003 L wml ol om| 42
NUEVA EXPERIENCIA ] 01’09’2003I il ’ nem 4,29 0'00 0,00 429
NUEVA EXPERIENCIA I OIIDE00s [ e ’ nm 4-29 Oyoo 0,00 429
NUEVA EXPERIENCIA | ovttzoos] oo | ks 4'29 oloo 000| 429
NUEVA EXPERIENGIA I i 011122003 1 31/12/2003 ’ $1.131.000 4-29 o’oo - o
NUEVA EXPERIENGIA | e I | il ’ , 429
, 956.000 429 000| 000 ,
NUEVA EXPERIENCIA / 01/02/‘2004’ 29/02/2004 $ - . - e
NUEVA EXPERIENCIA J 01/03/2004 I 31/03/2004 ’ $1.026.000 i O'OO = 0
NUEVA ExPERIENCIA ) 7 01/04/2004 [ 30/04/2004 ’ il -z : I 429
429 0,00 0,00 ;
N ExpeRiEnis | ot/052004|  31/05/2004 , $1.088.497 4,29 e s
Nﬂﬂpﬂ‘i"cm 01/06/2004 30/06/2004 $1.335.724 4‘29 0‘00 : 00‘ ”
lnter EVa EXPERIENCIA . 01/07/2004 31/07/2004 $1.261 .24: 4:29 - 9’99| 5@9)
%EQQS ‘xpEF}'ENCIA [  01/082004 | 310872004 §1.308.821 PAR’-'AGRA“F 0 A ‘
€.
fi’me:)NDO Ef azg, legales de mora que lleguen a clz)ause:lresll e v e
*nr,,;: “‘mer OGADO queda facultado para recibir € " qel e e
Jl% 10% profes MANDANTE y dedUCII' del Valor que FecIoa
o 1~ Escaneado con CamScanner
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\
(P COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
i REPO -
ﬁ?jﬁfgﬁ;ﬂes RTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
% PERIODO DE INFORME: Enero 1967 marzo/2020
] ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020
c 80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
" []identificacién I R O e e T A g
F Aportante i mnm!‘ < R%‘ s“,..' L._‘ g | chat plqe‘d. b "’V[‘l“'m - | t610#Imo
530105720 [NUEVA EXPERIENCIA | 01/08/2004 3010072004 1,165 606 . ooo| o000 429
830105729 I NUEVA EXPERIENCIA [ 01/10/2004 31/10/2004 $1 073‘000 4,29 0,00 0,00 429
830105729 INUEVA EXPERIENCIA l 01/11/2004 30/11/2004 $1.384 552 429 0,00 0,00 4, ZQI
!530105729 ]NUEVA EXPERIENCIA l 01/12/2004 31/12/2004 51377’931 414 0,00 0, ool 4 14j
830105729 INUEVA EXPERIENCIA ‘ 01/01/20056 31/01/2005 $1.363.040 429 0,00 0 00| 4.29\
/Ew1o5729 [ PRECOOPERATIVA DE TR ’ 01/02/2005 28/02/2006 $1.108 987 429 0,00 u,ool 429]
/8370105729 IPRECOOPERATIVA DETR J 01/03/2005 31/03/2005 $1.186.000 429 0,00 0,00‘ 42&,
830105729 l NUEVA EXPERIENCIA , 01/04/2005 30/04/2005 $1.118.000 4,29 0,00 o.oo\ 429J
[e3o105729 [nueva ExperiENciA | 01/062005|  31/08/2005 $1.499.000 229  ow| oo| a2
0105729 . ' ' '
-\l !93 1 [ NUEVA EXPERIENCIA f 01/06/2005 30/06/2005 $1.421.000 429 000 0-00\ 429
830105729 I NUEVA EXPERIENCIA [ 01/07/2005 31/07/2005 $1.646.000 429 0,00 0,00[ 429
830105729 [M&VA EXPERIENCIA ' 01/08/2005 31/08/2005 $1.369.000 429 0,00 0,00 429
830105729 ]NUEVA EXPERIENCIA l 01/09/2005 30/09/2005 $1.226.000 429 0,00 0,00 429
/50105729 ISEDiAL ’ 01/10/2005 31/10/2005 $1.339.000 429 0,00 0,00 429
830105729 ]SEDIAL [ 01/11/2005 30/11/2005 §1.308.107 429 0,00 0,00 429
I830105729 [SEDIAL J 01/12/2005 l 31/12/2005 $1.579.000 429 0,00 0,00 429
} 830105729 ] SEDIAL J 01/01/2006 1 31/01/2006 $1.118.000 3,43 0,00 0,00 343
[830105729 TSEDIAL ’ 01/02/2008 l 28/02/2006 $1.537.000 343 0,00 0,00 3,43]
/530105729 )ssuw_ [ 01/0312006 31/03/2006 $1.264.000 429 000l 000 429
ﬁszawsng [ SEDIAL f 01/04/2006 30/04/2006 $1.372.439 429 000 000 429
/50105729 ]SEDIAL ] 01/05/2006 31/05/2006 $1.371.000 429 0oo| 000 429
{SEDIAL r 01/06/2006 30/06/2008 $1.414.000 429 000| 000 429
lSEDIAL ’ 01/07/2006 31/07/2006 $1.417.000 429 0,00 0,00 429
/SEDIAL ] 01/08/2006 31/08/2006 $1.635.000 429 0,00 0,00 429
jSEDIAL T 01/0972006 30/09/2006 §1.294.000 429 0,00 0,00 429
(SED!AL J 01/10/2006 31/10/2006 $1.256.000 314 000| 000 3.14l
[wou BY CIALTDA ] 01/10/2007 30/11/2007 $749.000 a,57\ 000| 000 s,5ﬂ
@12212 [ MULTIEMPLEOS LIMITAD ’ 01/11/2007 30/11/2007 $434.000 057 000 057 M
'590212212 lMULTIEMPLEOS LIMITAD [ 01/12/2007 31/12/2007 $987.000 429 000[ 000 4,29\
[ MULTIEMPLEOS LTDA. ] 01/01/2008 31/01/2008 $910.000 429 000| 000 5,29‘
{ MULTIEMPLEOS LTDA. [ 01/02/2008 29/02/2008 $923.000 429 000| 000 4,29\
f MULTIEMPLEOS LTDA. [ 01/03/2008 31/03/2008 $1.092.000 429 o.oo\ 0,00 429\
IMULTIEMPLEOS LTDA. [ 01/04/2008 30/04/2008 $1.035.000 4,29 0,00‘ 0,00 4.29\
] MULTIEMPLEOS LTDA. I 01/05/2008 31/05/2008 $1.196.000 429 o,oo‘ 0,00 429\
|
lezaty [muLrigmpLE0S LTDA ] 01062008) 30062008 i o] o] ool MR
i@ ] MULTIEMPLEOS LTDA [ 01672008 SUETES i A= Dpo\ -2 45‘
’% [ivou-8 v cia LToA ) l 01/082008| 31082008 $25.000 ors| ow| on|  opo
01 429 0,00 0,00 42
1% 20 [ MULTIEMPLEOS LTDA. ! 01/0872008|  31/08/2008 $1.042.000 ; \l \\ \\ 9
iy i - 0 429 000| 000 429
MINDU- BYCIALTDA | 011062008) 30092008 i \ \ o
rn - = 15.000 0,14\ 000| 014 0,00
s MumiEmpLEOS LTDA | obamo0s| SouRR0® = ) \ 429
844.000 4,29\ 0,00 0.00\ J
INDU-B Y CIA LTDA I o100 31102008 $ ool ool 429
000 ' 0\ : \ J
INDU-B Y CIA LTDA ’ ovf1008|  30THR0% =
INDU- B Y CIA LTDA ) ovt2008 311220
INDU-BYY CIA LTDA 01/01/2009 31/01/2009
INDU-BY CIA LTDA oto200e) 28000
INDU-B Y C1a LTDA 01/032009 31/03/2009
NOU-BY CiA LTDA ) 01/04r009| 3000472009
;
NDU-8 Y Cia LTpa 01052009 31/06/2009
INDY.
U-BY CiA L1pa 01/06/2009| 3010672009
2009) T
INDu_ = i
BYCIA LTps otjo7/009|  31/07/2009)
Nou. gy = 1
o CIALTDA 01/08/2009 31/08/2009
Dy. BY K - 0
a $1.043.00
ALTDA ’ offogrzo09| 30092009

t,
b

]

"
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) COLPENSIONES Nit 9
;Co!pensiones REPORTE DE SEMANAS conz;[xmoigséoh? ‘:IZNSIONES

e ot o Y PERIODO DE INFO
RME: Enero 196
ACTUALIZADO A: 03 marzo ;or;: R

[} 80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
7 [{]identificacion I " [2]Nombre o Razén S¢ e | T i aeda bt m sim | 1 |
~Aportante PN Ombey o Rezcn Sootal st S M afCiesdd BN riitiy [510ttimo Salario | [¢18emanss | [7lLic | [813im | [9]Total
800159215 Jinpu- 8 v cia LToA — o T4 N —
01/10/2009 31/10/2009 $1.011.000 429 0,00 0,00 4,29

INDU- B Y CIA LTDA

01/01/2013

|

800159215 ]IINDU- B Y CIA LTDA '[ 311//11;53;)2 :‘1’;‘::2009 283000 — o2 — -
800159215 ] INDU-B Y CIA LTDA [ 01/01 auw[ Py /0122(: $1.543 000 il £ oo Aty
@9215 IINDU BY CIA LTOA ’ 01/022010, o $1.012,000 429 0,00 0,00 429
$330.000 071 0,00 0,00 0,71
800159215 [ INDU BY CIA LTDA , 011037201 0[ rPEm—— D T 4’29 = o yrm
[l:;f:: ]’.':ESBB:;? o J‘ B ’! 7T sta9 000 | oo om|  4m
$1.197.000 4,29 00o| 000 429
800159215 f INDU B Y CIA LTDA , Py Ol WD 1916000 4'29 P PP
- f;;msszw ] INDUBYY CIA LTDA ] owomom] 31/07/2010 $1.651.000 4‘29 o'oo o’oo 429
800159215 [ INDUB'Y CIA LTDA ] 01/08/2010 [ 31/08/2010 $1.563.000 4,29 o:oo ojoo 4'29
[500159215 ] INDU BY CIA LTDA [ 0110912010] 30/09/2010 $52.000 oym 000| 014 0,00
830055173 I TEMPORIZAR SERVICIOS f m/og/zmo] 30/09/2010 $187.000 1,’00 000[ 000 1,00
[ 830055173 'TEMPORIZAR SERVICIOS [ 01/10/2010 ] 31/10/2010 $1.270.000 429 000[ 000 429
[ 830055173 j TEMPORIZAR SERVICIOS ] 011 1/2010] 30/ 1fzo1ol $1.140,000 2,71 000| 000 271
830069306 ] FRANA INTERNATIONAL f 01/01/2011 [ 31/01/2011 [ $468.000 2,86 000| 000 286
[@059306 ]FRANA INTERNATIONAL ] 01/02/2011 ] 28/02/2011 ] $931.000 429 000| 000 429
’iaooegaos ]FRANA INTERNATIONAL ’ 01/03/2011 [ 31/03/2011 ] $764.000 429 000| 000 429
] 830069306 [ FRANA INTERNATIONAL f 01/04/2011 f 30/04/2011 [ $983.000 429 000/ 000 429
f 830069306 ) FRANA INTERNATIONAL | 01/05/2011 [ 31/0512011 $603.000 386 000| 000 388

[50410458 ] EDGAR ALDANA PIRAQUI ] 01/06/2011 l 30/06/2011 $536.000 429 000| 000 %
[500240718 [ SU TEMPORAL S A. ] 01/0712011 [ 31/07/2011 $833.000 2,88 000| 000 286

I SUTEMPORAL S.A. I 01/08/2011 ’ 31/08/2011 $1.570.000 4,29 0,00 0,00 @

J SUTEMPORAL S.A. ! 01/09/2011 ] 30/09/2011 $1.521.000 4,29 000| 000 429

] SU TEMPORAL S A. [ 01/10/2011 31/1012011 $1.000.000 429 000| o000 4,29

j SU TEMPORAL S.A. J 01/1172011 3011172011 $1.634.000 429 000| 000 4,29

JSUPPLA LOGISTICA S.A ’ 01/12/2011 3111212011 $1.000.000 429 000| 000 4,29

’SUPPLA LOGISTICA S.A ] 01/01/2012 31/01/2012 $1.516.000 429 000f 000 4,29

] SUPPLA LOGISTICA S.A T 01/02/2012 29/02/2012 $1.634.000 429 000| 000 429

[ SUPPLA LOGISTICA S.A ’ 01/03/2012 31/03/2012 $1.391.000 429 000| 000 429

ISUF’PLA LOGISTICA S.A [ 01/04/2012 30/04/2012 $1.336.000 429 000| 000 429

[ SUPPLA LOGISTICA S.A J 01/05/2012 31/05/2012 §1.527.000 429 000| 000 429

] SUPPLA LOGISTICAS.A ’ 01/08/2012 30/06/2012 $1.360.000 429 000[ 000 4,29

[ SUPPLA LOGISTICAS.A [ 01/07/2012 31/07/2012 $1.456.000 429 000 000 429

I SUPPLA LOGISTICA S.A ' 01/08/2012 31/08/2012 $1,396.000 429 000| 000 429

J SUPPLA LOGISTICA S.A l 01/09/2012 3nioe/2012 $1.1.000 i O o

f SUPPLA LOGISTICA S.A . ] i i 120 — e -

. I SUPPTA LOGISTICAS.A ) ’ 01/11/2012 30/11/2012 $1.475.000 429 0,00 :Zt; :,z:
!SUPPLA LOGISTICAS.A [ 0111212012 31/12/2012 $1.385.000 49| 0o G :

‘ 31/01/2013 $1.795.000 429 0,00 0,00 4,29

[

SUPPLA LOGISTICA S.A
1 429 0,00 0,00 4,29
SUPPLA LOGISTICA S.A 01/02/2013 28/02/2013 __M pow =
: 429 0,00 \ .
SUPPLA LOGISTICA S.A 01/03/2013 31/03/2013 w ' i
. _ — | 429 0,00 0,00 :
SUPPLA LOGISTICA:S A ) 01/0412013 30/04/2013 _”sﬂ o e .
. — | 429 A 0 '
SUPPLA otosota|  3wospod|  $1:268000) ooo| 429
LOGISTICA S.A L 429 0,00 l :
SUPPLA LOGISTICA S A 01/0612013 soioaag _._M—/E ool ool 420
. — | N ) ! i)
SUPPLA LOGISTICA S.A 01/07/2013 31/07/2013 ’M 499 000 000 429
| " »
: $1.436.000 : :
13 31/08/2013 429
SUPPLA 5A CON SIGLA 01/08/20 | 4929 0,00 0,00 »
SUPPLA LOGISTICA 5. A T owogaots| 09T e 12| og| oo 42
kit ‘ !
- 426.000 :
1/1012013 $1. N
SUPPLA LogisTIC 01/10/2013 3 | ogol 000 429
AS.A | 429 .
$1.321.000 _
————’—’—’I
M~ |SUrrta comsor s e ortipor3| 0100 — s20| om| oo 4
: 3} $1.312. i
g SUPPLALOGISTICA 5 A onzpot| 3112200 420  oool o0ool A%

, §1.407.000
Uy~ PP LoGsTIcA S A ototpotal 31012014 pARAGRAFO

Tes causarse.
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Colpensiones
n por tu futura ga,
%

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS C
OTIZADAS EN ONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 man:fzh;:(:

ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020

C 80410468

EDGAR ALDANA PIRAQUIVE

[ (iidentificactén [ nn o soelal
L narants. | ) [RINombré o RexénSoctal (/| (1Desde (4Hasta (PR B e IR
: e b drirk (810timo Salario| [618emanas | [7lLic | (8]8im | [9]Total
890903295 SUPPLA LOGISTICA S.A 01/02/2014 28102 v \ S Ea=p —;
2014
890903295 SUPPLA LOGISTICA S.A 0110312014 Yy sl = LB 2z
014
890903295 SUPPLA LOGISTICA S.A 01/04/2014 30/ L 000 — T 2
890903295 SUPPLA LOGI o il = el o —
STICAS.A 01/05/2014 34/06
890903295 SUPPLA L e el i L =
OGISTICA S.A 01/06/2014 30/06/2
014 $1.285 000 429 0,00 0,00 429
890903295 SUPPLA LOGISTICA S.A 01/072014 Jp—
014 $1.357.000 429 0,00 0,00 429
890903295 SUPPLA LOGISTICA S.A 01/08/2014 31/08
/2014 $1.285.000 429 0,00 0,00 429
890903295 SUPPLA LOGISTICA S.A 01/09/2014 30/08/2014
$1.357.000 4,29 0,00 0,00 429
890903295 SUPPLA LOGISTICAS.A 01/10/2014 31/10/201
890903295 SUPPLA LOGIST! - o oz e =
ICAS.A
o — ) 01/11/2014 30/11/2014 $1.454.000 4,29 0,00 0,00 429
LA LOGISTICAS.A
= — 01/12/2014 31/12/2014 $1.337.000 4,29 0,00 0.00 429
UPPLA LOGISTICA S.A
— 01/01/2015 31/01/2015 $1.455.000 4,29 0,00 0,00 429
SUPPLA LOGISTICA S.A
po— 01/02/2015 28/02/2015 $1.453.000 4,29 0,00 0,00 429
SUPPLA LOGISTICA S.A 01/03/2015 31/03/2015 $1.116.000 4,29 0,00 0,00 4239
0!
890903295 SUPPLA LOGISTICA S.A 01/0412015 30/04/2015 $205.000 0,14 0,00 0,00 0,14
80543856 MARCO JULIO CAMARGO 01/07/2015 31/07/2015 $21.000 0,14 0,00 0,00 0,14
900798893 LADRILLERA 21 SAS 01/09/2015 30/09/2015 $376.000 2,14 0,00 0,00 214
900798833 LADRILLERA 21 SAS 01/10/2015 31/10/2015 $804.000 4,29 0,00 0,00 429
900798893 LADRILLERA 21 SAS 01/11/2015 30/11/2015 $769,000 429 0,00 0,00 429
900798893 LADRILLERA 21 SAS 0111212015 3111212015 $756.000 429 000 000 429
900798893 LADRILLERA 21 SAS 01/01/2016 31/01/2016 $773.000 429 000| 000 429
000798893 LADRILLERA 21 SAS 01/02/2016 29/02/2016 $800.000 429 000| 000 429
LADRILLERA 21 SAS 01/03/2016 31/03/2016 $927.000 429 000| 0,00 429
LADRILLERA 21 SAS 01/04/2016 30/04/2016 $800.000 429 0,00 0,00 429
LADRILLERA 21 SAS 01/05/2016 31/05/2016 $874.000 429 0,00 0,00 429
LADRILLERA 21 SAS 01/06/2016 31/07/2016 $873.000 857 0,00 0,00 8,57
LADRILLERA 21 SAS 01/08/2016 31/08/2016 $820.000 4,29\ 0,00 0,00 429
LADRILLERA 21 SAS 01/09/2016 30/09/2016 $800.000\ 4,29‘ 0,00 0,00 429
LADRILLERA 21 SAS 01/10/2016 3111012016 sezo,ooo\ 429 000 000 429
LADRILLERA 21 SAS 01/11/2016 30/11/2016 SBZZAOOO\ 429 0,00 0,00 429
LADRILLERA 21 SAS 01/12/2016 3111212016 $820.000 429 0.00| 000 429
LADRILLERA 21 SAS 01/01/2017 31/01/2017 $817.000 429 o.ool 0,00 429
LADRILLERA 21 SAS 01/02/2017 31/03/2017 $856.000 8,57 0.00‘ 0,00 8,57
LADRILLERA 21 SAS 01/04/2017 30/04/2017 $860.458 429 0,00 \ 0,00 429
LADRILLERA 21 SAS 0110512017 31052017 | $677.400 s2s]  ooo| o000 e
LADRILLERA 21 SAS 01/06/2017 00612017 302019 ws| o] oo i
. 4 0,00 0,00
LADRILLERA 21 SAS 01/07/2017 31/07/2017‘ St i . l\ &
429 000o| 000 429
LADRILLERA 21 SAS 01/0872017 a1{0a2017 b ‘ \ \
6.000 857 0,00 0,00 857
LADRILLERA 21 SAS 01/09/2017 311102017 $85! l' \ ;
913.067 429 0,00 o.oo\ 29
LADRILLERA 21 SAS 0111112017 30/11/2017 d 7 oco| 000 8,57
$856.001 85 ) . P
LADRILLERA 21 SAS a1i2017 e w000 000 429
LADRILLERA 21 SAS 01/02/2018 28/02/2018 $960.000 ! : ‘ :
$996.600 429 ooo| 000 429
LADRILL 01/03/2018 31/03/2018
ERA 21 SAS 429 000l 000 429
LADRIL 01/0412018 30/04/2018 $1.019.200 : )
LERA 21 SAS $999.400 429 0,00 0,00 429
018 » )
LADRILLERA 21 SAS 01/052018 31/05/2 429 000l 000 429
$1.024.800 } ' ‘ :
LADRILLERA 21 SAS 01/06/2018 30/06/2018 = ] om 5
1.026.900 . i . '
LADRILLERA 21 SAS 01/07/2018 w0 : 229 ool 000 229
$623.200 . i .
LADRILLERA 21 SAS 01/082018 31/08/2018 286 0,00 0,00 2,86
Comp, 0/2018 $800.000 3 i -
: ANIA DE ALMACENA 01/10/2018 Sl 000 429 00| 000 42
|Comp $1.784. G — =
ANIA DE ALMAGENA 01/11/2018 30/11/2018 " 000 429
COMPARA b _— 3111212018 $1.704.000 4% - '
“\te : E ALMACENA 0111212018 . 429 ooal 000 4%
W e A4 OF ALvacEmn oiir20ial ., 31012018 - RAGRAFO
i, a A e mrIONTQP PARA
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
‘ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

(\:mo!?'enslc;les PERIODO DE INFORME: Enero 1967 marzo/2020
- ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020

e
:C 80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
909217534 v >COMPANIA DE ALMACENA 01/02/2019 28/02/2019 $1.602 500 4,29 0,00 0,00 __%
900217534 COMPARIA DE ALMACENA 01/03/2019 31/03/2019 $1.418 000 4,29 0,00 0,00 429
900217534 COMPARIA DE ALMACENA 01/0472019 30/04/2019 $1.623.750 429 0,00 0,00 429
900217534 COMPARIA DE ALMACENA 01/05/2019 31/05/2019 $1.632.250 429 0,00 0,00 429
900217534 COMPARIA DE ALMACENA 01/06/2019 30/06/2019 $1.464.250 4,29 0,00 0,00 429
900217534 COMPARIA DE ALMACENA 01/07/2019 31/07/2019 $1.794.250 429 0,00 0,00 429
900217534 COMPARIA DE ALMACENA 01/08/2019 31/08/2019 $1.851.300 4,29 0,00 0,00 429
900217534 COMPARNIA DE ALMACENA 01/09/2019 30/09/2019 $1.689.600 429 0,00 0,00 429
900217534 COMPARIA DE ALMACENA 01/10/2019 31/10/2019 $1.676.125 429 0,00 0,00 429
900217534 COMPARIA DE ALMACENA ) 01/11/2019 30/11/2019 $1.810.875 4,29 0,00 0,00 429
(900217534 COMPARNIA DE ALMACENA ) 01/12/2019 31/12/2018 $1.738.018 429 0,00 0,00 4,29
900217534 COMPARIA DE ALMACENA 01/01/2020 31/01/2020 $1.995.182 429 0,00 0,00 429

£y

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

IES,
NO REGISTRA INFORMACION

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

Bl siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presté servicios para varios
tmpleadores en el mismo periodo de tiempo.

NO REGISTRA INFORMACION

Sigteq
& fag : . : f
t%es & Derr(i)o%n entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales hoy Colpensiones, ‘:'js %‘?s':le
H:?dos'alravegz no se vean reflejados e su reporte de Historia Laboral, sin embargo usted ya puede radicar la solicitud de lnCIUSI(')\;“I_ _et ic gs
o, g cuale:‘ tramite denominado "Actualizaci6n de Historia Laboral Tiempos Pablicos”, adjuntando los formatos disefiados por el Ministerio de
‘eus(,emm ] expide el correspondiente empleador.
Portg de H?sp;l!)“cos tenidog
S, Ma Labg
R by ral
%;:1?31,“"0 #N varia i 4 la suma de lo
¥ excecder elsmemvpresas al mismo tiempo, s6lo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base serd 1a su
Ximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

en cuenta para la liquidacién de una prestacién econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el

Yy

Sy

Portg, Sony ien DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995
© ¢l deta
B © de las semanas colizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.
g
mtereSﬁn' e S

— s w— A MY A TUN
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(]’_D COLPENSIONES Nit 800.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENS|0NES
o s Yy PERIODO DE INFORME: Enero 1967 marzo/2020
ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020
C 50410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE _—
1003300916 VITEMCO LTDA 16/03/1989 30/00/1969 3 39.310 199 | Pago aplicado al pariodo declarado
,17003300915 VITEMCO LTDA 01/10/1989 31/12/1989 \ $ 41 .040‘ 92\ Pago ﬂghcﬂdo al pﬂﬂf)do daclarado ‘\
1003300916 VITEMCO LTDA 01/01/1990 28/02/1991 ‘ $ 54 530\ 424\?800 aplicado 2l periodo declarado J
1003300916 VITEMCO LTDA 01/03/1991 31/01/1992 ‘ 3 70.260\ 337\?%0 aplicado al pariodo declarado ‘\
1003300916 VITEMCO LTDA 01/02/1992 31/01/1993 \ $ 99.630 ‘ 36;\;590 aplicado al periodo declarado 4\
1003300916 VITEMCO LTDA 01/02/1993 31/01/1984 ‘ $ 165.150\ 365‘Pago apiicado al periodo daclarado 4\
1003300916 VITEMCO LTDA 01/02/1994 31/12/1994 l $ 193.965\ 334\Pagu aplicado al periodo declarado 4\
1004005215 PROSANTANA LTDA 08/10/1984 09/11/1984 l $ 11.850 \ 33\ Pago aplicado al periodo deciarado 4‘\

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

)

860031699 |VITEMCOS A i | 199501 | 24/02/1995 | 2502801000372 $ 278.000 $ 34.700 $0 oo a‘::gg:rg's‘“"°ape"°°°5
It
Deuda presunta, pago aplicado de
860031698 |VITEMCO S A S| | 199502 $0 so| $0 30 | 30 | Do P sterores
860031699 |VITEMCO S A s | 199503 | 10/04/1995 | 23022601000078 $ 278.010 $ 34.900 $0 0|0 d'zagd:r:ggc"’d" al pefiodo
850031699 |VITEMCOSA 1 | 199504 | 10/05/1995 | 53202701007470 $ 278010 $ 39.800 $0 20 | a | Pegozplcad al periodo
[ hiind B .
| |eooateas |VITEMCO SA s | 199505 | 13/08/1995 | 53202701008718 $ 278.010 $§ 34.900 50 30 | 30 ::c?:r:ggcad“ al periodo
\ swomoosris | seo0] S0 P
i iodo
50031699 | VITEMCO SA 1 | 199508 |11/07/1995 | 53201301010162 $ 278.010 $ 34.800 $0 30 |30 feac?:r:ggca“ al pes!
T | o | ca od
03689 |VITEMCO S A s | 109507 | 1010811905 | 5320350100636 $ 366132 $ 46.000 $0 20 |30 d?g:m"‘gg"“ it
> | st A
Deuda presunta, pago aplicado de
e |VITEMCOS A st | 199508 $0 $0 50 2 | 30 | DSoics posteriores
miee  |VITEMCO S A s | 199509 | 2311011995 | 5100770100336 § 278,005 $ 35.800 $0 20 | 30 ::C‘f:r:gg“"" al periodo
" - N
1600 \vngmoo SA S | 199510 |22/11/1995 | 53202701012074 $ 278.000 $ 35700 $0 30 | 30 ::c?:rsggwm al periodo
Eiee \vmamoos;\ o1 | 190511 | 1811211995 | 5201901001107 | § 278,00 $ 35.700 $0 30 | 20 dii?:rjggw“ atpertocd
EMt60 \vm-:mco SA si | 109512 [16/021996 | 53203501008147 $ 417.000 § 45400]  § 45.400 a0 | o | Ciclo Doble
R B S i -
Enem  |\WTEMCO'S A o | 199512 | 2500111996 | 5320350107933 | § 417.000 $ 52.100 $0 30 | % d‘:ac?:r:ggmd" al perioda
Fvgeg VITEMCO S A $0 s 0 $0 N Deuda presunta, pago aplicado d
g Sl | 199601 eriodos posteriores
1809 Deuda presunta, pago aplicado d
s VITEMCO S A s | 199602 $0 $0 $0 30 | 30 | feriodos posteriores
1 — Deuda 1t o aplicado d
i . presunta, pago aplicado
ity JEMEOBA SI | 199603 $0 $0 $0 30 | 30 | eriodos posteriores
VITE! Deuda presunta, pago aplicado ¢
= MCOS A Sl | 199604 $0 $0 $0 30 | 30 | periodos posteriores
iT Pago aplicado al periodo
SHOEA Si | 190805 |12/06/1996 | 55207101003132 $ 338.504 $ 45.000 $0 30| 30 dec?arag‘o P
WTEmCO . Pago aplicado al periodo
= > o | 199606 | 16/07/1996 | 51004401007108 | § 330000 § 44600 $0 %0 | 30 | geclarado
ENCOs A Deuda presunta, pago aplicado!
Py o si | 199607 $0 $0 $0 30 | 30 | Serigdos posteriores
MO s A = Deuda presunta, pago aplicado
M"TERl ‘ Sl | 199608 $0 $0 $0 % |0 eriodas pasteriores
ALES DE ¢ Pago aplicad fod
o go aplicado a periodos
Meucosn LOMBIAS A l o | 109800 |10/or1606 | 54z07antooaasa | § 401083 § 54.700 $ 600 0| 0 |iadns
- Deuda presunta, pago aplicadc
n MAYER\ALESDE l Si | 199609 $0 $0 $0 30 | 30 | heriodos posteriores
CoLomg o Pago aplicado al periodo
GG ASA | s l 199610 |12/11/1996 | 55207801005871 $ 126666 § 17.400 $0| R| 15| 15 | yaciarado
gy X Deuda presunta, pago aplicad
Q) " “%SA SI | 199610 . $0 $70 $0 % | 0 eriodos posteriores
YE = = -
L M S Deuda presunta, pago aplicad
,:” ‘E%s,\ - il $0 $0 50 3|0 eriodos posteriores
X Mg A SI | 199612 0 $0 R Deuda presunta, pago aplicac
o \"‘i\\% i $0 $ eriodos posteriares
: ) : .
s SI | 199701 | 100211997 | 5320270102059 §o7600|  § 13200 so| | a0 | a0 | a0 arliadoalpenode
\ Sh S |1 . -
Q\Q‘Qg 99702 | 07/03/1997 | 53200501015415 § 276.047 $ 37.300 $0 30 | 30 g’eﬁg;’r:ggcad‘) al periodo
Q Ry o SI'| 199703 | 09104 i Pago aplicado al perioda
\ \] e B /1997 | 53206301001024 $ 266.846 $ 36.000 $0 30 | 30
g UN plaZO - declarado
Mg, ===

\“‘\?“:; El A36§§§ es de mora que 'ﬁ_egﬂuen a causarse. PARAGRAFO
- M, YMbra o O queda factiltadn nara recibif cualquier suma de
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. COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
e portu future 44 PE OD R
9% RIODO DE INFORME: Enero 1967 marzo/2020
ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020
C 80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE .
| A ; PEEEE v
ndica d : %

SR ¢ : : DG B g Al l ! , A R R iz
860031698 |VITEMCO S A s | 199704 | 09/051997 | 52002102007401 $ 222219 a0 | a0 | Pago aplicado 2l periodo
ISR $0 declarado
860031688 |VITEMCOS A 51 | 199705 |10/08/1997 | 52000002016830 $ 266.693\ $ 38 oool 50 2 | 20 Pago aplicado al periodo

i declarado
860031699 |VITEMCOS A sl | 199706 $ o\ $ 0‘ 20 | 20 |Deuda presunta, pago aplicado de
$0 erodas posteriores
860031699  |VITEMVCO S.A. si | 199707 |00/0BM1997 ~ 52002102008357 $ 253.800 $ 34 3°°l a0 | 20 | P80 aplicado al periodo
: $o0 declarado
850031689 [VITEMCOSA 51 | 199708 |10/0011997 | 510068601024525 $ 238.050 Pago aplicado al periodo
$ 32.100 $0 30 | 30
declarado
860031698  |VITEMCOSA sl | 198709 \05/10;1997 \ 1001202000334 $ 245.925 $ 33.700 $0 20 | 20 | Pago aplicado al periodo
declarado
60031699  |VITEMCOSA sl | 199710 |12/11/1997 l 55207501013453 § 223875 $ 30.400 $ zoo\ 20| 8 | P39 aplicado al periodo
declarado
~,  |ssooteee VITEMCO S A l sl \ 199711 |05112/1997 \ 51004101007479 $ 245925 $ 33.200 $ o[ 30 Pago aplicado a pefiodos
! anteriores
J 860031699 |VITEMCO S A \ S| ' 199801 ‘10/02/1998 \ 51002602000834 $ 426.520 $ 57.600 $ o‘ \ a0 | o |Peg° aplicado a periodos
anteriores
860031699  |VITEMCO SA \ sl \ 199802 \10/03/1 998 ’ 23022501008970 $ 203.826 § 27.400 -$ 100 i w| o |Faee aplicado a periodos
~ anteriores
860031699 \V\TEMCO SA ‘ S \ 199803 \oa/om 998 l 5200210201643 $ 203826 $ 27.700 $ 200 . 1 | o | Pagoapicado a perodos
anteriores
860031699 l\nTEMCO SA | sl \ 199804 ‘08105/1999 l 23022501009679 $ 381659 $ 51.500 $ 100 l | o |9 aplicada a periodos
lanterores |
\ 860031699 \V\TEMCOSA ‘ sl ‘ 199805 ‘10/06/1998 \ 19001205008366 |  § 275386 s 30500 § 2.400‘ l % \ o | Pego apicados periodos
anteriores
860031699 ‘VITEMCOSA \ sl ‘199806 ‘10/07/1995 l 19001206008247 $ 303063 $ 38800|  -$ 2100 ‘ 30 ‘ 0 | Fage aplicado a periodos
anteriores
860031699 |VITEMCO S A \ sl l 189807 lLroangga l 19001202000552Ls 303,063 $ 40.900 $0 | o |Pae aplicado a periodos
anteriores
860031699  |VITEMCO S A sl l 199808 lw/ogngga l 2501121001535 l s 316.198 $ 42.700 $0 20 | o | Pago splicadoa perodes
anteriores
850031699  |VITEMCO S A SI | 199808 |09/1011993 ‘ 1900120200070 ’ $ 306.584 $ 41.400 50 o|o0 lpatg". aplicado a perodos
anteriores
VITEMCO S A s | 199810 | 1011111998 l 2302250101863 l $ 306.542 $ 41.400 50 2 | o |Fage aplicad a periados
anteriores
VITEMCO S A sl | 199811 | 1012/1998 ‘ 1900110101@ $ 406.264 $ 54800 50 20 | o |Faee aplicada a periados
anteriores
VITEMCO S A i | 199001 |10/02/999 | 19001201001683 \ $ sse.oool $ 534900\ $ zool 30 ‘ o | Pagoapicado 8 pagioas
anteriores
VITEMCO S A 1 | 199902 | 10/03/1999 | 53202701029309 l 5 304.150\ $ 41.1ool $ 100‘ &) l o | Page aplicado a periodos
a rores
VITEMCO S A s | 199503 | 1410411989 54128205007532\ $ 134.400\ $ 17.500\ $ o‘ R \ 1;F s aplicado a periodos
anteriores
OPCION TEM: s
PCION TEMRORASY CIA NO | 199905 | 0910611989 93097036002(;3st 55‘333\ $ a.azo\ 50 7 |7 | Valor cevuelto def Régimen 40
Ahorro Individual por pago al fondo
OPCION TEMPORAL Y CIA i
VL ADA NO | 199906 | 0910711999 93097037002GP5‘ $ 293.057\ $ 39.554\ $ o\ 30 | a0 |Velor devuetto dol Régimen 0o
- FGION TEMPORAL Aharro Individual per pago al fondo
oA Y CIA NO | 199907 | 0oroerase | 9309703400ZH74 $ 313434\ $ 43,124‘ $0 a0 | a0 |Valor deueto del Régimen o
N TEMPORALY GIA Ahorro Individual por pago al fondo
NO | 199908 | 10/09/1999 93097031002HWF‘ 18.5 o\ \ Valor devusita del Régimen de
IMITADA $ 318.50 § 42998 50 Anorro Individual por pago al fondo

OPCION TEMPORAL Y CIA Valor devueito del Régimen de

Ahorro Individual por pago al fondo
Valor devuelto del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo
20 Valor devuelto del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo
Valor devuelto del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo

2

NO | 199908 08/10/1999 9309703200ZIDT l $ 321.767\ $ @r $ 0\ 30
30
30
30

N0 | 200001 | 08/02/2000 | 9309703500ZKSK | § 361.000 $ 48.700 $0 a0 | ao |Valor devusito dei Régimen K
%
0
30
20
2

OPCION
TEMPORAL Y CIA NO | 199910 | 09/11/1999 9309703900ZIYD $ 305.000 $ 41.200 $0

NO | 199911 |09/12/1999 9309703000ZJMC $ 330.000 $ 44600 $0

NO | 199912 | 11/01/2000 9309703800ZKON $ 347.000 $ 46.800 $0

Anorro Individual por pago al fondo

15 Valor devuglto del Régimen de

Ahorro Individual por pago al fondo

30 Valor devuelto del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo

NO | 200002 |08/03/2000 9309703200ZLE4 $ 177.000 $ 23.900 $ 24835

NO | 200003 | 10/04/2000 9309703800ZM4M $ 280.000 $ 37.800 $0

X éﬂp ADA
CION
k- MlTADAT EMPORAL Y CIA
% \op
I MITA

Valor devuelto del Régimen de

iy NO | 200004 | 09/05/2000 9309703700ZMOT $ 140.000 $ 18.900 -$ 18.800 Ahorro Individual por pa o al fondo
Valor devuelto del Régimen de

‘ NO | 200005 |09/06/2000 9309703200ZNGH $ 280.000 § 37.800 $0 Anorro Individual por pago al fondo
= Valor devuelto del Régimen de

\NO 200007 | 09/08/2000 |8309703900Z0QU $ 208.000 ¢ 27.800| -§ 10.000 2 A:D;Um il Orga e fondo
Valor devuelto del Régimen de

NO ‘ 200008 | 08/09/2000 | 9309703700ZPIS $ 147.000 § 19.800 s 0| R | 13| 13 | xoro Indwidual por pago al fondo

27 Valor devuelto del Regimen de
Ahorro individual por pal o al fondo
Valor devuelto del Régimen de

Anorro Individual por pa o al fondo

30
30
NO 2 Valor devuelto del Régimen de
200011 |1111zrzooo lgsogmazoOZRPE $ 305.000 § 41200 $0 o o mvicual por pago al fondo
30
30

NO l 200008 | 09/10/2000 | 9309703500ZQ6K $ 252.000 $ 34.000 $ 3.800

NO | 200010 \09/11/2000 9309703200ZQX5 $ 300.000 $ 40.500 $0

Valor devuelto del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo
Valor devuelto del Regimen de
Ahorro Individual por pago al fond

200012 ‘09101/2001 9309703100ZSC1 § 775.000 $ 104.600 $0

200101 \08/02/2001 \ 9309703500777 $ 919.000 $ 124100 $0

& y Valor devuelto del Régimen de

0102 | 08/0372001 | sa0e7035002U1C | § 989.000|  § 129500 §0 30 | a0 |l por pago e
Valor devuelio del Regimen de

09’04’2091193097°3°°°ZUWR\ § g3000|  § 18200 50 30 | 30 | Anarro Individual por pago a fon

25, Tegales @6 mora que lleguon a causarse. PARAGRATD
T 1aine cnima de
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£
. COLPENSIONES Nit 900.33¢ 004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COT| :
Yen par b futura
- PER ZADAS EN PE
ODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A: oy R
A: 03 marzo 2029
C. 80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
Rt BE e | B | [381Fecha |139] Referencia ¢ 8 :
) Razén a5 ade|  [400BC |41 48] |
WEERD G Y Periodo| ‘DePago | Pago | Reportado ; 1.?.‘.:'.’::"" sl n
s00200559 | OPCION TEMPORAL Y CIA NO | 20010 —T— - ' : stnitd] RepCot| -~ =
LIMITADA 4| 09/05/2001 | 83087036002vSC $ 602000  § 108.300 20 | 30 | Valor devuelto del Régimen de
800209550 OPCION TEMPORAL Y CIA NO | 200108 Ahorro Individual por pago al fondo
LIMITADA 08/06/2001 (93097038002ZWPG $ 624,000 $ 84.200 30 | ag | Valor devueito del Régimen de
800209559 OPCION TEMPORAL Y CIA NO | 200108 Ahorro Individual por pago al fondo
LIMITADA 10/07/2001 | 9309703700ZXLR | § 1184000  $ 150,800 $0 a0 | 20 | Valor devuelto del Régimen de
800209559 OPCION TEMPORAL Y CIA NO | 2001 Ahorro Individual por pago al fondo
LIMITADA 07 | 09/08/2001 | 9309703900ZYBN $ 895000/  $ 120800 $0 20 | 20 |Valor devueito del Régimen de
00209550  |OPCION TEMPORALY CIA NO | 20 Ahorro Individual por pago al fondo
LIMITADA 0108 (10/08/2001 | 9309703000226 $ 886.000|  § 119,600 $0 a0 | 30 | Valor devuelto del Régimen de
800209559 OPCION TEMPORAL Y CIA NO Ahorro Individual por pago al fondo
LIMITADA 200109 |08/10/2001 | 930970310022XQ $ 148,000 $ 20.000 s0| R| 2 | 2 |Valor devueito del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo
813002377 |CONEMPLEOS LTDA Sl [ 200109 {08/10/2001 | 51008302031446 $ 180.000 $ 23.400 -$ 900 7 | 7 | Pago aplicado al periodo
declarado
813002377 |CONEMPLEOS LTDA SI | 200110 | 09/11/2001 | 51008302032390 $ B56.000 $ 115.600 $0 30 | a0 | Pago aplicada al pericdo
declarado
813002377 |CONEMPLEOS LTDA Sl | 200111 |10/12/2001 | 5008301033218 $ 888000  § 119.900 $0 30 | 3o | Pago aplicado al periodo
declarado
813002377 |CONEMPLEOS LTDA SI | 200112 |11/01/2002 | 5108301034185 |  § 1.356.000|  § 183.200 $0| |30 |3 |Pagoaplicadoalperiodo
declarado
813002377 |CONEMPLEOS LTDA Sl [ 200201 | 11/02/2002 | 51002101026052 | § 1.224000|  § 163.300 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
declarado
813002377 |CONEMPLEOS LTDA Sl | 200202 | 08/03/2002 | 5100830103546 $ 127.000 $ 17.100 s0| R| 3 | 3 | Pagoaplicado al periodo
declarado
800142612  |COLTEMPORA LTDA NO | 200203 | 09/04/2002 | 9312708D193048 | § 812000  § 106600,  -§ 3000 30 | 29 | Valor devuelio del Régimen de
3 Ahorro Individual por pago al fondo
800142612  |COLTEMPORA LTDA NO | 200204 | 10/05/2002 | 93127062193054 |  § 863.000|  § 116.000] - 3.200 30 | 2g |Valor devuelio cel Régimen de
i i Ahorro Individual por pago al fondo
800142612  |COLTEMPORA LTDA NO | 200205 |13/06/2002 |91127082808UQH |  § 766.000|  § 103.400 $0 30 | 3o |Valor devuelto del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo
COLOMBIANA DE TEMPORALES i i
800142612 | TEM Sl | 200206 | 09/07/2002 | 51008301039335 $ 946000|  § 128.600 $0 %0 | 30 | Feosplicada s periodo
800142612  |COLTEMPORA LTDA SI | 200207 [12/08/2002 | 9312708193053 |  § 1.041.000  § 140.400 $0 30 | go | Valor dewelto del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo
800142612 ’COLTEMPORA LTDA Sl | 200208 |11/09/2002 | 9312708193052 | § 696.296 $ 93.800 $0| R |12 | 12 |Yalor devuslto del Régimen de
) Ahorro Individual por pago al fondo
FSO105729 NUEVA EXPERIENCIA Sl | 200208 | 09/09/2002 | 01004707000385 $ 367.000 $ 49.500 $ 45 13 | 13 | Pe0 aplicada al periada
ieclarado
830105729 [NUEVA EXPERIENCIA SI | 200209 | 0711012002 | 0107202002038 $ 923058 § 124600 $0 30 | 30 | Pago aplicada al periaco
al
@105729 NUEVA EXPERIENCIA SI [ 200210 121112002 | 0100702003607 | § 1.002000|  § 134500 $0 % | a0 | Pago aplicadaal periodo
@05729 NUEVA EXPERIENCIA S | 200211 |06/12/2002 | 01000704003413 |  § 1.000.448|  § 135.000 $0 % | a0 | Pago apicado al periodo
\?105729 NUEVA EXPERIENCIA S | 200212 |09/01/2003 | 1000702003820 | § 954.193|  § 179.400 50 &N ‘ 20, | A0 splicada uf periodo
015729 |NUEVA EXPERIENCIA SI | 200301 |07/02/2003 | 01060402000414 | $ 1.167.970 $ 157.700 50 30 | a0 | Page aplicado al periodo
declarado
015729 [NUEVA EXPERIENCIA S| | 200302 | 10/03/2003 | 1003804002850 $ 954.193| & 128.800 $ ol 0 | 30 ;i?;:gg‘adc’ al periado
105728 |NUEVA EXPERIENCIA S| | 200303 |08/04/2003 | 01003404001699 | § 1.028.030 $ 138.800 $0 20 | 3 dzac?a"r:gg“a“ al periodo
Pago aplicado al periodo
M2 |NUEVA EXPERIENCIA S| | 200304 |08/05/2003 | 01080402000674 $ 983.170 $ 132.700 $0 0|0 a:c?a"r:g;“ o al peno
Pago aplicado al periodo
Bens  |NUEVA EXPERIENCIA SI | 200305 | 06/06/2003 | 01060401002618 |  § 1.119.556|  § 151.140 50 30 | a0 | 2002
| Pago aplicado al periodo
5% | NUEVA EXPERIENCIA SI | 200306 |07/07/2003 | 01004901003437 | § 1.255.763|  § 169.500 $0 30 | 30 | segmrado
™ Pago aplicado al periodo
£ \Nyeva EXPERIENGIA SI | 200307 |08/08/2003 | 01003803002983 |  § 1.503.674|  $ 203.000 $0 30 | 30 | 4eSarado
o Pago aplicado al periodo
) 2 Iugva EXPERIENCIA S| | 200308 |05/09/2003 | 01003802003043 | § 1.070.578 $ 144.500 $o0 30 | 30 | geclarado
:%7 10 | 20 Pago aplicado al periodo
h2®  INUEVA EXPERIENGIA S! | 200309 |07/10/2003 | 01004902004347 | § 1.536.356|  § 207.400 $0 dedarado
g - B s 0\ 0 \ 20 ‘ Pago aplicado al penodo
NUEVA EXPERIENCIA SI | 200310 |10/11/2003 | 01004905004584 |  § 1.135.052 $ 153.2 declarado :
Bt o0 s 0\ \ 0 \ 20 \Pago aplicado al periodo
NUEVA EXPERIENCIA si | 200311 |08/12/2003 | 01004902004568 | & 1.144.889) S 154, declaraco —
s 0 20 | 30 :acglo aghcadoa periodo
NUEVA Exp 31.022 $ 152.700 eclarado
E 04903004989 | § 1.131. :
: RIENCIA SI | 200312 | 08/01/2004 | 010 - 0‘ \ - \ . \Pago e
W 8.300\ larado
VA EXPERIENG A s | 200401 |09/02/2004 | 01004904005237 |  § 1.228.572 $ 17 ds:go N T
NUEVA $0 30 | 30
B s 056248|  § 138.700 decrado
Q - RIENCIA SI | 200402 | 05/03/2004 | 0100380300362 . e J
VA EXpy 317 $ 148.800 declarado
Oy ™ ERENCIA SI | 200403 | 06/04/2004 | 01060401003382 _?J_Ef— Pago aplicado al periodo \
O EW‘EXPERIENQ R 2001900 | § 1281.169 a0 \dec\arado _
Nen S| | 200404 |07/05/2004 | 0106040 | § 12 Pago aplicado al periodo
N EXPER g, 4g7 declarado :
My NGiA S | 200405 | 08/06/2004 | 01060401003537 _5'1.0’65__ 0 epiaa o perod
y PERIE - 79 declarado
I 724 $ 1936 .
i \ "o A SI | 200406 | 08/07/2004 | 01060401003646 |  § 1.3357 ag0 aplicado a periodd
\ ERIENGy - declarado
\ 1A 4 $ 182.879 :
N Wy S si | 200407 | oB/0B/2004 | 01060401003742 | $ 12612 Pago aplicado al periodo
N < VENCIA 621 $ 202 800 declarado
-A\EVAEXPEN SI'| 200408 | 07/09/2004 | 0106040100385 § 13e0 Pago aplicado al periodo
LN NCia ™ 1.157.793 $ 167.900 30 | 30 | geclarado
res‘e.\_. SI | 200409 | 07/10/2004 | 01003901006312 § 1.157. : - O
RS e S s, eausarse. PARAGRAF
Uy lazo, Tes lleguen a cau \
& YNNA . lepalee A mnra alle
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) COLPENSIONES Nit 900,336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
gt ftue G PERIODO DE INFORME: Enero 1967 marzo/2020

ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020

N

c 80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE

';' A | Periodo R A" | 15 ; —
ST +— . . - Pago aplicado al periodo
830105728  |NUEVA EXPERIENCIA S| | 200410 |08/11/2004 010680402002573 $ 1.077.517 $ 156,200 $0 30 declarado oo
Pago aplicado al perio
830105729 NUEVA EXPERIENCIA S| | 200411 | 08/12/2004 01060401004 118 $ 1,384.562 $ 200,750L $0 30 declarado | 5
Pago aplicado a periodo
830105729 NUEVA EXPERIENCIA s| | 200412 |07/01/2005 01080402002878 $ 1.377.931 $ 192.021 -$ 7779 0 declarado -
Pago aplicado al periodo
30105720 |NUEVA EXPERIENCIA o1 | 200501 | 0310272005 | 01060402002630 | § 1363040)  § 204.456 $0 30 | 30 | geciarado -
Pago aplicado al periodo
830105729 | FRECOOPERATIVADE TRABAO | g | 200502 | 0410312005 | 0106040100442 § 1108987  § 166.348 $0 30 | 30 | goniarado
Pago aplicado al periodo
830105728 |[iRCOOOPERATIVADE TRABAJO | g | 200503 | 0510412005 1080401004517 |  § 1.185920|  § 177.800 50 a0 [ 30 | b
Pago aplicado al periado
830105729 | NUEVA EXPERIENCIA o' | 200504 | 050512005 | 01060401004637 | § 1.117683|  § 167.800 $ ot 30 i
Pago aplicado al periodo
830105729  |NUEVA EXPERIENCIA ! | 200505 |03/08/2005 | 01080401004716 $ 1.499.360 $ 224,800 $ o\ 0 declarado
Pago aplicado al periodo
830105729 |NUEVA EXPERIENCIA S! | 200506 | o7/07/2006 | 01080402003702 | S 1.420693|  § 213100 50 Tao 30 | A
Pago aplicado al periodo
830105729  |NUEVA EXPERIENCIA st | 200507 | o4/08r2005 | 0106040100404 |  § 1.646.400|  § 247.000 $0 l 30 \ 30 | o 20
Pago aplicado al periodo
830105728  |NUEVA EXPERIENCIA s | 200508 | 06/09r2005 | 01060401005048 | § 1.369.463|  § 204.800 $0 0 l 3 | e
licado al periodo
830105729 |NUEVA EXPERIENCIA SI | 200509 |0S/10/2005 | 01060402004088 |  § 1.226.293 $ 183.900 $0 | 0 l 30 ;af:r:& P
licado al periodo
830105729  |SEDIAL St | 200510 | 0411172005 | 01080402004260 |  § 1.338.800(  § 200.800 $0 \ 0 l W | £
licado al periodo
830105729  |SEDIAL Si | 200811 | 0611212005 | 01060401005469 |  § 1.308.107|  § 196216 $0 l %0 l =0 dp:c?:r:gc: ’
cado al periodo
830105729  |SEDIAL SI | 200512 | 04/01/2006 | 01080402004542 | & 1.678.853|  § 236.800 50 2 | a0 | PO SR EPe ©
i od
830105729 |SEDIAL S! | 200801 | 060212006 | 01080402004703 | § 1.118.440(  § 138700  -§ 34600 30 | 24 | Pago aplicado alperiata
830105729 |SEDIAL si | 200602 | 0610312006 | 0108040100578 |  § 1.637.158| & 188000  -$ 50200 3 | 24 | Do aplicaco al periodo
SEDIAL SI | 200603 | 06/04/2006 | 1060402005112 |  § 1263865  § 195.900 $0 20 | a0 | fago aplicadoal periodo
SEDIAL S | 200604 |05/05/2006 | 01080402005291 | § 1.372.439|  § 212728 $0 30 | 30 | Page apicado al periodg
SEDIAL sI | 200605 |07/06/2006 | 01060401006223 |  § 1.370.555|  $ 212.400 $0 30 | B d’:i?:r:gg“ad“' petiee
SEDIAL si | 200606 | 07/07/2006 | 01080401006347 |  § 1.414219|  § 219.200 $0 20 | 30 ::c‘-l’:r:ggca"““’em“
SEDIAL s | 200607 | car08r2006 | 01059703000613 |  § 1.416.642|  § 219.600 $0 l 20 \ ) :;}:r:ggw” al perioda
SEDIAL st | 200608 [o6/09r2006 | 01080402005915 |  $ 1.534.503|  § 237.800 $ o‘ \ 30 \ ) \é’e“c?:r:gg“ad" al periodo
SEDIAL S| | 200809 | 04/10/2006 | 010680402006069 | § 1.293.574 $ 200.500 $ o\ ‘ 0 \ ::C?:r:ggcam al periodo
SEDIAL sl | 200810 |07/11/2006 | 01060402006304 |  § 1.258.374|  § 195.000 ) o‘ R \ 2 \ 73, | £o00 SEteaa al perindo
05215 (INDU-B'Y CIA LTDA SI | 200710 | 0911172007 | 07P28135234150 $ 740000 § 115.100\ $ o\ ) l 20 ;i?:;ggmd" al periodo
¥0ts215  |INDU-B'Y CIA LTDA S| | 200711 | 10/12/2007 | 07P28139932464 $ 749,000 5 116.1001 so|l R |30 l 30 c;acfr:ggcad“‘ perioda
21212 |MULTIEMPLEOS LIMITADA sI | 200711 | 06/12/2007 | BBP20000389006 $ 53,000 $ e_zoo~ § 59.100 0 ] 4 ;’:‘C?:r:gg“d“ al periodo
M1 | MULTIEMPLEOS LIMITADA si | 200712 | 0o/01/2008 | B8P20000425945 | 987.000' s 153.100\ $0 £ ‘ 3 | Pago splicado al periodo
oo : -
1212 {MULTIEMPLEOS LTDA. I | 200801 | 05/02/2008 | B8P20000464041 $ 910.000 $ 145.600‘ $0 30 i 0 :aac?:r:gg“ad" al periodo 7
0212 - -
"2 \MULTIEMPLEOS LTDA. sI | 200802 |04/03/2008 | B8P20000507235 $ 923000 & 147.700\ $0 30 \ ) ‘;acﬂf:r:gc‘;“d“ al periodo
mﬁnn =
e MULTIEMPLEOS LTDA. s | 200803 | 02/04/2008 | 88P20000547941 |  § 1.092000|  § 174.700 $ 0‘ \ 30 \ a0 | Fago aphioado al perioda
21 - -
= MULTIEMPLEOS LTDA. si | 200804 | o6/08/2008 | 88P20000503898 | § 1.035000|  § 165600 $ o\ l ) \ 30 | Paga aplicado al pariodo
21,
M 7 -
o LTIEMPLEQS LTDA. s | 200805 | o4/0612008 | seP20000648339 | § 1.196.000{  § 191.800 $ o\ \ 30 l » \::j;’r:ggmm &l periodo
2
Wiy 7 -
o EMPLEOS LTOA. SI | 200806 | 02/07/2008 | 88P20000703545 |  $ 1022000  § 163500 s o\ \ Y \ {0 spliadn ol peace
MULTIEMp : :
2n LEOS LTDA. SI | 200807 | 04/0872008 | 88P20000964275 | § 998.000|  § 159.700\ s o\ \ % \ 2 ‘;;?;r:&""’ad“ &jpenodo
INDY. g
Ycl : -
g [ SLTOA si | 200808 |08/09r2008 | 07P28174651028 $ 25,000 $ 4.000‘ $ o‘ \ 1 \ 1 | Pago aplicado  penada
ULT iy,
EO ; "
My oo SLTDA. si | 200808 | cooar008 | 88P200011g8961 | § 1042000 8 166.700‘ s o\ \ \ \ Pago splicado a periudo
hQ\ -BY CIALTDA - 5
%”Wl Mo St | 200809 |06/10r2008 | 07P28182969381 §$ 745000 § 119.200‘ $ o\ \ \ \;i?:rgggcad" a periodo
MPLE
S 08 L1p, - =
Y vy A SI | 200809 | 02/10/2008 | 88P20001400685 $ 15.383 $ 2,500\ $ o\ R \ 1 \ 1 \;ac?;:gg“ad" al periodo
M‘ls C‘ALTDA - g
ho~_"ou.gy SI | 200810 |06/11/2008 | 07P28187097291 $ 344,000l $ 135.000\ $ o\ \ \ ) \: ago aplicado al periodo
& ClALTpA eclarado
oy, st | 20081 810 000\ \ \ \ a0 | Pago aplicado al periodo
‘%%5 S Bt iron 1 | 05/12/2008 | 07P28193505385 $ 910, $ 145,600 $0 il
U~sycm SI | 200812 |05101/2009 | 07P28198021823 $ age.oool $ 143 400 5 0\ \ 30 \ 30 \P"’g" aplicado al periado
~ TOA declarado
ter Sl | 200901 |06/02/2009 | 07P28002111811 $028000( § 148.847 $0 30 | ao | Pagoaplicado al periodo
€3 declarado

%F&‘, Sey de Elazo i} T S ———
.%\:NDQ Bl Ag egales de mora que Heguen a causarse. PARAGRAFO
\%‘;& omby OGADO queda facultado para recibir cualquler suma de

€ del MART 2 avrmme - » .a
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

nsiones
'"*""')‘" PERIODO DE INFORME: Enero 1967 marzo/2020
ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020
_—— S
c 80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
el 2
] R M o | '
i 3 St | ,'."g.." 3 g "';‘-'f‘? Tl J Cot. »
@,592,5 INDU-BY CIALTDA I | 200002 |06/0372000 [ 07P20007490421 [ § 1020000|  $ 163200 10 R ;;j?;:,:;;’ma'wm
aootse215  [INDU-BY CIA LTDA l sl ]mms 06/0472009 | 0702601216340 | $ 1033000 $ 185300 30 w|m d‘:?;:zmoa' perioda
ao01se215  [INDU-BY CIALTOA ] 8| 1200904 lo5msnooo 07P28016406202 $ 894000|  $ 143000 10 1 n ;ZZ :g;mwpmm
00150215 [INDU-BY CIA LTDA l s! }200005 ’05/06/2009 07P26021951898 [ $ 1.081.000 $ 173.000 $0 | w ;:3?;:,2’2%”””“”
200153215 [INDU-BY CIALTDA ] sl )200906]03«)70009 07P28026157774 $894000[  § 143000 $0 Y P :;'J'W"a‘wm
00150215 |INDU-B'Y CIALTDA J sl ]200907 JO3/08/2009 01P28029584843 | $ 1053000|  § 168500 50 | % d:i};;;""”"’a'"’"””
s00158215  |INDU-BY CIA LTDA ’ sl ,200908 JOAIDQIZOOQ 07P28035687706 | 1062000  § 169900 $0 0| d%:;:w’wﬂm"ﬂ
00158215 |INDU-BY CIALTDA ] sl j 200009 ,oznorzoos 07P28039137772 |  § 1043000  § 166.900 $0 % |30 d‘fo‘f;:gm @ perioda
800158215 lwouevcm LTDA ] sl ]200910 [oe/wzoog 07P2A042075207 |  § 1011000  § 162.009 $0 | o d‘;"dg;:[;";""’ o perioda
500156215 [INDU-BY CIALTDA ' sl ]200911 107/120009 07P28048385487 |  § 1.463000|  § 234.100 50 | ;;adg:r:ggw’" al periodo
800158215 Iwou.evcm LTDA , sl !200912 !cwmrzow 07P28051982356 | § 1543000  § 246.900 $0 % | %0 dzac?;:ggm al periodo
800150215 Iwou-svcu LTDA s ,201001 ’02/020010 07P26056422111 |  § 1012000|  § 161.900 so| || | 7290 aseadosperodo 1
800158215 Iwou BY CIALTDA si ,201002 ’oammmo 84P2A498208813 | § 330.000 $ 52.791 so| R| 5|5 |Fag0amicad al perioda
800158215 f INDUB Y CIA LTDA ] , 201003 los/owow ‘54P294004ao773 $ 737.000( § 117.900 50 2|3 d’:i’;,:gf““" al perioda
|800158215 ]mousvcu LTDA l S| ]201004 Ios/osfzow 84P2F400089455 |  § 1429000  § 228.863 $0 0|0 d‘;acf r:g';“"" al perioco |
'800158215 /wouevcm LTDA I si 1201005 loslosaow 84p28401579178 | § 1.197.000| & 191.477 $0 % |30 d:i,ga"r::gc"d“"’e"“’°
500159215 /wousvm LTDA f 3] ! 201008 loe/ommo 84p28402122504 | $ 1616000  § 259.178 $0 0| % ;?:;g;““ al periodo
00159215 /wous Y CIA LTDA } sl 1 201007 ‘ 06/08/2010 J 84P28402712594 | § 1.551.000(  § 248616 $0 N d:“c?:r:g'o'm" al periodo
20159215 /wous Y CIALTDA I sl fzmooa ’ 07/09/2010 l 84P2A403295071 | § 1.553.000|  § 249212 $0 30 | % dm:gg“"”’m“’" 1
10158215 / INDU B Y CIA LTDA I S| }201009 ]osmoaom laapzsaoaaswsz $ 52000 5 8.304 sofR| 1|1 d‘;ﬁ;:gg‘"" al perioda \
TEMPORIZAR SERVICIOS Pago aplicaco al periodo
055173 hEMPORALES LTDA TS I SI [ 201009 ’ 08/10/2010 , 88P20008442059 $ 187.000 $ 29.900 $0 7 | 7 | qecarado
TEMPORIZAR SERVICIOS Pago aplicado al pericdo
W13 | CunORALES LTDA TS i sl lzomm 109/11/2010 ’ 88P20008660378 | § 1.270000|  § 203.200 $0 0 | B | gocaraco
cad oco
X7 |[EMPORZAR ETE;V'TCS'OS ] sl l 201011 109/12/2010 ( 88P20008874561 |  § 1140000  § 182.400 so| R |19 19| P ol ¥ ged
Pago aplicado al pencdo
83306 ]FRANA INTERNATIONALS A S ] sl ] 201101 }owozrzon , 83P20045723683 | § 468,000 $ 74.900 $0 20 \ B D mpal
Pago apiicado al pencdo
13305 ]FRANA INTERNATIONAL SA S I sl [201102 Ios/uaaon I83P20050612464 §931.000[  § 149159 $0 20 | 20 | F20 e Ly
Pago aplicaco ai percco
mﬂrmm INTERNATIONAL SA S [ sl Izoﬁoa !04/040011 ‘83P20055346396 § 764000|  § 122413 $0 B0 | goctaraco
20| % Pago aplicado al penodo
55 ]FRANA INTERNATIONAL SA S l sl I 201104 104/05/2011 I 83P20059326841 §$ 983000  § 157.504 $0 s s
UBHE  [FRANA INTERNATIONAL S A S [ sl ! 201105 ] 04/05/2011 ’ 83P20059326841 § 983000 $0 -§157.280 30 | 0 | CicioDovle
Pago aplicaco al pencdo
MRANA INTERNATIONALSAS | SI | 201105 J&/Oﬁ&ﬂﬁ , 83P20063115387 $ 603000 $ 98,575 $0| R| 27| 27 | jocaraco
™ Pagd como Trabajacer
hay IEDGAR ALDANA PIRAQUIVE si | 201106 | 13/06r2011 | 88P28824350015 $ 536000 $ 85800 $0 0 | 2 || sependiente
t;t\h "] 0 2 | 20 | Pa° aplicado al pericdo
"t ISUTEMPORAL S A $ 833000 § 133.300 § < | declarado
%\ : — | 20| 2 Pago aplicado al pencdo
isu TEMPORAL S A § 1670000]  § 251200 $0 declarado
b, — |
d 43,400 $0
lic\su TEMPORAL § A [ 5l § 152100 §2
iy $ 160000 §0
DN TEuPORAL § A ] sl ]201,,0 $ 1.000.000 3
! o eurome 00| § 261400 $0
UTEmp $ 1634 :
JuLsA 8l I Pago aplicado al penodo
SUpp| 4 0 $ 160 000 dec\aradu
L $ 1.000 00
N JoETICA S A I sl Lt | Pago aplicado al penoda
PRy, 516 000 § 242600 declaradn
5 L0aisTicA s A l sl [201201 ogiozr2012 | 6320008306209 | TSTTEL T Pagu pr
WPy 1,400 a clarado
Lo ¢ 1634000 § 261 @
OsTICAS A [ sl !201202 ogouzot2 | e3pacni2resoe0 | 163400 T Pago D T
M Log § 222600 declarado
1S 1.391.000 .
TICAS A sl ]201203 a0tz | sopzootoesree | § 19100) T T pago = e
LOGIsT § 213800 dec\aradﬁ
| 1,336.000
CASA sl ’201204 ! 00/05/2012 | 83P20020084852 ___S’___‘__ e Pago e Pt
eclarado
1,527.000 $ 244.300
Sl [201205 I 1210612012 | 83P2 [t IR Pago aplicado al periodo
do
s 1360000| § 217600 dedara .
- Pago aplicado al periodo
3000 declarado
1as6000]  § 23 ‘ _
I201zo7 106/08/2012 gapoo0ase® | SVPRTTL T Pago aplicado @ periodo
declarado
396000  § 223400
f Sl [ 201208 ' 10/09/2012 83P20038006827 § 1.3 I
/ B 1
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Escaneado con CamScanner



c-—'"'\

(P
Colpensiones

Ven por tu futur g}“

COLPENSIONES Nit 900.336.004.7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 marzo/2020

ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020

c
80410468 EDGAR ALDANA PIRAQUIVE
: A / 38] | [37] [ [38]Fecha [[39] Referenclade| [401IBC | (41)Cotizac | rex 48] |
- Aportante | OV - et ‘u ?Moﬂo/ ’D:_l;ago IM Pago I iop‘?pqdv | !15'.'.‘."" ‘zﬁn %ﬁ: 9‘“‘: :
0903: - ]t ' .
/%_w si I 201209 foano;zmz ] 83P2A041464692I $ 1331000  § 213000 ) | ;gﬂ;,;gj;‘a"“' pertodo
890903295  [SUPPLA LOGISTICA S A I sl ] 201210 Ioaﬁwzmz ! aapzAmsmmsJ $ 1.241.000 $ 198,600 $0 20| ‘;ac?;:gg“"" al periodo
/690903295 /SUPPLA LOGISTICA S.A. ] sI !201211 ]11/12/2012 J aspuosoesssm] $ 1475 ooo’ $ 236.000 $0 20| d‘;if;:g;“"‘" al periodo
/8970903295 ISUPPLA LOGISTICA S A, I sl I 201212 [ 08/01/2013 Ieaczoomsomu ] $ 1.385.000 ' $ 221.600 $0 20| % d‘;{faf’r:ggw"’ allpsroco
890903295 /SUPPLA LOGISTICA S A. I SI }201301 ’11/02/2013 ; 83C20002574436 ’ $ 1.796. 000[ $ 287.200 $0 20 | 20 d:aélg:(:ggcado al periodo
/890903295 /SUF’PLA LOGISTICA S.A. , Si I 201302 [ 11/03/2013 { 83C20003134954 ] $ 1.302.000 I $ 208.300 $0 20 | 2 apeifr :ggcado al periodo
/690903295 /SUPPLA LOGISTICA S.A. ] s ) 201303 105/04/2013 [ aaczaoosssms[ $ 1.170.000, $ 187.200 $0 20 | 20 d:zg;:ggca“ a) periodo
~ [;0903295 /SUPPLA LOGISTICA S.A. 1 sl f201304 ! 09/05/2013 {53020004249902 ’ $ 1.366.000’ $ 218,600 $0 20 | 20 dzﬁc?:r:gg““ al periodo
/8909[13295 /SUPPLA LOGISTICA S.A. / SI 1201305 113/05/2013 ] 83C20004871555 ‘ $ 1.268.000’ $ 202.900 $0 20 | 30 ;?;:ggcado al periodo
[590903295 ISUPPLA LOGISTICA SA. { si }201306 ! 08/07/2013 ’eaczooosamu ‘ $ 1.357.000’ $ 217.100 $0 2|30 dzgg;:é’g““" &l periodo
{agosoezes /SUPPLA LOGISTICA S A I si f 201307 f12/os/2013 ! 8%20005991914' $ 1.252,000' $ 200.300 $0 0 | a0 |Pago ::g“a“ al periodo
/890903295 ISUPPLA SA CON SIGLA SUPPLA I s l 201308 { 10/09/2013 I ssczooosssmwl $ 1.436.000 $ 229.800] $0 2 | 30 d’:ij‘;:ggca“ al periodo
/890903295 !SUPPLA LOGISTICA S.A. / sl fzmsog / 0011012013 { 83C20007176351 f $ 1.325.000] $ 211.90&{ 50 20 | 30 d’:i?;:gg““ al|penodo
@903295 /SUPPLA LOGISTICA S.A. [ sI ! 201310 113/11/2013 , 83C20007814158 f $ 1.425.000, $ 228.300[ $0 %0 | 30 | Pago aplicado af periodo
Esoso:szss ISUPPLA LOGISTICA S.A / si { 201311 ’11/12/2013 J 83020008439063[ $ 1.321.000 f $ 211.4001 s0| || 30 |fagoaplcadoalperiodo
)890903295 /SUPPLA LOGISTICAS A [ s ’ 201312 l 10/01/2014 !aaczoooegsasoz! $ 1.312,000 ’ $ 209.900 $0 0 | 30 di":f:r:gg“d" al periodo
/590903295 /SUPPLA LOGISTICA S A. { si l 201401 foe/ozxzom [ 83C20009467559 [ $ 1.407.000/ $ 225.100 so| |30 |a |Pa30splicadoalperiodo J
feeosaazes /SUPPLA LOGISTICA S A / s }201402 [ 11/03/2014 ’ 83C20010226273 ! $ 1460000 ‘ § 233,600 $0| | |3 |Pagoapicadoalperiodo
890903295 /SUPPLA LOGISTICA S.A. } si I 201403 } 09/04/2014 ! 83C20010842345 [ $ 1333000  § 213.300 50 % | 20 | Pgo apicada al periode
=
500003295 /SUPPLA LOGISTICA S.A, / si / 201404 ,05105/2014 l 83020011206870’ $ 1159000  § 185.400 50 %0 | 3 | Pago aplcacoa periodo J
eciara
500903295 /SUPPLA LOGISTICA S.A. / sl f 201405 [ 11/0612014 l 83C200121268787 j $ 1488000  § 238.100 $0 % | 30 | Pagosplcadgt s
e =
fronazes /SUPPLA LOGISTICA S.A. / sl l201406 I 0910712014 ’ 83C20012715385 I $ 1.285.000’ $ 205.600 $0 %0 | 30 | Pago aplcadoal periodo
@wgﬁ /SUF’PLA LOGISTICA SA. j si [ 201407 [ 11/08/2014 / 83C20013350576 [ $ 1.357.000[ $ 217.100 ) 30 | 30 ;“‘dg:r:gg““ al periodo
Engs /SUPPLA LOGISTICA S.A. [ si f 201408 fog/os/zom ! 330200139987664 $ 1285000  § 205.600 50 30 | 20 | a0 aplicado at peroda
03295 {SUPPLA LOGISTICA S.A. / si f 201409 fog/m/zom I 83C20014680791 { $1.357.000|  § 217.100 $0 20 | 5o | 220 efcado al peretle
| leclarado
Fes {suppux LOGISTICA SA. / sl f 201410 /12/11/2014 [ 83C20015389171 } $1211000]  § 193.800 $0 | dF' 200 ag“j‘“"" 8} periodd
eclaral
|
EHD%  |SUPPLA LOGISTICA S.A. / sl / 201411 ] 1111212014 } 83C20016067411 l $ 1454000  § 232,600 $0 20| d"i?;’,:g’l,“"" al periodo
e
(05 _|SUPPLA LOGISTICA S.A. / sl / 201412 / 130112015 [ 83C20016689736 f $ 1337000 § 213900 so| |3 | a | Pagozplcadoalperiodo
l%% SUPPLA LOGISTICA S.A. / s / 201501 /10/02/2015 l 83C20017334809 l $ 1455000)  § 232.600 so| |3 || as0aniadoalpenodo
\%: SUPPLA LOGISTICA S.A. / sl [201502 / 100312015 [ ssczommsazsl $ 1453000  § 232.500 so| || 3 |Pagoapicadoalperiodo
i / sl l 201503 / 1310412015 I 83020018724921 I $ 1.116000)  § 178600 so| || a3 |Fag0aplcadoalperiodo
/ si / 201504 /13/05/2015 ] eaczoo19445017l $ 205,000 $ 32.800 o R| 1 | 1 | a0 asicadoal penodo
f sl /201507 )oe/os/zmsl 69020021406908[ $ 21,500 $ 3.400 so| R| 1| 1 |Pagoarcadodperodo
'-ADRILLE = n i
RA21 sus / sl } 201509 ] 0/10/2015 ! 530200229529751 $ 375000 § 60.000 so| |15 15 |90 2picadoal periodo
U\DRILLE — "
" .
» 21545 / sl f 201510 l 1111112015 [ aaczoozamm) $ 804000|  § 128.600 50 30 | % d‘:‘i?:f:gg“m al periodo \
DR\LLERA — = =
21§, ago aplicado al peri
I i sl } 201511 [ 141212015 f 83C20024863581 [ § 769000  § 122.000 so| |3 | |Faozmicadoalpenoo \
LLERA2 - = -
1543 Pago aplicado al periodo
201512 I 190112016 leaczoozsaasm { § 756.000]  § 121.000 so| || a|faaicadoalp
X Pago aplicado al periodo
201601 | 12/02/2016 [ 83C20025973877) $ 773000 § 122.700 50 0| 0 |yoihiaio P \
) o Pago aplicado al periodo
201602 )10/03/2016 ,83C20026644481 , $ 800.000 § 128.000 $0 0|0 decgllarago ap \
’ . Pago apli eriodo
201603 | 08/0472016 [Esc20027274457 I $ 927000  § 147.200 s0| |3 | | Paoapicadoalperiod \
Pago apli i !
201604 [ 10/05/2016 j 8302002604692 ’ $ 800.000)  § 125900 so| | |3 |Peoaricadoal periodo
lssczoozamogs/ § 874000  § 139.800 so| || | eeapicadoalperodo
/83C20029502204 [ $ 873000  § 137.600 so| | \:;?;:gg“ad" aipeiodo
0810812016 | 83C20030269225 / § 673000/  § 139.700 so| | \ \(feac%:r:ggca“ 4l periodo

e e e

ABOGap
O queda facultado
MANDAN"‘D -— 11 . .

UN e\PSlazO IE i Tmns <= e oo =% . ; :
0 Bl AR, legales de” mora que lleguen a causarse. PARAGRAFO
para recibir cualquier suma de

Escaneado con CamScanner

75



REPORTE %zLPENS'ONES Nit 900.336.004.7
PERIODO DESISIT(;\F:‘ VS e ZADAS EN PENSIONES
‘ Enero 1967 /2020
ACTUALIZADQ A: 03 marzo 20';1;rzo

[
; Colpensicnes

Ven por tu futura gﬁ,__

80410468

EDGAR ALDANA PIRAQuIvE

N G e I Reh g,
Nombrs o Razon socyy |
LADRILLERA 21 5pg =g

el

._"_n g el R ; ' I‘1 o .’ ‘ |
P Reponado | Egniactén bazic A
900798893 . o000 “ n z
n 201608 13/09/2018 83020031173893 § 820 OUD ]
900798893 [LADRILLERA 21 Sag .
n 201609 10/10/2016 83C20031543701 $ 800.000 § 128.000
900798893 |LADRILLERA 21 5ag n 2018 -
10 m 83C20032589456 $ 820.000
900798893 [LADRILLERA 21 Sag

30 | 30 | Pagr

0 aplicado al periodo
declarado
Pago aplicado al periodo

IRE N EIEy =
tmw  vol o] g

Pago aplicado al periodo

e e | ] R
98893 LADRIL eclar.
= BW el IEXEE R I Y EY e
eclara
T El e e e B MEIE: e
S e R Y ey R T T
s o vy e o ] s | e
o] o [ | s e

T e L) o ey e o v ey I

900788893 [LADRILLERA 21 SAS nm 8320039258705 |  § 9s2615| g 1'57.300 |30 I 250 aplicado af perioda

doal

900798893 n 21/09/2017 | 83C20040915464 I $ 863.490/ $ 13&300{ $o w0 | 30 J o250 2plicado al periodo

P licado al periodo
900798893  |LADRILLERA 21 SAS SI | 201709 | 24/10/2017 /aaczooaﬂazzm [ $ asaooof $ 137.200] $0 %0 | 3g | - a90 b
Pago aplicado al periodo
900798893 /LADR!LLERA 215A8 l sl /201710 ,14/1 1/2017 / 83C20042369823 / $ 856.000 ] $ 137.100[ $0 30 ! kY] [ el
l ’ a0 , 0 I Pago aplicado al periode
900798893 /LADRILLERA 218As / st / 201711 /20/12/2017 ] 83C20043472071 ] $ 911067/ 8 146‘3001 $0 i
001 5 137200 s ol f 0 ] 2 !F‘aga aplicado al periodo
900798893 /MDRILLERA 21 SAS l st /201712 / 16/01/2018 | 83C20044156722 $ 856. deciarado =
Pago aplicado al periodo
00796893 /LADRILLERA 21 SAS / S| / 201801 /13/02/2015 f 83C20044945561 ! $ 856.0011 $ 737-2°°! ¥ UI ) . ’ ® r f“‘am‘f’, TP
a0 | 30 ’ ago aplica
10798893 /LADRILLERA 21 SAS / SI / 201802 /22/03/2018 f 83C20046053626 / $ 960000 $ 153-800{ $ f’l ’ I fclir:zﬁmo T
ag
%0
0798893 /LADRILLERA 21 SAS [ s ] 201803 / 18/04/2018 ] 83C20046688721 [ $ 996600 § 159,600’ $0 I I 30 [ dpe:;r:c:ﬁwun o
300 5 ol f 30 I 20 do
1798893 /LADRILLERA 215AS / st /201304 /21/05/2015 l 83C20047785675 ’ $ 1.019.200[ $ 163.3 ] d;c;r:p”moal e
30
999.400 l 3 150.100‘ $0 [ 0 declarado _
798893 /LADRILLERA 2185AS / sI /201805 I 19/062018/ saczomeszszm] $ - —— Pa?oaglmdnal i
.024, ODI $ 164.000! declarado _
108893 /LADR{LLERA 21 5AS / sl / 201806 [ 17/07/2018 l 33020049454505I $ 1.024.8 = oo | s
cl o
/ ] [ 201807 /21/05/2018 I 83C20050417741 / $ 1026000 ¢ 164.4001 c:fa g:;rzp“cado e
98893 jLADR!LLERA 218AS 00 s 8 8001 $O| R | 16|16 [ " o
s / 201808 /21/09/2015 ( 83C20051282073 I $ 523, : e
%893 /LADRILLERA 215AS So0.000 J $ 1284000’ $0 20 | 2 | degiaraco _
COMPANIA DE { S / 201810 [09/11/2015 l o7c20052627967} $ 800. - ‘ ” l Pago apiicado & periodo
= _ALMACENAMIENTO ¥ LOGISTICA 11 |07/12/2018 / 07C20053506890 ’ § 1.784.000 J $ 25&500’ $0 dpeac;r:f;cado 2wioa
COMPANIA DE S | 2018 / ’ $ o[ ‘ 30 [ % | geciarado
= PLUACEVAMENTO Y LOGISTICH 812 [ 10/01/2019 ]07020054399949 ( $ 1.704.000( $ 272.700 - :agoaphcadual et
COMPANIA DE SI | 201 s 0' ’ 30 ’ declarado :

2 PLUACENAMIENTO Y LOGISTICA 07020055286490, $ 1.677.000 [ § 268.400 Pago aplicada al periodo
COMPANIA DE / s ) 201901 }05/02/2019 55,400 $0 30 | 30 | yeciarado :

1534 LMACENAMIENTO Y LOGISTICA /2019 / 070200561199571 $ 1.602,5001 $ 256 a0 | Pago aplicado al periodo

N - 07/03 0 30 declarado

sy |COMPANIA DE / Si } 201902 / 900 s - -

» ALUAGENAMIENTO ¥ LOGISTICA 7C20057969533 I $ 1.418.000 § 226 a9 | Pago aplicado al periodo

%% |COMPANIA DE / s/ /201903 /05/04/2019 0 s 243.800 $0 30 declarado )

ICA 1.523.750 ; Pago aplicado a
ALMACENAMIENTO Y LOGIST 04 |09/05/2019 | 07C20059839463 |  § R R Y PR

% |COMPARIA DE j S 2019 1.632.250 § 261.200 T _ | .. | Pago aplicado al periodo
ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA 06/2019 | 07C20061621285 | § 1632. — ol || |2 |
COMPANIA DE / 1 | 201805 10/ 1.464.250 § 234.300 ™ | .. | Pago aplicado al periodo
ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA 019 | 07C20063490750 |  § 1.464. *—’—5; 30 | 30 | goqarado ,

% | OmPARIA DE / SI | 201906 | 090772 1.794.250 § 288.200 T | .| Pago aplicado al periodo
LMACENAMIENTO Y LOGISTICA g | o7c20085797222 | § 1794 ——T; 30 | B | geuarado _
COMPARIA DE SI | 201907 | 14/08/201 gs1ao0| S 7 L icadodl penodd

~JLMACENAMIENTO Y LOGISTICA 07C20067224405 | § 1851 .o 20 | % | P N

M 1COMPANIA pE s/ | 201908 |06/08/2019 ogo0|  § 270600 ~——T [ Pago aplicado al perio
MACENAMIENTOYLOG!STICA 069108148 | § 1689/ —’—"'0’ 30 | 30 | geclarado i

y s 12019 | 07G20 ) $ L ficado al periodo
A PANIA D / st | 201909 [08/10 srore128) ST Tpa .

% CéMCE[\JAM!ENTO Y LOGISTICA 07C20070648123 ' e $0 30 | ™ |deciara L aots

L OMPAR A DE 10 $ 290. —1 Pago ap
Sl {2019 1.810.875 | 0 ;
YACENA 69| $1 30 declarado .
CONpa; /2019 | 07C 278.200 | Pago aplicado al p
WAg 1A DE s/ | 201911 |06/12 1.738.018 S 30 | 30 4eclarado
Y COMP:;AMIENTOYLOG!STICA o0 | o7caoorzs7oost | ST g I I Il e
Uppcen A OE 01912 | 10/01/20. g1g2| 7 o
Y CE"U\MIENTO Sl |2 32| § 1995
wgw/\ 5 Y LOGISTICA " 07C2007362 17
EN, [ | 2020
WENTO Y LogisTica | S
b Escaneado con CamScanner




Pt N

[ ]
l . . .

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 marzo/2020
ACTUALIZADO A: 03 marzo 2020
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DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dfas, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

O REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir |as que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. ldentificacién aportante: numero que identifica al aportante segun el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8  Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las ticencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.
13, Nombre o razén Social: nombre o razén social de 1a entidad empleadora. f

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al altimo salario reportado por 1a entidad certificadora.

{7. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultneos.
18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

9. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, €s decir a través de dos o mas empleadores en el

mismo periodo de tiempo. .

A. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).
Y. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

t?;\lmen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
Utneamente entre el sector ptblico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

2y
i essde: corresponde a la fecha inicial de 1a simultaneidad.
W - Comesponde a la fecha final de la simultaneidad.

] ema i . ’ . .

P m\s':s simultineas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a traves
0 perj .

§, T Periodo de tiem po.

de dos o mas empleadores en

o . . A fechade
% %%nerac‘\?anas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas |aboradas simultaneamente @ la
oy g 08 reporte.

*Manas- A anas simultaneas
‘\adas\, CDafnas. corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total sem

12ady,
Salafecha de generacion del reporte.

?
iﬁbse ..
fecty i asta el 31 de diciemb
18, ados anteriores a 1995: este reporte contiene €l detalle de las semanas cotizadas h

Iy o N
) 0 razm:“gle

ador:
- par
A da 3

i : Y I
OCial: namh '(isf’e[lodos anteriores a 1995 corresponde al numero Patrona

rm s - —landn~r A trabaiador independ‘erlte.)'n ANDATN
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion. L de

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones ofectuadas hasta 31 de diciembre
1994, corresponde al Gltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34 |dentificacién del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédulade Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razén social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fecha de pago: fechaen que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacién mora sin intereses: s el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43, Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por €l empleador.

44. Dias reportados: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45 Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al 1SS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. ldentificacién del aportante: namero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.
48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certi
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

§1. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada p
estara vacio.

ficadora. El campo siempre estara vacio.

or parte de la entidad certificadora. El campo siempre

5?. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certifica
siempre estara vacio.

8. Asignacién Basica Mensual: es el valor de la asignacién bésica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
% se veran reflejados los demas factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
Momento de la decisién de la prestacién econémica a que haya lugar.

2 Cotizacién pagada: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
mpre estara en cero (0).

dora. El campo

ﬁmcm-izadén mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
% Dﬁ :\empre estar4 en cero (0).
e;\a;a e?g;g Egl)ov'): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. E| campo siempre

 Diag . . : . .
R, hs':&?rtados (Rep.): nimero de dias reportados por |a entidad certificadora en cada uno de 10s periodos. .
E;;aé = %rol(%?os: para el sector pUblico esta informacion no es reportada por parte de 1a entidad certificadora. El campo siempre
Noe s SRIVACION: indi . . . 3 I
"mpo g eﬁ‘:i?ﬁmglca si el periodo se encuentra simultineo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
neo. .

soﬁad
%o &l Consumidor Financiero
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recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.
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