
 
 
 

Tribunal Superior Del Distrito Judicial De Barranquilla 

Sala Primera De Decisión Laboral 

 

Barranquilla, diez (10) de agosto de dos mil veintitrés (2.023). 
 

 
APELACIÓN DE SENTENCIA– ORDINARIO LABORAL 

Radicado: 72.922-A 

Código Único de Radicación: 08-001-31-05-015-2017-00202-01 

Demandante: LISSETTE PATRICIA DE LAVALLE CABALLERO  

Demandado: ELECTRICARIBE S.A. EPS. “ELECTRICARIBE” y 
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO – 
ACCIONAR.  

 

Procede el Despacho a decidir acerca de la admisibilidad del recurso de apelación 

presentado por la apoderada judicial de la demandante, contra la sentencia de primera 

instancia de fecha 23 de septiembre de 2022; proferida por el Juzgado Quince Laboral del 

Circuito de Barranquilla, en la cual condenó parcialmente a las demandadas.  

Ahora bien, observa esta Magistratura que, el recurso de apelación presentado por la 

apoderada judicial de la demandante; fue concedido en estrado por la Juez de primera 

instancia, la cual ordenó la remisión del expediente al Tribunal Superior de Barranquilla – 

Sala Laboral, correspondiéndonos por reparto su estudio; en consecuencia, por ser la Sala 

Laboral de este Tribunal el competente para conocer de los recursos de apelaciones 

presentados contra las sentencias de los jueces laborales del circuito de Barranquilla, este 

Despacho considera procedente el recurso y armonía con el artículo 13 de la Ley 2213 del 

13 de junio de 2022, se ordenará su admisión. 

Consecuencialmente, efectúese la radicación respectiva y ordénese correr traslado a las 

partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) días, conforme lo establece el 

numeral 1° del artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022. 

Por lo expuesto, se 
 

RESUELVE: 
 

1. ADMITASE el recurso de apelación presentado contra la sentencia de primera 

instancia de fecha 23 de septiembre de 2022; proferida por el Juzgado Quince 

Laboral del Circuito de Barranquilla, de conformidad con lo expuesto en la parte 

motiva. 

 
2. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días, conforme lo establece el numeral 1° del artículo 13 de la Ley 2213 

del 13 de junio de 2022. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
 

 
ROZELLY EDITH PATERNOSTRO HERRERA 

Magistrada 
Rad. Interno 72.922-A 
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